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BREVE RELATO INSTITUCIONAL

A Universidade Federal do Piaui (UFPI) é uma Instituicdo de Ensino Superior (IES)
de natureza federal, mantida pelo Ministério da Educacao, por meio da Fundacdo Universidade
Federal do Piaui (FUFPI), com sede e foro na cidade de Teresina, capital do Piaui. Originou-
se da juncdo de faculdades isoladas até entdo existentes no Piaui - Faculdades de: Direito, de
Medicina, Catoélica de Filosofia, Enfermagem, Odontologia e de Administracdo, esta Gltima
sediada em Parnaiba. Posteriormente, a formacdo do seu patriménio foi regulamentada por
intermédio do Decreto-Lei Federal N° 656, de 27 de junho de 1969, por sua vez, publicado no
Diario Oficial da Unido no dia 30 de junho do mesmo ano. Também teve sua instituicao
publicada no Diério Oficial do Estado do Piaui N° 209, em 22 de dezembro de 1969.

Ap6s o cumprimento das exigéncias legais, sua instalacdo se consolidou em 1° de
marc¢o de 1971, quando passou a desempenhar as atividades académico-administrativas de uma
IES de maior significancia para o desenvolvimento social, econémico, politico e cultural do
Estado do Piaui. Seu Campus sede fica situado a Avenida Universitaria s/n, Bairro Ininga, CEP
64049-550, em Teresina, Estado do Piaui. Sua misséo é “propiciar a elaboragéo, sistematizagdo
e socializacdo do conhecimento filoséfico, cientifico, artistico e tecnoldgico permanentemente
adequado ao saber contemporaneo e a realidade social, formando recursos humanos que
contribuam para o desenvolvimento econémico, politico social e cultural local, regional e
nacional” e sua visao “ser reconhecida como uma Universidade de exceléncia na construgéo e
difusdo do conhecimento cientifico, tecnoldgico e artistico, comprometida com o
desenvolvimento socioecondmico, de modo inovador e sustentavel” (Plano de
Desenvolvimento Institucional - PD1/2015-2019, p. 176).

Segundo o seu Estatuto (Art. 3°) a UFPI tem por objetivo “cultivar o saber em todos
os campos do conhecimento puro e aplicado” e dentre as suas funcdes especificas, estdo:
estimular a criacdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento
reflexivo; formar diplomados nas diferentes areas do conhecimento, aptos para insercdo em
setores profissionais e para a participacdo no desenvolvimento da sociedade brasileira, e
colaborar na sua formacdo continua; incentivar a pesquisa e investigacao cientifica, visando o
desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia e da criacdo e difusdo da cultura; divulgar
conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que constituem patriménio da humanidade e
comunicar o saber através do ensino, de publicacdo ou de outras formas de comunicagéo;
estimular o conhecimento dos problemas, em particular os nacionais e regionais, prestar

servicos especializados & comunidade e estabelecer com esta uma relacdo de reciprocidade;
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promover extensdo, aberta a participacdo da sociedade, visando a difusdo das conquistas e
beneficios resultantes da criagcdo cultural e da pesquisa cientifica e tecnolégica geradas na
instituicao.

A administracdo central da UFPI é composta pela Reitoria, Vice-Reitoria, sete Pro-
Reitorias, seis unidades ou centros de ensino que formam a estrutura do Campus de Teresina,
além de trés Colégios Técnicos, que ministram educacgdo basica, especificados na Introducéo
(p. 23-29). Além dos cursos de Graduagdo (descritos na pagina 27), Programas de Pos-
Graduacdes stricto sensu (enumerados na pagina 28), ministra cursos lato sensu, tanto em nivel
de especializacdo como de Residéncia Médica e Multiprofissional e mantém parcerias
responsaveis por Doutorados Interinstitucionais (DINTERs) e Programas Nacionais de
Cooperacdo Académica (PROCADSs). Por meio dos Colégios Técnicos oferta também cursos
ligados a educacéo basica.

Foi credenciada em 1945 (Decreto n® 17.551 de 09.01.1945), como Faculdade isolada,
recredenciada em 1968 como Universidade (Lei 5528, de 12.11.68) e com novo
recredenciamento em 2012, através da Portaria MEC n° 645 de 18/05/2012. Seu indice Geral

de Cursos (IGC), do ano de 2016, continuo é 2,83 e situa-se na faixa “3”.
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1 INTRODUCAO

A Universidade Federal do Piaui (UFPI), em consondncia com o que estabelece a
legislacdo vigente (Lei n° 10.861/2004; Portaria Normativa n°® 11/2017; Portaria Normativa n°
21/2017; Portaria Normativa n° 22/2017; Portaria Normativa n°® 23/2017; Portaria Normativa
n° 3/2017; Portaria Normativa n® 10/2017) apresenta ao Ministério da Educacao, a comunidade
académica e a sociedade como um todo, o seu Relatdrio de Autoavaliacdo referente ao ano de
2017.

Este relatorio representa um diagnostico desenvolvido por todos os segmentos que
constituem a UFPI, a luz dos objetivos e da missdo institucional e permitira o conhecimento
sobre a propria realidade, em busca de transforma-la positivamente.

Para cumprir esse desafio, a UFPI vem buscando, a cada ano, realizar uma autoavaliagao
institucional participativa, integrando todos os componentes explicitados em seu modelo de
planejamento, gestdo e avaliacdo, na busca de prestacdo de contas, aumentar a sua eficiéncia,
acelerar a produtividade, a gestdo racional, autoandlise e autorregulagéo.

O objeto de andlise tem por base as dez dimensfes do Sistema Nacional de Avaliacdo
da Educacdo Superior (SINAES), subdivididas em cinco eixos, com informacdes quanti-
qualitativas, de forma a compor a visdo do cenario educacional da UFPI, focalizando, de forma
especial, os resultados positivos, as dificuldades e os esfor¢os colocados pelo desafio de ampliar
a sua atuacdo académica. Inclui andlise sobre a estrutura, relacGes, atividades, funcdes e
finalidades da IES, centrado em suas atividades de ensino, pesquisa e extensdo, segundo seu
perfil e misséo institucional.

A autoavaliacdo de uma IES é um processo participativo, permanente e em constante
evolucgéo, que possibilita um olhar sobre o seu fazer envolvendo as diferentes instancias. O
contexto que envolve o ensino superior inclui aspectos como as politicas publicas educacionais,
a globalizacdo, o mercado, a sustentabilidade e as demandas locais e regionais. Diante dos
desafios da sociedade contemporanea, a avaliacdo da qualidade necessita renovar suas analises,
interpretacdes e sinteses. Buscam-se estratégias que possam fornecer informagfes sobre a
qualidade da educacéo superior para a comunidade interna e externa, visando o aprimoramento
da IES em todas as suas dimensoes.

O processo avaliativo deve ser uma pratica continua e rotineira. Para tanto, a
comunidade académica necessita ter consciéncia de sua importancia e seriedade, como
estratégia para desenvolvimento de uma cultura de autoconhecimento para o desenvolvimento

institucional.


https://abmes.org.br/legislacoes/detalhe/2178/portaria-normativa-n-11
https://abmes.org.br/legislacoes/detalhe/2297/portaria-normativa-n-21
https://abmes.org.br/legislacoes/detalhe/2297/portaria-normativa-n-21
https://abmes.org.br/legislacoes/detalhe/2298/portaria-normativa-n-22
https://abmes.org.br/legislacoes/detalhe/2299/portaria-normativa-n-23
https://abmes.org.br/legislacoes/detalhe/2028/portaria-normativa-n-3
https://abmes.org.br/legislacoes/detalhe/2028/portaria-normativa-n-3
https://abmes.org.br/legislacoes/detalhe/2114/portaria-normativa-n-10
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O crescimento das IES, 0 avanco governamental através dos marcos legais estabelecidos
pela Lei n° 9.394 (LDB), de 20 de dezembro de 1996, e recentemente a Lei n® 10.861, de 14 de
abril de 2004 (SINAES), sdo eventos de extrema significancia para a evolugéo da avaliacdo
institucional, agora, de forma irreversivel, dada a compreensdo acerca dos beneficios que serdo
gerados para a sociedade.

Assim, a avaliacdo interna se constitui num processo por meio do qual a IES analisa
internamente o que é e 0 que deseja ser, 0 que de fato realiza, como se organiza, administra e
age, buscando sistematizar informacdes para analisa-las e interpretd-las com vistas a
identificacdo de praticas exitosas, bem como a percepgdo de omissdes e equivocos, a fim de

evita-los no futuro.

1.1 Atuacdo da UFPI no Estado do Piaui

A UFPI é uma IES de natureza federal, de estrutura multicampi, mantida pelo Ministério
da Educacdo (MEC), por meio da Fundagdo Universidade Federal do Piaui (FUFPI), com sede
e foro na cidade de Teresina, capital do Estado do Piaui e com quatro outros Campi, instalados
nas cidades piauienses de Parnaiba, Picos, Bom Jesus e Floriano. Ministra cursos de graduacédo
nas modalidades presencial e a distancia, conferindo os graus de bacharel e licenciado, de pos-
graduacdo lato sensu (especialista) e outorga titulos de mestre e doutor aos concluintes dos
cursos de pos-graduacdo Stricto Sensu (PDI/UFPI, 2015-2019).

A gestdo da Universidade realiza-se nos planos de deliberacdo e execuc¢do, tanto em
nivel superior, como em nivel de unidades de ensino. De conformidade com os documentos
oficiais, os 6rgdos da administracdo tém jurisdicdo, no &mbito de sua competéncia, sobre toda
a Universidade, sendo descentralizada a execucéo das atividades administrativas, sem prejuizo
da integracdo, que se opera através da supervisdo, da coordenacdo e do controle exercidos pelos
orgdos da administracao superior, em qualquer nivel, e da articulacdo entre os 6rgdos do mesmo
nivel (PDI/UFPI, 2015-2019).

A UFPI adota decisdes colegiadas, exercendo os principios da democracia e justica
social. A sua administracdo central é composta pela Reitoria, Vice-Reitoria e por sete Pro-
Reitorias: de Ensino de Graduacdo (PREG); de ensino de Pds-Graduagédo (PRPG); de Pesquisa
e Inovacdo (PROPESQI); de Extensdo e Cultura (PREXC); de Administracdo (PRAD); de
Planejamento e Orcamento (PROPLAN); e de Assuntos Estudantis e Comunitarios (PRAEC)..

Seus cursos e programas, vinculados as Pro-Reitorias ja especificadas, sdo ministrados

no Campus sede, Campus Ministro Petronio Portella (CMPP), e em 04 Campi sediados no
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interior do Piaui: Campus Ministro Reis Velloso (CMRV), de Parnaiba; Campus Senador
Helvidio Nunes de Barros (CSHNB), de Picos; Campus Professora Cinobelina Elvas (CPCE)
de Bom Jesus; e Campus Amilcar Ferreira Sobral (CAFS), de Floriano.

No Campus sede, 0 CMPP, existem 06 (seis) unidades de ensino convencionalmente
denominadas de centros de ensino, que sdo os Centros de Ciéncias: da Educacdo (CCE), da
Natureza (CCN), Humanas e Letras (CCHL), Agrarias (CCA), Saude (CCS) e Tecnologia (CT)
e mais um centro diferenciado que congrega os cursos na modalidade EaD: Centro de Educagéo
Aberta e a Distancia (CEAD), que atua em 42 polos: Agua Branca, Alegrete do Piaui, Anisio de
Abreu, Avelino Lopes, Barras, Bom Jesus, Buriti dos Lopes, Campo Alegre de Lourdes (BA), Campo
Maior, Canto do Buriti, Castelo do Piaui, Corrente, Elesbdo Veloso, Esperantina, Floriano, Gilbués,
Inhuma, Jaicos, Juazeiro (BA), Luis Correia, Luzilandia, Marcos Parente, Monsenhor Gil, Oeiras, Paes
Landim, Picos, Piracuruca, Piripiri, Redencdo do Gurguéia, Regeneracdo, S&o Jodo do Piaui, Simdes,
Simplicio Mendes, Teresina, Unido, Urugui, Valenga do Piaui, Cajazeiras do Piaui, Itaindpolis, Santa

Cruz do Piaui, Sao José do Peixe, Pio IX, conforme figura 1.

® Luiz. Correia
p Parpaiba
Buriti dos Lopes
e
Luzilandia
Piracuruca
(I ° i

Esperantina
Barase ® Piripiri

® Uniao
Campo
® Maior

Teresina o Castelo do Piaui
L
© Monsenhor Gil

® Agua Branca

® Regeneracgédo

Vale'nQa do Piaui

L]
Inhuma Pio IX o
Floriano .
o ®Marcos Parente Oeiras 5.
- iCOS @ Jaicos
Urucui ° Paeg 1 Juaze:o (BA)
Landim
Simplicio Simoes
Mendes 3
doBura®
o Buri
. S&0 Jodo
® do Piaui
Bom Jesus ® Anisio de Abreu
® CampoAlegre
o de Lourdes (BA)
Gilbués
Corrente
L

Figura 1 - Mapa do Estado do Piaui, mostrando os municipios onde a UFPI atua, na educagéo presencial
e a distancia.
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Integram também a estrutura da UFPI trés Colégios Técnicos, que ministram cursos
ligados a educacdo basica, sendo um localizado em Teresina e dois no interior do Estado, nos
municipios de Floriano e de Bom Jesus, cujas estruturas académico-administrativas localizam-
se nas proximidades do CAFS e CPCE.

1.2 Cursos de Graduacao ofertados pela UFPI

As Unidade de Ensino integrantes da estrutura da UFPI e os cursos de graduagéo por

elas ministrados estdo discriminados na Figura 2 e Tabela 1 e os Programas de Pds-Graduagéo

UFPI

Figura 2 - Unidades de Ensino da UFPI.

por Unidade, estdo listados na Tabela 2.
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Tabela 1 - Unidades de Ensino da UFPI e respectivos Cursos de Graduacao.

Unidade/ Cursos de graduacao ministrados
Municipio sede
CCA/Teresina  Bacharelados: Engenharia Agronémica e Medicina Veterinaria

CCE/Teresina

Bacharelados: Comunicagdo Social e Moda, Design e Estilismo.
Licenciaturas: Musica, Artes Visuais, Pedagogia.

CCHL/Teresina

Bacharelados: Administracdo, Ciéncias Contabeis, Ciéncias Econdmicas,
Ciéncia Politica, Direito, Servico Social, Historia e Ciéncias Sociais.
Licenciaturas: Filosofia, Geografia, Histéria, Letras (Inglés), Letras
(Portugués e Francés), Letras (Lingua Portuguesa), Ciéncias Sociais e Letras
(Libras).

CCN/Teresina

Bacharelados: Arqueologia, Ciéncia da Computacdo, Ciéncias Bioldgicas,
Estatistica, Fisica, Matematica e Quimica.

Licenciaturas: Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias da Natureza, Fisica, Matematica,
Quimica e Educacéo no Campo-Ciéncias da Natureza.

CCS/Teresina

Bacharelados: Enfermagem, Farmécia, Medicina, Nutri¢do e Odontologia.
Licenciatura: Educacdo Fisica.

CT/Teresina

Bacharelados: Engenharia Cartografica e de Agrimensura, Arquiteturae
Urbanismo, Engenharia Civil, Engenharia dos Materiais, Engenharia
de Producéo, Engenharia Elétrica e Engenharia Mecénica.

CEAD/Teresina

Bacharelados: Administracdo, Administracdo Publica e Sistemas de Informagé&o.
Licenciaturas: Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias da Natureza, Computacdo,
Filosofia, Fisica, Matematica, Pedagogia, Letras-Inglés, Letras-Portugués,
Histdria, Geografia e Quimica.

CMRV/Parnaiba

Bacharelados: Administracdo, Biomedicina, Ciéncias Contabeis, Ciéncias
Econdmicas, Engenharia de Pesca, Fisioterapia, Psicologia, Turismo e Medicina.
Licenciaturas: Ciéncias Biolégicas, Matematica e Pedagogia.

CSHNB/Picos

Bacharelados: Administragdo, Enfermagem, Nutricdo, Sistemas de Informacéo e
Medicina.

Licenciaturas: Ciéncias Bioldgicas, Historia, Letras (Portugués), Matematica,
Pedagogia, Educacdo no Campo/Ciéncias da Natureza

Bacharelados: Engenharia Agronémica, Engenharia Florestal, Medicina

CPCE/ Veterinaria e Zootecnia.
Bom Jesus Licenciatura: Ciéncias Bioldgicas, Educagdo no Campo/Ciéncias Humanas e
Sociais.
Bacharelados: Administragéo e Enfermagem.
CAFS/Floriano  Licenciatura: Ciéncias Biologicas, Pedagogia, Educa¢do no Campo/Ciéncias da

Natureza.

Fonte: CAE/PROPLAN

1.3 Programas de P6s-Graduagéo Stricto Sensu ofertados pela UFPI

Os Programas de Pds-Graduacao Stricto Sensu da UFPI, vigentes no ano de 2017, estdo

discriminados na Tabela 2.
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Tabela 2 - Programas de Pos-Graduagdo Stricto Sensu da UFPI, com data de inicio, apos
nivel/modalidade e conceito junto a CAPES na Avaliagdo Quadrienal de 2017.

Nome do Progra(rgzggz Pos-Graduacéo InclslroS:o Nivel/Modalidade %ci:;clezltso
1. Educacéo 15/03/1991 Mestrado Académico 4
2. Ciéncia Animal 15/03/1999 Mestrado Académico 3
3. Quimica 15/03/1999 Mestrado Académico 4
4. Desenvolvimento e Meio Ambiente 15/03/2002 Mestrado Académico 4
5. Politicas Publicas 15/03/2002 Mestrado Académico 4
6. Agronomia (Agricultura Tropical) 01/01/2003 Mestrado Académico 3
7. Letras 01/01/2003 Mestrado Académico 4
8. Ciéncias e Saude 15/03/2004 Mestrado Académico 4
9. Historia do Brasil 15/03/2004 Mestrado Académico 4
10. Biotecnologia (RENORBIO) - Rede 01/01/2006 Doutorado Académico 5
11. Ciéncia Animal 15/03/2006 Doutorado Académico 3
12. Farmacologia 01/01/2007 Mestrado Académico 4
13. Enfermagem 28/02/2007 Mestrado Académico 4
14. Fisica 23/02/2008 Mestrado Académico 4
15. Filosofia (Etica e Epistemologia) 26/02/2008 Mestrado Académico 3
16. Ciéncia Politica 15/03/2008 Mestrado Académico 2
17. Genética e Melhoramento 01/03/2009 Mestrado Académico 4
18. Matematica 05/03/2009 Mestrado Académico 4
19. Agronomia (Solos e Nutrigdo de Plantas) 15/03/2009 Mestrado Académico 3
20. Antropologia 24/03/2009 Mestrado Académico 3
21. Alimentos e Nutri¢do 12/04/2009 Mestrado Académico 4
22. Desenvolvimento e Meio Ambiente - Rede | 18/02/2010 Doutorado Académico 5
23. Ciéncias Farmacéuticas 12/03/2010 Mestrado Académico 4
24. Matemética - PROFMAT 01/01/2011 Mestrado Profissional 5
25. Agronomia (Fitotecnia) 14/03/2011 Mestrado Académico 4
26. Ciéncia e Engenharia dos Materiais 14/03/2011 Mestrado Académico 5
27. Politicas Publicas 30/03/2011 Doutorado Académico 4
28. Educacéo 04/05/2011 Doutorado Académico 4
29. Geografia 26/05/2011 Mestrado Académico 3
30. Odontologia 15/08/2011 Mestrado Académico 3
31. Comunicacéo 22/08/2011 Mestrado Académico 3
32. Salde da Familia (RENASF/FIOCRUZ) 01/08/2014 Mestrado Profissional 3
33. Ciéncia da Computacédo 13/03/2012 Mestrado Académico 3
34. Arqueologia 19/03/2012 Mestrado Académico 3
35. Sociologia 19/03/2012 Mestrado Académico 3
36. Zootecnia 19/03/2012 Mestrado Académico 3
37. Enfermagem 18/03/2014 Doutorado Académico 4
38. Biotecnologia 18/03/2014 Mestrado Académico 4
39. Ciéncias Biomédicas 18/03/2014 Mestrado Académico 3
40. Agronomia (Agricultura Tropical) 30/04/2014 Doutorado Académico 3
41. Ensino de Fisica 08/09/2014 Mestrado Profissional 3
42. Salde e Comunidade 06/01/2015 Mestrado Académico 3
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43. Quimica 09/01/2015 Doutorado Académico 4
44. Salde da Mulher 09/01/2015 Mestrado Profissional 3
45. Alimentos e Nutricdo 12/04/2015 Doutorado Académico 4
46. Ciéncia e Engenharia dos Materiais 21/05/2015 Doutorado Académico 5
47. Artes, Patrim6nio e Museologia 01/07/2015 Mestrado Profissional 3
48. Filosofia 04/02/2016 Mestrado Académico 4
49. Engenharia Elétrica 26/02/2016 Mestrado Académico 3
50. Administracdo Publica - PROFIAP - Rede | 24/10/2016 Mestrado Profissional 2
51. Gestdo Publica 02/12/2016 Mestrado Profissional 3
52. Filosofia — PROFILO 06/02/2017 Mestrado Profissional 3
53. Psicologia 18/042017 Mestrado Académico 3
54. Salde da Familia (ABASCO/FIOCRUZ) 04/05/2017 Mestrado Profissional 3

Total: Sdo 39 PPGs, sendo 54 cursos de Pés-Graduagdo: 34 mestrados académicos, 10 doutorados e 10 mestrados

profissionais. *Em rede.
Fonte: CPG/PRPG

Na Tabela 3, estdo discriminados o quantitativo de cursos de pos-graduacéo na UFPI,

de 1991 a 2017.

Tabela 3 - Evolugdo no nimero de cursos de P6s-Graduagdo na UFPI.

Ano Nivel Total
Mestrado Doutorado Mestrado Profissional

1991 a 2005 09 01 - 10
2006 - 01 - 01
2007 - - - -
2008 04 - - 04
2009 05 - - 05
2010 01 01 - 02
2011 05 03 02 10
2012 04 - - 04
2013 - - - -
2014 04 01 02 07
2015 01 03 01 05
2016 02 - 04 06
2017 - - - -

Total Geral 35 10 09 54

Fonte: CPG/PRPG
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2 METODOLOGIA

A CPA, desde o inicio dos seus trabalhos em 2004, adotou algumas diretrizes que
continuam a orientar a autoavaliacdo da UFPI. Uma delas é a compreensdo da autoavaliacao
como um processo educativo, significando qualificar, promover o autoconhecimento para
transformar e melhorar a qualidade do trabalho académico. O diagnoéstico das potencialidades
que devem ser reforgcadas e das fragilidades que dificultam alcangar as metas estabelecidas,
ajuda a orientar a tomada de decisdes, o planejamento e replanejamento das acles e o
estabelecimento de prioridades. Outra premissa é a continuidade do processo de avaliacdo no
sentido de criar uma cultura de avaliacéo.

Na autoavaliacdo referente ao ano de 2017, o questionario foi disponibilizado para todos
os discentes dos cursos regulares presenciais da UFPI, incluindo graduacéo e p6s-graduacéo. E
desde o ano de 2014 foram incluidos, também, na consulta, os alunos do EaD.

Foram consultadas também as bases de dados institucionais tais como: PDI 2015-2019,
relatérios de autoavaliacfes anteriores e Censo da Educacdo Superior (Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - INEP/MEC). Além destes, andlise de
documentos tais como: relatorios de gestdo, avaliacbes realizadas periodicamente pelos
programas de pés-graduacao, de extensdo e dos cursos de graduacdo, pois entende-se que 0
autoconhecimento institucional nem sempre exige novos processos de coleta de dados, mas o
aproveitamento critico de dados ja existentes, extraindo deles todos os significados possiveis.

O processo de autoavaliacdo da UFPI foi desenvolvido sob aplicacdo de questionarios
destinados as categorias discentes de graduacdo dos cursos presenciais (Anexo 2), discentes de
graduacdo dos cursos a distancia (Anexo 3), discentes de pds-graduacdo (Anexo 4), docentes e
gestores (Anexo 5), e técnico-administrativos (Anexo 6) , por meio de ferramenta integrante do
Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas (SIGAA), durante o periodo de 09 de
outubro de 2017 a 13 de novembro de 2017. Em sequéncia, o Nucleo de Tecnologia da
Informacgéo (NTI) da UFPI repassou os dados de cada quesito, em percentual, separados por
categorias. A apresentacao dos resultados e discussdo seguiu a ordenacéo de eixo e dimensao,
apresentados na Nota Técnica N° 65/2014 - INEP/Diretoria de Avaliacdo da Educacéo Superior
- DAES/Comisséo Nacional de Avaliacdo da Educagéo Superior - CONAES.

Os sujeitos da avaliacdo s@o: o conjunto de professores, de discentes dos cursos de
graduacdo regulares (presencias e a distancia) e de pds-graduacéo, técnico-administrativos e

gestores.
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2.1 Etapas do processo de autoavaliacédo e sua operacionalizacio

O processo avaliativo do ano de 2017 foi desenvolvido considerando as seguintes
etapas:

2.1.1 Primeira Etapa: Planejamento

a) Elaboracdo do Projeto de Autoavaliacéo;
b) Definicdo do calendéario de atividades;
c) Definicdo e planejamento dos recursos necessarios para o desenvolvimento do processo de

autoavaliacdo.

2.1.2 Segunda Etapa: Execucdo

a) Mobilizacdo da comunidade interna da UFPI para participagdo no processo de autoavaliagéo
institucional;

b) Levantamento e analise dos documentos oficiais da Instituicéo;

c¢) Divulgacdo do processo de autoavaliacdo no site da UFPI;

d) Confecgéo de outdoor para divulgacdo do processo de autoavaliacdo da UFPI,

e) Elaboracdo dos instrumentos de autoavaliagdo e encaminhamento para coordenacdes de
cursos para sugestoes;

f) Aplicacédo dos instrumentos (questionarios on-line para docentes, discentes, gestores, técnico-
administrativos);

g) Sistematizacdo, andlise e interpretacdo dos dados de cada unidade de ensino, considerando
as dez dimensdes previstas no SINAES;

h) Critica dos dados pelos membros envolvidos: membros da CPA e comissdes setoriais — varias
interpretacdes apontando as potencialidades e fragilidades. Interpretacdo dos principais acertos
e dos problemas e desafios que a UFPI deve enfrentar a médio prazo;

i) Elaboracéo do relatorio final de avaliagdo interna, a partir dos relatérios parciais (feitos pelas

comissdes setoriais) considerando as dez dimensoes previstas no SINAES.

2.1.3 Terceira Etapa: Divulgagdo dos Resultados
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A Divulgacédo dos resultados da avaliacdo interna a comunidade, por varios meios de
comunicacdo: portal da UFPI, divulgacdo por meio de apresentacdo setorizada aos diversos
segmentos da comunidade académica.

2.1.4. Quarta Etapa: Andlise: reflexGes sobre a autoavaliacao

As reflexdes estdo contidas no corpo dos resultados.
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3 RESULTADOS

O processo de autoavaliagdo institucional da UFPI, referente ao exercicio de 2017, foi
coordenado pela Comissao Central instituida pelo Ato da Reitoria n® 1407/16, com validade até
08/08/2018 com o apoio das comissdes Setoriais de cada Centro/Campus da UFPI. Os
questionarios foram amplamente divulgados, sendo a participacdo da comunidade académica
voluntéria e anbnima, de acordo com os principios definidos pelo SINAES.

A pesquisa objetivou envolver todos os alunos dos cursos regulares de graduacao e pds-
graduacdo, docentes, técnico-administrativos e gestores (pro-reitores, chefes de departamentos,
coordenadores/chefes de cursos, diretores dos centros de ensino e campi), bem como discentes
e docentes dos cursos a distancia.

O quantitativo de respostas totalizou em 12.203 participantes, sendo que a

discriminacdo, por segmentos, esta descrita na Tabela 4.

Tabela 4 - Participacdo da comunidade académica UFPI na autoavaliacdo - 2017.

SEGMENTOS NUMERO TOTAL NA UFPI PARTICIPANTES

N N %
Docentes 1.843 670 36,3
Gestores 449 169 37,6
Teécnicos-Administrativos 1.162 242 20,8
Discentes - Graduacao 23.229 7.502 32,3
Discentes - Graduacdo EaD 15.222 3.215 21,1
Discentes - P6s-Graduacéo 1.255 405 32,3

Comparando-se a participacdo aos anos anteriores (2015 e 2016), observa-se um
aumento no namero de participantes nos segmentos dos técnico-administrativos, discentes de
graduacdo presencial e pds-graduacdo, e uma diminuicdo nos demais segmentos conforme a
Tabela 5.

As Tabelas 6 e 7 apresentam a participacdo da comunidade académica dividida por

Centro no Campus Sede, e nos Campi do interior, respectivamente.
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Tabela 5 - Comparativo da participacdo dos segmentos nas autoavaliacdes referentes aos anos 2014,
2015 e 2016.

SEGMENTOS 2015 2016 2017
N NP % N NP % N NP %
Docentes 1.616 681 42,1 | 1.697 611 36,0 | 1.843 670 36,3
Gestores 392 172 439 358 137 38,3 449 169 37,6
Técnicos- 1.099 215 196 | 1.115 200 17,9 | 1162 242 20,8
Administrativos
Discentes 32.689 8.002 245 |23.241 7433 32,0 | 23229 7.502 32,3
Graduacéo
Discentes * * * 8.328 2263 27,2 |15.222 3.215 211
Graduagdo EaD
Discentes 1.721 472 274 | 2049 433 211 | 1255 405 32,3
P6s-Graduagéo

* 0s discentes de graduag&o presencial e EaD foram somados juntos.
Nota: N= nimero total; NP= nimero participante.

Tabela 6 - Participacdo da comunidade académica da UFPI na autoavaliacdo 2017, por Centro no
Campus Sede.

CAMPUS MINISTRO PETRONIO PORTELLA

CENTRO Respostas TOTAL % Respondido R % Néq
espondido
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE 929 2.976 31,22 68,78
CENTRO DE CIENCIAS DA NATUREZA 1.207 3.920 30,79 69,21
CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS 333 1.223 27,23 72,77
CENTRO DE CII_EE'}II_CF:QK‘SS HUMANAS E 1.304 5.057 25,79 74,21
CENTRO DE TECNOLOGIA 865 2.797 30,93 69,07
CENTRO DE CIENCIAS DA EDUCA(;AO 682 2.314 29,47 70,53
CENTRO DE %Dlgfﬁl\?(ﬁi ABERTAE A 3.271 15.548 21,04 78,96

Tabela 7 - Participacdo da comunidade académica da UFPI na autoavaliacdo 2017 nos Campi do
interior.

CAMPI FORA DE SEDE

. % N&o

CAMPUS Respostas TOTAL % Respondido .
Respondido

CSHNB - PICOS 999 3.106 32,16 67,84

CAFS - FLORIANO 688 1.313 52,40 47,00

CPCE - BOM JEUSUS 618 1.702 36,31 63,69

CMRYV - PARNAIBA 1.417 3.823 37,06 62,94

Neste relatorio serdo apresentados inicialmente os dados gerais da autoavaliacdo e em
seguida, os dados sintéticos, considerando a atual estrutura administrativa da UFPI e destacando

fragilidades e potencialidades, tendo em vista suas especificidades.
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Os anexos 2 a 6 apresentam o0s questionarios aplicados em cada segmento da
comunidade da UFPI.

3.1 EIXO 1: Planejamento e Avaliagéo

Contempla a Dimenséo 8 do SINAES.

Dimenséo 8 — Planejamento e Avaliacéo

A dimensdo 8 do SINAES avalia se ha coeréncia entre o planejamento e a avaliagéo,
especialmente em relagdo aos processos, resultados e eficacia da autoavaliagdo institucional
com o estabelecido em documentos oficiais, tais como: Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI) e Projeto Pedagdgico Institucional (PPI).

A maioria dos docentes (72,8%), gestores (83%) e dos técnico-administrativos (62,6%)
tem conhecimento sobre a Comissdo Prépria de Avaliacdo. Entretanto, ainda falta maior
conhecimento acerca da utilizagdo dos resultados da autoavaliagdo no Planejamento
Institucional da UFPI (Figura 3).

Figura 3. Dimenséo 8: o planejamento e a avaliacao.

Conhecimento da CPA Utilizac&o dos resultados da Autoavaliagdo
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Conhecimento da existéncia e funcionamento da CPA, responsavel pela avaliagdo interna da UFPI (a) e
conhecimento da utilizagdo dos resultados da avaliag&o interna da UFPI no planejamento Institucional e na gestéo
(b) pelos docentes, gestores e técnico-administrativos. Dados expressos em %.

Por outro lado, apesar de haver um aumento significativo na participacdo em relacéo ao
ano anterior, poucos discentes de graduacdo presencial (12,5%), de graduacdo a distancia
(10,9%) e da pos-graduacdo (20,5%), tem conhecimento sobre a CPA. A maioria ndo possuli
conhecimento sobre a existéncia e o funcionamento da mesma, e consequentemente, poucos
tém conhecimento sobre a utilizacdo dos resultados da autoavaliagdo no Planejamento
Institucional da UFPI (Figura 4).
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Desta forma, é importante uma maior divulgacdo das atividades realizadas pela CPA
bem como da sua importancia, e como os resultados da autoavaliagdo sdo utilizados no

Planejamento Institucional da UFPI e no desenvolvimento e melhorias da IES.

Figura 4. Dimenséo 8: o planejamento e a avaliacéo.
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Conhecimento da existéncia e funcionamento da CPA, responsavel pela avaliacdo interna da UFPI (a) e
conhecimento da utilizagdo dos resultados da avaliag&o interna da UFPI no planejamento Institucional e na gestéo
(b) pelos discentes de graduagdo presencial, graduagdo EaD e p6s-graduacgdo. Dados expressos em %.

3.2 EIXO 2: Desenvolvimento Institucional

Contempla as Dimensdes 1 e 3 do SINAES.

Dimensao 1 — Missao e Plano de Desenvolvimento Institucional

Missdo: “propiciar a elaboragdo, sistematiza¢do e
socializacdo do conhecimento filoséfico, cientifico,
artistico e tecnoldgico permanentemente adequado ao saber
contemporaneo e a realidade social, formando recursos que
contribuam para o desenvolvimento econémico, politico,
social e cultural local, regional e nacional”.

(UFPI/PDI — 2015-2019, p. 176)

Esta dimensé&o trata da Missdo e do PDI da UFPI, aprovado pela Resolugdo n° 028/2014
Conselho Diretor/Conselho Universitario em 25 de novembro de 2014, refere-se aos anos de
2015 a 2019, e apresenta a misséo da UFPI1 de acordo com o Estatuto da Universidade, aprovado
pelo do Decreto n® 72.140 em 26 de abril de 1973.

Entre os gestores, 53% conhecem o PDI da UFPI e mais de 82% conhecem a misséo e

concordam que a UFPI estda a cumprindo adequadamente, dados bem semelhantes aos
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apresentados no relatério do ano passado. Entre os docentes e o0s servidores técnicos-
administrativos, a grande maioria (40,6% e 52,6%, respectivamente) conhece parcialmente o
PDI da Universidade e aproximadamente 70% dos dois segmentos conhecem a misséo da UFPI
e concordam que a Universidade estd cumprindo sua missdo adequadamente (Figura 5).
Figura 5. Dimenséo 1: a misséo e o plano de desenvolvimento institucional (PDI).
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Conhecimento do PDI (a) e da missao (b) da UFPI pelos docentes, gestores e técnico-administrativos. Dados
expressos em %.

Apesar do PDI da UFPI estar disponivel para consulta e ter ficado muito tempo
disponivel para sugestdes na pagina inicial da UFPI, a maioria (47,2%, 45% e 61%) dos
discentes da graduacdo presencial, graduacéo EaD e pds-graduacdo ainda ndo o conhece. Boa
parte dos discentes conhecem total ou parcialmente a missdo da UFPI e concordam que a

Universidade esta cumprindo sua missdo adequadamente (Figura 6).

Figura 6. Dimensdo 1: a missdo e o plano de desenvolvimento institucional (PDI).
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Conhecimento do PDI (a) e da missao (b) da UFPI pelos discentes de graduacao presencial, graduacdo EaD e pds-
graduacdo. Dados expressos em %.

Dimensao 3 — Responsabilidade Social

A respectiva dimenséo aborda a Responsabilidade Social e, de acordo com a proposta
do SINAES, busca identificar a contribuicdo da Instituicdo em relagdo a inclusdo social,

sobretudo as acOes realizadas no sentido de incluir e prestar assisténcia a setores ou grupos
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sociais discriminados e/ou sub-representados no interior de cada segmento da comunidade
universitaria.

A UFPI, neste sentido, contribui para o desenvolvimento do Estado do Piaui, formando
para tanto cidaddos comprometidos com o desenvolvimento social e econémico da regido, com

0 meio ambiente e a cultura, de uma forma geral (Figura 7).

Figura 7. Dimensdo 3: a responsabilidade social.
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Contribuicdo da UFPI para o desenvolvimento econdmico e social do estado do Piaui na visdo dos docentes,
gestores e técnico-administrativos (a) e na visdo dos discentes de graduacdo presencial, graduacdo EaD e pos-
graduacdo. Dados expressos em %.

3.3 EIXO 3: Politicas Académicas

Dimenséo 2 — Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao

Esta dimensdo trata da politica para o ensino, pesquisa, extensdo e das respectivas
normas de operacionalizacdo, incluidos os procedimentos para estimulo a produ¢do académica,
as bolsas de pesquisa e extensdo, de monitoria e demais modalidades. Em especial, esta
dimensdo avalia o curriculo, a organizacdo e as praticas pedagdgicas, 0 apoio ao estudante, as
inovacdes didatico-pedagdgicas e o uso de novas tecnologias, bem como a extensdo e a
pesquisa.

Um percentual consideravel dos discentes da graduacéo presencial e a distancia (55%)
conhecem o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC). Resultados bem semelhantes foram
encontrados na pos-graduacdo (60,4%) (Figura 8). Quanto a satisfagdo com o curso que
escolheram, entre os discentes da graduacdo presencial, 48,3% estdo satisfeitos e 42,2 estdo
parcialmente satisfeitos, percentual semelhante ao apresentado no relatério passado. Entre 0s
discentes da graduacdo EaD e os da pos-graduagdo, 52% e 58,3% estdo satisfeitos,
respectivamente (Figura 8).
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Figura 8. Dimensdo 2: as politicas para o ensino, a pesquisa e a extensao.

Conhecimento do PPC Satisfacdocomo curso
100,0 100,0
80,0 80,0
60,4
" 58,3
60,0 55,1 55,3 60,0 !
48,3 52,1
422 40,4
40,0 313 206 25 40,0 333
16,1
20,0 13,7 112 200 0a o5 2
0,0 0,0
Graduagcéo Presencial Graduagdo EaD Pés-Graduagcéo Graduag&o Presencial Graduacdo EaD Pés-Graduagéo
a BSim ®NZo OParcialmente b BSim ®Ndo OParcialmente

Conhecimento do projeto pedagdgico do curso (a) e a satisfaco com o curso (b) pelos discentes de graduacéo
presencial, graduacdo EaD e pés-graduacdo. Dados expressos em %.

44% dos discentes da graduacéo presencial e a distancia informaram que as politicas de
ensino, pesquisa e extensdo estdo articuladas ao PPC. Mas somente uma minoria (31,2 e 34%,
respectivamente) concorda que as atividades de extensdo atendem as necessidades locais,
porcentagem baixa, porém maior do que a apresentada no ano anterior (Figura 9).

Figura 9. Dimensdo 2: as politicas para o ensino, a pesquisa e a extensao.

Atividades articuladas ao PPC Atividades de extensao
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Articulagdo das atividades de ensino, pesquisa e extenso ao projeto pedagogico do curso (a) e a ocorréncia das
atividades de extenséo (b) pelos discentes de graduacao presencial e graduacdo EaD. Dados expressos em %.

Para 28,5% dos alunos dos cursos presenciais, 0s estagios estdo sendo bem
acompanhados pelos professores e/ou pelos preceptores do estagio, sendo que 44% nédo
souberam opinar sobre o assunto, talvez por ainda ndo estarem nesta fase do curso. Ja os alunos
do EaD, aproximadamente 35% garantem que 0s estagios estdo sendo bem acompanhados
(Figura 10). Sobre isso, aproximadamente 40% dos docentes e gestores consideram adequado
0 acompanhamento dos estagios obrigatorios do curso pelos professores e em torno de 38%

consideram adequado o acompanhamento pelos supervisores de campo (Figura 10).
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Figura 10. Dimensdo 2: as politicas para o ensino, a pesquisa € a extensao.
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Acompanhamento/supervisao dos estagios obrigatdrios do curso pelo Professor (a; ¢) e pelo profissional de campo
(b; d) na visdo dos discentes de graduacdo presencial e graduacdo EaD (a; b) e na visdo dos docentes e gestores (c;
d). Dados expressos em %.

Praticamente metade dos alunos da graduacdo de cursos presenciais e a distancia
concordam que a proporcao professor/aluno durante as aulas praticas é adequada (51,5% e 48%,

respectivamente) (Figura 11).

Figura 11. Dimensdo 2: as politicas para 0 ensino, a pesquisa e a extensdo.
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Proporgao professor/aluno em atividades préaticas na visdo dos discentes de graduac&o presencial e graduacdo EaD.
Dados expressos em %.

H4& ainda, uma grande porcentagem de alunos da graduacéo dos cursos presenciais e a
distancia que marcaram a op¢do “ndo sei opinar” nas questdes relacionadas ao trabalho de
conclusdo de curso (TCC). Esse fato pode estar relacionado a maioria dos discentes

participantes da autoavaliacdo, estar na fase inicial do seu respectivo curso, e ainda ndo possuem
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conhecimento sobre as questdes relacionas a esse tema, bem como sobre o0 estagio obrigatorio.
(Figura 12).

Figura 12. Dimensdo 2: as politicas para 0 ensino, a pesquisa e a extensao.
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Orientacdo adequada dos trabalhos de conclusdo de curso (a) e se a carga horéria é suficiente (b) na visdo dos
discentes de graduagdo presencial e graduacdo EaD. Dados expressos em %.

Assim, de um modo geral, a UFPI desenvolve suas politicas de ensino de graduacao,
pesquisa e extensdo, no sentido da democratizacdo e da garantia da qualidade em consonéncia
com as politicas nacionais para o ensino superior e com seu PDI, mas ha necessidade de
aprimoramentos pontuais, 0 que devera ser analisado particularmente em cada

Centro/Campus/Curso, a fim de que as fragilidades sejam superadas.

Dimenséo 4 — A Comunicacéo com a Sociedade

Esta dimensdo avalia a comunicacéo interna e externa, a imagem publica da Instituicdo,
0s meios de comunicacdo utilizados, a relagdo entre comunicagdo e a missdo da UFPI, bem
como o atendimento aos alunos e a comunidade de modo geral.

Para a maioria de todos os segmentos a estrutura de informacdo dirigida ao publico
interno e externo da UFP, através de sites, jornais, redes sociais, etc., é satisfatoria.

Aproximadamente 80% da comunidade nunca utilizou a ouvidoria da UFPI. Apenas 5%
buscou pelos servicos oferecidos por esta e foram atendidos. Os nimeros de participacéo deste

ano ndo destoaram muito dos anos anteriores (Figura 13).
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Figura 13. Dimens&o 4: a comunicagdo com a sociedade.
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Frequéncia no uso da ouvidoria da UFPI na visdo dos docentes, gestores e técnico-administrativos (a) e na visdo
dos discentes de graduacgdo presencial, graduagdo EaD e po6s-graduagdo (b). Dados expressos em %.

Dimenséo 9 — Politica de Atendimento aos Discentes

A respectiva dimensao avalia as politicas de atendimento aos discentes, verificando a
coeréncia das politicas de atendimento com o estabelecido em documentos oficiais, programas
de apoio ao desenvolvimento académico dos discentes referentes a realizagdo de eventos.

A maioria dos alunos concorda que as politicas de atendimento estudantil a alunos em
vulnerabilidade social sdo adequadas ou parcialmente adequadas, 0 que pode ser considerado
um item positivo. Assim como o grau de satisfacdo dos alunos da graduacéo e da p6s-graduacéo
com os coordenadores do curso/programa.

As politicas de apoio a permanéncia de estudantes (nivelamento, bolsas, moradia,
alimentacdo) foram consideradas adequadas ou parcialmente adequadas para a maioria dos

participantes entre todos os segmentos (Figura 14).

Figura 14. Dimensdo 9: politicas de atendimento aos discentes.
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Adequacdo das politicas de apoio a permanéncia de estudantes (nivelamento, bolsas, moradia, alimentacdo) na
visdo dos docentes, gestores e técnico-administrativos (a) e na visdo dos discentes de graduacdo presencial e
graduacédo EaD (b). Dados expressos em %.

A maioria dos alunos, técnico-administrativos e docentes ndo sabe opinar sobre os

programas de apoio psicologico aos discentes (Figura 15a, b). Em relagcdo aos programas de
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apoio pedagogico, aproximadamente 60% dos docentes, gestores e técnico-administrativos
consideram o programa adequado ou parcialmente adequado. A maioria dos alunos de

graduacdo ndo possuem conhecimento sobre 0 assunto ou nunca o utilizaram (Figura 15c, d).

Figura 15. Dimensdo 9: politicas de atendimento aos discentes.
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Adequacdo dos programas de apoio psicoldgico (a; b) e apoio pedagégico (c; d) na visdo dos docentes, gestores e
técnico-administrativos (a; ¢) e na visdo dos discentes de graduacdo presencial e graduacdo EaD (b; d). Dados
expressos em %.

3.4 EIXO 4: Politicas de Gestéo

Dimenséo 5 — Politicas de Pessoal

Esta dimensdo avalia as politicas de pessoal, de carreiras do corpo docente e corpo
técnico-administrativo, seu aperfeicoamento, desenvolvimento profissional e suas condi¢6es de
trabalho e sua coeréncia com as politicas firmadas nos documentos oficiais, em especial no
PDI.

Mais de 70% dos participantes gestores e professores consideram adequada a politica
de capacitacdo de servidores docentes. Uma porcentagem menor (48%) entre os técnico-
administrativos participantes considera 0 mesmo em relacdo a sua respectiva politica de

capacitacdo (Figura 16).
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Figura 16. Dimensdo 5: politicas de pessoal.

Capacitacéo de Docentes Capacitagéo de Técnico-administrativos
100,0 100,0

80,0 80,0

60,0 60,0

48,4 471
40,0 40,0
20,0 20,0
37 07
0,0 0,0
Docentes Gestores Técnico-Administrativos
a @Sim ®NZo OParcialmente @ N&o sei opinar b ®Sim ®NZo OParcialmente @ Ngo sei opinar

Existéncia de uma politica de apoio a capacitacdo de docentes (a) e existéncia de uma politica de apoio a
capacitacdo de técnico-administrativos. Dados expressos em %.

Dimenséo 6 — Organizacao e Gestédo da Instituicdo

A Dimensdo 6 aborda a organizacdo e a gestdo da instituicdo, especialmente o
funcionamento e a representatividade dos colegiados, sua interdependéncia e autonomia na
relacdo com a mantenedora, e a participacdo dos segmentos da comunidade universitaria nos
processos decisorios.

Um namero significativo de docentes (67,3%), gestores (84%) e técnico-administrativos
(59,8%) concordam que a forma de organizacéo e gestdo da UFPI, sobretudo as representacdes
dos colegiados, possibilita a participacdo dos representantes da comunidade académica nos
processos decisorios, enquanto que esta opinido somente é compartilhada por 33,6% dos
discentes da pds-graduacdo. 51,3% e 44% dos alunos de graduacdo (presencial e a distancia,

respectivamente) ndo souberam opinar sobre esta questdo (Figura 17).

Figura 17. Dimensdo 6: organizacao e gestao da instituicéo.

Funcionamento e a representatividade dos Funcionamento e a representatividade dos
Colegiadose Conselhos Colegiadose Conselhos
100,0 100,0

80,0
60,0
40,0

20,0

0,0
Docentes Gestores Técnico-administrativos Graduagéo Presencial Graduagéo EaD Pés-Graduagéo

a BSim ®N&o OParcialmente 8 N&o sei opinar b BSim BN OParcialmente ® N&o sei opinar
Cumprimento dos dispositivos regimentais e estatutarios no funcionamento e na representatividade dos Colegiados
e Conselhos da UFPI na visdo dos docentes, gestores e técnico-administrativos (a) e na visao dos discentes de
graduagdo presencial, graduacdo EaD e pés-graduacédo (b). Dados expressos em %.

Dimensao 10 — Sustentabilidade Financeira
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A sustentabilidade financeira reflete o esforco governamental e institucional
direcionado a manutencao da estrutura académica e a continuidade dos compromissos na oferta
da educacéo superior.

Para mais da metade dos participantes, os recursos publicos gerenciados pela UFPI sdo
bem aplicados ou parcialmente bem aplicados e atendem as necessidades atuais da Instituicao;
sdo aplicados de forma uniforme ou parcialmente uniforme para atendimento as atividades de

“Ensino, Pesquisa e Extensao” na UFPI (Figura 18).

Figura 18. Dimens&o 10: sustentabilidade financeira.

Aplicabilidade dos recursos publicos Aplicabilidade dos recursos publicos
100,0 100,0

80,0 80,0

60,0

37,2 37,0

33,4 33,0
40,0 28,0 31,0
21,4 192 22,0
20,0 13, 10,4 14,
0,0
Docentes Gestores Técnico-administrativos Graduagcéo Presencial Graduacdo EaD Pés-Graduagéo
@Sim ®NZo OParcialmente B Néo sei opinar BSim ®Nio OParcialmente ® Ndo sei opinar

Aplicabilidade dos recursos publicos gerenciados pela UFPI, atendendo as necessidades atuais da Instituicdo na
visdo dos docentes, gestores e técnico-administrativos (a) e na visdo dos discentes de graduacdo presencial,
graduacdo EaD e pés-graduacéo (b). Dados expressos em %.

Em relacdo a transparéncia na gestdo dos recursos financeiros da UFPI,
aproximadamente 44% dos gestores, docentes e técnico-administrativos opinaram de forma
positiva. Apenas os alunos da graduacdo e da pos-graduacdo (40-50%) ndo souberam opinar

referente a esta questdo (Figura 19).

Figura 19. Dimens&o 10: sustentabilidade financeira.

Transparéncia na gestdo dos recursos Transparéncia na gestdo dos recursos
financeiro financeiro
100,0 100,0
80,0 80,0
60,0 60,0
' ' 48,1
40,7 al 45.1 41,9 450
40,0 40,0
' 26,9 ' 28,
24,024,7 24,8 193 25,0 18717, 22,5) 181,,,199 22,0
20,0 11,1 87 20,0 :
. 3,0 5,0
0,0 0,0
Docentes Gestores Técnico-administrativos Graduagéo Presencial Graduagéo EaD Pés-Graduagéo
BSim ®N& OParcialmente ®N&o sei opinar BSim ENi OParcialmente & N&o sei opinar

Transparéncia na gestdo dos recursos financeiros da UFPI na visdo dos docentes, gestores e técnico-
administrativos (a) e na visdo dos discentes de graduacgdo presencial, graduagdo EaD e pés-graduacédo (b). Dados
expressos em %.
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3.5 EIXO 5: Infraestrutura Fisica

Dimenséo 7 — Infraestrutura Fisica

A infraestrutura fisica da Universidade Federal do Piaui, com a consolidacdo do plano
de Reestruturacdo e Expansdo das Universidades Federais (Reuni), mantém um programa de
manutencdo de sua estrutura fisica e um planejamento de ampliacdo direcionada as caréncias
de cada Campus.

As Figuras 20 a 33 informam as percep¢oes dos alunos de graduacao, pds-graduacao,
docentes, gestores e técnico-administrativos quanto a infraestrutura da UFPI.

As salas de aula, auditérios e biblioteca comunitéaria e setorial foram bem avaliados no
questionario referente ao ano de 2017. Esses itens receberam conceitos excelentes e bons pela

maioria da comunidade académica (Figuras 20, 21, 22 e 23).

Figura 20. Dimensdo 7: Infraestrutura geral: salas de aula.

Salas de aula da UFPI
100,0

0,0
GRADUAGAO EAD POS DOCENTES GESTORES TA

BEXCELENTES BBOAS DOREGULARES BRUINS/PESSIMAS ®N.S.O.
Dados expressos em %. N.S.O: ndo sei opinar.
Figura 21. Dimensdo 7: Infraestrutura geral: biblioteca comunitéria.

Biblioteca Comunitaria
100,0

80,0
60,0
40,0
20,0

0,0

GRADUAGAO EAD POS DOCENTES GESTORES TA

BEXCELENTE BBOA BREGULAR BRUIM/PESSIMABNAO CONHEGO O N.S.0.

Dados expressos em %. N.S.O: néo sei opinar.
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Figura 22. Dimens&o 7: Infraestrutura geral: biblioteca setorial.

Biblioteca Setorial
100,0

80,0
60,0
40,0
20,0

0,0

GRADUACAO EAD POS DOCENTES GESTORES TA

BEXCELENTE BBOA DREGULAR BRUIM/PESSIMA BNAO CONHEGCO ON.S.0.

Dados expressos em %. N.S.O: ndo sei opinar.

Figura 23. Dimensdo 7: Infraestrutura geral: auditorios.
Auditérios
100,0
80,0
60,0
40,0
20,0

0,0
GRADUACAO EAD POS DOCENTES GESTORES TA

BEXCELENTES BBONS DOREGULARES BRUINS/PESSIMOS BN.S.O.

Dados expressos em %. N.S.O: néo sei opinar.

Podemos perceber que os laboratorios de informatica, os laboratérios de atividades
praticas e/ou pesquisa, 0 servico de internet e o sistema de rede sem fio (Wi-Fi), bem como as
clinicas e hospitais de ensino de pratica e o restaurante universitario receberam conceitos bons

e/ou regulares por todos os segmentos participantes (Figuras 24, 25, 26, 27, 28 e 29).
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Figura 24. Dimensdo 7: Infraestrutura geral: laboratérios de informatica.

Laboratérios de Informatica
100,0
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60,0
40,0
20,0

0,0

GRADUAGAO EAD POS DOCENTES GESTORES TA

BEXCELENTES BBONS OREGULARES BRUINS/PESSIMOS BN.S.A. ON.S.O.

Dados expressos em %. N.S.A: néo se aplica/ndo disponivel no Campus. N.S.O: ndo sei opinar.

Figura 25. Dimensdo 7: Infraestrutura geral: laboratérios de atividade pratica ou de pesquisa.
Laboratdrios de atividades praticas/Pesquisa
100,0
80,0
60,0
40,0
20,0

0,0
GRADUACAO EAD POS DOCENTES GESTORES TA

BEXCELENTES BBONS DREGULARES BRUINS/PESSIMOS BN.SA. ON.S.O.

Dados expressos em %. N.S.A: ndo se aplica/ndo disponivel no Campus. N.S.O: ndo sei opinar.

Figura 26. Dimensdo 7: Infraestrutura geral: sistema de rede sem fio.
Sistema de rede sem fio (Wi-Fi)

100,0

80,0

0,0
GRADUAGAO EAD POS DOCENTES GESTORES TA

BEXCELENTE BBOM OREGULAR BRUIM/PESSIMO EN.SA. ON.SO.

Dados expressos em %. N.S.A: ndo se aplica/nao disponivel no Campus. N.S.O: ndo sei opinar.
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Figura 27. Dimensdo 7: Infraestrutura geral; servicos de internet.

Servigos de internet
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40,0
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0,0

GRADUAGAO EAD POs DOCENTES GESTORES TA

BEXCELENTES BBONS DOREGULARES BRUINS/PESSIMOS ®N.S.O.

Dados expressos em %. N.S.O: ndo sei opinar.

Figura 28. Dimensdo 7: Infraestrutura geral: clinicas e hospitais de ensino de préaticas.

Clinicas e Hospitais de ensino de praticas
100,0

80,0
60,0
40,0

20,0

0,0
GRADUAGAO EAD POs DOCENTES GESTORES TA

BEXCELENTES BBONS DREGULARES BRUINS/PESSIMO BN.SA. ON.S.O.

Dados expressos em %. N.S.A: ndo se aplica/ndo disponivel no Campus. N.S.O: ndo sei opinar.

Figura 29. Dimensdo 7: Infraestrutura geral: restaurante universitario.

Restaurante Universitario
100,0

80,0
60,0
40,0
20,0

0,0
GRADUAGAO EAD POs DOCENTES GESTORES TA

BEXECELENTE EBOM OREGULAR
BRUIM/PESSIMO BNUNCA UTILIZEIEN.S.O.

Dados expressos em %. N.S.O: ndo sei opinar.
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Observa-se que as condicdes de areas de convivéncia e lazer, bebedouros e banheiros
na Universidade receberam maior indice de conceito ruim/péssimo (Figuras 30, 31 e 32). Estes
itens merecem maior cuidado pela Instituicdo, pois 0s mesmo ja haviam sido avaliados de forma
negativa nos anos anteriores, em determinadas unidades de ensino, onde as estruturas sdo mais

velhas que em outras Unidades.

Figura 30. Dimensdo 7: Infraestrutura geral; areas de convivéncia e lazer.

Areas de convivéncia e lazer
100,0

80,0

60,0

halkanl

GRADUAGAO DOCENTES GESTORES

BEXCELENTES BBOAS OREGULARES BRUINS/PESSIMAS EN.S.O.

Dados expressos em %. N.S.O: ndo sei opinar.

Figura 31. Dimens&o 7: Infraestrutura geral: bebedouros.
Bebedouros

100,0

80,0

0,0
GRADUAGAO EAD POs DOCENTES GESTORES TA

BEXCELENTES B®BONS OREGULARES BRUINS/PESSIMOS ®N.S.O.

Dados expressos em %. N.S.O: néo sei opinar.
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Figura 32. Dimens&o 7: Infraestrutura geral: banheiros.

Banheiros
100,0

80,0
60,0
40,0
20,0

0,0

GRADUAGAO EAD POS DOCENTES GESTORES TA

BEXCELENTES ®BONS OREGULARES BRUINS/PESSIMOS ®N.S.O.

Dados expressos em %. N.S.O: ndo sei opinar.

Figura 33. Dimensdo 7: Infraestrutura geral: condi¢des de acesso e seguranca.

Condic¢Ges de acesso e seguranga
100,0

80,0

0,0
GRADUAGAO EAD POS DOCENTES GESTORES T.A

BEXCELENTES BBOAS OREGULARES BRUINS/PESSIMAS BN.S.O.

Dados expressos em %. N.S.O: ndo sei opinar.

4 ANALISE DAS POTENCIALIDADES E FRAGILIDADES, A PARTIR DOS
RELATORIOS SINTETICOS DAS UNIDADES DE ENSINO (CAMPI E CENTROS)

A anélise abaixo foi feita a partir dos relatérios sintéticos elaborados pelas comissoes
central e setoriais de cada Campus/Centro de Ensino e explicita as potencialidades e os pontos

que requerem melhoria, por segmento da comunidade académica.

4.1 Discentes
4.1.1 Discentes de Graduacéao Presencial
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Os discentes de graduacao respondentes foram os ativos, ou seja aqueles regularmente

matriculados em 2017, nos cursos ofertados.

Potencialidades observadas:

Boa parte dos alunos conhece (total ou parcialmente) a misséo da UFPI,

A maioria dos alunos conhece o Projeto Pedagdgico do seu Curso;

A proporcao de Professor/Aluno nas atividades préaticas é adequada;

O nivel de satisfacdo com o curso é positivo;

Acham que o estagio obrigatorio € realizado em um momento adequado dentro do curso;
A maioria considera o TCC é relevante para sua formagé&o;

A oferta de bolsas de apoio aos discentes em situacdo de vulnerabilidade social (agdes
afirmativas) e outras acdes de interesse social foram bem avaliadas;

A UFPI proporciona condicbes de acessibilidade (rampas, banheiros adaptados,
telefones e bebedouros em altura compativel) e estacionamento demarcado para pessoas
com deficiéncia;

Consideram as salas de aulas boas ou excelentes, bem como a biblioteca
comunitaria/setorial e os auditdrios da UFPI;

Reconhecem que a UFPI tem uma boa imagem perante a sociedade e que a mesma

contribui para o desenvolvimento do Estado.

Pontos que requerem acdes, melhoria e maior divulgagdo, apontados:

Grande parte dos alunos desconhece o Plano de Desenvolvimento Institucional da UFPI.
Vale ressaltar que o documento esta disponibilizado, na integra no endereco eletrénico:

http://leg.ufpi.br/proplan/materias/index/mostrar/id/15406

Muitos alunos ndo souberam opinar sobre as questbes relacionadas ao estagio
obrigatdrio, bem como o trabalho de conclusdo de curso, o que pode ser justificado
devido a essa parcela de alunos ser dos periodos inicias;

A infraestrutura da UFPI, no geral, ndo foi avaliada positivamente, principalmente os
banheiros, bebedouros e &reas de convivéncia e lazer;

Os programas de apoio psicolégico e pedagdgico aos discentes ainda ndo sdo adequados
as demandas e ao contexto social, sendo que boa parte dos alunos nunca utilizou estes

servigos ou nao souberam opinar sobre 0s mesmos;


http://leg.ufpi.br/proplan/materias/index/mostrar/id/15406
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Os alunos ndo tém conhecimento da existéncia e funcionamento da Comissao Propria
de Avaliacdo, e nem como os resultados sdo utilizados. Note-se que, anualmente, na
recepcdo aos calouros a CPA ¢é apresentada e é amplamente divulgada no periodo de
sensibilizagdo, ficando disponivel em outdoor e os Relatorios de autoavaliagdo s&o

disponibilizados no sitio institucional: http://www.ufpi.br/cpa

Outros pontos observados:

Muitos acham que os recursos publicos gerenciados pela UFPI atendem parcialmente
as necessidades atuais da Instituic&o;

As politicas de apoio a permanéncia de estudantes (nivelamento, bolsas, moradia,
alimentacdo) ndo sdo adequadas para a maioria, embora a UFPI intensifique essas acdes,
a cada ano;

Muitos desconhecem a ouvidoria, considerando-se que uma grande quantidade nao
soube opinar;

As atividades de extens&o correram ocasionalmente;

Boa parte dos alunos ndo soube opinar sobre a transparéncia na gestdo dos recursos
financeiros da UFPI. Convém ressaltar que o orcamento detalhado e os Relatérios de
Gestdo, ano a ano, estdo disponibilizados nos  sitios  eletrdnicos:
http://leg.ufpi.br/proplan/index/pagina/id/3799 e
http://leg.ufpi.br/proplan/index/pagina/id/3797

4.1.2 Discentes de Graduacdo EaD

Os discentes de graduacdo respondentes foram os ativos, ou seja aqueles regularmente

matriculados no ano de 2017 nos cursos a distancia nos 42 Polos da Universidade.

Potencialidades observadas:

Muitos discentes do ensino a distancia conhecem parcialmente a missao da UFPI;

A maioria conhece o Projeto Pedagogico do seu Curso;

Consideram a matriz curricular adequada a formacéo profissional e acham que as
atividades de ensino, pesquisa e extensdo estdo articuladas com as propostas do Projeto
Pedagogico;

Concordam que os coordenadores de cursos e polos séo empenhados para a qualidade e

desenvolvimento do curso;


http://www.ufpi.br/cpa
http://leg.ufpi.br/proplan/index/pagina/id/3799
http://leg.ufpi.br/proplan/index/pagina/id/3797
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Nas questdes relacionadas ao estagio obrigatdrio, a maioria das respostas foi positiva;
A maioria considera o TCC relevante para sua formacao;

A proporcao de Professor/Aluno nas atividades préaticas é considerada adequada;

O nivel de satisfacdo com o curso € positivo;

As salas de aula, os servigos de internet, bibliotecas e auditérios foram bem avaliados;
Reconhecem que a UFPI tem uma boa imagem perante a sociedade e que a mesma

contribui para o desenvolvimento do Estado.

Fragilidades apontadas:

Grande parte dos alunos ndo soube opinar sobre a organizacao e gestao da Instituicao;
A infraestrutura da UFPI no geral foi avaliada como regular;

Os alunos ndo tém conhecimento da existéncia e funcionamento da Comissao Propria
de Avaliacdo (CPA) e da aplicacao dos seus resultados;

Poucos alunos tém conhecimento sobre a dimensdo 9, que abrange as politicas de
atendimento aos discentes, incluindo os programas de apoio psicoldgico e pedagdgico;
Ndo souberam opinar sobre a sustentabilidade financeira da Universidade,

principalmente sobre a transparéncia na gestéo dos recursos financeiros.

Outros pontos observados:

Muitos alunos ndo souberam opinar sobre assuntos relacionados ao TCC, como
orientacdo e carga horaria;

As atividades de extensdo e iniciacao cientifica ocorreram ocasionalmente;

Mais da metade dos alunos ndo tem conhecimento sobre a oferta de bolsas de apoio aos
discentes;

A maioria dos discentes, acha que a UFPI proporciona condicGes de acessibilidade, pelo
menos parcialmente;

A maioria nunca utilizou a ouvidoria da Instituicéo.

4.1.3 Discentes de Pds-Graduagéo

Potencialidades observadas:
A maioria conhece a missao da Universidade bem como o Projeto do seu Programa de

Pds-Graduacao;
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Estdo satisfeitos com o curso escolhido e consideram a matriz curricular adequada a
formacéo pretendida;

Consideram adequado o acompanhamento nas orientacBes do estagio docente e de
Dissertacdes e Teses;

Consideram suficiente a carga horaria para a orientacdo de DissertacGes e Teses € 0
tempo disponivel para estudo e desenvolvimento de atividades;

Coordenadores do curso sdao empenhados;

Reconhecem que a UFPI tem uma boa imagem perante a sociedade e que a mesma
contribui para o desenvolvimento econémico e social do Estado;

Na infraestrutura, os pontos positivos foram: salas de aula, laboratério de atividades

praticas, clinicas, hospitais, bibliotecas e auditorios.

Fragilidades apontadas:

Muitos alunos desconhecem o Plano de Desenvolvimento Institucional da UFPI, que é

disponibilizado: http://leg.ufpi.br/proplan/materias/index/mostrar/id/15406;

A maioria considera insuficiente 0 nimero de bolsas de apoio aos discentes para a
demanda do programa;

Consideram Regular, Ruim ou Péssima a estrutura dos banheiros e bebedouros, bem
como as condicdes de acesso e seguranca na UFPI;

N&o possuem conhecimento da existéncia e funcionamento da Comissdo Propria de

Avaliagédo da UFPI, e nem da utilizacdo dos resultados obtidos em tal avaliacéo.

Outros prontos observados:

A realizacdo de atividades cientifico-culturais ocorreu ocasionalmente;

Mais de 80% dos alunos nunca fez uso da ouvidoria da Universidade;

A avaliacdo do atendimento ao publico pelos técnicos-administrativos, docentes e
gestores foi regular;

A maioria ndo soube opinar sobre o funcionamento de apoio psicologico aos discentes

e sobre a transparéncia na gestdo do recursos financeiros da UFPI.

4.2 Docentes

Potencialidades observadas:


http://leg.ufpi.br/proplan/materias/index/mostrar/id/15406
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Conhecem a misséo da UFPI,

Consideram que ha articulagdo entre teoria e pratica na execuc¢ao da matriz curricular;
Os trabalhos de final de curso (TCC) sdo orientados de forma adequada e sao
considerados relevantes para a formacéo profissional,

Congressos, semindrios e encontros ocorreram frequentemente;

Acham que UFPI oferece bolsas de apoio aos discentes menos favorecidos socialmente
(acOes afirmativas) e outras agdes de interesse social,

Reconhecem que a UFPI tem uma boa imagem perante a sociedade e que a mesma
contribui para o desenvolvimento do Estado.

Consideram que a UFPI mantém uma politica de apoio a capacitacdo de servidores
docentes;

O funcionamento e a representatividade dos Colegiados da UFPI cumprem os
dispositivos regimentais e estatutarios;

A maioria considera as salas de aula, as biblioteca e auditorios bons ou excelentes;

Os docentes tém conhecimento da existéncia e funcionamento da CPA.

A maioria acredita que ha transparéncia na gestdo dos recursos financeiros.

Fragilidades apontadas:

A maioria desconhece ou conhece parcialmente o Plano de Desenvolvimento
Institucional da UFPI
(disponibilizado em: http://leg.ufpi.br/proplan/materias/index/mostrar/id/15406);

Acreditam que condicGes de acessibilidade da Universidade néo séo adequadas;
Consideram regular, ruim ou péssima a estrutura dos laboratérios e areas de
convivéncia, lanchonetes, banheiros e bebedouros;

Os servicos de internet e 0s recursos de tecnologia de informagdo e comunicacgdo da
UFPI sdo apontados como regulares;

O grau de satisfagdo em relacdo ao programa de formacao continuada (treinamento de
pessoal) realizado pela UFPI é baixo;

Muitos ndo souberam opinar sobre os programas de apoio psicolégico aos discentes;

A maioria ndo tem conhecimento da utilizacdo dos resultados da avalia¢do interna no
Plano de Desenvolvimento Institucional e na gestéo;

Poucos concordam que os recursos publicos gerenciados pela UFPI sdo bem aplicados

e atendem as necessidades atuais da Instituicéo;
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Outros pontos observados:

Poucos conhecem ou utilizaram a ouvidoria;

A UFPI precisa melhorar e proporcionar condi¢des de acessibilidade para pessoas com
necessidades especiais;

Acham que o estagio obrigatdrio é realizado em um momento adequado dentro do
fluxograma do curso;

A UFPI oferece apoio ao desenvolvimento académico dos alunos, oportunizando a

participacdo em atividades cientificas, técnicas, esportivas e culturais.

4.3 Gestores

Pontos positivos observados:

Conhecem o Plano de Desenvolvimento Institucional e a Misséo da UFPI;

Acreditam que ha articulacdo entre teoria e pratica na matriz curricular;

O estagio obrigatdrio é realizado em um momento adequado no fluxograma do curso;
As questdes relacionadas ao Trabalho de Conclusdo de Curso foram avaliadas como
positivas;

As atividades de iniciacéo cientifica e cientifico-culturais ocorreram frequentemente;
Hé oferta de bolsas de apoio aos discentes menos favorecidos socialmente;

A UFPI proporciona divulgacdo do conhecimento para 0s setores da comunidade;

A UFPI apresenta boa imagem publica e contribui para o desenvolvimento econémico
e social do estado do Piaui

A estrutura de informacéo dirigida ao publico interno e externo foi bem avaliada;

Ha politica de apoio a capacitacao de docentes e técnicos-administrativos;

O grau de satisfacdo foi positivo em relacdo ao programa de formacdo continuada
realizada pela UFPI,

As questdes relacionadas a representacdo nos diversos conselhos e colegiados foram
bem avaliadas;

As salas de aula, biblioteca comunitéria, auditorios e restaurante universitario foram
considerados bons ou excelentes pela maioria;

Os laboratorios de informatica e os servicos de internet e os recursos de tecnologia de

informagdo e comunicacdo foram bem avaliados;
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A maioria dos gestores tem conhecimento da existéncia e funcionamento da Comissao
Propria de Avaliacdo e da utilizacdo dos resultados da autoavaliacao;
As politicas de apoio & permanéncia de estudantes foram consideradas adequadas;

E a maioria acha que ha transparéncia na gestao dos recursos financeiros da UFPI.

Pontos negativos apontados pelos gestores:

Atividades de extensdo, esportivas e artisticas ocorreram ocasionalmente;

As condig0es de acessibilidade ndo foram bem avaliadas;

O atendimento ao publico interno e externo pelos técnicos-administrativos, docentes e
gestores foi parcialmente satisfatorio;

Foram avaliadas como regulares, ruins ou péssimas as areas de convivéncia/lazer, os
banheiros e bebedouros da UFPI;

Poucos gestores acreditam que os programas de apoio psicoldgico e pedagdgico aos
discentes sdo adequados as demandas e ao contexto social;

Para uma grande parcela, os recursos publicos na UFPI ndo sdo aplicados (ou
parcialmente) de forma equitativa para atendimento as atividades de ensino, pesquisa e

extensao.

Outros pontos observados:

A maioria nunca utilizou a ouvidoria da Universidade;

4.4 Técnico-Administrativos

Pontos Positivos observados:

Conhecem a misséo da UFPI,

O conhecimento da existéncia e funcionamento da Comissao Propria de Avaliacdo bem
como da utilizagéo dos seus resultados foram apontados como positivo;

Reconhecem que a UFPI tem uma boa imagem perante a sociedade e que a mesma
contribui para o desenvolvimento do Estado;

Consideram boa ou excelente a estrutura da UFPI no que se refere as salas de aula,
auditorios, restaurante universitario e biblioteca;

Sistema de rede sem fio e servigos de internet foram avaliados como positivos;
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E satisfatorio o atendimento ao publico pelos técnico-administrativos, docentes e
gestores nos diversos setores da UFPI;

A UFPI oferece bolsas de apoio aos discentes menos favorecidos socialmente e outras
acOes de interesse social;

A UFPI proporciona divulgagao do conhecimento para setores da comunidade através

de cursos, palestras, seminarios e eventos cientificos

Fragilidades apontadas:

Boa parte dos técnico-administrativos conhece parcialmente o PDI;

Quanto a manutencdo de politica de apoio a capacitacao de técnico-administrativos da
UFPI, e o grau de satisfacio em relacdo ao programa de formacdo continuada
(treinamento de pessoal) realizado pela UFPI apresentam indices negativos;
Consideram Regular, Ruim ou Péssima as &reas de convivéncia, lanchonetes,
bebedouros e banheiros;

A maioria ndo soube opinar sobre os programas de apoio psicoldgico e pedagdgico aos
discentes;

Os recursos publicos ndo sdo aplicados de forma equitativa para atendimento as

atividades de "Ensino, Pesquisa e Extensdo", na UFPI.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

A avaliagdo institucional € concebida nesta Instituicdo, como um meio estratégico para
a melhoria da qualidade de todos os processos, tanto académico quanto administrativo, na busca
de fortalecer o seu compromisso social e cumprimento da sua Missao.

A exceléncia do ensino € uma busca constante para a consolidacdo como Universidade
que prima pela formacéo de profissionais que atendam as demandas locais, regionais, nacionais
e internacionais, ndo sé enfatizando a formacé&o técnica cientifica mas, também, uma formagéo
de um profissional cidadao.

Neste relatorio foram apresentados os resultados gerais da analise de documentos e
interpretacdo de dados advindos do entendimento da comunidade académica frente as acGes da
UFPI, realizadas no ano de 2017, no sentido de cumprir as metas estabelecidas no PDI. Em
relacdo ao ano anterior houve um aumento no numero de docentes, discentes e técnico-
administrativos participantes da avaliacdo, o que s6 melhorou a obtencdo de dados e a avaliacdo
em todos 0s seus aspectos.

A andlise das dez dimensdes, permite considerar que as metas estabelecidas no PDI
2010-2014, estdo sendo alcancadas, conforme avaliacdo da comunidade académica. Fica
demonstrado, portanto, o empenho da UFPI em aprimorar os seus esforcos em favor da
sociedade, no &mbito da educacao superior e de viabilizar as condi¢fes necessarias para que a
Instituicdo possa concretizar a sua missao estabelecida no PDI 2015-2019.

A pesquisa deste ano demonstrou que, se ainda ha diversos desafios com os quais a
UFPI tem de se deparar, por outro lado, ha também potencialidades que o contexto institucional
apresenta e séo reais as possibilidades de transformacéo. Tais desafios estdo elencados a seguir
como sugestdes de melhorias decorrentes da autoavaliacdo e como a¢des necessarias em
consequéncia ao processo avaliativo.

A autoavaliacdo atinge sua finalidade, quando a CPA identifica e indica para a
instituicdo seus avancos e fragilidades sugerindo modificacdes a partir das andlises realizadas,
pois o objetivo da avaliacéo institucional € gerar informacdes e produzir conhecimentos acerca
da realidade institucional, objetivando o redimensionamento da mesma a partir de decisdes
tomadas em funcdo da melhoria da qualidade do ensino.

Assim, é necessario que os resultados do processo de autoavaliacdo sejam efetivamente
utilizados para reforcar e/ou redimensionar as praticas institucionais na dire¢do da realizacao
de seus objetivos e metas, tendo em vista a melhoria do ensino, pesquisa e extensdo, assim

como a minimizag&o de eventuais equivocos cometidos pela gestdo académica.
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Com esse entendimento, por meio da analise dos resultados obtidos no processo de

autoavaliacdo 2017, a CPA reforca algumas proposicdes explicitadas no relatério de 2016

(tendo em vista que nem todas foram implementadas) e apresenta novas proposigoes:

1.

Formacdo de grupos de estudos acerca da legislacdo da educagdo superior como
mecanismo de difusdo permanente de uma cultura avaliativa;

Realizacdo de seminarios sobre o funcionamento institucional (Calourada e
Seminéario de Docéncia) — atividade que devera constar no calendario universitario
e ter carater obrigatorio para ingressantes, seja discente (de graduacdo e de pds-
graduacdo), servidor técnico-administrativo ou docente, além da divulgacdo dos
resultados aferidos pela instituicdo e da autoavaliacdo institucional,

Organizagdo de foruns de representantes de CPA de IES do Estado e da regido, de
forma que possam ser abordadas e compartilhadas as experiéncias decorrentes desse
trabalho;

Incluir mais alunos nos trabalhos realizados pela CPA e divulgar a participacdo dos
mesmos nos 6rgados colegiados e decisorios da UFPI.

Participacdo mais efetiva das Comissdes Setoriais durante o ano inteiro, na parte de
sensibilizacdo da comunidade académica para participar da autoavaliacdo, bem
como na execucdo dos relatorios setoriais, promovendo discussdes dos resultados
obtido entre todos os membros (docentes, discentes e técnico-administrativos) e

sugestdes de melhoria.

Este documento elaborado pela CPA sera protocolado para a Administracdo Superior,

de forma que os dados aqui colocados possam ser efetivamente utilizados como instrumento de

gestdo; e os resultados da autoavaliacdo serdo divulgados nas reunides dos departamentos,

chefias de cursos e conselhos departamentais e de Campus.

E importante que a CPA faca um esforco juntamente com a administracdo superior a

fim de que se tenha maior transparéncia a respeito dos resultados praticos da avaliacdo

institucional. Ou seja, demonstrando como os resultados obtidos interferem no planejamento

das acOes universitarias. H4, portanto, necessidade de uma conscientizacao de todos sobre este

importante instrumento de gestdo para fins de planejamento.
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ANEXOS

Anexo 1 - Relatdrios Sintéticos

SINTESE DO RELATORIO DE AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE - CCS

ANO BASE 2017

Centro de Ciéncias da Saude - CCS

% % Nao
SEGMENTOS Respostas TOTAL . .
Respondido Respondido
Discentes de Graduacéo 739 2184 33,84 66,16
Discentes de Pos-Graduacao 70 344 20,35 79,65
Docentes 79 281 28,11 71,89
Gestores 24 52 46,15 53,85
Técnico-Administrativos 17 115 14,78 85,22
Eixo 1. Planejamento e avaliacdo institucional
DIMENSAO POTENCIALIDADES e FRAGILIDADES RECOM ENDAQAO
PONTOS POSITIVOS Recomendam - se campanhas mais
A maioria dos docentes, técnicos e gestores da IES | efetivas sobre a auto avaliagéo da IES para
conhecem o processo de auto avaliagao e tem acesso | © PUblico discente, bem como sobre as
aos resultados do processo, 15% conhecem | Melhorias realizadas em consequéncia ao
Dimensio 8 parcialmente e 11% deles néo o conhecem. resultado da avaliagao.

Planejamento e avaliagdo

PONTOS NEGATIVOS

O processo de autoavaliagdo é pouco conhecido
entre os discentes (graduacéo e pos-graduacao) tanto
sua existéncia quanto aos resultados. E mais de um
terco dos técnicos também desconhecem sua
existéncia e resultados.

A divulgacdo das melhorias e a
importancia desses resultados para o
crescimento da IES pode aumentar o
interesse dos discentes, e ndo apenas
divulgando o0 processo por meio de
panfletos e meios digitais.

Eixo 2. Desenvolvimento institucional

Dimenséo 1.

Misséo e desenvolvimento

PONTOS POSITIVOS

A maioria dos docentes (46%) conhece parcialmente
o PDI da UFPI, enquanto a maioria dos técnico-
administrativos (50%) e gestores (60%) tem
conhecimento sobre o PDI e compromisso da UFPI,
bem como sua missdo e objetivos.

30% dos discentes dizem ter conhecimento parcial
sobre a missdo da UFPI e 27% afirmam conhecer
parcialmente o compromisso da mesma com sua

Divulgagdo mais capilarizada nos
departamentos e curso da UFPI sobre o
PDI e a construgdo de oficinas que possam
informar as etapas de construcdo e
avaliagdo da CPA. Incluir essa abordagem

institucional missdo e objetivos. Metade dos discentes de pds | nas reunides de Colegiado e estender isso
conhecem a misséo da UFPI. aos Centro Académicos.
PONTOS NEGATIVOS
A maioria dos discentes e discentes de pos-
graduacdo desconhecem o PDI. E metade dos
discentes ndo conhecem a misséo da UFPI.
Dimenséo 3.

Responsabilidade social
da instituicdo

PONTOS POSITIVOS
A disponibilidade de bolsas de apoio aos discentes é
indiscutivel, sendo que a maioria (mais de 75%)

dentre 0s docentes, técnico-administrativos e

Apesar de ter sido apontado a presenca de
acessibilidade de forma parcial, o plano de
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gestores afirmam a disponibilidade destas. A
instituicdo foi vista pela comunidade académica
como muito relevante para o desenvolvimento
econdmico e social do estado, de acordo com as
respostas do questionario, bem como a divulgacédo
do conhecimento cientifico. A acessibilidade na
UFPI foi dita pela maioria existente de forma
parcial.

PONTOS NEGATIVOS

Quando foi analisada a disponibilidade de bolsas
pelos discentes da graduagdo a grande maioria (mais
de 75%, chegando a 85% para alunos dos cursos de
Farmacia e Enfermagem) afirmou a disponibilidade
das mesmas, fato que ndo foi corroborado pelos
discentes da p6s-graduacgdo, dos quais 73% negaram
a existéncia de tal apoio financeiro.

acessibilidade estrutural para todas as
areas do campus deve ser aprimorado e as
areas de cobertura desse plano ampliadas;
isso é essencial ao passo que existem
alunos/servidores publicos da Instituicdo
com algum grau de dificuldade de
locomocdo e dificuldade de acesso as
instalagBes fisicas da UFPI. Ressalta-se,
ainda, a necessidade de uma politica de
acessibilidade que contemplasse também
a integracdo académica efetiva dos
discentes, nos diversos cursos que existem
na UFPI.

Em relagdo aos discentes da pos-
graduacdo, sugere-se uma ampliagcdo dos
incentivos financeiros oferecidos a eles,
visto que sua formacdo contribui
diretamente para a formagdo de um
profissional mais especializado para a
populacéo.

Eixo 3. Politicas académicas

Dimenséo 2.

Politicas para o ensino, a
pesquisa e a extensao

PONTOS POSITIVOS

A maioria dos discentes conhece o PPC do seu curso.
E reconhecida a relagdo entre teoria e prética na IES
pelos trés setores questionados (docentes, discentes
e gestores). A maioria dos discentes reconhece que
0 coordenador sempre se empenha para 0
desenvolvimento do curso, com exce¢do dos
discentes da medicina que consideram como “quase
sempre ou as vezes”. O TCC ¢ apontado como um
aspecto relevante principalmente pelos gestores
(93%) e pelos docentes (81%), também apontam a
carga horaria utilizada como satisfatoria. E
reconhecida por todos os setores a realizagdo
frequente de atividades de iniciagdo cientifica e
cientifico-culturais (congressos, seminarios,
encontros).

Com excecdo dos estudantes do curso de Medicina
(a maioria ndo soube opinar), a maioria dos discentes
dos demais cursos considera que ha correlagdo das
unidades curriculares do curso com o estagio.

A maioria dos discentes dos cursos de graduacao
apontaram adequacéo total ou parcial entre a matriz
curricular de seus cursos e a formagédo vislumbrada
para o futuro.

PONTOS NEGATIVOS

O acompanhamento e a receptividade nos estagios
obrigatorios deixa a desejar em relagdo a opinido dos
discentes, bem como a carga hordria e o
acompanhamento do TCC.

Além disso, a realizacdo de atividades de extensdo,
artisticas e esportivas € escassa para a maioria dos
questionados. A maioria dos discentes considera
como parcialmente adequada a supervisao por parte
dos professores de estagio.

Muitos itens respondidos como “parcilamente” ou
“ndo sei opinar”’, deixando a questdo aberta a
algumas interpretacdes.

H& muitas divergéncias entre os discentes em
relacdo a ocorréncia de atividades artisticas na UFPI.

Uma melhor orientag8o e parceria com 0s
locais de estagio obrigatdrio é de extrema
importdncia para o acolhimento dos
discentes, desta forma a escolha adequada
dos locais de estagio bem como dos
acolhedores deve ser feita de forma mais
efetiva.  Melhorar a  elaboragdo,
divulgacdo e a apresentagdo de um
calendario prévio de eventos de extensdo,
atividades esportivas e artisticas através de
redes sociais e site da IES. Mostra-se
essencial também uma maior articulagéo
dos representantes discentes do curso de
Medicina com a coordenagdo a fim de
melhor  orientar/atender 0s anseios
profissionais dos academicos. Orientar
melhor os discentes sobre as unidades
curriculares, estagios e TCC. Promover
oficinas de dicussdo dessas demanas.
Divulgar melhor as atividades artisticas.
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Dimenséo 4.

Comunicacdo com a

PONTOS POSITIVOS

Existe informagdo dirigida tanto ao pUblico interno,
quanto ao publico externa da instituicdo, mesmo que
de forma parcial. Acredita-se que existe uma boa
imagem publica da UFPI junto a sociedade piauiense
de acordo com os questionados. Os meios de
comunicacdo da UFPI sdo considerados bons por
todos os setores. Todos acreditam que a UFPI
apresenta boa imagem publica. O atendimento

O atendimento aos gestores, docentes e
discentes setorial deve ser reforgado, com
sugestdo de capacitacdo para os docentes

sociedade setorial para os técnicos é bem visto, ainda que | novatos veteranos em relacdo aos setores
parcialmente pela maioria dos entrevistados. que constituem a UFPI, para que saibam
qual setor procurar. A disponibilidade do
servigo de auditoria dentro da instituicdo
PONTOS NEGATIVOS deve ser divulgada.
O atendimento setorial para os discentes, docentes e
gestores é parcialmente satisfatorio. A maior parte
da populagdo da institui¢do nunca utilizou o servigo
de ouvidoria da UFPI.
PONTOS POSITIVOS
Mais da metade dos docentes (53%), gestores (60%)
e técnicos (79%) relatam a existéncia do apoio
académico ao aluno. Os discentes também relatam | As politicas de acesso e permanéncia
. ~ essa existéncia em grande parte de forma parcial. A | estudantil devem ser fortalecidas, e
Dimensé&o 9. S - . x - S
maioria dos docentes, discentes de pds-graduacdo e | divulgadas principalmente entre 0s

Politica de atendimento
aos Discentes

gestores reconheceram a existéncia de mecanismos
de divulgacéo da producéo académica dos discentes.

PONTOS NEGATIVOS

As politicas de acesso e permanéncia estudantil sdo
ditas por todos os setores entrevistados como
existentes, porém de forma parcial.

discentes. Visto que a UFPI possui
diversos programas e incentivos para
permanéncia do aluno no decorrer do
curso.

Eixo 4. Politicas de Gestao

Dimensao 5.

Politicas de Pessoal

PONTOS POSITIVOS

O apoio a capacitacdo dos docentes e técnico-
administrativos € vista de forma afirmativa quando
levada em consideracdo a opinido dos docentes,
gestores e técnicos administrativos.

PONTOS NEGATIVOS

Uma boa parte dos gestores (40%) mostrou-se
parcialmente satisfeito com o programa de formagao
continuada. Apenas parte dos discentes esta
satisfeito com a conduta profissional dos técnicos
administrativos e docentes da UFPI.

Os profissionais da IES devem ter apoio a
capacitagdo e educacdo continuada para a
melhoria do ensino e dos servicos
prestados a sociedade, e isso deve partir da
instituicdo. O fortalecimento dos planos
de qualificagdo para docentes, técnicos -
administrativos e gestores que necessitam
passar por cursos de capacitagdo de
educacdo continuada ird melhorar de
forma significativa estes indicadores de
satisfagcdo quanto as politicas de pessoal.
Implantar politicas para melhorar a
aproximacgdo dos discentes aos técnicos e
docentes da UFPI.

Dimensdo 6.

Organizagdo e gestdo da
instituicao

PONTOS POSITIVOS

Os gestores, técnicos e docentes avaliam como boa
a forma de organizagdo e gestdo da UFPI. A grande
maioria dos docentes gestores (87%) participam de
conselho ou colegiado. Pelos mesmos setores
também é reconhecido em sua maioria 0
cumprimento dos dispositivos regimentais e
estatutarios

PONTOS NEGATIVOS

Uma parte dos docentes (17%), técnicos-
administrativos (29%) ndo soube opinar sobre o
assunto e outros afirmam a participacdo, porém
muitos acreditam que de forma parcial. Os discentes

Ha a necessidade de melhor divulgagdo
das reunifes, onde existe participagdo dos
discentes que sd3o representantes nos
conselhos e colegiados. Deve-se também
buscar ferramentas para estimular o
interesse dos discentes a respeito das
reunides. Criar meios de melhor
divulgacdo da gestdo e organizacdo da
UFPI, reiterando as melhores e pontos
positivos.
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avaliam como boa ou regular a forma de organizagdo
e gestdo da UFPI.

Dimenséo 10.

Sustentabilidade
financeira

PONTOS POSITIVOS

A maioria dos técnicos-administrativos (43%)
reconhecem que 0s recursos publicos sdo bem
aplicados e atendem as necessidades atuais da
instituicdo. Os gestores e técnicos-administrativos
reconhecem que na maioria das vezes 0s recursos
publicos sdo bem aplicados de forma equitativa e
que atendem as necessidades da UFPI. Todos os
setores consideram, em sua maioria, que ha
transparéncia na gestdo dos recursos financeiros da
UFPI.

PONTOS NEGATIVOS

A maioria dos técnicos e gestores ou ndo sabe opinar
ou reconhece parcialmente que os recursos publicos
da UFPI séo aplicados de forma equitativa para
atendimento das atividades de Ensino, Pesquisa e
Extensdo. Uma parcela dos técnicos (29%) e
docentes (18%) ndo sabe opinar sobre a
transparéncia na gestdo dos recursos.

Os docentes discordam com o0 bom gerenciamento e
distribuicdo dos recursos financeiros e que
parcialmente sdo aplicados de forma equitativa no
ensino, pesquisa e extensao.

Faz-se necessario maior divulgagdo sobre
0 gerenciamento dos recursos publicos da
UFPI, bem como da divulgacdo dos
recursos aplicados em “Ensino, pesquisa e
extensdo” e melhor divulgagdo de
aspectos relacionados a transparéncia na
gestdo dos recursos financeiros. A forma
de distribuicdo dos recursos devera passar
um processo de avaliagdo e ser construida
uma estratégia de distribuicdo do mesmo
de forma mais equitativa, respeitando -se
as diferencas e as peculiaridades que séo
inerentes a cada setor da UFPI. Faz-se
necessaria maior divulgagdo destas acoes
para aumentar a transparéncia das
atividades institucionais.

Eixo 5. Infraestrutura Fisica

Dimenséo 7.

Infraestrutura fisica

PONTOS POSITIVOS

As salas de aula, a biblioteca central, as bibliotecas
setoriais, os laboratérios, os auditérios foram
considerados em maioria com uma boa estrutura
fisica.

Os servigos de internet e os recursos de TIC foram
considerados bons/regulares por todos os setores
entrevistados

Os gestores, discentes e docentes consideram as
clinicas/hospitais de ensino de pratica como bons.

PONTOS NEGATIVOS

Os espacos de conveniéncia e lazer, cantinas 0s
restaurantes  universitarios,  bebedouros  s&o
considerados regulares.

Para discentes, a qualidade dos laboratérios, dos
bebedouros, do servigco de internet, do sistema de
acesso e seguranga sdo regulares.

A qualidade dos banheiros foi considerada de
regular a péssima de acordo com a maioria dos
discentes, docentes, técnicos administrativos e
gestores.

Propor melhorias para o sistema de
seguranca e acesso a universidade. Os
ambientes que ndo possuem boa aceitacdo
devem ser analisados, para talvez
passarem por reformas ou serem
adequados as necessidades da comunidade
académica.
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CENTRO DE CIENCIAS DA NATUREZA - CCN

Centro de Ciéncias da Natureza - CCN
% % N4o
SEGMENTOS Respostas TOTAL . .
Respondido Respondido
Discentes de Graduacéo 1008 3343 30,15 69,85
Discentes de Pos-Graduacao 92 294 31,29 68,71
Docentes 72 189 38,10 61,90
Gestores 20 45 44,44 55,56
Técnico-Administrativos 15 49 30,61 69,39
Eixo 1. Planejamento e avaliacdo institucional
DIMENSAO POTENCIALIDADES e FRAGILIDADES RECOMENDACAO
PONTOS POSITIVOS Necessidade de conseguir apoio
Institucional, do CCN, para que a comissao
Alto indice de docentes (83,33%), gestores (75%) e | possa desenvolver um trabalho mais efetivo
técnicos-administrativos  (84,61%) indicaram | de sensibilizagdo e divulgacéo dos
conhecer a existéncia e saber o funcionamento da | resultados. Talvez a distribuicdo de cartazes
CPA, pelo menos parcialmente. nos RU’s e bibliotecas com alguns
resultados parciais e especificos aos
PONTOS NEGATIVOS discentes ajude nessa divulgacéo.
Entre os estudantes, cada curso do CCN apresentou )
indice de 36,89% a 60,71% de participantes que | Realizar encontros com os membros da
indicaram ndo conhecer a existéncia ou ndo saber o | COMissao setorial como forma de
funcionamento da CPA., conscientizar seus membros sobre a
importancia, objetivos e a¢des de participar
Dimensio 8. Alguns docentes (35,42%), gestores (33,33%) e | damesma.

Planejamento e

técnicos-administrativos (46,15%), estudantes de
pos-graduacdo (41,33%) e de graduacdo (entre

Divulgar os dados na reunido do Conselho

B O et 46 e | deCampus. e it co o o,

planejamento institucional e na gestdo da UFPI. bem como, nestes momen tos, criar pollt_lcas
estratégicas de intervencéo para melhoria
académica, em seus Vvarios eixos. Divulgar
as acOes tomadas pela instituicao por causa
das respostas desta avaliagdo.
Sempre que for disponibilizado pelo
NTI/UFPI, fazer divulgar os dados
especificos de cada curso entre os setores de
gestdo (direcdo, coordenagdo e secretarias),
a fim de que estes possam buscar estratégias
de intervencdo junto aos servidores técnicos,
docentes e discentes.

Eixo 2. Desenvolvimento institucional

PONTOS POSITIVOS Buscar estratégias para divulgacéo do PDI
junto a comunidade universitaria,

Alto indice por todas as categorias (de 50% a | enfatizando a sua importancia para todos

92,31%) de pessoas que acreditam no compromisso | que compdem a IES. Inserir PDI em

Dimenséo 1. da UFPI em pensar na coletividade, e ndo em | disciplinas como seminario de introducédo
interesses particulares; ao curso ajudaria.
Misséo e
desenvolvimento Valores altos de conhecimento da missdo da UFPI, | Elaborar um video comum a todos os
institucional mesmo que seja parcialmente. calouros com felicitacfes de boas-vindas e

PONTOS NEGATIVOS

falando um pouco sobre a instituicéo e
sobre o PDI a ser disponibilizando as
coordenagdes de curso e/ou aos professores
responsaveis pela referida disciplina criaria
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Desconhecimento do PDI por parte da maioria das | uma base comum para ser trabalhada de
categorias (22,92% a 100%), principalmente de | forma mais detalhada em cada curso.
estudantes.

PONTOS POSITIVOS
Reconhecimento das acdes de acessibilidade para Divulgar para os docentes, antes do inicio
RSN - . das aulas, sobre a presenca em sua turma de
pessoas com deficiéncia por todos 0s seguimentos; - . A
discente com algum tipo de deficiéncia,
Boa divulgagio por parte da UFPI dos informando também sobre os dispositivos
conhecimentos cientificos na visio de todas as | 9U° & instituicdo oferece para o auxiliar
categorias; didaticamente.
Altissima percepcdo da relevancia da IES para o Estender a ace53|b|l|_dade a cegos e outros
Dimenséo 3. desenvolvimento do estado; que possuam necessidades especiais, pois,

Responsabilidade social
da instituicdo

Poucos discentes (3,7% a 21,43%) afirmaram ndo ter
conhecimento das atividades desenvolvidas na
instituicdo como incubadoras e empresas juniores.

PONTOS NEGATIVOS

Condicdes que podem melhorar com relacdo a
acessibilidade;

68% dos alunos de p6s-graduagdo afirmaram que as
bolsas de apoio aos discentes do programa sdo
insuficientes.

em sua maioria, as agdes de acessibilidade
sdo destinadas a portadores de necessidade
de locomocgéo.

Enfatizar junto aos setores administrativos
do Campus, futuras agdes que propiciem
pleno acesso e apoio a todas as situagdes
especiais.

Buscar mais recursos, junto ao governo
federal e/ou instituicdes privadas, para
ofertar mais bolsas aos estudantes de pds-
graduac&o.

Eixo 3. Politicas académicas

Dimenséo 2.

Politicas para o ensino,
a pesquisa e a extensdo

PONTOS POSITIVOS

O tempo para estudos e producdo esta adequado para
os discentes.

Proporcdo de professores/alunos em atividades
préticas adequadas para estudantes.

A proporc&o de discentes insatisfeitos com o curso é
baixa 6,25% a 12,38%.

A grande maioria enxerga a matriz curricular como
adequada ou parcialmente adequada para o0 curso.
OpiniBes contrarias sdo menores que 20,55%.

Ha satisfacdo com a carga horaria destinada a
orientagdo de TCC/monografia/dissertacdes/teses
por parte dos discentes.

Poucos coordenadores de curso (de 3,10% a
12,33%) nunca apresentam empenho na execugdo de
suas tarefas.

Ha acompanhamento de qualidade nas orientacdes
do estagio docente, bem como de dissertacdes e
teses.

Ha relagdo entre teoria e pratica, pelo menos,
parcialmente.

41,67% dos docentes ndo souberam opinar sobre a
ocorréncia de atividades artisticas na instituicdo.

indices altos de conhecimento do PPC e dos
programas de pos.

PONTOS NEGATIVOS

Alunos recomendaram que o0 nUmero
minimo de estudantes matriculados para
formar turma fosse reduzido, pois algumas
disciplinas ofertadas dentro do periodo
correto ja teriam sido canceladas devido ao
baixo nimero de alunos matriculados.

Buscar  estratégias para manter 0
acompanhamento e intervencao por parte da
coordenadoria geral de estagios obrigatdrios
e dos professores/orientadores de estagio
junto @ uma maior interacdo entre a IES e
setores da sociedade com vistas a
implantacdo de estratégias adequadas a boa
conducdo deste importante componente
curricular para a formacdo e atuacdo
profissional.

Estimular o DCE e CA’s, bem como as
coordenagdes na divulgacéo, entre todos 0s
setores da UFPI, sobre as atividades
esportivas e artistico-culturais como forma a
ampliar a ciéncia e participagao.

Aumentar a acdo dos professores e dos
profissionais supervisores nas etapas de
estagio.

Incluir perguntas direcionadas ao ensino a
distancia.

Solicitar o cumprimento de prazo no
pagamento das bolsas aos estudantes.

Implantar o uso de crachés pelos docentes e
servidores.
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Acompanhamento nas atividades de estagio ainda
deixa um pouco a desejar para todas as categorias
questionadas;

Pouca correlagdo entre unidades curriculares e
atividades de estagio na percepg¢do dos alunos;

Baixa qualidade na higienizacdo dos bebedouros.

Dimenséo 4.

Comunicagdo com a

PONTOS NEGATIVOS

Apesar da ampla estrutura de comunicagdo interna e
externa, a eficécia do servigo ndo é considerada tao
boa. Alguns desconhecem a Ouvidoria (de 4,17% a
24,81%) ou nao obtiveram resposta quando a
acionaram (de 0% a 4,17%).Um técnico-
administrativo relatou que o telefone de la nédo
funciona, que a sala fica normalmente fechada e que,
quando aberta, s6 ha um servidor terceirizado para
atender.

O atendimento por parte dos técnicos-
administrativos, docentes e gestores é parcialmente
satisfatorio segundo a visdo da maioria, excetuando-
se a categoria dos prdprios técnicos.

Melhorar a eficacia da comunicagdo da
universidade, principalmente através de
treinamentos para uso por parte de docentes,
gestores e técnicos das novas formas de
informativos, tal como a plataforma SIG.

Melhorar a infraestrutura do espaco fisico
destinado a Ouvidoria.

sociedade PONTOS POSITIVOS

Ampla estrutura de comunicacéo interna e externa;

Pouca utilizagdo dos servigos de ouvidoria;

Boa imagem publica da UFPI.

PONTOS NEGATIVOS

Fraca politica de apoio psicoldgico aos discentes;

Fraco apoio pedagégico aos discentes. Melhorar a politica de assisténcia

estudantil, no que se refere ao apoio
Fraco mecanismos de divulgacdo académica. pedagdgico e psicoldgico.
Politicas de apoio ao estudante ainda ndo tdo . . L
. . Criar mecanismos mais eficazes de
. ~ consistentes, quanto a demanda social. ] ~ o
Dimenséo 9. divulgagdo dos trabalhos académicos.

Politica de atendimento
aos Discentes

Alunos relataram sofrer abuso psicoldgico por parte
de professores (0 que gera boa parte da evasdo do
curso, quadros de ansiedade e depressao segundo 0s
discentes) e reclamaram das poucas ou ineficientes
estratégias da instituicdo em mudar essa postura de
alguns docentes.

PONTOS POSITIVOS

Apoio aos discentes na participacdo em atividades
académicas.

De acordo com a avaliagdo que os discentes
fazem no fim do periodo letivo dos
docentes, melhorar o monitoramento e
aperfeicoamento dos docentes avaliados
repetidamente com notas baixas no que
tange as relagBes humanas, didatica e
profissionalismo.

Eixo 4. Politicas de Gestao

Dimensdo 5.

Politicas de Pessoal

PONTOS NEGATIVOS

O trabalho técnicos-administrativos foi considerado
como adequado ou parcialmente adequado.

H& uma satisfagdo parcial com a conduta
profissional dos docentes pelos estudantes. O
percentual dos insatisfeitos varia de 3,17% a
37,04%.

PONTOS POSITIVOS
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A UFPI mantém uma politica de apoio a capacitacdo
de docentes.

Ha satisfagdlo com a politica de formagéo
continuada.

Dimenséo 6.

Organizagdo e gestéo da

PONTOS POSITIVOS

Consideram-se a forma como os colegiados séo
compostos como representativos da participacdo de
todas as categorias.

instituicéo
Para quase todos ha o cumprimento das normas e
regimentos, pelo menos parcialmente.
PONTOS POSITIVOS
Docentes e técnicos acreditam numa gestdo dos
. ~ recursos onde eles sejam bem aplicados. Os
Dimensdo 10.

Sustentabilidade
financeira

discentes que ndo acreditam variam de 8,53% a 25%
do total de respondentes.

Docentes e gestores acreditam que 0S recursos sao
aplicados de maneira transparente. A propor¢do de
discentes que ndo acreditam varia de 11,11% a
27,40%.

Eixo 5. Infraestrutura Fisica

Dimensdo 7.

Infraestrutura fisica

PONTOS POSITIVOS

As salas de aula assim como os laboratdrios foram
avaliados de bons a regulares.

A Biblioteca Central é vista como boa por todas as
categorias, enquanto que a setorial esta entre boa e
regular.

Os auditérios sdo vistos como bons.

Os servigos de internet sdo considerados bons ou
regulares.

S&o adequadas as clinicas e hospitais, mesmo que
para a maioria ndo se aplique ou ndo saibam opinar
sobre tal situag&o.

O sistema de redes sem fio é considerado bom, assim
como a internet de maneira geral e os recursos de
tecnologia.

PONTOS NEGATIVOS

Os banheiros foram considerados de regulares a
péssimo, assim como os bebedouros.

As areas de lazer foram avaliadas como regulares.
Inadequacéo das clinicas/hospitais de ensino pratico.

A seguranca nas dependéncias do Campus é
considerada de regular a péssima.

Os RU’s foram avaliados como regular. Ha relatos
nas respostas de que os estudantes esperam em
longas filas e que os usudrios que sdo atendidos no
fim do expediente ficam sem a refei¢cdo completa.

Estudar das condigBes estruturais e
treinamento de recursos humanos, a fim de
permitir a sensacdo de seguranga plena nas
dependéncias do Campus.

Procurar a higienizagdo constante de
banheiros, além de reforméa-los para se
adequar a demanda.

Abrir mais um RU no campus central.
Também foi sugerida a redugdo ou retirada
das azeitonas das refeicoes.

Implantar uma parada de dnibus no CCN 11
e melhorar sua iluminagéo.
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SINTESE DO RELATORIO DE AUTOAVAL’IA(;AO INSTITUCIONAL
CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS - CCA

ANO BASE 2017

Centro de Ciéncias Agrarias - CCA

% % N&o
SEGMENTOS Respostas TOTAL . .
Respondido Respondido
Discentes de Graduacéo 226 871 25,95 74,05
Discentes de Pos-Graduacao 51 163 31,29 68,71
Docentes 35 76 46,05 53,95
Gestores 13 32 40,63 59,37
Técnico-Administrativos 8 81 9,88 90,12
Eixo 1. Planejamento e avaliacdo institucional
DIMENSAO POTENCIALIDADES e FRAGILIDADES RECOMENDACAO
PONTOS NEGATIVOS
Apenas 56,1% da comunidade do CCA, que | Criar estratégias para mobilizar a
respondeu aos questiondrios, tem conhecimento da | comunidade académica discente da UFPI
existéncia da CPA. Discentes de graduagdo | sobre a importdncia de conhecer e
apresentaram um percentual significativo de ndo | entender a existéncia e a missdo da CPA,
conhecimento da Comisséo Prdpria de Avaliacdo e | bem como a importancia e a utilizagao dos
consequente dos resultados da autoavaliacdo para a | resultados anuais da autoavaliagéo para a
Dimensio 8 execuc¢do do Planejamento Institucional; Instituicdo;

Planejamento e avaliagdo

Somente 42,5% dos respondentes afirma conhecer a
utilizacdo dos resultados da autoavaliacdo no PDI;

PONTOS POSITIVOS

Gestores, docentes e técnicos administrativos
mostraram, expressivamente, conhecer a existéncia
da CPA.

Divulgagdo ampla dos resultados da
Autoavaliacdo entre alunos através do e-
mail.

Eixo 2. Desenvolvimento institucional

Dimenséo 1.

Misséo e desenvolvimento

PONTOS NEGATIVOS

O conhecimento do PDI foi expresso de forma
parcial em 70% dos gestores, 48% dos docentes e
62.5% dos técnicos administrativos e a maioria dos

discentes desconhecem a existéncia do plano;
Sobre a misséo, discentes de gradua¢do mostraram
0 menor percentual de conhecimento (38,4%), 50%

dos técnicos administrativos e 58,6% da
comunidade do CCA n&o a conhecem.

PONTOS POSITIVOS
Aproximadamente 80% de gestores e docentes
afirma conhecer a misséo da UFPI;

Estratégias para uma divulgagdo mais
atrativa do PDI, enfatizando Missao e
Objetivos, junto a comunidade académica,
ratificando  a  importancia  deste
instrumento de gestdo para todos que
compdem a UFPI.

Mobilizar docentes sobre a importancia do
conhecimento da relacdo entre misséo e
compromisso da UFPI, além de atuarem

institucional . . como reprodutores dessa informag&o entre
Ao questionar se a UFPI vem cumprindo seu . i
. “ .. - os discentes;
compromisso de “propiciar a elaboragdo,
sistematizagao e sio_uallzaga(_) do conhec!m_ento Disponibilizar links de acesso ao PDI de
filosofico, cientifico, artistico e tecnoldgico . . g
forma chamativa e direta no site da
permanentemente adequado ao saber o . ~
R N - . Institui¢do. Promover a divulgagdo do
contemporéaneo e a realidade social, formando . R A ~
. . PDI junto as mobilizagBes de recepcéo de
recursos que contribuam para o desenvolvimento
. P . ] calouros.
econdmico, politico, social e cultural local, regional
e nacional”, 64,5% da comunidade do CCA
participante da enquete, foi positiva.
Dimenséo 3. PONTOS NEGATIVOS Convocar docentes e discentes para

elaborar juntos canais de comunicacdo e
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Responsabilidade social
da instituicdo

Os discentes de pds-graduacéo (61,3%) consideram
insuficientes as bolsas de apoio para a demanda do
programa;

Entre gestores, técnicos e docentes, 0s percentuais
afirmam que a UFPI atende parcialmente condi¢des
de acessibilidade, sendo estes iguais ou superiores a
50%, para os dados médios a mesma situagdo é
observada no CCA,;

Na percepcdo de 31,7% dos discentes de graduagao
e 41,9% de discentes de pés-graduacéo, a divulgacéo
do conhecimento cientifico pela UFPI para a
comunidade é feita de forma parcial;

A existéncia das incubadoras de empresas e
capacitacdo de recursos ainda é pouco difundida
entre discentes, 36% ndo souberam opinar.

PONTOS POSITIVOS

Todas os segmentos declaram o reconhecimento
quanto a existéncia de a¢Bes afirmativas de apoio aos
discentes menos favorecidos promovidas pela UFPI,
registrando 93,1% como média geral para o CCA,

Em média 61,8% da comunidade do CCA
consideram que a UFPI proporciona divulgacéo do
seu conhecimento cientifico;

No CCA, em média, 85,2% reconhece a contribuicdo
da UFPI para o desenvolvimento econdmico e social
do Estado.

divulgacdo do conhecimento cientifico
produzido por eles junto a Instituicéo;

Ampliar acdes e intensificar dispositivos
que propiciem acesso pleno e seguro a
todas as situacdes especiais;

Divulgar e tornar as iniciativas e ac@es das
incubadoras e empresas juniores mais
presentes no cotidiano dos académicos.

Eixo 3. Politicas académicas

Dimenséo 2.

Politicas para o ensino, a
pesquisa e a extensao

PONTOS NEGATIVOS

A maioria dos discentes de graduacdo (54%)
considera que haja apenas uma articulacéo parcial
entre teoria e pratica nos curriculos;

Somente, 55% da comunidade académica do CCA
considera que as atividades entre ensino, pesquisa e
extensdo estdo articuladas com as propostas do
projeto pedagogico do curso.

Na percepcéo dos gestores (50,0%), docentes (51,7),
discentes de graduacédo (49,2) e discentes de pos-
graduacédo (51,6%) a matriz curricular esta apenas
parcialmente adequada a formacgéo profissional;

Embora 60% dos entrevistados considere que 0s
coordenadores de cursos sempre apresentam
empenho para desenvolvimento e qualidade dos
cursos, contudo, no caso da graduacdo as
manifestacBes para “quase sempre” (35,3%), "as
vezes" (18,6%) e "ndo apresenta” (6,8%), de forma
preocupante, superam a manifestacdo de
reconhecimento positivo;

Em média, 44,9% dos discentes concordam que ha
uma proporcdo adequada entre professores/alunos
em atividades préaticas, porém os que a consideram
inadequada chega a 35,6%, demonstrando uma
opinido dividida quanto a essa proporgao;

Para os discentes de graduacdo (51,4%) o tempo
disponivel para estudo e desenvolvimento das
atividade relacionas as disciplinas é inadequado;
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Em média, 43,7% dos discentes estdo satisfeitos com
0 curso, porém 42,9% estdo parcialmente satisfeitos
e 13,4% estdo insatisfeitos;

Para a maioria dos docentes (51,7%) a orientagéo de
TCC é considerada parcialmente adequada e, apenas
24,8% dos discentes a considera adequada.

O acompanhamento/supervisdo dos estagios
obrigatérios do curso por professores da UFPI foi
avaliado como adequado, por, apenas 35,5% dos
respondentes;

Quanto ao acompanhamento/supervisdo  dos
estagios obrigatérios do curso por profissionais de
campo, os entrevistados estdo divididos, em média,
38,1% disseram que é adequado, 24% acreditam ser
parcialmente adequado e 34,2% ndo souberam
opinar;

Ao avaliarem a frequéncia na realizacdo de
atividades de iniciacdo cientifica e cientifico-
culturais, somente 59,6% da comunidade académica
do CCA diz ter ocorrido frequentemente;

Quanto as atividades de extensdo a um empate
técnico  entre  frequentemente  47,7% e
ocasionalmente 44,9%;

Com relagdo as atividades esportivas a maioria
36,3% ndo soube opinar e 36% afirma ter ocorrido
ocasionalmente;

Em média, 44% dos respondentes afirma que as
atividades artisticas ocorreram ocasionalmente;

Os discentes mostraram-se divididos quanto ao
empenho da UFPI em possibilitar mobilidade
académica para instituicbes  nacionais e
internacionais, 40,3% disseram que sim e 32,4%
responderam que foi parcialmente;

Os técnicos administrativos consideraram regular as
condigbes existentes para desenvolvimento do
ensino, da pesquisa e da extensdo para a graduagdo
(50%) e para a p6s-graduagao (75%);

Os técnicos administrativos também consideraram
regular (75%) a cooperacéo entre 0s VArios setores
da UFPI para o desenvolvimento da pesquisa, do
ensino e da extensao;

PONTOS POSITIVOS

A maioria dos gestores (80%) e dos docentes (69%)
considera que ha articulacdo entre teoria e pratica
nos curriculos;

A maioria dos discentes do CCA (51,6% da
graduacdo e 64,5 da pos-graduacdo) declara
conhecer o Projeto Pedagdgico dos Cursos;

Dos discentes de pds-graduacéo que responderam o
questionario 80% afirma que o coordenador do
programa  apresenta  empenho  para 0
desenvolvimento e qualidade do programa;
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O tempo disponivel para estudo e desenvolvimento
das atividades relacionas as disciplinas foi
considerado adequado pela maioria dos discentes de
pos-graduagdo (67,7%);

Em média, 78,8% dos entrevistados concordam que
0 TCC é relevante para formacéo profissional;

A maioria (57,7%) acredita que a carga horaria para
orientacdo do TCC é satisfatoria;

Quanto a0 momento em que 0 estagio obrigatério
esta inserido no fluxograma, a maioria (65,6%) da
comunidade académica a considera adequado;

A supervisdo no local de supervisao de estagios foi
avaliada pela maioria expressiva (72,8%) como
adequada;

De acordo com 58,3% dos respondentes ha
correlagdo entre os estagios obrigatdrios e a matriz
curricular;

A maioria, 57,6%, afirma que ha uma receptividade
e apoio da instituicdo ou empresa concedente de
estagios;

Quando questionados sobre a qualidade nas
orientacdes de Estadgio em Docéncia, a maioria dos
discentes de pos-graduagdo (70,6%) é de opinido
positiva, 0 mesmo ocorre ao avaliarem a qualidade
das orientacGes de dissertagfes ou tese, onde 74,2%
afirma que ha qualidade;

Para 67,7% dos discentes a carga horaria para
orientacdo da dissertacdo ou tese € suficiente.

Dimenséo 4.

Comunicagéo com a
sociedade

PONTOS NEGATIVOS

Em média, 85,3% da comunidade académica nunca
utilizaram os servicos da ouvidoria; 8,1% utilizaram
e ndo obtiveram resposta e 11,6% ndo conhece o
Servico;

Para 45,7% dos respondentes o atendimento ao
publico interno e externo da UFPI é parcialmente
satisfatorio.

PONTOS POSITIVOS

Em média, 74,8% da comunidade académica
consideram que a UFPI dispde de uma estrutura de
informacéo dirigida ao publico interno e externo da
UFPI (site, jornal, informativo, mala direta de e-
mails, revistas, redes sociais etc.);

Os meios de informagdo e comunicacgao internos e
externos da UFPI sdo considerados bons por 66,9%
da comunidade académica;

83,6% da comunidade consideram que a UFPI
apresenta boa imagem publica junto a sociedade
piauiense.

Criar  estratégias de formacdo e
capacitagdo interna na area de gestdo de
pessoas com foco no atendimento de
exceléncia, para melhorar a imagem e a
qualidade na execucdo dos servicos
prestados a comunidade interna e externa
pelos servidores em seus diversos
segmentos: gestores, docentes, técnicos
administrativos e terceirizados;

Realizar seminario e workshops a respeito
da importdncia na qualidade do
atendimento do servigo publico, junto aos
servidores, bem como monitorar com
frequéncia determinada os resultados de
tais intervencdes;

Focalizar diretrizes e estratégias junto a
comunidade académica, de forma a
alcancar os diversos segmentos da
instituicdo e da sociedade em geral,
promovendo maior atuagdo e publicidade
das atividades;

Realizar  diferentes  estratégias  de
divulgacdo do servico, importancia e
agilidade do setor de ouvidoria;
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Dimenséo 9.

Politica de atendimento
aos Discentes

PONTOS NEGATIVOS
Todos os segmentos afirmam que a UFPI oferece
apoio ao desenvolvimento académico dos alunos

(em média, 64,8%), mas observa-se alta
manifestagdo de respostas dadas ao item
“parcialmente”, por parte dos discentes de

graduacéo (44,4%) e pds-graduacéo (41,9%);

Apenas 52,2% da comunidade academica afirma que
a UFPI possui mecanismos de divulgacdo da
produc¢do academica dos discentes;

A maioria da comunidade do CCA (50,3%) acha que
as politicas de apoio a permanéncia de estudantes
sdo adequadas, mas ao analisar o segmento discentes
de graduagdo isoladamente, a politica de apoio é
considerada parcial (36,2%);

Quanto aos programas de apoio psicolégico aos
discentes, 32,5% dos respondentes afirmam ser
pacial, 16% que existe e 9,1% nao existe;

Em média, 40,9% dos entrevistados afirmam que os
programas de apoio pedagdgico da UFPI sdo
parcialmente adequados.

PONTOS POSITIVOS

Para 64,8% da comunidade académica a UFPI
oferece apoio ao desenvolvimento académico dos
alunos, oportunizando a estes participacdo em
atividades cientificas, técnicas, esportivas e
culturais;

Visto a importancia dos servicos de apoio
psicoldgico e pedagogico aos discentes, é
necessaria uma ampla divulgacdo das
oportunidades e beneficios oferecidos
pelo uso desses servicos, além de motivar
e capacitar os profissionais da instituicdo
que atuam neste  segmento. E
posteriormente, implementar um sistema
préprio  para  monitoramento  dos
resultados das atuacgbes isoladas e em
conjunto desses mecanismos, junto ao
desempenho  académico, social e
psicoldgico de discentes.

Eixo 4. Politicas de Gestdo

Dimenséo 5.

Politicas de Pessoal

PONTOS NEGATIVOS

Para a maioria dos discentes da graduacdo e pds
graduacdo, a conduta profissional dos técnicos
administrativos mostra-se parcialmente satisfatoria.

Técnicos  administrativos ~ demonstram  estar
parcialmente satisfeitos com o programa de
educacdo continuada.

Ao analisar ao dados sobre a conduta profissional
dos docentes, discentes da graduagdo da pos
graduacdo demonstram um alto grau de insatisfacéo,
considerando que apenas 10,5% (graduacédo) e 5%
(p6s graduacgdo) encontram-se satisfeitos, contra
25,3% (graduacdo) e 32,5 (pds graduacdo) que
declaram estar insatisfeito. A maioria dos discente
apresenta estar apenas parcialmente satisfeito com a
conduta profissional dos docentes.

PONTOS POSITIVOS

Gestores (80%) e docentes (86,2%) afirmam em sua
maioria que a UFPI mantem uma politica de
capacitagdo, como também declaram estar satisfeitos
em relacdo ao programa de formacgdo continuada
realizado pela UFPI

Reavaliar a politica de formagdo
continuada da instituicdo e divulgar de
forma eficaz e direta as oportunidades
oferecidas por esse mecanismo de
aprendizagem.

Promover palestras, encontros, oficinas e
cursos para sensibilizar, motivar e
capacitar 0s docentes e técnicos
administrativos da UFPlI para a
observancia da sua missdo como
servidores publicos, buscando enfatizar a
primazia de um servigo publico de
qualidade.

Criar Comiss0es Setoriais, compostas por
representantes discentes e docentes, afim
de estabelecer metas e tragar perfis para

estabelecer um padréo de conduta
profissional, ética e humana a ser
desenvolvido e estimulado entre os
docentes, bem como definir periodos e
mecanismos de mensuracao da referida
estratégia, dando ampla divulgacéo de
seus resultados.

Dimensao 6.

Organizagdo e gestdo da
instituicdo

PONTOS NEGATIVOS

Acima de 70% dos técnicos, discentes da graduagdo
e discentes da pos graduagdo ndo participam de
nenhum Conselho ou Colegiado da UFPI,
consequentemente, a maioria destas categorias
também ndo sabem opinar quanto ao funcionamento

Realizar seminarios, palestras e grupos de
discusséo que exponham a importancia do
conhecimento sobre funcionamento e a
representatividade dos Colegiados da
UFPI para a vida académica dos
estudantes.




Relatério de Autoavaliacgédo

Institucional da UFPI

ANO BASE 2017 |77

e a representatividade dos Colegiados e Conselhos
da UFPI, com exce¢do dos discentes da pos
graduacédo que afirmam em sua maioria conhecer o
cumprimento dispositivos regimentais e estatutarios
por parte dos Conselhos e Colegiados.

Discentes da graduacdo ndo sabem opinar sobre
funcionamento e a representatividade dos
Colegiados da UFPI cumprem os dispositivos
regimentais e estatutarios.

PONTOS POSITIVOS

Em média, 55,6% da comunidade académica
consideram boa a forma de organizag&o e gestdo da
UFPI, a excecgdo dos técnicos administrativos que
em sua maioria consideram a forma organizacdo da
UFPI apenas regular, todas as demais categorias a
consideraram como boa;

Gestores, docentes demonstram alto grau de
participacdo em Colegiados ou Conselhos da UFPI.
As mesmas categorias afirmam em sua maioria que
o funcionamento e a representatividade dos
Colegiados e Conselhos da UFPI cumprem os
dispositivos regimentais e estatutarios.

Dar ampla divulgag8o para decisfes
tomadas por Conselhos e Colegiados que
atinjam direta ou indiretamente a
comunidade académica em seus diversos
setores.

Dimenséo 10.

Sustentabilidade
financeira

PONTOS NEGATIVOS

De uma forma geral a comunidade do CCA (40,4%)
julga que os recursos aplicados atendem apenas
parcialmente as necessidades da instituigdo. O
mesmo cendario é percebido no aspecto equidade
entre os recursos publicos aplicados no ensino,
pesquisa e extensdo: em média, a maioria dos
individuos do CCA (37,2%) acredita que tal
equidade ocorre de forma parcial.

Quanto a transparencia na aplicacdo dos recursos,
39,1% acham que ha transparéncia, contra 38,8%
que afirma n&do saber opinar sobre o tema. Em todas
as categorias mais de 30% dos inviduos nao sabem
opinar a respeito

PONTOS POSITIVOS

Nao houve pontos positivos efetivamente nesta
dimensdo, considerando que para 0s trés aspectos
abordados, todas as categorias apresentaram no
maximo 50% de satisfacdo/credibilidade com a
sustentabilidade financeira da UFPI.

Utilizar os meios de comunicagao internos
e externos afim de divulgar
periodicamente, de forma clara e precisa,
todas as informacgBes sobre captagcdo e
aplicacdo dos recursos orgcamentarios da
Instituicdo,  tornando-a  plenamente
transparente.

Eixo 5. Infraestrutura Fisica

Dimensao 7.

Infraestrutura fisica

PONTOS NEGATIVOS

Itens avaliados com a maioria das respostas como
“regular” para sua condi¢do de funcionamento:
qualidade do restaurante universitario (54%);
qualidade dos bebedouros (54%); qualidade dos
banheiros (55%), sendo que mais de 15%
classificaram esse aspecto como “ruim” e seguranca
com 43,7% “regular” e 23,6% “ruim”.

Para &rea de convivéncia e lazer, apesar de a maioria
ter considerado como “boas” (47%), foi relevante o

E necessario um mapeamento dos
problemas  existentes, para uma
abordagem mais pratica para a resolucéo
de problemas relacionados aos itens em
insatisfacdo na avaliacdo, especialmente
nos aspectos de seguranga dentro do
campus e qualidade do Restaurante
Universitario.
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ndmero de individuos que a classificaram como
“regular (43%).

Para o aspecto “Classificagdo para clinicas e
hospitais de ensino”, houve numero expressivo em
todas as categorias para a resposta “ndo sei opinar”,
sendo o maior indice na média geral (37,9%), além
de 15% dos individuos considerarem “ruins” esse
aspecto avaliado.

Nenhum item teve avaliagdo com percentuais
expressivo para a resposta “excelente”.

PONTOS POSITIVOS

Dos 13 itens estruturais avaliados, 7 obtiveram
resultados na média geral para o Centro como
“bons”: adequagdo de salas (56,4%), laboratorios de
informéatica (40,4%) e laboratdrios de aulas préaticas
(41,1%), sendo que 62,1% da categoria docentes
consideram como excelentes, area de convivéncia e
lazer (47%), sistema de rede sem fio (Wifi) (54,1%),
infraestrutura e acervo da biblioteca central (52,2%)
e auditorios (52,9%).
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SINTESE DO RELATOF}IO DE AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL
CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS E LETRAS - CCHL

ANO BASE 2017

Centro de Ciéncias Humanas e Letras - CCHL

% % Nao
SEGMENTOS Respostas TOTAL . .
Respondido Respondido
Discentes de Graduacéo 1147 4282 26,79 73,21
Discentes de Pos-Graduacao 79 439 18,00 82,00
Docentes 52 232 22,41 77,59
Gestores 19 52 36,54 63,46
Técnico-Administrativos 7 52 13,46 86,54
Eixo 1. Planejamento e avaliacdo institucional
DIMENSAO POTENCIALIDADES e FRAGILIDADES RECOM ENDAQAO
Participacdo mais efetiva das comissdes
PONTOS POSITIVOS setoriais.
A maioria dos docentes, gestores e técnicos-
administrativos indicaram conhecer a existéncia e | Maior divulgacdo (meios eletrdnicos e
saber o funcionamento da CPA. E como os | presencial) da CPA e dos resultados
Dimensio 8 resultados da autoavaliagdo séo utilizados. obtidos.

Planejamento e avaliacéo

PONTOS NEGATIVOS

Quase 50% dos discentes ndo tem conhecimento
sobre a CPA e nem como os resultados séo aplicados
no planejamento Institucional.

Promover palestras para os alunos.

Socializagdo do relatdrio para a diregdo,
chefias de departamento e coordenacdes
de curso, esperando que as informagdes
sejam repassadas aos demais docentes e
aos discentes.

Eixo 2. Desenvolvimento institucional

Dimensédo 1.

PONTOS POSITIVOS
Alto indice de conhecimento da Missdo da
Universidade entre os docentes, gestores e técnico-
administrativos.

Conhecimento parcial do PDI

nos mesmos

Maior divulgagdo do PDI junto a
comunidade universitaria.

Responsabilidade social
da instituicdo

Altissima percep¢do da relevancia da IES para o
desenvolvimento do estado.

PONTOS NEGATIVOS
Condicdes de acessibilidade poderiam ser melhores.

Bolsas de apoio aos discentes de pos-graduagdo séo
insuficientes.

Missdo e desenvolvimento | segmentos. Inser¢do do PDI em disciplinas como

institucional seminario de introducéo ao curso.
PONTOS NEGATIVOS
Desconhecimento do PDI pelos estudantes (mais de
50%). E poucos conhecem a Missdo da UFPI.
PONTOS POSITIVOS
Oferta de bolsas de apoio aos discentes menos | Aprimorar o plano de acessibilidade
favorecidos socialmente foi apontado como positivo | estrutural para todas as areas do Campus e
entre todas as categorias. as areas de cobertura desse plano serem

ampliadas.

Reconhecimento  (parcial) das acbes de

Dimensio 3. acessibilidade para pessoas com deficiéncia. Ampliar a acessibilidade a deficientes

visuais e outros que possuam necessidades
especiais, pois, em sua maioria, as agdes
de acessibilidade sdo destinadas a
portadores de necessidade de locomocao.

Buscar mais recursos, junto ao governo
federal e/ou instituicBes privadas, para
ofertar mais bolsas aos estudantes de pos-
graduacdo.

Eixo 3. Politicas académicas
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Dimensé&o 2.

Politicas para o ensino, a
pesquisa e a extensdo

PONTOS POSITIVOS
Boa parte dos discentes conhecem o PPC.

Satisfacdo dos alunos pela coordenagdo dos cursos.

Para a maioria dos discentes as atividades de
iniciacdo cientifica ocorreram frequentemente.

Ha relacdo entre teoria e pratica, pelo menos,
parcialmente.

Questbes relacionadas ao TCC foram apontadas
como positivas pelos docentes.

PONTOS NEGATIVOS
Articulacéo parcial entre as disciplinas e praticas.

Baixa ocorréncia de atividades de extensdo,
artisticas e esportivas.

Quase metade dos discentes estdo parcialmente
satisfeitos com o seu curso.

Maior articulagdo dos representantes
discentes dos cursos com a coordenagdo a
fim de melhor orientar/atender os anseios
profissionais dos académicos.

Ampliar a divulgacdo, entre todos os
setores da UFPI, sobre as atividades
esportivas e artistico-culturais como
forma a ampliar a ciéncia e participacéo.

Dimenséo 4.

Comunicacdo com a

PONTOS POSITIVOS
Boa comunicacdo interna e externa.

Pouca utilizagéo dos servicos de ouvidoria;

Boa imagem publica da UFPI.

PONTOS NEGATIVOS

O atendimento por parte dos técnico-

administrativos, docentes e gestores é parcialmente
satisfatorio segundo a visdo da maioria.

Melhorar a eficacia da comunicacdo da
universidade, principalmente através de
treinamentos para uso por parte de
docentes, gestores e técnicos das novas
formas de informativos, tal como a
plataforma SIG.

Melhorar a infraestrutura do espaco fisico
destinado a Ouvidoria.

Politica de atendimento
aos Discentes

é fraco ou pouco divulgado.
Fraco mecanismos de divulgagdo académica.

Politicas de apoio ao estudante ndo sdo tdo
satisfatorios.

sociedade
PONTOS POSITIVOS
Apoio ao desenvolvimento académico dos discentes.
PONTOS NEGATIVOS Maios divulgacdo da pO“tiC& de
Dimensso 9. Apoio psicoldgico e pedagdgico aos discentes ainda | assisténcia estudantil, no que se refere ao

apoio pedagdgico e psicologico.

Criar mecanismos mais eficazes de
divulgacéo dos trabalhos académicos.

Eixo 4. Politicas de Gestao

Dimenséo 5.

Politicas de Pessoal

PONTOS POSITIVOS
A UFPI mantém uma politica de apoio a capacitagao
de docentes e técnico-administrativos.

PONTOS NEGATIVOS
Satisfagdo parcial com a conduta profissional dos
docentes pelos estudantes.

Os profissionais da IES devem ter apoio a
capacitacdo e educacdo continuada para a
melhoria do ensino e dos servicos
prestados a sociedade, e isso deve partir da
instituicao.

Estimular e qualificar os profissionais para
atendimento ao publico.

Dimenséo 6.

Organizacdo e gestdo da
instituicdo

PONTOS POSITIVOS
A forma de organizagdo e gestdo da UFPI foi
apontada como boa pelos docentes, gestores e
técnico-administrativos.

Ha cumprimento dos dispositivos regimentais e
estatutarios pelos colegiados e conselhos.

Fortalecer a divulgagdo das reunides,
onde existe participacdo dos discentes
que sdo representantes nos conselhos e
colegiados. Bem como deve ser
estimulado o interesse dos discentes a
respeito das reunides.
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PONTOS NEGATIVOS

Grande parte dos discentes ndo soube opinar sobre o
assunto e outros afirmam a participacdo, porém
muitos acreditam que de forma parcial.

Dimensao 10.

Sustentabilidade

PONTOS POSITIVOS

Para a maioria dos docentes, gestores e técnico-
administrativos ha transparéncia na gestdo dos
recursos financeiros da UFPI.

PONTOS NEGATIVOS
Os recursos publicos gerenciados pela UFP atendem

Maior divulgacdo destas acdes para
aumentar a transparéncia das atividades
institucionais, bem como o conhecimento

Infraestrutura fisica

PONTOS NEGATIVOS

Itens avaliados como regulares, ruins/péssimos;
- sistema de rede sem fio

- servicos de internet

- bebedouros

- banheiros

- condigdes de acesso e seguranca

- restaurante universitario

financeira parcialmente as necessidades atuais. de todos os segmentos envolvidos.

A maioria dos discentes ndo sabem opinar sobre

questdes relacionadas a transparéncia.

Eixo 5. Infraestrutura Fisica

PONTOS POSITIVOS

Itens bem avaliados (conceito: BOM):

- salas de aula

- biblioteca comunitéria

: gb%li'gﬁga setorial Os  ambientes  apontados  como
. ~ fragilidades devem ser analisados, para

Dimensé&o 7.

talvez passarem por reformas ou serem
adequados as necessidades da comunidade
académica.
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SINTESE DO RELATORIO DE AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL

CENTRO DE CIENCIAS DA EDUCACAO - CCE

ANO BASE 2017

Centro de Ciéncias da Educacéo - CCE

% % Nao
SEGMENTOS Respostas  TOTAL Respondido Respondido
Discentes de Graduacéo 585 1946 30,06 69,94
Discentes de Pos-Graduacao 28 132 21,21 78,79
Docentes 54 177 30,51 69,49
Gestores 13 27 48,15 51,85
Técnico-Administrativos 2 32 6,25 93,75
_ AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL UFPI 2017/Docentes
DIMENSOES POTENCIALIDADES
- O Planejamento ea | ® O compromisso significativo dos docentes com a missdo estabelecida pela Instituicdo;
Avaliagéo.  Politicas de Ensino, Pesquisa e Extenséo;

- A Misséo e o Plano
de Desenvolvimento
Institucional - PDI.

- Responsabilidade
Social da Instituicdo
de Ensino Superior —

IES.

- As Politicas
académicas para o
Ensino, a Pesquisa e a
Extenséo.

- Comunicacdo com a
sociedade.

- Politicas de
atendimento aos
discentes.

- Politicas de Pessoal.

- Organizacéo e
Gestéo da Instituicéo
(representacéo nos
diversos Conselhos e
Colegiado.

- Sustentabilidade
Financeira dos).

- Infraestrutura Fisica.

O trabalho que a UFPI desenvolve no campo da Responsabilidade Social;

As politicas universitarias de permanéncia, acessibilidade, desenvolvimento social e
divulgacéo do conhecimento;

A relagdo da UFPI com a sociedade através dos meios de comunicagdo, mecanismos
internos de didlogo, imagem social em meio a populagdo piauiense e atendimento ao
publico;

O papel social da UFPI e a satisfacdo em participar da Instituicdo e de também
contribuir para essa realidade é de significativa importancia para professores;

A boa imagem da UFPI na sociedade local traz credibilidade e reconhecimento status
ao grupo de professores;

A existéncia efetiva de politicas de apoio a capacitagdo docente;

A politica de formacdo continuada da UFPI, as politicas de qualificacdo de
professores e técnicos administrativo, os programas de pos-graduacdo da propria
universidade e, sobretudo, em parceria com outras instituicbes de educacdo superior;
Organizacdo e modelo de gestdo da UFPI;

A gestdo dos recursos financeiros da UFPI, a aplicacdo em Ensino, Pesquisa e
Extensdo e a Transparéncia da Universidade;

O desenvolvimento das préaticas académicas e do tripé Ensino (qualidade na execucéo
do fazer pedagdgico), Pesquisa e Extensdo;

A politica de responsabilidade social da UFPI e sua contribuicdo social;

Politicas de servicos da UFPI junto a comunidade local na promogdo do
desenvolvimento econémico, tecnoldgico e social da IES junto a sociedade piauiense;
As condigdes de acessibilidade no CCE;

O treinamento de pessoal;

A avaliacéo e o cumprimento dos regimentos e estatutos da Universidade;

A forma colegiada de organizagéo da UFPI;

A CPA e a Comissdo Setorial e do empenho da UFPI em utilizar o instrumento de
avaliacdo como base para se pensar o planejamento e a avaliacao;

A politica de planejamento e avaliacéo;

Os programas de apoio psicoldgico e pedagdgico.

O gerenciamento dos recursos, sua aplicacdo e distribuicdo equitativa e a gestdo
transparente dos recursos financeiros,

As condicOes para o desenvolvimento do ensino, pesquisa e extensdo para graduagdo
e pds graduacédo na UFPI;

A contribuicdo para o desenvolvimento econdémico e social do Estado do Piaui. A
partir do trabalho realizado pela gestdo superior e o investimento permanentemente
em instrumentos colocam a UFPI em um lugar de destaque na sociedade piauiense;
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A OUVIDORIA da UFPI;

O atendimento ao publico pelos técnico-administrativos, docentes e gestores nos
diversos setores e que a UFPI;

As salas de aula, laboratdrios de informatica, laboratérios de atividades préticas, o
sistema de Wi-Fi e recursos de tecnologia de informacdo e comunicacéo, a Biblioteca
Comunitéria e Setorial, os auditorios e areas de convivéncia;

Em relacdo as clinicas/hospitais de ensino de praticas e 0s servigos;

As condices de acesso e seguranca ao publico interno e externo;

Conhecimento da utilizagdo dos resultados da avaliacdo interna da UFPI no
Planejamento Institucional (PDI);

O apoio ao desenvolvimento académico dos alunos, propiciando a participacdo em
atividades cientificas, técnicas, esportivas e culturais e que as politicas de apoio a
permanéncia de estudantes sdo adequadas;

O compromisso da universidade com a elaboracao, sistematizacdo e socializacdo do
conhecimento produzido pela universidade;

As politicas implantadas nos Programas de Pos-graduacao;

A imagem da UFPI na sociedade tem peso significativo para os estudantes;

O compromisso da UFPI com os seguimentos sociais em situacdo de vulnerabilidade
social;

Reconhecimento do apoio da UFPI em propiciar ao estudante a participagdo e
divulgacdo das atividade cientificas.

AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL UFPI 2017/Docentes

DIMENSOES

FRAGILIDADES

- O Planejamento e a
Avaliacéo.

- A Missédo e o Plano
de Desenvolvimento
Institucional - PDI.

- Responsabilidade
Social da Instituicdo
de Ensino Superior —

IES.

- As Politicas
académicas para o
Ensino, a Pesquisa e a
Extenséo.

- Comunicacdo com a
sociedade.

- Politicas de
atendimento aos
discentes.

- Politicas de Pessoal.

- Organizacéo e
Gestdo da Instituicao
(representacéo nos
diversos Conselhos e
Colegiado.

- Sustentabilidade
Financeira dos).

Alto indice de professores que ndo sabem opinar sobre atividades que sdo préprias do
seu fazer, desconhecendo a totalidade de sua acdo pedagdgica e do necessario
enquadramento das atividades de estagio e orientacdo e o Plano Politico Pedagdgico;
No questionario o atendimento ao publico ndo foi aplicada aos discentes de graduagdo
ou pos graduacao, o que pode, claramente, comprometer a anélise do servico prestado,
visto que um dos maiores publicos que a Universidade atende €, precisamente, o
alunado;

A Ouvidoria da UFPI é desconhece a sua existéncia, o que afeta a devida utilizagdo
dos 6rgdos disponiveis para o publico e, consequentemente, comprometer a resolucéo
de problemas e promocéo da transparéncia na Instituigéo;

Quanto as politicas de apoio a permanéncia, apoio psicolégico e pedagogico, 0s
docentes desconhecem seu funcionamento e adequacdo das mesmas, o que pode ser
justificado tanto por falta de conhecimento sobre essas medidas, quanto por ndo serem
0 publico alvo das mesmas;

Falta de transparéncia e publicizacéo das aplica¢Ges financeiras da institui¢do para que
possa ocorrer um accountability real;

Significativo desconhecimento da missdo da UFPI, assim como do Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI), alto indice de desconhecimento entre o0s
estudantes:

O instrumento que rege a politica institucional ndo ocorre com a mesma dinamica
entre 0s seguimentos da universidade;

Quanto aos programas de apoio psicoldgico e pedagogico aos discentes, percebida
como inadequados as demandas e ao contexto social;

A baixa disponibilidade de bolsas para o programa de mestrado e doutorado.

O quadro sobre a infraestrutura apresenta um nivel de respostas ruim, o que esta
distante do investimento da UFPI. A insatisfagdo maior se encontra nas condi¢des de
Wi-Fi, areas de convivéncia e lanchonetes, bebedouros, banheiros e condicbes de
acesso e seguranca. Neste quesito ainda estamos longe de um nivel de exceléncia
almejado nas politicas da gestdo superior;

A infraestrutura, os recursos de tecnologia e os laboratérios de informatica, bem como
a biblioteca setorial, os bebedouros, banheiros e restaurante universitario demonstram
gue ainda é necessario bastante empenho e investimento para a melhoria das condic6es
fisicas da UFPI, especialmente no setor aqui analisado (CCE);
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- Infraestrutura Fisica | e Programas de apoio psicolégico e pedagdgico aos discentes inadequados as demandas
e ao contexto social;

o Desconhecimento do instumento PDI;

¢ O quantitativo de respostas “néo” , “parcialmente”e “ndo sei opinar” quando somados
0 “ndo” , 0 “parcialmente”e 0 “néo sei opinar” evidenciam niveis de insatisfacéo;

o O desconhecimento do instumento PDI e da misséo;

o O curriculo e sua adequagdo a formacéo pretendida para o futuro professional, sinaliza
para uma necessaria revisdo da matriz curricular;

e A sub utilizacdo da Ouvidoria;

e O predominio do desconhecimento das politicas de funcionamnto e
representatividade da comunidade académica em processos decisérios da UFPI;

o A infraestutura da UFPI tem no seguimento estudante de graduacéo seu pior resultado.
Avaliam como ruins/péssimas as instalaces fisicas do CCE;

e O deseconhecimento dos estudantes em relacdo ao funcionamento da CPA e da
Comissdo Setorial da UFPI;

e O estudante de graduacdo ndo associam ao planejamento institucional a utilizacéo
desses resultadsos;

e Desconhecem a politica de apoio psicolégico e pedagdgico;

e Nao responde satisfatoriamente aos estudantes de graduagéo o esfor¢o da UFPI em
fazer da sua gestdo um modelo de gestdo transparente e e que gerencie a distribuico
equitativa dos recursos publicos.

SUGESTOES PARA MELHORAR A AVALIACAO INSTITUCIONAL DA UFPI

DOCENTES e DOCENTES GESTORES

Substitutos ao final do periodo ndo ter que deixar o trabalho pela metade;

o Possibilitar questdes subjetivas no questionario;

e Equidade no acesso aos beneficios e oportunidades aos professores substitutos os quais somam e muito na
instituicdo em termo de favorecimento de qualificacdo em p6s, beneficios de planos de saide entre outros;

e Maior supervisdo em relacdo a carga horéria dos professores nos cursos que demandem contetdos extensos e
complexos, muitos deixam a desejar junto aos alunos;

o Evitar reeleicéo de reitor;

e Uma gestdo que possibilite a melhoria, uma gestdo comprometida e auto-suficiente;

o Apresentar os relatdrios resultantes das avaliagdes, bem como as ac¢des deles oriundos;

e Sugestdo de valorizagdo maior dos cursos de licenciatura da UFPI;

SUGESTOES PARA MELHORAR A AVALIACAO INSTITUCIONAL DA UFPI

ESTUDANTES DO CURSO EDUCACAO ARTISTICA

e Que quando os professores retornassem de seus mestrados ou doutorados, que se dedicassem mais as salas de
aula, ao alunado. O que se vé é professores cheios de conhecimentos trabalhando nas coordenagdes ou chefias
de departamento, fugindo de suas verdadeiras atribui¢des que é se dedicar ao aprendizado;

e Que o papel de Coordenador ou Chefe de Departamento seja de alguém que conhega bem a funcdo da
coordenacdo ou da administrag&o;

e Ser menos burocratica, mais correlata com os alunos e com professores mais acessiveis e coordenagdes mais
coordenadas.

ESTUDANTES DO CURSO MODA, DESIGN E ESTILISMO

o Melhore o sistema, 0 SIGAA ja estd muito ultrapassado é necessario melhorias;

e Os curriculos dos cursos estdo com uma sobrecarga desnecessaria. O curso de moda possui 4 estagios, sendo o
Gltimo no ultimo periodo;

o Mais divulgacdo nos projetos dos alunos;

e Ser menos burocratica, mais correlata com os alunos e com professores mais acessiveis e coordenagdes mais
coordenadas;

o Seria bom se as coisas funcionasse;

e Colocar seguranca no bloco de Moda, porque ficamos afastados e quase ndo ha seguranca principalmente a
noite;

o A sala de costura do curso de Moda se encontra em péssimas condigdes, as maquinas ndo recebem manutencao
e tem mais de 5 maquinas quebradas, sendo que a turma possui mais ou menos 20 alunos;

o Melhorar estrutura dos banheiros;
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Fazer visitas técnicas aos laboratérios de costura do prédio de moda, uma vez que as maquinas de costura estdo
com defeito e quebradas.

ESTUDANTES DO CURSO MUSICA

Investir em alguns cursos, muitos se tornam invisiveis perante a comunidade.

ESTUDANTES DO CURSO DE PEDAGOGIA

Melhor aplicacéo da verba que vem para a educagéo do Ensino Superior;

Que essa gestdo atual ( DO CCE ) cumpra pelo menos 50% do que prometeram na elei¢do passada;

A maioria dos professores ndo entregam os trabalhos avaliativos, quando esta no final do periodo s6 colocam a
nota no SIGAA,;

Melhorar os laboratérios de informatica, pois muitas vezes falta tinta nas impressoras durante muito tempo e
muitos estudantes ndo tem condicfes de pagar impressdo de trabalhos;

Pelo amor de Deus, coloquem papel higiénico a noite nos banheiro. N6s também precisamos.

Disponibilizar mais cursos de extensdo ou outros nos turnos da noite;

Melhorar a comida do R.U. A mesma tem um gosto muito especifico e que em sua maioria ndo é bom, para
guem depende da sua oferta todos os dias, torna-se uma experiéncia ruim;

Melhorar a avaliacdo institucional; Essa € uma premissa basica da casa. Elaborar um formulério ou politicas
voltadas ao dialogo;

Melhorar certamente a Biblioteca Comunitéaria Jornalista Carlos Castelo Branco seria bem melhor sem aquele
barulho infernal que sai daquelas "turbinas de avido". E uma coisa € certa se eu adoecer em razdo daquele barulho
ensurdecedor eu vou processar a UFPI por lesdo a minha integridade fisica;

Gostaria de ter mais informagdes sobre os itens deste questionario. Assim poderia responder com mais
seguranga. A exemplo a organizagdo do Colegiado e uso dos recursos publicos em atividades de ensino, pesquisa
e extenséo;

Melhorar os banheiros as condi¢des hoje sdo péssimas (sem papel higiénico,algumas privadas quebradas e falta
de limpeza). Melhorar as pracas. Melhorar o R.U com pouca ventilagdo, auditorios com a maioria das cadeiras
quebradas sem ter lugar para por o livro ou caderno;

Melhorar o acesso de informagdes para os discentes;

Que os professores utilizem o SIGAA;

Banheiros melhores, maiores informag6es do que ocorre nas gestoes;

O horério de limpeza dos banheiros é inviavel; Os funcionarios em sua grande maioria sdo rispidos e mal
educados; falta seguranca;

Melhorar os programas de bolsa como os da PRAEC que ndo tem fiscalizagdo adequada e acaba beneficiando
gquem ndo precisa;

Que as perguntas tenham rela¢o com cada cursos;
Que os docentes sejam humildes e éticos;

Fazer funcionar os servicos pois, eles sd funcionam durante o dia quem estuda a noite ndo pode fazer uso de
muitos servigos. Muitos ndo tém tempo durante o dia;

Penso que os estagios supervisionados devem ser realizados antes das disciplinas TCC 1 e TCC 2;

Ja que nessa reta final os alunos devem priorizar a produgdo do mesmo para a obtencdo do diploma dentro da
expectativa de tempo do curso. Atualmente muitos alunos estdo colando grau fora do prazo por conta da
sobrecarga dos ultimos periodos;

Fazer chegar as informag8es sobre todas essas perguntas que foram feitas, principalmente a questdo da gestéo.
Precisamos de professores menos exaltados. Professores ndo deveriam se comportar como deuses na sala de aula
se utilizando do poder da palavra para ofender, desrespeitar e discriminar alunos;

Que a seguranca do campus seja mais atenta a pessoas que adentram a universidade. Ja fui assediada por um
moto taxista;

Que haja funcionamento de secretarias e coordenadorias no periodo da noite. Os alunos da noite sdo excluidos
de informagdes, etc;

Melhorara urgentemente a limpeza dos banheiros. Limpeza no horério da noite;

Providenciar tinta para as impressora do CCE desde o semestre passado. A impressora é muito importante para
os alunos do CCE.

Melhorar as condicGes de uso dos banheiros. S&o horriveis, pode limpar mas o fedor ndo deixa de existir;
Mostrar o resultado da CPA no site da UFPI, para que assim 0s usuarios tenham acesso ao resultados;
Seguranca publica para discentes e ndo para o patriménio publico;

Criar uma comissdo em cada departamento e setor da universidade, como forma de fiscalizar o servico prestado
a comunidade académica;

Melhorar o atendimento do técnicos-administrativos dos Departamentos;
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Reformas urgentes nos banheiros.

Melhores computadores nos laboratérios, inclusive com uma versao de Windows mais atual.

Reabastecimento de tinta nos cartuchos das impressoras dos laboratérios de informatica, inclusive no CCE;
Melhorar a rede de internet e de wi-fi no campus. Salas maiores para os professores terem mais incentivo e
liberdade para planejarem suas aulas e atenderem seus alunos;
A UFPI precisa atentar e melhorar seus laboratérios de informatica, assim como os banheiros, bebedouros, sinal
de internet wi-fi, seguranca, controle de acesso aos restaurantes e transparéncia nos gastos publicos para todos;
Precisa-se melhorar na higienizagéo dos banheiros;

Melhorar estrutura dos banheiros;

Melhor infraestrutura e limpeza nos setores da UFPI. E melhor atendimento os departamentos;

Melhorar os computadores para estudo, e que a biblioteca comunitaria cumpra seu horario de abrir e fechar;
Promover mais atividades pratica fora da UFPI;
A UFPI deveria investir melhor os recursos publicos/financeiros na melhoria de alguns pontos da universidade
e do CCE;

Melhorar na questdo da limpeza dos banheiros que séo sujos, questdo de sabdo de papéis e outra a limpeza dos
bebedouros encontramos sem agua e quando tem a agua quente;

O RU2 precisa ser ampliado, pois a demanda de alunos é enorme e a espera massacrante;

O TCC deveria ser opcional para todos 0s cursos;

Melhorar a seguranca e a internet;

E valido pensar, portanto, a respeito da perspectiva de maior divulgacdo do mecanismo.

ESTUDANTES DO CURSO DE COMUNICACAO

Melhorar o curso, ele é péssimo, invistam mais;

Um apelo: Por favor, peco encarecidamente que aumentem a frequéncia de um dado cardapio do RU. E aquele
gue tem galinhada, molho de abobora, salada vinagrete, farofa e de preferéncia uma banana. N&o é algo trivial,
é notodria a satisfacdo dos alunos em terem essa refei¢do citada, algo que os TCC's de nutricdo ndo séo capazes
de mostrar. Além do mais, ndo é um prato caro;

Que ofertem suco de limédo/abacaxi;

Poderiam melhorar os banheiros;

Comprar livros novos para a biblioteca, (muitos);

Sugestdo: Investir no tratamento psicolégico dos discentes, por conta da politica de competicdo e carga excessiva
de exigéncia dos docentes, muitos alunos ficam ansiosos e vulneraveis;

Necessidade de conselhos e de voto paritario para os cargos de direcdo na universidade (dos departamentos até
a reitoria);

Melhoria nas instalac6es e novos equipamentos para os laboratérios;

Ampliacdo das cotas na pds-graduacéo;

Mais RUs no campus de Teresina;

Necessita de mais seguranga na institui¢ao, pois tenho aula em uma sala de aula que o projetor foi roubado;
Sugiro agilidade no processo de contratacdo de professores, pois no curso que estou fazendo desde o comec¢o do
periodo ndo tem professor de uma disciplina especifica do curso sendo a mesma extremamente importante;
Proposta de mudanca do peso dos votos dos estudantes na composi¢do de conselhos e eleicdo de Coordenagao
de Curso e de Centro;

Providenciar a amplia¢&o do atendimento psicolégico aos estudantes e creche para os estudantes que tem filhos;
E necessario transformar a UFPI em uma instituicdo modelo quando o assunto é acessibilidade;

Melhorar os Restaurantes Universitarios;

Melhorar a relacdo aluno/instituicéo;

Melhoria da comunicagdo com os discentes; Melhorar laboratério de préatica de jornalismo ( fotografico, tele).

ESTUDANTES DO CURSO DE POS-GRADUACAO

Melhorar a limpeza das salas de aula do PPGEd, pois os basculantes sdo sujos, cheios de teias de aranha, as
carteiras também tem muitas teias de aranha;

Melhorar os banheiros muitos nao tem porta;

Fazer palestras sobre os diferentes servicos que proporciona a UFPI, fazer manutencdo ao ar condicionado e
projetores das salas de aula.
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SINTESE DO RELATORIO DE AUTOAVAI_‘IA(;AOA INSTITUCIONAL
CENTRO DE EDUCACAO ABERTA E ADISTANCIA - CEAD
ANO BASE 2017

Centro de Educacdo Aberta e a Distancia - CEAD

% % N&o
SEGMENTOS Respostas  TOTAL Respondido Respondido
Discentes de Graduacéo 3.271 15.548 21,04 78,96

Eixol -

Planejamento e avaliacao institucional (Dimenséo 8)

POTENCIALIDADES E FRAGILIDADES

RECOMENDAGCAO

PONTOS NEGATIVOS

O alto indice de desconhecimento dos discentes em relacéo a
existéncia e o funcionamento da Comissdo de Avalia¢do
Institucional e Setorial pode incidir em uma imagem distorcida
do Centro e da IES. Cerca de 30 a 40% afirmaram ndo
conhecerem a CSA, e 40 a 50% n&o sabem opinar.

O pouco conhecimento dos discentes em como sdo utilizados o0s
resultados da avaliagdo interna da UFPI na melhoria da
institucional torna a sua participagdo menos atuante. Entre de 30
a 40% afirmaram ndo saberem o uso dos resultados da avalia¢do
institucional, e 40 a 50% ndo sabem opinar.

PONTOS POSITIVOS

N&o foram relevantes para serem relatados.

- Ativar os meios de comunicagdo e redes sociais de uso
institucional para alcancgar todo o publico da Comunidade
Académica da UFPI, inclusive os alunos da EAD,
mobilizando-os para maior participacéo junto a CPA/CSA.

- Realizar Seminarios sobre a Avaliacdo Institucional, a CPA
e a CSA inserindo-0s nos eventos e encontros presenciais com
os discentes e docentes para estimular o preenchimento da
avaliagdo no prazo estabelecido.

-Os alunos continuam ndo compreendendo adequadamente 0s
questionarios da avaliagdo institucional da UFPI,
provavelmente por conta da distancia existente entre a
realidade administrativa dos polos de apoio presencial, a sede
administrativa do CEAD e o campus da UFPI em Teresina.

-Talvez fosse mais adequado haver um questionario
especifico, extra ao geral, para dimensionar a realidade da
infraestrutura dos polos de apoio presencial, e ndo da sede da
UFPI.

Eixo2 - Desenvolvimento In

stitucional (DimensGes 1 e 3)

POTENCIALIDADES E FRAGILIDADES

RECOMENDACAO

PONTOS NEGATIVOS

H& ainda uma incidéncia significativa de discentes que nao
conhecem o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI). Por
conseguinte, a missdo e 0 compromisso social da instituicdo com
a comunidade. Alguns informaram que conhecem, porém,
somente parcialmente (de 30 a 45%).

PONTOS POSITIVOS

Embora alguns alunos tenham informado que conhecem a missdo
da UFPI (em torno de 40 a 50%), talvez ndo tenham
compreendido o real significado da missdo, podem estar se
referindo a funcdo da instituicdo de forma geral.

Com relacdo a importancia da UFPI, a maioria dos discentes
avaliaram de forma positiva seu papel no estado do Piaui.

-Criar estratégias de divulgagdo do PDI junto a Comunidade
Académica por meios digitais de rapido acesso e alto alcance.
Isso de modo continuo e regular dentro de um calendario.

-Deixar claro que, no PDI da instituicdo, existe um texto
formal que especifica a sua misséo.

-Fazer destaques na divulgacdo do PDI quanto as dimensfes
avaliadas pelos alunos.
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Eixo 3 - Politicas Académicas (Dimenséo 2, 4, 9)

POTENCIALIDADES E FRAGILIDADES

RECOMENDACAO

PONTOS NEGATIVOS

Para os discentes, os trabalhos de conclusdo de curso sao
importantes para a conclusdo do curso, mas ainda ndo sdo
orientados da forma adequada, na medida em que consideram que
0 curso ndo apresenta a carga horaria suficiente para orientagao.

Pouco acontecem atividades esportivas e artisticas e de
intercdmbio

As politicas de atendimento ao aluno foram consideradas
insuficientes quanto a nivelamento, bolsas, moradia e
alimentagdo, apoio psicoldgico e pedagdgico.

PONTOS POSITIVOS

Os discentes tém alto indice de conhecimento do projeto
pedagdgico, da matriz curricular. Estdo satisfeitos com os cursos,
as coordenagdo dos cursos e dos polos, com a articulacdo das
atividades de pesquisa, extensdo e iniciacdo cientifica com o
ensino e entre teoria e pratica dos cursos. Assim também para o
estagio quanto a supervisdo dos professores, profissionais e
correlacdo das disciplinas. Consideram o nimero de professores
para as atividades praticas e o tempo de estudo suficientes.

Os discentes estdo utilizando mais 0s canais de ouvidoria da
instituicao.

Os discentes consideram a comunicagdo institucional interna e
externa com a sociedade eficaz. Reconhecem que a Universidade
tem uma boa imagem e fornece atendimento satisfatorio por parte
dos profissionais administrativos.

Os discentes reconhecem o apoio ao desenvolvimento dos alunos
com oferta de atividades cientificas. Sob a 6tica dos docentes a
maioria dos pontos foram bem avaliados. As coordenagdes de
curso deram um novo incremento a realizagdo de atividades de
extensdo.

-As coordenacdes de curso devem deixar mais claro aos
discentes que a quantidade de professores orientadores de
TCC por alunos esta atrelada as normas da CAPES e do
sistema EaD. E que os coordenadores de curso fazem o
planejamento em consonancia com as condi¢des financeiras
disciponibilizadas pelo 6rgao financiador da EaD.

- Que 0s mesmos servicos e programas sociais oferecidos aos
alunos UFPI sejam aplicados aos alunos da EaD.

Eixo 4 — Politicas de gestdo (Dimenséo 5, 6, 10)

POTENCIALIDADE E FRAGILIDADES

RECOMENDACAO

PONTOS NEGATIVOS

-Um pequeno percentual de discentes ndo avaliou como sendo
bem atendidos pelos técnico-administrativos no ambito setorial
dos Polos de Apoio Presencial, em razéo da reducdo consideravel
de apoios disponibilizados para atender o aluno.

-Quanto a transparéncia na gestdo dos recursos financeiros da
UFPI, apontaram os discentes de modo negativo que ndo existe
essa pratica,sendo que a maioria (mais de 50%) informou ndo
saber opinar sobre o assunto.

-Encontrar uma forma de melhor divulgar a utilizagdo dos
recursos por parte dos mantenedores, que sdo 0s gestores
municipais e estaduais, na infraestrutura dos polos de apoio
presencial.

-Programar encontros presenciais nos polos de apoio
presencial junto com a Dire¢do do CEAD e UFPI ( “Gestdo
Intinerante”) para avaliar o apoio dos mantendores — Desafios
e persepctivas da EaD no Estado do Piaui.

- Aproximar aluno e instituicéo.




Relatorio de Autoavaliag¢do Institucional da UFPI - ANO BASE 2017 |89

PONTOS POSITIVOS

-Por outro lado, um percentual significativo de aluno esta
satisfeito com a conduta profissional dos técnicos-administrativos
setoriais do CEAD/Polos de Apoio Presencial.

- A forma de organizacdo e gestdo de UFPI foi considerada
positiva entre os alunos.

- O funcionamento e a representatividade dos Colegiados foram
avaliados de modo significativos, sendo que a maioria dos alunos
avaliou positivamente.

Eixo 5 — Infraestrutura

Fisica (Dimenséo 7)

POTENCIALIDADES E FRAGILIDADES

RECOMENDACAO

PONTOS NEGATIVOS

Os discentes ndo tém conhecimento se o polo onde estudam € de
propriedade da universidade, cerca de metade dos alunos até
acreditam que sejam da UFPI. Consideram que a infraestrutura
ndo é adequada, ainda, as suas necessidades, desde o0s
laboratorios, internet, tecnologia de informacéo e comunicagéo;
bibliotecas setoriais, auditérios, éareas de convivéncia,
bebedouros, banheiros, acesso e seguranca.

PONTOS POSITIVOS

Né&o foram verificados pontos positivos a serem relatados.

- Conscientizar os discentes de que a infraestrutura fisica é de
responsabilidade dos mantenedores (municipais ou estaduais)
parceiros da Educacgdo a Distancia. Tal parceria trata-se de um
consorcio onde a universidade tem a competéncia de ofertar
e gerenciar 0S cursos, enquanto 0s governos municipais ou
estaduais assumem a gestdo da infraestrutura fisica.

-Solicitar a colaboragdo dos coordenadores dos polos de
apoio presencial nos esclarecimentos aos alunos nos
encontros presenciais sobre o papel dos mantenedores junto a
EaD.
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SINTESE DO RELATORIO DE AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL
CAMPUS SENADOR HELVIDIO NUNES BARROS/CSHNB - PICOS

ANO BASE 2017

Campus Senador Helvidio Nunes de Barros - CSHNB - Picos

% % N&o
SEGMENTOS Respostas TOTAL . .
Respondido Respondido
Discentes de Graduacéo 853 2764 30,86 69,14
Discentes de Pos-Graduacao 33 79 41,77 58,23
Docentes 75 175 42,86 57,14
Gestores 9 26 34,61 65,39
Técnico-Administrativos 29 62 46,77 53,23
Eixo 1. Planejamento e avaliacdo institucional
DIMENSAO POTENCIALIDADES e FRAGILIDADES RECOM ENDAQAO
- Enviar a todos os gestores o relatério e
sintese de relatorio;
- Apresentar em reunido do Conselho do
campus os dados da CSA,
- Investigar com a CSA a possibilidades
PONTOS POSITIVOS de construir questdes mais claras e
- Alto indice de docentes, técnicos e gestores objetivas na auto avaliaco?;
indicou conhecer e saber da existéncia da
CSAJ/CPA. - Organizar entre os membros da CSA
apresentacdes sobre os objetivos da CPA
Dimenséo 8. em calouradas ou Seminérios de

Planejamento e avaliacdo

PONTOS NEGATIVOS

- 57% dos gestores ndo tem conhecimento sobre a
utilizagdo dos dados da CSA na gestéo.

- Menor conhecimento da CSA por parte dos
discentes da graduacao e da p6s-graduagao.

- A divulgacio da CSA é pouco difundida
principalmente entre os discentes de graduagao.

Introducéo ao Curso;

- Expor resultados em ambiente de
grande circulacéo;

- Desenvolver estratégias de divulgagao
ampla no periodo apropriado dos
questionarios da CPA para aumentar
numero de participantes no processo auto
avaliativo de 2018.

- Solicitar o registro de nota de
esclarecimento no inicio do questionario
sobre o sigilo dos pesquisados?.

Eixo 2. Desenvolvimento institucional

Dimensédo 1.

Misséo e desenvolvimento
institucional

PONTOS POSITIVOS

- Maioria de docentes, técnicos e gestores; e
consideravel parcela dos discentes conhece a missdo
da UFPI.

PONTOS NEGATIVOS

- Baixo nivel de conhecimento do PDI por parte de
docentes, técnicos administrativos e principalmente,
discentes.

- Discrepancia entre o0s resultados sobre

conhecimento do PDI e a Missdo da UFPI

- Sugerir as coordenagdes e NDE, a
insercdo do PDI, enfatizando a misséo da
UFPI na disciplina de Seminério de
Introdugdo ao Curso;

- Requerer investimentos para divulgacdo
do PDI da UFPI.

! Sugestdo do relatério dos docentes e técnicos que responderam a pergunta/alternativa

2 Sugestdo do relatério dos docentes que responderam a pergunta/alternativa
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Dimenséo 3.

Responsabilidade social
da instituicdo

PONTOS POSITIVOS

- Clareza na percepcdo da existéncia de aces
afirmativas aos discentes menos favorecidos, por
parte de todas as categorias.

- Condicdes satisfatdrias de acessibilidade.

- Divulgacéo para a comunidade dos conhecimentos
através de cursos, palestras, seminarios e eventos
cientificos é expressiva. Assim como a contribuicao
da UFPI para o desenvolvimento econémico e social
do Piaui.

PONTOS NEGATIVOS
- Desconhecimento dos discentes com relagdo a
atividades como incubadoras e empresas juniores.

- Recomendar a criagdo de projetos de
extensdo que promova desenvolvimento
social, cientifico e tecnologico para a
comunidade local; e incentivar a
divulgacéo os que estejam em andamento.

Eixo 3. Politicas académicas

Dimensdo 2.

Politicas para o ensino, a
pesquisa e a extensao

PONTOS POSITIVOS

- Discentes e técnicos entendem como satisfatorias
as condicdes existentes para o desenvolvimento do
ensino, pesquisa e extensdo em relagdo a graduagéo
na UFPI.

- Existéncia de articulagdo entre ensino, pesquisa e
extensdo, e entre teoria e pratica na
operacionalizacdo dos curriculos para a categoria
gestores e discentes e docentes.

- Boa articulagdo entre atividades de ensino,
pesquisa e extensdo estdo articuladas com as
propostas do PPC.

- Matriz curricular adequada a formagéo profissional
segundo docentes e gestores.

- Bom empenho dos coordenadores no desempenho
de suas fungdes.

- Adequada a proporcdo professor/aluno nas
atividades praticas.

- Boa orientagdo dos TCC.

- Momento que acontece o estdgio dentro do
fluxograma do curso.

PONTOS NEGATIVOS
- Indices medianos de:

e conhecimento do PPC;

e  satisfacdo com o curso;

e tempo destinado ao desenvolvimento das
atividades relacionadas ao curso;

o realizacdo de atividades de
extensdo(discentes e docentes);

e mobilidade académica para instituicoes
nacionais e internacionais para realizacdo
de atividade de ensino e pesquisa.

- Insatisfagcdo com a qualidade de acompanhamento
nos estagios obrigatérios por parte dos profissionais
de campo de estagio.

- Indices medianos com CH destinada & orientag&o
de TCC/monografia;

- Indice insatisfatorio em relago a receptividade e
apoio da instituicdo ou empresa concedente de
estagios

- Matriz curricular inadequada a formagdo
profissional segundo discentes.

- Baixa identificacdo da correlacdo das unidades
curriculares do curso com o estégio.

- Incentivar coordenacdes, NDE e
docentes a ampliar o conhecimento do
PPC;

- Propor as coordenagdes e ao NDE, o
desenvolvimento de mecanismos para
investigar as causas de insatisfacdo com o
curso;

- Implementar estratégias de divulgacéo
das politicas institucionais relativas ao
ensino, pesquisa e extensdo junto a
comunidade académica, favorecendo as
condicOes necessarias de conhecimento e
ou participacéo;

- Sugerir a0 NAE a promogdo de
Semindrios sobre a  organizagdo
pedagdgica da vida académica;

- Recomendar a realizacdo de encontros
com  coordenadores  de  estagios
obrigatérios, a fim de avaliarem acGes que
garantam exceléncia nessa etapa do
processo de formacdo. Entre as agdes

sugerimos: elaboragdo de documento
sobre expectativa de conduta do
profissional do campo de estagio;

aproximagdo da instituicdo ou empresa
concedente de estagios; discussdo com
docentes e discentes sobre correlacdo das
unidades curriculares do curso com o
estagio;

- Instigar coordenagdes, CA’s ¢ DCE, para
a realizagdo de atividades de iniciacdo
cientifica e cientifico-culturais; e
atividades esportivas e artisticas;

- Indicar aos 6rgéos competentes a
realiza¢do de integracdo de ensino,
pesquisa e extensdo nos campi fora de
sede ou rodizio entre os campi®.

- Requerer melhorias no sistema de
avaliagdo dos projetos de pesquisa
devendo os mesmos serem avaliados por
pessoal da propria area do projeto;
esclarecer os critérios na distribuicdo dos
projetos; e definir mais objetivamente as

3 Sugestdo do relatorio dos docentes que responderam a pergunta/alternativa
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- Maioria dos discentes considera que ndo ha
realizacdo de atividades de iniciacdo cientifica e
cientifico-culturais.

- Poucas atividades esportivas € artisticas.

causas de determinado
projeto*.

- Requisitar que os cursos lancem editais
para escolha de docentes na execucdo de

programas como o PIBIDS.

rejeicdo de

Dimensé&o 4.

Comunicacdo com a
sociedade

PONTOS POSITIVOS

- Boa estrutura de informacdo dirigida ao publico
interno e externo da UFPI.

- A UFPI passa uma boa imagem diante da sociedade
piauiense.

- Otimo atendimento ao publico interno e externo
pelos técnico-administrativos, docentes e gestores
nos diversos setores da UFPI

PONTOS NEGATIVOS

- Indices medianos sobre os meios de comunicagio
dessa instituigdo para o pablico interno e externo.

- Nota-se que grande parte dos participantes, nunca
utilizou os servigos de ouvidoria da UFPI, o que
pode ser reflexo da falta de conhecimento sobre esse
Servico.

- Sensibilizar os usuérios a utilizar as
diversas formas de comunicagdo
disponiveis na instituicéo;

- Promover campanha de divulgacdo com
cartazes sobre 0s servicos da ouvidoria da
UFPI.

Dimensé&o 9.

Politica de atendimento
aos Discentes

PONTOS POSITIVOS

- A politica de apoio ao desenvolvimento académico
e a permanéncia aos estudantes tem funcionado na
visdo da maioria dos técnicos e gestores.

- Adequado os servigcos de apoio psicologico e
pedagdgico da parcela que ja utilizou.

PONTOS NEGATIVOS

- Para docentes e discentes é parcial a politica de
apoio ao desenvolvimento académico e a
permanéncia aos estudantes

- Poucos mecanismos de divulgacdo da producéo
académica dos discentes.

- Baixa utilizagdo dos servigos de apoio psicoldgico
e pedagdgico pelos discentes.

- Apoiar o NAE na apresentacdo de suas
metas e atividades, durante a recep¢do de
calouros, encontros pedagdgicos e
comunicagdes eletronicas e ou impressas;
- Sugerir aos docentes o fomento na
elaboracdo e publicagdo da producéo
académica dos discentes em eventos
cientificos e periodicos;

- Motivar a direcdo do campus a buscar
possibilidades para criacao de
mecanismos de produgdo académica dos
discentes;

Eixo 4. Politicas de Gestdo

Dimensdo 5.

Politicas de Pessoal

PONTOS POSITIVOS

- Satisfacdo com a conduta profissional dos docentes
e técnico-administrativos.

- Docentes satisfeitos com apoio a capacitacao.

PONTOS NEGATIVOS
- Técnicos insatisfeitos com o apoio a capacitagdo e
programa de formagéo continuada.

- Incentivar a categoria dos técnicos-
administrativos na elaboragdo de um

documento encaminhado & reitoria,
requerendo programas de formagdo
continuada;

- Sugerir a revisdo das Resolugdes que
tratam sobre a qualificagdo em programa
de pés-graduacdo para docentes; e criagdo
de resolucdo especifica para técnicos-
administrativos®.

Dimensdo 6.

Organizacdo e gestdo da
instituicdo

PONTOS POSITIVOS
- Tem boa organizacéo e gestao.

PONTOS NEGATIVOS
- Discentes e técnicos ndo participam de algum
conselho ou colegiado

- Propor alteragBes no estatuto da UFPI
quanto ao numero de representantes
discentes e técnicos-administrativos nos
Orgaos representativos.

4 Sugestdo do relatorio dos docentes que responderam a pergunta/alternativa

5 Sugestdo do relatorio dos docentes que responderam a pergunta/alternativa

® Sugestdo do relatério dos docentes e técnicos que responderam a pergunta/alternativa
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- Muitos discentes ndo sabem opinar se
funcionamento e a representatividade dos
Colegiados cumprem os dispositivos regimentais e
estatutarios.

Dimensao 10.

Sustentabilidade

PONTOS NEGATIVOS

- Parcialmente adequada os investimentos dos
setores de ensino, pesquisa e extensdo e ndo atendem
as necessidades atuais.

- Discentes ndo sabem opinar sobre transparéncia

- Sugerir aos setores administrativos a
busca por estratégias de apresentacdo e
divulgacdo de um plano mais transparente
dos recursos financeiros, sua aplicacdo e

Infraestrutura fisica

Campus.

PONTOS NEGATIVOS

- Condigdes dos laboratorios de informatica e de
praticas laboratoriais, foram consideradas regulares
pelos discentes.

- Insatisfacdo com as éareas de convivéncia e de
Lanchonetes.

financeira dos recursos financeiros. A
e N critérios.
- Insatisfatdria a transparéncia quanto aos recursos
financeiros.
Eixo 5. Infraestrutura Fisica
- Solicitar a diregdo que busque maiores
PON.TOSLPOSITIVQS .. investimentos nos recursos materiais dos
- Satisfacdo quanto a infraestrutura fisica de suas laboratorios: e criacio de 4reas de
instalagbes como, salas de aula, biblioteca, convivéncia’no cam u(;S'
banheiros, auditérios, bebedouros e restaurantes. -amp
- Satisfat6rio os servigos de internet e acesso a rede | Requerer da instituicdo recursos para
. construgdo de uma quadra poliesportiva
wi-fi. no campus’;
Dimenséo 7. - Considerada boa a seguranca nas dependéncias do Pus

- Aumentar o nimero de laboratérios de
informética do campus, e garantir o acesso
dos discentes;

- Propor o desenvolvimento de um sistema
de reaproveitamento da &gua que ¢é
descartada no ato do processo de
destilagao®.

- Requisitar construgdo de salas para os
professores®.

7 Sugestao do relatério dos docentes que responderam a pergunta/alternativa

8 Sugestdo do relatorio dos técnicos que responderam a pergunta/alternativa

9 Sugestdo do relatorio dos docentes que responderam a pergunta/alternativa
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SINTESE DO REI:ATORIO DE AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL
CAMPUS AMILCAR FERREIRA SOBRAL/CAFS - FLORIANO

ANO BASE 2017

Campus Amilcar Ferreira Sobral - CAFS - Floriano

% % N&o
SEGMENTOS Respostas TOTAL . .
Respondido Respondido
Discentes de Graduacéo 607 1175 51,66 48,34
Docentes 60 97 61,86 38,14
Gestores 8 13 61,54 38,46
Técnico-Administrativos 13 28 46,43 53,57
Eixo 1. Planejamento e avaliacdo institucional
DIMENSAO POTENCIALIDADES e FRAGILIDADES RECOMENDACAO
PONTOS POSITIVOS
A maioria dos docentes( 70,83%) e gestores da Planeiamento semestral de estratégias
IES(100%) tém conhecimento da existéncia e ) . ~ sUrateg
funcionamento da Comissdo Propria de Avaliagéo- para melhorar a divulgacao da existéncia e
funcionamento da CPA, assim como 0s
CPA. - —
resultados obtidos na autoavaliacdo
realizada por todos os segmentos;
PONTOS NEGATIVOS S
A maioria dos discentes(34,09%) ndo conhecem a da Ciitlggza%izesrﬁmﬁ;;al dcéof:unr]seomb;cr):\
CPA, ou a conhecem parcialmente( 22,11%). Entre discusséo dos resultados da autoavaliapéo
Dimenséo 8. 0s técnicos- administrativos tivemos um empate: 6a0,

Planejamento e avaliagdo

44,44%  conhecem e  44,44%  conhecem
parcialmente, mostrando com isso, que ainda ha
necessidade de uma maior divulgagdo da existéncia
e fungdo da mesma.

A comunidade interna, em sua grande maioria, com
excecdo dos gestores, desconhecem ,como é o caso
dos discentes e técnicos- administrativos, ou s6
conhecem parcialmente, no caso dos docentes, a
utilizagdo dos resultados das avaliagBes internas da
UFPl como instrumento para o planejamento
institucional (PDI),

assim como planejamento de agdes
sugeridas pelo grupo para sanar as
dificuldades;

Realizacdo de encontros de socializagdo
dos dados reunidos na avaliagdo
institucional com os membros da CPA ,
alunos e docentes no auditério, por curso
e turno, para discussdo dos resultados da
autoavaliacéo e planejamento de agdes.

Eixo 2. Desenvolvimento institucional

Dimenséo 1.

Missdo e desenvolvimento

PONTOS POSITIVOS

A maioria dos gestores conhecem o PDI . Todos 0s
segmentos analisados: docentes, discentes, gestores
e técnico-administrativos reconhecem a missdo da
UFPI e o0 seu compromisso em propiciar a
elaboracdo, sistematizacdo e socializagdo do
conhecimento, assim como a formagéo de recursos
que contribuam para o desenvolvimento local,

dados
nos

Divulgagdo permanente  dos
reunidos na avaliagdo institucional
murais e ambiente interno da UFPI

Planejamento de um evento de extensdo

institucional f - AN
regional e nacional. sobre os documentos institucionais e suas
aplicabilidades na IES
PONTOS NEGATIVOS
Conhecimento parcial do PDI pela maioria dos
docentes, discentes e técnicos administrativos.
Dimenséo 3. PONTOS POSITIVOS Estimular a ampliacdo de acBes pelas

Responsabilidade social
da instituicdo

Os docentes(83,33%), os gestores(100%) e os
alunos(89,67%), reconhecem que a UFPI oferece
bolsas de apoio aos discentes em situagdo de

vulnerabilidade social

coordenagdes dos cursos do CAFS que
propiciem o pleno acesso e apoio as
pessoas com deficiéncia.
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Os docentes(83,33%), os discentes( 86,16%) e 0s
técnicos-administrativos(77,78%), consideram que a
UFPI proporciona condigBes de acessibilidade para
pessoas com deficiéncia

A UFPI é reconhecida pela comunidade académica
como uma organizagdo que contribui para 0
desenvolvimento econdmico e social do Estado do
Piaut: docentes(85,42%), discentes( 73,14%),
técnicos- administrativos e gestores(100%);

bem como com a divulgagdo do conhecimento
cientifico: docentes( 62,50%), discentes(64,67%) e
técnico-administrativos(75,00%)

PONTOS NEGATIVOS

No grupo de gestores( 50,00%) acreditam que a
UFPI proporciona condices de acessibilidade para
pessoas com deficiéncia e outros (50,00%) s6
reconhecem isso parcialmente

NUmero insuficiente de bolsas para os discentes da
pos-graduagao.

Intensificar as discussdes sobre as
politicas de acessibilidade em vigor na
UFPI.

Eixo 3. Politicas académicas

Dimenséo 2.

Politicas para o ensino, a
pesquisa e a extensao

PONTOS POSITIVOS

Ha articulacéo entre teoria e pratica na execucéo da
matriz curricular: 66,67% dos docentes; 50,41%
Discentes e 50% dos gestores.

Os segmentos que consideram que a matriz
curricular dos cursos é adequada a formacédo
profissional dos alunos: docentes: 52,08%; alunos:
54,55%.

Em média 60, 42% dos docentes; 54,77% dos
discentes; e 75% dos gestores consideram que as
atividades de ensino, pesquisa e extensdo estdo
articuladas com o Projeto Politico Pedagégico do
Curso;

O percentual de: 56,25% dos docentes ; 40,70%%
dos discentes; 75,00% dos gestores , consideram
adequado 0 acompanhamento/supervisdao dos
estagios obrigatorios do curso pelo professor da
UFPI.

Ha receptividade e apoio da instituicdo ou da
empresa concedente do estagio: docentes(35,42%) e
gestores( 75,00%).

Em média 52,08% dos docentes; 50,00% de gestores
afirmaram que hé supervisdo no local da realizagdo
dos estagios

Os segmentos de docentes (54,17%), discentes
(41,53%) e de gestores (100,00%) acreditam que ha
correlacdo das unidades curriculares do curso com o
estagio.

Em média 62,50% dos docentes, 37,81% dos
discentes e 100,00% dos gestores afirmaram que o
estagio obrigatério é realizado em um momento
adequado dentro do fluxograma do curso

Os  representantes  dos  segmentos  dos
docentes(64,58%), gestores(75,00%) e dos
discentes( 37,81%) reconhecem que o TCC ¢
orientado de forma adequada;

Melhorar a orientagdo e parceria com 0s
locais de estdgio obrigatério para um
melhor acolhimento dos discentes.

Melhorar a divulgacdo e a apresentagdo
de um calendario prévio de eventos de
extensdo, atividades esportivas e artisticas
através de redes sociais e site da IES. Um
planejamento anual, com uma agenda de
atividade de extensdo definida pela IES
poderd ajudar na participacdo e
envolvimentos de discentes. Da mesma
forma que as atividades culturais e
esportivas podem ter grande repercussdo
na rotina da IES, com planejamento
Sugerir as coordenagdes e 0s respectivos
membros do NDE dos cursos , estratégias
de discussdo das matrizes curriculares de
seus cursos, adequanda-as a formagéo
profissional que a sociedade deseja;

Solicitar aos coordenadores de curso e 0s
respectivos membros do NDE dos cursos
do CAFS que retinam os coordenadores de
estagio para discussdo dos pontos criticos
apresentados na Avaliacdo Institucional ;

Sugerir aos coordenadores de curso e 0s
respectivos membros do NDE dos cursos
do CAFS que orientem os professores das
disciplinas de pesquisa em relagdo ao
processo de orientacdo de TCC;

Sugerir aos coordenadores de curso e 0s
respectivos membros do NDE dos cursos
do CAFS que criem estratégias com 0s
coordenadores de TCC para discutirem
com os alunos sobre a relevancia do TCC
para a sua formagéo;
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O TCC é considerado relevante para a formacédo
profissional pelos docentes(79,17%),
gestores(75,00%) e para os discentes(36,16%);

Em média 56,25% dos docentes, 75,00% dos
gestores e 26,45% dos discentes acreditam que a
carga horéria para a orientacdo do TCC é suficiente;

A realizagdo de atividades de iniciacdo cientifica e
cientifico-culturais ocorre com frequéncia segundo
os docentes(50,00%),e gestores(100,00%);

As atividades de extensao ocorreram
frequentemente para 52,08% dos docentes,100,00%
dos gestores;

A maioria dos discentes(45,87%) e 43,75% dos
docentes afirmaram que as atividades de extenséo
ocorreram ocasionalmente;

88,89% dos técnicos-administrativos avaliam como
boas as condic¢bes da UFPI para o desenvolvimento
do ensino, pesquisa e extensdo relacionadas a
graduacéo e 66, 67% para a pés-graduagao;

PONTOS NEGATIVOS

O percentual parcial de docentes (39,58%) e de
gestores(50%) que consideram que a matriz
curricular dos cursos é adequada a formacédo
profissional do aluno ainda ¢ alta

Ainda hd um percentual parcial razoavel de
docentes(25,00%), discentes( 15,,50%),
gestores(25,00%) que consideram que 0O
acompanhamento  /supervisdo  dos  estdgios
obrigatérios do curso pelo profissional do campo de
estagio

14, 67% dos discentes consideram parcialmente que
0 estagio obrigatorio € realizado em um momento
adequado dentro do fluxograma

16, 94% dos discentes sd consideram parcialmente
que a orientacdlo de TCC ocorre de maneira
adequada;

17,36% dos discentes consideram sd parcialmente
que a relevancia do TCC para sua formacéo;

O somatério de discentes que ndo(11,98%) e
parcialmente(13,84%) consideram que a carga
horéaria do TCC é suficiente foi quase igual aos que
afirmaram ser suficiente;

A realizagdo de atividades de iniciacdo cientifica e
cientifico-culturais ocorre s6 ocasionalmente
segundo 45,83% dos docentes( quase a mesma
quantidade que respondeu frequentemente) e
51,24% da maioria dos discentes;

A realizacdo de atividades esportivas ocorrem
ocasionalmente para os docentes( 52,08%),
gestores( 50,00%) e alunos(48,55%), assim como as
atividades artisticas:  docentes(  54,17%),
gestores(50,00%) e49,79%);

A metade do percentual de gestores que
responderam a avaliagdo institucional afirmaram
que as atividades artisticas( corais, bandas e teatro)
nunca ocorreram no Campus

Sugerir aos coordenadores de curso o
planejamento de, pelo menos, 2 cursos de
extenséo por semestre;

Solicitar dos Centros Académicos dos
Estudantes um calendario de atividades
artisticas e esportivas;
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Dimenséo 4.

Comunicagéo com a
sociedade

PONTOS POSITIVOS
Existe estrutura de informagdo dirigida tanto ao
publico interno, quanto ao publico externa da UFPI:
docentes(62,50%), gestores (50,00%)
discentes(60,12%) e técnicos-
administrativos(88,89%);

Os meios de comunicagdo da UFPI sdo considerados
bons para os docentes(52,08%), gestores(75,00%),
discentes( 50,41%) e técnicos-administrativos(77,
78%);

A maioria dos representantes dos segmentos nunca
utilizou a ouvidoria: docentes(
79,17%),gestores(100,00%), alunos( 71,49%) e
técnicos-administrativos(100,00%).

De acordo com os representantes dos segmentos
questionados, a UFPI apresenta uma boa imagem
publica junto a sociedade piauiense
docentes(93,75%), gestores(100,00%), discentes(
90,29%) e técnicos-administrativos(100,00%);

Ha& satisfatério atendimento ao publico interno e
externo pelos técnicos-administrativos( 100,00%),
docentes ( 72, 92%)e gestores (100,00%), nos
diversos setores da UFPI;

PONTOS NEGATIVOS
O percentual de discentes(71,49%) da UFPI que
nunca utilizou a ouvidoria ainda é muito grande.

Ampliar a divulgagdo do servico de
ouvidoria junto a comunidade académica
do CAFS/UFPI

Convidar a representante da Ouvidoria da
UFPI/ Teresina para um encontro no
Campus do CAFS/ UFPI para
apresentacdo dos servigos prestados pelo
setor, assim como oportunizar um dialogo
cidaddo com a comunidade académica

Dimenséo 9.

Politica de atendimento
aos Discentes

PONTOS POSITIVOS

Docentes (58,33%), gestores (75,00%) e técnicos
(100,00%), consideram a existéncia do apoio
académico ao aluno. Os discentes também relatam
essa existéncia (57,44%)

Apoio da UFPI adivulgagdo da produgdo académica
dos alunos: docentes( 47, 92%)

PONTOS NEGATIVOS

Percentual alto de discentes(37,60%) que ainda
consideram parcialmente o apoio ao seu
desenvolvimento académico e os mecanismos de
divulgacdo de suas produgdes académicas( 23,40%).
Os docentes também apresentaram um percentual
parcial que merece atencdo(31,25%).

As politicas de acesso e permanéncia estudantil sdo
ditas como existentes para os docentes(50,00%),
gestores (100,00%), discentes (54,55%) e técnicos-
administrativos (77,78%)

Ampliar as  discussdes sobre  0s
mecanismos de divulgacdo da producédo
académica dos discentes

As politicas de acesso e permanéncia
estudantil devem ser fortalecidas, e
divulgadas principalmente entre 0s
discentes. Visto que a UFPI possui
diversos programas e incentivos para
permanéncia do aluno no decorrer do
curso. A divulgacdo ajuda na fixacdo e
evasdo de discentes dos diversos cursos da
IES.

Eixo 4. Politicas de Gestao

Dimensao 5.

Politicas de Pessoal

PONTOS POSITIVOS

O apoio a capacitacdo dos docentes é visto de forma
positiva(muito  satisfeito) quando levado em
consideragdo a opinido dos docentes(22,92%) e
25,00% dos gestores

PONTOS NEGATIVOS
O segmento dos docentes ficou bastante dividido em
relacdo ao grau de satisfagdo ao programa de

Apoio as inativas de capacitacdo e
educacdo continuada de docentes e
técnicos-administrativos do CAFS/UFPI.
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formagdo continuada: muito satisfeito(22,92%),
satisfeito(20,83%), parcialmente satisfeito(16, 67%)
e insatisfeito(18,75%)

25,00% dos gestores consideram o grau de satisfacéo
a formacdo continuada realizada pela UFPI, de
forma parcial

O segmento  dos  técnicos-administrativos
consideram o grau de satisfagdo a formacédo
continuada  realizada pela UFPI: parcialmente
satisfeito(33,33%) e insatisfeito(44,44%)

Dimenséo 6.

Organizagdo e gestdo da
instituicdo

PONTOS POSITIVOS

Todos os representantes dos segmentos percebem a
forma de organizacdo e gestdo da UFPI boa;
docentes (62,50%), gestores (75,00%), discentes
(53,72%) e técnicos-administrativos (77,78%)

Em média 54,17% dos docentes e 100,00% dos
gestores participam de nenhum conselho ou
colegiado na UFPI.

PONTOS NEGATIVOS

77, 78% dos técnicos-administrativos e 90,08% dos
discentes nédo participam de conselho ou colegiado
na UFPI

Garantir 0 acesso  aos representantes
discentes nas atividades promovidas as
atividades propostas pela CPA do CAFS

Dimensédo 10.

Sustentabilidade
financeira

PONTOS POSITIVOS

50,00% dos gestores, 38,43% dos discentes e 66,
67% dos técnicos-administrativos avaliaram que 0s
recursos publicos gerenciados pela UFPI sdo bem
aplicados, atendendo as necessidades atuais da IES.

PONTOS NEGATIVOS

37,50% de docentes avaliaram que é parcial a
aplicacdo de recursos publicos que séo aplicados de
forma equitativa e que atendem as necessidades da
UFPI

A transparéncia na gestdo dos recursos financeiros
da UFPI deixa a desejar, precisando melhorar na
visdo dos docentes, gestores, discentes e técnico-
administrativo

A forma de distribuicdo dos recursos
devera passar um processo de avaliagdo e
ser construida uma estratégia de
distribuicdo do mesmo de forma mais
equitativa. Respeitando-se as diferengas e
as peculiaridades que sdo inerentes a cada
setor da UFPI. Faz-se necessaria maior
divulgacdo destas agBes para aumentar a
transparéncia das atividades
institucionais.

Eixo 5. Infraestrutura Fisica

Dimensao 7.

Infraestrutura fisica

PONTOS POSITIVOS

As salas de aula, a biblioteca central, as bibliotecas
setoriais, os laboratérios, o auditério e o restaurante
universitario foram avaliados com uma boa
estrutura: docentes(58,33%), discentes( 36,98%), e
técnicos- administrativos( 66,67%) com uma boa
estrutura fisica.

As areas de conveniéncia e lazer, os banheiros, os
bebedouros e as condicfes de acesso e seguranca ao
publico interno e externo na UFPI foram avaliados
como bons pelos docentes.

PONTOS NEGATIVOS

O sistema de rede sem fio(Wi Fi) para acesso a
internet é considerado por todos os representantes
dos segmentos como regular
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SINTESE DO RELATORIO DE AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL
CAMPUS PROFESSOR CINOBELINA ELVAS/CPCE - BOM JESUS

ANO BASE 2017

Campus Professora Cinobelina Elvas - CPCE - Bom Jesus

% % Nao
SEGMENTOS Respostas  TOTAL . .
Respondido Respondido
Discentes de Graduacéo 476 1406 33,85 66,15
Discentes de Pos-Graduacao 34 121 28,10 71,90
Docentes 78 115 67,83 32,17
Gestores 18 25 72,00 28,00
Técnico-Administrativos 12 35 34,29 65,71
Eixo 1. Planejamento e avaliacdo institucional
DIMENSAO POTENCIALIDADES e FRAGILIDADES RECOMENDACAO
PONTOS POSITIVOS
A maioria dos docentes (aproximadamente 80%),
dos técnicos-administrativos (aproximadamente A Comissdo Setorial CPCE recomenda a
50%) e 90% dos docentes gestores do CPCE apresentacdo do relatdrio sintese para a
Dimenséo 8. afirmam conhecer o processo de autoavaliacdo. Os | comunidade académica no comeco do

Planejamento e avaliagdo

dados apontam que as categorias consultadas
conhecem a existéncia da CPA no Campus CPCE.

PONTOS NEGATIVOS
A comunidade afirma ndo ter conhecimento dos
resultados do processo de avaliagdo institucional.

ano letivo.

Eixo 2. Desenvolvimento institucional

Dimenséo 1.

Misséo e desenvolvimento

PONTOS POSITIVOS

A maioria da comunidade académica do CPCE
declarou conhecer a missdo da UFPI e compreende
que a mesma esta voltada aos interesses coletivos,
privilegiando a socializacdo de um saber cientifico,
tecnoldgico e filosofico voltado a realidade social.

Recomenda-se a divulgagdo do PDI em
todos os espagos coletivos de debate
(colegiados, representagdes estudantis,
etc), bem como se busque a
sensibilizagdo da comunidade quanto a

institucional PONTOS NEGATIVOS importancia do referido documento.
As cinco categorias consultadas declararam
conhecer parcialmente o Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) da UFPI, com destaque para 0s
técnicos-administrativos (66,67%).
PONTOS POSITIVOS
A disponibilidade de bolsas de apoio aos discentes é
avaliada como existente para todas as categorias | A Comissdao Setorial CPCE recomenda
consultadas, com os seguintes percentuais: docentes | mais atencdo aos estudantes da pos-
(92,73%); docentes gestores (100%); estudantes da | graduacdo, visto ser nesta etapa que se
graduacdo (83,71%) e técnicos-administrativos | produz  mais  significativamente a
Dimenséo 3. (55,56%). construcdo do saber académico, o qual, em

Responsabilidade social
da instituicdo

A maioria de todas as categorias compreende que o
conhecimento é divulgado a comunidade mediante
palestras e outros eventos, bem como que a UFPI
contribui para o desenvolvimento econémico e
social do estado, como demonstram 0s seguintes
resultados: 83,64% dos docentes; 83,33% dos
docentes gestores; 70,51% dos estudantes da
graduacéo; 85,71% dos pos-graduandos e 100% dos

técnicos-administrativos.

nosso entendimento proporcionara a
continuidade e crescimento dos aspectos
reconhecidamente positivos da UFPI no
que diz respeito a responsabilidade social
da instituicio de ensino superior.
Recomenda-se ainda a divulgagdo e
incentivo para a participacdo em editais
propostos pelas agéncias de fomento a
pesquisa no pais.
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PONTOS NEGATIVOS

Os pés-graduandos quando questionados se as
bolsas de apoio aos estudantes séo suficientes para a
demanda do Programa responderam negativamente
em sua maioria (85,71%).

Eixo 3. Politicas académicas

Dimenséo 2.

Politicas para o ensino, a
pesquisa e a extensao

PONTOS POSITIVOS

A articulagdo entre teoria e préatica foi
satisfatoriamente reconhecida pelos docentes e
gestores docentes (69,09% e 75%, respectivamente),
bem como a articulagdo das atividades de ensino,
pesquisa e extensdo com as propostas do Projeto
Pedagégico do Curso pelos docentes, docentes
gestores e estudantes da graduag&o.

No que se refere ao Estagio, os docentes e gestores
docentes avaliaram positivamente 0
acompanhamento, a correlagdo entre as unidades
curriculares com o estagio e adequacdo de sua
realizacdo ao fluxograma do curso. Ainda na
avaliacdo dos docentes e docentes gestores, a
receptividade dos 6rgdos e empresas quanto aos
estagiarios do CPCE/UFPI é positiva. Outra
avaliagdo satisfatoria, realizada pelos docentes e dos
gestores docentes, foi quanto a relevancia do TCC
para a formagdo profissional, assim como as
orientacOes realizadas e a carga horéaria destinada
para a atividade.

PONTOS NEGATIVOS

As atividades de extensdo, artisticas e esportivas
foram avaliadas pela maioria dos docentes, docentes
gestores e discentes da graduagdo como realizadas
ocasionalmente no CPCE/UFPI.

A Comissdo Setorial CPCE recomenda
que sejam promovidas agBes que
estimulem os centros académicos para a
realizacdo de atividades esportivas, tais
como: torneios de futebol de saldo ou
outras atividades, as quais, na medida do
possivel, possam ocorrer a partir do uso da
quadra do Colégio Agricola, bem como
atividades artisticas e de lazer durante a
calourada.

Dimenséo 4.

Comunicagéo com a
sociedade

PONTOS POSITIVOS

A estrutura de informagdo existente, dirigida ao
publico interno e externo do CPCE/UFPI, foi
avaliada positivamente pela maioria. Quanto &
qualidade do servigo de comunicag8o, a maioria das
categorias a considera boa.

Outro fator positivo é avaliagdo da comunidade
académica quanto a imagem da UFPI diante da
sociedade piauiense, com 0s seguintes percentuais:
72,24% (estudantes da graduacdo); 95,24% (pds-
graduandos); 83,64% (docentes); 83,33% (docentes
gestores) e 88,89% (técnico-administrativos).

PONTOS NEGATIVOS

Os poucos que declararam ter utilizado o servigo de
ouvidoria relataram que ndo obtiveram resposta.
Outro ponto a ressaltar é que alguns declararam néo
conhecer a existéncia de uma Ouvidoria no CPCE.

No que se refere a comunicagédo no CPCE,
recomenda-se divulgar o papel da
Ouvidoria e ressaltar sua importancia
como um espago democrético e eficaz na
sua funcéo.

Dimensao 9.

Politica de atendimento
aos Discentes

PONTOS POSITIVOS

Os docentes, docentes gestores e 0s técnicos
relataram a existéncia do apoio ao desenvolvimento
técnico académico dos alunos quanto a participacao
em atividades cientificas, técnicas, esportivas e
culturais. Os docentes gestores e 0s técnicos-
administrativos concordam que 0 apoio a
permanéncia de estudantes é adequado.

A Comisséo Setorial CPCE/UFPI
recomenda o fortalecimento das politicas
de acesso, bem como a permanéncia
estudantil, e, quando existente, que se
realize a sua divulgagdo a comunidade
académica, especialmente para 0s
discentes.
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PONTOS NEGATIVOS

Aproximadamente 48% dos discentes declarou que
0 apoio ao desenvolvimento técnico académico dos
alunos, quanto a participacéo em atividades
cientificas, técnicas, esportivas e culturais, ocorre
parcialmente. Em relag&o as politicas de
permanéncia de estudantes no CPCE/UFPI, os
discentes (aproximadamente 37%) avaliaram as
mesmas como parciais.

Quanto ao apoio psicoldgico e pedagdgico
percebemos a possibilidade dos participantes da
avaliagdo nédo terem entendido as questdes.

Eixo 4. Politicas de Gestao

Dimenséo 5.

Politicas de Pessoal

PONTOS POSITIVOS

Os docentes e docentes gestores avaliam
positivamente a capacitacdo docente. No que se
refere ao grau de satisfagdo em relagdo ao programa
de formac&o continuada (treinamento de pessoal)
realizado pela UFPI, essa mesma categoria avaliou
como satisfatdrio e parcialmente satisfatdrio. Os
discentes da graduacdo (49,44%) e pds-graduandos
(71,43%) responderam estar satisfeitos com o0s
docentes.

PONTOS NEGATIVOS

Um percentual de 55,56% dos técnicos-
administrativos ao serem questionados sobre a
UFPI manter uma politica de apoio a capacitagéo
de técnicos- administrativos afirmou que esta
ocorre parcialmente.

Sugere-se que o incentivo a continuidade
da qualidade dos servigos prestados a
partir da observacdo das agBes que
contribuem para tal desempenho, bem
como seja mantida e ampliada, na medida
do possivel, a politica de capacitagdo de
todos os profissionais, docentes e
técnicos-administrativos, que atuam no
CPCE/UFPI.

Dimensao 6.

Organizagdo e gestdo da
instituicdo

PONTOS POSITIVOS

Quando questionados sobre como avaliam a forma
de organizagéo e gestdo da UFPI, a maioria
respondeu como boa, conforme demonstram os
seguintes percentuais: docentes (51,85%); docentes
gestores (36,36%); estudantes de graduacao (50%);
técnicos-administrativos e estudantes da pds-
graduacdo, ambos com 66,67%. No que se refere a
participacdo nos conselhos ou colegiados existente
na UFPI, os docentes (90,74%) e os gestores
docentes (100%) avaliaram positivamente. Outro
questionamento que obteve avaliacdo positiva foi
sobre o funcionamento e se a representatividade
dos Colegiados e Conselhos da UFPI cumprem os
dispositivos regimentas e estatutarios, como
demonstram os percentuais: docentes (64,81%);
gestores docentes (63,64%); pos-graduandos
(57,14%) e os técnicos-administrativos (77,78%).

PONTOS NEGATIVOS

Sobre o funcionamento e se a representatividade
nos colegiados e conselhos da UFPI cumpre os
dispositivos regimentais e estatutarios os
graduandos avaliaram parcialmente (31,18%) ou
ndo souberam opinar (34,55%).

A Comissdo recomenda o incentivo da
presenca da representacdo discente nas
reunides dos colegiados e conselhos,
assim como o compromisso dos
representantes estudantis em divulgar,
para sua categoria, os resultados das
reunides realizadas.

Dimenséo 10.

Sustentabilidade
financeira

PONTOS POSITIVOS

A maioria dos docentes, gestores docentes e
técnicos administrativos do CPCE/UFPI avaliaram
positivamente a transparéncia na gestdo dos
recursos financeiros.

Tendo em vista que a maioria reconhece
que 0s recursos sdo insuficientes para as
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PONTOS NEGATIVOS

Com relagéo a aplicagéo dos recursos publicos
gerenciados pela UFPI, para a maioria dos docentes
gestores e técnicos-administrativos
(aproximadamente 60%), essa aplicacéo atende de
forma parcial as necessidades da instituic&o.

demandas do Campus recomenda-se uma
avaliacdo das necessidades para que se
possa atender as demandas cotidianas dos
cursos de graduacéo e pés-graduacao.

Eixo 5. Infraestrutura Fisica

Dimenséo 7.

Infraestrutura fisica

PONTOS POSITIVOS
A avaliagdo aponta que a maioria das categorias

optou pela alternativa BOM ao avaliar as salas de
aula, as clinicas/hospitais, o auditério, o0s
bebedouros e os banheiros. Os docentes, os docentes
gestores e pds-graduandos avaliaram como BOM os
laboratérios de praticas laboratoriais, assim como os
laboratérios de informéatica que foram avaliados
como BOM pelos estudantes da pds-graduacéo e
pelos técnicos-administrativos. No que se refere a
biblioteca setorial, os estudantes de graduacéo, os
discentes da pods-graduagdo e o0s técnicos-
administrativos também optaram pela alternativa
BOM.

PONTOS NEGATIVOS

O servico de Rede sem fio (wi-fi) é considerado
regular pela maioria das categorias. Ja 54,55% dos
docentes gestores o consideram ruim. Os discentes
da graduagdo, docentes gestores e técnicos-
administrativos consideraram também como regular
os laboratdrios de préticas laboratoriais. Os docentes
e docentes gestores avaliaram como regular a
biblioteca setorial, com percentuais de 42,59% e
63,64%, respectivamente. Também  foram
considerados regulares 0s espagos de conveniéncia,
lazer e o restaurante universitario.

Recomenda-se melhorias nos espacos de
conveniéncia e lazer, na medida do
possivel, em  didlogo com o0s
representantes  discentes. Quanto a
lanchonete melhorar a ofertar dos
produtos, visando atender aos variados
perfis de  consumo  (diabéticos,
hipertensos, veganos, vegetarianos, entre
outros). Em relagdo ao servico de internet
sugere-se a continuidade do processo de
melhoria ja implantado no Campus.
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Anexo 2 - QUESTIONARIO DISCENTES GRADUACAO - PRESENCIAL

Caro(a) Aluno(a),

Em observancia a Lei 10.861/2004, faremos a nossa autoavaliacdo institucional, tomando-se como
referencial o ano de 2017. Contamos com a sua colaboracdo para avaliarmos a nossa instituicdo com o
objetivo de identificarmos os pontos que precisam ser fortalecidos, visando a melhoria da qualidade e o
crescimento institucional em todas as areas de atuagdo académica. Ha necessidade de opinarmos sobre as
dimensdes que integram o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacéo Superior (SINAES).

Assinale NAO SEI OPINAR naqueles itens sobre os quais julga ndo ter conhecimento suficiente para
responder.

Sua participacao faz a diferenca!

DIMENSAO 1 - A MISSAO E O PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL (PDI)

1.1 Vocé conhece o Plano de Desenvolvimento Institucional da UFPI? (Link:
http://leg.ufpi.br/subsiteFiles/proplan/arquivos/files/PD1%620%202015-
2019 UFPI Reformulado Versao%20Final docx(1).pdf)

()SIM

( )NAO

( JPARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

1.2 Vocé conhece a missédo da UFPI?
()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

1.3 A UFPI tem compromisso em “propiciar a elaboracdo, sistematizacdo e socializa¢do do
conhecimento filoséfico, cientifico, artistico e tecnolégico permanentemente adequado ao saber
contemporaneo e a realidade social, formando recursos que contribuam para o desenvolvimento
econémico, politico, social e cultural local, regional e nacional”, privilegiando-0s em detrimento
de interesses particulares individuais ou de grupo?

()SIM

( )NAO

( JPARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

DIMENSAO 2 - AS POLITICAS PARA O ENSINO, A PESQUISA E A EXTENSAO

2.1. Vocé conhece o Projeto Pedagdgico do seu Curso?
()SIM

( )NAO

( JPARCIALMENTE

2.2. A matriz curricular do seu curso é adequada a formacdo pretendida para o futuro
profissional?

()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

2.3 As atividades de ensino, pesquisa e extensdo estdo articuladas com as propostas do Projeto
Pedagogico do Curso?


http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/159
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/159
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
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()SIM
( )NAO
( )PARCIALMENTE
( )NAO SEI OPINAR

2.4 O Coordenador de Curso apresenta empenho para o desenvolvimento e qualidade do curso?
( )SEMPRE

( JQUASE SEMPRE

( JAS VEZES

( )NAO APRESENTA

2.5 Respeitando a especificidade de cada disciplina h& articulacdo entre teoria e pratica na
operacionalizagéo do curriculo do seu curso de graduacéo?

()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

2.6 O acompanhamento/supervisdo dos estagios obrigatdrios do curso pelo Professor da UFPI é
adequado?

()SIM

( )NAO

( JPARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR, néo estou no periodo de estagio obrigatorio

( ) NAO SE APLICA, ndo ha previsdo de estagio obrigatorio no Projeto Pedagégico do Curso

2.7 O acompanhamento/supervisédo dos estagios obrigatdrios do curso pelo profissional de campo
de estagio é adequado?

()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR, ndo estou no periodo de estagio obrigatorio

( ) NAO SE APLICA, ndo ha previsao de estagio obrigatorio no Projeto Pedagégico do Curso

2.8 H& correlagdo das unidades curriculares do curso com o estagio?

()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR, néo estou no periodo de estagio obrigatorio

( ) NAO SE APLICA, ndo ha previsdo de estagio obrigatorio no Projeto Pedagégico do Curso

2.9 O estagio obrigatorio é realizado em um momento adequado dentro do fluxograma do curso?
()SIM

( NAO

( J)PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR, ndo estou no periodo de estagio obrigatorio

( ) NAO SE APLICA, ndo ha previsdo de estagio obrigatorio no Projeto Pedagdgico do Curso

2.10 Os TCCs séo orientados de forma adequada?

()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR, ndo estou no periodo de TCC

( )NAO SE APLICA, néo hé obrigatoriedade do TCC no Projeto Pedagdgico do Curso


http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
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2.11 O TCC é relevante para sua formacao?

()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR, néo estou no periodo de TCC

( )NAO SE APLICA, nio ha obrigatoriedade do TCC no Projeto Pedagdgico do Curso

2.12 A carga horéria para orientacdo do TCC é suficiente?

()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR, ndo estou no periodo de TCC

( )NAO SE APLICA, ndo ha obrigatoriedade do TCC no Projeto Pedagdgico do Curso

2.13 A UFPI possibilita a mobilidade académica para instituicGes nacionais e internacionais para
realizacéo de atividade de ensino e pesquisa?

()SIM

( )NAO

( JPARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

2.14 A realizacdo de atividades de iniciacdo cientifica e cientifico-culturais (atividades
complementares: congressos, seminarios, encontros etc.), ocorreu:

( ) FREQUENTEMENTE

( ) OCASIONALMENTE

( ) NUNCA OCORREU

( ) NAO SEI OPINAR

2.15 As atividades de extensdo, ocorreram:
( JFREQUENTEMENTE

( YOCASIONALMENTE

( JNUNCA OCORRERAM

( )NAO SEI OPINAR

2.16 As atividades esportivas ocorreram:
( JFREQUENTEMENTE

( YOCASIONALMENTE

( )NUNCA OCORRERAM

( )NAO SEI OPINAR

2.17 As atividades artisticas (corais, bandas, grupos de teatro etc.) ocorreram:
( JFREQUENTEMENTE

( YOCASIONALMENTE

( )NUNCA OCORRERAM

( )NAO SEI OPINAR

2.18 A proporcéo professor/aluno nas atividades praticas é:
( JADEQUADA

( )JINADEQUADA

( )NAO SE APLICA

( )NAO SEI OPINAR

2.19 O tempo disponivel para o estudo e desenvolvimento de atividades relacionadas as disciplinas
é:
( YADEQUADO


http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/166
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( )INADEQUADO
( )NAO SE APLICA
( )NAO SEI OPINAR

2.20 Vocé esta satisfeito com o seu curso?
()SIM

( )NAO

( JPARCIALMENTE

DIMENSAO 3 - A RESPONSABILIDADE SOCIAL

3.1 A UFPI oferece bolsas de apoio aos discentes em situa¢do de vulnerabilidade social (a¢fes
afirmativas) e outras acgoes de interesse social?

()SIM

( )NAO

( )NAO SEI OPINAR

3.2 A UFPI proporciona condicbes de acessibilidade (rampas, banheiros adaptados, telefones e
bebedouros em altura compativel) e estacionamento demarcado para pessoas com deficiéncia?
()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( JNAO SEI OPINAR

3.3 A UFPI proporciona a divulgacdo do conhecimento para setores da comunidade atraves de
cursos, palestras, seminarios e eventos cientificos?

()SIM

( )NAO

( JPARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

3.4 A UFPI proporciona agGes que promovam iniciativas de incubadoras, empresas juniores e
capacitacao de recursos?

()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

3.5 A UFPI contribui para o desenvolvimento econdmico e social do Estado do Piaui?
()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

DIMENSAO 4 - A COMUNICACAO COM A SOCIEDADE

4.1 Existe estrutura de informacéo dirigida ao publico interno e externo da UFPI (site, jornal,
informativo, sistema académico, plataforma moodle, mala direta de e-mails, revistas, redes sociais
etc.)?

( )SIM

( )NAO

( JPARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR


http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/168
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/734
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/169
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/734
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/170
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/734
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/171
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/176
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
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4.2 Os meios de comunicacdo da UFPI (site, jornal, informativo, sistema académico, revistas,
redes sociais etc.) sdo?

() EXCELENTES

( ) BONS

( ) RUINS

( ) REGULARES

( ) NAO SEI OPINAR

4.3 Vocé ja fez uso da OUVIDORIA da UFPI?
( )SIM E OBTIVE RESPOSTA

( )SIM E NAO OBTIVE RESPOSTA

( YTENTEI E NAO CONSEGUI

( NUNCA UTILIZEI

( )NAO CONHECO

4.4 A UFPI apresenta boa imagem publica junto a sociedade piauiense?
()SIM

( )NAO

( JPARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

DIMENSAO 5 - POLITICAS DE PESSOAL DOCENTE E TECNICO-ADMINISTRATIVO

5.1 Vocé esta satisfeito com a conduta profissional dos técnico-administrativos (secretarios e pessoal
de atendimento ao publico) nos diversos setores da UFPI?

()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

5.2 Vocé esta satisfeito com a conduta profissional dos docentes da UFPI?
()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

DIMENSAO 6 - ORGANIZACAO E GESTAO DA INSTITUICAO (REPRESENTACAO NOS
DIVERSOS CONSELHOS E COLEGIADOS)

6.1 Como vocé avalia a forma de organizacéo e gestdo da UFPI1?
( )EXCELENTE

( )BOA

( )REGULAR

( )RUIM/PESSIMA

6.2 VVocé participa de algum conselho ou colegiado existente na UFPI1?
()SIM
( )NAO

6.3 O funcionamento e a representatividade dos Colegiados e Conselhos da UFPI cumprem os
dispositivos regimentais e estatutarios?

()SIM

( )NAO

( JPARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR


http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/177
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/178
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
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DIMENSAO 7 - INFRAESTRUTURA GERAL

7.1 As salas de aula da UFPI sdo (considerando acustica, luminosidade, ventilacao, refrigeracao,
data-show, carteiras, etc.):

( )JEXCELENTES

( )BOAS

( JREGULARES

( )RUINS/PESSIMAS

7.2 Os Laboratorios de informatica sao:

( JEXCELENTES

( )BONS

( JREGULARES

( JRUINS/PESSIMOS

( )NAO SE APLICA (devido lotagio/inexisténcia)

7.3 Os Laboratorios de atividades praticas sao:
( JEXCELENTES

( )BONS

( JREGULARES

( )RUINS/PESSIMOS

( )NAO SE APLICA (devido lotagio/inexisténcia)

7.4 O sistema de rede sem fio (wi-fi) para acesso a internet no seu Centro ou Campus fora de Sede
é:

( JEXCELENTE

( )BOM

( JREGULAR

( )RUIM /PESSIMO

( )NAO SE APLICA (devido lotagdo/inexisténcia)

7.5 Os servigos de internet e os recursos de tecnologia de informacao e comunicacgédo da UFPI sdo:
( JEXCELENTES

( )BONS

( )REGULARES

( )RUINS/PESSIMOS

7.6 As clinicas/hospitais de ensino de praticas sao:
( JEXCELENTES

( )BONS

( JREGULARES

( )RUINS /PESSIMOS

( ) NAO SE APLICA, o curso ndo utiliza.

7.7 A Biblioteca Comunitaria (salas de estudo/leitura e acervo, incluindo periédicos: jornais e
revistas, e acesso ao acervo para os alunos) é:

( JEXCELENTE

( )BOA

( JREGULAR

( )RUIM /PESSIMA

( ) NAO CONHECO

7.8 A Biblioteca Setorial (salas de estudo/leitura e acervo, incluindo periédicos: jornais e revistas,
e acesso ao acervo para os alunos) de seu Centro ou Campus fora de Sede é:


http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/185
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/578
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/579
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/186
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/577
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/578
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/579
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/186
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/577
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/578
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/579
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/579
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/577
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/578
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/579
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/186
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/577
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/578
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/579
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/578
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/579
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/188
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( JEXCELENTE

( )BOA

( JREGULAR

( )RUIM /PESSIMA

( )NAO SE APLICA (devido lotagdo/inexisténcia)

7.9 Os auditérios da UFPI sdo:

( JEXCELENTES

( )BONS

( JREGULARES

( JRUINS/PESSIMOS

( )NAO DISPONIVEL NO CAMPUS

7.10 As areas de convivéncia/lazer e as lanchonetes da UFPI séo:
( JEXCELENTES

( )BOAS

( JREGULARES

( JRUINS/PESSIMAS

7.11 Os Bebedouros da UFPI sao:
( JEXCELENTES

( )BONS

( JREGULARES

( JRUINS/PESSIMOS

7.12 Os Banheiros da UFPI séo:
( JEXCELENTES

( )BONS

( JREGULARES

( )RUINS/PESSIMOS

7.13 As condicdes de acesso e segurancga ao publico interno e externo na UFPI s&o:
( JEXCELENTES

( )BOAS

( JREGULARES

( )RUIM/PESSIMO

7.14 O Restaurante Universitario, em termos de estrutura fisica e alimentacéo é:
( JEXCELENTE

( )BOM

( JREGULAR

( )RUIM/PESSIMO

(') Nunca utilizei

DIMENSAO 8 - O PLANEJAMENTO E A AVALIACAO

| 109

8.1 Vocé tem conhecimento da existéncia e funcionamento da COMISSAO PROPRIA DE
AVALIACAO (CPA), responsavel pela avaliagdo interna da UFPI? (Link: http://ufpi.br/cpa)

()SIM
( )NAO
( )PARCIALMENTE
( )NAO SEI OPINAR

8.2 Vocé tem conhecimento da utilizagdo dos resultados da avaliacdo interna da UFPI no

Planejamento Institucional e na gestdo?


http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/577
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/578
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/579
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/187
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/578
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/579
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/189
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/578
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/579
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/577
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/578
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/579
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/192
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/577
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/578
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/579
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/577
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/578
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/579
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/577
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/578
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/579
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/195
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
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()SIM
( )NAO
( )PARCIALMENTE
( )NAO SEI OPINAR

DIMENSAO 9 - POLITICAS DE ATENDIMENTO AOS DISCENTES

9.1 A UFPI oferece apoio ao desenvolvimento académico dos alunos, oportunizando a participacéo
em atividades cientificas, técnicas, esportivas e culturais?

()SIM

( )NAO

( JPARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR, nunca utilizei.

9.2 A UFPI possui mecanismos de divulgacédo da producdo académica dos discentes?
()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

( JNUNCA UTILIZEI

9.3 As politicas de apoio a permanéncia de estudantes (nivelamento, bolsas, moradia, alimentacao)
sdo adequadas?

()SIM

( )NAO

( JPARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

( JNUNCA UTILIZEI

9.4 Os programas de apoio psicolégico aos discentes sdo adequados as demandas e ao contexto
social?

()SIM

( ) NAO

( ) PARCIALMENTE

( ) NAO SEI OPINAR,

( )NUNCA UTILIZEI

( ) NAO SE APLICA/NAO DISPONIVEL NO CAMPUS

9.5 Os programas de apoio pedagdgico aos discentes sdo adequados as demandas e ao contexto
social?

()SIM

( ) NAO

( ) PARCIALMENTE

( ) NAO SEI OPINAR

( JNUNCA UTILIZEI

( ) NAO SE APLICA/NAO DISPONIVEL NO CAMPUS

DIMENSAO 10 - SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA

10.1 Os recursos publicos gerenciados pela UFPI sdo bem aplicados e atendem as necessidades atuais
da Instituicao?

()SIM

( )NAO

( JPARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR


http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/200
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
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10.2 Os recursos publicos na UFPI séo aplicados de forma adequada para atendimento as atividades
de “Ensino, Pesquisa e Extensao”?

()SIM

( )NAO

( JPARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

10.3 Ha transparéncia na gestéo dos recursos financeiros da UFPI?
()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

Comentarios ou sugestdes para melhorar a Avaliacdo Institucional da UFPI:

Exercendo a cidadania vocé contribuiu para o fortalecimento da UFPI.
Agradecemos a sua participacao!


http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
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Anexo 3 - QUESTIONARIO DISCENTES DE GRADUACAO - EAD

Caro(a) Aluno(a),

Em observancia a Lei 10.861/2004, faremos a nossa autoavaliacdo institucional, tomando-se como
referencial o ano de 2017. Contamos com a sua colaboracgdo para avaliarmos a nossa instituicdo com o
objetivo de identificarmos os pontos que precisam ser fortalecidos, visando a melhoria da qualidade e o
crescimento institucional em todas as areas de atuacdo académica. H& necessidade de opinarmos sobre as
dimensdes que integram o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educagéo Superior (SINAES).

Assinale NAO SEI OPINAR naqueles itens sobre os quais julga ndo ter conhecimento suficiente para
responder.

Sua participacao faz a diferenca!

DIMENSAO 1 - A MISSAO E O PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL (PDI)

1.1 Vocé conhece o Plano de Desenvolvimento Institucional da UFPI1?

(PDI 2015-2019: http://leg.ufpi.br/subsiteFiles/proplan/arquivos/files/PD1%20%202015-
2019 UFPI Reformulado Versao%20Final docx(1).pdf)

( )SIM

( )NAO

( JPARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

1.2 Vocé conhece a missédo da UFPI1?
()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

1.3 A UFPI tem compromisso em “propiciar a elaboracio, sistematizacio e socializacio do
conhecimento filoséfico, cientifico, artistico e tecnolégico permanentemente adequado ao saber
contemporaneo e a realidade social, formando recursos que contribuam para o desenvolvimento
econdmico, politico, social e cultural local, regional e nacional”, privilegiando-0s em detrimento
de interesses particulares individuais ou de grupo?

()SIM

( )NAO

( JPARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

DIMENSAO 2 - AS POLITICAS PARA O ENSINO, A PESQUISA E A EXTENSAO

2.1. Vocé conhece o Projeto Pedagdgico do seu Curso?
()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

2.2. A matriz curricular do seu curso é adequada a formacdo pretendida para o futuro
profissional?

()SIM

( )NAO

( JPARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR


http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/159
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/159
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
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2.3 As atividades de ensino, pesquisa e extensdo estdo articuladas com as propostas do Projeto
Pedagogico do Curso?

()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

2.4 O Coordenador de Curso/Polo apresenta empenho para o desenvolvimento e qualidade do
curso?

( YSEMPRE

( )JQUASE SEMPRE

( )AS VEZES

( JNAO APRESENTA

2.5 Os Tutores apresentam empenho para o desenvolvimento e qualidade do curso?
()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

2.6 O ambiente virtual de aprendizagem (plataforma moodle) articula o discente com docentes,
tutores, colegas, coordenadores de curso e disciplinas:

()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

2.7 Respeitando a especificidade de cada disciplina, h& articulacdo entre teoria e pratica na
operacionalizagéo do curriculo do seu curso de graduacéo?

()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

2.8 O acompanhamento/supervisao dos estagios obrigatdrios do curso pelo Professor da UFPI é
adequado?

()SIM

( )NAO

( JPARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR, néo estou no periodo de estagio obrigatdrio

( )NAO SE APLICA, néo hé previso de estagio obrigat6rio no PPC do curso.

2.9 O acompanhamento/superviséo dos estagios obrigatdrios do curso pelo profissional de campo
de estagio é adequado?

()SIM

( )NAO

( JPARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR, ndo estou no periodo de estagio obrigatorio

( )NAO SE APLICA, ndo ha previsio de estagio obrigatério no PPC do curso.

2.10 Ha correlacdo das unidades curriculares do curso com o estagio?
()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR, ndo estou no periodo de estagio obrigatorio


http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
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( )NAO SE APLICA, néo ha previséo de estagio obrigatorio no PPC do curso.

2.11 O estégio obrigatorio é realizado em um momento adequado dentro do fluxograma do curso?
()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR, ndo estou no periodo de estagio obrigatorio

( YNAO SE APLICA, nédo ha previsao de estagio obrigatério no PPC do curso.

2.12 Os trabalhos de final de curso (TCC) séo orientados de forma adequada?
()SIM

( )NAO

( JPARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR, néo estou no periodo de TCC

( )NAO SE APLICA, néo hé obrigatoriedade do TCC no PPC do curso

2.13 O TCC é relevante para sua formagao?

()SIM

( )NAO

( JPARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR, néo estou no periodo de TCC no PPC do curso

( ) NAO SE APLICA, ndo ha obrigatoriedade do TCC no PPC do curso

2.14 A carga horéria para orientacdo do TCC é suficiente?

()SIM

( )NAO

( JPARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR, néo estou no periodo de TCC

( )NAO SE APLICA, ndo ha obrigatoriedade do TCC no PPC do curso

2.15 A UFPI possibilita a mobilidade académica para institui¢des nacionais e internacionais para
realizacéo de atividade de ensino e pesquisa?

()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

2.16 A realizacdo de atividades de iniciacdo cientifica e cientifico-culturais (atividades
complementares-congressos, seminarios, encontros), ocorreu:

() FREQUENTEMENTE

( ) OCASIONALMENTE

( ) NUNCA OCORREU

( ) NAO SEI OPINAR

2.17 As atividades de extensao, ocorreram:
( JFREQUENTEMENTE

( YOCASIONALMENTE

( )NUNCA OCORRERAM

( )NAO SEI OPINAR

2.18 As atividades esportivas ocorreram:
( )JFREQUENTEMENTE

( JOCASIONALMENTE

( )NUNCA OCORRERAM

( )NAO SEI OPINAR


http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/166
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( )NAO SE APLICA

2.19 As atividades artisticas (corais, bandas, grupos de teatro) ocorreram:
( JFREQUENTEMENTE

( JOCASIONALMENTE

( JNUNCA OCORRERAM

( )NAO SEI OPINAR

( )NAO SE APLICA

2.20 A proporcéo professor/aluno nas atividades préticas é:
( JADEQUADA

( JINADEQUADA

( YNAO SE APLICA

( )NAO SEI OPINAR

2.21 O tempo disponivel para o estudo e desenvolvimento de atividades relacionadas as disciplinas
é:

( YADEQUADO

( )JINADEQUADO

( )NAO SE APLICA

( )NAO SEI OPINAR

2.22 Vocé esté satisfeito com o seu curso?
()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

DIMENSAO 3 - A RESPONSABILIDADE SOCIAL

3.1 A UFPI oferece bolsas de apoio aos discentes em situacdo de vulnerabilidade social (ac6es
afirmativas) e outras acdes de interesse social?

()SIM

( )NAO

( )NAO SEI OPINAR

( )NAO SE APLICA

3.2 A UFPI proporciona condicbes de acessibilidade (rampas, banheiros adaptados, telefones e
bebedouros em altura compativel) e estacionamento demarcado para pessoas com deficiéncia?
()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

3.3 A UFPI proporciona a divulgacio do conhecimento para setores da comunidade através de
cursos, palestras, seminarios e eventos cientificos?

()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

3.4 A UFPI proporciona agdes que promovam iniciativas de incubadoras, empresas juniores e
capacitacio de recursos?

()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE


http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/168
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/734
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/169
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/734
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/170
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/734
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( )NAO SEI OPINAR

3.5 A UFPI contribui para o desenvolvimento econdmico e social do Estado do Piaui?
()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

DIMENSAO 4 - A COMUNICAGAO COM A SOCIEDADE

4.1 Existe estrutura de informacao dirigida ao publico interno e externo da UFPI (site, jornal,
informativo, sistema académico, plataforma moodle, mala direta de e-mails, revistas, redes sociais
etc.)?

()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

4.2 Os meios de comunicagao da UFPI (site, jornal, informativo, sistema académico, plataforma
moodle, revistas, redes sociais etc.) séo?

( )BONS

( )RUINS

( )JREGULARES

( )EXCELENTES

( )NAO SEI OPINAR

4.3 Vocé ja fez uso da OUVIDORIA da UFPI?
( )SIM E OBTIVE RESPOSTA

( )SIM E NAO OBTIVE RESPOSTA

( )TENTEI E NAO CONSEGUI

( )NUNCA UTILIZEI

( )NAO CONHECO

4.4 A UFPI apresenta boa imagem publica junto a sociedade piauiense?
()SIM

( )NAO

( JPARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

DIMENSAO 5 - POLITICAS DE PESSOAL DOCENTE E TECNICO-ADMINISTRATIVO

5.1 Vocé esta satisfeito com a conduta profissional dos técnico-administrativos (secretarios e pessoal
de atendimento ao publico) nos diversos setores da UFPI?

()SIM

( )NAO

( JPARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

5.2 Vocé esta satisfeito com a conduta profissional dos docentes da UFPI1?
()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR


http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/171
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/176
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/177
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/178
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
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DIMENSAO 6 - ORGANIZACAO E GESTAO DA INSTITUICAO (REPRESENTACAO NOS
DIVERSOS CONSELHOS E COLEGIADOS)

6.1 Como vocé avalia a forma de organizacao e gestdo da UFPI?
( JEXCELENTE

( )BOA

( JREGULAR

( )RUIM/PESSIMA

6.2 VVocé participa de algum conselho ou colegiado existente na UFPI?
(1)SIM
( )NAO

6.3 O funcionamento e a representatividade dos Colegiados e Conselhos da UFPI cumprem os
dispositivos regimentais e estatutarios?

()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

DIMENSAO 7 - INFRAESTRUTURA GERAL

7.1 As instalagdes dos Polos onde vocé estuda sédo pertencentes a UFPI?
()SIM

( )NAO

( )NAO SEI OPINAR

7.2 A infraestrutura fisica do Polo que vocé utiliza para suas atividades académicas é
(considerando acustica, luminosidade, ventilacao, refrigeracao, data-show, etc.):

( JEXCELENTE

( )BOAS

( JREGULAR

( )RUIM/PESSIMA

7.3 Os Laboratorios de informatica do Polo sdo:
( JEXCELENTES

( )BONS

( JREGULARES

( )RUINS/PESSIMOS

( )NAO DISPONIVEL NO POLO

7.4 Os Laboratdérios de atividades praticas do Polo sao:
( JEXCELENTES

( )BONS

( JREGULARES

( )RUINS/PESSIMOS

( YNAO DISPONIVEL NO POLO

7.5 O sistema de rede sem fio (Wi-Fi) para acesso a internet do Polo é:
( JEXCELENTE

( )BOM

( JREGULAR

( )RUIM /PESSIMO

( )NAO DISPONIVEL NO POLO


http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/185
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/579
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/186
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/577
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/578
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/579
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/186
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/577
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/578
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/579
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/579

Relatorio de Autoavaliag¢do Institucional da UFPI - ANO BASE 2017 |118

7.6 Os servicos de internet e os recursos de tecnologia de informagdo e comunicagdo do Polo séo:
( JEXCELENTES

( )BONS

( JREGULARES

( )RUINS/PESSIMOS

( )NAO DISPONIVEL NO POLO

7.7 A Biblioteca Setorial do seu Polo (salas de estudo/leitura e acervo, incluindo periodicos: jornais
e revistas, e acesso ao acervo para os alunos) é:

( JEXCELENTE

( )BOA

( )JREGULAR

( )RUIM /PESSIMA

( )NAO CONHECO

( )NAO DISPONIVEL NO POLO

7.8 Os auditérios do Polo sao:

( JEXCELENTES

( )BONS

( JREGULARES

( )RUINS/PESSIMOS

( )NAO DISPONIVEL NO POLO

7.9 As areas de convivéncia/lazer e as lanchonetes do Polo séo:
( )JEXCELENTES

( )BOAS

( JREGULARES

( )RUINS/PESSIMAS

( )NAO DISPONIVEL NO POLO

7.10 Os Bebedouros do Polo séo:
( )JEXCELENTES

( )BONS

( )REGULARES

( )RUINS/PESSIMOS

( )NAO DISPONIVEL NO POLO

7.11 Os Banheiros do Polo sao:

( JEXCELENTES

( )BONS

( JREGULARES

( )RUINS/PESSIMOS

( )NAO DISPONIVEL NO POLO

7.12 Se vocé utiliza ou ja utilizou o Restaurante Universitario (RU) de algum campus da UFPI,
em termos de estrutura fisica e alimentacéo, vocé o considera:

( )JEXCELENTE

( )BOM

( JREGULAR

( )RUIM/PESSIMO

( )NUNCA UTILIZEI

DIMENSAO 8 - O PLANEJAMENTO E A AVALIACAO


http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/577
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/578
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/579
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/578
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/579
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/187
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/578
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/579
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/189
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/578
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/579
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/577
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/578
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/579
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/192
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/577
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/578
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/579
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/577
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/578
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/579
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8.1 Vocé tem conhecimento da existéncia e funcionamento da COMISSAO PROPRIA DE
AVALIACAO (CPA), responséavel pela avaliacdo interna da UFPI1? (Site CPA: http://ufpi.br/cpa)
()SIM

( YNAO

( )P@RCIALMENTE

( JNAO SEI OPINAR

8.2 Vocé tem conhecimento da utilizagdo dos resultados da avaliacdo interna da UFPI no
Planejamento Institucional (PDI) e na gestéo?

()SIM

( )NAO

( JPARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

DIMENSAO 9 - POLITICAS DE ATENDIMENTO AOS DISCENTES

9.1 A UFPI oferece apoio ao desenvolvimento académico dos alunos, oportunizando a participacio
em atividades cientificas, técnicas, esportivas e culturais?

()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

9.2 A UFPI possui mecanismos de divulgagdo da producéo académica dos discentes?
()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

9.3 As politicas de apoio a permanéncia de estudantes (nivelamento, bolsas, moradia, alimentacéo)
sdo adequadas?

( )SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

( )NUNCA UTILIZEI

( ) NAO SE APLICA/NAO DISPONIVEL NO POLO

9.4 Os programas de apoio psicolégico aos discentes sdo adequados as demandas e ao contexto
social?

()SIM

( ) NAO

( ) PARCIALMENTE

( ) NAO SEI OPINAR

( JNUNCA UTILIZEI

( ) NAO SE APLICA/NAO DISPONIVEL NO POLO

9.5 Os programas de apoio pedagdgico aos discentes sdo adequados as demandas e ao contexto
social?

()SIM

( ) NAO

( ) PARCIALMENTE

( ) NAO SEI OPINAR

( JNUNCA UTILIZEI

( ) NAO SE APLICA/NAO DISPONIVEL NO POLO


http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/195
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
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DIMENSAO 10 - SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA

10.1 Os recursos publicos gerenciados pela UFPI sdo bem aplicados e atendem as necessidades atuais
da Instituicdo?

()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

10.2 Os recursos publicos na UFPI séo aplicados de forma adequada para atendimento as atividades
de “Ensino, Pesquisa e Extensao”?

()SIM

( )NAO

( JPARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

10.3 Ha transparéncia na gestéo dos recursos financeiros da UFPI?
()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

Comentérios ou sugestdes para melhorar a Avaliagdo Institucional da UFPI:

Exercendo a cidadania vocé contribuiu para o fortalecimento da UFPI.
Agradecemos a sua participacao!


http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/200
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
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Anexo 4 - QUESTIONARIO DISCENTE POS-GRADUACAO

Caro(a) aluno(a) P6s-Graduando,

Em observancia a Lei 10.861/2004, faremos a nossa autoavaliacdo institucional, tomando-se como
referencial o ano de 2017. Contamos com a sua colaboracgdo para avaliarmos a nossa instituicdo com o
objetivo de identificarmos os pontos que precisam ser fortalecidos, visando a melhoria da qualidade e o
crescimento institucional em todas as areas de atuacdo académica. Ha necessidade de opinarmos sobre as
dimensdes que integram o Sistema Nacional de Avaliagio da Educacao Superior (SINAES). Assinale NAO
SEI OPINAR naqueles itens sobre os quais julga ndo ter conhecimento suficiente para responder. Sua
participacéo faz a diferenca!

DIMENSAO 1 - A MISSAO E O PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL (PDI)

1.1 Vocé conhece o Plano de Desenvolvimento Institucional da UFPI?

(PDI 2015-2019: http://leg.ufpi.br/subsiteFiles/proplan/arquivos/files/PD1%20%202015-
2019 UFPI Reformulado Versao%?20Final docx(1).pdf)

()SIM

( )NAO

( JPARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

1.2 Vocé conhece a missédo da UFPI?
( )SIM

( )NAO

( JPARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

1.3 A UFPI tem compromisso em “propiciar a elaborac¢io, sistematizacdo e socializacdo do
conhecimento filoséfico, cientifico, artistico e tecnolégico permanentemente adequado ao saber
contemporaneo e a realidade social, formando recursos que contribuam para o desenvolvimento
econdmico, politico, social e cultural local, regional e nacional”, privilegiando-0s em detrimento
de interesses particulares individuais ou de grupo?

()SIM

( )NAO

( JPARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

DIMENSAO 2 - AS POLITICAS PARA O ENSINO, A PESQUISA E A EXTENSAO

2.1. Vocé conhece o Projeto do seu Programa de P6s-Graduagdo?
()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

2.2. Vocé esta satisfeito (a) com seu curso?
( )SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

2.3. A matriz curricular do seu curso € adequada a formagdo pretendida para o seu futuro
profissional?

()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE


http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/159
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/159
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
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( ) NAO SEI OPINAR

2.4 H& acompanhamento de qualidade nas orientacfes de estagio docente?
()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

2.5 H& acompanhamento de qualidade nas orientacdes de Dissertagdes ou de Teses?
()SIM

( )NAO

( JPARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

2.6 A carga horaria para orientacdo da Dissertacao/Tese é suficiente?
()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

2.7 A UFPI possibilita mobilidade académica para instituigdes nacionais e internacionais para
realizacéo de atividade de ensino e pesquisa?

()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

2.8 A realizacdo de atividades cientifico-culturais (congressos, seminarios, encontros), ocorreu:
( ) FREQUENTEMENTE

( ) OCASIONALMENTE

( ) NUNCA OCORREU

( ) NAO SEI OPINAR

2.9 O tempo disponivel para o estudo e desenvolvimento de atividades relacionadas as disciplinas
é:

( YJADEQUADO

( )INADEQUADO

( )NAO SE APLICA

( YNAO SEI OPINAR

2.10. O Coordenador do curso apresenta empenho para o desenvolvimento e qualidade do
Programa de Pés-Graduagao?

( YSEMPRE

( JQUASE SEMPRE

( JAS VEZES

( )NAO APRESENTA

DIMENSAO 3 - A RESPONSABILIDADE SOCIAL

3.1 As Bolsas de apoio aos discentes sdo suficientes para a demanda do programa?
()SIM

( )NAO

( JPARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR


http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/734
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3.2 A UFPI proporciona condi¢bes de acessibilidade (rampas, banheiros adaptados, telefones e
bebedouros em altura compativel) e estacionamentos demarcados para pessoas com deficiéncia?
()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( JNAO SEI OPINAR

3.3 A UFPI proporciona divulgacdo do conhecimento para setores da comunidade, através de
cursos, palestras, seminarios e eventos cientificos?

()SIM

( )NAO

( JPARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

3.4 A UFPI contribui para o desenvolvimento econémico e social do Estado do Piaui
()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

DIMENSAO 4 - A COMUNICACAO COM A SOCIEDADE

4.1 Existe estrutura de informacéo dirigida ao publico interno e externo da UFPI (site, jornal,
informativo, sistema académico, plataforma moodle, mala direta de e-mails, revistas, redes sociais
etc.)?

()SIM

( )NAO

( JPARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

4.2 Os meios de comunicacdo da UFPI (site, jornal, informativo, sistema académico, revistas,
redes sociais etc.) sdo?

( )EXCELENTES

( )BONS

( )REGULARES

( )RUINS

( )NAO SEI OPINAR

4.3 Vocé ja fez uso da OUVIDORIA da UFPI?
( )SIM E OBTIVE RESPOSTA

( )SIM E NAO OBTIVE RESPOSTA

( )TENTEI E NAO CONSEGUI

( )NUNCA UTILIZEI

( ) NAO CONHECO

4.4 A UFPI apresenta boa imagem publica junto a sociedade piauiense?
()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

DIMENSAOQ 5 - POLITICAS DE PESSOAL E TECNICO-ADMINSITRATIVO

5.1 Vocé esta satisfeito com a conduta profissional dos técnico-administrativos (secretarios e pessoal
de atendimento a publico) nos diversos setores da UFP1?


http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/169
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/734
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/170
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/734
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/176
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/177
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/178
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
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()SIM
( )NAO
( )PARCIALMENTE
( )NAO SEI OPINAR

5.2 Vocé esta satisfeito com a conduta profissional dos docentes da UFP1?
()SIM

( )NAO

( JPARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

DIMENSAO 6 - ORGANIZACAO E GESTAO DA INSTITUICAO (REPRESENTACAO NOS
DIVERSOS CONSELHOS E COLEGIADOQOS)

6.1 Como vocé avalia a forma de organizacéo e gestdo da UFPI1?
( JEXCELENTE

( )BOA

( JREGULAR

( )RUIM/PESSIMA

6.2 VVocé participa de algum conselho ou colegiado existente na UFPI?
(1)SIM
( )NAO

6.3 O funcionamento e a representatividade dos Colegiados e Conselhos da UFPI cumprem os
dispositivos regimentais e estatutarios?

()SIM

( )NAO

( JPARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

DIMENSAO 7 - INFRAESTRUTURA GERAL

7.1 As salas de aula da UFPI sdo (considerando acustica, luminosidade, ventilagdo, refrigeracao,
data-show, carteiras, etc) sao:

( JEXCELENTES

( )BOAS

( JREGULARES

( )RUINS/PESSIMAS

( )NAO SEI OPINAR

7.2 Os Laboratorios de informatica sao:
( JEXCELENTES

( )BONS

( JREGULARES

( )RUINS/PESSIMOS

( )NAO SEI OPINAR

7.3 Os Laboratdérios de pesquisa séo:
( JEXCELENTES

( )BONS

( JREGULARES

( )RUINS/PESSIMOS

( ) NAO SEI OPINAR


http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/578
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/579
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/186
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/577
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/578
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/579
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/186
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/577
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/578
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/579
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7.4 O sistema de rede sem fio (wi-fi )para acesso a internet no seu Centro ou Campus fora de
Sede é:

( JEXCELENTE

( )BOM

( JREGULAR

( )RUIM /PESSIMO

( )NAO SEI OPINAR

7.5 Os servigos de internet e os recursos de tecnologia de informacéo e comunicagdo da UFPI séo:
( JEXCELENTES

( )BONS

( JREGULARES

( )RUINS/PESSIMOS

( )NAO SEI OPINAR

7.6 As clinicas/hospitais de ensino de praticas sao:
( JEXCELENTES

( )BONS

( JREGULARES

( )RUINS /PESSIMOS

( )NAO SEI OPINAR

7.7 A Biblioteca Comunitaria (salas de estudo/leitura e acervo, incluindo periédicos: jornais e
revistas, e acesso ao acervo para os alunos) é:

( JEXCELENTE

( )BOA

( JREGULAR

( )RUIM /PESSIMA

( )NAO SEI OPINAR

7.8 A Biblioteca Setorial (salas de estudo/leitura e acervo, incluindo periddicos: jornais e revistas,
€ acesso ao acervo para os alunos) de seu Centro ou Campus fora de Sede é:

( JEXCELENTE

( )BOA

( JREGULAR

( )RUIM /PESSIMA

( )NAO SEI OPINAR

7.9 Os auditoérios da UFPI sao:
( )JEXCELENTES

( )BONS

( )REGULARES

( )RUINS/PESSIMOS

( )NAO SEI OPINAR

7.10 As areas de convivéncia/lazer e as lanchonetes da UFPI séo:
( JEXCELENTES

( )BOAS

( JREGULARES

( )RUINS/PESSIMAS

( )NAO SEI OPINAR

7.11 Os bebedouros da UFPI séo:
( JEXCELENTES
( )BONS


http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/579
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/577
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/578
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/579
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/186
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/577
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/578
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/579
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/187
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/578
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/579
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/188
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/577
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/578
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/579
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/187
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/578
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/579
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/189
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/578
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/579
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/577
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/578
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( JREGULARES
( JRUINS/PESSIMOS
( )NAO SEI OPINAR

7.12 Os banheiros_ da UFPI séo:
( JEXCELENTES

( )BONS

( JREGULARES

( )RUINS/PESSIMOS

( )NAO SEI OPINAR

7.13 As condicdes de acesso e seguranga ao publico interno e externo na UFPI s&o:
( JEXCELENTES

( )BOAS

( JREGULARES

( )RUINS/PESSIMAS

( )NAO SEI OPINAR

7.14 O Restaurante Universitario, em termos de estrutura fisica e alimentacéo é:
( JEXCELENTE

( )BOM

( )REGULAR

( JRUIM/PESSIMO

( )NAO SEI OPINAR

DIMENSAO 8 - O PLANEJAMENTO E A AVALIACAO

8.1 Vocé tem conhecimento da existéncia e funcionamento da COMISSAO PROPRIA DE
AVALIACAO (CPA)/responsavel pela avaliacdo interna da UFPI1?(Site CPA:_http://ufpi.br/cpa)
()SIM

( )NAO

( )PA~RCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

8.2 Vocé tem conhecimento da utilizacdo dos resultados da avaliagcdo interna da UFPI no
planejamento Institucional (PDI) e na gestdo?

()SIM

( )NAO

( JPARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

DIMENSAO 9 - POLITICAS DE ATENDIMENTO AOS DISCENTES

9.1 A UFPI oferece apoio ao desenvolvimento académico dos alunos, oportunizando a participacio
em atividades cientificas, técnicas, esportivas e culturais?

()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

9.2 A UFPI possui mecanismos de divulgacdo da producdo académica dos discentes?
()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR


http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/579
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/192
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/577
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/578
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/579
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/577
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/578
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/579
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/577
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/578
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/579
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
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9.3 Os programas de apoio psicolégico aos discentes sdo adequados as demandas e ao contexto
social?

()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

( JNUNCA UTILIZEI

( )NAO SE APLICA/ NAO DISPONIVEL NO CAMPUS

DIMENSAO 10 - SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA

10.1 Os recursos publicos gerenciados pela UFPI, sdo bem aplicados e atendem as necessidades
atuais da Instituicdo?

()SsIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

10.2 Os recursos publicos na UFPI sdo aplicados de forma adequada para atendimento as atividades
de “Ensino, Pesquisa e Extensao”?

()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

10.3 H& transparéncia na gestdo dos recursos financeiros da UFPI?
()SsIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

Comentarios ou sugestdes para melhorar a Avaliagdo Institucional da UFPI:

Exercendo a cidadania vocé contribuiu para o fortalecimento da UFPI.
Agradecemos a sua participacao!


http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/200
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
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Anexo 5 - QUESTIONARIO DOCENTES E GESTORES

Caro(a) Prof.(a)

Em observancia a Lei 10.861/2004, faremos a nossa autoavaliacdo institucional, tomando-se como
referencial o ano de 2017. Contamos com a sua colaboracdo para avaliarmos a nossa instituicdo com o
objetivo de identificarmos os pontos que precisam ser fortalecidos, objetivando a melhoria da qualidade
e 0 crescimento institucional em todas as areas de atuacdo académica. Ha necessidade de opinarmos
sobre as 10 dimensdes que integram o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacéo Superior (SINAES).

DIMENSAO 1 - A MISSAO E O PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL (PDI)
1.1 Vocé conhece o Plano de Desenvolvimento Institucional da UFPI1?

(PDI 2015-2019: http://leg.ufpi.br/subsiteFiles/proplan/arquivos/files/PD1%620%202015-
2019 UFPI Reformulado Versao%20Final docx(1).pdf)

()SIM
( )NAO
( )PARCIALMENTE
( )NAO SEI OPINAR

1.2 Vocé conhece a missédo da UFPI?
()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

1.3 A UFPI tem compromisso em “propiciar a elaboracdo, sistematizacédo e socializagdo do
conhecimento filosofico, cientifico, artistico e tecnoldgico, permanentemente, adequado ao saber
contemporéaneo e a realidade social, formando recursos que contribuam para o desenvolvimento
econémico, politico, social e cultural local, regional e nacional”, privilegiando-0s em detrimento
de interesses particulares individuais ou de grupo?

()SIM

( )NAO

( )JPARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

DIMENSAO 2 - AS POLITICAS PARA O ENSINO, A PESQUISA E A EXTENSAO

2.1 Na execucao da matriz curricular ha articulagdo entre teoria e pratica?
()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

2.2. A matriz curricular dos cursos é adequada a formacao pretendida para o futuro profissional?
()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( ) NAO SEI OPINAR

2.3 As atividades de ensino, pesquisa e extensdo estdo articuladas com as propostas do Projeto
Pedagogico do Curso?

()SIM

( )NAO


http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/159
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/159
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/161
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
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( )PARCIALMENTE
( )NAO SEI OPINAR

2.4 O acompanhamento/supervisdo dos estagios obrigatdrios do curso pelo Professor da UFPI ¢é
adequado?

()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

( )NAO SE APLICA, ndo ha previsio de estagio obrigatdrio no PPC do curso.

2.5 O acompanhamento/supervisédo dos estagios obrigatdrios do curso pelo profissional de campo
de estégio é adequado?

()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR, ndo acompanho ou supervisiono atividades de estagio.

( )NAO SE APLICA, néo ha previs&o de estagio obrigatério no PPC do curso.

2.6 Ha receptividade e apoio da instituicdo ou da empresa concedente dos estagios?
()SIM

( )NAO

( JPARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR, ndo acompanho ou supervisiono atividades de estagio.

( )NAO SE APLICA, no ha previséo de estagio obrigatério no PPC do curso.

2.7 Ha supervisao no local da realizacao dos estagios?

()SIM

( )NAO

( JPARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR, ndo acompanho ou supervisiono atividades de estagio.
( )NAO SE APLICA, néo hé previso de estagio obrigatério no PPC do curso.

2.8 H& correlagdo das unidades curriculares do curso com o estagio obrigatorio?
()SIM

( )NAO

( JPARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR, ndo acompanho ou supervisiono atividades de estagio.

( )NAO SE APLICA, ndo ha previsio de estagio obrigatdrio no PPC do curso.

2.9 O estagio obrigatorio é realizado em um momento adequado dentro do fluxograma do curso?
()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR, ndo acompanho ou supervisiono atividades de estagio.

( ) NAO SE APLICA, n&o ha previso de estagio obrigatorio no PPC do curso.

2.10 Os trabalhos de concluséo de curso (TCC) séo orientados de forma adequada?
()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR, ndo acompanho ou oriento atividades de TCC.

( )NAO SE APLICA, ndo ha obrigatoriedade de TCC no PPC do curso.

2.11 O TCC é relevante para a formacao profissional?


http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
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()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

( )NAO SE APLICA, néo hé obrigatoriedade de TCC no PPC do curso.

2.12 A carga horéria para orientacdo do TCC é satisfatoria?
()SIM

( )NAO

( JPARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR, ndo acompanho ou oriento atividades de TCC.

( )NAO SE APLICA, ndo ha obrigatoriedade de TCC no PPC do curso.

2.13 A realizacdo de atividades de iniciacdo cientifica e cientifico-culturais (congressos,
seminarios, encontros), ocorreu:

( JFREQUENTEMENTE

( JOCASIONALMENTE

( JNUNCA OCORREU

( )NAO SEI OPINAR

2.14 As atividades de extensao, ocorreram:
( JFREQUENTEMENTE

( YOCASIONALMENTE

( JNUNCA OCORRERAM

( )NAO SEI OPINAR

2. 15. As atividades esportivas, ocorreram:
( JFREQUENTEMENTE

( JOCASIONALMENTE

( )NUNCA OCORRERAM

( )NAO SEI OPINAR

( )NAO SE APLICA

2. 16. As atividades artisticas (corais, bandas, grupos de teatro) ocorreram:
( ) FREQUENTEMENTE

( ) OCASIONALMENTE

( ) NUNCA OCORRERAM

( ) NAO SEI OPINAR

( )NAO SE APLICA

DIMENSAO 3 - A RESPONSABILIDADE SOCIAL

3.1 A UFPI oferece bolsas de apoio aos discentes menos favorecidos socialmente (acOes
afirmativas) e outras acdes de interesse social?

()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

3.2 A UFPI proporciona condicbes de acessibilidade (rampas, banheiros adaptados, telefones e
bebedouros em altura compativel) e estacionamento demarcados para pessoas com deficiéncia?
()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR


http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/166
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/168
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/734
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/169
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/734
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3.3 A UFPI proporciona divulgacdo do conhecimento para setores da comunidade, através de
cursos, palestras, seminarios e eventos cientificos?

()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

3.4 A UFPI contribui com o desenvolvimento econdmico e social do Estado do Piaui?
()SIM

( )NAO

( JPARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

DIMENSAO 4 - A COMUNICACAO COM A SOCIEDADE

4.1 Existe estrutura de informacé&o dirigida ao publico interno e externo da UFPI (site, jornal,
informativo, sistema académico, mala direta de e-mails, revistas, redes sociais, etc)?

()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

4.2 Os meios de comunicacdo da UFPI (site, jornal, informativo, sistema académico, revistas,
redes sociais etc.) sdo?

( )BONS

( )RUINS

( )REGULARES

( )EXCELENTES

( )NAO SEI OPINAR

4.3 Vocé ja fez uso da OUVIDORIA da UFPI?
( )SIM E OBTIVE RESPOSTA

( )SIM E NAO OBTIVE RESPOSTA

( )TENTEI E NAO CONSEGUI

( JNUNCA UTILIZEI

( )NAO CONHECO

4.4 A UFPI apresenta boa imagem publica junto a sociedade piauiense?
()SIM

( )NAO

( )JPARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

4.5 Ha satisfatério atendimento ao publico interno e externo pelos técnico-administrativos,
docentes e gestores nos diversos setores da UFPI?

()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

DIMENSAOQ 5 - POLITICAS DE PESSOAL DOCENTE E TECNICO-ADMINISTRATIVO

5.1 A UFPI mantém uma politica de apoio a capacitacédo de docentes?
()SIM


http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/170
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/171
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/173
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/177
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/178
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/179
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/181
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
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( )NAO
( JPARCIALMENTE
( )NAO SEI OPINAR

5.2 Qual o seu grau de satisfacdo em relacéo ao programa de formacao continuada (treinamento de
pessoal) realizado pela UFPI?

( )MUITO SATISFEITO

( )SATISFEITO

( JPARCIALMENTE SATISFEITO

( )INSATISFEITO

( )NAO SEI OPINAR

DIMENSAO 6 - ORGANIZACAO E GESTAO DA INSTITUIGCAO (REPRESENTACAO NOS
DIVERSOS CONSELHOS E COLEGIADOS)

6.1 Como vocé avalia a forma de organizacéo e gestdo da UFPI1?
( JEXCELENTE

( )BOA

( JREGULAR

( )RUIM/PESSIMA

6.2 VVocé participa de algum conselho ou colegiado existente na UFPI?
()SIM
( )NAO

6.3 O funcionamento e a representatividade dos Colegiados e Conselhos da UFPI cumprem os
dispositivos regimentais e estatutarios?

()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

DIMENSAO 7 - INFRAESTRUTURA GERAL

7.1 As salas de aula da UFPI (considerando acustica, luminosidade, ventilacao, refrigeracao, data-
show, carteiras, etc.), sdo:

( JEXCELENTES

( )BOAS

( )REGULARES

( )RUINS/PESSIMAS

( ) NAO SEI OPINAR

7.2 Os Laboratdrios de informatica séo:

( )EXCELENTES

( )BONS

( JREGULARES

( )RUINS /PESSIMOS

( )NAO SE APLICA (devido lotagdo/inexisténcia)
( ) NAO SEI OPINAR

7.3 Os Laboratdrios de praticas laboratoriais sdo:
( JEXCELENTES

( )BONS

( JREGULARES


http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/754
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/755
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/756
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/578
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/579
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/186
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/577
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/578
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/579
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/186
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/577
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/578
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/579

Relatorio de Autoavaliag¢do Institucional da UFPI - ANO BASE 2017 |133

( JRUINS IPESSIMOS
( )NAO SE APLICA (devido lotacao/inexisténcia)
( ) NAO SEI OPINAR

7.4 O sistema de rede sem fio (Wi-Fi) para acesso a internet no seu Centro ou Campus fora de Sede
é:

( JEXCELENTE

( )BOM

( JREGULAR

( )RUIM /PESSIMO

( )NAO SE APLICA (devido lotaco/inexisténcia)

( ) NAO SEI OPINAR

7.5 Os servic¢os de internet e os recursos de tecnologia de informacéo e comunicacéo da UFPI sdo:
( JEXCELENTES

( )BONS

( JREGULARES

( )RUINS/PESSIMOS

( ) NAO SEI OPINAR

7.6 As clinicas/hospitais de ensino de praticas sao:
( JEXCELENTES

( )BONS

( JREGULARES

( )RUINS /PESSIMOS

( ) NAO SE APLICA/O CURSO NAO UTILIZA.

( ) NAO SEI OPINAR

7.7 A Biblioteca Comunitaria (salas de estudo/leitura e acervo, incluindo periédicos: jornais e
revistas) é:

( JEXCELENTE

( )BOA

( )REGULAR

( )RUIM/PESSIMA

( )NAO CONHECO

( ) NAO SEI OPINAR

7.8 A Biblioteca Setorial (salas de estudo/leitura e acervo, incluindo periddicos: jornais e revistas,
e acesso ao acervo para os alunos) de seu Centro ou Campus fora de Sede é:

( JEXCELENTE

( )BOA

( JREGULAR

( )RUIM /PESSIMA

( )NAO SE APLICA (devido lotagio/inexisténcia)

( ) NAO SEI OPINAR

7.9 Os auditérios da UFPI séo:
( JEXCELENTES

( )BONS

( )REGULARES

( )RUINS/PESSIMOS

( ) NAO SEI OPINAR

7.10 As areas de convivéncia/lazer e as lanchonetes da UFPI séo:
( JEXCELENTES


http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/579
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/577
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/578
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/579
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/187
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/188
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/577
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/578
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/579
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/187
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/578
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/579
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/189
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( )BOAS

( )REGULARES

( )RUINS/PESSIMAS
( ) NAO SEI OPINAR

7.11 Os banheiros_ da UFPI séo:
( )JEXCELENTES

( )BONS

( )REGULARES

( )RUINS/PESSIMOS

( ) NAO SEI OPINAR

7.12 Os bebedouros da UFPI sao:
( )JEXCELENTES

( )BONS

( )JREGULARES

( )RUINS/PESSIMOS

( ) NAO SEI OPINAR

7.13 As condicdes de acesso e seguranca ao publico interno e externo na UFPI sdo:
( JEXCELENTES

( )BOAS

( JREGULARES

( )RUIM/PESSIMO

( ) NAO SEI OPINAR

7.14 O Restaurante Universitario, em termos de estrutura fisica e alimentacéo é:
( JEXCELENTE

( )BOM

()REGULAR

( )RUIM/PESSIMO

( YNUNCA UTILIZEI

( ) NAO SEI OPINAR

DIMENSAO 8 - O PLANEJAMENTO E A AVALIACAO

8.1 Vocé tem conhecimento da existéncia e funcionamento da COMISSAO PROPRIA DE
AVALIACAO (CPA)/responsavel pela avaliacéo interna da UFPI1?(Site CPA: http://ufpi.br/cpa)
()SIM

( )NAO

( J)PARCIALMENTE

( YNAO SEI OPINAR

8.2 Vocé tem conhecimento da utilizacdo dos resultados da avaliacdo interna da UFPI no
planejamento Institucional (PDI) e na gestao?

()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

DIMENSAO 9 - POLITICAS DE ATENDIMENTO AOS DISCENTES
9.1 A UFPI oferece apoio ao desenvolvimento académico dos alunos, oportunizando a participacéo

em atividades cientificas, técnicas, esportivas e culturais?
()SIM


http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/578
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/579
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/192
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/577
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/578
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/579
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/577
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/578
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/579
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/577
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/578
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/579
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/189
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
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( )NAO
( )PARCIALMENTE
( )NAO SEI OPINAR

9.2 A UFPI possui mecanismos de divulgacédo da producdo académica dos discentes?
()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

9.3 As politicas de apoio a permanéncia de estudantes (nivelamento, bolsas, moradia, alimentacao)
sdo adequadas?

()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

9.4 Os programas de apoio psicolégico aos discentes sdo adequados as demandas e ao contexto
social?

()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

( )NAO SE APLICA/NAO DISPONIVEL NO CAMPUS

9.5 Os programas de apoio pedagdgico aos discentes sdo adequados as demandas e ao contexto
social?

()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

( )NAO SE APLICA/NAO DISPONIVEL NO CAMPUS

DIMENSAO 10 - SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA

10.1 Os recursos publicos gerenciados pela UFPI sdo bem aplicados e atendem as necessidades atuais
da Institui¢éo?

()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

10.2 Os recursos publicos na UFPI séo aplicados de forma equitativa para atendimento as atividades
de “Ensino, Pesquisa e Extensio”?

()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

10.3 Ha transparéncia na gestéo dos recursos financeiros da UFPI?
()SIM

( )NAO

( JPARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR


http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/200
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
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Comentarios ou sugestdes para melhorar a Avaliacdo Institucional da UFPI:

Exercendo a cidadania vocé contribuiu para o fortalecimento da UFPI.
Agradecemos a sua participacao!
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Anexo 6 - QUESTIONARIO SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS

Caro(a) Servidor(a),

Em observancia a Lei 10.861/2004, faremos a nossa autoavalia¢do institucional, tomando-se como
referencial 0 ano de 2017. Contamos com a sua colaboracdo para avaliarmos a nossa instituicdo com o
objetivo de identificarmos os pontos que precisam ser fortalecidos, visando a melhoria da qualidade e o
crescimento institucional em todas as areas de atuacdo académica. Ha necessidade de opinarmos sobre
as 10 dimens0es que integram o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educagdo Superior (SINAES).
Assinale NAO SEI OPINAR naqueles itens sobre os quais julga ndo ter conhecimento suficiente para
responder.

Sua participacdo faz a diferenca!

DIMENSAO 1 - A MISSAO E O PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL (PDI)

1.1 Vocé conhece o Plano de Desenvolvimento Institucional da UFPI1?

(PDI 2015-2019: http://leg.ufpi.br/subsiteFiles/proplan/arquivos/files/PD1%620%202015-
2019 UFPI Reformulado Versao%20Final docx(1).pdf)

( )SIM

( )NAO

( JPARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

1.2 Vocé conhece a missdo da UFPI1?
()SIM

( )NAO

( JPARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

1.3 A UFPI tem compromisso em “propiciar a elaboracio, sistematizacio e socializacio do
conhecimento filoséfico, cientifico, artistico e tecnolégico permanentemente adequado ao saber
contemporaneo e a realidade social, formando recursos que contribuam para o desenvolvimento
econdmico, politico, social e cultural local, regional e nacional”, privilegiando-0s em detrimento
de interesses particulares individuais ou de grupo?

()SIM

( )NAO

( JPARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

DIMENSAO 2 - AS POLITICAS PARA O ENSINO, A PESQUISA E A EXTENSAO

2.1 Como vocé avalia as condiges existentes para o desenvolvimento do ensino, pesquisa
e extensdo em relacéo a graduacédo na UFPI:

( )JEXCELENTES

( )BOAS

( JREGULARES

( )RUINS/PESSIMAS

( )NAO SEI OPINAR

2.2 Como vocé avalia as condicdes existentes para o desenvolvimento do ensino, pesquisa
e extensdo em relacéo a pos-graduacao na UFPI:

( )JEXCELENTES

( )BOAS


http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/159
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
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( )JREGULARES
( JRUINS/PESSIMAS
( )NAO SEI OPINAR

2.3 Como vocé avalia a cooperacéao entre os setores da UFPI para o desenvolvimento do
ensino, da pesquisa e da extensao:

( JEXCELENTES

( )BOAS

( JREGULARES

( )RUINS/PESSIMAS

( )NAO SEI OPINAR

DIMENSAO 3 — A RESPONSABILIDADE SOCIAL

3.1 A UFPI proporciona condicbes de acessibilidade (rampas, banheiros adaptados, telefones e
bebedouros em altura compativel) e estacionamento demarcados para pessoas com deficiéncia?
()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

3.2 A UFPI contribui para o desenvolvimento econdmico e social do Estado do Piaui?
()SIM

( )NAO

( JPARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

DIMENSAO 4 - A COMUNICAGAO COM A SOCIEDADE

4.1 Existe estrutura de informacao dirigida ao publico interno e externo da UFPI (site, jornal,
informativo, sistema académico, mala direta de e-mails, revistas, redes sociais, etc.)?

()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

4.2 Os meios de comunicacdo da UFPI (site, jornal, informativo, sistema académico, revistas,
redes sociais etc.) sdo?

( )BONS

( )RUINS

( )REGULARES

( )EXCELENTES

( )NAO SEI OPINAR

4.3 Vocé ja fez uso da OUVIDORIA da UFPI?
( )SIM E OBTIVE RESPOSTA

( )SIM E NAO OBTIVE RESPOSTA

( YTENTEI E NAO CONSEGUI

( )NUNCA UTILIZEI

( ) NAO CONHECO

4.4 A UFPI apresenta boa imagem publica junto a sociedade piauiense?
()SIM
( )NAO


http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/169
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/734
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/171
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/176
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/177
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/178
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
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( )PARCIALMENTE
( )NAO SEI OPINAR

4.5 Ha satisfatorio atendimento ao publico pelos técnico-administrativos, docentes e gestores nos
diversos setores da UFPI?

()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

DIMENSAO 5 - POLITICAS DE PESSOAL DOCENTE E TECNICO-ADMINISTRATIVO

5.1 A UFPI mantém uma politica de apoio a capacitacdo de técnico-administrativos?
()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

5.2 Qual o seu grau de satisfacdo em relacdo ao programa de formagéo continuada (treinamento
de pessoal) realizado pela UFPI?

( )MUITO SATISFEITO

( )SATISFEITO

( )PARCIALMENTE SATISFEITO

( )JINSATISFEITO

( )NAO SEI OPINAR

DIMENSAO 6 - ORGANIZACAO E GESTAO DA INSTITUICAO (REPRESENTACAO NOS
DIVERSOS CONSELHOS E COLEGIADOS)

6.1 Como vocé avalia a forma de organizacéo e gestdo da UFPI1?
( JEXCELENTE

( )BOA

( )REGULAR

( )RUIM/PESSIMA

6.2 VVocé participa de algum conselho ou colegiado existente na UFPI1?
(1)SIM
( )NAO

6.3 O funcionamento e a representatividade dos Colegiados e Conselhos da UFPI cumprem os
dispositivos regimentais e estatutarios?

()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

DIMENSAO 7 - INFRAESTRUTURA GERAL

7.1 As salas de aula da UFPI séo (considerando acustica, luminosidade, ventilacao, refrigeracéo,
data-show, carteiras, etc.):

( )JEXCELENTES

( )BOAS

( JREGULARES

( )RUINS/PESSIMAS

( )NAO SEI OPINAR


http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/179
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/181
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/754
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/755
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/756
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
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7.2 Os Laboratdérios de informaética séo:

( JEXCELENTES

( )BONS

( JREGULARES

( )RUINS/PESSIMOS

( )NAO SE APLICA (devido lotacéo/inexisténcia)
( )NAO SEI OPINAR

7.3 Os Laboratdrios de atividades préaticas séo:
( JEXCELENTES

( )BONS

( JREGULARES

( )RUINS/PESSIMOS

( )NAO SE APLICA (devido lotagdo/inexisténcia)
( YNAO SEI OPINAR

7.4 O sistema de rede sem fio (Wi-Fi) para acesso a internet no seu Centro ou Campus fora de
Sede é:

( JEXCELENTE

( )BOM

( JREGULAR

( )RUIM /PESSIMO

( )NAO SE APLICA (devido lotagio/inexisténcia)

( )NAO SEI OPINAR

7.5 Os servigos de internet e os recursos de tecnologia de informagéo e comunicacéo da UFPI
sdo:

( )EXCELENTES

( )BONS

( JREGULARES

( )RUINS/PESSIMOS

( )NAO SEI OPINAR

7.6 As clinicas/hospitais de ensino de praticas sao:
( )JEXCELENTES

( )BONS

( )JREGULARES

( )RUINS /PESSIMOS

( )NAO SE APLICA/O CURSO NAO UTILIZA.

( )NAO SEI OPINAR

7.7 A Biblioteca Comunitéaria (salas de estudo/leitura e acervo, incluindo periddicos: jornais e
revistas, e acesso ao acervo para os alunos) é:

( JEXCELENTE

( )BOA

( JREGULAR

( )RUIM /PESSIMA

( )NAO CONHECO

( )NAO SEI OPINAR

7.8 A Biblioteca Setorial (salas de estudo/leitura e acervo, incluindo periddicos: jornais e
revistas, e acesso ao acervo para os alunos) de seu Centro ou Campus fora de Sede é:
( JEXCELENTE
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( )BOA

( JREGULAR

( )RUIM /PESSIMA

( )NAO SE APLICA (devido lotacéo/inexisténcia)
( )NAO SEI OPINAR

7.9 Os auditérios da UFPI sao:

( JEXCELENTES

( )BONS

( JREGULARES

( )RUINS/PESSIMOS

( )NAO DISPONIVEL NO CAMPUS
( )NAO SEI OPINAR

7.10 As areas de convivéncia/lazer e as lanchonetes da UFPI séo:
( JEXCELENTES

( )BOAS

( JREGULARES

( )RUINS/PESSIMAS

( ) NAO SEI OPINAR

7.11 Os Bebedouros da UFPI séo:
( JEXCELENTES

( )BONS

( JREGULARES

( )RUINS/PESSIMOS

( ) NAO SEI OPINAR

7.12 Os Banheiros da UFPI séo:
( )JEXCELENTES

( )BONS

( )REGULARES

( )RUINS/PESSIMOS

( )NAO SEI OPINAR

7.13 As condicdes de acesso e seguranca ao publico interno e externo na UFPI séo:
( JEXCELENTES

( )BOAS

( )REGULARES

( )RUIM/PESSIMO

( )NAO SEI OPINAR

7.14 O Restaurante Universitario, em termos de estrutura fisica e alimentacao é:
( JEXCELENTE

( )BOM

( )REGULAR

( )RUIM/PESSIMO

( )NUNCA UTILIZEI

( )NAO SEI OPINAR

DIMENSAO 8 - O PLANEJAMENTO E A AVALIA(;AO
8.1 Vocé tem conhecimento da existéncia e funcionamento da COMISSAO PROPRIA DE

AVALIACAO (CPA), responsavel pela avaliagdo interna da UFPI1?(Site CPA:_http://ufpi.br/cpa)
()SIM



http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
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( )NAO
( JPARCIALMENTE

8.2 Vocé tem conhecimento da utilizacdo dos resultados da avaliacdo interna da UFPI no
planejamento Institucional (PDI) e na gestao?

()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

DIMENSAO 9 - POLITICAS DE ATENDIMENTO AOS DISCENTES

9.1 A UFPI oferece apoio ao desenvolvimento académico dos alunos, oportunizando a participacéo
em atividades cientificas, técnicas, esportivas e culturais?

()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

9.2 As politicas de apoio a permanéncia de estudantes (nivelamento, bolsas, moradia, alimentacao)
sdo adequadas?

()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

9.3 Os programas de apoio psicolégico aos discentes sdo adequados as demandas e ao contexto
social?

()SIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

( )NAO SE APLICA/ NAO DISPONIVEL NO CAMPUS

9.4 Os programas de apoio pedagdgico aos discentes sdo adequados as demandas e ao contexto
social?

()SIM

( )NAO

( JPARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

( )NAO SE APLICA/ NAO DISPONIVEL NO CAMPUS

DIMENSAO 10 - SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA

10.1 Os recursos publicos gerenciados pela UFPI sdo bem aplicados e atendem as necessidades atuais
da Instituicéo?

()SsIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

10.2 Os recursos publicos na UFPI séo aplicados de forma adequada para atendimento as atividades
de “Ensino, Pesquisa e Extensao”?

()SIM

( )NAO


http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/listar/questoes_id/200
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
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( )PARCIALMENTE
( )NAO SEI OPINAR

10.3 Ha transparéncia na gestéo dos recursos financeiros da UFPI?
()SsIM

( )NAO

( )PARCIALMENTE

( )NAO SEI OPINAR

Comentérios ou sugestdes para melhorar a Avaliagdo Institucional da UFPI:

Exercendo a cidadania vocé contribuiu para o fortalecimento da UFPI.
Agradecemos a sua participagéo!


http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/529
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/530
http://www.ufpi.br/avaliacao/pesquisas/possiveisrespostas/editar/id/531

