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MENSAGEM DO PRÓ-REITOR 
 

Este documento registra as principais ações realizadas pela Pró-reitoria de 

Planejamento e Orçamento (PROPLAN), em 2020, ano considerado atípico em relação 

aos anteriores, não só no campo acadêmico, pelo pouco que foi realizado no período, 

mas também pelo que foi implementado pela gestão superior no campo administrativo. 

Neste contexto e considerando o campo administrativo da Universidade 

Federal do Piauí, a Pró-reitoria de Planejamento e Orçamento (PROPLAN) é a 

instância responsável pelas ações relacionadas ao planejamento estratégico e 

orçamentário da instituição. Esta Pró-reitoria, nos últimos anos, tem ampliado o número 

de ações sob sua responsabilidade, dentre elas: a execução do Plano de Dados 

Abertos da UFPI, a implementação da Lei Geral de Proteção de Dados, a Revisão e 

consolidação dos Atos Normativos e o Comitê de Governança Digital da UFPI.  

Vale destacar que o ano de 2020 foi marcado pela pandemia do novo 

coronavírus, fazendo com que as atividades desenvolvidas pelo quadro técnico da 

PROPLAN, a partir de 17 março de 2020, tivessem que ser ajustadas à nova realidade, 

por meio do trabalho não presencial realizado de forma remota por sua equipe técnica. 

Apesar deste novo contexto de trabalho, o Plano de Desenvolvimento da Instituição 

(PDI) foi concluído e aprovado institucionalmente e os Planos de Desenvolvimentos 

das Unidades (PDU) foram iniciados e concluídos, em 80%. Ademais, ao longo do ano, 

além de substituições eventuais, dois Pró-reitores assumiram a gestão da PROPLAN: 

André Macedo de Santana, que se manteve na função de fevereiro de 2016 até 

novembro de 2020 e o segundo, Luís Carlos Sales, que assumiu em dezembro de 

2020.   

Este Relatório de Atividades é um importante instrumento de prestação de 

contas, no qual a PROPLAN apresenta de forma clara e objetiva suas ações 

estratégicas, sua governança, bem como os resultados das ações realizadas em 2020, 

além de suas perspectivas para o ano seguinte. Tal instrumento, anualmente 

apresentado, materializa a sua accountability, não só para os órgãos administrativos de 

controle, mas também e especialmente para a sociedade piauiense em geral.  

Trata-se, portanto, de um documento da UFPI que além de funcionar como 

prestação de contas à comunidade interna e externa, sobre as ações realizadas no 

âmbito da PROPLAN, tem sua importância por ser um texto produzido para o presente, 

no entanto, potencialmente ganhará relevância histórica, no futuro, na medida em que 

registra o que foi realizado pela Pró-reitoria de Planejamento e Orçamento da UFPI no 

ano em que a UFPI vivenciou grandes dificuldades na concretização da sua missão 

institucional, principalmente na área do ensino de graduação, por conta da maior 

pandemia vivida pelo povo brasileiro. 

 

Prof. Dr. Luís Carlos Sales 

Prof. Dr. Luís Carlos 
Sales 

Pró-Reitor de 
Planejamento e 

Orçamento 



 

 

Pró-Reitor de Planejamento e Orçamento
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1 INTRODUÇÃO 

 

A Pró-reitora de Planejamento e Orçamento (PROPLAN) foi criada em1973, com a 

aprovação do primeiro Estatuto da Universidade Federal do Piauí (UFPI). Este estatuto foi 

aprovado pelo Decreto n. 72.140 de 26 de abril de 1973 e publicado no DOU de 27 de abril 

de 1973 e Parecer do Conselho Federal de Educação (CFE) n. 1.480/72, homologado pelo 

Ministro Jarbas Gonçalves Passarinho e publicado no DOU de 26 de janeiro de 1973. 

Assim, no primeiro Estatuto da UFPI, em seu artigo 17, a PROPLAN já constava como 

integrante da Administração Superior da FUFPI. 

A PROPLAN é o órgão diretamente subordinado à Reitoria responsável por dirigir e 

coordenar as ações de gestão de recursos, governança e os processos avaliativos do 

Ministério da Educação no âmbito da UFPI, além de coordenar o sistema de planejamento 

da Instituição. Na Figura 1, a seguir, apresenta-se as competências da unidade e suas 

subunidades. 

 

Figura 1– Competências da PROPLAN 
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Atualmente, a PROPLAN, exerce suas funções com o apoio das seguintes 

subunidades organicamente articuladas: Diretoria de Gestão de Recursos (DGR); Diretoria 

de Governança (DGOV); Coordenadoria de Orçamento (COORDOR) e Coordenadoria de 

Convênios e Contratos (COORDCC), vinculadas à DGR; Coordenadoria de Avaliação e 

C

O
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T
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N

C

I
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S

I. Cumprir e fazer cumprir a Legislação Federal e as decisões dos órgãos deliberativos no 
que se refere aos assuntos que lhes compete;

II. Manter atualizados os Sistemas de Governo e os Sistemas Internos e dar publicidade às 
informações disponibilizadas nos sistemas a exemplo do Siorg, Simec, e-MEC, Enade, Censo 

da Educação Superior, Siafi, Siop, Siconv etc.;

III. Promover a gestão estratégica e tática institucional no que tange ao planejamento da 
Universidade e em matéria de sua competência;

IV. Coordenar o planejamento institucional envolvendo todas as unidades da UFPI quanto 
ao diagnóstico, formalização, desdobramentos, acompanhamento e encerramento do ciclo 

de gestão estratégica e tática da Universidade;

V. Gerenciar a articulação com o Plano Orçamentário Anual (Ploa) do Governo Federal e a 
gestão orçamentária interna;

VI. Coordenar o processo de formalização e gestão de convênios e demais instrumentos 
jurídicos, com ou sem recursos financeiros, que estabeleçam relação jurídica entre a 
Universidade, a Fundação de Apoio e/ou outros agentes financiadores de projetos 

acadêmicos;

VII. Prover documentos, relatórios e normativos internos, na busca por maior transparência 
e desenvolvimento da Universidade;

VIII. Elaborar o Relatório de Gestão da UFPI em cumprimento à prestação de contas anual 
da Universidade junto aos órgãos de controle e à sociedade

  Fonte: PROPLAN/UFPI 
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Estatística (COORDAE) e Coordenadoria de Planejamento Administrativo (

vinculadas à DGOV. NaFigura2

subunidades. 

 

Figura 2–Dirigentes da PROPLAN

Fonte: PROPLAN/UFPI 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pró-reitor

Luís Carlos Sales

 proplan@ufpi.edu.br

 (86) 3215-5621
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e Coordenadoria de Planejamento Administrativo (

aFigura2, tem-se as informações do dirigente da 

PROPLAN

Diretora de Governança

Cleânia de Sales Silva

 dgov@ufpi.edu.br

(86) 3215-5621

Coordenadora de Avaliação e 

Edna Maria Magalhaes do 

Coordenador de Planejamento 

Airton Junior Vieira Santos


Diretor de Gestão de Recursos

Ricardo Alaggio Ribeiro

 dgr@ufpi.edu.br

 (86) 3215-5622

Coordenador de Orçamento

Rangel de Sales Meirelles


Coordenador de Convênios e 

Luiz Antônio de Meneses de 


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e Coordenadoria de Planejamento Administrativo (COORDPA), 

do dirigente da unidade e de suas 

 

Coordenadora de Avaliação e 
Estatística

Edna Maria Magalhaes do 
Nascimento

 pi.ufpi@ufpi.edu.br

 (86) 3215-5622

Coordenador de Planejamento 
Administrativo

Airton Junior Vieira Santos
 coordpa@ufpi.edu.br

 (86) 3215-1104

Coordenador de Orçamento

Rangel de Sales Meirelles
 codeor@ufpi.edu.br

 (86) 3215-5623

Coordenador de Convênios e 
Contratos

Luiz Antônio de Meneses de 
Waquim Silva

 COORDCC@ufpi.edu.br
 (86) 3215-5624
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2 MISSÃO, VISÃO E VALORES 

 

Na Figura 3, constam a missão, visão e valores definidos para a Pró-Reitoria de 

Planejamento e Orçamento em seu Plano de Desenvolvimento da Unidade (PDU) 2020-

2022.  

 

Figura 3 – Missão, visão e valores da PROPLAN 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

“Ser reconhecida como referência na 
disseminação da cultura de 

planejamento estratégico, das boas 
práticas de governança e de políticas 

de gestão orientadas para resultados”. 

“Propor e desenvolver estratégias que 
permitam por meio da melhoria de 

processos e da inovação, maior eficiência 
na gestão de recursos e contratos, a 
institucionalização na UFPI das boas 

práticas de governança e planejamento 
estratégico e coordenar os processos 

avaliativos institucionais”. 

2.Proatividade na identificação e 
solução de demandas; 

5.Inovação contínua na condução das 
estratégias da unidade; 

7.Efetividade, eficiência e eficácia na 
execução das atividades; 

1. Ética nas rotinas administrativas 
e respeito no atendimento ao 
público; 
 

3.Compromisso com o perfil e diretrizes 
institucionais; 

4.Transparência da informação e das 
atividades da unidade; 

6.Valorização das pessoas; 

8.Liderança e gestão participativa. 

PROPLAN 
Pró-Reitoria de 
Planejamento e 

Orçamento 

 

Fonte: PROPLAN/UFPI 



 

 

Relatório de Atividades da PROPLAN - Prestação de Contas 2020 

10 

3MAPA ESTRATÉGICO E CADEIA DE VALOR DA UNIDADE 
 

Com o propósito de representar de forma visual os macros objetivos e enfatizar seus macroprocessos internosda Pró-Reitoria de 

Planejamento e Orçamento, definiu-serespectivamente seu Mapa Estratégico(Figura 4) e sua Cadeia Valor(Figura 5). 

 

Figura 4– Mapa estratégico da PROPLAN 
 

Fonte: PROPLAN/UFPI 
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Figura 5– Cadeia de valor da PROPLAN 
 

 

Fonte: PROPLAN/UFPI 
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4 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA UNIDADE 

 
A estrutura administrativa da Pró-Reitoria de Planejamento e Orçamento é 

constituídaconforme Figura 6. 

 

Figura 6 – Organograma da PROPLAN 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fonte: PROPLAN/UFPI 

[P1] Comentário: 8.1 
Organograma (Colocar a figura do 
Organograma da Unidade que está 
no PDU) 
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5 ACOMPANHAMENTO DO PLANEJAMENTO DA UNIDADE 

 
No Quadro 1 apresenta-se o acompanhamento das metas previstas no PDI 2020-2024 e PDU 2020-2022 para a Pró-Reitora de 

Planejamento e Orçamento.  

 

Quadro 1– Painel de acompanhamento do plano de metas da PROPLAN em 2020 

UNIDADE PRÓ-REITORIA DE PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO 

4 TEMA ESTRATÉGICO GESTÃO E GOVERNANÇA 

OBJETIVO FORTALECER OS INDICES DE GOVERNANÇA INSTITUCIONAL CONFORME LEVANTAMENTO DO TCU 

Item Cenário em 2019 Meta 2020 
Concluído 
(Sim/ Não) 

Evidenciar (indicadores, links de editais, motivos de não conclusão) 
Grau de Eficácia 

(realizado/planejado 
(Proporcional) 

4.1.1 30% 

Definir 
estratégias e 

plano de ações 
para melhorar os 

Índices de 
Governança 

Sim 
A principal estratégia definida para o ano de 2020 foi a elaboração dos Planos de Desenvolvimento de cada unidade 

hierárquica da UFPI, juntamente com o Plano Anual de Contratação.  
https://PROPLAN.ufpi.br/index.php/component/content/article?id=114 

100% 

4.1.2 44% 

Definir 
estratégias e 

plano de ações 
para melhorar os 

Índices de 
Governança 

Sim 
A principal estratégia definida para o ano de 2020 foi a elaboração dos Planos de Desenvolvimento de cada unidade 

hierárquica da UFPI, juntamente com o Plano Anual de Contratação.  
https://PROPLAN.ufpi.br/index.php/component/content/article?id=114 

100% 

OBJETIVO PROVER UMA GESTÃO MODERNA, EFICIENTE, TRANSPARENTE E DESBUROCRATIZADA 

4.2.1 0% 

Elaborar o Plano 
anual de 

aquisição de 
compras de bens 
e serviços (PAC) 

Sim 
O Plano foi elaborado e faz parte do PDU da PROPLAN 2020-2022: 

https://PROPLAN.ufpi.br/images/conteudo/PROPLAN/PDI/PDU/PDU_PROPLAN_2020_2022.pdf 
100% 

4.2.2 100% 

Elaborar peça 
orçamentária 
com alocação 
detalhada da 

execução 
orçamentária 

Sim https://proplan.ufpi.br/index.php/component/content/article?id=109 100% 

4.2.3 0% Definir 
estratégias para 

Não As estratégias serão redefinidas em 2021  0% 
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acompanhar a 
execução dos 

contratos e 
convênios 

OBJETIVO FORTALECER AS BOAS PRÁTICAS DE GOVERNANÇA, TRANSPARENCIA DA INFORMAÇÃO E GESTÃO ORIENTADO A RESULTADO 

4.5.1 0% 

Identificar e 
mapear no 

mínimo 1 (um) 
macroprocessos 
BPMN (Business 
Process Model 
and Notation) 

Não 

No ano de 2020 com o intuito de otimizar o fluxo do processo referente à celebração de convênios e contratos entre a 
UFPI e a FADEX, mapeou-se este fluxo utilizando anotação BPMN  para depois propor a otimização do mesmo. 

Link para o mapeamento do fluxo do processo. 
 

0% 

4.5.3 0% 
Elaborar e 
Publicar 

regimento 
Sim 

Foi criado uma minuta do regimento da PROPLAN, 
mas ainda não aprovado pelo CONSUN. 

https://PROPLAN.ufpi.br/images/conteudo/PROPLAN/Regimento-interno-PROPLAN.pdf 
100% 

4.5.4 0% 
Elaborar e 

Publicar PDU Sim 
Elaborado e publicado: 

https://PROPLAN.ufpi.br/images/conteudo/PROPLAN/PDI/PDU/PDU_PROPLAN_2020_2022.pdf 100% 

4.5.5 0% 
Elaborar e 

publicar mapa 
estratégico 

Sim 
O Mapa Estratégico da PROPLAN consta no PDU da unidade: 

https://PROPLAN.ufpi.br/images/conteudo/PROPLAN/PDI/PDU/PDU_PROPLAN_2020_2022.pdf 
100% 

4.5.6  
Elaborar e 

publicar a cadeia 
de valor 

Sim A cadeia de valor da PROPLAN consta no PDU da Unidade: 
https://PROPLAN.ufpi.br/images/conteudo/PROPLAN/PDI/PDU/PDU_PROPLAN_2020_2022.pdf 

100% 

4.5.7 0% 
Adotar PMBOK e 

KANBAN 
Sim 

No ano de 2020 a equipe da DGOV conduziu as unidades da UFPI na elaboração do Plano de Desenvolvimento 
Institucional 2020-2024 e no Plano de Desenvolvimento da Unidade 2020-2023. Ambos foram trabalhados no formato 

de projetos segundo as orientações das boas práticas do PMBOK, conformes guias elaborados, como também 
recomendando as unidades que fizessem cursos na ENAP de Gestão de Projetos e adotassem ferramentas de 

Gestão de Tarefas como o KANBANFLOW, TRELLO e REDMINE.  
Guia de Elaboração do PDI 
Guia de Elaboração do PDU 

 

100% 

4.5.8 0% 

Elaborar projeto 
e implantar 

ferramenta de 
Business 

Intelligence (BI) 
para suporte 
 a 
tomada de 

decisão 

Sim 
No ano de 2020 foi criado diversos Painéis para conduzir gestores no processo de tomada de decisão utilizando a 

ferramenta QLIK SENSE. 
Pagina para acesso aos Painéis 

100% 

4.5.9 0% 
Atualizar página 
1 vez por mês Sim Página atualizada diversas vezes durante o ano, sempre que necessária. 100% 

4.5.10 0% 

Atualizar a 
página de Dados 
Abertos da UFPI 

em Março e 

Não Devido a Lei Geral de Proteção de Dados o portal de dados abertos, foi deixado de ser atualizado, até a UFPI tenham 
institucionalizado seu projeto de LGPD. 

0% 
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6 TEMA ESTRATÉGICO SUSTENTABILIDADE 
OBJETIVO ACOMPANHAR, PUBLICITAR E ATUALIZAR O PLANO DE SUSTENTABILIDADE DA UFPI 

setembro de 
cada ano 

4.5.11 0% 

Atualizar em 
20% a base de 

dados do 
SIORG, 

conforme 
estrutura 

hierárquica da 
UFPI 

Não Ação a ser realizada no ano de 2021, foi reprogramada por conta da pandemia 0% 

4.5.12 0% 

Atualizar 20% a 
base de dados 

do SIPAC, 
conforme 
estrutura 

hierárquica do 
SIORG 

Não Ação a ser realizada no ano de 2021, foi reprogramada por conta da pandemia  0% 

  
Monitorar plano 
de integridade Não Ação a ser realizada pelo Comitê Gestor de Governança.  

4.5 0% 

Definir e 
operacionalizar 
as estratégias 

inovadoras para 
melhorar o 

desempenho na 
execução das 
atividades e 
melhoria nos 

resultados 
voltadas ao 

censo, avaliação 
de curso, 

indicadores de 
desempenho e 

qualidade 
acadêmica 

Não 

No ano de 2020, por conta da pandemia de Covid-19, a UFPI não operacionalizou ações e atividades que 
fortalecessem e melhorassem os indicadores de qualidade e desempenho da instituição. Destaca-se que, no ano de 
2020, por conta da pandemia, não tivemos a ocorrência de avaliação in loco para os cursos de graduação, do Enade 
e da autoavaliação institucional.  Assim, as ações previstas para 2020 foram todas remanejadas 2021 e 2022, são 
elas: 
 
1) Aperfeiçoar os mecanismos de acompanhamento e avaliação da qualidade dos cursos de graduação; 
2) Inserir os processos de avaliação da educação superior (Enade e autoavaliação institucional) no calendário 
acadêmico da UFPI; 
3)Aprimorar e articular estratégias de acompanhamento dos processos de reconhecimento e renovação de 
reconhecimento dos cursos de graduação;  
3) Fomentar a utilização dos resultados das avaliações internas e externas para implementação de ações nos 
âmbitos dos cursos/centros;  
4) Fomentar a utilização dos resultados das avaliações internas e externas no planejamento institucional; 
5) Criar programa/curso de capacitação sobre os processos de avaliação da educação superior para técnico-
administrativos e docentes;  
6) Fomentar e aprimorar a Comissão Própria de Avaliação (CPA), garantindo infraestrutura física, material e humana 
adequadas ao seu bom funcionamento. 
7) Criar processos e mecanismos que permitam a utilização dos resultados da avaliação discente como referência e 
estímulo ao aprimoramento dos processos de ensino-aprendizagem. 

0% 

Item Cenário em 2019 Meta 2020 
Concluído 
(Sim/ Não) 

Evidenciar (indicadores, links de editais, motivos de não conclusão) 
Grau de Eficácia 

(realizado/planejado 
(Proporcional) 

6.1.2 0% 
Reduzir no mínimo em 5% o 
CONSUMO com material de 

expediente: Folha A4. Referência ano 
Sim 

Meta atingida com a implementação do processo eletrônico via SIPAC. 
Página de orientação sobre abertura de processo eletrônico. 

100% 
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Fonte: PROPLAN/UFPI. 
 

No contexto da pandemia de COVID-19, a PROPLANcom o objetivo de mitigar as dificuldades vivenciadas pelos alunos da UFPI e por 

alguns segmentos sociais de vulnerabilidade, realizou realocações orçamentárias e redistribuiu recursos para financiar ações de extensão, de 

ensino e de pesquisa, através de compras de materiais, auxílio financeiros a estudantes, concessão de bolsas para projetos de extensão, 

2019 

6.2.2 0% 

Reduzir no mínimo em 5 % o 
CONSUMO com material de 

cozinha: Copos plásticos (Água e 
Café) - Referência ano 2019 

Sim 
Meta atingida com a implementação do trabalho remoto a partir do início da Pandemia pelo 
Covid 19.  

Portaria suspendendo as atividades presenciais. 
100% 

6.2.3 0% 
Reduzir no mínimo em 2% o CONSUMO 

com telefonia fixa; Referência Média 
2018 e 2019 

Sim 
Meta atingida com a implementação do trabalho remoto a partir do início da Pandemia pelo 
Covid 19.  

Portaria suspendendo as atividades presenciais. 
100% 

6.2.4 0% 

Reduzir em 2% o CUSTO com 
serviço outsourcing de impressão. 
Referência ano média 2019(média 

2018 e 2019) 

Sim 
Meta atingida com a implementação do trabalho remoto a partir do início da Pandemia pelo 
Covid 19.  

Portaria suspendendo as atividades presenciais. 
100% 

6.2.5 0% 
Reduzir no mínimo em 2% o gasto 

comenergia elétrica. Referência ano 
média 2019(média 2018 e 2019) 

Sim 
Meta atingida com a implementação do trabalho remoto a partir do início da Pandemia pelo 
Covid 19.  

Portaria suspendendo as atividades presenciais. 
100% 

9 TEMA ESTRATÉGICO INFRAESTRUTURA 

OBJETIVO EXECUTAR MELHORIAS DE INFRAESTRUTURA PREDIAL 

Item Cenário em 2019 Meta 2020 Concluído 
(Sim/ Não) 

Evidenciar (indicadores, links de editais, motivos de não conclusão) 
 

Grau de Eficácia 
(realizado/planejado 

(Proporcional) 

9.7 0% 

Elaborar peça orçamentária com 
alocação detalhada da execução 

orçamentária orientado a atender 80% 
das demandas de infraestrutura do PDI 
planejadas no período de 2020 a 2022. 

Não Solicitação dos TED’s para o ministério da Educação, para os projetos demandados no PDI 70% 

10 TEMA ESTRATÉGICO ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL 

OBJETIVO AMPLIAR AS AÇÕES DE ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL E DOS SERVIÇOS PRESTADOS AOS DISCENTES 

Item Cenário em 2019 Meta 2020 Concluído 
(Sim/ Não) 

Evidenciar (indicadores, links de editais, motivos de não conclusão) 
 

Grau de Eficácia 
(realizado/planejado 

(Proporcional) 

10.2 0% 
Elaborar peça orçamentária com 
alocação detalhada da execução 

orçamentária 
Não 

Por conta da Pandemia, não houve o atendimento total, haja vista que os Ru’s ficaram 
fechados de março até dezembro de 2020. Porém as bolsas foram atendidas e ampliadas. 50% 
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monitoria para o ensino remoto da Pós-Graduação, PIBID, entre outros, e aquisições de equipamentos para o enfretamento da pandemia de 

COVID-19. Observe a distribuição dos recursos conforme quadros 2 e 3. 

Quadro 2 – Recursos emergenciais diretamente disponibilizados pelo Ministério para o enfretamento da Covid-19 
Unidade 

Orçamentária 
AÇÃO 

NATUREZA DA 
DESPEZA 

SUBITEM 
RECURSO 

EMPENHADO 
Ministério da 

Educação 
Enfrentamento da Emergência de Saúde 

Pública de Importância 
Equipamentos e 

Materiais Permanentes 
Apar. Equip. Utens. Med., Odont. Labor. 

Hospit. 
4.697,58 

Ministério da 
Educação 

Enfrentamento da Emergência de Saúde 
Pública de Importância 

Equipamentos e 
Materiais Permanentes 

Aparelhos de Medição e Orientação 1.971,90 

Ministério da 
Educação 

Enfrentamento da Emergência de Saúde 
Pública de Importância 

Equipamentos e 
Materiais Permanentes 

Equipamentos de Tic 125.361,24 

Fundação 
Universidade Federal 

do Piauí 

Enfrentamento da Emergência de Saúde 
Pública de Importância 

Equipamentos e 
Materiais Permanentes 

Máquinas e Equipamentos de Natureza 
Industrial 

200.000,00 

 

Quadro 3 – Recursos empregados em decorrência da pandemia de Covid-19 
UNIDADE 

ORÇAMENTÁRIA 
AÇÃO 

NATUREZA DA 
DESPEZA 

SUBITEM 
RECURSO 

EMPENHADO 

Fundação Universidade 
Federal do Piauí 

Fomento as Ações de 
Graduação, Pós-

Graduação, Ensino, 
Pesquisa 

Outros Serviços de 
Terceiros- Pessoa 

Física 

Estagiários – (Pagamento de Bolsas Monitorias Pós-
Graduação) 

169.600,00 

Fundação Universidade 
Federal do Piauí 

Assistência do Estudante 
de Ensino Superior 

Auxílio Financeiro 
Aos Estudantes 

Empenho Estimativo Para Pagamento de Auxílio 
Alimentação Emergencial, de Acordo 

Com a Portaria 07/2020-PRAEC, Ref. ao Memo N. 
28/2020-CAC/PRAEC. 

1.163.250,00 

Fundação Universidade 
Federal do Piauí 

Fomento às Ações de 
Graduação, Pós-

Graduação, Ensino, 
Pesquisa 

Auxílio Financeiro 
Aos Estudantes 

Empenho Estimativo para Despesas Com Auxílio 
Financeiro Aos Estudantes em Intercâmbio Acadêmico, 

Conf. "Edital Simplificado N.01 De 02/06/2020-Assinter/Uf 
PI. 

7.037,51 

Fundação Universidade 
Federal do Piauí 

Assistência ao Estudante 
de Ensino Superior 

Auxílio Financeiro 
Aos Estudantes 

"Empenho Estimativo para Pagamento de Auxílio 
Calamidade, de acordo com a Portaria 06/2020-

PRAEC/UFPI, Ref. ao Memo N. 29/2020-Cac/Praec/Ufpi. 
12.000,00 

Fundação Universidade 
Federal Do Piauí 

Reestruturação 
eModernização das 

Instituições Federais de 
Material de Consumo Material de Proteção e Segurança (Epi’s) 348.985,00 
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Ensino Superior 
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6 AVALIAÇÃO GERAL DA UNIDADE ACERCA DOS RESULTADOS 
ALCANÇADOS EM 2020 

 

1) Qual o percentual geral de grau de eficácia em relação às metas estabelecidas para 

2020? 

Considerando o alcance das metas estabelecidas para 2020, a PROPLAN atingiu 

um grau de eficácia de 69%, atingindo 16 metas em plenitude, duas de forma parcial de um 

total de 25 metas. Este fato significa que, apesar das limitações impostas pela Pandemia, 

esta unidade consegui ter um desempenho satisfatório. 

 

2) Quais as principais ações desenvolvidas pela unidade que impactaram 

positivamente a sua gestão, de modo a garantir a cadeia de valor/mapa estratégico 

traçada por ela (PDU) e pela UFPI (PDI)? 

 Elaboração do Plano de compras da PROPLAN – contribuiu para melhorar a execução 

dos recursos, à medida que proporcionou um alinhamento entre as demandas, os custos e o 

planejamento estratégico da unidade e para fortalecer a cadeia de valor da UFPI no que 

tange à gestão orçamentária da instituição. 

 Empenho e redistribuição de recursos para financiar ações de extensão, assistência 

estudantil, pesquisa e ensino de graduação e pós-graduação de combate aos impactos da 

COVID-19 – contribuiu para a efetivação de várias ações que possibilitaram o combate da 

pandemia e seus efeitos e garantiu o fortalecimento do ensino, da pesquisa e da extensão 

mesmo em situações adversas e o compromisso social da UFPI de atender às demandas da 

população, conforme definidos no PDU da instituição.  

 Definir as estratégias para melhorar os índices de governanças, publicar o regimento da 

PROPLAN elaborar o PDU com mata estratégico e a cadeia de valor, bem como trabalhar 

para a dotação de ferramentas de B.I (Biusiness Intelligence), foram os grandes marcos 

neste ano para avançarmos na Governança e em uma gestão focada em resultados e 

estratégias. 

 

3) Quais os fatores (externos e internos) que dificultaram/facilitaram o cumprimento 

dos objetivos e metas da sua unidade e impactaram positivamente/negativamente a 

cadeia de valor/mapa estratégico traçada pela unidade (PDU) e pela UFPI? 

Para o desenvolvimento das atividades da PROPLAN em 2020, como todos os 

setores, a pandemia foi um fator que impediu ou dificultou a realização de algumas metas 

estabelecidas, como definir estratégias de acompanhamento dos convênios com a UFPI e 

outras instituições, acompanhar o plano de integridade da instituição, compor peça 
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orçamentária com os investimentos em prédios e infraestrutura firmados no PDI, entro 

outras metas. Contudo, o próprio contexto pandêmico proporcionou a otimização do uso das 

tecnologias digitais da informação e comunicação, ocasionando maior celeridade na 

tramitação dos processos referentes a recursos, contratos, entre outros que exigiam, até 

então, um prazo mais demorado. Este contexto também trouxe recursos extras e 

remanejamento de recursos destinados a despesas previstas anteriormente que 

possibilitaram a efetivação de novas ações, inclusive as de combate ao coronavírus e seus 

impactos. 

4) Quais as medidas foram tomadas para mitigar os efeitos da pandemia de covid-19 
no contexto da PROPLAN UFPI. 

Em 2020, a Universidade Federal do Piauí desenvolveu diversas ações para o 

enfrentamento à Covid-19 no Piauí, tais como: disponibilizou 15 leitos comuns e 20 leitos de 

UTI no Hospital Universitário; desenvolveu pesquisas sobre o novo coronavírus; produziu 

litros de álcool glicerinado e de álcool em gel; desenvolveu campanhas educativas e ações 

de doação de alimentos, beneficiando mais de 1.000 famílias; produziu mais de 10.000 

máscaras de tecido e 2.500 máscaras Face Shields. O Comitê Gestor de Crise – CGC, 

constituído em 16 de março de 2020, formou grupos de trabalho para atuação nas mais 

diversas frentes, num trabalho constante da administração superior, docentes, técnico-

administrativos, estudantes e terceirizados, empenhados na busca de soluções e de apoio 

para todos que vivenciaram e vivenciam esse problema. O CGC/UFPI criou uma página no 

site da UFPI para hospedar as informações de interesse da comunidade sobre o novo 

coronavírus, na qual apresentava as ações realizadas pela Instituição nesse cenário de 

pandemia.  

Além dessas ações, a UFPI, através da Pró-Reitoria de Planejamento e Orçamento 

– PROPLAN, frente ao cenário de pandemia no Brasil, firmou o Termo de Execução 

Descentralizada nº 9240 com a Secretaria de Educação Superior – SESU do Ministério da 

Educação – MEC, com o objetivo de apoiar Ações de enfrentamento ao COVID-19, através 

do aporte financeiro na ordem de R$ 133.917,18 (cento e trinta e três mil e novecentos e 

dezessete reais e dezoito centavos). Com esses recursos foram adquiridos equipamentos 

(agitador mecânico, medidor de PH e Impressoras 3D) para dar continuidade aos serviços e 

ações de combate à pandemia, por meio da produção de EPI, de álcool etílico a 70% 

líquido, em gel e glicerinado para abastecer hospitais, UBS e serviços essenciais da UFPI. 
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7PLANEJAMENTO DA UNIDADEPARA 2021 

Na Figura 7, apresenta-se o planejamento
 

Figura 7 – Planejamento da PROPLAN 
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2021  

se o planejamento da Pró-Reitroria de Planejamento e Orçamento para o ano de 2021. 

 para 2021 

  

21 

para o ano de 2021.  
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8DADOS ESPECÍFICOS DA UNIDADE 
 

Nos Gráficos 1 e 2, Tabelas 1 a 4 e Quadro 4, a seguir, apresenta-se dados específicos da unidade para o ano de 2020.  

 

8.1 Dados Orçamentários da UFPI 
 

Gráfico1–Receitas da  UFPI, em R$, ano 2020 

 
Fonte: COORDOR/PROPLAN/UFPI 
 
 
 
 
 
 
 

Receitas 
próprias

2.374.383,46
0%

Transferência
s

813.893.832,7
1

97%

Outras 
receitas

23.022.577,49
3%

Receitas próprias Transferências Outras receitas
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Gráfico 

Fonte: COORDOR/
 

Tabela 1– Orçamento da UFPI aprovado para 2020

Fonte:COORDCC/PROPLAN/UFPI

Receitas próprias

Transferências

Outras receitas

Categoria / Econômica 
Dotação   Inicial                

( A ) 

Suplementar 
Especial               

( B ) 

Pessoal e Encargos Sociais 624.579.848,00 89.184.023,00
Outras Despesas Correntes 92.963.090,00 47.268.039,00
Outras Despesas Correntes - 

 
Outras Despesas Correntes - - 
Outras Despesas Correntes - - 
Outras Despesas Correntes - - 
Outras Despesas Correntes - - 
Outras Despesas Correntes - - 
Outras Despesas Correntes - - 
Outras Despesas Correntes - - 

Investimentos 7.205.364,00 2.500.000,00
Investimentos - - 
Total Geral 724.748.302,00 138.952.062,00
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Gráfico 1– Evolução das Receitas da UFPI, em R$, ano2020 

/PROPLAN/UFPI 

aprovado para 2020, em R$ 

2.374.383,46

813.893.832,71

23.022.577,49

8.060.281,08

836.910.957,14

10.979.492,81

6.594.164,35

808.779.602,65

20.796.490,75

8.835.495,71

804.447.981,29

25.296.279,60

Receitas próprias

Transferências

Outras receitas

2017 2018 2019 2020

Suplementar 
Especial               

Dotação     
Especial                 

( C ) 

Anulações/ 
Remanejada    

( D ) 

Dotação 
Transferida          

( E ) 

Créditos 
Concedidos         

( F ) 

Autorizada 
G=(A+B+C+D+E

89.184.023,00 - - - 742.600,00 681.755.114,00
47.268.039,00 - 2.500.000,00 - 60.229,67 137.670.899,33

- - - - 
- - - - 
- - - - 
- - - - 
- - - - 
- - - - 
- - - - 
- - - - 

2.500.000,00 200.000,00 - - 34.701,00 9.705.364,00
- - - - 

138.952.062,00 200.000,00 2.500.000,00 0,00 837.530,67 829.131.377,33

23 

 

Dotação 
Autorizada 

G=(A+B+C+D+E
+F) 

Créditos 
Recebidos            

( H ) 

Dotação             
Final                      

I = (G + H) 

681.755.114,00 - 681.755.114,00 
137.670.899,33 - 137.670.899,33 

- 158.520,00 - 
- 1.776.729,54 - 
- 14.157.846,06 - 
- 1.623,15 - 
- 2.708,00 - 
- 4.125.737,40 - 
- 654.977,62 - 
- 300.000,00 - 

9.705.364,00 
 

9.705.364,00 
- 1.844.435,72 - 

829.131.377,33 23.022.577,49 829.131.377,33 
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Tabela 2–Despesas realizadas em 2020 
Elemento/Despesa Especificação Valor Realizado (R$) 

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 676.951.404,96 
01 APOSENT.RPPS, RESER.REMUNER. E REFOR.MILITAR 167.883.870,52 
03 PENSOES DO RPPS E DO MILITAR 29.739.600,66 
04 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO - PES.CIVIL 13.085.401,02 
07 CONTRIBUICAO A ENTIDADE FECHADA PREVIDENCIA 1.356.320,47 
11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 380.148.772,20 
13 OBRIGACOES PATRONAIS 81.409.005,52 
16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 520.536,41 
91 SENTENCAS JUDICIAIS 2.315.997,65 
92 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 491.900,51 

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 131.993.267,81 
04 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO - PES.CIVIL 1.149.274,50 
08 OUTROS BENEF.ASSIST. DO SERVIDOR E DO MILITAR 2.128.640,48 
14 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 76.475,37 
18 AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES 21.614.095,41 
20 AUXILIO FINANCEIRO A PESQUISADORES 811.019,59 
30 MATERIAL DE CONSUMO 7.542.146,77 
33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 1.806.702,47 
36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - P.FISICA 1.260.825,07 
37 LOCACAO DE MAO-DE-OBRA 47.750.691,95 
39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PJ - OP.INT.ORC. 18.992.323,58 
40 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO - PJ 2.552.431,08 
41 CONTRIBUICOES 92.354,19 
46 AUXILIO-ALIMENTACAO 14.435.381,14 
47 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 4.158.092,60 
49 AUXILIO-TRANSPORTE 104.804,27 
59 PENSOES ESPECIAIS 62.670,00 
91 SENTENCAS JUDICIAIS 1.007,76 
92 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 569.910,89 
93 INDENIZACOES E RESTITUICOES 6.884.420,69 

INVESTIMENTOS 7.323.543,40 
51 OBRAS E INSTALACOES 1.459.531,37 
52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.734.462,03 
40 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO - PJ 104.550,00 
39 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS PJ - OP.INT.ORC. 25.000,00 

Total Geral 816.268.216,17 
Fonte: COORDOR/PROPLAN/UFPI
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Tabela 3– Distribuição Orçamentária da UFPI por fonte de recursos em 2020 
Origem da Receita Previsão (R$) Execução (R$) 

ALUGUEIS E ARRENDAMENTOS-PRINCIPAL 331.174,00 309.716,15 
ALUGUEIS E ARRENDAMENTOS-MULTAS E JUROS - 422,89 

SERV.ADMINISTRAT.E COMERCIAIS GERAIS-PRINC. 5.016.734,00 1.631.922,72 
SERV.ADMINISTRAT.E COMERCIAIS GERAIS-MUL.JUR. - 3,83 

INSCR.EM CONCURSOS E PROC.SELETIVOS-PRINCIPAL 2.113.415,00 170.156,00 
SERVICOS DE INFORMACAO E TECNOLOGIA-PRINCIPAL 174.099,00 - 

SERVICOS DE ATENDIMENTO A SAUDE-PRINCIPAL - - 
OUTROS SERVICOS-PRINCIPAL 1.087,00 26.500,00 

TRANSFER.DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES-PRINC. - 240,00 
MULTAS E JUROS PREVISTOS EM CONTRATOS-PRINC. 58.867,00 99.407,27 

MULTAS E JUROS PREVISTOS EM CONTRATOS-MUL.JUR - 2.380,41 
OUTRAS RESTITUICOES-PRINCIPAL - 413,38 

OUTROS RESSARCIMENTOS-PRINCIPAL - 130.519,53 
OUTRAS RECEITAS-PRIMARIAS-PRINCIPAL 5.078,00 120,00 

REST.DESPESAS EXERC.ANT.FIN.FTE.PRIM.-PRINC. - 2.581,28 
Total Geral 7.700.454,00 2.374.383,46 

Fonte: COORDOR/PROPLAN/UFPI 

 
 

Tabela 4–Execução da despesa orçamentária da UFPIem 2020 
Fontes de Recursos Dotação Autorizada (R$) Despesa Empenhada (R$) % Utilizado 

RECURSOS PRIMARIOS DE LIVRE APLICACAO 421.979.202,00 418.301.042,21 - 
FUNDO SOCIAL-PARC.DEST.EDUCAÇÃO PUBL.E SAUDE 14.490.758,00 14.490.758,00 - 

RECURSOS DEST.A MANUT.E DES.DO ENSINO 132.108.565,00 132.062.589,67 - 
TITULOS DE RESPONSAB.DO TN-OUTRAS APLICACOES 100.767.033,00 97.129.049,66 - 

REC.PROPRIOS PRIMARIOS DE LIVRE APLICACAO 7.700.017,00 2.417.100,02 - 
RECURSOS LIVRES DA SEGURIDADE SOCIAL 12.950.163,00 12.887.941,26 - 

CONTRIB.DO SERV.PARA O PLANO SEG.SOC.SERV.PUB 54.861.667,00 54.845.533,35 - 
CONTR.PATRONAL PARA O PLANO SEG.SOC.SERV.PUB. 83.933.765,00 83.933.765,00 - 

RECURSOS PROPRIOS FINANCEIROS 437,00 437,00 - 
RECURSOS FINANCEIROS DE LIVRE APLICACAO 200.000,00 200.000,00 - 

Total Geral 828.991.607,00 816.268.216,17 0,00 
Fonte: COORDOR/PROPLAN/UFPI 



 

 

26 

Relatório de Atividades da PROPLAN - Prestação de Contas 2020 

 

8.2 Projetos e programasdesenvolvidos por meio de fundação de apoio 

 

Quadro 4– Relação dos projetos desenvolvidos com a contratação de fundações de apoio 
Identificação da Fundação de Apoio 

Nome: FUNDAÇÃO CULTURAL E DE FOMENTO À PESQUISA, ENSINO, EXTENSÃO E INOVAÇÃO DO PIAUÍ 
CNPJ: 07.501.328/0001-30 

Página na Internet: http://www.fundacaofadex.org/  

Informações dos Projetos e dos instrumentos contratuais 
Projeto Instrumento celebrado 

Seq. Finalidade Nº Tipo Objeto 
Vigência Valor (em R$ 1,00) 

Início Fim 
Bruto 

(Previsto) 
Repassado 

1 Projeto de Ensino 010/2015 Contrato 
Projeto de Ensino “Licenciaturas em Educação do Campo – 

PROCAMPO/Teresina” 
09/10/2015 09/10/2021 480.000,00 480.000,00 

2 Projeto de Ensino 012/2015 Contrato 
Projeto de Ensino “Licenciaturas em Educação do Campo – 

PROCAMPO/Floriano” 
09/10/2015 09/10/2021 480.000,00 480.000,00 

3 Projeto de Ensino 015/2015 Contrato 
Projeto de Ensino do “Plano Nacional de Formação de 

Professores da Educação Básica - PARFOR/2015” TC 2738 
30/10/2015 30/10/2021 780.000,00 780.000,00 

4 Projeto de Ensino 016/2015 Contrato 
Projeto de Ensino “Licenciaturas em Educação do Campo – 

PROCAMPO/Bom Jesus” 
30/10/2015 30/10/2021 480.000,00 480.000,00 

5 Projeto de Ensino 017/2015 Contrato 
Projeto de Ensino “Licenciaturas em Educação do Campo – 

PROCAMPO/Picos” 
30/10/2015 30/10/2021 480.000,00 480.000,00 

6 Projeto de Ensino 007/2016 Contrato Especialização em Saúde da Família  (TED 150/2015-FNS/MS) 26/04/2016 25/02/2021 3.000.000,00 3.000.000,00 

7 Projeto de Ensino 008/2016 Contrato 
Mestrado Profissional em Saúde da Mulher (TED 151/2015-

FNS/MS) 
26/04/2016 25/02/2021 458.000,00 458.000,00 

8 Projeto de Ensino 010/2016 Contrato 
“Plano Nacional de Formação de Professores da Educação 

Básica - PARFOR/2016” TC 3910 
03/11/2016 31/12/2021 1.230.000,00 1.230.000,00 

9 Projeto de Pesquisa 011/2016 Contrato 
“Desenvolvimento de Vacina com Organismos Vivos 

Geneticamente Modificados p/ Leishmanioses - Cont. do 
Estudo” 

04/11/2016 04/11/2021 266.451,00 266.451,00 

10 Projeto de Ensino S/n 2017 Cooperação 
Projeto de Ensino "Curso de Mestrado e Doutorado em 

Educação (MINTER/DINTER)” tendo o IFPI, como receptor. 
28/03/2017 28/03/2022 665.000,00 665.000,00 

11 Projeto de Ensino 001/2017 Cooperação 
Projeto de Ensino do "Curso de Mestrado Profissional em 

Gestão Pública” tendo o IFPA-PA como receptor. 
27/09/2017 27/03/2020 539.618,40 539.618,40 
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12 Projeto de Ensino 02/2017 Contrato 
Projeto de Ensino do "Curso de Especialização em Histologia e 

Embriologia” Res. nº 252/16-CEPEX 
03/04/2017 03/04/2020 223.650,00 Autofinanciável 

13 Projeto de Ensino 04/2017 Contrato 
Projeto de Ensino do "Curso de Especialização em Logística e 

Distribuição (2ª Turma)” Res. nº 256/16-CEPEX 
25/04/2017 25/04/2020 182.220,00 Autofinanciável 

14 Projeto de Ensino 09/2017 Contrato 
Projeto de Ensino “Curso de Especialização em Saúde 

Coletiva/CSHNB-Picos” Res. nº 261/16 e 033/16-CEPEX 
12/07/2017 12/07/2020 68.600,00 Autofinanciável 

15 Projeto de Extensão 10/2017 Contrato 
Projeto de Extensão “Mini Franquias Sociais na Cadeia 

Produtiva do Babaçu” Res. nº 081/17-CEPEX 
09/10/2017 09/10/2021 500.000,00 500.000,00 

16 Projeto de Ensino 14/2017 Contrato 
Projeto de Ensino do “Curso de Especialização em Processos e 

Práticas em Rádio” Res. nº 086/17-CEPEX 
02/10/2017 02/10/2020 280.000,00 Autofinanciável 

17 Projeto de Ensino 15/2017 Contrato 
Projeto de Ensino do “Curso de Especialização em Fisiologia do 

Exercício” Res. nº 088/17-CEPEX 
02/10/2017 02/10/2020 228.000,00 Autofinanciável 

18 Projeto de Ensino 16/2017 Contrato 
Projeto de Ensino do “Curso de Especialização em Gestão de 

Pequenas e Médias Empresas” Res. nº 094/17-CEPEX 
02/10/2017 31/03/2021 121.600,00 Autofinanciável 

19 Projeto de Ensino 17/2017 Contrato 
Projeto de Ensino do “Curso de Especialização em Direito e 

Democracia” Res. nº 095/17-CEPEX 
02/10/2017 02/10/2020 261.450,00 Autofinanciável 

20 Projeto de Ensino 18/2017 Contrato 
Projeto de Ensino do “Curso de Especialização em Perícia e 

Gestão Ambiental” Res. Nº 097/17-CEPEX 
02/10/2017 02/10/2020 184.750,00 Autofinanciável 

21 Projeto de Ensino 20/2017 Contrato 
Projeto de Ensino do “Curso de Especialização em Saúde do 

Homem” Res. nº 100/17-CEPEX 
02/10/2017 02/10/2020 138.472,00 Autofinanciável 

22 Projeto de Ensino 21/2017 Contrato 
Projeto de Ensino do “Curso de Especialização em Genética e 

Biologia Molecular” Res. nº 101/17-CEPEX 
02/10/2017 02/10/2020 227.200,00 Autofinanciável 

23 Projeto de Ensino 22/2017 Contrato 
Projeto de Ensino do “Curso de Especialização em 
Controladoria e Auditoria” Res. nº 102/17-CEPEX 

02/10/2017 02/10/2021 249.750,00 Autofinanciável 

24 Projeto de Ensino 23/2017 Contrato 
Projeto de Ensino “Curso de Especialização em Gestão 

Hospitalar e Qualidade em Serviços de Saúde” 
Res. nº 103/17-CEPEX 

02/10/2017 02/10/2020 254.500,00 Autofinanciável 

25 Projeto de Ensino 24/2017 Contrato 
Projeto de Ensino “Curso de Especialização em Moda e 

Comunicação” Res. nº 104/17-CEPEX 
02/10/2017 02/10/2020 350.300,00 Autofinanciável 

26 Projeto de Ensino 25/2017 Contrato 
Projeto de Ensino “Curso de Especialização em Historia do 

Brasil” Res. nº 105/17-CEPEX 
02/10/2017 02/10/2020 249.500,00 Autofinanciável 

27 Projeto de Ensino 26/2017 Contrato 
Projeto de Ensino “Curso de Especialização em Gestão 

Empresarial Estratégica” Res. nº 106/17-CEPEX 
02/10/2017 02/10/2020 293.000,00 Autofinanciável 

28 Projeto de Ensino 27/2017 Contrato 
Projeto de Ensino “Curso de Especialização em Administração 

Econômica e Financeira” Res. nº 084/17-CEPEX 
02/10/2017 02/04/2021 262.500,00 Autofinanciável 

29 Projeto de Ensino 28/2017 Contrato 
Projeto de Ensino “Curso de Especialização em Oncologia 

Experimental e Clínica” Res. nº 085/17-CEPEX 
02/10/2017 02/10/2020 217.800,00 Autofinanciável 

30 Projeto de Ensino 29/2017 Contrato Projeto de Ensino “Curso de Especialização em Docência do 02/10/2017 02/10/2020 537.000,00 Autofinanciável 
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Ensino Superior” Res. nº 098/17-CEPEX 

31 Projeto de Ensino 30/2017 Contrato 
Projeto de Ensino “Curso de Especialização em Finanças 

Públicas” Res. nº 108/17-CEPEX 
02/10/2017 02/04/2021 249.750,00 Autofinanciável 

32 Projeto de Ensino 31/2017 Contrato 
Projeto de Ensino “Curso de Especialização em Ensino de 

Língua Inglesa e Uso de Tecnologias Educacionais” 
Res. nº 109/17-CEPEX 

02/10/2017 02/10/2020 254.480,00 Autofinanciável 

33 Projeto de Ensino 32/2017 Contrato 
Projeto de Ensino “Curso de Especialização em Excelência na 

Gestão Estratégica de Pessoas” Res. nº 110/17-CEPEX 
02/10/2017 02/10/2020 293.000,00 Autofinanciável 

34 Projeto de Ensino 33/2017 Contrato 
Projeto de Ensino “Curso de Especialização em Parasitologia 

Aplicada às Ciências Básicas e da Saúde” 
Res. nº 117/17-CEPEX 

02/10/2017 02/10/2020 196.710,00 Autofinanciável 

35 Projeto de Ensino 34/2017 Contrato 
Projeto de Ensino “Curso de Especialização em Irrigação 

Pressurizada” Res. nº 118/17-CEPEX 
02/10/2017 02/10/2020 197.590,00 Autofinanciável 

36 Projeto de Ensino 35/2017 Contrato 
Projeto de Ensino “Curso de Especialização em Estudos 

Linguísticos” Res. nº 127/17-CEPEX 
02/10/2017 02/10/2020 138.024,00 Autofinanciável 

37 Projeto de Ensino 39/2017 Contrato 
Projeto de Ensino do “Plano Nacional de Formação de 
Professores da Educação Básica - PARFOR/2017” TC 

5402/2017 
14/11/2017 31/12/2021 545.035,30 545.035,30 

38 Projeto de Extensão 43/2017 Contrato 
Projeto de Extensão do “FAB LAB - Fabricação Digital à 

Prototipagem” Res. nº 269/16-CEPEX 
19/12/2017 19/12/2021 204.000,00 Autofinanciável 

39 Projeto de Extensão 44/2017 Contrato 
Projeto de Extensão "Programa Terceira Idade em Ação - PTIA"           

Res. nº 273/16-CEPEX 
19/12/2017 19/12/2021 72.390,00 Autofinanciável 

40 Projeto de Extensão 45/2017 Contrato 
Projeto de Extensão “Energia Solar para o Bombeamento de 

Água no Semiárido Piauiense” Res. nº 183/17-CEPEX 
26/12/2017 26/12/2020 250.000,00 250.000,00 

41 Projeto de Ensino 48/2017 Contrato 
Projeto de Ensino “Oferta dos Cursos já em andamento no 

âmbito do Sistema Universidade Aberta do Brasil” 
24/11/2017 31/12/2020 11.024.014,98 3.246.494,08 

42 
Desenvolvimento 

Institucional 
49/2017 Contrato 

Projeto "Agricultura familiar e PNAE: desafios e conquistas na 
comercialização de alimentos saudáveis no Piauí" - SEAD/SAF 

08/12/2017 31/10/2020 865.750,00 865.750,00 

43 Projeto de Ensino 06/2018 Contrato 
Projeto de Ensino do “Plano Nacional de Formação de 

Professores da Educação Básica - PARFOR/2018” 
TED 7037/2018 

16/11/2018 31/12/2022 772.500,00 772.500,00 

44 Projeto de Extensão 09/2018 Contrato 
Projeto de Extensão “Projeto de Formação e Assessoria em 
Economia Solidária - PROFAES” Obs.: Sem Res. CEPEX 

05/12/2018 05/12/2021 126.135,00 126.135,00 

45 Projeto de Extensão 10/2018 Contrato 
Projeto de Extensão “Quintais Agroecológicos e as Mulheres no 

Protagonismo dos Processos Produtivos e Econômicos (...)” 
Obs.: Sem Res. CEPEX 

30/11/2018 28/02/2022 318.544,70 318.544,70 

46 Projeto de Extensão 16/2018 Contrato 
Projeto de Ensino do “Curso de Pós-Graduação Lato Sensu, em 

Farmácia Magistral e Cosméticos” Res. nº 150/18-CEPEX 
25/10/2018 25/10/2021 291.500,60 Autofinanciável 



 

 

29 

Relatório de Atividades da PROPLAN - Prestação de Contas 2020 

47 Projeto de Extensão 17/2018 Contrato 
Projeto de Ensino do “Curso de Pós-Graduação Lato Sensu, em 

Gestão e Contabilidade e Tributária e Fiscal” 
Res. nº 153/18-CEPEX 

25/10/2018 25/10/2021 203.175,00 Autofinanciável 

48 Projeto de Ensino 18/2018 Contrato 
Projeto de Ensino do “Curso de Pós-Graduação Lato Sensu, em 

Finanças Públicas” Res. nº 154/18-CEPEX 
25/10/2018 25/10/2021 282.750,00 Autofinanciável 

49 Projeto de Ensino 19/2018 Contrato 
Projeto de Ensino do “Curso de Pós-Graduação Lato Sensu, em 

Ortodontia” Res. nº 156/18-CEPEX 
25/10/2018 25/10/2022 691.200,00 Autofinanciável 

50 Projeto de Ensino 20/2018 Contrato 
Projeto de Ensino do “Curso de Pós-Graduação Lato Sensu, em 

Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Faciais” 
Res. nº 161/18-CEPEX 

25/10/2018 25/10/2022 541.500,00 Autofinanciável 

51 Projeto de Ensino 21/2018 Contrato 
Projeto de Ensino do “Curso de Pós-Graduação Lato Sensu, em 

Controladoria e Auditoria” Res. nº 163/18-CEPEX 
25/10/2018 25/10/2021 259.250,00 Autofinanciável 

52 Projeto de Ensino 22/2018 Contrato 
Projeto de Ensino do “Curso de Pós-Graduação Lato Sensu, em 

Educação Física Escolar” Res. nº 124/18-CEPEX 
25/10/2018 25/10/2021 189.450,00 Autofinanciável 

53 Projeto de Ensino 23/2018 Contrato 
Projeto de Ensino do “Curso de Pós-Graduação Lato Sensu, em 

Direito e Democracia” Res. nº 138/18-CEPEX 
25/10/2018 25/10/2021 277.650,00 Autofinanciável 

54 Projeto de Ensino 24/2018 Contrato 
Projeto de Ensino do “Curso de Pós-Graduação Lato Sensu, em 

Educação, Ruralidades e Cidadania” 
25/10/2018 25/10/2021 197.100,00 Autofinanciável 

55 Projeto de Ensino 25/2018 Contrato 
Projeto de Ensino do “Curso de Pós-Graduação Lato Sensu, em 

Gestão Hospitalar e Qualidade em Serviços de Saúde” 
Res. nº 146/18-CEPEX 

25/10/2018 25/10/2021 289.500,00 Autofinanciável 

56 Projeto de Ensino 26/2018 Contrato 
Projeto de Ensino do “Curso de Pós-Graduação Lato Sensu, em 

Estruturas” Res. nº 147/18-CEPEX 
25/10/2018 25/10/2021 250.156,73 Autofinanciável 

57 Projeto de Ensino 27/2018 Contrato 
“Curso de Pós-Graduação Lato Sensu, em Metodologia do 

Ensino de Ciências Naturais” Res. nº 129/18-CEPEX 
25/10/2018 25/10/2021 254.750,00 Autofinanciável 

58 Projeto de Ensino 28/2018 Contrato 
Projeto de Ensino do “Curso de Pós-Graduação Lato Sensu, em 

Ensino de Ciências da Natureza” Res. nº 131/18-CEPEX 
25/10/2018 25/10/2021 87.800,00 Autofinanciável 

59 Projeto de Ensino 29/2018 Contrato 
Projeto de Ensino do “Curso de Pós-Graduação Lato Sensu, em 

História do Brasil” Res. nº 132/18-CEPEX 
25/10/2018 25/10/2021 226.800,00 Autofinanciável 

60 Projeto de Ensino 30/2018 Contrato 
Projeto de Ensino “Curso de Especialização em Planejamento 

Urbano e Gestão Socioambiental das Cidades” 
25/10/2018 25/10/2021 188.784,00 Autofinanciável 

61 Projeto de Ensino 31/2018 Contrato 
Projeto de Ensino do “Curso de Pós-Graduação Lato Sensu, em 

Apicultura de Clima Quente” Res. nº 162/18-CEPEX 
25/10/2018 25/10/2021 189.700,00 Autofinanciável 

62 Projeto de Ensino 32/2018 Contrato 
Projeto de Ensino do “Curso de Pós-Graduação Lato Sensu, em 

Biologia Animal” Res. nº 121/18-CEPEX 
25/10/2018 25/10/2021 182.400,00 Autofinanciável 

63 Projeto de Ensino 33/2018 Contrato 
Projeto de Ensino do “Curso de Pós-Graduação Lato Sensu em 

Matemática” Res. nº 128/18-CEPEX 
25/10/2018 25/10/2021 154.000,00 Autofinanciável 

64 Projeto de Ensino 34/2018 Contrato Projeto de Ensino do “Curso de Pós-Graduação Lato Sensu em 25/10/2018 25/10/2021 276.000,00 Autofinanciável 
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Direito Processual” Res. nº 130/18-CEPEX 

65 Projeto de Ensino 35/2018 Contrato 
Projeto de Ensino do “Curso de Pós-Graduação Lato Sensu em 
Engenharia de Segurança do Trabalho” Res. nº 141/18-CEPEX 

25/10/2018 25/10/2021 347.600,00 Autofinanciável 

66 Projeto de Ensino 36/2018 Contrato 
Projeto de Ensino do “Curso de Pós-Graduação Lato Sensu em 
Automação de Processos Industriais” Res. nº 142/18-CEPEX 

25/10/2018 25/10/2021 206.304,00 Autofinanciável 

67 Projeto de Pesquisa 37/2018 Contrato 
Projeto de Pesquisa “Identificação de fatores de virulência de 

Leishmania infantum por sequenciamento genômico (...)” 
21/11/2018 21/11/2021 100.000,00 100.000,00 

68 Projeto de Extensão 38/2018 Contrato 
Projeto de Extensão da “4ª Edição da Olimpíada Nacional de 

Ciências - ONC 2019” 
26/10/2018 26/10/2020 218.000,00 218.000,00 

69 Projeto de Extensão 40/2018 Contrato Projeto de Extensão “Escolas Solares no Piauí” 04/12/2018 04/12/2021 100.000,00 100.000,00 

70 
Projeto de 

Pesquisa/Extensão 
43/2018 Contrato 

“Apoio técnico, acadêmico e operacional na implementação da 
alimentação saudável nas escolas” 

21/11/2018 28/02/2020 594.207,60 594.207,60 

71 Projeto de Ensino 45/2018 Contrato 
Projeto de Ensino “Doutorado Interinstitucional em Ciência e 

Engenharia dos Materiais (DINTER)” PPGCM/UFPI 
16/11/2018 16/11/2023 1.136.000,00 1.136.000,00 

72 Projeto de Extensão 46/2018 Contrato 
Projeto de Extensão “Mini Franquias Sociais na Cadeia 

Produtiva do Babaçu” 
27/12/2018 27/06/2021 100.000,00 100.000,00 

73 Projeto de Extensão 47/2018 Contrato 
Projeto de Extensão "Projeto Alvorada: Inclusão Social e 

produtiva de pessoas egressas do Sistema Prisional" 
28/12/2018 30/04/2022 664.059,00 332.029,50 

74 Projeto de Ensino 48/2018 Contrato 
Projeto “Fomentar Estratégias de Formação, Planejamento e 

Dimensionamento da Força de Trabalho (...)” 
28/12/2018 05/07/2021 258.000,00 258.000,00 

75 Projeto de Ensino 49/2018 Contrato 
Projeto “Fomentar Estratégias de Formação, Planejamento e 
Dimensionamento da Força de Trabalho dos Profissionais de 
Saúde: Especialização em Saúde da Família e Comunidade” 

28/12/2018 27/06/2021 272.000,00 272.000,00 

76 Projeto de Extensão 02/2019 Contrato 
Projeto “Práticas de Ensino, Pesquisa e Extensão em Medicina 

Veterinária para Atendimento à Comunidade” 
05/04/2019 05/10/2021 3.781.708,00 1.871.118,70 

77 Projeto de Extensão 04/2019 Contrato 
Projeto de Extensão do “Projeto Ciência na Escola - Ação 03 - 

Olimpíada Nacional de Ciências” 
14/05/2019 14/05/2021 1.250.000,00 1.250.000,00 

78 Projeto de Ensino 05/2019 Contrato 
Projeto de Ensino “Implantação e Desenvolvimento de Cursos 
no âmbito do Sistema Universidade Aberta do Brasil - Edital 

75/2014”, através do CEAD/UFPI. 
06/08/2019 31/12/2022 9.637.967,69 3.566.052,27 

79 Projeto de Extensão 06/2019 Contrato Projeto de Extensão “II Congresso de Entomologia do Piauí” 23/07/2019 23/01/2020 39.500,00 Autofinanciável 

80 
Projeto de Desenv. 

Científico e Tecnológico 
07/2019 Contrato 

Projeto de Desenv. Científico e Tecnológico “Desenvolvimento 
de uma Plataforma Modular de Armazenamento de Dados 

Biológicos Relacionados a Transplante - PMADt” 
30/12/2019 30/12/2024 315.950,00 Autofinanciável 

81 Projeto de Extensão 08/2019 Contrato 
Projeto de Extensão “Fórum da Rede de Gestão Pública do Piauí 

- 2ª Edição” 
13/09/2019 13/03/2020 22.800,00 Autofinanciável 

82 Projeto de Extensão 09/2019 Contrato 
Projeto de Extensão “XIV Semana da Biologia – Biologia e 

Sociedade” 
26/09/2019 26/03/2020 6.000,00 Autofinanciável 
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83 Projeto de Ensino 10/2019 Contrato 
Projeto de Ensino “Plano Nacional de Formação de Professores 

da Educação Básica - PARFOR 2019-2023” 
30/12/2019 31/12/2023 1.655.000,00 1.164.999,99 

84 Projeto de Ensino 11/2019 Contrato 
Projeto de Ensino do “Curso de Pós-Graduação Lato Sensu, em 

Logística e Distribuição - 3ª Turma” 
03/10/2019 03/10/2022 185.700,00 Autofinanciável 

85 Projeto de Ensino 12/2019 Contrato 
Projeto de Ensino do “Curso de Pós-Graduação Lato Sensu, em 

Perícia e Gestão Ambiental” 
30/12/2019 30/12/2022 196.900,00 Autofinanciável 

86 Projeto de Extensão 13/2019 Contrato 
Projeto de Extensão do “VIII Encontro de Pesquisa em 

Educação da UFPI” 
04/11/2019 04/05/2020 37.900,00 Autofinanciável 

87 Projeto de Extensão 15/2019 Contrato 
Projeto de Extensão “Mini Franquias Sociais na Cadeia 

Produtiva do Babaçu” 
30/12/2019 30/12/2021 200.000,00 200.000,00 

88 
Projeto de 

Pesquisa/Extensão 
16/2019 Contrato 

Projeto de Pesquisa e Extensão “Centro Colaborador em 
Alimentação e Nutrição Escolar – CECANE/UFPI” 

30/12/2019 30/04/2021 597.895,25 597.895,25 

89 Projeto de Extensão 17/2019 Contrato 
Projeto de Extensão “Programa de Apoio à Produção e 

Divulgação Editorial e Cultural da UFPI”, através da Editora da 
UFPI 

30/12/2019 31/12/2021 70.000,00 Autofinanciável 

90 Projeto de Ensino 18/2019 Contrato 
Projeto de Ensino do “Curso de Pós-Graduação Lato Sensu, em 

Direito do Trabalho e Previdenciário” 
 

30/12/2019 30/12/2022 233.350,00 Autofinanciável 

91 
Desenvolvimento 

Institucional 
s/n 2019 

Convênio de 
Cooperação 

Cooperação administrativa e técnico-científica para a 
administração, operação e manutenção da REDE POTI 

06/09/2019 06/09/2024 457.968,30 183.187,32 

92 Projeto de Ensino 01/2020 Contrato 
Projeto de Ensino do “Curso de Pós-Graduação Lato Sensu, em 

Estruturas - Turma 2” 
26/05/2020 26/05/2023 270.270,00 Autofinanciável 

93 Projeto de Ensino 03/2020 Contrato 
Projeto de Ensino do “Curso de Especialização em Energia 

Solar” 
01/02/2020 01/02/2023 452.500,00 Autofinanciável 

94 Projeto de Ensino 04/2020 Contrato 
Projeto de Ensino “Oferta de Cursos no âmbito do Sistema 

Universidade Aberta do Brasil (UAB)" 
12/11/2020 31/12/2023 

 
2.696.175,00 

- 

95 Projeto de Extensão 05/2020 Contrato 
Projeto de Extensão “Programa Escola da Terra: Formação 

Continuada de Professores de Classes Multisseriadas de Escolas 
do Campo” 

11/11/2020 
 

31/12/2021 
 

98.640,00 
98.640,00 

96 Projeto de Ensino 06/2020 Contrato 
Projeto de Ensino do “Curso de Especialização Interprofissional 

em Educação, Desenvolvimento Sustentável e Direitos 
Humanos” 

28/12/2020 28/12/2023 
 

324.000,00 
Autofinanciável 

97 Projeto de Extensão 07/2020 Contrato 
Projeto de Extensão “Olimpíada Nacional de Ciências 2021 – 

ONC 2021” 
28/12/2020 31/12/2022 

 
1.250.000,00 

- 

98 Projeto de Extensão 08/2020 Contrato 
Pesquisa e Extensão “Centro Colaborador em Alimentação e 

Nutrição Escolar – CECANE/UFPI” 
28/12/2020 31/12/2021 549.463,82 - 

99 Projeto de Extensão 09/2020 Contrato 
Projeto de Extensão “Jovens agrônomos na agricultura do 

cerrado piauiense” 
30/12/2020 

 
30/06/2023 

 
383.020,00 

- 
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100 Projeto de Extensão 10/2020 Contrato 
Projeto de Extensão “Enfrentamento da Hanseníase no Estado 

do Piauí” 
31/12/2020 

 
18/11/2022 

 
300.000,00 

- 

Recursos da UPC envolvidos nos projetos 
Instrumento celebrado Recursos da UPC à disposição da fundação 

Nº Tipo 
Financeiros Materiais Humanos 

Valor Tipo Valor Quatidade Valor 
10/2015 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
12/2015 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
15/2015 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
16/2015 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
17/2015 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
07/2016 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
08/2016 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
10/2016 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
11/2016 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
02/2017 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
04/2017 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
09/2017 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
10/2017 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
14/2017 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
15/2017 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
16/2017 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
17/2017 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
18/2017 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
20/2017 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
21/2017 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
22/2017 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
23/2017 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
24/2017 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
25/2017 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
26/2017 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
27/2017 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
28/2017 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
29/2017 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
30/2017 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
31/2017 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
32/2017 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
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33/2017 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
34/2017 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
35/2017 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
39/2017 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
43/2017 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
44/2017 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
45/2017 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
48/2017 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
49/2017 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
06/2018 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
09/2018 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
10/2018 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
11/2018 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
16/2018 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
17/2018 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
18/2018 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
19/2018 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
20/2018 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
21/2018 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
22/2018 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
23/2018 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
24/2018 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
25/2018 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
26/2018 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
27/2018 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
28/2018 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
29/2018 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
30/2018 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
31/2018 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
32/2018 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
33/2018 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
34/2018 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
35/2018 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
36/2018 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
37/2018 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
38/2018 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
40/2018 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
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43/2018 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
45/2018 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
46/2018 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
47/2018 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
48/2018 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
49/2018 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
02/2019 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
04/2019 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
05/2019 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
06/2019 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
07/2019 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
08/2019 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
09/2019 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
10/2019 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
11/2019 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
12/2019 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
13/2019 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
15/2019 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
16/2019 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
17/2019 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
18/2019 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 

S/N Conv. de Cooperação - Espaço físico/equipamento - 1 - 
01/2020 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
03/2020 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
04/2020 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
05/2020 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
06/2020 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
07/2020 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
08/2020 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
09/2020 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 
10/2020 Contrato - Espaço físico/equipamento - 1 - 

Fonte: COORDOR/PROPLAN/UFPI 
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8.2.1 Projetos e programas financiados com recursos externos 
 

Até o fim de 2020, a UFPI, concluiu a execução de diversos Projetos e Programas 

que foram financiados com recursos externos, oriundos da celebração de Termo de 

Execução Descentralizada com Ministérios e/ou Secretarias Federais ou de Emendas 

Parlamentares, dentre eles, podemos citar: 

 TED’s 2615/6125 – UFPI/CAPES: Execução das ações relacionadas ao Sistema 

Universidade Aberta do Brasil UAB: Oferta do 3º e 4º semestres das novas ofertas 

dos cursos de graduação e 3º e 4º semestres das especializações, bem como pela 

necessidade de continuação dos 14 (quatorze) cursos já em andamento: 7º e 8º 

semestres, a implementação das ofertas anteriores do 3º e 4º semestres letivos dos 

cursos do edital UAB1 e UAB2, oferta do 3º e 4º semestres dos cursos de 

graduação e especialização no âmbito do PNAP, vinculado ao sistema UAB/UFPI; 

 TED 7719 – UFPI/SESU: Reforço e Ampliação das redes de abastecimento de 

água e coleta esgoto: Realização do reforço e ampliação das redes de 

abastecimento de água e coleta de esgotos do Setor 1 e 2 do Campus Ministro 

Petrônio Portella, em Teresina – PI; 

 TED 7720 – UFPI/SESU: Construção do Prédio da Pós-Graduação do Centro de 

Ciências Agrárias (CCA) no Campus Ministro Petrônio Portella, em Teresina, Piauí; 

 TED 7782 – UFPI/SESU: a) Aquisição de recursos/equipamentos de Tecnologia 

da Informação: computadores, projetor multimídia, nobreaks, estabilizadores; b) 

Instalação dos recursos/equipamentos de TI’s nas unidades de 

ensino/administrativas da UFPI; 

 TED 8644 – UFPI/FNDE: Projeto Centro Colaborador em Alimentação e Nutrição 

Escolar – CECANE UFPI: O Projeto CECANE/UFPI prestou apoio técnico, 

acadêmico e operacional na implementação da alimentação saudável em diversas 

escolas no Estado do Piauí, bem como desenvolveu outras ações pertinentes à boa 

execução do PNAE, de modo a contribuir para a efetivação e consolidação da 

Política Nacional de Segurança Alimentar e Nutricional (PNSAN) no ambiente 

escolar; 

 TED 8916 – UFPI/SESU: Usina Fotovoltaica: Contratação de Pessoa Jurídica 

especializada na tecnologia de produção de energia sustentável, elaboração dos 

projetos básicos e executivo, com fortalecimento de matérias e equipamentos, 

construção, montagem e colocação em operação, e todas as demais operações 

necessárias e suficientes para entrega final de objetivos, em módulos de Geradores 

de Energia Solar Fotovoltaicos em pleno funcionamento; 
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 TED 83/2017 – UFPI/FNS/MS: Capacitação em Atenção à Saúde da Mulher - 

Rede Cegonha: Formação de enfermeiras (os) Obstetras, com perfil humanístico e 

éticos capazes de atuar como colaboradores na mudança de modelo de atenção ao 

parto e nascimento; 

Além desses, a UFPI ainda executou no ano de 2020, o TED nº 9240 - 

UFPI/SESU/MEC, cujo objeto trata do apoio às Ações de enfrentamento ao COVID-19, com 

os recursos oriundos desse TED foram adquiridos equipamentos, tais como: agitador 

mecânico, medidor de PH e Impressoras 3D, o que possibilitou a UFPI, dar continuidade aos 

serviços e ações de combate à pandemia, por meio da produção de EPI, de álcool etílico a 

70% líquido, em gel e glicerinado para abastecer hospitais, UBS e serviços essenciais da 

UFPI. 
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