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Prof. Dr. Luis Carlos
Sales

Pro-Reitor de
Planejamento e

Orgamento

MENSAGEM DO PRO-REITOR

Este documento registra as principais a¢des realizadas pela Pro-reitoria de
Planejamento e Orgcamento (PROPLAN), em 2020, ano considerado atipico em relagao
aos anteriores, ndo s6 no campo académico, pelo pouco que foi realizado no periodo,
mas também pelo que foi implementado pela gestdo superior no campo administrativo.

Neste contexto e considerando o campo administrativo da Universidade
Federal do Piaui, a Pro-reitoria de Planejamento e Orgamento (PROPLAN) é a
instancia responsavel pelas acdes relacionadas ao planejamento estratégico e
or¢camentario da instituicdo. Esta Pro-reitoria, nos ultimos anos, tem ampliado o numero
de agbes sob sua responsabilidade, dentre elas: a execugdo do Plano de Dados
Abertos da UFPI, a implementacdo da Lei Geral de Protegdo de Dados, a Revisédo e
consolidagdo dos Atos Normativos e o Comité de Governanga Digital da UFPI.

Vale destacar que o ano de 2020 foi marcado pela pandemia do novo
coronavirus, fazendo com que as atividades desenvolvidas pelo quadro técnico da
PROPLAN, a partir de 17 margo de 2020, tivessem que ser ajustadas a nova realidade,
por meio do trabalho ndo presencial realizado de forma remota por sua equipe técnica.
Apesar deste novo contexto de trabalho, o Plano de Desenvolvimento da Instituicao
(PDI) foi concluido e aprovado institucionalmente e os Planos de Desenvolvimentos
das Unidades (PDU) foram iniciados e concluidos, em 80%. Ademais, ao longo do ano,
além de substituicbes eventuais, dois Pro-reitores assumiram a gestdo da PROPLAN:
André Macedo de Santana, que se manteve na fungdo de fevereiro de 2016 até
novembro de 2020 e o segundo, Luis Carlos Sales, que assumiu em dezembro de
2020.

Este Relatério de Atividades é um importante instrumento de prestacéo de
contas, no qual a PROPLAN apresenta de forma clara e objetiva suas agbes
estratégicas, sua governanga, bem como os resultados das agdes realizadas em 2020,
além de suas perspectivas para o ano seguinte. Tal instrumento, anualmente
apresentado, materializa a sua accountability, ndo sé para os 6rgaos administrativos de
controle, mas também e especialmente para a sociedade piauiense em geral.

Trata-se, portanto, de um documento da UFPI que além de funcionar como
prestacdo de contas a comunidade interna e externa, sobre as acgbes realizadas no
ambito da PROPLAN, tem sua importancia por ser um texto produzido para o presente,
no entanto, potencialmente ganhara relevancia histérica, no futuro, na medida em que
registra o que foi realizado pela Pré-reitoria de Planejamento e Orgamento da UFPI no
ano em que a UFPI vivenciou grandes dificuldades na concretizagdo da sua misséo
institucional, principalmente na area do ensino de graduagdo, por conta da maior
pandemia vivida pelo povo brasileiro.

Prof. Dr. Luis Carlos Sales



Pro-Reitor de Planejamento e Orgamento




Relatério de Atividades da PROPLAN - Prestagdo de Contas 2020

1 INTRODUGAO

A Pro-reitora de Planejamento e Orgamento (PROPLAN) foi criada em1973, com a
aprovagéo do primeiro Estatuto da Universidade Federal do Piaui (UFPI). Este estatuto foi
aprovado pelo Decreto n. 72.140 de 26 de abril de 1973 e publicado no DOU de 27 de abril
de 1973 e Parecer do Conselho Federal de Educacgao (CFE) n. 1.480/72, homologado pelo
Ministro Jarbas Gongalves Passarinho e publicado no DOU de 26 de janeiro de 1973.
Assim, no primeiro Estatuto da UFPI, em seu artigo 17, a PROPLAN ja constava como
integrante da Administracdo Superior da FUFPI.

A PROPLAN ¢é o 6rgao diretamente subordinado a Reitoria responsavel por dirigir e
coordenar as agbes de gestdo de recursos, governanga e 0s processos avaliativos do
Ministério da Educagédo no ambito da UFPI, além de coordenar o sistema de planejamento
da Instituicdo. Na Figura 1, a seguir, apresenta-se as competéncias da unidade e suas

subunidades.

Figura 1- Competéncias da PROPLAN

I. Cumprir e fazer cumprir a Legislagdo Federal e as decisGes dos 6rgdos deliberativos no
que se refere aos assuntos que lhes compete;

Il. Manter atualizados os Sistemas de Governo e os Sistemas Internos e dar publicidade as
informagdes disponibilizadas nos sistemas a exemplo do Siorg, Simec, e-MEC, Enade, Censo
da Educacdo Superior, Siafi, Siop, Siconv etc.;

IIl. Promover a gestdo estratégica e tatica institucional no que tange ao planejamento da
Universidade e em matéria de sua competéncia;

IV. Coordenar o planejamento institucional envolvendo todas as unidades da UFPI quanto
ao diagndstico, formalizagdo, desdobramentos, acompanhamento e encerramento do ciclo
de gestdo estratégica e tatica da Universidade;

V. Gerenciar a articulagdo com o Plano Orgamentdrio Anual (Ploa) do Governo Federal e a
gestdo orgamentdria interna;

VI. Coordenar o processo de formalizagdo e gestdo de convénios e demais instrumentos
juridicos, com ou sem recursos financeiros, que estabelecam relagdo juridica entre a
Universidade, a Fundag&o de Apoio e/ou outros agentes financiadores de projetos
académicos;

VII. Prover documentos, relatdrios e normativos internos, na busca por maior transparéncia
e desenvolvimento da Universidade;

> —0O0OZMmM-movV=200

VIII. Elaborar o Relatério de Gestdo da UFPI em cumprimento a prestagdo de contas anual
S da Universidade junto aos 6rgdos de controle e a sociedade

Fonte: PROPLAN/UFPI

Atualmente, a PROPLAN, exerce suas fungbes com o apoio das seguintes
subunidades organicamente articuladas: Diretoria de Gestdo de Recursos (DGR); Diretoria
de Governanga (DGOV); Coordenadoria de Orgamento (COORDOR) e Coordenadoria de

Convénios e Contratos (COORDCC), vinculadas a DGR; Coordenadoria de Avaliagédo e
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Estatistica (COORDAE) e Coordenadoria de Planejamento Administrativo (COORDPA),
vinculadas a DGOV. NaFigura2, tem-se as informagdes do dirigente da unidade e de suas

subunidades.

Figura 2-Dirigentes da PROPLAN

Fonte: PROPLAN/UFPI
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2 MISSAQ, VISAO E VALORES

Na Figura 3, constam a missdo, visdo e valores definidos para a Pré-Reitoria de

Planejamento e Orgamento em seu Plano de Desenvolvimento da Unidade (PDU) 2020-
2022.

Figura 3 — Misséo, visao e valores da PROPLAN

MISSAO

“Propor e desenvolver estratégias que
permitam por meio da melhoria de
processos e da inovacao, maior eficiéncia
na gestao de recursos e contratos, a
institucionalizacdo na UFPI das boas
praticas de governanca e planejamento
estratégico e coordenar os processos
avaliativos institucionais”.

VALORES

1.Etica nas rotinas administrativas
e respeito no atendimento ao
publico;

PROPLAN

Pré-Reitoria de
- Planejamento e
Orgamento

VISAO

“Ser reconhecida como referéncia na
disseminacio da cultura de
planejamento estratégico, das boas | atividades da unidade;
préticas de governanga e de politicas iy 5.Inova¢do continua na condugio das
de gestdo orientadas para resultados”.  estratégias da unidade;

6.Valorizacao das pessoas;

2.Proatividade na identificacio e
solu¢do de demandas;

3.Compromisso com o perfil e diretrizes
institucionais;

/4.Transparéncia da informagdo e das

. 7.Efetividade, eficiéncia e eficicia na
execugio das atividades;

8.Lideranga e gestio participativa.

Fonte: PROPLAN/UFPI



Relatoério de Atividades da PROPLAN - Prestacdo de Contas 2020

3MAPA ESTRATEGICO E CADEIA DE VALOR DA UNIDADE

Com o proposito de representar de forma visual os macros objetivos e enfatizar seus macroprocessos internosda Pro-Reitoria de

Planejamento e Orgamento, definiu-serespectivamente seu Mapa Estratégico(Figura 4) e sua Cadeia Valor(Figura 5).

Figura 4— Mapa estratégico da PROPLAN

MAPA ESTRATEGICO PROPLAN

“A PROPLAN visa ser ida como referéncia na di a0 da
b | cultura de planejamento estratégico, das boas priticas de govemnangas e

Ornw=F
O»w=xg

Avaliar o5 indicadores de desempenho do ensine e de
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Figura 5— Cadeia de valor da PROPLAN

CADEIA DE VALOR PROPLAN

@ ' g - SOCIEDADE

Fomentar capacitagdo de
=& PROPLAN tem coma servidores

Gerir Indicadores de desempenho &

Gerir Mapeamento de Processos de qualidade de cursos

missdo  propor @ F
desenvolver EFICIENCIA

esiratégias paral

7 - Promover praticas de melhoria de como referéncia EEMH‘"‘RM
permitir por meio da

melhoria de processos) dima organizacional Gk 0 pchmcn H Calaiauclo Gerir avaliagio institucional na
e da inovaglo, maior de Contratos & Convénios com a disseminagio MATURIDADE DE
eficiéncia na gestio de FADEX e Outros Entes Piiblicos e da cultura de GOVERNANCA
recursos & contratos, 3 implantar priticas de Gestio de Privados e B planejamento

Projetos [PMBOK) ergamentiria SRR

GESTAD DE

Gerir processo de levantamento governangas e CONTRATOS E
A de dados de cursos
estratégico & coordenar ’ : Gerir a Execugio de Contratos & de politicas de CONVENIDS
Informatizar Processos Manuais % s5i30
o5 Processos Convenios

avaliatives

AVAUACOES

INSTITUCIONAIS E
Promover Governanga Piblica & Avaliar, direcionar ¢ Monitorar a DE CLRSD

Coorporativa Institucional Gestao

nStituconas®,

Promover comunicagdo interna
eficiente
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4 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA UNIDADE IRdiSemantaneded

Organograma (Colocar a figura do
Organograma da Unidade que esta
no PDU)

A estrutura administrativa da Pro-Reitoria de Planejamento e Orgamento é

constituidaconforme Figura 6.

Figura 6 — Organograma da PROPLAN

CcD-2

. Assessor da Proplan
Assistente da —! cD-4

~ Proplan
— FG-1

I cD-3 I CcD-3
| ]
cD4 I cD-4 I cD-4

Fonte: PROPLAN/UFPI
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5 ACOMPANHAMENTO DO PLANEJAMENTO DA UNIDADE

No Quadro 1 apresenta-se o acompanhamento das metas previstas no PDI 2020-2024 e PDU 2020-2022 para a Pro-Reitora de

Planejamento e Orgamento.

Quadro 1— Painel de acompanhamento do plano de metas da PROPLAN em 2020

UNIDADE

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E ORGAMENTO

4

TEMA ESTRATEGICO

GESTAO E GOVERNANCA

OBJETIVO | FORTALECER OS INDICES DE GOVERNANGA INSTITUCIONAL CONFORME LEVANTAMENTO DO TCU
Concluido Grau de Eficacia
Item Cenario em 2019 Meta 2020 (Sim/ Nao) Evidenciar (indicadores, links de editais, motivos de ndo concluséo) (realizado/planejado
(Proporcional)
Definir
e principal estratégia definida para o ano de oi a elaboragao dos Planos de Desenvolvimento de cada unidade
f:;f?gfsozs A principal sgia definid de 2020 foi a elaboragéo dos Planos de D Vi de cada unidad
4.1.1 30% ‘;ra melhofar 0s Sim hierarquica da UFPI, juntamente com o Plano Anual de Contratagao. 100%
para m https://PROPLAN.ufpi.br/index.php/component/content/article?id=114
Indices de
Governanca
Definir
?:;?gegfsﬁzs A principal estratégia definida para o ano de 2020 foi a elaboragdo dos Planos de Desenvolvimento de cada unidade
4.1.2 44% ‘;ra melhofar 0s Sim hierarquica da UFPI, juntamente com o Plano Anual de Contratagao. 100%
para m https://PROPLAN.ufpi.br/index.php/component/content/article?id=114
Indices de
Governanca
OBJETIVO PROVER UMA GESTAO MODERNA, EFICIENTE, TRANSPARENTE E DESBUROCRATIZADA
Elaborar o Plano
anual de O Plano foi elaborado e faz parte do PDU da PROPLAN 2020-2022:
421 0% aquisicdo de Sim ano fol elaborado € faz parte do a e 100%
https://PROPLAN.ufpi.br/images/conteudo/PROPLAN/PDI/PDU/PDU_PROPLAN_ 2020 2022.pdf
compras de bens
e servicos (PAC)
Elaborar peca
orgamentdria
422 100% %"er?aﬁ]'gg?;: Sim https://proplan.ufpi.br/index.php/component/content/article?id=109 100%
execugao
orgamentaria
4.23 0% D’ef'm|r Néo As estratégias serdo redefinidas em 2021 0%
estratégias para
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acompanhar a
execugdo dos
contratos e
conveénios
OBJETIVO FORTALECER AS BOAS PRATICAS DE GOVERNANCA, TRANSPARENCIA DA INFORMACAO E GESTAO ORIENTADO A RESULTADO
Identificar e
mapear no L . N = -
P No ano de 2020 com o intuito de otimizar o fluxo do processo referente a celebragédo de convénios e contratos entre a
minimo 1 (um) UFPI e a FADEX, mapeou-se este fluxo utilizando anotagdo BPMN para depois propor a otimizagdo do mesmo
4.5.1 0% macroprocessos Nao » map Li G p pois prop G ’ 0%
BPMN (Business Link para o mapeamento do fluxo do processo.
Process Model
and Notation)
Elaborar e Foi criado uma minuta do regimento da PROPLAN,
453 0% Publicar Sim mas ainda nao aprovado pelo CONSUN. 100%
regimento https://PROPLAN.ufpi.br/images/conteudo/PROPLAN/Regimento-interno-PROPLAN..pdf
454 0% Elaborar e sim Elaborado e publicado: 100%
e Publicar PDU https:/PROPLAN.ufpi.br/images/conteudo/PROPLAN/PDI/PDU/PDU_PROPLAN 2020 2022.pdf
Elaborar e - .
- . O Mapa Estratégico da PROPLAN consta no PDU da unidade:
455 0% p:l;'t'rc;[égcaga Sim https://PROPLAN.ufpi.br/imaqes/gonteudo/PROPLAN/PDI/PDU/PDU PROPLAN 2020 2022.pdf 100%
45.6 pubﬁ:;l?'ogacra?jeia Sim A cadeia de valor da PROPLAN consta no PDU da Unidade: 100%
e de valor https://PROPLAN.ufpi.br/images/conteudo/PROPLAN/PDI/PDU/PDU_PROPLAN_2020_2022.pdf
No ano de 2020 a equipe da DGOV conduziu as unidades da UFPI na elaboragdo do Plano de Desenvolvimento
Institucional 2020-2024 e no Plano de Desenvolvimento da Unidade 2020-2023. Ambos foram trabalhados no formato
de projetos segundo as orientagdes das boas praticas do PMBOK, conformes guias elaborados, como também
457 0% Adotar PMBOK e Sim recomendando as unidades que fizessem cursos na ENAP de Gestéo de Projetos e adotassem ferramentas de 100%
- KANBAN Gestao de Tarefas como o KANBANFLOW, TRELLO e REDMINE.
Guia de Elaboracédo do PDI
Guia de Elaboracdo do PDU
Elaborar projeto
e implantar
ferramenta de
Business No ano de 2020 foi criado diversos Painéis para conduzir gestores no processo de tomada de decis&o utilizando a
4.5.8 0% Intelligence (BI) Sim ferramenta QLIK SENSE. 100%
para suporte Pagina para acesso aos Painéis
a
tomada de
deciséo
4.5.9 0% A}”f;firofﬁg;a Sim Pagina atualizada diversas vezes durante o ano, sempre que necessaria. 100%
Atualizar a
4510 0% pagina de Dados Nio Devido a Lei Geral de Protegao de Dadps o pqrtal Qe dados aber'tos, foi deixado de ser atualizado, até a UFPI tenham 0%
Abertos da UFPI institucionalizado seu projeto de LGPD.
em Margo e
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setembro de
cada ano
Atualizar em
20% a base de
dados do
4.5.11 0% c%lr?cine'l,e Nao Acéo a ser realizada no ano de 2021, foi reprogramada por conta da pandemia 0%
estrutura
hierarquica da
UFPI
Atualizar 20% a
base de dados
do SIPAC,
4.5.12 0% conforme Nao Acdo a ser realizada no ano de 2021, foi reprogramada por conta da pandemia 0%
estrutura
hierarquica do
SIORG
'\ggr;::?erg:igla?eo Nao Acao a ser realizada pelo Comité Gestor de Governanca.
No ano de 2020, por conta da pandemia de Covid-19, a UFPI ndo operacionalizou agdes e atividades que
Definir & fortalecessem e melhorassgm 0s ingicadores de qlfaliqade e de.selj'np.enho da instituicdo. Destaca-se que, no ano de
operacionalizar 2020, por conta da pandemia, ndo tivemos a ocorréncia de avaliagdo in loco para os cursos de graduagéo, do Enade
as estratégias e da autoavaliagdo institucional. Assim, as agdes previstas para 2020 foram todas remanejadas 2021 e 2022, sao
inovadoras para elas:
de;ﬂ:)oer:;()ona 1) Aperfeigoar os mecanismos de acompanhamento e avaliagdo da qualidade dos cursos de graduacéo;
execucao das 2) Inserir os processos de avaliagdo da educagdo superior (Enade e autoavaliacédo institucional) no calendario
atividades e académico da UFPI;
45 0% melhoria nos No 3)Aprimorar e articular estratégias de acompanhamento dos processos de reconhecimento e renovacdo de 0%
. (J . = o
resultados reconhecimento d9§ cursos de graduagéo; o ) . B
voltadas a0 I}) Fpmentar a utilizacdo dos resultados das avaliagdes internas e externas para implementagdo de agdes nos
censo, avaliagio ambitos dos curs'c.)s/ce~ntros; o ) o
de’curso 4) Forpentar a utilizagéo dos resulta('ios das avaliagdes internas e externqs no planejamento |nst|tu0|<?nal; o
indicadores’de 5) Cﬂar programa/curso de capacitagdo sobre os processos de avaliagdo da educagdo superior para técnico-
desempenho e administrativos e dpcentes; o o o ) ) » )
qualidade 6) Fomentar e aprimorar a Qomlssao Prépria de Avaliagdo (CPA), garantindo infraestrutura fisica, material e humana
académica adequadas ao seu bom funcionamento.
7) Criar processos e mecanismos que permitam a utilizagédo dos resultados da avaliagdo discente como referéncia e
estimulo ao aprimoramento dos processos de ensino-aprendizagem.
6 TEMA ESTRATEGICO SUSTENTABILIDADE
OBJETIVO [ ACOMPANHAR, PUBLICITAR E ATUALIZAR O PLANO DE SUSTENTABILIDADE DA UFPI
Concluido Grau de Eficacia
Item Cenario em 2019 Meta 2020 (Sim/ N3o) Evidenciar (indicadores, links de editais, motivos de ndo conclusdo) (realizado/planejado
(Proporcional)
- — 5
6.1.2 0% Egd,\l: éllil pﬂ%rg?%m;:t?risaf) dg sim Meta St’in_gida com a imp_lementagéo do processo eletrﬁn:co yia_ SIPAC. 100%
expediente: Folha Ad. Referéncia ano aqgina de orientacédo sobre abertura de processo eletronico.
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2019
- — 3
6.2.2 . %%jﬁgbwoonzgg%z{gﬂsal/ag ) Metg atingida com a implementacéo do trabalho remoto a partir do inicio da Pandemia pelo
2., 0% L C 1 Sim Covid 19. 100%
cozinha: Copos plasticos (Agua e Portaria suspendendo as atividades presenciais
Café) - Referéncia ano 2019 :
Reduzir no minimo em 2% o CONSUMO Meta atingida com a implementagéo do trabalho remoto a partir do inicio da Pandemia pelo
6.2.3 0% com telefonia fixa; Referéncia Média Sim Covid 19. 100%
2018 e 2019 Portaria suspendendo as atividades presenciais.
Re.dUZ'r em 2%.’ ° CU.STO com Meta atingida com a implementacéo do trabalho remoto a partir do inicio da Pandemia pelo
6.2.4 0% servigo outsourcing de impresséo. Sim Covid 19. 100%
Referéncia ano média 2019(média Portaria suspendendo as atividades presenciais
2018 e 2019) :
Reduzir no minimo em 2% o gasto Meta atingida com a implementacéo do trabalho remoto a partir do inicio da Pandemia pelo
6.2.5 0% comenergia elétrica. Referéncia ano Sim Covid 19. 100%
média 2019(média 2018 e 2019) Portaria suspendendo as atividades presenciais.
9 TEMA ESTRATEGICO INFRAESTRUTURA
OBJETIVO EXECUTAR MELHORIAS DE INFRAESTRUTURA PREDIAL
Concluido Evidenciar (indicadores, links de editais, motivos de ndo concluséo) Sl it
Item Cenario em 2019 Meta 2020 (Sim/ Nao) g g (realizado/planejado
(Proporcional)
Elaborar pega orgamentaria com
alocagao detalhada da execugéo
9.7 0% orgamentaria orientado a atender 80% Nao Solicitagdo dos TED'’s para o ministério da Educagéo, para os projetos demandados no PDI 70%
das demandas de infraestrutura do PDI
planejadas no periodo de 2020 a 2022.
1 0 TEMA ESTRATEGICO ASSISTENCIA ESTUDANTIL
OBJETIVO AMPLIAR AS ACOES DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL E DOS SERVICOS PRESTADOS AOS DISCENTES
Jtem Cenario em 2019 Meta 2020 anclui_do Evidenciar (indicadores, links de editais, motivos de ndo concluséo) (rga:ﬁ;agg /52 :JZ:ZO
(Sim/ Nao) b
(Proporcional)
10.2 0% 5';?:;2{)%Z%glﬁ;%?:;n‘tg;iﬁgg No Por conta da Pandemia, ndo houve o atendimento total, haja vista que os Ru’s ficaram 50%
) orcamentéria fechados de marco até dezembro de 2020. Porém as bolsas foram atendidas e ampliadas.

Fonte: PROPLAN/UFPI.

No contexto da pandemia de COVID-19, a PROPLANcom o objetivo de mitigar as dificuldades vivenciadas pelos alunos da UFPI e por

alguns segmentos sociais de vulnerabilidade, realizou realocagbes orgamentarias e redistribuiu recursos para financiar agées de extenséao, de

ensino e de pesquisa, através de compras de materiais, auxilio financeiros a estudantes, concessao de bolsas para projetos de extenséo,
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monitoria para o ensino remoto da Pés-Graduagéo, PIBID, entre outros, e aquisigbes de equipamentos para o enfretamento da pandemia de
COVID-19. Observe a distribuicdo dos recursos conforme quadros 2 e 3.

Quadro 2 — Recursos emergenciais diretamente disponibilizados pelo Ministério para o enfretamento da Covid-19

Unidade ~ NATUREZA DA RECURSO
Orgamentaria AcAO DESPEZA SUBITEM EMPENHADO
Ministério da Enfrentamento da Emergéncia de Saude Equipamentos e Apar. Equip. Utens. Med., Odont. Labor. 4.697 58
Educacéo Publica de Importancia Materiais Permanentes Hospit. T
Ministério da Enfrentamento da Emergéncia de Saude Equipamentos e I . =
Educacéo Publica de Impgrténcia Mate(r:‘iairsJ Permanentes Aparelhos de Mediggo e Orientagdo 1.971,90
Ministério da Enfrentamento da Emergéncia de Saude Equipamentos e . )
Educagéo Puablica de Impcg)rténcia Mate(rj‘ia\irsJ Permanentes Equipamentos de Tic 125.361,24
Fundagao Enfrentamento da Emergéncia de Saude Equipamentos e Maquinas e Equipamentos de Natureza
Universidade Federal Publica de Importancia Materiais Permanentes Industrial 200.000,00
do Piaui
Quadro 3 — Recursos empregados em decorréncia da pandemia de Covid-19
UNIDADE = NATUREZA DA RECURSO
ORGAMENTARIA G DESPEZA S EMPENHADO
Fomento as Agdes de Outros Servigos de
Fundacao Universidade Graduagéo, Pds- T . Estagiarios — (Pagamento de Bolsas Monitorias Pds-
Federal do Piaui Graduagéo, Ensino erceiros- Pessoa Graduacgao) 169.600,00
. ’ Fisica
Pesquisa
Empenho Estimativo Para Pagamento de Auxilio
Fundacao Universidade Assisténcia do Estudante Auxilio Financeiro Alimentagdo Emergencial, de Acordo 1.163.250 00
Federal do Piaui de Ensino Superior Aos Estudantes Com a Portaria 07/2020-PRAEC, Ref. ao Memo N. T
28/2020-CAC/PRAEC.
Fomento as Agoes de Empenho Estimativo para Despesas Com Auxilio
Fundacao Universidade Graduagao, Pos- Auxilio Financeiro Financeiro Aos Estudantes em Intercambio Académico, 7.037.51
Federal do Piaui Graduagao, Ensino, Aos Estudantes Conf. "Edital Simplificado N.01 De 02/06/2020-Assinter/Uf ’ ’
Pesquisa Pl.
. . . P I . "Empenho Estimativo para Pagamento de Auxilio
Fundagao Lniversidade | Assisténcia ao Estudante | - Auxlio Finandetro Calamidade, de acordo com a Portaria 06/2020- 12.000,00
ederal do Faul € Ensino superior os Estudantes PRAEC/UFPI, Ref. ao Memo N. 29/2020-Cac/Praec/Ufpi.
Fundacao Universidade Reestrytur%géo . . ~ "
Federal Do Piaui el_\/lo_dernlzagao qas Material de Consumo Material de Protegéo e Seguranga (Epi’s) 348.985,00
ederal Do Piaui ~
Instituicbes Federais de
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| Ensino Superior
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6 AVALIACAO GERAL DA UNIDADE ACERCA DOS RESULTADOS
ALCANCADOS EM 2020

1) Qual o percentual geral de grau de eficacia em relacdo as metas estabelecidas para
20207

Considerando o alcance das metas estabelecidas para 2020, a PROPLAN atingiu
um grau de eficacia de 69%, atingindo 16 metas em plenitude, duas de forma parcial de um
total de 25 metas. Este fato significa que, apesar das limitagdes impostas pela Pandemia,

esta unidade consegui ter um desempenho satisfatorio.

2) Quais as principais agbes desenvolvidas pela unidade que impactaram
positivamente a sua gestdao, de modo a garantir a cadeia de valor/mapa estratégico
tragada por ela (PDU) e pela UFPI (PDI)?

e Elaboragdo do Plano de compras da PROPLAN — contribuiu para melhorar a execugéo
dos recursos, a medida que proporcionou um alinhamento entre as demandas, os custos e o
planejamento estratégico da unidade e para fortalecer a cadeia de valor da UFPI no que
tange a gestédo orcamentaria da instituigéo.

e Empenho e redistribuigido de recursos para financiar agdes de extensio, assisténcia
estudantil, pesquisa e ensino de graduagéo e pos-graduacao de combate aos impactos da
COVID-19 — contribuiu para a efetivacéo de varias a¢des que possibilitaram o combate da
pandemia e seus efeitos e garantiu o fortalecimento do ensino, da pesquisa e da extenséo
mesmo em situagbes adversas e o compromisso social da UFPI de atender as demandas da
populagdo, conforme definidos no PDU da instituigao.

o Definir as estratégias para melhorar os indices de governancgas, publicar o regimento da
PROPLAN elaborar o PDU com mata estratégico e a cadeia de valor, bem como trabalhar
para a dotagdo de ferramentas de B.l (Biusiness Intelligence), foram os grandes marcos
neste ano para avangarmos na Governanga e em uma gestdo focada em resultados e

estratégias.

3) Quais os fatores (externos e internos) que dificultaram/facilitaram o cumprimento
dos objetivos e metas da sua unidade e impactaram positivamente/negativamente a
cadeia de valor/mapa estratégico tragada pela unidade (PDU) e pela UFPI?

Para o desenvolvimento das atividades da PROPLAN em 2020, como todos os
setores, a pandemia foi um fator que impediu ou dificultou a realizacdo de algumas metas
estabelecidas, como definir estratégias de acompanhamento dos convénios com a UFPI e

outras instituicbes, acompanhar o plano de integridade da instituicdo, compor peca




Relatorio de Atividades da PROPLAN - Prestagédio de Contas 2020

orcamentaria com os investimentos em prédios e infraestrutura firmados no PDI, entro
outras metas. Contudo, o préprio contexto pandémico proporcionou a otimizagédo do uso das
tecnologias digitais da informagdo e comunicagdo, ocasionando maior celeridade na
tramitagdo dos processos referentes a recursos, contratos, entre outros que exigiam, até
entdo, um prazo mais demorado. Este contexto também trouxe recursos extras e
remanejamento de recursos destinados a despesas previstas anteriormente que
possibilitaram a efetivagdo de novas agoes, inclusive as de combate ao coronavirus e seus
impactos.

4) Quais as medidas foram tomadas para mitigar os efeitos da pandemia de covid-19
no contexto da PROPLAN UFPI.

Em 2020, a Universidade Federal do Piaui desenvolveu diversas ac¢des para o
enfrentamento a Covid-19 no Piaui, tais como: disponibilizou 15 leitos comuns e 20 leitos de
UTI no Hospital Universitario; desenvolveu pesquisas sobre o novo coronavirus; produziu
litros de alcool glicerinado e de alcool em gel; desenvolveu campanhas educativas e agbes
de doagdo de alimentos, beneficiando mais de 1.000 familias; produziu mais de 10.000
mascaras de tecido e 2.500 mascaras Face Shields. O Comité Gestor de Crise — CGC,
constituido em 16 de margo de 2020, formou grupos de trabalho para atuagdo nas mais
diversas frentes, num trabalho constante da administragdo superior, docentes, técnico-
administrativos, estudantes e terceirizados, empenhados na busca de solugdes e de apoio
para todos que vivenciaram e vivenciam esse problema. O CGC/UFPI criou uma pagina no
site da UFPI para hospedar as informagdes de interesse da comunidade sobre o novo
coronavirus, na qual apresentava as agbes realizadas pela Instituicdo nesse cenario de
pandemia.

Além dessas agbes, a UFPI, através da Pré-Reitoria de Planejamento e Orgamento
— PROPLAN, frente ao cenario de pandemia no Brasil, firmou o Termo de Execugao
Descentralizada n° 9240 com a Secretaria de Educagéo Superior — SESU do Ministério da
Educagdo — MEC, com o objetivo de apoiar Agdes de enfrentamento ao COVID-19, através
do aporte financeiro na ordem de R$ 133.917,18 (cento e trinta e trés mil e novecentos e
dezessete reais e dezoito centavos). Com esses recursos foram adquiridos equipamentos
(agitador mecénico, medidor de PH e Impressoras 3D) para dar continuidade aos servigcos e
acOes de combate a pandemia, por meio da produgdo de EPI, de alcool etilico a 70%

liquido, em gel e glicerinado para abastecer hospitais, UBS e servigos essenciais da UFPI.
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7PLANEJAMENTO DA UNIDADEPARA 2021

Na Figura 7, apresenta-se o planejamento da Pro-Reitroria de Planejamento e Orgamento para o ano de 2021.

Figura 7 — Planejamento da PROPLAN para 2021

«Definir estratégias e plano de agdes para melhorar 0 iGG;
»Definir estratégias e plano de agdes para melhorar o iGovPub.

*Elaborar e Publicar o PAC;
»Elaborar pe¢a orgamentaria com alocagao detalhada da execugao orcamentaria;
#Executar o acompanhamento dos convénios e contratos firmados entre UFPl e FADEX e UFPI e outros entes.

s|dentificar e mapear 10 macroprocessos BFMN;

=Elaborar o Plano Operacional e republicar o PDU;

+Estimular em 20% das unidades hierdrquicas a adecdo de praticas e ferramentas de Gestdo de Projetos no planejamento e execugdo das
atividades;

«|mplantar projetode BUsiness Intelligence (BI);

sAtualizar pagina eletronica 1 vez por més;

sAtualizar pagina de Dados Aberto da UFPI em margo esetembro de tada ano;

sAtualizar 100% a base de dados do SIORG, conforme estrutura hierarquica da UFPI;

sAtualizae Plano de Integridade;

+*Operacionalizar estratégias inovadoras para melhorar o desempenha na execucdo das atividades e melhoria nos resultados voltadas ao
Censo, Avaliagdo de Curso, Indicadaores de Desempenho e Qualidade Académica.

-~ Acompanhar, publicitar e atualizar o Plano de Sustentabilidade dauFPl
» Acompanhar e atualizar o Plano de Sustentabilidade junto a PREUNE
*Reduxir no minimo 10% do consumo com material de expediente: Falha Ad. [Referéncia ano 2018);
*Reduzir no minima em 10% o consumae corn material de cozinha: Copos plisticos (Agua e Cafié).(Referéncia ano 2019);
»Reduzir no minimo em 5% o consumo com telefonia fixa; (Referéncia Média 2018 e 2019);
*Reduzir em 5% o CUSTO com servigo outsourcing de impressdo. Referéncia ano média 2019 {média 2018 e 2019);
# Reduzir no minimo &m 5% o gasto com energia elétrica. Referéncia ano média 2019 (média 2018 & 2019).

I s de sl

| *Elabarar peca orcamentéria com alocacdo detalhada da execucdio orcamentéria;

ettt ol dos v proados aosdbenes
! *Elaborar peca orgamentdria com alocagio detalhadz da execugdo argamentéria

| sApoiar PRAEC na elaboragdo do instrumento.

Fonte: Proplan {2020, p.33).
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8DADOS ESPECIFICOS DA UNIDADE

Nos Graficos 1 e 2, Tabelas 1 a 4 e Quadro 4, a seguir, apresenta-se dados especificos da unidade para o ano de 2020.

8.1 Dados Orcamentdrios da UFPI

Gréfico1-Receitas da UFPI, em R$, ano 2020

(o) Receitas
re:::taass proprias
23.022.577 2-371503/33,46
3%
= Receitas proprias = Transferéncias Outras receitas

Fonte: COORDOR/PROPLAN/UFPI
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Gréfico 1- Evolugdo das Receitas da UFPI, em R$, ano2020

| 25.296.279,60
1 20.796.490,75
| 10.979.492,81
1123.022.577,49

Outras receitas

804.447.981,29
... 808779.60265
8.835.495,71
1 6.594.164,35

| 8.060.281,08
| 2.374.383,46

Transferéncias

Receitas proprias

2017 =2018 =2019 =2020
Fonte: COORDOR/PROPLAN/UFPI

Tabela 1— Orgamento da UFPI aprovado para 2020, em R$

D = . Suplementar Dotagao Anulagoes/ Dotagao Créditos Dota_gao Créditos Dotacgao
Categoria / Econémica Steccopies Especial Especial Remanejada Transferida | Concedidos ol G Recebidos Final
g (A) P P d G=(A+B+C+D+E
(B) (C) (D) (E) (F) +F) (H) 1=(G +H)
Pessoal e Encargos Sociais | 624.579.848,00 | 89.184.023,00 - - - 742.600,00 | 681.755.114,00 - 681.755.114,00
Outras Despesas Correntes | 92.963.090,00 47.268.039,00 - 2.500.000,00 - 60.229,67 137.670.899,33 - 137.670.899,33
Outras Despesas Correntes - - - - - - 158.520,00 -
Outras Despesas Correntes - - - - - - - 1.776.729,54 -
Outras Despesas Correntes - - - - - - - 14.157.846,06 -
Outras Despesas Correntes - - - - - - - 1.623,15 -
Outras Despesas Correntes - - - - - - - 2.708,00 -
Outras Despesas Correntes - - - - - - - 4.125.737,40 -
Outras Despesas Correntes - - - - - - - 654.977,62 -
Outras Despesas Correntes - - - - - - - 300.000,00 -
Investimentos 7.205.364,00 2.500.000,00 200.000,00 - - 34.701,00 9.705.364,00 9.705.364,00
Investimentos - - - - - - - 1.844.435,72 -
Total Geral 724.748.302,00 | 138.952.062,00 | 200.000,00 | 2.500.000,00 0,00 837.530,67 | 829.131.377,33 | 23.022.577,49 | 829.131.377,33

Fonte:COORDCC/PROPLAN/UFPI
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Tabela 2—Despesas realizadas em 2020

Elemento/Despesa

Especificacao

Valor Realizado (R$)

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

676.951.404,96

APOSENT.RPPS, RESER.REMUNER. E REFOR.MILITAR

167.883.870,52

03 PENSOES DO RPPS E DO MILITAR 29.739.600,66
04 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO - PES.CIVIL 13.085.401,02
07 CONTRIBUICAO A ENTIDADE FECHADA PREVIDENCIA 1.356.320,47
11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 380.148.772,20
13 OBRIGACOES PATRONAIS 81.409.005,52
16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 520.536,41
91 SENTENCAS JUDICIAIS 2.315.997,65
92 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 491.900,51
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 131.993.267,81
04 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO - PES.CIVIL 1.149.274,50
08 OUTROS BENEF.ASSIST. DO SERVIDOR E DO MILITAR 2.128.640,48
14 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 76.475,37
18 AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES 21.614.095,41
20 AUXILIO FINANCEIRO A PESQUISADORES 811.019,59
30 MATERIAL DE CONSUMO 7.542.146,77
33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 1.806.702,47
36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - P.FISICA 1.260.825,07
37 LOCACAOQO DE MAO-DE-OBRA 47.750.691,95
39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PJ - OP.INT.ORC. 18.992.323,58
40 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO - PJ 2.552.431,08
41 CONTRIBUICOES 92.354,19
46 AUXILIO-ALIMENTACAO 14.435.381,14
47 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 4.158.092,60
49 AUXILIO-TRANSPORTE 104.804,27
59 PENSOES ESPECIAIS 62.670,00
91 SENTENCAS JUDICIAIS 1.007,76
92 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 569.910,89
93 INDENIZACOES E RESTITUICOES 6.884.420,69
INVESTIMENTOS 7.323.543,40
51 OBRAS E INSTALACOES 1.459.531,37
52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.734.462,03
40 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO - PJ 104.550,00
39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PJ - OP.INT.ORC. 25.000,00

Total Geral

Fonte: COORDOR/PROPLAN/UFPI

816.268.216,17
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Tabela 3— Distribuicao Orgamentaria da UFPI por fonte de recursos em 2020

Origem da Receita Previsdo (R$) Execucgio (R$)
ALUGUEIS E ARRENDAMENTOS-PRINCIPAL 331.174,00 309.716,15
ALUGUEIS E ARRENDAMENTOS-MULTAS E JUROS - 422,89
SERV.ADMINISTRAT.E COMERCIAIS GERAIS-PRINC. 5.016.734,00 1.631.922,72
SERV.ADMINISTRAT.E COMERCIAIS GERAIS-MUL.JUR. - 3,83
INSCR.EM CONCURSOS E PROC.SELETIVOS-PRINCIPAL 2.113.415,00 170.156,00
SERVICOS DE INFORMACAO E TECNOLOGIA-PRINCIPAL 174.099,00 -
SERVICOS DE ATENDIMENTO A SAUDE-PRINCIPAL - -
OUTROS SERVICOS-PRINCIPAL 1.087,00 26.500,00
TRANSFER.DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES-PRINC. - 240,00
MULTAS E JUROS PREVISTOS EM CONTRATOS-PRINC. 58.867,00 99.407,27
MULTAS E JUROS PREVISTOS EM CONTRATOS-MUL.JUR - 2.380,41
OUTRAS RESTITUICOES-PRINCIPAL - 413,38
OUTROS RESSARCIMENTOS-PRINCIPAL - 130.519,53
OUTRAS RECEITAS-PRIMARIAS-PRINCIPAL 5.078,00 120,00
REST.DESPESAS EXERC.ANT.FIN.FTE.PRIM.-PRINC. - 2.581,28
Total Geral 7.700.454,00 2.374.383,46

Fonte: COORDOR/PROPLAN/UFPI

Tabela 4—Execugao da despesa orgamentaria da UFPlem 2020

Fontes de Recursos Dotacéo Autorizada (R$) | Despesa Empenhada (R$) % Utilizado
RECURSOS PRIMARIOS DE LIVRE APLICACAO 421.979.202,00 418.301.042,21 -
FUNDO SOCIAL-PARC.DEST.EDUCACAO PUBL.E SAUDE 14.490.758,00 14.490.758,00 -
RECURSOS DEST.A MANUT.E DES.DO ENSINO 132.108.565,00 132.062.589,67 -
TITULOS DE RESPONSAB.DO TN-OUTRAS APLICACOES 100.767.033,00 97.129.049,66 -
REC.PROPRIOS PRIMARIOS DE LIVRE APLICACAO 7.700.017,00 2.417.100,02 -
RECURSOS LIVRES DA SEGURIDADE SOCIAL 12.950.163,00 12.887.941,26 -
CONTRIB.DO SERV.PARA O PLANO SEG.SOC.SERV.PUB 54.861.667,00 54.845.533,35 -
CONTR.PATRONAL PARA O PLANO SEG.SOC.SERV.PUB. 83.933.765,00 83.933.765,00 -
RECURSOS PROPRIOS FINANCEIROS 437,00 437,00 -
RECURSOS FINANCEIROS DE LIVRE APLICACAO 200.000,00 200.000,00 -

Total Geral 828.991.607,00 816.268.216,17 0,00

Fonte: COORDOR/PROPLAN/UFPI
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8.2 Projetos e programasdesenvolvidos por meio de fundacgdo de apoio

Quadro 4- Relagéao dos projetos desenvolvidos com a contratagdo de fundacgbes de apoio

Identificagao da Fundagao de Apoio

Nome:

FUNDACAO CULTURAL E DE FOMENTO A PESQUISA, ENSINO, EXTENSAO E INOVACAO DO PIAUI

CNPJ:

07.501.328/0001-30

Péagina na Internet:

http://www.fundacaofadex.org/

Informacoes dos Projetos e dos instrumentos contratuais

Projeto Instrumento celebrado
Vigéncia Valor (em RS 1,00)
Seq. Finalidade N Tipo Objeto Inicio Fim Bru.to Repassado
(Previsto)
. . Projeto de Ensino “Licenciaturas em Educagdo do Campo —
1 Projeto de Ensino 010/2015 Contrato PROCAMPO)/ Teresina” 09/10/2015 |09/10/2021 | 480.000,00 480.000,00
. . Projeto de Ensino “Licenciaturas em Educagdo do Campo —
2 Projeto de Ensino 012/2015 Contrato PROCAMPO/Floriano” 09/10/2015 |09/10/2021 | 480.000,00 480.000,00
. . Projeto de Ensino do “Plano Nacional de Formagao de
3 Projeto de Ensino 015/2015 Contrato Professores da Educacdo Bisica - PARFOR/2015” TC 2738 30/10/2015 |30/10/2021 | 780.000,00 780.000,00
. . Projeto de Ensino “Licenciaturas em Educagdo do Campo —
4 Projeto de Ensino 016/2015 Contrato PROCAMPO/Bom Jesus” 30/10/2015 |30/10/2021 | 480.000,00 480.000,00
. . Projeto de Ensino “Licenciaturas em Educagdo do Campo —
5 Projeto de Ensino 017/2015 Contrato PROCAMPO/Picos” 30/10/2015 |30/10/2021 | 480.000,00 480.000,00
6 Projeto de Ensino 007/2016 Contrato Especializacdo em Satide da Familia (TED 150/2015-FNS/MS) | 26/04/2016 | 25/02/2021 | 3.000.000,00 3.000.000,00
7 Projeto de Ensino 008/2016 Contrato Mestrado Profissional emFSI\?gfl\e/Ig;‘ Mulher (TED IS122015- 1 56040016 | 25/02/2021 | 458.000,00 458.000,00
. . “Plano Nacional de Formagdo de Professores da Educagao
8 Projeto de Ensino 010/2016 Contrato Bésica - PARFOR/2016” TC 3910 03/11/2016 |31/12/2021 | 1.230.000,00 1.230.000,00
“Desenvolvimento de Vacina com Organismos Vivos
9 Projeto de Pesquisa 011/2016 Contrato Geneticamente Modificados p/ Leishmanioses - Cont. do 04/11/2016 | 04/11/2021 | 266.451,00 266.451,00
Estudo”
. . - Projeto de Ensino "Curso de Mestrado e Doutorado em
10 Projeto de Ensino S/m 2017 Cooperagao Educagio (MINTER/DINTER)” tendo o IFPI, como receptor. 28/03/2017 |28/03/2022 | 665.000,00 665.000,00
. . - Projeto de Ensino do "Curso de Mestrado Profissional em
11 Projeto de Ensino 001/2017 Cooperagao Gestio Piblica” tendo o IFPA-PA como receptor. 27/09/2017 |27/03/2020 | 539.618,40 539.618,40
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Projeto de Ensino do "Curso de Especializagdo em Histologia e

12 Projeto de Ensino 02/2017 Contrato Embriologia” Res. n° 252/16-CEPEX 03/04/2017 | 03/04/2020 | 223.650,00 Autofinanciavel
13 Projeto de Ensino 04/2017 Contrato ij“"Dﬁtﬁﬁiﬁgfﬁé%‘fff,flﬁi ﬁi‘fﬁj’ggg‘ﬁg_ggﬁi“ica © | 25042017 | 25/04/2020 | 182.220,00 | Autofinanciavel
14 | Projeto de Ensino 092017 Contrato cotojeto de Ensing " Curso de Especializacio em Salde | 121072017 | 12/07/2020 | 68.600.00 | Autofinanciével
15 | Projeto de Extensio 1012017 Contrato D i o Babac Roe s 0517 CEpEx | 09/102017 | 09/10/2021 | 50000000 | 500.000.00

16 Projeto de Ensino 14/2017 Contrato | Frojeto deP];:;Sii:;‘; g;‘;f;;fgf,‘}fifgf‘g;gfff‘g;%;ro"essos © | 02/10/2017 |02/10/2020 | 280.000,00 | Autofinanciavel
17 Projeto de Ensino 15/2017 Contrato | Projetode E“S‘é‘)‘:e‘iglcg“r;‘éfenlaSol’ézc/‘f;‘?lf;%;m Fisiologia do | >,10/2017 | 02/10/2020 | 228.000.00 | Autofinancivel
18 Projeto de Ensino 16/2017 Contrato Pro{,e;guiifsnzi;‘/fég?a:%‘;ﬁ;‘;e‘i;f”sﬁzzfarllizggi‘/’l‘;‘f’cgisé? de | 02/10/2017 |31/03/2021 | 121.600,00 | Autofinancidvel
19 Projeto de Ensino 17/2017 Contrato Projeto de %‘:ﬁgc‘:;’mc“g:sdﬁ%S;’;ilsllé;%aé’;m Direitoe | 05102017 | 02/10/2020 | 261.450,00 | Autofinancidvel
20 Projeto de Ensino 182017 Contrato Projeto ‘gef;iirfn‘};;i‘;ffoR‘Z '%Ezcgi;};z;‘?é‘g;gxperma © 1 02/10/2017 | 02/10/2020 | 18475000 | Autofinancidvel
21 Projeto de Ensino 2012017 Contrato Projeto de Enﬁz;i;C;;:"ndellggf/’f;lgg;g{’ emSatdedo | 5102017 |02/10/2020 | 138.472.00 | Autofinanciavel
2 Projeto de Ensino 2112017 Contrato Projeto dgg‘;;‘i‘;&‘;;fﬁzg,dﬁifflfcliglliff§_g‘c°§%§enética © | 02/10/2017 |02/10/2020 | 22720000 | Autofinanciavel
23 Projeto de Ensino 2212017 Contrato gﬁf:;:gofi‘;si“ﬁ; toifs‘ﬁj: lflsl’lzczlj‘lh;ag;‘;g( 02/10/2017 | 02/10/2021 | 249.750,00 | Autofinancidvel

Projeto de Ensino “Curso de Especializagdo em Gestdo
24 Projeto de Ensino 23/2017 Contrato Hospitalar e Qualidade em Servigos de Saude” 02/10/2017 | 02/10/2020 | 254.500,00 Autofinanciavel
Res. n° 103/17-CEPEX

25 Projeto de Ensino 242017 Contrato Projeto d&i‘jﬁ;’agﬁ“ﬁf ffﬁ’ SZ’;"II;ZZQEE‘EI;H; Moda e 02/10/2017 | 02/10/2020 | 350.300,00 | Autofinancidvel
26 Projeto de Ensino 25/2017 Contrato Projeto de Ens};‘;‘;sf“}r;‘;dfE%‘;‘j‘i‘;ﬂggﬁ?;m Historia do 1 /102017 | 02/10/2020 | 249.500,00 | Autofinancidvel
27 Projeto de Engino 26/2017 Contrato Proéﬁf;i?;‘g’str;‘fgsi ;,e }fesfer‘l"a‘llgzg‘/‘ﬁo ggch};ztao 02/10/2017 | 02/10/2020 | 293.000,00 | Autofinanciavel
28 Projeto de Ensino 27/2017 Contrato ijetoEchfg‘riinc‘; ‘;Cgf;ngziis,?gei:lffgg‘; /T;‘_égg‘g;s“a@éo 02/10/2017 | 02/04/2021 | 262.500,00 | Autofinancidvel
29 Projeto de Engino 28/2017 Contrato Projeg’x‘;zr]f;ii;‘t‘;f Eérlsizigz,Fﬁg:f;ilgggf{’f&ggﬁlogia 02/10/2017 | 02/10/2020 | 217.800,00 | Autofinancidvel
30 Projeto de Ensino 29/2017 Contrato Projeto de Ensino “Curso de Especializacdo em Docéncia do | 02/10/2017 | 02/10/2020 | 537.000,00 | Autofinanciavel
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Ensino Superior” Res. n° 098/17-CEPEX

Projeto de Ensino “Curso de Especializagdo em Finangas

31 Projeto de Ensino 30/2017 Contrato Péblicas” Res. n° 108/17-CEPEX 02/10/2017 |02/04/2021 | 249.750,00 Autofinanciavel
Projeto de Ensino “Curso de Especializagdo em Ensino de
32 Projeto de Ensino 31/2017 Contrato Lingua Inglesa e Uso de Tecnologias Educacionais” 02/10/2017 |02/10/2020 | 254.480,00 | Autofinanciavel
Res. n° 109/17-CEPEX
. . Projeto de Ensino “Curso de Especializacdo em Exceléncia na 82
33 Projeto de Ensino 32/2017 Contrato Gestio Estratégica de Pessoas” Res. n° 110/17-CEPEX 02/10/2017 |02/10/2020 | 293.000,00 | Autofinanciavel
Projeto de Ensino “Curso de Especializagdo em Parasitologia
34 Projeto de Ensino 33/2017 Contrato Aplicada as Ciéncias Basicas e da Saude” 02/10/2017 |02/10/2020 | 196.710,00 | Autofinanciavel
Res. n° 117/17-CEPEX
. . Projeto de Ensino “Curso de Especializagdo em Irrigagdo .,
35 Projeto de Ensino 34/2017 Contrato Pressurizada” Res. n° 118/17-CEPEX 02/10/2017 |02/10/2020 | 197.590,00 Autofinancidvel
. . Projeto de Ensino “Curso de Especializagdo em Estudos 22
36 Projeto de Ensino 35/2017 Contrato Linguisticos” Res. n° 127/17-CEPEX 02/10/2017 |02/10/2020 | 138.024,00 | Autofinancidvel
Projeto de Ensino do “Plano Nacional de Formagao de
37 Projeto de Ensino 39/2017 Contrato Professores da Educagdo Basica - PARFOR/2017” TC 14/11/2017 |31/12/2021 | 545.035,30 545.035,30
5402/2017
. ~ Projeto de Extensdo do “FAB LAB - Fabricagdo Digital a -
38 Projeto de Extensao 43/2017 Contrato Prototipagem” Res. n° 269/16-CEPEX 19/12/2017 | 19/12/2021 | 204.000,00 Autofinanciavel
39 | Projeto de Extensio 4412017 Contrato | Prejeto de Extensdo "Programa Terceira Idade em Ao - PTIA™ | 10,15 2017 | 19/12/2021 |  72.390,00 | Autofinancidvel
Res. n° 273/16-CEPEX
. ~ Projeto de Extensdo “Energia Solar para o Bombeamento de
40 Projeto de Extensdo 45/2017 Contrato Agua no Semidrido Piauiense” Res. n° 183/17-CEPEX 26/12/2017 |26/12/2020 | 250.000,00 250.000,00
. . Projeto de Ensino “Oferta dos Cursos ja em andamento no
41 Projeto de Ensino 48/2017 Contrato Ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil” 24/11/2017 |31/12/2020 | 11.024.014,98 | 3.246.494,08
4 Desenvolvimento 49/2017 Contrato Projeto "Agricultura familiar ¢ PNAE: desafios ¢ conquistas na | q,15 5017 | 31/10/2020 | 865.750,00 865.750,00
Institucional comercializag@o de alimentos saudaveis no Piaui" - SEAD/SAF
Projeto de Ensino do “Plano Nacional de Formagao de
43 Projeto de Ensino 06/2018 Contrato Professores da Educagdo Basica - PARFOR/2018” 16/11/2018 | 31/12/2022 | 772.500,00 772.500,00
TED 7037/2018
44 | Projeto de Extensio 0912018 Contrato Projeto de Extensao “Projeto de Formagdo e Assessoria em | 515 701¢ | 05/12/2021 | 126.135,00 |  126.135,00
) Economia Solidaria - PROFAES” Obs.: Sem Res. CEPEX T [
Projeto de Extensdo “Quintais Agroecologicos e as Mulheres no
45 Projeto de Extensao 10/2018 Contrato Protagonismo dos Processos Produtivos e Economicos (...)” 30/11/2018 | 28/02/2022 | 318.544,70 318.544,70
Obs.: Sem Res. CEPEX
46 |  Projeto de Extensio 16/2018 Contrato | Frojeto de Ensino do "Curso de Pés-Graduacao Lato Sensu, em | 517018 | 25/10/2021 | 291.500,60 | Autofinanciavel

Farmécia Magistral e Cosméticos” Res. n° 150/18-CEPEX
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Projeto de Ensino do “Curso de Pos-Graduacdo Lato Sensu, em

47 Projeto de Extensdo 17/2018 Contrato Gestao e Contabilidade e Tributaria e Fiscal” 25/10/2018 |25/10/2021 | 203.175,00 | Autofinanciavel
Res. n° 153/18-CEPEX
. . Projeto de Ensino do “Curso de Pés-Graduacdo Lato Sensu, em 3
48 Projeto de Ensino 18/2018 Contrato Financas Pablicas” Res. n° 154/18-CEPEX 25/10/2018 |25/10/2021 | 282.750,00 Autofinanciavel
. . Projeto de Ensino do “Curso de Pés-Graduagao Lato Sensu, em 82
49 Projeto de Ensino 19/2018 Contrato Ortodontia” Res. n° 156/18-CEPEX 25/10/2018 |25/10/2022 | 691.200,00 | Autofinanciavel
Projeto de Ensino do “Curso de Pds-Graduacdo Lato Sensu, em
50 Projeto de Ensino 20/2018 Contrato Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Faciais” 25/10/2018 |25/10/2022 | 541.500,00 | Autofinanciavel
Res. n° 161/18-CEPEX
. . Projeto de Ensino do “Curso de Pés-Graduacdo Lato Sensu, em 2
51 Projeto de Ensino 21/2018 Contrato Controladoria e Auditoria” Res. n° 163/18-CEPEX 25/10/2018 |25/10/2021 | 259.250,00 Autofinancidvel
. . Projeto de Ensino do “Curso de Pés-Graduagdo Lato Sensu, em .,
52 Projeto de Ensino 22/2018 Contrato Educagiio Fisica Escolar” Res. n® 124/18-CEPEX 25/10/2018 |25/10/2021 | 189.450,00 | Autofinanciavel
. . Projeto de Ensino do “Curso de Pés-Graduacdo Lato Sensu, em 2
53 Projeto de Ensino 23/2018 Contrato Direito ¢ Democracia” Res. n° 138/18-CEPEX 25/10/2018 |25/10/2021 | 277.650,00 Autofinancidvel
54 Projeto de Ensino 2412018 Contrato | Projeto de Ensino do “Curso de Pés-Graduagdo Lato Sensu, em | 5107018 125/10/2021 | 197.100,00 | Autofinancidvel
Educacédo, Ruralidades e Cidadania
Projeto de Ensino do “Curso de Pés-Graduacdo Lato Sensu, em
55 Projeto de Ensino 25/2018 Contrato Gestdo Hospitalar e Qualidade em Servigos de Saude” 25/10/2018 |25/10/2021 | 289.500,00 Autofinanciavel
Res. n° 146/18-CEPEX
. . Projeto de Ensino do “Curso de Pés-Graduagao Lato Sensu, em 82
56 Projeto de Ensino 26/2018 Contrato Estruturas” Res. n° 147/18-CEPEX 25/10/2018 |25/10/2021 | 250.156,73 | Autofinanciavel
. . “Curso de Pds-Graduagao Lato Sensu, em Metodologia do .,
57 Projeto de Ensino 27/2018 Contrato Ensino de Ciéncias Naturais” Res. n® 129/18-CEPEX 25/10/2018 |25/10/2021 | 254.750,00 Autofinancidvel
. . Projeto de Ensino do “Curso de Pés-Graduagio Lato Sensu, em .
58 Projeto de Ensino 28/2018 Contrato Ensino de Ciéncias da Natureza” Res. n° 131/18-CEPEX 25/10/2018 |25/10/2021 87.800,00 Autofinanciavel
. . Projeto de Ensino do “Curso de Pés-Graduagao Lato Sensu, em 82
59 Projeto de Ensino 29/2018 Contrato Historia do Brasil” Res. n° 132/18-.CEPEX 25/10/2018 |25/10/2021 | 226.800,00 | Autofinanciavel
60 Projeto de Engino 3012018 Contrato Projeto de Ensino "Curso de Especializagdo em Plancjamento | »5,10015 | 25/10/2021 | 188.784,00 | Autofinancidvel
Urbano e Gestdo Socioambiental das Cidades
. . Projeto de Ensino do “Curso de Pés-Graduagao Lato Sensu, em 82
61 Projeto de Ensino 31/2018 Contrato Apicultura de Clima Quente” Res. n° 162/18-CEPEX 25/10/2018 |25/10/2021 | 189.700,00 | Autofinanciavel
. . Projeto de Ensino do “Curso de Pdos-Graduacdo Lato Sensu, em .
62 Projeto de Ensino 32/2018 Contrato Biologia Animal” Res. n° 121/18-CEPEX 25/10/2018 |25/10/2021 | 182.400,00 Autofinanciavel
. . Projeto de Ensino do “Curso de P6s-Graduagio Lato Sensu em 82
63 Projeto de Ensino 33/2018 Contrato Matemética” Res. n° 128/18-CEPEX 25/10/2018 |25/10/2021 | 154.000,00 | Autofinanciavel
64 Projeto de Ensino 34/2018 Contrato Projeto de Ensino do “Curso de Pds-Graduagdo Lato Sensu em | 25/10/2018 | 25/10/2021 | 276.000,00 Autofinanciavel
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Direito Processual” Res. n° 130/18-CEPEX

Projeto de Ensino do “Curso de Pés-Graduacdo Lato Sensu em

65 Projeto de Ensino 35/2018 Contrato Engenharia de Seguranca do Trabalho” Res. n° 141/18-CEPEX 25/10/2018 | 25/10/2021 | 347.600,00 Autofinanciavel
. . Projeto de Ensino do “Curso de Pés-Graduagdo Lato Sensu em 3
66 Projeto de Ensino 36/2018 Contrato Automacdo de Processos Industriais” Res. n® 142/18-CEPEX 25/10/2018 | 25/10/2021 | 206.304,00 | Autofinanciavel
67 Projeto de Pesquisa 372018 Contrato Projeto de Pesquisa “Identificagdo de fatores de viruléncia de | /11018 | 21/11/2021 | 100.000,00 100.000,00
Leishmania infantum por sequenciamento gendémico (...)
68 |  Projeto de Extensio 3812018 Contrato Projeto de Extensao da "4* Edicao da Olimpiada Nacional de | ¢/, 00018 | 26/10/2020 | 218.000,00 |  218.000,00
Ciéncias - ONC 2019
69 Projeto de Extensdo 40/2018 Contrato Projeto de Extensao “Escolas Solares no Piaui” 04/12/2018 | 04/12/2021 | 100.000,00 100.000,00
70 Projetode 43/2018 Contrato Apoio téenico, académico ¢ operacional na implementagdo da | 5115018 | 28/02/2020 | 594.207,60 594.207,60
Pesquisa/Extensdo alimentacdo saudavel nas escolas
. . Projeto de Ensino “Doutorado Interinstitucional em Ciéncia e
71 Projeto de Ensino 45/2018 Contrato Engenharia dos Materiais (DINTER)” PPGCM/UFPI 16/11/2018 | 16/11/2023 | 1.136.000,00 1.136.000,00
72 | Projeto de Extensdo 46/2018 Contrato Projeto de Extensao “Mini Franquias Sociais na Cadela | 7,15 5018 27/06/2021 | 100.000,00 |  100.000,00
Produtiva do Babagu
73 | Projeto de Extensio 472018 Contrato Projeto de Extensao "Projeto Alvorada: Inclusdo Sociale | /15018 30/04/2022 | 664.059,00 |  332.029,50
produtiva de pessoas egressas do Sistema Prisional
74 Projeto de Ensino 482018 Contrato Projeto “Fomentar Estratégias de Formagdo, Plancjamento e | ¢/ 7015 | 05/07/2021 | 258.000,00 |  258.000,00
Dimensionamento da For¢a de Trabalho (...)
Projeto “Fomentar Estratégias de Formagao, Planejamento e
75 Projeto de Ensino 49/2018 Contrato Dimensionamento da For¢a de Trabalho dos Profissionais de 28/12/2018 |[27/06/2021 | 272.000,00 272.000,00
Saude: Especializacdo em Satde da Familia e Comunidade”
76 |  Projeto de Extensio 02/2019 Contrato | rojeto "Priticas de Ensino, Pesquisa e Extensao em Medicina | 504019 | 05/10/2021 | 3.781.708,00 | 1.871.118,70
Veterinaria para Atendimento 8 Comunidade
77 | Projeto de Extensio 04/2019 Contrato | Projeto de Extensio do "Projeto Ciéncia na Escola - A0 03 - 1141057019 | 14/05/2021 | 1.250.000,00 | 1.250.000,00
Olimpiada Nacional de Ciéncias
Projeto de Ensino “Implantagio e Desenvolvimento de Cursos
78 Projeto de Ensino 05/2019 Contrato no ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil - Edital 06/08/2019 | 31/12/2022 | 9.637.967,69 3.566.052,27
75/2014”, através do CEAD/UFPI.
79 Projeto de Extensao 06/2019 Contrato Projeto de Extensdo “II Congresso de Entomologia do Piaui” 23/07/2019 |23/01/2020 39.500,00 Autofinanciavel
Proicto de Deseny Projeto de Desenv. Cientifico e Tecnologico “Desenvolvimento
80 . ,J . 07/2019 Contrato de uma Plataforma Modular de Armazenamento de Dados 30/12/2019 |30/12/2024 | 315.950,00 Autofinanciavel
Cientifico e Tecnoldgico S . .
Bioldgicos Relacionados a Transplante - PMADt

81 |  Projeto de Extensdo 08/2019 Contrato | Projeto de Extensio For”fnzfeé;zggfe Gestao Publica do Piaui | 3097019 | 13/03/2020 | 22.800,00 | Autofinancidvel
82 | Projeto de Extensio 09/2019 Contrato Projeto de Extensdo “XIV Semana da Biologia —Biologia e | »¢/507019 {26/03/2020|  6.000,00 | Autofinancidvel

Sociedade”
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Projeto de Ensino “Plano Nacional de Formagao de Professores

83 Projeto de Ensino 10/2019 Contrato da Educagdo Basica - PARFOR 2019-2023” 30/12/2019 |31/12/2023 | 1.655.000,00 1.164.999,99
84 Projeto de Engino 112019 Contrato | Frojeto de Ensino do “Curso de Pos-Graduagao Lato Sensu, em | 3107019 | 03/10/2022 | 185.700,00 | Autofinanciavel
Logistica e Distribui¢do - 3* Turma
85 Projeto de Ensino 12/2019 Contrato | Frojeto de Ensino do "Curso de Pés-Graduacdo Lato Sensu, em | 5150019 | 30/12/2022 | 196.900,00 | Autofinancidvel
Pericia e Gestdo Ambiental
86 |  Projeto de Extensio 13/2019 Contrato Projeto de Extensao do "VIII Encontro de Pesquisa em 04/11/2019 | 04/05/2020 | 37.900,00 | Autofinancidvel
Educagdo da UFPT
87 | Projeto de Extensio 152019 Contrato Projeto de Extenséo “Mini Franquias Sociais na Cadeia 30/12/2019 | 30/12/2021 | 200.000,00 |  200.000,00
Produtiva do Babagu
Projeto de Projeto de Pesquisa e Extensdo “Centro Colaborador em
88 Pesquisa/Extensio 16/2019 Contrato Alimentacdo e Nutriio Escolar - CECANE/UFPI” 30/12/2019 |30/04/2021 | 597.895,25 597.895,25
Projeto de Extensdo “Programa de Apoio a Produgéo e
89 Projeto de Extensdo 17/2019 Contrato Divulgagdo Editorial e Cultural da UFPI”, através da Editora da | 30/12/2019 | 31/12/2021 70.000,00 Autofinanciavel
UFPI
Projeto de Ensino do “Curso de Pés-Graduacdo Lato Sensu, em
90 Projeto de Ensino 18/2019 Contrato Direito do Trabalho e Previdenciario” 30/12/2019 |30/12/2022 | 233.350,00 Autofinanciavel
Desenvolvimento Convénio de Cooperagao administrativa e técnico-cientifica para a
ol Institucional s/n 2019 Cooperagao administragdo, operag@o e manutengdo da REDE POTI 06/09/2019 | 06/09/2024 | 457.968,30 183 Rl
92 Projeto de Engino 01/2020 Contrato | Frojeto de Ensino do "Curso de Pos-Graduagao Lato Sensu, em | 1052000 | 26/05/2023 | 270.270,00 | Autofinanciavel
Estruturas - Turma 2
93 Projeto de Engino 03/2020 Contrato Projeto de Ensino do C”rg‘z)l‘j;,ZESpe“ahza‘?ao em Energia | 162020 |01/02/2023 | 452.500,00 | Autofinancidvel
. . Projeto de Ensino “Oferta de Cursos no ambito do Sistema
94 Projeto de Ensino 04/2020 Contrato Universidade Aberta do Brasil (UAB)" 12/11/2020 |31/12/2023 2.696.175.00 -
Projeto de Extensao “Programa Escola da Terra: Formacao
95 Projeto de Extensao 05/2020 Contrato Continuada de Professores de Classe,s’ Multisseriadas de Escolas | 11/11/2020 31/12/2021 98.640,00 98.640,00
do Campo
Projeto de Ensino do “Curso de Especializagao Interprofissional
96 Projeto de Ensino 06/2020 Contrato em Educacdo, Desenvolvimento Sustentavel e Direitos 28/12/2020 |28/12/2023 324.000.00 Autofinanciavel
Humanos” T
. ~ Projeto de Extensao “Olimpiada Nacional de Ciéncias 2021 —
97 Projeto de Extensdo 07/2020 Contrato ONC 2021” 28/12/2020 |31/12/2022 1.250.000,00 -
. o Pesquisa e Extensdo “Centro Colaborador em Alimentagéo e
98 Projeto de Extensao 08/2020 Contrato Nutrigio Escolar — CECANE/UFPI” 28/12/2020 |31/12/2021 | 549.463,82 -
. N Projeto de Extensdo “Jovens agronomos na agricultura do
99 Projeto de Extensao 09/2020 Contrato cerrado piauiense” 30/12/2020 30/06/2023 | 383.020,00 -
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. ~ Projeto de Extensdo “Enfrentamento da Hanseniase no Estado
100 Projeto de Extensao ’ 10/2020 ‘ Contrato do Piauf” ‘ 31/12/2020 | 18/11/2022 ‘ 300.000,00 |
Recursos da UPC envolvidos nos projetos
Instrumento celebrado Recursos da UPC a disposicao da fundacdo
N Tipo Financeiros . Materiais : Humanos
Valor Tipo Valor Quatidade Valor
10/2015 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
12/2015 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
15/2015 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
16/2015 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
17/2015 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
07/2016 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
08/2016 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
10/2016 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
11/2016 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
02/2017 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
04/2017 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
09/2017 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
10/2017 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
14/2017 Contrato - Espago fisico/equipamento - 1 -
15/2017 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
16/2017 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
17/2017 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
18/2017 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
20/2017 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
21/2017 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
22/2017 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
23/2017 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
24/2017 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
25/2017 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
26/2017 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
27/2017 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
28/2017 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
29/2017 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
30/2017 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
31/2017 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
32/2017 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
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33/2017 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
34/2017 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
35/2017 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
39/2017 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
43/2017 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
44/2017 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
45/2017 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
48/2017 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
49/2017 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
06/2018 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
09/2018 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
10/2018 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
11/2018 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
16/2018 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
17/2018 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
18/2018 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
19/2018 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
20/2018 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
21/2018 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
22/2018 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
23/2018 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
24/2018 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
25/2018 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
26/2018 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
27/2018 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
28/2018 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
29/2018 Contrato - Espago fisico/equipamento - 1 -
30/2018 Contrato - Espago fisico/equipamento - 1 -
31/2018 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
32/2018 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
33/2018 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
34/2018 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
35/2018 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
36/2018 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
37/2018 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
38/2018 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
40/2018 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
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43/2018 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
45/2018 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
46/2018 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
47/2018 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
48/2018 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
49/2018 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
02/2019 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
04/2019 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
05/2019 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
06/2019 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
07/2019 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
08/2019 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
09/2019 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
10/2019 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
11/2019 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
12/2019 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
13/2019 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
15/2019 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
16/2019 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
17/2019 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
18/2019 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -

SN Conv. de Cooperagio - Espaco fisico/equipamento - 1 -
01/2020 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
03/2020 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
04/2020 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
05/2020 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
06/2020 Contrato - Espago fisico/equipamento - 1 -
07/2020 Contrato - Espago fisico/equipamento - 1 -
08/2020 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
09/2020 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -
10/2020 Contrato - Espaco fisico/equipamento - 1 -

Fonte: COORDOR/PROPLAN/UFPI
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8.2.1 Projetos e programas financiados com recursos externos

Até o fim de 2020, a UFPI, concluiu a execugéo de diversos Projetos e Programas
que foram financiados com recursos externos, oriundos da celebragdo de Termo de
Execucdo Descentralizada com Ministérios e/ou Secretarias Federais ou de Emendas
Parlamentares, dentre eles, podemos citar:

= TED’s 2615/6125 — UFPI/CAPES: Execucgéo das agdes relacionadas ao Sistema
Universidade Aberta do Brasil UAB: Oferta do 3° e 4° semestres das novas ofertas
dos cursos de graduacgao e 3° e 4° semestres das especializagbes, bem como pela
necessidade de continuagdo dos 14 (quatorze) cursos ja em andamento: 7° e 8°
semestres, a implementagao das ofertas anteriores do 3° e 4° semestres letivos dos
cursos do edital UAB1 e UAB2, oferta do 3° e 4° semestres dos cursos de
graduacéao e especializagdo no dmbito do PNAP, vinculado ao sistema UAB/UFPI;

= TED 7719 — UFPI/SESU: Reforco e Ampliacdo das redes de abastecimento de

agua e coleta esgoto: Realizagdo do reforgo e ampliagdo das redes de

abastecimento de agua e coleta de esgotos do Setor 1 e 2 do Campus Ministro

Petronio Portella, em Teresina — PI;

= TED 7720 — UFPI/SESU: Construcédo do Prédio da Pés-Graduagéo do Centro de

Ciéncias Agrarias (CCA) no Campus Ministro Petrénio Portella, em Teresina, Piaui;

= TED 7782 — UFPI/SESU: a) Aquisi¢do de recursos/equipamentos de Tecnologia

da Informacgdo: computadores, projetor multimidia, nobreaks, estabilizadores; b)

Instalagdo dos  recursos/equipamentos de TI's nas unidades de

ensino/administrativas da UFPI,;

= TED 8644 — UFPI/FNDE: Projeto Centro Colaborador em Alimentagéo e Nutricdo

Escolar — CECANE UFPI: O Projeto CECANE/UFPI prestou apoio técnico,

académico e operacional na implementagédo da alimentagdo saudavel em diversas

escolas no Estado do Piaui, bem como desenvolveu outras agdes pertinentes a boa
execugdo do PNAE, de modo a contribuir para a efetivagdo e consolidagcdo da

Politica Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional (PNSAN) no ambiente

escolar;

= TED 8916 — UFPI/SESU: Usina Fotovoltaica: Contratagdo de Pessoa Juridica

especializada na tecnologia de produgédo de energia sustentavel, elaboragcdo dos

projetos basicos e executivo, com fortalecimento de matérias e equipamentos,
construgdo, montagem e colocagdo em operagéo, e todas as demais operagdes
necessarias e suficientes para entrega final de objetivos, em mddulos de Geradores

de Energia Solar Fotovoltaicos em pleno funcionamento;
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= TED 83/2017 — UFPI/FNS/MS: Capacitacdo em Atencdo a Saude da Mulher -

Rede Cegonha: Formagéo de enfermeiras (os) Obstetras, com perfil humanistico e

éticos capazes de atuar como colaboradores na mudanga de modelo de atengao ao

parto e nascimento;

Além desses, a UFPI ainda executou no ano de 2020, o TED n° 9240 -
UFPI/SESU/MEC, cujo objeto trata do apoio as Agbes de enfrentamento ao COVID-19, com
os recursos oriundos desse TED foram adquiridos equipamentos, tais como: agitador
mecanico, medidor de PH e Impressoras 3D, o que possibilitou a UFPI, dar continuidade aos
servigos e agdes de combate a pandemia, por meio da produgdo de EPI, de alcool etilico a
70% liquido, em gel e glicerinado para abastecer hospitais, UBS e servigos essenciais da
UFPI.
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