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Cronograma de Trabalho

Etapa Atividade Periodo
Preparacéo Formacado do nucleo central de trabalho; | Jul/ago 2017
metodologia de trabalho.
Diagnéstico Inventario de bens e avaliacdo das areas | Set/out 2017
envolvidas no processo
Elaboracéo de um 1.Ativagdo das comissfes setoriais: Nov/dez 2017
documento de 1.1)Setor de consumo sustentavel;

referéncia e capacitacdo

1.2)Setor de eficiéncia energética;

1.3)Setor Agua e esgoto;

1.4)Setor de compras e contratacdes
sustentaveis;

1.5)Gestdo de
coleta seletiva,;

1.6)Gestéo de

sustentavel;

residuos sélidos e

Deslocamento

1.7)Qualidade de vida no ambiente de
trabalho;

1.8)Comunicacédo sustentavel,

1.9)Conscientizacdo e capacitacdo
para préticas sustentaveis;

1.10)Gestéo dos espacos construidos
e areas verdes da UFPI;

2.Elaboracdo das metas, indicadores
e planos de acdes setoriais;

3.Elaboracdo da proposta do PLS da
UFPI.

Submissdo do PLS ao
CONSUN

Apresentacao do projeto ao CONSUN

Agosto/2018

Implementacé&o e
acompanhamento do
PLS da UFPI

Avaliacdo semestral
Relatorio anual.

Avaliacdo Semestral

Avaliacdo do PLS da UFPI

INTRODUCAO:




A Universidade Federal do Piaui (UFPI) é uma instituicdo de Educacéo Superior,
mantida pelo Ministério da Educacdo, por intermédio da Fundacdo Universidade
Federal do Piaui (FUFPI), com sede e foro na cidade de Teresina, tendo mais quatro
outros Campi sediados nas cidades de Parnaiba, Picos, Bom Jesus e Floriano.

Em sua fase inicial, a UFPI foi credenciada como Faculdade isolada, por meio do
Decreto n° 17.551 de nove de janeiro de 1945. Posteriormente, ocorreu a reunido das
suas unidades isoladas, a saber a Faculdade de Direito, a Faculdade de Filosofia, a
Faculdade de Odontologia e a Faculdade de Medicina, todas de Teresina, e a
Faculdade de Administracdo, de Parnaiba, o que possibilitou o seu recredenciamento
como universidade em 1968, por intermédio da Lei 5.528, de doze de novembro de
1968.

Em 2006, a UFPI aderiu ao Programa de Apoio ao Plano de Reestruturacao e
Expansao das Universidades Federais — REUNI, que tinha como objetivo favorecer o
acesso e a permanéncia de jovens na educacao superior, 0 que permitiu a expansao
fisica da UFPI, com a reestruturacdo de dois Campi (Parnaiba e Picos) e a implantacéo
de dois novos Campi , a saber: um em Bom Jesus, extremo sul do Estado, distante
635 km da capital, e em Floriano, situado na Mesorregido do Sudoeste Piauiense,
distante 234 km da capital. O inicio das atividades do Campus de Bom Jesus ocorreu

no primeiro semestre de 2006 e o de Floriano se deu no primeiro semestre de 2009.

Em 2009, a UFPI recebeu visita de recredenciamento institucional com o
surgimento do Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacéo Superior (SINAES), tendo
o documento regulatério sido publicado em 2012 (Portaria MEC n ° 645 de 18 de maio

de 2012), com validade de dez anos.

A Lei 10.861, de 14 de abril de 2004, que criou o SINAES, instituiu a
obrigatoriedade do planejamento estratégico nas instituicbes de ensino superior, na
forma de um documento denominado de “Plano de Desenvolvimento Institucional”

(PDI), que passou a integrar o processo avaliativo institucional do ensino superior.

A UFPI ja produziu trés PDIs: o primeiro, em 2005, teve vigéncia no quinquénio
2005-2009, e foi fundamental para reestruturacdo que possibilitou o recredenciamento
institucional em 2009; o segundo, elaborado em 2010, teve vigéncia no quinquénio

2010-2014, e foi concebido para definir as ferramentas para capacitar a UFPI a gerir



uma estrutura mais complexa, fisica e organizacionalmente, que passou a ter em
consequéncia de sua adesdo ao REUNI. O terceiro foi elaborado em 2015, para ter
vigéncia no periodo de 2015-2019. Neste Plano, ressaltou-se a responsabilidade social
e o controle social como questdes norteadoras de suas atividades.

A preservacao do meio ambiente como valor institucional da UFPI

O PDI 2010-2014 foi o primeiro a abordar a questdo da preservacdo do meio
ambiente. Dentre o0s principios norteadores da atuacdo da UFPI é citado

primeiramente,

‘Compromisso com a justica social, equidade, cidadania, ética,
preservacdo do meio ambiente (grifo nosso), transparéncia e gestdo
democréatica” (PDI 2010-2014, p.22.).

No PDI 2015-2019, esses principios foram reiterados, agora como valores
institucionais (pagina 176).

Ao vincular conceitos como justica social e gestdo democratica a preservacao do
meio ambiente, o PDI vigente reforcou um novo paradigma de gestdo da UFPI, que
seria implantado a partir de 2010 e que sera descrito neste Plano na secéao referente ao

diagnastico.
Estrutura Organizacional da UFPI

A Reitoria da Universidade Federal do Piaui (UFPI), € o 6érgdo maximo, de
ambito executivo, da UFPI e é exercida pelo Presidente da Fundacédo da Universidade
(o Reitor) e, nas faltas e impedimento deste, pela vice-reitor. Compete a Reitoria
representar a Universidade bem como representar, coordenar e superintender todas as

atividades universitarias.



A Pré-Reitoria de Graduacdo - PREG é o érgdo da UFPI responséavel pelo
planejamento, coordenagdo, acompanhamento e avaliacdo das atividades do ensino de
Graduacéo. A sua estrutura é a seguinte:

PRO-REITORIA DE
ENSINO DE
GRADUACAO- PREG

COORDENADORIA DE

DIRETORIA DE COORDENADORIA COORDENADORIA DE

E C X COORDENADORIA
ADMINISTRACAO DE SELECAO E ADMINISTRACAO Il ey OLY IMENTO EfJill COORDENADORIA GERAL DE

ACADEMICA— PROGRAMAS ACADEMICA ACOMPANHAMENTO GERAL DE GRADUACAO

DAA ESPECIAIS— CSPE COMPLCEA“’AEC”TAR ~ [ curricuLAR— cDAC [l ESTAGIOS — CGE COGRAD

Figura 1: Estrutura Administrativa da Pr6-Reitoria de Graduagéo. Fonte: UFPI.

A Coordenadoria de Desenvolvimento de Ensino é o setor da Pro-Reitoria de
Graduacao envolvida na implantacdo do Plano de Logistica Sustentavel da UFPI,

conforme pode ser visto no Quadro .

A Proé-Reitoria de Administracdo — PRAD € o 0rgao responsavel pelas
aquisicoes, execucdo orcamentaria, controle e distribuicdo de bens patrimoniais e de
almoxarifado, gestdo de contratos, além dos servicos de protocolo e de vigilancia do

Campus. A sua estrutura € a seguinte:



Figura 2: Estrutura Administrativa da Prd-Reitoria de Administrativa. Fonte: UFPI.

Os setores da PRAD e

Sustentavel sdo a Comissdo Permanente de Licitacdo (CPL) e a divisdo de Compras,
um setor da Diretoria Administrativa (DA), como mostra a figura 4:

nvolvidos na implantacdo do Plano de Logistica

DIVISAO DE
ALMOXARIFADO

D IVISAO DE
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EGERENCIADE
ONTRATOS

D IVISAO DE ARQUIVO

PATRIMONIO

OMPEAS
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DIVISAO DE
aaPROTOCOLOE

Divisdes da Diretora Administrativa. Fonte: UFPI.

A Prefeitura Universitaria — PREUNI é o 6rgdo executivo da Administragédo

Superior da UFPI encarregado

da Administragdo da infraestrutura dos Campi. A

estrutura organizacional da PREUNI é apresentada na figura 5:
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Figura 4: Estrutura Organizacional da PREUNI. Fonte: UFPI.

Os setores da PREUNI envolvidos na implementacdo do Plano de Logistica
Sustentavel da UFPI sdo a Coordenacéo de Servicos Operacionais e a Coordenadoria

de Planejamento e Controle.

A Superintendéncia de Comunicacao — SCS é o 6rgao de direcao subordinado a
reitoria da UFPI encarregado de prestar assessoria em comunicacdo social. A sua
principal atribuicdo é planejar, criar, supervisionar, inspecionar e avaliar as diretrizes de

uma politica sistémica de comunicacao para a UFPI.

A estrutura organizacional da Superintendéncia de Comunicacdo Social é a

seguinte:



Gabinete do Reitor
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Figura 5: Estrutura organizacional da Superintendéncia de Comunica¢cdo Social. Fonte:
UFPI.

O o6rgdo da SCS envolvido na implementacdo do PLS da UFPI é a

Coordenadoria de Comunicacao Social.

A Superintendéncia de Recursos Humanos — SRH — é 6rgéo responsavel pela
gestdo e pelo desenvolvimento dos Recursos Humanos e tem como competéncia
orientar, promover, coordenar e supervisionar a execucdo das atividades relativas a
administracdo de pessoal desenvolvida pelas Coordenacdes e demais unidades
administrativas sob sua supervisdo; promover a orientacdo e a integracdo de suas
unidades quanto as politicas e acdes de gestdo de pessoas. A sua estrutura

organizacional é a seguinte:



Superintendéncia de
Recursos Humanos
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Figura 6: Estrutura Organizacional da SRH. Fonte: UFPI.

Dois 6rgdos da SRH estdo envolvidos na implementacdo do PLS: a

Coordenacédo de Atencdo ao Servidor e a Coordenacdo de Desenvolvimento de
pessoas.

Infraestrutura fisica da UFPI

A UFPI, no que diz respeito a area fisica, € o maior 6rgdo publico federal do
Estado do Piaui, pois seus cinco campi ocupam uma area edificada de
aproximadamente 258 mil metros quadrados, além de areas livres, fazendas, pastos,

etc. O quadro 1 mostra a area construida da UFPI distribuida por seus campi:



Area Construida

Dados de 2014
Teresina 179.786,12
Parnaiba 17.815,14
Picos 15.627,36
Floriano 20.610,21
Bom Jesus 24.101,92
Area Total 257.940,75

Quadro 1: area construida por Campi da UFPI

Necessario se faz ressaltar que boa parte da area edificada da UFPI foi
construida a partir da expansao da Universidades Federais no Governo Lula da Silva,
destacando-se a ampliagdo significativa dos campi de Parnaiba e Picos e a criacao dos

Campi de Floriano e Bom Jesus.
CONCEITUACAO E FUNDAMENTACAO LEGAL DO PLS

A Instrucdo Normativa N° 10, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da
Informacédo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, de 12 de novembro

de 2012, em seu artigo terceiro, define assim os PLS:

Sao ferramentas de planejamento com objetivos e responsabilidades definidas,
acles, metas, prazos de execucdo e mecanismos de monitoramento e avaliacdo, que
permite ao 6rgao ou entidade estabelecer praticas de sustentabilidade e racionalizacao

de gastos e processos na Administracéo Publica.

A instrucdo Normativa apresenta, no seu artigo segundo, algumas defini¢cdes

gue serdao utilizadas neste plano:

Logistica Sustentavel: processo de coordenacdo do fluxo de materiais, de
servicos e de informacdes, do fornecimento ao desfazimento, que considera a protecao

ambiental, a justica social e o desenvolvimento econdmico equilibrado;

Critérios de sustentabilidade: parametros utilizados para a avaliacdo e
comparacao de bens, materiais ou servicos em funcdo do seu impacto ambiental,

social e econbmico;



Préticas de sustentabilidade: acdes que tenham como objetivo a construgédo
modelo de cultura institucional visando a insercéo de critérios de sustentabilidade nas
atividades de administracdo publica;

Praticas de Racionalizacdo: acdes que tenham como objetivo a melhoria da
qualidade do gasto publico e a continua primazia na gestdo dos processos.

O quadro 2 apresenta o conjunto de leis que fundamentam o PLS:

Lei Descricédo

Lei 6.938, de 31 de agosto de 1981. DispbGe sobre a Politica Nacional do
Meio Ambiente, seus fins e mecanismos de
formulacdo e aplicacdo, e da outras
providéncias.

Lei 8.666, de 21 de junho de 1993. Regulamenta o Art. 37, inciso XXI, da
Constituicdo Federal, institui normas para
licitagbes e contratos da Administracdo
Publica.

Lei 9.605, de 12 de fevereiro de Dispde sobre as san¢bes penais e
administrativas derivadas de condutas e

1998 atividades lesivas ao meio ambiente.

Lei 9.795, de 27 de abril de 1999. Dispde sobre a educacdo ambiental,
institui a Politica Nacional de Educacgéo
Ambiental.

Lei 10.308, de 20 de novembro de Dispde sobre a selecdo de locais, a
construcdo, o licenciamento, a operacdo, a
fiscalizacdo, o0s custos, a indenizacdo, a
responsabilidade civii e as garantias
referentes aos depédsitos de rejeitos
radioativos.

2001.

Lei 12.187, de 29 de dezembro de Institui a Politica Nacional sobre

2009. Mudanca do Clima — PNMC.

Lei 12.305, de 02 de agosto de Institui  a Politica Nacional de
2010. Residuos Sdélidos.

Lei 12.349, de 15 de dezembro de Altera o artigo 3° da Lei 8.666/93,
introduzindo o desenvolvimento sustentavel

2010. S :
nas licitagdes governamentais.

Lei Complementar 123, de 14 de Capitulo V — assegura preferéncia de
dezembro de 2006. contratacdo para as microempresas e
empresas de pequeno porte como critério de

desempate nas licitacdes.

Quadro 2: Leis que fundamentam o PLS

No quadro 3, temos os Decretos que dao sustentacdo juridica ao PLS:



Decretos
Decreto 99.656 da CC/PR, de 17 de
setembro de 1990.

Descricéo

Disp8e sobre a criagdo, nos 6rgdos e
entidades da Administracdo Federal direta e
indireta, da  Comissdo Interna de
Conservacdo de Energia (Cice), nos casos
gue menciona, e da outras providéncias.

Decreto 2.783, de 17 de setembro
de 1998.

Dispde sobre proibicdo de aquisicdo
de produtos ou equipamentos que contenham
ou fagam uso das substancias que destroem
a camada de o0z6nio, pelos 6rgdos e pelas
entidades da Administragdo Publica Federal
direta, autarquica e fundacional.

Decreto 4.131, de 14 de fevereiro
de 2002, alterado pelo Decreto 4.145, de 25
de fevereiro de 2002.

DispBe sobre medidas emergenciais
de reducdo do consumo de energia elétrica
no ambito da Administracdo Publica Federal.

Decreto 5.707, de 23 de fevereiro
de 2006.

Institui a Politica e as Diretrizes para
0 Desenvolvimento de Pessoal da
administragdo  publica  federal  direta,
autarquica e fundacional.

Decreto 5.940, de 25 de outubro de

Institui a separacdo dos residuos
reciclaveis descartados pelos 6érgédos e
entidades da administracdo publica federal
direta e indireta, na fonte geradora, e a sua
destinacdo as associacOes e cooperativas
dos catadores de materiais reciclaveis, e da
outras providéncias.

Regulamenta a contratacédo de bens e
servicos de informética e automacdo pela
administracdo publica federal, direta ou
indireta, pelas fundacfes instituidas ou
mantidas pelo Poder Puablico e pelas demais
organizacfes sob o controle direto ou indireto
da Unido.

2006.

Decreto 7.174, de 12 de maio de
2010.

Decreto 7.546, de 02 de agosto de
2011.

Regulamenta o art. 32 da Lei n? 8.666,
de 21 de junho de 1993, para estabelecer
critérios e préticas para a promoc¢do do
desenvolvimento nacional sustentavel nas
contratacbes realizadas pela administracé@o

publica federal direta, autarquica e
fundacional e pelas empresas estatais
dependentes, e institui a Comissao

Interministerial de  Sustentabilidade na
Administracdo Publica - CISAP.

Quadro 3: Decretos que fundamentam o PLS

No Quadro 4, sdo apresentadas as Instrucées Normativas( e uma portaria) que

orientam os PLS:




Instrugbes Normativas

Instrucdo Normativa SEDAP/PR
205, de 08 de abril de 1988.

Descricéo

Objetiva racionalizar com
minimizag&o de custos o uso de material no
ambito do Sistema de Servigos Gerais - SISG
por meio de técnicas modernas que atualizam
e enriguecem essa gestao com as desejaveis
condi¢cbes de operacionalidade, no emprego
do material nas diversas atividades.

Instrucdo Normativa SLTI/MPOG
01, de 19 de janeiro de 2010.

Dispde sobre os critérios de
sustentabilidade ambiental na aquisicdo de
bens, contratacdo de servicos ou obras pela
Administracdo  Publica  Federal direta,
autarquica e fundacional.

Instru¢c@o Normativa SLTI/MPOG
10, de 12
de novembro de 2012 (Anexo A)

Estabelece regras para elaboragéo
dos Planos de Gestdo de Logistica
Sustentavel de que trata o Art. 16, do Decreto
7.746, de 5 de junho de 2012.

Portaria SLTI/MPOG 02, de 16 de
marc¢o de 2010.

Regulamenta a compra de bens de
Tecnologia da Informacdo no &ambito da
Administracdo  Publica  Federal direta,
autarquica e fundacional com critérios
ambientais.

Quadro 4: Instru¢cdes Normativas que orientam o PLS

No quadro 5, as resolu¢des que orientam o PLS séo apresentadas:

Resolugdes Descri¢éo

Resolucdo CONAMA 20, de 07 de
dezembro de 1994

julho de 2002, alterada pela Resolucao
CONAMA 448/2012, de 19 de janeiro de
2012.

Resolucdo CONAMA 307, de 05 de

Resolucdo CONAMA 358, de 28 de
abril de 2005.

Institui o Selo Ruido de uso
obrigatdrio para aparelhos eletrodomésticos
que geram ruido no seu funcionamento.

Estabelece diretrizes, critérios e
procedimentos para a gestdo dos residuos
da construcao civil.

Dispde sobre o tratamento e a
disposicéo final dos residuos dos servigcos
de saude

Resolucdo RDC 306, de 07 de
dezembro de 2004.

Dispde sobre o tratamento e a
disposicéo final dos residuos dos servi¢os
de saude.

Resolugdo CNE n° 2, de 15 de
junho de 2012.

Estabelece as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacgéo
Ambiental a serem observadas pelos
sistemas de ensino e suas instituicbes de
Educacéo Basica e de Educacdo Superior,
orientando a implementacao do
determinado pela Constituicdo Federal e
pela Lei n° 9.795, de 1999, a qual dispde
sobre a Educacdo Ambiental (EA) e institui
a Politica Nacional de Educacdo Ambiental
(PNEA)

Quadro 5: Resolucdes que orientam o PLS

No Quadro 6, temos os documentos normativos da UFPI que fundamentam o
PLS:



Documentos Normativos Descricao
Estatuto da UFPI Normatiza o exercicio da autonomia
didatico-cientifica, administrativa e de gestédo

financeira e patrimonial da UFPI.

Regimento Geral da UFPI Disciplina, nos planos didéatico-
cientifico, administrativo, financeiro e
disciplinar, através de normas comuns de
funcionamento, as atividades dos diversos

orgaos e servigos da Universidade.

Regimento do Conselho Normatiza a definicdo da politica

Universitario da UFPI universitaria e o funcionamento do Conselho

Universitario como instancia de recursos.

Plano de Desenvolvimento Estabelece  diretrizes para o

Institucional da UFPI (2005-2009) desenvolvimento integral da UFPI no
quinquénio 2005-2009.

Plano de Desenvolvimento Estabelece  diretrizes para o

Institucional da UFPI (2010-2014) desenvolvimento integral da UFPI no
quinquénio 2010-2014.

Plano de Desenvolvimento Estabelece  diretrizes para o

Institucional da UFPI (2015-2019) desenvolvimento integral da UFPI no

quinquénio 2015-2019.

Quadro 6: documentos normativos da UFPI
1.DIAGNOSTICO:

1.1. A PREFEITURA UNIVERSITARIA

A UFPI teve uma ampliacdo significativa da sua estrutura fisica e administrativa
a partir de 2006, com o Plano de Expansdo do MEC, o que impactou na sua
necessidade de reformular seu organograma e sua estrutura de gestdo. No PDI de
2005-2009, um dos objetivos especificos de Desenvolvimento da Infraestrutura era a
criacdo da Prefeitura Universitaria, visando o melhoramento da Infraestrutura Geral da
UFPI(PDI 2005-2009, pagina 25 ).

A Prefeitura Universitaria (PREUNI), criada a partir da reestruturacdo da Pré-
Reitoria de Administracdo da UFPI, foi regulamentada pela Resolucdo n° 11/08 do
Conselho de Administracdo, com o objetivo de atender a crescente demanda da

comunidade académica por projetos, obras e servicos de manutencdo dos prédios e



sistemas de infra-estrutura dos varios Campi, assim como para o planejamento, a
elaboracdo de projetos e gerenciamento de obras do extenso programa de extenséo
desenvolvido na UFPI a partir de 2006,substituindo a extinta Diretoria de Projetos e
Obras (DIPRO/PRAD).

Em maio de 2015, o Conselho Universitario aprovou O Regime Interno da
PREUNI, regulamentando também a recém-criada Divisdo de Gestdo Ambiental.

De acordo com o Regimento Interno, séo atribuicdes da PREUNI:

O transporte de pessoas e bens, a conservacgéo, a limpeza, o controle do uso dos espacos, 0
controle do parqueamento, a jardinagem, a realizacdo de projetos de arquitetura, de engenharia e de
instalacdes, a fiscalizacdo de obras e servicos, a geréncia de servicos de manutencgéo das edificacbes e
suas instalacdes elétricas, telefénicas, hidraulicas, de refrigeracdo e de gas, com competéncia para
assessorar a gestdo da seguranca das areas fisicas comuns dos campi universitarios, o controle do
sistema viario e a manutencao e conservacao das vias, sistemas de abastecimentos de agua, coleta e

tratamento de esgotos, drenagem pluvial, energia e equipamentos publicos [Art.2]

Além disso, de acordo com o mesmo artigo, cabe a PREUNI responsabiliza-se

por:

| — Engenharia: A Prefeitura Universitaria € responsavel pela identificacdo das necessidades dos
Campi; pelo planejamento e orientacdo dos projetos; fiscalizacdo da execucao das obras e servicos; pela
manutencdo e a conservacao das areas urbanas, dos logradouros, imoéveis, das redes de captacdo e
abastecimento de agua, de coleta de esgoto, de energia elétrica e drenagem pluvial além do mobiliario

urbano dos campi.

Il — Gestdo do Ambiente: A Prefeitura Universitéria é responsével pelo controle da ocupacéo do
solo, pela criagdo de politicas de sustentabilidade, pelo gerenciamento da coleta e do tratamento dos

residuos sélidos, pela conservacao das areas verdes e por toda a ambientacdo urbana dos Campi.

[l — Mobilidade Urbana: A Prefeitura Universitaria desenvolve e incentiva politicas de mobilidade
universal e sustentavel para os campi da UFPI; é responséavel pela gestao e fiscalizacéo dos servigos de
transporte, pela observacgdo e intervencdo junto aos Governos Municipal e Estadual nas questdes de

transporte publico e do transito no campus de Teresina.

IV — As coordenadorias, juntamente com o Prefeito Universitario deverdo ser capazes de a)

Desenvolver o Plano de Desenvolvimento Interno — PDI [...]

O regimento Interno também regulamentou as atribui¢cbes da entdo recém-criada

Divisdo de Gestao Ambiental:



Art. 29: Cuida da gesté@o de residuos sélidos (remogédo de inertes, coleta de residuos e coleta
seletiva), das areas verdes da Universidade, do controle de qualidade do abastecimento de agua e
disposicéo final de esgotos dos Campi.

8§ 1° A remocéo de entulhos nas Unidades sera executada somente se o mesmo for gerado pelo
servico de manutencao interna. E obrigatdria a assinatura da ordem de servigo por parte do solicitante ou
demais encarregados pelo pedido de servico. A coleta de lixo é realizada por firma terceirizada, de

segunda a sdbado, das 7h as 17h. As unidades isoladas tém horérios especificos.

§ 2° A divisdo é responsavel pela orientagdo da limpeza publica dos campi e da limpeza de
grades e lixeiras. Também orienta a coleta de lampadas perigosas (fluorescentes, vapor de mercurio,
vapor de sodio e mistas) e recebimento de dleos lubrificantes usados que sdo encaminhados para a
descontaminacdo e reciclagem; de sucatas ferrosas e cartuchos usados; material radioativo; vidraria,
papel, plastico, papelao e dleo vegetal que séo retirados pela Prefeitura; de sucatas de madeira, exceto
provenientes de obras; além de fornecer orientacao técnica as Unidades e 6rgaos. Promove atividades
de sensibilizacdo junto a comunidade universitaria, apoiando-a na implantacdo de seus programas locais

de coleta seletiva.

§ 3° A coleta e a destinacdo de materiais reciclaveis devera obedecer a rotinas a serem

estabelecidas pela DGA.

8§ 4° O controle de qualidade das aguas de abastecimento sera efetuado através de coletas
semanais de amostras de 4gua nos pocos e saidas de reservatérios em todas as redes de
abastecimentos de 4gua dos Campi. As andlises fisico-quimicas e bacteriol6gicas das amostras serédo
realizadas, respectivamente, pelo Departamento de Quimica e pelo Departamento de Microbiologia da
UFPI.

§ 5° O controle de qualidade da disposicéo final de esgotos sera efetuado pela observagéo direta
e analise dos pontos de juncdo das redes de esgoto aos emissarios de esgotos publicos, estacbes de
tratamento de esgotos e conjuntos fossa-sumidouro dos campi. Nas ETE sera observado o
comportamento de efluente tratado, seu ponto de langamento e realizada coletas de amostras para

analises fisico-quimicas e bacteriolégicas a cada semana.

§ 6° Cabe a DGA a fiscalizag&o de servigos terceirizados na sua area de competéncia.

Com a criacdo da DGA, a PREUNI se torna o 6rgéo responsavel pela Gestao

Ambiental na UFPI e um dos mais envolvidos na execucao do PLS.

1.2.COMISSAO INTERNA DE CONSERVACAO DE ENERGIA



Em 2015, em obediéncia ao Decreto 99.656 da CC/PR, de 17 de setembro de
1990, que dispde sobre a criacdo da Comissédo Interna de Conservacado de Energia
(Cice) nos 6rgéos e entidades da Administracdo Federal direta e indireta, a UFPI criou
a sua Cice, que teve os seguintes componentes: Fabio Rocha Barbosa(Professor do
Curso de Engenharia Elétrica/CT) — Presidente; Rafael Rocha Matias (Professor do
Curso de Engenharia Elétrica/CT) — Vice-Presidente;Nelber Ximenes Melo (Professor
do Curso de Engenharia Elétrica/CT) — Membro; Bartolomeu Ferreira do Santos
Junior(Professor do Curso de Engenharia Elétrica/CT) — Membro; Marcos Antonio
Tavares Lira (Professor do Curso de Engenharia Elétrica/CT- Representante da
ADUFPI) — Membro; Pedro José Gomes Rodrigues (Engenheiro/PREUNI)Mauricio
Santana de Oliveira Sobrinho (Jornalista/Superintendéncia de Comunicagdo Social) e
Antonio Francisco Silva(Eletricista/PREUNI — Representante SINTUFPI).

A Cice conta com o suporte do Laboratério de Eficiéncia Energética (LEE),
vinculado ao curso de Engenharia Elétrica.

Em 15 de abril de 2015, a UFPI conquistou o primeiro lugar do Prémio Desafio
da Sustentabilidade. A InstituicAo venceu em todas as categorias e 0 prémio em
dinheiro sera destinado para a execucao dos projetos em Eficiéncia Energética, como a
substituicdo de equipamentos de iluminacdo e climatizacdo. As atividades serdo
articuladas pelo programa de gestdo energética gerido pela Comissédo Interna de
Conservacao de Energia. A Cice, ainda no mesmo ano, realizou um levantamento de
cargas, que avaliou o consumo de energia em trés dos seis centros do Campus de
Teresina. No Centro de Ciéncias da Educacéo (CCE), esta prevista uma reducdo de
39,6% no consumo de energia, enquanto no Centro de Ciéncias Humanas e
Letras(CCHLA) a estimativa € de 33,65%. Outra acdo da Cice, em parceria com a
PREUNI, é a instalacdo de mais de 90 postes de concretos com lampadas leds. O
projeto objetiva a modernizacdo dos sistemas de iluminacdo do Campus de acordo
com as normas internacionais de iluminacdo publica e a seguranca das vias de
passeios para pedestre, 0 que proporcionara uma iluminacdo mais eficaz e mais
econdmica. A partir deste projeto, a UFPI comecou a substituir seus condicionadores
de ar antigos e adquirir novos a partir de critérios de maior eficiéncia. As aquisicdes

podem ser vistas na tabela 1.



setor ________________________|Quantidade |

CCHL 42
CTT 12
Campus Parnaiba

CCE

CCEF

Departamento de Comunicagdo Social

=
o

Campus Bom Jesus

Campus Picos

CCS

CAF Campus de Picos

Departamento de Arte

SRH

DIPROT

Departamento de Nutri¢do

Departamento de parasitologia e microbiologia

R B, P NS DO OO 0 0

Tabela 1.Condicionadores tipo Split adquiridos em 2016

A Cice, juntamente com o curso de Engenharia Elétrica da UFPI, foi responsavel
pela implantacéo de placas solares no Centro de Tecnologia(CT). Os recursos também
foram advindos da premiacéo do Projeto Desafio da Sustentabilidade do Prémio Ideia
do Ministério da Educacdo (MEC) conquistado pela UFPI em 2015. A previsédo é haja

uma reducédo de 30% no gasto com energia no CT.

1.3. PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM DESENVOLVIMENTO E MEIO
AMBIENTE

O Programa de PoOs-Graduacdo em Desenvolvimento e Meio Ambiente, em
nivel de Mestrado(MDMA), foi implementado em 2002, por iniciativa do Nucleo de
Referéncia em Ciéncias Ambientais do Tropico Ecotonal do Nordeste (TROPEN),
agregando-se desde o inicio a Rede do Programa Regional de Pds-Graduagdo em
Desenvolvimento e Meio Ambiente (PRODEMA), com Area de Concentracdo em
Desenvolvimento do Trépico Ecotonal do Nordeste, e duas linhas de Pesquisa:
Biodiversidade e Utilizacdo Sustentdvel dos Recursos Naturais(l) e Politicas do
Desenvolvimento e Meio Ambiente. O quadro 7 mostra as dissertacdes defendidas no

MDMA que abordam a tematica da sustentabilidade na UFPI:



Dissertacéo 1:

Ano:
2013

Autor:
Aryane Holanda Barros

Titulo:
A gestao dos residuos solidos na Universidade Federal do Piaui em Teresina.

Resumo:

O presente trabalho aborda aspectos da gestéo de residuos sélidos em Instituicbes de Ensino
Superior, locais onde sdo gerados residuos em grande diversidade de caracteristicas e
composi¢do. Consiste em um estudo de caso que teve como objetivo a analise da gestao dos
residuos solidos na Universidade Federal do Piaui em Teresina. A pesquisa foi dividida em
duas etapas de campo. A primeira consistiu na quantificacdo (mensuracéo da massa e calculo
da geracgdo per capita), na analise quantitativa (composi¢do gravimétrica) e na analise das
diferentes etapas do seu fluxo. A caracterizagdo descritiva do fluxo de residuos foi realizada
com base na observacao direta e coleta de informacdes junto a funcionarios e em Orgdos
ligados ao servico de limpeza publica de Teresina. A segunda etapa da pesquisa consistiu na
aplicacdo de questionarios junto a comunidade universitaria para analise da sua percepcao
ambiental no tocante aos seus residuos sdlidos. A analise do fluxo apontou algumas
irregularidades como: mistura dos materiais reciclaveis provenientes de caixas coletoras
seletivas; queima de residuos a céu aberto e acondicionamento, armazenamento e destinagao
final inadequados de residuos perigosos. A média diaria da massa dos residuos dispostos a
coleta publica no campus Ministro Petronio Portela foi de 515,9 kg e a média de valores de
geracao per capita diaria foi de 0,030 kg. A andlise da composicédo gravimétrica apontou que o
componente gerado em maior proporcao € o papel, seguido do plastico e da matéria organica.
Em relacdo a percepcdo ambiental a pesquisa mostrou que incomodos provocados pelos
residuos no campus sdo sentidos pela maioria dos participantes da pesquisa, mas grande
parte desses ndo toma nenhum tipo de atitude para reduzir os impactos negativos dos
residuos no campus. Por outro lado, uma boa parcela dos respondentes se mostrou disposta a
colaborar com a coleta seletiva (caso seja efetivada) e a participar de campanhas educativas
voltadas a tematica de residuos solidos. O estudo comprova que a falta de planejamento das
acOes e estratégias de gestédo de residuos solidos leva a falhas no manejo, resultando em um
fluxo incompativel com a sustentabilidade ambiental. Destarte, pesquisas que enfoquem o
tema abordado configuram-se como de suma importancia, uma vez que, servem de incentivo
e fonte de informacdes para a criacdo de um plano de gerenciamento de residuos em IES que
possibilite a melhoria continua na gestdo de seus residuos soélidos trazendo inimeros
beneficios do ponto de vista socioambiental.

Dissertacéo 2:

Ano:

2014

Autor:
Felipe Savio Cardoso Teles Monteiro

Titulo:
Comportamentos ecoldgicos responsaveis e educacdo ambiental: uma andlise pautada no
ensino da Psicologia Ambiental

Resumo:

O objetivo desta dissertacédo foi avaliar o grau de comportamentos ecoldgicos responsaveis de
alunos dos cursos de Psicologia do Piaui e o ensino da disciplina de Psicologia Ambiental,
como instrumento de ambientalizacdo curricular dos Cursos de Psicologia nas cidades de
Teresina e Parnaiba-Pl. Para isto se fez dois estudos: No primeiro buscou-se a caracterizacdo
de comportamentos ecolégicos responsaveis por meio da Escala de Comportamento
Ecoldgico (ECE), foram realizadas analises para caracterizacdo das amostras, analise fatorial
exploratéria, alfa de Cronbach para verificacao de validade e preciséo e teste t - Student para
amostras independentes e uma MANOVA, tendo como varidveis dependentes (critérios) as
guatro dimens@es previamente encontradas e descritas, e como variaveis de agrupamento as
amostras de estudantes dos quatro cursos até entdo coletados. Participaram desta pesquisa
um total de 316 participantes, distribuidos entre homens e mulheres (244 mulheres e 74
homens), com média de idade de 25,4 (dp= 7,5). Para verificar fatorabilidade da matriz de




correlagBes entre os itens da escala de comportamento ecolégico foram empregados os
indices Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) e Teste de Esfericidade de Bartlett. Os valores destas
andlises apoiaram a utilizagdo da técnica da analise fatorial exploratéria (AFE), tendo sido
apresentado os seguintes valores: KMO = 0,86 e Teste de Esfericidade de Bartlett x? (561) =
3.536,86; p< 0,001. Neste sentido, decidiu-se realizar uma analise fatorial exploratéria com
método PAF (Principal Axis Factoring), sem fixar nimero de fatores a serem extraidos,
entretanto, fixando a rotacdo Promax por meio da andlise PAF, foram entédo extraidos quatro
fatores com valores préprios de 7,72, 2,89, 2,00 e 1,60 respectivamente, onde foram
chamados de “Ativismo e Reciclagem; Comportamentos Ecoldgicos Diarios; Conservagéo de
Energia e Limpeza Urbana” apresentando indices de consisténcia interna satisfatorios,
respectivamente 0,71, 0,81, 0,72 e 0,70. No segundo estudo, foram entrevistados por email os
6 professores responsaveis pela disciplina obrigatéria de Psicologia Ambiental da
Universidade Federal do Piaui. O roteiro da entrevista foi dividido em cinco sec6es: 1) Dados
pessoais; 2) Relacdo prévia com a disciplina; 3) Pratica/conteldo de ensino; 4)
Obrigatoriedade da disciplina e de um professor especializado; 5) Desafios para a
consolidacdo da disciplina. Os principais resultados deste estudo foram: apenas dois
professores tiveram contato prévio com a disciplina PA na graduacédo e somente 1 professor
se identifica com a disciplina. Nas praticas de ensino predominam estratégias convencionais,
com excec¢do do uso da pesquisa como instrumento didatico por parte de um professor. Os
conteudos sdo os mais diversos, com maior ou menor aproximacgéao dos contetdos tradicionais
relacionados a Psicologia Ambiental e variando em funcao do perfil de cada professor. A maior
parte dos professores considera que a disciplina deva ser obrigatéria, embora nao
necessariamente ministrada por um especialista na area. O principal desafio para a
consolidacdo da disciplina de PA, segundo os professores entrevistados, € a reforma do
projeto pedagdgico do curso (PPC), o que inclui uma revisdo das atuais énfases do curso e
uma redefinicdo do papel da PA na formacédo dos Psicoélogos.

Dissertacédo 3:

Ano:
2015

Autor:
Evangelina da Silva Sousa

Titulo:
ContratacfGes publicas sustentaveis na administracdo federal: um estudo na Universidade
Federal do Piaui.

Resumo:
Esta pesquisa se propbs a analisar a relagdo entre os instrumentos convocatérios e 0s

relatérios de gestdo da Universidade Federal do Piaui quanto a existéncia de critérios de
sustentabilidade ambiental. A investigacdo possui abordagem qualitativa, e foi desenvolvida
através de um estudo de caso. A coleta de dados foi realizada em trés etapas. A primeira
consistiu na pesquisa documental referente a 45 (quarenta e cinco) editais de licitagdo e
relatérios de gestdo referentes ao triénio 2011-2013. A segunda etapa compreendeu a
aplicacéo de um questionario com perguntas abertas e fechadas com agentes requisitantes de
compras, e na terceira foram realizadas entrevistas semiestruturadas com servidores de nivel
tatico e estratégico da Instituicdo. Os dados foram analisados através das técnicas de analise
de conteddo e do discurso. Com a analise dos resultados, percebeu-se que apenas nas
aquisicbes do Nucleo de Tecnologia da Informagéo sdo inseridos critérios ambientais nas
especificacdes técnicas dos objetos licitados, além de exigidos certificados ambientais como
ISO 14001 e certificados de uso racional de energia EPEAT e Energy Star, além de seguirem
0 padrdao RoHS (Restriction of Hazardous Substances) garantindo que os equipamentos nao
possuem metais pesados em sua composi¢do, assegurando baixo impacto ambiental. Os

demais editais analisados mostraram que as licitacdes realizadas ndo cumprem a finalidade




legal de promover o desenvolvimento sustentavel, nem a fungéo social, pois o critério utilizado
€ apenas o econdmico, posto que a proposta selecionada como mais vantajosa é aquela que
detém o menor valor de aquisi¢do, negligenciando, assim, os critérios ambientais. Conclui-se
gue a Universidade Federal do Piaui ndo possui um plano de acdo que estimule a pratica de
contratacdes sustentaveis, e que a Instrucdo Normativa n° 01/2010 que legitima a insergéo de

critérios ambientais nas compras publicas nos editais de licitagcao ndo é aplicada efetivamente.

Dissertacédo 4:

Ano:
2015

Autor:
Osvaldo Augusto Vasconcelos de Oliveira Lopes da Silva

Titulo:
Viabilidade tecnico-econémica de projetos de eficiéncia energética nas salas de aula da UFPI.

Resumo:
Segundo dados da Empresa de Pesquisa Energética, no ano de 2023, o Brasil passara a ter

216 milhGes de habitantes e consumirdA 689 TWh no ano, 0 que representara,
aproximadamente, 20% a mais da energia gerada no Brasil em 2013, causando impactos
socioambientais. Porém, se utilizarmos mais eficientemente a energia que produzimos,
estaremos protegendo o meio ambiente e usufruindo ainda de outros beneficios. Nas
universidades, ndo é diferente. Esse trabalho tem como objetivo geral o fornecimento de
ferramentas para os gestores da Universidade Federal do Piaui e instituicdes de ensino de
forma geral analisarem a Viabilidade Técnico-econdmica da implantacdo de Projetos de
Eficiéncia Energética nas salas de aula, uma vez que as instituicbes de ensino devem ser
exemplo de sustentabilidade para toda a comunidade e incentivar mudancas concretas na
realidade social articulando trés eixos: edificacBes, curriculo e gestdo. O método utilizado
considera que a economia de energia somente € conseguida quando as mesmas atividades
sdo realizadas ou os mesmos produtos ou servicos sdo fornecidos com menor consumo de
energia, dividido em duas partes: Diagnéstico Energético da Universidade Federal do Piaui e o
Diagnéstico Energético das salas de aula. Dessa forma, utilizou-se como objetos de estudo o
Campus Universitario Ministro Petrénio Portela, por ser o maior e mais antigo da instituicéo, e
duas salas de aula do Centro de Tecnologia desse mesmo campus por ja possuir estudos de
Eficiéncia Energética. Ao término dos estudos, pdde-se fazer o levantamento das despesas
com Energia Elétrica, identificar perdas que poderiam ser evitadas com a atuagcdo de um
Sistema de Gestdo Energética e sugerir um modelo de Gestdo do Uso de Energia para a
universidade. Além disso pdde-se fazer o diagnéstico energético das salas de aula e sugerir
Projetos de Eficiéncia Energética direcionados aos Sistemas de Climatizacdo e lluminacao,
com as intervengbes propostas encaradas como Projetos de Investimento de Aderéncia
Estratégica, cujas viabilidades foram avaliadas, destacando a necessidade da andlise conjunta
das intervengfes e da adoc¢ao de critérios de sustentabilidade nos editais de licitagdo, uma vez
gue a fase inicial do Ciclo de Vida das edificacdes é decisiva para determinar o seu potencial

de economia de energia, além da sensibilizagdo da comunidade académica e do gestores




para as questdes ambientais, atingindo os objetivos da pesquisa.

Dissertacdo 5:

Ano:
2015

Autor:
Elinara Soares Barros de Sousa

Titulo:
Ambientalizacdo curricular dos cursos de jornalismo das universidades do Piaui.

Resumo:

A pesquisa tem como objetivo geral apreender como é realizada a ambientaliza¢do curricular
dos cursos de Jornalismo das duas universidades do Piaui: Estadual (campi Teresina e Picos)
e Federal. Para tanto foi realizada uma pesquisa de campo como método e a analise
documental e entrevista como técnica de pesquisa. Foram analisados os quatro eixos da
universidade: ensino, pesquisa, extensdo e gestdo através da analise dos projetos de
pesquisa e extensdo produzidos pelos professores e os Trabalhos de Concluséo de Curso dos
discentes das duas instituicBes e entrevistas com as trés coordenadoras dos cursos. Além
disso, foram realizadas 20 entrevistas com docentes das duas universidades, buscando
perceber como os professores abordam a questdo ambiental nas disciplinas da grade
curricular, além de analisar a percepcdo dos mesmos sobre a competéncia e avaliacdo quanto
ao conceito de desenvolvimento sustentavel abordado nas Diretrizes Curriculares para o curso
de Jornalismo. As hipéteses levantadas no inicio da pesquisa foram as seguintes: 0s
professores que ministram disciplinas especificas dos cursos ndo abordam a questao
ambiental em suas aulas; a ambientalizacdo curricular dos cursos de Jornalismo ofertados
pelas universidades no Piaui ocorre de modo incipiente; as novas diretrizes curriculares dos
cursos de Jornalismo ndo apreenderam a importancia das questdes ambientais para a
formacdo do profissional de jornalismo. Diante dos dados obtidos, percebe-se que ainda é
insuficiente a abordagem da temética ambiental na formacdo dos profissionais de jornalismo
nas duas universidades analisadas. Conclui-se que cursos de Comunicacdo Social/habilitacdo
em Jornalismo ndo podem ser considerados ambientalizados e constatou-se que os docentes
abordam a tematica ambiental eventualmente em suas aulas, mas que ndo ha preocupacédo
de formar criticamente os alunos sobre o assunto.

Dissertacédo 6:

Ano:
2016

Autor:
Raquel Karoline Carvalho de Sousa

Titulo:
Diagnéstico da Gestdo Ambiental na Universidade federal do Piaui com énfase no Plano de
Gestdo de Logistica Sustentavel

Resumo:

O desenvolvimento sustentavel e a gestdo ambiental tém sido discutidos em diversas esferas
da sociedade, dentre as quais na gestao de organizagfes, e ganho cada vez mais espaco na
gestao publica. O Governo Federal tem implantado e exigido de suas empresas varias praticas
de gestdo ambientalmente corretas, sendo que as universidades publicas necessitam, por
forca de sua complexidade administrativa e social, servir de exemplo as outras instituicbes
neste aspecto. A problematica envolvida nesta pesquisa foi de Diagnosticar a Gestdo
Ambiental da Universidade Federal do Piaui com énfase no Plano de Gestdo de Logistica
Sustentavel, que foi criado através da instrucdo IN 10 do MPOG de 12/11/2012 que
normatizou o Decreto 7.746, sendo um regulamento criado e exigido pelo governo federal que
tem o objetivo a insercdo de ferramentas e cultura institucionais baseadas no desenvolvimento
ambiental sustentavel. Os objetivos especificos foram: 1). Verificar a existéncia de politicas de
gestdo ambiental na Universidade Federal do Piaui; 2) identificar as atitudes ambientais
praticadas pela UFPI; 3) Mapear os Planos de Gestdo de |Logistica Sustentavel das
Universidades Federais do Nordeste; 4). Recomendar a¢fes para implantacdo do PLS na
UFPI. Este foi um estudo documental e descritivo. A pesquisa teve uma abordagem qualitativa
e a coleta de dados foi realizada em trés etapas: A primeira constitui uma pesquisa
documental e bibliografica sobre o tema estudado, a segunda foi a Mapeamento dos Planos
de Gestéo de Logistica Sustentavel das Universidades Federais do Nordeste, com este estudo




foi verificado diferenciacfes nas formatacdes, estruturagcbes e nos modelos utilizados, nos
PLS encontrados e falta de algumas estruturas obrigatoérias. A terceira etapa foi o Diagndstico
da Gestdo Ambiental na Universidade Federal do Piaui com énfase no Plano de Gestédo de
Logistica Sustentavel, no qual foi possivel confirmar que esta IES ndo tem o PLS e que possui
pequenas acdes de gestdo ambiental, mas ainda muito incipientes como a coleta de lixo
seletiva, reducdo de impressoras e consumo de toner e algumas atividades relacionadas a
gualidade de vida no ambiente de trabalho com a realizacédo de ginastica laboral para seus
servidores e curso de capacitacoes.

Dissertacdo 7:

Ano:
2018

Autor:
Cristiana de Sousa Leite

Titulo:
indice de eficiéncia energética para salas de aula de Instituicdes de Ensino Superior.

Resumo:

A sustentabilidade deve ser buscada por todas as organizagfes, principalmente pelas
Instituicbes de Ensino Superior (IES), em razdo de seu grande alcance e influéncia sobre a
sociedade e o mercado de trabalho. Uma delas é a Universidade Federal do Piaui (UFPI),
onde se verificou que as agdes voltadas ao desenvolvimento sustentavel ainda sdo timidas na
area de gestdo, embora ja estejam presentes no ensino, pesquisa e extensdo. Entre os pontos
de melhoria, estédo os voltados ao consumo de energia, avaliavel pelos Requisitos Técnicos da
Qualidade para o Nivel de Eficiéncia Energética de Edificacbes Comerciais, de Servico e
Publicas (RTQ-C), ferramenta ja consolidada e que foca na melhoria da infraestrutura das
edificagcbes mas sem considerar o uso dos ambientes. Este trabalho tem, assim, como objetivo
geral desenvolver um indice que considere o uso do ambiente na avaliacdo da eficiéncia
energética de salas de aula de IES, utilizando a UFPI como objeto de estudo. Para tanto,
levantou-se as legislacGes vigentes que exigem a aplicacdo de eficiéncia energética em
instituicBes de ensino; elaborou-se a Taxa de Utilizacdo das Salas de Aula (TUSA), ferramenta
gue compara o tempo de uso com o de disponibilidade das salas, e desenvolveu-se o
Indicador de Uso do Ambiente (IUA), que avalia a ocupacédo das salas a partir da quantidade
de usuérios. A partir da relacdo deste Ultimo com a eficiéncia energética dos sistemas de
iluminacéo e climatizacéo das salas, criou-se o indice de Consumo Médio Relativo de Energia
(ICMRE), o qual permite que as IES classifiquem as eficiéncias energética e de ocupacédo de
suas salas. Além disso, definiu-se uma amostra probabilistica das salas de aula da UFPI com
95% de precisdo e estratificada por Centro de Ensino, na qual foram coletados dados que
permitiram validar os indicadores e indice criados por sala, Centro e para a IES como um todo.
Identificou-se baixos indices de eficiéncia com o ICMRE, com grande influéncia do IUA,
refletindo a necessidade de serem executadas acgfes que visem a melhoria do indice de
eficiéncia energética da IES. Sugeriu-se entdo, interven¢des nas salas de aula utilizando como
base as que apresentaram o melhor e o pior ICMRE, as quais permitiiam uma redugéo
estimada de até 17% na energia consumida nas salas e de 718,86 kg na emissdo de diéxido
de carbono resultante da geracdo e consumo de eletricidade, além de uma reducgéo de até
60% no consumo per capita. Propés-se, entdo, que estes indicadores e indice sejam inseridos
nos Planos de Gestdo de Logistica Sustentavel (PLS) e no Sistema Académico das IES, para
gue possam ser acompanhados pela comunidade académica, visando melhorar os indices de
sustentabilidade das instituicdes e minimizar os impactos socioambientais resultantes do uso
da energia.

Quadro 7:

Os trabalhos versam sobre gestdo ambiental e ambientalizacao curricular. Sobre
gestdo ambiental as dissertacbes versaram sobre residuos sélidos, eficiéncia
energética, compras sustentaveis e Plano de Logistica Sustentavel e serviram de

subsidio para a realizacdo deste Plano.

1.4. SUPERINTENDENCIA DE COMUNICACAO SOCIAL



A Superintendéncia de Comunicacdo Social (SCS) € um 6érgdo de direcao
subordinado a Reitoria da UFPI encarregada de prestar assessoria em matéria de
Comunicagéo Social. Suas atribuicdes séo: planejar, criar, supervisionar, inspecionar e
avaliar as diretrizes de uma politica global de comunicacédo para a UFPI. Sua criacdo
se deu em primeiro de janeiro de 2013, pela resolugdo n° 010/13 do CONSUN e
ratificada pela resolucdo 013/13.

A SCS desenvolve praticas de comunicagdo sustentavel. Com o uso das mais
diversas plataformas digitais, a SCS tem divulgado os mais diversos eventos da UFPI,
reduzindo assim a necessidade de impressao de cartazes e panfletos.

1.5. SUPERINTENDENCIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

A superintendéncia de Tecnologia da Informacdo (STI), anteriormente
denominada Nucleo de Inteligéncia de Informacao (NTI), através do contrato 50/2013,
adquiriu a a Plataforma SIG, o que permitiu uma maior racionalidade em atividades de
gestdo académica, de recursos humanos e administrativos. Uma consequéncia direta
disso foi a economia com papel e impressdo na producdo de diversos documentos.

Atualmente estdo em funcionamento os seguintes sistemas:

1.5.1. Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas (SIGAA):
informatiza os procedimentos da area académica através dos modulos de graduacéao,
pos-graduacéo (stricto e lato sensu), ensino técnico, submisséo e controle de projetos e
bolsistas de pesquisa, submissdo e controle de acdes de extensdo, submissdo e
controle dos projetos de ensino (monitoria e inovacdes), registro e relatérios de
producédo académica dos docentes, atividades de ensino a distancia e um ambiente

virtual de aprendizado denominado Turma Virtual,

1.5.2. Sistema Integrado de Gestdo de Recursos Humanos: informatiza os
procedimentos de recursos humanos e planejamento, tais como marcacao/alteracdo de
férias, célculos de aposentadoria, avaliacdo funcional, dimensionamento de forca de
trabalho, controle de frequéncia, concursos, capacitacfes, atendimentos online,
servicos e requerimentos, registros funcionais, relatérios de RH, plano de gestdo e

metas, dentre outros.

1.5.3. Sistema Integrado de Patriménio, Administracdo e Contratos(SIPAC):

informatiza os fluxos da area administrativa através da informatizacdo de todo o



orcamento distribuido no ambito interno das requisicbes que demandam este
orcamento(Material, passagens, diarias, suprimentos de fundos, auxilio financeiro,
prestagcbes de servico pessoa fisica e juridica, etc). Informatiza também os
almoxarifados, todo o controle patrimonial, as compras e licitacdes, o controle de atas e
pedidos em registros de precos, o acompanhamento de entrega de empenhos, o
controle de obras e manutengdes de bens iméveis, a aquisi¢cao de livros pela biblioteca,
as faturas de &gua e energia, o controle de contratos e convénios celebrados, o fluxo

de processos e documentos eletronicos, etc.

1.5.4. Sistema de Administracdo dos Sistemas (SIGAdmin): Permite que
usuarios autorizados realizem operacdes relacionadas a gestdo dos sistemas
integrados da UFPI, em especifico o gerenciamento de entidades comuns a todos os

sistemas, tais como: usuarios, permissdes, mensagens, noticias, etc.

A STI esta envolvida em diversos processos de praticas de sustentabilidade,
sendo responsavel pelos contratos de locacdo de impressoras, contrato 20/13, que
resolveu o problema de descarte de cartuchos de impressoras. A quantidade média
mensal de impressdes por setores é apresentada no grafico 1. Esses dados servirdo de

parametro para a construcao de indicadores de consumo sustentavel.



B DRH - 3 Impressoras

B PRAD - 10 impressoras

31.056 H PRAEC - 4 impressoras

28.638

27.156 27.056 B PREX - 3 impressoras

B PROPESQ - 3 impressoras

M PRPG - Impressoras

B PROPLAN - 3 impressoras

B REITORIA - 10 impressoras
m Copese - 2 impressoras

B PREFEITURA - 4 impressoras
= Comunicagado Social - 6

impressoras

ADMINISTRACAO - Outros - 9
impressoras

PREG e DAA 7 impressoras

Grafico 1: Quantidade Média Mensal de impressédo por setor em 2017. Fonte: STI.

1.6.PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO

A Pré-Reitoria de Administracdo — PRAD € o 6rgao responsavel pelas aquisicoes,
execucao orcamentaria, controle e distribuicdo de bens patrimoniais e de almoxarifado,
gestdo de contratos e concessdo de diarias e passagens por meio do Sistema de
Concessdo de Diarias e Passagens — SCDP, além dos servicos de protocolo e

vigilancia do campus.



7

A Divisdo de Almoxarifado, vinculada a Secretaria Administrativa da PRAD, é
responsavel pelo armazenamento seguro dos suprimentos e controle de movimentacao

e distribuicdo dos mesmos.

No grafico 2, é possivel observar a quantidade de resmas de papel A4
adquiridas pelos mais diversos setores da UFPI. Nos relatorios de saida € possivel
avaliar o consumo dos produtos adquiridos e armazenados pela instituicdo. Os graficos
3 e 4 mostram o consumo de copos plasticos (50 ml e 200ml) por Setor da UFPI a
partir de dados dos relatérios de saida avulsa.

Cerimonial

NEPEP-SUS

Departamento de Patologia e Clinica..
Departamento de Nutricdo -CCS
Pré-Reitoria de Pesquisa
Pré-Reitoria de Planejamento e...

CCS

Departamento de Bioquimica e...
Departamento de Morfologia -CCS
Comissdo Organizadora de Concurso
Secretaria Administrativa-PREUNI
Coordenadoria permanente de...
Procuradoria Juridica

Departamento de Enfermagem-CCS
CEAD

SRH

Campus Bom Jesus

Coordenadoria Administrativa e...
CCN

CCHL

Gréfico 2: Caixas com 10 unidades de resmas papel A4 por setor no ano de 2017.



Cerimonial

NEPEP-SUS

Departamento de Patologia e Clinica..
Departamento de Nutri¢do -CCS
Proé-Reitoria de Pesquisa
Pré-Reitoria de Planejamento e...

CCS

Departamento de Bioquimica e...
Departamento de Morfologia -CCS
Comissdo Organizadora de Concurso
Secretaria Administrativa-PREUNI
Coordenadoria permanente de...
Procuradoria Juridica

Departamento de Enfermagem-CCS
CEAD

SRH

Campus Bom Jesus

Coordenadoria Administrativa e...
CCN

CCHL

Gréafico 3: Solicitacdo de copos plasticos descartaveis de 200ml (caixa com 2500

unidades)
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Grafico 4: Solicitagdo de

unidades).

copos plasticos descartaveis

de 200ml (caixa com 2500

2. O PLANO DE LOGISTICA SUSTENTAVEL DA UFPI

2.1. A MATRIZ DE RESPONSABILIDADE E SEUS EIXOS TEMATICOS.

O Plano de Logistica Sustentavel da UFPI é estruturado em 10 (dez) eixos

tematicos. Nesta secdo, as mesmas serdo apresentadas e também os 6rgaos

responsaveis pela implementacdo e gestdo do PLS, o que forma uma matriz de

responsabilidade, apresentada no quadro 8:



EIXO TEMATICO

SETORES RESPONSAVEIS PELA

IMPLEMENTACAO E GESTAO

1.CONSUMO SUSTENTAVEL

PRAD:
Comisséo permanente de licitagéo
STI

Divisito de Compras e

2.EFICIENCIA ENERGETICA

PREUNI:

manutencao patrimonial

Coordenadoria de

CICE;

Direcéo dos Centros e Campi;

3. RECURSO HIDRICO PREUNI: Coordenadoria de
manutencao patrimonial.
4.COMPRAS E CONTRATACOES PRAD: Divisdéo de Compras e
SUSTENTAVEIS Comisséo permanente de licitag&o.
STI

5.GESTAO DE
SOLIDOS E COLETA SELETIVA

RESIDUOS

PREUNI: Coordenadoria de Servicos

Operacionais

6.GESTAO DO DESLOCAMENTO
SUSTENTAVEL

PREUN: Coordenadoria de Servicos

Operacionais

7.QUALIDADE DE VIDA NO SRH: Coordenacdo de atengédo ao
TRABALHO Servidor
8.COMUNICACAO SUSTENTAVEL SCS: Superintendéncia de

Comunicagéo Social
STI: Superintendéncia de Techologia

da Informagéo

9.CONSCIENTIZACAO E SCS: Superintendéncia de
CAPACITACAO PARA PRATICAS | Comunicacg&o Social;
SUSTENTAVEIS. SRH: Coordenag&o de
Desenvolvimento de Pessoal.
PREG: Coordenadoria de
Desenvolvimento e acompanhamento
curricular
10.GESTAO DOS ESPACOS PREUNI: Coordenadoria de

CONSTRUIDOS E AREAS VERDES

Planejamento e controle;
Direcdo dos Campi

Quadro 8: matriz de responsabilidade dos Eixos Teméticos




A Agenda Ambiental na Administracdo Publica (A3P)' possuem 5 (cinco) eixos
tematicos: (1) uso racional dos recursos naturais e bens publicos, (2) gestdo adequada
dos residuos gerados, (3) qualidade de vida no trabalho, (4) sensibilizacdo e
capacitacdo dos servidores e (5) licitagcdes sustentaveis. O primeiro eixo da A3P foi
dividido em trés, e com isso se obteve 0s seguintes eixos para este PLS: Consumo
Sustentavel, Eficiéncia energética e Recurso Hidrico. O segundo eixo (gestao
adequada dos residuos gerados) serviu de modelo para o eixo 5 (Gestdo de Residuo
Solido e Coleta Seletiva). Eixo Tematico 7 deste PLS (Qualidade de vida no Trabalho)
foi , por sua vez, construido a partir do eixo 3 da A3P(qualidade de vida no trabalho). O
Eixo Tematico 9 (Conscientizacdo e capacitacdo para praticas sustentaveis) foi
construido a partir do eixo 4 da A3P (sensibilizacdo e capacitacdo dos servidores).
Finalmente, o eixo 5 da A3P (licitacbes sustentaveis) serviu de matriz para a

construcéo do Eixo Tematico 4. Compras e contratacdes sustentaveis.

Dois Eixos Tematicos deste PLS néo foram construidos a partir da A3P: o Eixo
Tematico 8(Comunicacdo Sustentavel), que resultou da incorporacao de boas praticas
realizadas pela Superintendéncia de Comunicacdo da UFPI, e o Eixo Tematico 10
(Gestao dos espacos construidos e areas verdes), elaborado para atender a proposta
de elaboracdo de um Plano Diretor para a UFPI, preconizado no Plano de

Desenvolvimento Institucional 2005-2009, p.25.

2.2. DESCRICAO DOS OBJETIVOS, METAS E INDICADORES DOS EIXOS
TEMATICOS

Nos quadros 9 a 18 temos a apresentacdo dos objetivos, metas e indicadores

dos 10 eixos tematicos constituidos para este PLS:

! “A3P é um programa que busca incorporar os principios da responsabilidade socioambiental nas
atividades da Administracdo Publica, através do estimulo a determinadas ac¢des que véo, desde uma
mudanca nos investimentos, compras e contratagcbes de servicos pelo governo, passando pela
sensibilizacdo e capacitacdo dos servidores, pela gestdo adequada dos recursos naturais utilizados e
residuos gerados, até a promocao da melhoria da qualidade de vida no ambiente de trabalho”. Ministério
do Meio Ambiente(MMA). A3P — Agenda Ambiental na Administracdo Publica. Brasilia: MMA, 2009,p.32.



2.2.1.Eixo Temético 1: Consumo Sustentavel

Consumo Sustentavel pode ser definido como “o fornecimento de servicos e de
produtos correlatos, que preencham as necessidades béasicas e deem uma melhor
gualidade de vida, ao mesmo tempo em que se diminui 0 uso de recursos naturais e de
substancias toxicas, assim como as emissdes de residuos e de poluentes durante o
ciclo de vida do servico ou do produto, com a ideia de ndo se ameacar as
necessidades das geracoOes futuras”, de acordo com o Relatério de Desenvolvimento

Humano das Nacdes Unidas de 1998.2

Um conceito importante utilizado neste Eixo € o de Logistica Reversa, que
pode assim ser compreendido, de acordo com o inciso Xll do artigo 13 da Lei
12305/2010, que estabeleceu a Politica Nacional de Residuos Solidos: instrumento de
desenvolvimento econdmico e social caracterizado por um conjunto de acoes,
procedimentos e meios destinados a viabilizar a coleta e a restituicdo dos residuos
sélidos ao setor empresarial, para reaproveitamento, em seu ciclo ou em outros ciclos

produtivos, ou outra destinacao final ambientalmente adequada.

O quadro 9 apresenta os objetivos, as metas e os indicadores deste Eixo
Tematico; seu plano de acdo é apresentado na secdo 3.1. O Eixo 1 da A3P, Uso
Racional dos Bens Publicos, do qual se utilizou o enfoque no consumo de papel e de
copos plasticos para a composicao das metas deste eixo e o enfoque no consumo de

energia e 4gua para 0s eixos tematicos 2 e 3, respectivamente.

% Citado pelo Projeto “Compras Sustentaveis pela Inovagdo e por uma Economia Verde e Inclusiva’.
Brasilia: Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestéo, 2013, p. 9.



Objetivos

Metas

Indicadores

1)Aumento da compra e de consumo de
produtos sustentaveis e reducdo da
compra e do consumo de produtos que
produzem impacto negativo no meio
ambiente;

2)Incentivos a Praticas de uso eficiente

de equipamentos e servigos.

1)Reducdo em 50% da aquisi¢éo de
copos plasticos(aquisicdo anual), até
a sua substituicdo completa por
outros tipos em 2020.

2) Reducéo progressiva da compra de
papel
percentual de 15% referente ao ano
de 2017;

3) Incentivar a logistica Reversa (LR);
AReduzir em 30%

telefonia moével,

para impressdo até o

0 gasto com

5) Reduzir em 30% o0 gasto com

telefonia fixa;
6) Redugdo do nimero de impressdes

1) Numero de copos
adquiridos em
relacio a compra
anterior;

2) Nimero de resma
de papel em relacéo
a compra anterior;

3) Quantidade de
bens inserviveis;
4)Valor

telefonia mével /ano;

gasto com

5) Valor gasto com
telefonia fixa /ano.

6) NUmero de

por setor em 25%, tendo como | impressdes por setor
pardmetro os indicadores de 2017 | (anual)
(Anual)
Quadro 9: Eixo Tematico Consumo Sustentavel
2.2.2. Eixo Tematico 2: Eficiéncia Energética
Objetivos Metas Indicadores
1)Racionalizagdo do consumo, | 1) Aprimoramento da | 1)Quantidade de Kwh / érea
visando a consumir de modo | eficiéncia energética, construida;

eficiente;
2)Producdo descentralizada

energia elétrica.

de

2)Producéo descentralizada

de energia pela UFPI.

2) Quantidade de Kwh produzida
de modo descentralizado pela
UFPI;

3) Indice de Consumo Médio
Relativo de Energia — ICMRE.?

Quadro 10: Eixo Tematico Eficiéncia Energética

% O conceito foi criado por Cristiana de Sousa Leite em seu trabalho indice de eficiéncia energética para
salas de aula de Instituicdes de Ensino Superior. (Dissertacdo de Mestrado em Meio Ambiente e
Desenvolvimento). Teresina: UFPI, 2018. Ele sera detalhado no plano de acdo deste eixo tematico.




2.2.3. Eixo Teméatico 3: Recurso Hidrico

Objetivos

Metas Indicadores

Racionalizacdo do
consumo de agua;

controle da qualidade da

1) Vistoria semestral das | 1) Nomero de vistorias realizadas nas
instalagbes hidraulicas; instalacdes hidraulicas / semestre;

2) Monitoramento da qualidade | 2)Quantidade em volume de agual/area

agua. da agua; construida;
3)numero de coleta e andlise da agua.
Quadro 11: Eixo Tematico Recurso Hidrico
2.2.4. Eixo tematico 4: Compras e contrata¢des sustentaveis:
Objetivos Metas Indicadores

Implantacdo de uma
politica de compras e
contratacdes

sustentaveis.

1) Aumentar em 50% os critérios sustentaveis
nas licitacdes;

2)Fomentar a compra compartilhada;

3) Criacdo e divulgacdo online de um
catdlogo de produtos sustentaveis, com
abertura de canal de comunicacao virtual com

0S usuarios para o envio de dados e

sugestdes.

1)NUmero de licitagdes com
critérios de sustentabilidade;
2) Nimero de instituicbes
participantes, em parceria,
nas licitacdes da UFPI;

3) Numero de consulta e de
envio de dados e sugestdes

para o catélogo online.

Quadro 12: Eixo Temético Compras e contratagdes sustentaveis:

2.2.5. Eixo Tematico 5: Gestao de Residuo Solido e Coleta Seletiva:

Objetivos Metas Indicadores
Destinacdo adequada de | 1)Aumentar em 50% a destinacdo | 1)Quantidade de Residuos
residuos sélidos. adequada de residuos soélidos; Gerados(kg);

2)Quantidade de material reciclavel
adequadamente destinada(kg);
3)Quantidade de Residuos especiais

adequadamente destinada.

Quadro 12: Eixo Tematico Gestdo de Residuo Soélido e Coleta Seletiva




2.2.6. Eixo Tematico 6: Gestao do Deslocamento Sustentavel

Objetivos

Metas

Indicadores

Racionalizacdo das viagens a servico da UFPI
com reducdo de consumo de combustiveis e

emisséo de poluentes emitidos por veiculos.

UFPI;

3)Reduzir

veiculos

1) Reduzir o nimero de

viagens a servigo

2)Reduzir consumo de
combustiveis;
emissao

poluentes emitidos por

1) Nimero de viagens
da | realizadas ;

2) Percentual de veiculos
utilizados com
etiquetagem veicular

de

3)Consumo de

combustivel (L/km)

Quadro 13: Eixo Tematico Gestdo do Deslocamento Sustentavel

2.2.7. Eixo Temético 7:Qualidade de vida no Trabalho

Objetivos

Metas

Indicadores

de

ambiente de bem-estar

Desenvolvimento

seguranca no trabalho.

um

e

1)Adotar medidas de
seguranca no trabalho;
2)Reduzir do numero de
servidores afastados por
motivo de saude;

3)Reduzir

acidentes de trabalho;

o0 numero de

4)Desenvolver um Plano de
Seguranc¢a nos Campi;

5) Desenvolver
de

psicossocial e interioriza-lo;

um
programa atencao
6)Desenvolver um
programa de transicdo para

a aposentadoria.

1) Ndmero de servidores afastados por
motivos de saude/ano;

2)Numero de acidentes de trabalho/ano;
3) Elaboracdo de um plano geral e
planos setoriais de seguranca no
trabalho;

4) Nimero de Campi contemplados com
programa de aten¢éo psicossocial;
5)NUmero de participantes, em relacao
ao total de pré-aposentados /ano no
de

aposentadoria.

programa transicdo para a

Quadro 14: Eixo Tematico Qualidade de vida no Trabalho




2.2.8. Eixo Temdtico 8: Comunicacao Sustentavel

Objetivos Metas Indicadores

Desenvolvimento de praticas | 1)Reduzir o uso de material | 1)Quantidade de material

de Comunicacao Sustentavel impresso para divulgacdo de | impresso para divulgacdo de
eventos; eventos/ano;

2) Fomentar o uso de meios
eletrénicos na comunicagao;

3)Divulgar o PLS desde sua
elaboracdo até seu monitoramento

e avaliagéo.

2)Numero de eventos divulgados

exclusivamente por meio
eletrénico/ano;
3)Construcdo de um  sitio

eletrénico para divulgacdo do
PLS.

Quadro 14: Eixo Tematico Comunicacgao Sustentavel

2.2.9.

sustentaveis

Eixo Tematico 9: Conscientizacdo e

capacitacdo para praticas

Objetivos

Metas

Indicadores

Sensibilizacéo e
Capacitacdo da comunidade
universitaria

para as

guestdes socioambientais

1) Ambientalizacdo curricular dos cursos

de graduacéo;

2) Curso de capacitacdo e rodas de
conversa sobre PLS para servidores;

3) Criar um programa de comunicacao
para discutir os problemas ambientais de
consumo, mobilidade, uso dos recursos

naturais a partir da Pedagogia dos 5 R’s.

1) Numero de cursos de
graduacdo com disciplina de
Tematica Ambiental;

2) Numero de servidores
capacitados/ano e numero
de rodas de conversa/ano
sobre o PLS;

3)

programas/ano

Ndmero de

Quadro 15: Eixo Temético Conscientizacdo e capacitacdo para praticas sustentaveis




2.2.10. Eixo Temaético 10: Gestao dos espacos construidos e areas verdes.

Objetivos Metas Indicadores

Uso racional do | 1) Elaboragdo do Plano | 1) Plano Diretor de Infraestrutura do Campus

espaco da UFPI e | piretor de Infraestrutura do | d€ Teresina(implantagdo em 2020); Relatorios

preservacdo de area | campus de Teresina; semestrais do processo de elaboragdo(2018-
verde 2) Elaborac&o de um plano de | 2019);
gestdo dos espacos 2) Plano de gestdo dos espagos construidos e

construidos e éareas verdes | @eas verdes, campi(implantagdo em 2020),

Relatérios semestrais do processo de
elaboracdo(2018-2019).

dos campi fora da sede.

Quadro 15: Eixo Teméatico Gestdo dos espacos construidos e areas verdes.

3. Plano de acdo:
3.1. Eixo Tematico 1: Consumo Sustentavel

O eixo tematico Consumo Sustentavel tem como objetivos: 1) aumento da
compra e de consumo de produtos sustentaveis e redugcédo da compra e do consumo de
produtos que produzem impacto negativo no meio ambiente; 2) Incentivos a Praticas de
uso eficiente de equipamentos e servicos. O plano de acao foi elaborado a partir dos
dados da Dissertacdo de Evangelina da Silva Sousa* de Relatérios de Gestdo da UFPI.
As acgbes de consumo sustentavel serdo guiadas pela Politica dos 5 R’s: Repensar,
Reduzir, Reaproveitar, Reciclar e Recusar consumir produtos que gerem impactos
socioambientais negativos.> Reduzir serd o principio mais utilizado neste eixo. Um
conceito importante que aparece na meta 3 deste eixo € o de Logistica Reversa, assim
definida na Politica Nacional de Residuos Sdlidos ( Lei N® 12.305, de dois de agosto
de 2010, Art. 3% XIl): “instrumento de desenvolvimento econdémico e social
caracterizado por um conjunto de acdes, procedimentos e meios destinados a viabilizar
a coleta e a restituicio dos residuos solidos ao setor empresarial, para
reaproveitamento, em seu ciclo ou em outros ciclos produtivos, ou outra destinacéo

final ambientalmente adequada”.

3.1.1. Situacao Atual:

* Contratacdes publicas sustentaveis na administracéo federal: um estudo na Universidade Federal do
Piaui.(Dissertacao de Mestrado em Desenvolvimento e Meio Ambiente) Teresina: UFPI,2015.

> Ministério do Meio Ambiente(MMA). A3P — Agenda Ambiental na Administracdo Publica. Brasilia: MMA,
2009,p.38.




N&o h4, atualmente, nenhuma normatizacdo sistematica de préatica de consumo

sustentavel, embora ocorra a¢des de iniciativas pessoais. Evangelina Sousa, em sua

dissertacao

de Mestrado®, cita as experiéncias do STI e dos Restaurantes

Universitarios da UFPI.

3.1.2. Agbes Existentes:

As aclOes existentes sdo assistematicas, de iniciativas pessoais e nao resultam

de um planejamento com enfoque na sustentabilidade.

3.1.3. Atividades Propostas:

3.1.4.

Substituicdo de copos plasticos por canecas para o0 corpo docente e
técnicos administrativos;

Entrega de canecas paras os calouros da UFPI;

Estudo sobre a viabilidade econdmica para a aquisicdo de copos de papel
reciclavel;

Campanhas de conscientizacdo para reducdo de consumo de copos
descartaveis;

Utilizacao de impressoras que imprimam no modo frente e verso;
Imposi¢cdo normativa de comunicagcao por meio eletrénico nas atividades
administrativas da UFPI, com expressa proibicdo de exigéncia de copia
impressa para memorando eletronico;

Normatizacdo da disponibilidade de planos de curso apenas através do
SIGAA;

Campanha para uso consciente do telefone (Ligacdes curtas e

detalhamento via e-mail).

Dificuldades e barreiras:

A principal dificuldade € a mudanca de mentalidade, a constru¢cdo de novas

praticas. Isso exigira uma eficiente e persistente atividade de conscientizacao.

3.1.5. Oportunidades:

® Ver nota 3.



O exemplo da Administracdo  Superior (Reitoria, Pré-Reitorias,
Superintendéncias e Orgdos Suplementares) sera estratégico para a mobilizacdo dos
demais setores da UFPI. O langcamento formal deste PLS devera ser o momento em
gue essas atividades deverao ser iniciadas, quando cabivel.

3.1.6. Perspectivas:

Com o periodo de dois anos para efetiva implantacdo dessa mudanca, €
razoavel esperar que as mudancas propostas se efetivem e que uma transformacéo de
cultura organizacional tenha inicio, com uma crescente adesdo ao Paradigma da

Sustentabilidade.
3.2. Eixo Temético 2: Eficiéncia Energética

O eixo tematico Eficiéncia Energética tem o0s seguintes objetivos: 1)
Racionalizacdo do consumo, visando a consumir de modo eficiente; 2) Producao
descentralizada de energia elétrica. Eficiéncia energética pode ser definida, no
contexto das edificacdes, da seguinte forma:

“Um atributo inerente a edificacao representante de seu potencial em possibilitar

conforto térmico, visual e actstico aos usuarios com baixo consumo de energia.”’

Importante frisar que esse topico estd profundamente relacionado ao de

consumo sustentavel, embora nao se confunda com ele.
3.2.1. Situacao Atual:

Em 2015, com a criacao da Cice, houve uma significativa mudanca das praticas
de eficiéncia energética da UFPI, que passou a coordenar todas as atividades
referentes a tematica no ambito da instituicdo, em parceria constante com o LEE,

vinculado ao curso de Engenharia Elétrica.

A Cice conta com o suporte do Laboratério de Eficiéncia Energética (LEE),

vinculado ao curso de Engenharia Elétrica.

3.2.2. Acbes Existentes:

" LAMBERTS, Roberto; DUTRA, Luciano; PEREIRA, Fernando. Eficiéncia Energética na arquitetura.
Brasilia: Ministério do Meio Ambiente, 2013,p.5.



e Aquisicdo de equipamentos eletrénicos com maior eficiéncia energética;
e Modernizagdo do sistema de iluminagcdo do Campus de Teresina para
torna-lo mais eficaz e econdmico (em andamento);

e Inicio de producédo descentralizada de energia.

3.2.3. Atividades Propostas:

Melhorar a gestdo no sentido de orientar e fiscalizar os colaboradores
responsaveis pela abertura e fechamento das salas de aula e demais espacos,
para manterem as luzes apagadas e 0s equipamentos desligados apds o
término das atividades;

Substituicdo de lampadas fluorescente por iluminagcdo LED. Embora tenhamos
um aumento no valor de compra, a tendéncia é reduzirmos as trocas, em fungao
da vida util e redugdo sensivel no consumo de energia (Economia de longo
prazo).

Aquisicao de equipamentos com selo PROCEL e “classificagdo A’ ou de melhor
classificacao disponivel,

Desenvolver programa de eficiéncia energética composto por diagndstico,
substituicdo de equipamento e campanhas de conscientiza¢do para as unidades
da UFPI (Centros e Campi);

Implantac&o do indice de Consumo Médio Relativo de Energia (ICMRE);
Desenvolver projetos que utilizem energias renovaveis.

3.2.4. Dificuldades e barreiras:

e A mudanca na cultura organizacional da instituicdo, que ainda nao
incorporou de modo satisfatério valores referentes ao paradigma da
sustentabilidade;

e Garantia de recursos para investir na adequacdo dos equipamentos e

instalacdes fisicas a normas de eficiéncia energética.

3.2.5. Oportunidades:

e O desenvolvimento do curso de graduacdo e do Programa de POs-

Graduacdo em Engenharia Elétrica;



e Descentralizacdo da gestao das unidades da UFPI.

3.2.6. Perspectivas:

e Consolidacédo das mudancgas iniciadas;
e |Inicio de mudanca organizacional incorporando valores de eficiéncia

energética.
3.3. Eixo tematico 3: recurso hidrico

O Eixo Temético Recurso Hidrico tem os seguintes objetivos: racionaliza¢do do
consumo de agua; controle da qualidade da agua. E também vinculado ao tema

consumo sustentavel.

A Administracdo Publica deve exercer um papel protagonista na disseminacéo

de informacgdes sobre o correto uso dos recursos hidricos.
3.3.1. Situacao Atual:
A UFPI capta a agua que utiliza de pocos tubulares.
3.3.2. Acdes Existentes:
N&o ha acbes existentes com o foco na optimizacéo do uso de recursos hidricos.
3.3.3. Atividades Propostas:

e Mapeamento e mensuracdo do recurso hidrico que a UFPI dispbe para
consumo;

e Avaliacao regular da qualidade da agua consumida;

e Publicizacdo de dados sobre os recursos hidricos e a avaliacdo da

gualidade da 4gua da UFPI.
3.3.4. Dificuldades e barreiras:

e Auséncia de uma governanca hidrica consistente;

e Amplitude da reestruturacdo da gestdo hidrica necessaria;

3.3.5. Oportunidades:



Este PLS representa a grande oportunidade para o desenvolvimento de uma
gestédo hidrica sustentavel na UFPI.

3.3.6. Perspectivas:

A efetiva implantacdo de uma governanca robusta e uma gestéo sustentavel dos
recursos hidricos da UFPI somente se consolidara em médio prazo. Esse PLS visa
propor o inicio desse processo.

3.4. Eixo Temaético 4: Compras e Contratagcdes Sustentaveis

Compras e contratacdes publicas sdo feitas por meio de um procedimento
administrativo — as licitagbes, que objetivam selecionar a proposta mais vantajosa ao
interesse publico, ou seja, adquirir o melhor produto pelo menor preco, que € o melhor

entendimento do que preconiza a Lei 8.666/93. De acordo com a A3P,

As denominadas licitacbes sustentaveis sdo aquelas que levam em consideracdo a
sustentabilidade ambiental, social e econdmica dos produtos e processos a ela relativos. Licitagdes que
levem a aquisicdo de produtos e servicos sustentaveis sdo importantes para a conservacdo do meio
ambiente, abrangendo a prépria sociedade nela inserida, como também apresentam no aspecto
econdmico uma melhor relacdo custo/beneficio a médio ou longo prazo quando comparadas as que se

valem do critério de menor preco.’

O Eixo Tematico Compras e Contratacbes Sustentaveis tem o seguinte
objetivo: Implantacdo de uma politica de compras e contratagdes sustentaveis, visando

a expandir a responsabilidade socioambiental da UFPI.
3.4.1. Situacao Atual:

A dissertacdo de Evangelina de Sousa® apresenta uma descricdo de como as
compras e contratacdes sustentaveis ocorrem na UFPI. A STl é o unico 6rgao da
instituicdo que sistematicamente utiliza critérios de sustentabilidade em suas licitacdes,

de acordo com o trabalho mencionado.
4.2. Acbes Existentes:

e AquisicOes Sustentaveis pelo STI;

® Ministério do Meio Ambiente(MMA). A3P — Agenda Ambiental na Administracéo Publica. Brasilia: MMA,
2009,p.47.

° Ver nota 4.



¢ Incipiente pratica de compras compartilhadas.
3.4.3. Atividades Propostas:

e Inclusdo de exigéncia de logistica reversa nas licitagbes de itens com
residuos potencialmente poluidores (baterias, pneus, lampadas, etc.)
conforme previsto no art. 33 da Lei 12.305/2010;

e Inclusdo de exigéncia nas licitacbes de comprovacdo de origem do
material vendido, nos termos do art.® 4, inc. VII, do Decreto n° 7.746, de
cinco de junho de 2012;

e Realizacdo de contratacbes compartilhadas, seja por adesdo ou
permissdo, através das IRPs nacionais;

e Elaboracédo e divulgacdo do catalogo de compras sustentaveis, que deve
ficar disponivel online no espaco reservado a Comissdo de Gestdo do
Plano Logistica Sustentavel no sitio eletrénico da UFPI.

3.4.4. Dificuldades e barreiras:
Mudancas na cultura organizacional da instituic&o;
Capacitacao dos funcionarios envolvidos;

Conscientizacdo dos responsaveis pelas solicitacdes de compras dos critérios

legais e normativos de sustentabilidade.
3.4.5. Oportunidades:

Este PLS representa a grande oportunidade para o desenvolvimento de uma

politica de compras sustentaveis na UFPI.
3.4.6. Perspectivas:

A efetiva implantacdo de uma politica de compras sustentaveis na UFPI somente

se consolidara em médio prazo. Esse PLS visa propor o inicio desse processo.
3.5. Eixo Temaético 5: Gestdo de Residuos Solidos e Coleta Seletiva

A Lei n° 12.305, de dois de agosto de 2010, que instituiu a Politica Nacional de

Residuos Sdlidos, apresenta 0s seguintes conceitos, que serao Uteis neste PLS:



Ciclo de vida do produto: série de etapas que envolvem o desenvolvimento do produto, a obtengéo de
matérias-primas e insumos, o processo produtivo, 0 consumo e a disposicéo final;

Coleta seletiva: coleta de residuos solidos previamente segregados conforme sua constituicdo ou
composicao;

Controle social: conjunto de mecanismos e procedimentos que garantam a sociedade informacées e
participacdo nos processos de formulagdo, implementacdo e avaliacdo das politicas publicas
relacionadas aos residuos sélidos;

Destinacdo final ambientalmente adequada: destinacdo de residuos que inclui a reutlizacdo, a
reciclagem, a compostagem, a recuperacdo e 0 aproveitamento energético ou outras destinacGes
admitidas pelos érgdos competentes do Sisnama, do SNVS e do Suasa, entre elas a disposicao final,
observando normas operacionais especificas de modo a evitar danos ou riscos a saude publica e a
seguranca e a minimizar os impactos ambientais adversos;

Disposicéo final ambientalmente adequada: distribuicdo ordenada de rejeitos em aterros, observando
normas operacionais especificas de modo a evitar danos ou riscos a salde publica e a seguranca e a
minimizar os impactos ambientais adversos;

Geradores de residuos sélidos: pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado, que geram
residuos soélidos por meio de suas atividades, nelas incluido o consumo;

Gerenciamento de residuos sélidos: conjunto de acfes exercidas, direta ou indiretamente, nas etapas de
coleta, transporte, transbordo, tratamento e destinacdo final ambientalmente adequada dos residuos
sélidos e disposicéo final ambientalmente adequada dos rejeitos, de acordo com plano municipal de
gestdo integrada de residuos solidos ou com plano de gerenciamento de residuos sélidos, exigidos na
forma desta Lei;

Gestao integrada de residuos soélidos: conjunto de acdes voltadas para a busca de solucdes para os
residuos soélidos, de forma a considerar as dimensdes politica, econbmica, ambiental, cultural e social,
com controle social e sob a premissa do desenvolvimento sustentavel;

Logistica reversa: instrumento de desenvolvimento econdmico e social caracterizado por um conjunto de

acdes, procedimentos e meios destinados a viabilizar a coleta e a restituicdo dos residuos solidos ao
setor empresarial, para reaproveitamento, em seu ciclo ou em outros ciclos produtivos, ou outra
destinacao final ambientalmente adequada;

PadrBes sustentaveis de producdo e consumo: producdo e consumo de bens e servicos de forma a
atender as necessidades das atuais geracdes e permitir melhores condi¢cbes de vida, sem comprometer
a qualidade ambiental e o atendimento das necessidades das geragdes futuras;

Reciclagem: processo de transformacdo dos residuos sélidos que envolve a alteracdo de suas
propriedades fisicas, fisico-quimicas ou bioldgicas, com vistas a transformag¢do em insumos ou novos
produtos, observadas as condi¢cfes e os padrbes estabelecidos pelos 6rgdos competentes do Sistema
Nacional do Meio Ambiente (Sisnama) e, se couber, do Sistema Unificado de Vigilancia Sanitaria (SNVS)
e do Sistema Unificado de Atencdo a Sanidade Agropecuéria(Suasa);

Rejeitos: residuos soélidos que, depois de esgotadas todas as possibilidades de tratamento e
recuperacao por processos tecnoldgicos disponiveis e economicamente vidveis, ndo apresentem outra
possibilidade que ndo a disposicao final ambientalmente adequada;



Residuos sélidos: material, substancia, objeto ou bem descartado resultante de atividades humanas em
sociedade, a cuja destinacao final se procede, se propde proceder ou se esta obrigado a proceder, nos
estados sélido ou semissdlido, bem como gases contidos em recipientes e liquidos cujas particularidades
tornem inviavel o seu lancamento na rede publica de esgotos ou em corpos d’agua, ou exijam para isso
solugdes técnica ou economicamente invidveis em face da melhor tecnologia disponivel;

Responsabilidade compartilhada pelo ciclo de vida dos produtos: conjunto de atribui¢cdes individualizadas
e encadeadas dos fabricantes, importadores, distribuidores e comerciantes, dos consumidores e dos
titulares dos servigos publicos de limpeza urbana e de manejo dos residuos sélidos, para minimizar o
volume de residuos sélidos e rejeitos gerados, bem como para reduzir os impactos causados a salde
humana e a qualidade ambiental decorrentes do ciclo de vida dos produtos, nos termos desta Lei;

Reutilizagdo: processo de aproveitamento dos residuos sélidos sem sua transformacéao bioldgica, fisica
ou fisico-quimica, observadas as condicdes e os padrdes estabelecidos pelos érgdos competentes do
Sisnama e, se couber, do SNVS e do Suasa;

3.5.1. Situacao Atual:

A dissertacdo de Aryanne Holanda Barros™ descreve assim os resultados de
sua analise da gestédo de residuos soélidos da UFPI:

A andlise do fluxo apontou algumas irregularidades como: mistura dos materiais reciclaveis
provenientes de caixas coletoras seletivas; queima de residuos a céu aberto e acondicionamento,
armazenamento e destinacdo final inadequados de residuos perigosos. A média diaria da massa dos
residuos dispostos a coleta publica no campus Ministro Petrénio Portela foi de 515,9 kg e a média de
valores de geracdo per capita diaria foi de 0,030 kg. A analise da composi¢cdo gravimétrica apontou que
0 componente gerado em maior propor¢do € o papel, seguido do plastico e da matéria organica. Em
relacdo a percepcdo ambiental a pesquisa mostrou que incobmodos provocados pelos residuos no
campus sdo sentidos pela maioria dos participantes da pesquisa, mas grande parte desses ndo toma
nenhum tipo de atitude para reduzir os impactos negativos dos residuos no campus. Por outro lado, uma
boa parcela dos respondentes se mostrou disposta a colaborar com a coleta seletiva (caso seja
efetivada) e a participar de campanhas educativas voltadas a tematica de residuos sélidos. O estudo
comprova que a falta de planejamento das acdes e estratégias de gestdo de residuos solidos leva a
falhas no manejo, resultando em um fluxo incompativel com a sustentabilidade ambiental. Destarte,
pesquisas que enfoquem o tema abordado configuram-se como de suma importancia, uma vez que,
servem de incentivo e fonte de informacdes para a criacdo de um plano de gerenciamento de residuos
em IES que possibilite a melhoria continua na gestdo de seus residuos sélidos trazendo inimeros

beneficios do ponto de vista socioambiental.

3.5.2. Acbes Existentes:

10 A gestdo dos residuos sélidos na Universidade Federal do Piaui em Teresina. (Dissertacédo de
Mestrado em Desenvolvimento e Meio Ambiente) Teresina: UFPI,2013, p.5.



O quadro 19 apresenta as acdes existentes em funcao de cada tipo de residuo:

Residuo Atividade

Residuos reciclaveis Coleta convencional. Separagcdo de material

por iniciativa de alguns servidores.

Residuos de servicos de salde e biolégico Pré-tratados e acondicionados para posterior
coleta, tratamento e disposicao final realizada

por Empresa terceirizada.

Residuos laboratoriais (quimicos) Pré-tratados e acondicionados para posterior
coleta, tratamento e disposicao final realizada
por Empresa terceirizada.

Residuos eletrdnicos Coletado e armazenado pela Divisdo de

Patrim6nio até a definicdo de seu destino.

Residuos organicos S8o0 acondicionados e  posteriormente
coletados pelo sistema de coleta publica da

prefeitura municipal de Teresina-PI.

Residuos de varricdo e poda Coletado pela Divisdo de Gestdo Ambiental e
destinado a area, provisoria, de

compostagem da UFPI

Residuos de construcao civil Coletado pelas construtoras e empresas de
manutencdo que prestam servigos para a
UFPI

Residuos de 6leo e graxas N&o existe pois todos os servicos de oficina
da UFPI sdo prestados por empresas

terceirizadas.

Residuos de pilhas e baterias Armazenadas e recolhidos de forma
espontanea  em alguns  setores e
encaminhados aos pontos de coleta

existentes na cidade de Teresina-Pl

Residuos de lampadas Recolhidas pela Divisdo de manutencédo e
armazenada pela Divisdo de Gestado
ambiental para posterior recolhimento por

Empresa especializada.

Rejeito Existe por ndo haver a segregacdo adequada

dos residuos

Quadro 16: Residuo Gerado e atividade de tratamento correspondente

Além disso, também é executado o plano de gerenciamento de residuos solidos
do hospital veterinario universitario “médico veterinario Jeremias Pereira da Silva’ da
universidade federal do Piaui — HVU/UFPI



3.5.3. Atividades Propostas:

Residuo Atividade

Residuos reciclaveis Implementacdo coleta seletiva em todo o
campus e incentivo a participagcdo de
cooperativas e associacfes para fazerem uso
desses materiais como fonte de renda para

seus participante

Residuos de servicos de salde e biolégico Atendimento da Lei n° 10.305/2010 mas deve
se aperfeicoar alguns procedimentos
operacionais principalmente aqueles relativos

ao armazenamento temporario.

Residuos laboratoriais (quimicos) Atendimento da Lei n°® 10.305/2010 mas deve
se aperfeicoar alguns procedimentos
operacionais principalmente aqueles relativos

ao armazenamento temporario.

Residuos eletronicos Atendimento da Lei n° 10.305/2010 que

regulamenta a logistica reversa (Art.33)"

"' Art. 33. S&o obrigados a estruturar e implementar sistemas de logistica reversa, mediante retorno dos
produtos ap6s o uso pelo consumidor, de forma independente do servico publico de limpeza urbana e de
manejo dos residuos sélidos, os fabricantes, importadores, distribuidores e comerciantes de:
(Regulamento)

| - agrotdxicos, seus residuos e embalagens, assim como outros produtos cuja embalagem, apds o uso,
constitua residuo perigoso, observadas as regras de gerenciamento de residuos perigosos previstas em
lei ou regulamento, em normas estabelecidas pelos 6rgaos do Sisnama, do SNVS e do Suasa, ou em
normas técnicas;

Il - pilhas e baterias;

Il - pneus;

IV - 6leos lubrificantes, seus residuos e embalagens;

V - lampadas fluorescentes, de vapor de sddio e mercurio e de luz mista;

VI - produtos eletroeletrdnicos e seus componentes.

§ 1o Na forma do disposto em regulamento ou em acordos setoriais e termos de compromisso firmados
entre o poder publico e o setor empresarial, 0s sistemas previstos no caput seréo estendidos a produtos
comercializados em embalagens plasticas, metalicas ou de vidro, e aos demais produtos e embalagens,
considerando, prioritariamente, 0 grau e a extensdo do impacto a saude publica e ao meio ambiente dos
residuos gerados.

§ 20 A definicao dos produtos e embalagens a que se refere o § 10 considerard a viabilidade técnica e
econdmica da logistica reversa, bem como o grau e a extensdo do impacto a saude publica e ao meio

ambiente dos residuos gerados.

§ 30 Sem prejuizo de exigéncias especificas fixadas em lei ou regulamento, em normas estabelecidas
pelos 6rgdos do Sisnama e do SNVS, ou em acordos setoriais e termos de compromisso firmados entre



Residuos organicos Adequaco ao art. 36 da Lei n° 10.305/2010™

o poder publico e o setor empresarial, cabe aos fabricantes, importadores, distribuidores e comerciantes
dos produtos a que se referem os incisos I, lll, V e VI ou dos produtos e embalagens a que se referem
os incisos | e IV do caput e 0 § 1o tomar todas as medidas necessarias para assegurar a implementacao
e operacionalizacdo do sistema de logistica reversa sob seu encargo, consoante o estabelecido neste
artigo, podendo, entre outras medidas:

| - implantar procedimentos de compra de produtos ou embalagens usados;
II - disponibilizar postos de entrega de residuos reutilizaveis e reciclaveis;

lll - atuar em parceria com cooperativas ou outras formas de associacdo de catadores de materiais
reutilizaveis e reciclaveis, nos casos de que trata o § 1o0.

8 40 Os consumidores deverao efetuar a devolugéo apds o uso, aos comerciantes ou distribuidores, dos
produtos e das embalagens a que se referem os incisos | a VI do caput, e de outros produtos ou
embalagens objeto de logistica reversa, na forma do § 1o.

8§ 50 Os comerciantes e distribuidores deverdo efetuar a devolugdo aos fabricantes ou aos importadores
dos produtos e embalagens reunidos ou devolvidos na forma dos 88 30 e 4o0.

8 60 Os fabricantes e os importadores dardo destinacdo ambientalmente adequada aos produtos e as
embalagens reunidos ou devolvidos, sendo o rejeito encaminhado para a disposi¢cdo final
ambientalmente adequada, na forma estabelecida pelo 6rgdo competente do Sisnama e, se houver, pelo
plano municipal de gestao integrada de residuos soélidos.

§ 70 Se o titular do servi¢o publico de limpeza urbana e de manejo de residuos sélidos, por acordo
setorial ou termo de compromisso firmado com o setor empresarial, encarregar-se de atividades de
responsabilidade dos fabricantes, importadores, distribuidores e comerciantes nos sistemas de logistica
reversa dos produtos e embalagens a que se refere este artigo, as acdes do poder publico serdo
devidamente remuneradas, na forma previamente acordada entre as partes.

8§ 80 Com excecdo dos consumidores, todos os participantes dos sistemas de logistica reversa
manterdo atualizadas e disponiveis ao érgdo municipal competente e a outras autoridades informacdes
completas sobre a realizag&o das a¢des sob sua responsabilidade.

12 Art. 36. No ambito da responsabilidade compartilhada pelo ciclo de vida dos produtos, cabe ao titular
dos servigos publicos de limpeza urbana e de manejo de residuos sélidos, observado, se houver, o plano
municipal de gestao integrada de residuos sélidos:

| - adotar procedimentos para reaproveitar os residuos sélidos reutilizaveis e reciclaveis oriundos dos
servigos publicos de limpeza urbana e de manejo de residuos sélidos;

Il - estabelecer sistema de coleta seletiva;
Il - articular com os agentes econdmicos e sociais medidas para viabilizar o retorno ao ciclo produtivo
dos residuos sélidos reutilizaveis e reciclaveis oriundos dos servigcos de limpeza urbana e de manejo de

residuos solidos;

IV - realizar as atividades definidas por acordo setorial ou termo de compromisso na forma do § 70 do
art. 33, mediante a devida remuneracgéo pelo setor empresarial;

V - implantar sistema de compostagem para residuos soélidos organicos e articular com os agentes
econdmicos e sociais formas de utilizagdo do composto produzido;

VI - dar disposic¢éo final ambientalmente adequada aos residuos e rejeitos oriundos dos servi¢cos publicos
de limpeza urbana e de manejo de residuos solidos.



Residuos de varri¢cdo e poda

Selecdo de uma é&rea definitva para o
processamento/beneficiamento e posterior
compostagem para aproveitamento nas areas

verdes do Campus.

Residuos de construcao civil

Atendimento da Lei n° 10.305/2010 que

institui a responsabilidade pelo residuo

gerado pelas empresas geradoras.

Residuos de 6leo e graxas

Residuos de pilhas e baterias

Atendimento da Lei n® 10.305/2010 que

regulamenta a logistica reversa (Art.33)

Residuos de lampadas

Atendimento da Lei n® 10.305/2010 que

regulamenta a logistica reversa (Art.33)

Rejeito

Realizacdo da segregacdo adequada, para

aproveitamento de todos o0s residuos

reciclaveis, minimizando a producdo de

rejeito.

3.5.4. Dificuldades e barreiras:

e Mudanca na cultura organizacional;

e Conscientizacdo da Comunidade Ufpiana.

3.5.5. Oportunidades:

O PLS propiciara uma excelente oportunidade para a implantacdo do Plano de

Gestao de Residuos Solidos(PGRS) por parte da PREUNI.

3.5.6. Perspectivas:

A consolidacdo de um novo paradigma na gestao de Residuos Sélidos na UFPI

¢ tarefa de longo prazo. Esse PLS visa propor o inicio desse processo.

§ 1o Para o cumprimento do disposto nos incisos | a IV do caput, o titular dos servigos publicos de
limpeza urbana e de manejo de residuos solidos priorizara a organizacdo e o funcionamento de
cooperativas ou de outras formas de associacdo de catadores de materiais reutilizaveis e reciclaveis

formadas por pessoas fisicas de baixa renda, bem como sua contratacéo.

8 20 A contratagdo prevista no § 1o é dispensavel de licitagdo, nos termos do inciso XXVII do art. 24 da

Lei no 8.666, de 21 de junho de 1993.




3.6. Eixo Temaético 6: Gestdo do Deslocamento Sustentavel

O objetivo deste eixo é a racionalizacdo das viagens a servico da UFPI com

reducdo de consumo de combustiveis e emissao de poluentes emitidos por veiculos.

3.6.1. Situacao Atual:

A UFPI possui uma frota de 73 veiculos proprios sendo: 15 veiculos leves, 09
utilitarios, 14 caminhonetes, 04 6nibus e 04 vans, 12 motocicletas, 06 caminhdes e 09

tratores. Além disso, possui 07 veiculos terceirizados.
3.6.2. AgOes Existentes:

e Terceirizacdo de veiculos;

e Racionalizagédo de viagens.

3.6.3. Atividades Propostas:

e Capacitacao de pessoal para direcéo veicular eficaz;

e Utilizacdo de veiculos que utilizem combustiveis menos agressivos ao

meio ambiente (diesel s50, s10....);

e Campanhas educativas que estimulem viagens em grupos, utilizando o

mesmo veiculo em varios destinos;

¢ Incentivo ao uso da videoconferéncia, quando viavel.

3.6.4. Dificuldades e barreiras:

e Mudanca na cultura organizacional;

e Conscientizacdo da Comunidade Ufpiana.

3.6.5. Oportunidades:

Este PLS proporciona uma ocasido oportuna para mudancas na mobilidade da
UFPI.

3.6.6. Perspectivas:
Mudancas significativas a médio e longo prazo.

3.7. Eixo Tematico 7: Qualidade de Vida no Trabalho



O objetivo do Eixo Temético Qualidade de Vida no Trabalho é o
Desenvolvimento de um ambiente de bem-estar e seguranca no trabalho no contexto
da UFPI. A A3P assinala que

A administragdo publica deve buscar permanentemente uma melhor Qualidade de Vida no
Trabalho promovendo agbes para o desenvolvimento pessoal e profissional de seus servidores. Para
tanto, as instituicbes publicas devem desenvolver e implantar programas especificos que envolvam o
grau de satisfacdo da pessoa com o ambiente de trabalho, melhoramento das condi¢cdes ambientais
gerais, promogdo da salde e seguranca, integracdo social e desenvolvimento das capacidades
humanas, entre outros fatores.Tal qualidade de vida visa facilitar e satisfazer as necessidades do
trabalhador ao desenvolver suas atividades na organizacdo tendo como ideia basica o fato de que as
pessoas sdo mais produtivas quanto mais satisfeitas e envolvidas como préprio trabalho. Portanto, a
ideia principal é a conciliacdo dos interesses dos individuos e das organizagfes, ou seja, ao melhorar a
satisfacdo do trabalhador dentro de seu contexto laboral, melhora-se consequentemente a produtividade.
Também faz-se necessario avaliar, de forma sistematica, a satisfacdo dos servidores, pois, nesse
processo de autoconhecimento, as sondagens de opinido interna sdo uma importante ferramenta para
detectar a percepg¢do dos funcionarios sobre os fatores intervenientes na qualidade de vida e na
organizacéo do trabalho."

3.7.1. Situagao Atual:

O quadro 20 descreve o diagnostico feito acerca da gestdo de recursos
humanos no PDI 2015-2019 da UFPI**:

Diretrizes gerais para a gestao de recursos humanos, no quinquénio 2015-2019

Objetivos Situacéo atual

Melhorar as instalages da SRH As atuais estdo inadequadas para atendimento ao publico. A
Para atendimento; reforma/ampliacdo esta em projeto na PREUNI;

Ampliar as instalag8es para arquivo; Ha sobrecarga de documentagéo no setor, e estrangulamento

do espagco do Protocolo Geral. A readequagdo estd em
Projeto na PREUNI;

Integrar a UFPI ao SIASS / Pericia | Nao esta integrado ao Sistema SIASS nacional;
Médica;

Proceder exames Periodicos dos | Nao sdo realizados;

servidores;

Instituir Treinamento e Ndo séo realizados, pois o setor agrega as atividades de

3 Ministério do Meio Ambiente(MMA). A3P — Agenda Ambiental na Administracdo Publica. Brasilia:
MMA, 2009,p.43.

4 pag. 290.




Desenvolvimento

controle de Estagio Probatério, Progressdes, Incentivos

Funcionais e Contratacdo de Substitutos;

Descentralizar as atividades de RH para

os Campi;

Ainda ha centralizagdo no Campus
Sede;

Renovar o Pessoal

Todas as chefias sdo ocupadas por pessoas em condi¢ces

da SRH; de
aposentadoria;
Atender de forma mais tranquila a | Auséncia de assessoria juridica. Sem equipe para

demandas Judiciais,
TCU e CGU;

acompanhamento e atendimento de processos;

Promover ac¢fes voltadas para a saude
e qualidade de

vida servidor

Sem atendimento;

Revisar e criar normas legais sobre
progressdo, avaliacdo de pessoal e
servicos do SIGRH

Sem atendimento. Auséncia de setor de informética interno e

de pessoal de apoio;

Responder as demandas por PAD's e

Sindicancias

Resposta lenta em virtude de falta de estrutura na Unidade
de Correicdo e de qualificacdo de equipe técnica para
conducéo dos trabalhos.

3.7.2. Acbes Existentes:

e Atividades esporadicas de capacitacao;

e Atividades esporadicas de preparacao para a aposentadoria.

3.7.3. Atividades Propostas:

e Implementacédo de um Plano de Seguranca no Trabalho;

e Implementacdo de um programa de promoc¢ao da saude do trabalhador;

e Implementacdo de um programa de atenc¢éo psicossocial,

e Implementacdo de um programa de transi¢cao para a aposentadoria.

3.7.4. Dificuldades e barreiras:

Limitacdo de recursos humanos;

Cultura Organizacional;

3.7.5. Oportunidades:




Este PLS proporciona uma ocasido oportuna para mudancas na tematica
Qualidade de Vida no Trabalho da UFPI.

3.7.6. Perspectivas:
Mudancas significativas a médio e longo prazo.
3.8. Eixo Temaético 8: Comunicacdo Sustentavel:

O objetivo do Eixo Tematico 8 € o Desenvolvimento de praticas de Comunicacao
Sustentavel na UFPI.

3.8.1. Situacao Atual:

O quadro 21 apresenta o planejamento estratégico para a Superintendéncia de
Comunicacgao Social da UFPI (Grafica Universitaria/ GRAFUFPI; Radio Universitaria/FM
UFPI, do Piaui/EDUFPI,
Comunicacdo Social/ COORDCOM,; Livraria Monsenhor Melo/EDUFPI; WebTV/UFPI
TV) elaborado no PDI 2015-2019 da UFPI*

Editora da Universidade Federal Coordenadoria de

Planejamento estratégico para a Superintendéncia de Comunicacéo Social da UFPI —
SCS, quinquénio 2015-2019

Objetivos Metas Estratégias

1-Ampliar as relacdes | Criar a Web TV e/ou | Participagdo dos servidores em

entre a UFPI, a midia e a | canal da cidadania; treinamentos especificos para a

sociedade; Implementar a | otimizacéo da utilizagéo de cada meio;
Newsletter; Atualizar | Aumento e atualizagéo do
o site da Instituicdo; | aparelhamento técnico necessario
Criar um canal no | como: Cameras de video, microfones,
site de videos | cAmeras  fotogréficas e lentes
Youtube; profissionais,  gravadores,  tripés,
Criar e atualizar | monopés, softwares para edicdo de
redes sociais imagens, computadores e notebooks

de alto desempenho;

2-Dar celeridade ao | Aumentar o quadro | Divisdo de fungdes ente os servidores

atendimento das | de servidores para | para melhor agilidade dos servigcos

demandas designacbes prestados.

1® pags. 278-279.




administrativas e

administrativas

académicas
3-Trabalhar de forma | Publicar a revista da | Publicacdo da revista e catdlogos em
permanente pelo | institui¢&o; materiais graficos e online;
aprimoramento da Publicar catalogos; Realizacdo de seminarios para
comunicacdo interna e | Realizar oficinas de | treinamentos  técnicos com a
externa,; formacédo em | sociedade
comunicagao; académica da UFPI para um melhor
Capacitar o publico | uso da plataforma SIGAA;
interno
4-Melhorar a | Aumentar o espaco | Criacdo de ilhas de edicdo e
infraestrutura fisica; | fisico para  uma | subdivisdes de salas para um melhor
aquisicéo e | melhor  distribuicdo | aproveitamento do espaco fisico.
modernizac¢ao de | organizacional do
equipamentos orgao;

3.8.2. AgOes Existentes:

Uso dindmico das midias sociais como ferramenta fundamental par divulgacéo

consulta, marcacgoes;

Reunides com coordenadores de eventos para explicar a forma mais adequada

Reducédo de impressdo para eventos e utilizacado de cartazes e folders digitais

Uso do sistema de e-comunicacdo para fazer chegar informacdo a todos os

Impressédo padrdo UFPI de pastas, blocos, canetas, crachas, entre outros, para

de comunicacéo — Planejamento de midias;

nas midias sociais para dar maior alcance;

servidores e discentes da UFPI;

de eventos, tendo em vista compartiihamentos, curtidas, acessos e facilidade de

evitar o desperdicio com relacéo ao publico almejado e ao publico real;

Encaminhamentos para Radio Universitaria de campanhas e eventos;

Incentivo ao e-book;

Incentivo do uso do QrCode em substituicdo programacéo de congressos, aos

anais de eventos, entre outros artefatos;




Aproveitamento de aparas de papel para marcadores, blocos, entre outros
artefatos;

Aproveitamento de chapas de impressdo usadas para classificagdo e nome de

arvores;

Treinamento no uso adequado de chapas onde foram eliminados 3 (trés)
processos quimicos poluidores;

Transmissao ao vivo de eventos pelas redes sociais;

Incentivo ao eventos virtuais e defesas de dissertacbes e teses, com

transmissao via Skype, Youtube, Facebook e Instagram;
3.8.3. Atividades Propostas:

Instituir um programa de Comunicacdo Sustentavel para mudanca cultural na

aceitacao da divulgacao de atividades de comunicacéo interna e externa da UFPI;

Criacdo e cogestdo da pagina Comissao de gestdo do Plano de Logistica

Sustentavel;
Coadministracédo de um programa radiofénico para popularizacdo do PLS-UFPI;
Producéo de videos para a socializacdo do PLS-UFPI;

Producéo especifica para midias sociais para a socializacdo do PLS-UFPI,

3.8.4. Dificuldades e barreiras:
Cultura Organizacional;
Recursos Humanos;

Area Fisica;

3.8.5. Oportunidades:

O PLS consolida e formaliza praticas de comunicacao sustentaveis ja existentes
na UFPI.



3.8.6. Perspectivas:
As mudancas devem ocorrer a médio prazo.

3.9. Eixo Tematico 9: Conscientizacdo e capacitacdo para praticas

sustentaveis

Os objetivos do Eixo Tematico 9 sao: Sensibilizacdo e Capacitacdo da
comunidade universitaria para as questdes socioambientais. A A3P aborda da seguinte

forma a questao:

As mudancas de habitos, comportamento e padrdes de consumo de todos os servidores impacta
diretamente na preservacdo dos recursos naturais. A maioria das pessoas nao tém consciéncia dos
impactos que produzem sobre o meio ambiente, tanto negativos quanto positivos, em decorréncia de
suas atividades rotineiras. Para contornar esse problema a A3P apdia as acdes de sensibilizacdo e

conscientizacdo dos servidores com o intuito de explanar a importancia da ado¢cdo de uma postura

socioambientalmente responsélvel.16
3.9.1. Situacao Atual:

Inexiste um programa de capacitacdo fundamentado no paradigma da

sustentabilidade.
3.9.2. Acdes Existentes:

e Capacitacdes esporadicas de servidores;
e Inclusdo de disciplinas que abordam o tema da sustentabilidade em

alguns cursos.
3.9.3. Atividades Propostas:

Implantacdo de um programa permanente de capacitacdo de servidores a partir

do paradigma da sustentabilidade;

Ambientalizac&o curricular da UFPI;

'® Ministério do Meio Ambiente(MMA). A3P — Agenda Ambiental na Administracdo Publica. Brasilia:
MMA, 2009,p.47



Criacdo de um programa de comunicacado (o0 meio utilizado sera escolhido pela
SCS) para discutir os problemas ambientais de consumo, mobilidade, residuos sélidos
e uso dos recursos naturais a partir da Pedagogia dos 5rs.

3.9.4. Dificuldades e barreiras:

e Cultura Organizacional,

e Recursos Humanos.
3.9.5. Oportunidades:

O PLS apresenta uma oportunidade substancial para a implantacdo de uma
politica de sensibilizacdo e capacitacdo da comunidade ufpiana para praticas

sustentaveis.
3.9.6. Perspectivas:
As mudancas devem ocorrer em médio e longo prazo.
3.10. Eixo Tematico 10: Gestdo dos espacos construidos e areas verdes

O objetivo do Eixo Tematico 10 é definir uma politica de Uso racional do espaco
da e preservacdo de area verde UFPI. Para isso, a elaboracdo de um plano diretor é

crucial. O gedgrafo Neilson Santos Meneses analisa essa importancia:

Quando se aborda a temética dos planos diretores, nos vem mais comumente a ideia dos planos
diretores de desenvolvimento urbano, instrumento amplamente divulgado como ferramenta de
planejamento urbano. Porém, quando nos referimos a um plano diretor (PD) para outras escalas de
organizagdo do espago, como é o caso do campus universitario, a ideia ndo parece muito comum para a
maioria das pessoas. Contudo, a importancia e a necessidade de um plano diretor para um melhor
planejamento e gestdo do espa¢o na universidade tem carater fundamental, especialmente quando
pensamos, entre outras coisas, em questdes como: a funcionalidade, acessibilidade, sustentabilidade,

integracdo do espaco e planejamento de longo prazo.

Além disso, espera-se que o PD possa contribuir para que o campus seja um espagco melhor
utilizado, mais estimulante e agradavel, como se poderia verificar em situagbes como as de melhor
ventilacdo e iluminacdo dos edificios, acessibilidade, segurangca ou mesmo melhor arborizacdo do

espago.

A respeito da funcionalidade e tendo em conta as edificagdes ja implantadas o planejamento,
pode partir de uma concepg¢éo que vise a superacdo da logica segregadora e fragmentadora do espaco,

evitando a desarticulacdo das construgfes e estimulando a formacdo de uma estrutura organizacional



gue privilegie entre tantos outros objetivos: a interacdo social, a adequada densidade de ocupacéo dos
espacos, a integracao, a preservacado de espagos abertos e de convivio, a mobilidade e acessibilidade,
padrées minimos de qualidade construtiva ambiental e adequacdo da infraestrutura ao bom

funcionamento das atividades académicas.

Do ponto de vista da sustentabilidade, o plano diretor pode estabelecer os critérios e metas, para
0 uso sustentavel do espaco na universidade, tendo em vista, por exemplo, a crescente demanda por
novas construcdes, decorrentes da expansdo da universidade e tendo em vista ainda a baixa qualidade
construtiva que caracteriza um planejamento no minimo equivocado, que se configura no espaco atual

confuso e pouco organizado.

O aumento significativo da populacdo universitaria tem provocado aumento na demanda por
novas construcdes, a exemplo de novas areas de estacionamento e de novos prédios, incidindo sobre as
areas verdes do campus e fazendo com que seja necessario se pensar de maneira urgente em um
projeto de arborizacdo e humanizacdo do espaco universitario. Projeto que possa dotar o campus de

novas areas verdes e de lazer, sem deixar de preservar as ja existentes."’

3.10.1. Situagao Atual:

O Plano de Desenvolvimento Institucional 2005-2009 preconiza a elaboracéo de

um Plano Diretor para UFPI, o qual ainda nao foi elaborado.
3.10.2. Acbes Existentes:
N&o ha acbes existentes em torno dessa questao.
3.10.3. Atividades Propostas:

e Elaboracdo do Plano Diretor de Infraestrutura do Campus de Teresina;
e Elaboracdo de um plano de gestdo dos espacos construidos e areas

verdes dos campi fora da sede.
3.10.4. Dificuldades e barreiras:
Recursos Humanos;

Cultura Organizacional.

" MENESES, Neilson Santos. Plano Diretor da UFS. http://www.ufs.br/conteudo/11515 Acessado em 04
de junho de 2018.




3.10.5. Oportunidades:

Este PLS reitera a necessidade de elaboragéo e implantacdo do Plano Diretor
do Campus de Teresina, acrescentado — em relacdo ao PDI 2005-2009 — a elaboracéo

de Planos de Gestdo setoriais.
3.10.6. Perspectivas:

A implantacdo dos Planos devera ocorrer no prazo de dois anos, a contar a partir

da implantacdo deste PLS.
4. Consideracgdes:

O PLS foi concebido como um projeto flexivel, a ser revisto periodicamente. A
atual versdo devera ser reavaliada em 2020. A tematica da sustentabilidade
socioambiental precisa ser integrada ao novo PDI da UFPI, que substituird o atual,
vigente até 2019.

A Gestdo do PLS precisa ser feita de modo centralizado. A Diretoria de
Governanca da Pro-Reitoria realizara esse trabalho de coordenacéo, monitorando as
atividades dos oOrgdos responsaveis, elaborando e divulgando os relatérios de
atividades realizadas, assim como sera corresponsavel junto com as Superintendéncia
de Comunicacao Social e de Tecnologia da Informacéo, pela gestdo do Sitio Eletrénico

de divulgacéo do PLS.

Imprescindivel para a implementacdo do PLS é uma ampla divulgacdo e
envolvimento de toda a comunidade ufpiana no processo de execuc¢do, monitoramento,

avaliacdo e ajustes.



