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1.1 Introdução  
 

A Pró-Reitoria de Extensão e Cultura da Universidade Federal do Piauí foi 

criada em 19 de janeiro de 1973, através da Resolução Nº 05/73- CONSUN, como 

Pró-Reitoria de Extensão –PREX, com a finalidade de auxiliar o reitor em suas 

atribuições de supervisão e coordenação de programas de extensão. Ao longo do 

tempo, passou por várias reformulações em relação à ampliação destas atribuições 

e de suas unidades administrativas, estando em 2010 com a seguinte estrutura 

administrativa:  

 

 Pró-Reitoria– Secretaria e Assessoria - Câmara de Extensão 

 CPPEX - Coordenadoria de Programas e Projetos de Extensão 

 CCENO - Coordenadoria de Cursos e Estágios Não Obrigatórios 

 CFOR - Coordenadoria de Formação Continuada 

 CACC - Coordenação de Ação Comunitária e Cultural 
 

A partir de julho de 2017, a PREX vivenciou mudanças substanciais com 

implicações tanto nas suas unidades administrativas, atribuições e funcionamentos, 

quanto na prática extensionista dos professores, discentes e técnico-administrativos 

e, principalmente, nas comunidades envolvidas nas atividades de extensão.  

 O primeiro marco foi considerar as ações culturais como “centrais”, 

prioritárias junto aos diversos setores da sociedade e áreas de conhecimento  numa 

instituição de ensino que deve acima de tudo compreender a cultura no seu caráter 

de transdisciplinaridade e de profunda capilaridade no tecido social, constituindo-se 

espaço de cruzamento entre a razão e a emoção e os diferentes tipos de saberes e 

espaço de inserção social. Nesse sentido, buscou-se incentivar e valorizar as 

diversas manifestações culturais e o uso dos Espaços Culturais da UFPI, não 

somente na sede, mas também nos Campi fora de sede e a defender a construção 

de uma Pró-Reitoria que articulasse as ações extensionistas com as produções 

culturais, envolvendo, ainda, ações de lazer e esportes, áreas consideradas 

prioritárias da atuação extensionista. 

Neste cenário, surge a proposta de uma nova Pró-Reitoria, com novo 

organograma, a qual reestruturava suas coordenadorias, bem como suas 

respectivas competências e definia novas nomeclaturas e acrônimos. 

Em fevereiro de 2018, a referida proposta é concretizada. O Conselho de 

Administração (CAD) da UFPI aprovou as Resoluções Nº 03/2018- CAD e  Nº 



 

09/2018 -CAD que modificaram a denominação da Pró-Reitoria de Extensão- PREX 

para Pró-Reitoria de Extensão e Cultura- PREXC e o seu novo organograma, o 

qual passou a ter somente 3 Coordenadorias, extinguindo a Coordenadoria de 

Cursos, Eventos e Estágios Não Obrigatórios, redistribuindo cursos e eventos 

internamente e os estágios não-obrigatórios externamente, para a Pró-Reitoria de 

Graduação.  

As Coordenadorias do novo organograma ficaram assim denominadas: 

 

 Coordenadoria de programas, projetos e eventos científicos/tecnológicos – 
CPPEC 
 

 Coordenadoria de programas, projetos e eventos de cultura, esportes e lazer 
– CPCEL 
 

 Coordenadoria de Cursos e Programas de Formação Profissional e Políticas 
Sociais – CFOPS 
 

A premissa de que as Ações de Extensão são de natureza acadêmica, 

interdisciplinar, educativa, cultural, científica e política que promovem a interação 

transformadora entre Universidade e outros setores da sociedade sob o princípio 

constitucional da indissociabilidade entre ensino, pesquisa foi importante para 

desenvolver, na Pró-Reitoria, uma nova postura de incentivar, orientar, cadastrar, 

acompanhar, avaliar e selecionar as ações de extensão e de propor modificações 

nos instrumentos da extensão universitária e no comportamento dos docentes, 

técnicos e discentes extensionistas.  

A atuação da PREXC se voltou predominantemente para a ressignificação, 

junto à comunidade acadêmica, do conceito de Extensão Universitária de modo a 

renovar objetivos e metodologias das diversas ações de extensão que aconteciam, 

até então, e a definir como atividade extensionista exclusivamente aquela com 

público externo e com participação ativa dos discentes, com vistas a viabilizar ações 

de extensão a partir das Diretrizes estabelecidas pelo Fórum Nacional de Pró-

Reitores de Extensão das Universidades Públicas de Educação Superior Brasileiras 

– FORPROEX (2012), a atender às necessidades do público externo e a 

proporcionar melhoria na vida da população dos diversos segmentos sociais e na 

formação acadêmica dos graduandos. 



 

Foram realizadas, no ano de 2018, ainda, muitas mudanças na PREXC  

fundamentadas nas diretrizes do FORPROEX, como por exemplo, a garantia da 

gratuidade das ações de extensão e o fortalecimento do diálogo permanente entre a 

academia e a comunidade, marcado pela troca de saberes e fazeres em detrimento 

da imposição científica  e por significativas implicações na formação acadêmica e na 

vida da população, principalmente aquela mais necessitada.  

 Neste ano, a atuação da PREXC foi, também,  no sentido de garantir maior 

celeridade ao trâmite dos processos de extensão e no atendimento das demandas 

dos extensionistas nos diversos campi e centros da UFPI e das unidades a ela 

vinculadas, resultando em novas normativas para todas as modalidades de ações de 

extensão no âmbito da UFPI. Assim, o Conselho de Ensino Pesquisa e Extensão 

(CEPEX) aprovou novas Resoluções referentes à regulamentação, ao cadastro, ao 

acompanhamento e à avaliação das ações extensionistas, a saber: Nº 009/2018- 

CEPEX Nº 085/18 - CEPEX que regulamenta os Programas e Projetos de Extensão, 

no âmbito da UFPI; Nº 170/18 – CEPEX  que regulamenta o Programa Institucional 

de Bolsa de Extensão – PIBEX; Nº 021/18 – CEPEX  que regulamenta os Cursos de 

Extensão na Universidade Federal do Piauí e dá outras providências; Nº 022/18 - 

CEPEX que regulamenta os Eventos de Extensão na Universidade Federal do Piauí 

e dá outras providências; Nº 184/18 – CEPEX  que estabelece as Normas 

Complementares às Resoluções nº 021/18 e 022/18 que regulamentam, 

respectivamente, os cursos de extensão e evento de extensão no âmbito da UFPI.  

As novas resoluções que normatizam as ações de extensão na UFPI trazem 

a valorização do protagonismo estudantil  na extensão, possibilitando aos discentes 

a proposição e coordenação de ações de extensão que até então eram exclusivas 

de docentes e técnico-administrativos. Este protagonismo foi fortalecido com o 

reconhecimento e a institucionalização das Ligas Acadêmicas, através da 

Resolução Nº 104/2018 - CEPEX que estabelece normas para a criação, o 

cadastramento e o funcionamento das ligas acadêmicas enquanto Programa 

Especial de Extensão e a ampliação significativa da criação desta modalidade de 

ação extensionista na UFPI.  

Neste mesmo ano, a PREXC normatizou, ainda, as Bolsas para a Orquestra 

e o Coral da UFPI, através do Edital nº 031/2018- PIBOC/UFPI. 

Em 2019, a PREXC vivenciou um outro grande marco na sua história, 

concretizado através de três grandes conquistas: A primeira referente à aprovação 



 

da Resolução Nº 053/2019 - CEPEX que regulamenta a inserção das atividades de 

extensão como componentes curriculares obrigatórios (Curricularização das 

Extensão). A UFPI foi a primeira universidade brasileira a aprovar a referida 

Resolução após a Resolução do CNE/MEC, atendendo a uma demanda antiga da 

extensão, à meta do Plano Nacional de Educação (2014) e à meta do PDI (2015-

2019) da UFPI e contribuindo para  melhorar o processo formativo dos alunos, 

ampliar o desenvolvimento das ações de extensão junto às comunidades e fortalecer 

mais ainda o protagonismo estudantil e a extensão universitária na UFPI.  

A segunda grande conquista da PREXC foi em relação à informatização e 

digitalização da extensão, que até 2018 tinha suas ações funcionando de forma 

manual. Em 2018, os processos de extensão passaram a ser digitalizados, incluindo 

a certificação e em 2019 tivemos a implantação do Módulo de Extensão no SIGAA, 

incluindo submissão e cadastro das ações de extensão, relatórios e certificações e a 

funcionalidade para a curricularização da extensão. A implantação do SIGAA módulo 

de extensão foi um marco na história da extensão da UFPI, considerando que era 

uma demanda bastante antiga ainda não alcançada, considerando que era também 

uma meta do PDI (2015 a 2019) da UFPI; e considerando que a implantação do 

módulo permitiu que as ações de extensão fossem ampliadas e potencializadas, 

dando maior celeridade aos processos de extensão, permitiu uma maior interação 

entre gestores, técnicos administrativos, docentes e discentes, além da interação 

entre os diversos Campi da Universidade; 

A terceira conquista bastante significativa que constitui o marco em 2019 

para a PREXC foi a institucionalização de um Programa para o desenvolvimento 

de políticas de proteção, convívio e bem estar animal, aprovado através da 

Resolução Nº 113/2019 - CEPEX, a qual define, no âmbito da UFPI, normativas 

sobre políticas de proteção, convívio e bem-estar animal e atribui competências às 

suas unidades para o desenvolvimento de ações de extensão voltadas para esta 

causa, mostrando o compromisso que a PREXC e a UFPI tem com o meio ambiente, 

com a superação do grande desafio de se estabelecer um convívio harmonioso com 

os animais não humanos que habitam os campi da UFPI e outros espaços da cidade 

de Teresina e, sobretudo, com o atendimento às necessidades da população 

humana e não humana.  

Outro aspecto que merece destaque neste histórico da PREXC é em relação 

ao incentivo dado pela PREXC, nos anos de 2018, 2019 e 2020, aos projetos 



 

voltados para o empreendedorismo, a transferência de tecnologias, a geração de 

renda e a incubação de empresas do agronegócio, como forma de alinhá-los aos 

Objetivos do Desenvolvimento Sustentável, elaborados pela ONU e contribuir para a 

concretude destes. A este respeito, destacam-se a expansão da Empresa 

Incubadora do Agronegócio da UFPI – INEAGRO e das Empresas Juniores e o 

desenvolvimento de projetos inovadores, com o uso de tecnologias sociais voltados 

para a melhoria da agricultura familiar, para a erradicação da seca e da fome e para 

a melhoria de vida das comunidades camponesas, quilombolas, entre outras, sendo 

muito destes projetos premiados pelo Programa Nacional das Nações Unidas 

(PNUD).  

A expansão de trabalhos de extensão desenvolvidos na UFPI nestes anos 

pode ser constatada através dos documentos e dados estatísticos da Pró-Reitoria e 

nos relatórios da Fundação Cultural de Fomento à Pesquisa, Ensino, Extensão e 

Inovação (FADEX), que nos seus relatórios dos anos de 2018 e 2019 apontam a 

extensão como a área que mais avançou na UFPI em desenvolvimento de novos 

projetos (2018 e 2019) e em captação de recursos (2018).  

Em 2020, a PREXC se mobiliza para atuar remotamente e garantir a 

continuidade dos projetos de extensão que estavam em andamento e o 

desenvolvimento de novos projetos no contexto da pandemia COVID-19, o que 

resultou em mudanças no funcionamento administrativo da Pró-Reitoria,  no 

planejamento e na execução das ações de extensão e em algumas normativas 

referentes às ações de extensão, como por exemplo: a publicação das Portarias 

06/2020 e 07/2020 –PREXC/ UFPI que regulamentaram, de forma excepcional e 

temporária, a prestação de serviços gratuita e produtos e publicações como ação de 

extensão no âmbito da UFPI, além de notas que flexibilizaram a tramitação dos 

processos de extensão, o que possibilitou à extensão um avanço significativo 

mesmo em tempos de pandemia, garantindo o seu protagonismo mais uma vez.  

Por fim, acrescentamos que a PREXC, juntamente com a comunidade 

ufpiana,  em 2020, concluiu a elaboração do PDI referente ao quinquênio 2020-

2024. A elaboração do citado PDI foi iniciada em 2019, após a realização da 

avaliação do PDI referente ao quinquênio 2015-2019, atividade em que a PREXC 

atuou ativamente, principalmente no que concerne ao eixo “Extensão e Cultura”.  

Finalizando 2020, a PREXC elabora o seu Plano de Desenvolvimento da 

Unidade (PDU) referente a 2020-2022. O presente documento apresenta, pois, o 



 

Plano de Desenvolvimento da Unidade – PDU (2020-2022), elaborado pela equipe 

gestora da PREXC, o qual foi fundamentado no Guia de Diretoria de Governança da 

Pró-Reitoria de Planejamento da UFPI, nas práticas de planejamento estratégico, 

gestão e governança da PREXC, nas Diretrizes da Extensão Universitária 

determinadas pelo Conselho Nacional de Educação – CNE/MEC e pelo Fórum 

Nacional de Pró-Reitores de Extensão – FORPROEX e no Plano de 

Desenvolvimento Institucional – PDI da UFPI para o quinquênio 2020-2024. 

  

 

1.2  Missão, Visão e Valores da PREXC 
 

A Pró-Reitoria de Extensão e Cultura – PREXC, da Universidade Federal do 

Piauí, contribui com a materialidade do compromisso da instituição em se constituir 

um instrumento de mudança social, em direção à justiça, à democracia e à inclusão 

social, com políticas e ações de Extensão e Cultura que promovam interação 

dialógica e transformadora entre universidade e sociedade 

Através de processos interventivos, acadêmicos, interdisciplinares, 

educativos, culturais, científicos e políticos, que alcancem as necessidades e 

anseios dos diversos segmentos sociais, principalmente aqueles de maior 

vulnerabilidade social e que contribuam para o processo formativo de seus 

acadêmicos, a PREXC busca a promoção da produção e da socialização de saberes 

e tecnologias e a minimização/superação dos problemas vivenciados pela população 

humana e não humana, com vistas à inclusão social e ao desenvolvimento 

sustentável do Estado do Piauí.  

A PREXC orienta-se segundo os princípios constitucionais da legalidade, 

impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiência e segundo as Diretrizes da 

Política de Extensão Universitária da UFPI (Resolução 35/2014 - CEPEX), a qual 

está em consonância com a Política Nacional de Extensão Universitária do Fórum 

Nacional de Extensão das Universidades Públicas de Educação Superior Brasileiras 

(FORPROEX, 2012) e que foram ratificadas na Resolução Nº 7/2018 do Conselho 

Nacional de Educação- CNE/MEC, a saber:Interação Dialógica com os demais 

setores da sociedade; Interdisciplinaridade e Interprofissionalidade; Impacto na 

Formação do Estudante e Impacto e Transformação Social. 



 

Missão: 

Promover, executar e coordenar as Ações de Extensão e Cultura da 

UFPI que atendam às necessidades das populações humanas, 

principalmente aquelas de maior vulnerabilidade social, das 

populações não-humanas e do meio ambiente, contribuindo com a 

inclusão social, o desenvolvimento sustentável e o processo formativo 

dos acadêmicos, voltado para a cidadania e o compromisso o social.  

 

Visão: 

Ser um importante instrumento de democracia e inclusão social da 

UFPI, acolhendo, dialogando e possibilitando troca de saberes, 

transferência tecnológica, geração de renda e melhorias para as 

comunidades, principalmente aquelas que não tem acesso à 

universidade e que vivem em condições de vulnerabilidades diversas. 

Ao mesmo tempo, ser um instrumento capaz de contribuir com uma 

formação dos discentes ampla, cidadã, que articule ensino, pesquisa e 

extensão e que os capacite a intervir na realidade de modo a atender 

às demandas dos diversos segmentos sociais e a provocar mudanças 

nestes segmentos. 

 

 

Valores: 

I- Fortalecimento da extensão universitária na UFPI; 

II- Diálogo permanente com os diversos setores da sociedade; 

III- Compromisso com a justiça social, a cidadania e a promoção de 

melhorias para a população humana e não-humana, para o 

meio ambiente e para a formação acadêmica; 

IV- Indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensão; 

V- Respeito aos diferentes saberes e experiências das 

comunidades; 

VI- Troca de saberes entre universidade e sociedade; 



 

VII- Transferência de tecnologias e o uso de tecnologias sociais 

para melhoria da vida das comunidades; 

VIII- Geração de renda para as comunidades de vulnerabilidade 

econômica; 

IX- Inclusão social da população com vulnerabilidades diversas; 

X- Articulação das ações extensionistas com os Objetivos do 

Desenvolvimento Sustentável; 

XI- Respeito e valorização das diversas manifestações culturais e 

artísticas.  
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ADMINISTRATIVA  

 

 

 

 

 

 



 

2.1 Organograma 
 

        A partir de 2018, a PREXC, através das Resoluções Nº 03/2018 e N° 009/2018 

–CAD/UFPI, teve sua organização administrativa modificada, no seu organograma e 

na sua estrutura hierárquica, repercutindo também nas atribuições e no perfil do 

quadro de seus funcionários efetivos e terceirizados, a saber: 

 

Figura 4: Organograma da Pró-Reitoria de Extensão e Cultura da UFPI 

 

                       Fonte: Equipe Gestora da PREXC (2020) 
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2.2 Estrutura Hierárquica  
 

A Pró-Reitoria de Extensão e Cultura compreende a seguinte estrutura 

organizacional: 

I. Pró-Reitoria de Extensão e Cultura (CD-2) 
II. Coordenadoria de Programas, Projetos e Eventos Científicos e 

Tecnológicos – CPPEC (CD-4); 
III. Coordenadoria de Programas, Projetos e Eventos de Cultura, Esporte e 

Lazer – CPCEL (CD-4); 
IV. Coordenadoria de Programas e Cursos de Formação Profissional e 

Políticas Sociais – CFOPS (CD-4); 
V. Assessoria Técnica, vinculada ao Gabinete da Pró-Reitoria de Extensão e 

Cultura (FG-1); 
VI. Secretaria Administrativa da Pró-Reitoria de Extensão e Cultura,  
VII. Câmara de Extensão – CAMEX. 

 

 

Cada unidade tem as suas direções e atribuições específicas, a saber: 

 
Gabinete da Pró-Reitoria de Extensão e Cultura 
 

A Pró-Reitoria de Extensão e Cultura é dirigida por um(a) Pró-Reitor(a) de 

Extensão e Cultura, designado(a) pelo Reitor(a), e que em sua eventual falta e/ou 

impedimento  é substituído por um(a)Pró-Reitor(a) Adjunto ou Coordenador (a) de 

uma das Coordenadorias vinculadas à respectiva Pró-Reitoria. 

Compete ao (à) Pró-Reitor (a) de Extensão e Cultura: 

 

I. Cumprir e fazer cumprir a Legislação Federal e as decisões dos órgãos 

deliberativos; 

II. Cumprir e fazer cumprir na Universidade as deliberações dos colegiados 

superiores e as instruções ou determinações do(a) Reitor(a), relacionadas 

com a sua área de atuação;   

III. Superintender, coordenar e fiscalizar as atividades de extensão 

universitária, dentro das atribuições que lhe forem delegadas; 

IV. Convocar e presidir as reuniões da CAMEX, bem como designar o relator 

dos processos encaminhados à referida Câmara; 

V. Representar a Pró-Reitoria no Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão 

da UFPI (CEPEX), no Conselho Universitário (CONSUN) e em outras 

designações do(a) Reitor(a);  

VI. Representar a UFPI nos Fóruns de Pró-Reitores de Extensão, em nível 

nacional e regional; 



 

VII. Divulgar, à comunidade universitária, os programas e as atividades 

desenvolvidas pela Pró-Reitoria; 

VIII. Propor, à Pró-Reitoria, as providências adequadas a melhor consecução 

de seus fins; 

IX. Solicitar, aos órgãos competentes da Administração da UFPI, os recursos 

e materiais necessários ao bom andamento da Pró-Reitoria; 

X. Cumprir e fazer cumprir as decisões do Colegiado, bem como as da 

Reitoria e demais órgãos a que estiver subordinado; 

XI. Empreender as medidas necessárias ao bom e regular funcionamento da 

Pró-Reitoria, observadas as normas pertinentes e encaminhar os assuntos 

às instâncias superiores quando excederem os limites de sua 

competência; 

XII. Submeter ao CEPEX para apreciação matéria referente à extensão; 

XIII. Zelar pelo fiel cumprimento das ações de extensão, buscando harmonizar 

os interesses e as necessidades da comunidade acadêmica, relacionados 

com a Pró-Reitoria, nos campos didático, administrativo e disciplinar, 

expedindo, quando necessário, editais, normas, portarias e atos 

administrativos, necessários à sua consecução; 

XIV. Homologar as decisões tomadas pelas coordenadorias e encaminhá-las 

às instâncias superiores, se for o caso; 

XV. Administrar os recursos humanos, materiais e financeiros da Pró-Reitoria; 

XVI. Identificar as necessidades de treinamento do quadro funcional da Pró-

Reitoria e encaminhar a demanda aos órgãos competentes para a devida 

qualificação; 

XVII. Aplicar ou propor aplicação de penalidade a servidores que lhe sejam 

diretamente subordinados, na forma deste Regimento; 

XVIII. Elaborar anualmente o Plano de Trabalho da Pró-Reitoria e submetê-lo à 

apreciação e aprovação do Colegiado e à homologação da Reitoria; 

XIX. Apresentar relatórios de atividades da Pró-Reitoria anualmente e quando 

solicitados por órgãos superiores. 

XX. Resolver casos referentes à extensão, ad referendum da CAMEX, 

conforme necessidade;  

XXI. Adotar, em caso de urgência, medidas de competência do Reitor ou da 

Câmara de Extensão, submetendo seu ato à ratificação destes no prazo 

de 5 (cinco) dias; 

XXII. Exercer no âmbito da sua atuação, outras atribuições que lhe sejam 

eventualmente delegadas pelo(a) Reitor(a).  

 

 

 

 

 



 

Coordenadorias da Pró-Reitoria de Extensão e Cultura 
 

As três Coordenadorias que compõem atualmente a PREXC se desdobram 

em ações de gerenciamento das diversas modalidades de extensão sob a 

orientação de diretrizes que zelam pela interação dialógica, indissociabilidade entre 

ensino-pesquisa e extensão, impacto social com geração de renda e qualidade de 

vida.  

Cada coordenadoria que compõe a PREXC é coordenada por um(a) 

Professor (a) ativo(a) do quadro efetivo ou Técnico-Administrativo de nível superior 

da UFPI e que em sua eventual falta e/ou impedimento será substituído por um(a) 

servidor(a) da respectiva Coordenadoria. São elas:  

 

I. Coordenadoria de Programas, Projetos e Eventos Científicos e 

Tecnológicos–CPPEC 

 

É responsável pela coordenação, promoção, desenvolvimento e certificação 

das atividades relacionadas a programas, projetos, eventos e produtos e 

publicações de extensão relacionados à ciência e tecnologia, no âmbito da UFPI. 

À CPPEC compete as seguintes atribuições: 

 

I- Assessorar a PREXC na proposição e articulação das ações de 

extensão referentes a Programas, Projetos, Eventos e Produtos e 

Publicações Científicos e Tecnológicos, que sob o princípio da 

indissociabilidade promovam a interação transformadora entre 

Universidade e outros setores da Sociedade; 

II- Normatizar, avaliar, cadastrar, acompanhar e certificar as ações dos 

Programas e Projetos Científicos e Tecnológicos de extensão no 

âmbito da UFPI; 

III- Normatizar, avaliar, cadastrar e acompanhar as ações dos eventos 

científicos e tecnológicos no âmbito da UFPI; 

IV- Normatizar, avaliar, cadastrar e acompanhar os produtos e publicações 

de extensão científicos e tecnológicos, no âmbito da UFPI; 

V- Normatizar, coordenar, administrar e implementar o Programa 

Institucional de Bolsas de Extensão (PIBEX); 



 

VI- Acompanhar os editais e dar a publicidade devida, a fim de propor 

novas ações extensionistas e fomentar o financiamento destas; 

VII- Apresentar relatório anual, ou quando solicitado, das atividades 

desenvolvidas pela CPPEC; 

VIII- Emitir parecer em processos ou matérias referentes às atividades 

executadas na CPPEC; 

IX- Manter intercâmbio com os meios de comunicação da UFPI, visando 

uma política de disseminação de informações; 

X- Elaborar e propor alterações na regulamentação interna da Pró-

Reitoria, em assuntos de sua competência; 

XI- Assessorar o(a) Pró-Reitor(a) e representá-lo(a)sempre que for 

solicitado. 

 

II. Coordenadoria de Programas, Projetos e Eventos de Cultura, Esporte 

e Lazer – CPCEL 

 

Tem como finalidade implementar políticas culturais, esportivas e de lazer, 

além de coordenar, promover, desenvolver e certificar Programas, Projetos, Eventos 

E PRO de extensão relacionados à cultura, esportes e lazer, no âmbito da UFPI. 

Compete à CPCEL:  

I. Assessorar a PREXC na proposição e articulação das ações de extensão 

(Programas, Projetos, Eventos e Produtos e publicações) referentes à 

Cultura, Esportes e Lazer que sob o princípio da indissociabilidade 

promovam a interação transformadora entre Universidade e outros setores 

da Sociedade; 

II. Normatizar, avaliar, cadastrar, acompanhar e certificar as ações de 

extensão culturais, esportivas e de lazer, no âmbito da UFPI; 

III. Normatizar, coordenar, administrar e implementar Programas Institucionais 

de Bolsas para projetos culturais; 

IV. Acompanhar os editais e dar a publicidade devida a fim de propor novas 

ações extensionistas relacionada à cultura, aos esportes e ao lazer e 

fomentar o financiamento destas; 

V. Certificar as atividades desenvolvidas em programas, projetos, eventos e 

produtos e publicações culturais, esportivos e de lazer; 



 

VI. Normatizar e gerenciar o uso dos espaços culturais da UFPI (“Noé 

Mendes”, “Cine Teatro”, “Rosa dos Ventos” e “Praça do Coreto Teresa 

Helena Castelo Branco Napoleão do Rego”) e daqueles que forem 

designados pelo(a) Reitor (a) como de sua competência; 

VII. Receber os relatórios das atividades cadastradas nesta Coordenação; 

VIII. Apresentar relatório anual, ou quando solicitado, das atividades 

desenvolvidas pela CPCEL; 

IX. Emitir parecer em processos ou matérias referentes às atividades 

executadas na CPCEL; 

X. Manter intercâmbio com os meios de comunicação da UFPI, visando uma 

política de disseminação de informações; 

XI. Elaborar e propor alterações na regulamentação interna da Pró-Reitoria, 

em assuntos de sua competência; 

XII. Assessorar o(a) Pró-Reitor(a) e representá-lo(a) sempre que for solicitado. 

 

III. Coordenadoria de Programas e Cursos de Formação Profissional e 

Políticas Sociais –CFOPS 

 

É responsável pela coordenação, promoção, desenvolvimento e certificação 

dos cursos e outras atividades de extensão relacionadas à formação profissional; 

dos programas e projetos de extensão financiados pelo Governo Federal; e dos 

programas especiais, tais como Ligas Acadêmicas, Empresas Juniores, 

Incubadora de Empresas e Programa de Educação Tutorial, Prestação de 

serviços e Núcleos de Extensão. 

Compete à CFOPS: 

I. Assessorar a PREXC na proposição e articulação das ações de extensão 

(Programas, Projetos, Eventos, Prestações de serviço e Núcleos de 

extensão) referentes à Formação Profissional; 

II. Normatizar, coordenar, administrar e implementar Programas sociais e de 

formação profissional financiados pelo Governo Federal; 

III. Acompanhar os editais e dar a publicidade devida a fim de propor novas 

ações extensionistas de políticas públicas e formação profissional; 

IV. Normatizar, avaliar, cadastrar, acompanhar e certificar os cursos de ações 

de extensão, no âmbito da UFPI; 



 

V. Propor e estimular a realização de cursos, inclusive na modalidade à 

distância, que contribuam para o enriquecimento do conhecimento 

cientifico, tecnológico e cultural da comunidade; 

VI. Acompanhar o sistema de divulgação e registro dos cursos dentro da 

UFPI; 

VII. Comunicar ao(à) Pró-Reitor(a) qualquer irregularidade no funcionamento 

da Coordenadoria; 

VIII. Elaborar e propor alterações na regulamentação interna da Pró-Reitoria, 

em assuntos de sua competência; 

IX. Estimular, supervisionar e apoiar as atividades das empresas juniores, 

ligas acadêmicas, programa de educação tutorial e da incubadora de 

empresas no âmbito da UFPI; 

X. Estimular, cadastrar e acompanhar, certificar os núcleos de extensão, no 

âmbito da UFPI;  

XI. Apresentar relatório de suas atividades ao(a) Pró-Reitor(a); 

XII. Emitir parecer sobre as matérias solicitadas, no âmbito de competência da 

Coordenadoria; 

XIII. Assessorar o(a) Pró-Reitor(a) e representá-lo(a) sempre que for solicitado. 

 

Assessoria Técnica da Pró-Reitoria de Extensão e Cultura 
 

A Assessoria Técnica da Pró-Reitoria de Extensão e Cultura é dirigida por 

um(a) Assessor(a) Técnico(a), indicado(a) pelo(a) Pró-Reitor(a) e designado(a) 

pelo(a) Reitor(a). 

A Assessoria Técnica tem por finalidade apoiar os trabalhos da PREXC no 

que tange à realização de estudos, pareceres e relatórios, por estes demandados, 

especialmente em relação aos programas e projetos de extensão.  

Compete à Assessoria Técnica: 

I. Colaborar na elaboração de planos e relatórios institucionais; 

II. Acompanhar os editais de extensão e dar a publicidade devida a fim de 

propor novas ações extensionistas e fomentar o financiamento destas; 

III. Prestar assistência à Secretaria administrativa e ao(a) Pró-Reitor(a) em 

assuntos da sua área de atuação e/ou afins, bem como integrar 

comissões; 



 

IV. Redigir e revisar os documentos oficiais da PREXC; 

V. Desempenhar outras atividades afins. 

 

Secretaria Administrativa da Pró-Reitoria de Extensão e Cultura 
 

A Secretaria Administrativa é dirigida por um(a) Secretário(a) Administrativo(a) 

indicado(a) pelo(a) Pró--Reitor(a) e designado(a) pelo(a) Reitor(a). 

Sua finalidade é apoiar o(a) Pró-reitor(a) e Coordenadores(as) nos vários 

serviços administrativos. 

Compete à Secretaria Administrativa: 

I. Administrar a infraestrutura física, o material permanente e de consumo; 

II. Gerenciar a tramitação de processos, documentos e correspondências; 

III. Executar as tarefas administrativas inerentes aos afastamentos dos 

servidores; 

IV. Preparar e assinar expedientes da Secretaria e, de ordem do(a) pró-

reitor(a), qualquer outra correspondência; 

V. Zelar pelo cumprimento dos compromissos agendados pelo(a) Pró-

Reitor(a). 

VI. Desempenhar outras atividades administrativas que lhe forem atribuídas 

pelo(a) Pró-Reitor(a). 

 
 
 
Câmara de Extensão  
 

A Câmara de Extensão (CAMEX) é composta pelo(a) Pró-Reitor(a) de 

Extensão como presidente; dois Conselheiros do Conselho de Ensino, Pesquisa e 

Extensão- CEPEX  representantes dos Conselhos Departamentais e um Conselheiro 

representante da Classe Estudantil. 

A CAMEX é uma instância técnica, consultiva e deliberativa em matéria de 

Extensão, vinculada à PREXC, com as seguintes atribuições: 

I. Analisar atividades e proposições consoantes a Política de Extensão; 

II. Emitir parecer sobre os programas e projetos de extensão no âmbito da UFPI 

ou sobre alterações dos programas e projetos institucionalizados;  



 

III. Apreciar e emitir parecer sobre processos referentes à Extensão que lhes 

forem distribuídos pela PREXC; 

IV. Responder a consultas encaminhadas pela Administração Superior, no que 

se refere à Extensão Universitária;  

V. Tomar a iniciativa de medidas e sugestões sobre atividades de extensão que 

devam ser propostas no CEPEX; 

VI. Baixar processos em diligência para a complementação de dados 

informativos e documentação; 

VII. Emitir parecer sobre qualquer matéria referente à Extensão Universitária na 

UFPI, na ausência de uma norma e/ou da definição de um colegiado 

deliberativo sobre a matéria;  

VIII. Reunir-se pelo menos uma vez por mês; 

IX. Lavrar as atas das reuniões realizadas por ela. 

 

 



 
 

 
 

  

 

2.3  Perfil do Quadro do Pessoal Permanente e Temporário 
 

                                                                              Quadro 1 – Pessoal Permanente e Temporário 

Unidade 
(lotação,sala, 
Secretaria) 

Categoria 
(Docente 

e Técnico) 

Carga 
Horária 

(20, 30, 40 e 
DE) 

Servidor 
(Nome) 

Cargo Nível 

Formaçao 
(Fundamental, 

Médio ou 
Superior) 

Titulação 
(Especialização, 

Mestrado ou 
Doutorado) 

Função 
(CD,FG) 

 
Descrição da atividade 

PREXC/GESTOR  Docente DE 
Cleânia de 
Sales Silva 

Pró-Reitora de 
Extensão e 

Cultura 
Superior Superior Doutorado CD 

Responsável por articular e coordenar 
as atividades de extensão e cultura de 
diversos setores da UFPI com outros 
segmentos da sociedade. Administrar e 
articular as atribuições das 
coordenadorias que constituem a Pró-
Reitoria de Extensão e Cultura e a 
atuação dos respectivos servidores. 
Atender às demandas referentes à 
extensão universitária dos diversos 
setores da UFPI e da ccmunidade 
externa. Atuar em consonância com a 
Política de Extensão elaborada pelo 
Fórum de Pró-Reitores de Extensão das 
Instituições de Ensino Superior Públicas 
Brasileiras (FORPROEX), com as 
Diretrizes e legislações do Conselho 
Nacional de Educação (CNE/MEC)  e 
com as especificidades da extensão 
universitária no contexto local, definidas 
pela política de extensão da UFPI, seus 
regramentos e Planos de 
Desenvolvimento (PDU E PDI). Atender 
as demandas da Reitoria.  
 
 



 

 
PREXC/COORDENAÇÃO  

(CPPEC) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Docente 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      
      40 

 
 
 

Antonio 
Aécio de 
Carvalho 
Bezerra 

 

 
Coordenador de 

Extensão 
Superior Superior Doutorado CD 

Articular junto às unidades de ensino da 
UFPI, Programas, Projetos e Eventos  
que sob o princípio da 
indissociabilidade entre ensino, 
pesquisa e extensão, promovam a 
interação transformadora entre 
Universidade e outros setores da 
Sociedade. Cadastrar, acompanhar, 
avaliar e certificar as ações dos 
programas, projetos e Eventos de 
Extensão relacionados às areas 
científicas e tecnológicas. Coordenar, 
implementar e administrar os recursos 
próprios da UFPI destinados ao 
Programa de Institucional de Bolsa de 
Extensão – PIBEX. Acompanhar os 
editais e dar a publicidade devida a fim 
de propor novas ações extensionistas; 
Estimular a relação bidirecional entre a 
UFPI e outros setores da Sociedade 
para a produção, desenvolvimento e 
transferência de conhecimentos. Emitir 
parecer sobre as matérias solicitadas, 
no âmbito de competência da 
Coordenadoria. Atender às demandas 
da Pró-Reitoria de Extensão e Cultura. 

 
PREXC/COORDENAÇÃO 

CPCEL  

 
 
 
 

 
  Docente 

 
 
 
 

 
20 

 
Sérgio Luis 

Galan Ribeiro 

Coordenador de 
Extensão  

Superior Superior Doutorado CD 

Implementar políticas culturais, 
esportivas e de lazer a partir da 
percepção da cultura, do esporte e do 
lazer como um bem da coletividade. 
Articular junto às unidades de ensino da 
UFPI, Programas, Projetos e Eventos 
nas áreas da Cultura, Esporte e Lazer 
que sob o princípio da 
indissociabilidade entre ensino, 
pesquisa e extensão, promovam a 
interação transformadora entre 
Universidade e outros setores da 



 

Sociedade. Cadastrar, acompanhar, 
avaliar e certificar as ações dos 
programas,  projetos e os eventos 
relacionados à cultura, esporte e ao 
lazer. Coordenar, implementar e 
administrar os recursos próprios da 
UFPI destinados às atividades 
culturiais. Acompanhar os editais e dar 
a publicidade devida a fim de propor 
novas ações extensionistas nestas 
áreas; Gerenciar o uso dos espaços 
culturais na UFPI. Estimular a relação 
bidirecional entre a UFPI e outros 
setores da Sociedade para a produção, 
desenvolvimento,  socialização, 
valorização e manutenção das diversas 
manifestações culturais. Emitir parecer 
sobre as matérias solicitadas, no âmbito 
de competência da Coordenadoria.  
Atender às demandas da Pró-Reitoria 
de Extensão e Cultura. 

 
PREXC/COORDENAÇÃO 

CFOPS  

 
   
 
 
 
 
 Docente 

 
 
 
 
 
 

       40 
Francisco de 
Tarso Ribeiro 

Caselli 

Coordenador de 
Extensão 

Superior Superior Doutorado CD 

Cadastrar, acompanhar, avaliar e 
certificar os cursos de extensão 
realizados no âmbito da UFPI. Propor e 
estimular a realização de cursos, 
inclusive na modalidade à distância, 
que contribuam para o enriquecimento 
do conhecimento cientifico, tecnológico 
e cultural da comunidade.  Elaborar e 
propor alterações na regulamentação 
interna da Pró-Reitoria, em assuntos de 
sua competência. Estimular, 
supervisionar e apoiar as atividades das 
empresas juniores, ligas acadêmicas, 
programa de educação tutorial e da 
incubadora de empresas no âmbito da 
UFPI.  
Emitir parecer sobre as matérias 



 

solicitadas, no âmbito de competência 
da Coordenadoria. Atender as 
demandas da Pró-reitoria de Extensão 
e Cultura. 

PREXC/SECRETARIA Técnico 40 
Chrystiane 

Campelo da 
Silva 

Secretária 
Executiva 

Superior Superior Mestrado Não 

Assessorar direções, gerenciando 
informações, auxiliando na execução de 
tarefas administrativas e em reuniões, 
marcando e cancelando compromissos; 
coordenar e controlar equipes e 
atividades; controlar documentos e 
correspondências; atender usuários 
externos e internos; organizar eventos e 
viagens e prestar serviços em idioma 
estrangeiro. Assessorar nas atividades 
de ensino, pesquisa e extensão. 
Acompanhar editais para a extensao. 
Atender as demandas do gabinete. 
Atender público externo e interno. 

PREXC/SECRETARIA  Técnico 40 
Maria Lêda 
Nogueira 

Matias Rufino 

Assistente em 
Administração 

ocupando o cargo 
de Secretária e 

Assessora (FG1) 

Médio Superior Especialização FG 

Assessorar o gabinete da Pró-reitoria, 
fazer leitura dos memorandos 
eletrônicos encaminhados à unidade; 
responder e encaminhar os 
memorandos eletrônicos; elaborar, 
organizar e controlar os  documentos da 
unidade, resolver questões 
administrativas do gabinete e de toda a 
unidade; atender usuários externos e 
internos. 

CPCEL/PREXC  Técnico 40 
Péricles 

Marques de 
Lima Aguiar 

Pintor de 
Construção 

Cénicas e Painéis 
Médio Médio -- Não 

Abertura da página institucional; 
Checagem de recebimento de 
documentos no correio eletrônico; 
viabilizar atendimento dos 
coordenadores de Projetos ativos 
quando solicitado; Estar em contato 
com o chefe imediato para 
conhecimento de demandas; 
Preparação e encaminhamento de 
solicitações de pagamento de bolsas 



 

referentes aos projetos culturais. 
Acompanhar o uso dos espaços 
culturais gerenciados pela PREXC. 

CPCEL/PREXC  Técnico 40 

Elisabeth 
Camilo da 

Silveira 
Gomes 

Psicologa Superior Superior Especialização Não 

Atendimento às solicitações de 
acompanhamento psicossocial aos 
alunos e familiares de alunos das 
escolas atendidas pelo “Projeto de 
acompanhamento psicossocial da 
CPCEL/PREXC quando requeridos; 
Coordenar o recebimento de 
documentos no correio eletrônico; 
Manter contato com o coordenador da 
CPCEL para conhecimento das 
atividades executadas; Preparar e 
encaminhar de relatório de Projetos. 
Atender o público externo da 
coordenadoria. 
 
 
 

CFOPS/PREXC  Técnico 40 
Silvio 

Roberto Lima 
da Silva 

Técnico de 
Laboratário/ Área 

Médio Superior Especialização Não 

Abertura de processos eletrônicos; 
Atendimento dos e-mails institucionais; - 
Elaboração de documentos; Instrução 
e/ou análise de processos 
administrativos/eletrônicos; Leitura dos 
memorandos eletrônicos encaminhados 
à unidade; - Preenchimento de 
planilhas; Organização de dados. 
Atendimento ao público.  

 

 

 



 
 

 
 

  

 

2.4 Perfil do Quadro de Pessoal Terceirizado 
 

                                                                      Quadro 2 - Pessoal Terceirizado 

Nº de 

ordem 
Nome Função Setor Empresa 

01 Cícera Irene da Silva Auxiliar de Serviços Gerais PREXC/SECRETARIA CRIART 

02 Raimundo Ribeiro de Carvalho Auxiliar de Serviços Gerais PREXC/ CPCEL/CAC CRIART 

03 Edson Barbosa Carvalho Operador de Micro Computador PREXC/CPCEL/CAC RM 

04 Paula Vitória Rodrigues  Operador de Micro Computador PREXC/CFOPS CRIART 

05 Romário Lima da Silva Operador de Micro Computador PREXC/CPPEC CRIART 

06 Romero Lima da Silva Operador de Micro Computador PREXC/CPPEC RM 

07 Rosilene Ribeiro Neves Contínua PREXC/SECRETARIA CRIART 
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CULTURA  

 

 

 

 

 



 

3 POLÍTICA DE EXTENSÃO E CULTURA 
 

A política de extensão na UFPI, definida através da Resolução Nº 35/2014 

CEPEX/UFPI, a qual está em consonância com a Política Nacional de Extensão 

Universitária do Fórum Nacional de Extensão das Universidades Públicas de 

Educação Superior Brasileiras (FORPROEX, 2012) e com a Resolução Nº 

7/2018 do Conselho Nacional de Educação- CNE/MEC, busca um diálogo 

permanente com todos os segmentos da sociedade, principalmente aqueles de 

maior vulnerabilidade social, tendo linhas prioritárias para o desenvolvimento de 

programas, projetos, e outras ações de extensão indissociáveis com o ensino e a 

pesquisa e voltadas para o atendimento às necessidades dos diversos segmentos 

sociais no campo da geração de renda, do uso das tecnologias sociais, da 

economia solidária, da transferência de conhecimentos e tecnologias, do 

empreendedorismo, da inovação e da incubação de empresas do agronegócio. 

Busca, ainda, implementar políticas culturais, esportivas e de lazer a partir 

da percepção da cultura, do esporte e do lazer como bem da coletividade e de 

inserção social, sendo seu acesso do acesso instrumento de inclusão social. No 

cumprimento desta missão, além de propor, cadastrar, acompanhar, avaliar e 

certificar as ações culturais, esportivas e de lazer, a  PREXC gerencia os espaços 

culturais da UFPI: Espaço Cultural Noé Mendes; Espaço Cultural Rosa dos 

Ventos, Cine Teatro da UFPI e o coreto da Praça Teresa Helena Napoleão do 

Rego, oportunizando  e viabilizando a execução de projetos e outras ações 

culturais e artísticas como instrumento de inclusão social. 

Com base nas Resoluções Nº 7/2018 – CNE/MEC e Nº 053/2019 – 

CEPEX/UFPI, as ações de extensão, na UFPI,  também são voltadas para a 

melhoria do processo de formação discente, no qual a extensão deixa de ser vista 

como “complemento” desta formação e passa a ser considerada um componente 

curricular obrigatório, necessário para que a formação assuma uma dimensão 

ampla política e cidadã, garantindo a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e 

extensão e, acima de tudo, a articulação entre conhecimento e responsabilidade  

e a formação de um futuro profissional comprometido com as questões sociais. 

Algumas situações tem interferido negativamente na viabilização desta 

política, como por exemplo, a falta de financiamento do governo federal para a 

extensão universitária, dificultando o desenvolvimento de programas institucionais 



 

e de outras atividades de extensão com vistas ao atendimento das demandas da 

sociedade piauiense, especificamente das comunidades rurais e dificultando, 

também, o desenvolvimento das diversas manifestações culturais e o acesso das 

comunidades às práticas culturais. Entretanto, mesmo diante dessa realidade, a 

PREXC, através das suas três coordenadorias, com o apoio da Administração 

Superior da UFPI, o compromisso e a voluntariedade dos docentes, discentes e 

servidores extensionistas da instituição e com o financiamento através de 

algumas parcerias externas, tem possibilitado a promoção e o desenvolvimento 

de muitas ações de extensão que tem melhorado as condições de subsistência, 

de geração de renda e de vida das comunidades carentes em diversas áreas 

(econômica, social, educacional e cultural). Entre estas ações, destacamos: 

programas, projetos, eventos e cursos de extensão; prestação de serviços, 

produtos e publicações e os programas especiais, como: ligas acadêmicas, 

empresas juniores, incubadora de empresas e empresas incubadas, Orquestra da 

UFPI, Coral da UFPI e Programa de Educação Tutorial - PET, etc.  

No ano de 2020, com a pandemia instalada pela COVID-19 e o 

isolamento social que levaram à suspensão das atividades extensionistas 

presenciais, a extensão universitária e a PREXC, especificamente, vivenciaram 

um grande desafio que foi fazer extensão de forma remota, considerando os 

limites de acesso às tecnologias pelas comunidades, principalmente aquelas de 

maior vulnerabilidade social e pelos discentes, executores das ações 

extensionsitas e considerando, ainda, as diretrizes da extensão.  

Embora as comunidades de maior vulnerabilidade tenham sido as mais 

prejudicadas por esta situação, a PREXC implementou medidas administrativas 

que possibilitaram a continuidade de 97,6% dos projetos que estavam sendo 

realizados, 87, 27% das bolsas de extensão pagas e o desenvolvimento de novos 

projetos e outras ações  de forma remota. Entre as diversas medidas 

administrativas implementadas pela PREXC, podemos citar: orientações para os 

coordenadores de projetos para replanejarem suas atividades utilizando as 

tecnologias acessíveis às comunidades envolvidas; a publicação das Portarias 

06/2020 e 07/2020 –PREXC/ UFPI que regulamentaram, de forma excepcional e 

temporária, a prestação de serviços gratuita e produtos e publicações como ação 

de extensão no âmbito da UFPI e o lançamento do Projeto de Extensão da 

PREXC “Em busca de extensionistas ao enfrentamento do coronavírus”,  que 



 

permitiu a inclusão de ações emergentes de combate à pandemia com maior 

celeridade em seu cadastro e coerentes com as diretrizes da extensão.  

Em dois meses de prazo de inscrição, o projeto possibilitou a execução de 

113 ações de extensão de enfrentamento ao coronavírus, realizados de março a 

novembro do corrente ano, como cursos, eventos, prestação de serviços e 

produtos e publicações. Entre os produtos de extensão, além de vídeos 

educativos, animados, jogos, cartilhas, podcast, entre outros, destacaram-se a 

produção de EPIs  como face Shields, câmara de desinfecção de baixo custo a 

ser utilizada no combate ao COVID-19 e máscaras descartáveis que atenderam a 

um público de 21.681 pessoas.  

Além destas medidas, a PREXC, como o apoio da PROPLAN,  lançou o 

Edital COVID-19 disponibilizando bolsas de extensão para projetos a serem 

executados de julho a dezembro alinhados aos seguintes eixos: Cuidados com a 

saúde física e mental; Segurança e soberania alimentar; Interação com a 

comunidade utilizando as mídias e as tecnologias acessíveis às comunidades; 

Tecnologias voltadas para o enfrentamento da COVID-19; Economia popular, 

solidária em tempos de crise; Economia criativa em tempos de crise; Cultura, 

lazer e sociabilidade em tempos de crise; Educação, informação e sensibilização 

no enfrentamento à COVID-19;Formação e assistência pedagógica, técnica e de 

infra-estrutura aos professores em trabalho remoto;Inclusão social e educacional 

em tempo de enfrentamento ao coronavírus. Neste Edital, tivemos 130 projetos 

submetidos, 67 projetos cadastrados com qualidade significativa, porém somente 

15 projetos contemplados com bolsas, por conta da limitação orçamentária. 

Mesmo assim, constatamos um importante avanço diante da situação enfrentada.  

Apresentamos a seguir os dados referentes às ações de extensão 

desenvolvidas em 2020, até 16 de outubro:  

 
PROGRAMAS E PROJETOS DE EXTENSÃO E CULTURA - 2020 

 
Quadro 3: Indicadores quantitativos gerais de Programas e Projetos de 

Extensão.UFPI, 2020. 
Programas/ 

Projetos 
Cadastrados 

em 2020 

Docentes 
UFPI 

envolvidos 

Técnicos 
UFPI 

envolvidos 

Discentes 
UFPI 

envolvidos 

Comunidade 
Externa 

envolvida 

Público 
Interno 

Contemplado 

Público 
Externo 

Contemplado 

479 1.835 205 3.439 6.693 
 

127.351 
 

476.448 



 

 
Quadro 4: Indicadores quantitativos por Campus/Centro de Programas e Projetos 

de Extensão. UFPI, 2020. 

Floriano Parnaíba Bom Jesus Picos CCA CCHL CT CCS CCE CCN CEAD 

42 73 45 97 11 39 18 72 45 19 9 

 
PREXC CTT CTBJ CTF SCS Total 

8 6 2 5 4 479 

 

 

BOLSAS DE EXTENSÃO PIBEX EDITAL 012/2019. UFPI 

 Quadro 5: Distribuição de cotas PIBEX, conforme edital nº 012 /2019. UFPI, 

2020. 

Floriano Bom Jesus Picos CCA CCHL CT CCS CCE CCN CTT CTBJ PREXC 

23 31 76 8 32 5 41 5 10 1 1 2 

 

 Quantidade mensal bolsas extensão 235 bolsas no valor de R$ 400,00 
cada 

 Valor mensal bolsas extensão 110.000,00 

 Valor anual bolsas extensão 1.320.000,00 
 
 
Quadro 6: Distribuição de valores pagos mensalmente em reais. UFPI, 2020. 

Valores pagos mensalmente/2020 (em mil reais) 

Janeiro Fevereiro Março Abri Maio Junho Julho Agosto Setembro Total 

97.600 94.400 45.200 96.800 92.000 79.600 78.400 79.200 84.800 748.000 

 
 

BOLSAS DE EXTENSÃO EDITAL COVID-19  04/2020. UFPI 

 

Quadro 7: Distribuição de cotas COVID conforme edital 04/2020. UFPI, 2020. 

Floriano Bom Jesus Picos CCHL CCS CCE CTF Total 

5 11 11 9 13 7 5 61 

 
 
Quadro 8: Distribuição de valores pagos mensalmente em reais. UFPI, 2020. 

Valores pagos mensalmente/2020 (em mil reais) 

Julho Agosto Setembro 

28.100,00 33.000,00 84.800,00 
 

 
 
 



 

 
EVENTOS DE EXTENSÃO - 2020 

 
Quadro 9: Indicadores quantitativos gerais de Eventos de Extensão. UFPI, 2020. 

Eventos 
Cadastrados 

Docentes 
UFPI 

envolvidos 

Técnicos 
UFPI 

envolvidos 

Discentes 
UFPI 

envolvidos 

Comunidade 
Externa 

Público 
Participante 

interno 

Público 
Participante 

externo 

167 706 96 940 721 26.816 44.915 

 
Quadro 10: Indicadores quantitativos por setores para Eventos de Extensão. 

UFPI, 2020. 
 

Lotação Quantidade 

333 24 

CCE 14 

CCN 9 

CCS 8 

CT 8 

CEAD 8 

CAFS 7 

CSHNB 31 

CMRV 5 

CPCE 6 

CTF 3 

CTT 1 

CCHL 1 

PREXC 13 

Total 139 

 
 
 

CURSOS DE EXTENSÃO - 2020 
 

Quadro 11: Indicadores quantitativos gerais para Cursos de Extensão. 
UFPI, 2020. 

Cursos de 
Extensão 

Cadastrados 
em 2020 

Docentes 
UFPI 

envolvidos 

Técnicos 
UFPI 

envolvidos 

Discentes 
UFPI 

envolvidos 

Comunidade 
Externa 

envolvida 

Público 
Contemplado 

Estimado 

179 378 19 452 340 11.748 

 
 

Quadro 12: Indicadores quantitativos por Campus/Centro para Curso de 
Extensão. UFPI, 2020. 

Floriano Parnaíba Bom Jesus Picos CCA CCHL CT CCS CCE CCN CEAD 

10 08 8 21 02 26 12 22 25 09 16 

 
PREXC-CFOPS CTT CTBJ CTF SCS Total 

09 02 01 06 2 179 



 

 
 

PRODUTOS E PUBLICAÇÕES- Vinculados ao Projeto de Extensão em busca 
de Extensionistas para o Enfrentamento da COVID - 2020 

 
Quadro 13: Indicadores relacionados aos Produtos e Publicações na UFPI em 

2020 
Produtos e 

Publicações 
cadastrados  

Docentes da 
UFPI 

envolvidos 

Técnicos da 
UFPI 

envolvidos 

Discentes da 
UFPI 

envolvidos 

Comunidade 
Externa 

envolvida 
Público Estimado  

41 15 0 141 9 54.237 

 
Quadro 14: Indicadores relacionados aos Produtos e Publicações por 

Centro/Campus em 2020 
Bom Jesus Picos CCHL CT CCS CAFS CCE HU TOTAL 

2 6 2 5 9 2 5 10 41 

 

 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS vinculados ao Projeto ”EM BUSCA DE 

EXTENSIONISTAS”. UFPI, 2020 

Quadro 15: Indicadores relacionados às Prestações de Serviços na UFPI em 
2020 

Prestações de 
serviços cadastrados 

em 2020 

Docentes 
UFPI 

envolvidos 

Técnicos 
UFPI 

envolvidos 

Discentes 
UFPI 

envolvidos 

 
Público Estimado 

26 59 07 150 
8.440 

 

 

 

LIGAS ACADÊMICAS. UFPI, 2020 

Quadro 16: Indicadores relacionados às Ligas Acadêmicas na UFPI em 2020 
Ligas 

Acadêmicas 
cadastradas 

em 2020 

Docentes 
UFPI 

envolvidos 

Técnicos 
UFPI 

envolvidos 

Discentes 
UFPI 

envolvidos 

Comunidade 
Externa 

envolvida 

Público Interno 
Contemplado 

Público 
Externo 

Contemplado 

70 78 - 733 90 657 487 

 
Quadro 17: Indicadores quantitativos por Campus/Centro para Ligas Acadêmicas. 

UFPI, 2020. 

Floriano Parnaíba 
Bom 

Jesus 
Picos CCA CCHL CT CCS CCE CCN CEAD 

02 17 06 18 06 03 07 19 - - - 

 
PREXC CTT CTBJ CTF SCS Total 

- - - - - 70 

 



 

 

EMPRESAS JUNIORES. UFPI, 2020 
 

Quadro 18: Indicadores relacionados às Empresas Júniores na UFPI em 2020 
Empresas 
Juniores 

cadastradas 
em 2020 

Docentes 
UFPI 

envolvidos 

Técnicos 
UFPI 

envolvidos 

Discentes 
UFPI 

envolvidos 

Comunidade 
Externa 

envolvida 

Público Interno 
Contemplado 

Público 
Externo 

Contemplado 

05 05 - 225 180 370 288 

 
Quadro 19: Indicadores quantitativos por Campus/Centro de Empresas Juniores. 

UFPI, 2020. 

Floriano Parnaíba 
Bom 

Jesus 
Picos CCA CCHL CT CCS CCE CCN CEAD 

01 - 02  - 01 01 - - - - 

 
PREXC CTT CTBJ CTF SCS Total 

- - - - - 05 

 

 

EMPRESAS INCUBADAS NA INEAGRO. UFPI, 2020  

Quadro 20: Indicadores relacionados às Empresas Incubadas na UFPI em 2020 
Empresas 

cadastradas 
2020 

Docentes 
UFPI 

envolvidos 

Técnicos 
UFPI 

envolvidos 

Discentes 
UFPI 

envolvidos 

06 8 5 4 

 
Quadro 21: Indicadores quantitativos por Campus/Centro de Empresas 

Incubadas. UFPI, 2020. 

Floriano Parnaíba 
Bom 

Jesus 
Picos CCA Total 

- -- - - 06 06 

 
 

 

PROGRAMA DE EDUCAÇAO TUTORIAL – PET. UFPI, 2020  

Quadro 22: Indicadores relacionados ao Programa de Educação Tutorial  - PET 
UFPI em 2020 

Grupos PET 
cadastrados 

2020 

Docentes 
UFPI 

envolvidos 

Técnicos 
UFPI 

envolvidos 

Discentes 
UFPI 

envolvidos 

10 10 0 100 

 
Quadro 23: Indicadores quantitativos por Campus/Centro de Grupos PET. UFPI, 

2020. 

Floriano Parnaíba 
Bom 

Jesus 
Picos CCA CCHL CT CCS CCE CCN CEAD 

1 1 1 1 - 3 1 1 1  - 

 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

INFRA 
ESTRUTURA  

 

 

 

 

 



 

4 INFRA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA 

 
A Pró-Reitoria de Extensão e Cultura – PREXC localiza-se no prédio Eloá 

Ferreira Macedo Nunes, no Campus Universitário Ministro Petrônio – Portella - 

CMPP,  Ininga, Teresina.  

O prédio possui amplos espaços que são utilizados pela PREXC e outras 

unidades, tais como: Ouvidoria, Relações Internacionais e a Universidade Aberta 

do SUS da UFPI (UNASUS/UFPI).  

 

 
 
 

                      Figura 05 - Fachada do prédio da PREXC 

 
                      Fonte: Comissão PDU/PREXC (2020) 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 



 

Figura 06 – Fachada do prédio da PREXC vista de cima  

 

                                                   Fonte: Equipe PREXC  

 

 

Figura 07 – Localização da PREXC no CMPP 

 

                                Fonte: PREUNI (2020) 

 

Os espaços do Prédio utilizados pela PREXC, com suas respectivas funções, 

estão discriminados no quadro 24.  



 
 

 
 

  

Quadro 24 – Infra estrutura Administrativa da PREXC Campus Ministro Petrônio Portella – Teresina-PI 

CENTRO/ 
CAMPUS 

UNIDADE DESCRIÇÃO DO AMBIENTE  QUANT 

Campus MPP PREXC/ Pró-reitor Gabinete administrativo 1 
Campus MPP PREXC/ Pró-reitor Banheiro 1 
Campus MPP PREXC/ Pró-reitor Secretaria 1 
Campus MPP PREXC / Pró-reitor Apoio administrativo 1 
Campus MPP PREXC/ Pró-reitor Recepção 1 

Campus MPP PREXC / Pró-reitor Almoxarifado 1 
Campus MPP PREXC/ CFOPS  Gabinete administrativo 1 
Campus MPP PREXC/ CFOPS Secretaria 1 
Campus MPP PREXC/ CFOPS Almoxarifado 1 
Campus MPP PREXC/ CPPEC Gabinete administrativo 1 

Campus MPP PREXC/ CPPEC Secretaria 1 
Campus MPP PREXC/ CPPEC Almoxarifado 1 
Campus MPP PREXC/ CPCEL Gabinete administrativo 1 
Campus MPP PREXC/ CPCEL Secretaria 1 
Campus MPP PREXC / CPCEL Almoxarifado 1 
Campus MPP PREXC Sala de impressão 1 
Campus MPP PREXC Banheiros 2 

Campus MPP PREXC Salas de aula 2 
Campus MPP PREXC Almoxarifado 1 
Campus MPP PREXC Depósito 1 
Campus MPP PREXC Sala de reuniões 1 
Campus MPP PREXC Banheiro compartilhado 2 
Campus MPP PREXC Copa cozinha compartilhada 1 
Campus MPP CAC Gabinete administrativo 1 
Campus MPP CAC Secretaria com recepção 1 
Campus MPP CAC Salas de aula 2 
Campus MPP CAC Auditório 1 
Campus MPP CAC Sala de dança 1 



 

Campus MPP CAC Museu/exposição 1 
Campus MPP CAC Apoio e restauração 1 
Campus MPP CAC Copa 1 
Campus MPP CAC Banheiro 1 
Campus MPP CAC Banheiro compartilhado 2 
Campus MPP CAC Sala eventos 1 
Campus MPP CAC Depósito 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Nas figuras abaixo são vistos algumas das áreas do prédio pertencentes à 

PREXC, informadas no quadro 24. 

 

Figura 08: Gabinete da Pró-Reitora da PREXC 

 

Fonte: Comissão PDU/PREXC (2020) 

 

 

                                 Figura 09: Secretaria da PREXC 

 

Fonte: Comissão PDU/PREXC (2020) 

 

 

 



 

                             Figura 10: Sala de Reuniões – PREXC                                             

 

Fonte: Comissão PDU/PREXC (2020) 

 

 

Figura 11: Coordenadorias - PREXC 

 

Fonte: Comissão PDU/PREXC (2020) 

 

 

 

 



 

 

Figura 12: Salas de aula – PREXC                                                           

 

                               Fonte: Comissão PDU/PREXC (2020) 

 

 

                       Figura 13: Espaços nos corredores - PREXC 

 

                          Fonte: Comissão PDU/PREXC (2020) 

 

 

 



 

 

                                     Figura 14: Espaços de Convivência – PREXC                                                         

 

                              Fonte: Comissão PDU/PREXC (2020) 

 

 

                                 Figura 15: Copa – PREXC    

 

                              Fonte: Comissão PDU/PREXC (2020) 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

PLANEJAMENTO 
TÁTICO  

 

 

 

 



 

 
 1 Introdução  
 

O planejamento tático é um tipo de planejamento de uma unidade 

responsável por criar condições para que as diretrizes estabelecidas no 

planejamento estratégico do PDI sejam alcançadas.                    

O planejamento tático é realizado no nível intermediário da instituição e 

tem por finalidade otimizar as unidades desta, trabalhando com objetivos e 

políticas específicas estabelecidas no planejamento estratégico, a partir de 

metas, de médio prazo, a serem atingidas em até 3 anos.  

A seguir apresentamos o planejamento tático da PREXC correspondente 

ao período de 2020 a 2022. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

5.2 Mapa Estratégico 

Figura 16 - Mapa Estratégico da PREXC 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: Comissão PDU/PREXC (2020)

MAPA ESTRATÉGICO PREXC 

MISSÃO: Promover, executar e coordenar Ações de Extensão e Cultura da UFPI que atendam às necessidades das 

populações humanas, principalmente aquelas de maior vulnerabilidade social, das populações não-humanas e do 

meio ambiente, contribuindo com a inclusão social, o desenvolvimento sustentável e o processo formativo dos 

acadêmicos voltado para a cidadania e o compromisso social. 

VISÃO: Ser um importante instrumento de democracia e inclusão social, acolhendo, dialogando e possibilitando 

troca de saberes, transferência tecnológica, geração de renda e melhorias para as comunidades, principalmente 

as que vivem em condições de vulnerabilidades diversas, e contribuindo para uma formação discente ampla, 

cidadã, que articule ensino, pesquisa e extensão e que capacite os alunos a intervirem na realidade de modo a 

atender às demandas dos diversos segmentos sociais e a provocar mudanças nestes segmentos.  

 Garantir a 

inserção da 

extensão como 

componente 

curricular 

obrigatório nos 

cursos de 

graduação 

Ampliar o 

desenvolvimento 

de ações de 

extensão 

alinhados aos 

Objetivos do 
Desenvolvimento 

Sustentável (ODS) 

Criar sistema de 

avaliação da Extensão 

com indicadores de 

Gestão, Infraestrutura 

e Resultados das 

ações desenvolvidas 

na sociedade 

Ampliar 

atividades de 

Ensino de 

Graduação e 

Pós-graduação, 

Pesquisa e 

Extensão 

Ampliar 

parcerias 

nacionais e 

internacionais 

com empresas e 

instituições  

PERSPECTIVA DE RESULTADOS 

GESTÃO GOVERNANÇA 

 Fortalecer o controle e os 
processos de tramitação, 

registro e 
acompanhamento das 

ações de Extensão 

Ampliar a infraestrutura 

física, de pessoal e de 

equipamento da PREXC  

Desenvolver 

capacitações em 

ações de Extensão 

Implementar ações de 

melhorias na qualidade e 

abrangência das 

informações  

Ampliar e melhorar o funcionamento do módulo de 

extensão no SIGAA  

Intensificar a comunicação intra e interinstitucional e 

ampliar o uso de Tecnologias Digitais de Informação e 

Comunicação (TDICs) na Extensão  

PERSPECTIVA DE PROCESSOS INTERNOS PREXC 

GESTÃO DE PESSOAS 

 Ampliar a capacitação 

da equipe da PREXC 

 Estimular os colaboradores a atuarem 

cooperativamente na valorização da extensão 

 
PERSPECTIVA DE RECURSOS 

Direcionar ações 

para financiamento 

interno e externo 

das  exensão DA  

Avaliar os indicadores de desempenho das ações 

de Extensão e mapear as ações alinhadas aos ODS 

Favorecer uma boa 

atuação organizacional  

 

 

Implantar integral e eficientemente o módulo de 

Extensão do SIGAA 

Criar sistema de 

planilhas gerenciais das 

atividades 

 

Disponibilizar para a 

PREXC infraestrutura de 

TDICs  

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 

 

Implementar Protocolo da 

PREXC para gestão, registro 

interno das ações e de 

atendimento ao público 



 
 

 
 

  

5.3 Cadeia de Valores da PREXC  
Figura 17 - Cadeia de Valor da PREXC 

 

 CADEIA DE VALORES DA PREXC 

Manter o diálogo permanente 

entre universidade e os diversos 

segmentos sociais  

Apoiar ações com o uso de 

tecnologias sociais voltadas para 

comunidades vulneráveis 

Estimular ações de economia 

solidária, empreendedorismo, 

geração de renda, soberania 

alimentar e inclusão digital  

Apoiar projetos de extensão e de 

cultura, inclusivos e sustentáveis, 

alinhados aos Objetivos de 

Desenvolvimento Sustentável 

Estabelecer práticas e viabilizar 

instrumentos de contato e 

diálogos entre universidade e 

sociedade  

Ampliar e gerenciar  a celebração 

de Parcerias, Contratos e 

Convênios com as diversas 

instituições Públicas e Privadas 

 
Gerir e acompanhar as ações de 

extensão e cultura e seus 

processos de financiamento  

interno e externo  

Alinhar os projetos de extensão 

aos ODS e garantir sua execução 

em comunidades vulneráveis  

Produzir e aplicar os indicadores de 

desempenho e de qualidade das 

ações de Extensão 

Gerir o acompanhamento e a 

avaliação das ações de Extensão e 

cultura 

Acompanhar a execução e os 

impactos das ações de extensão na 

sociedade e na formação discente 

Acompanhar e gerenciar os editais 

de fomento e demais fontes de 

recursos disponíveis 

Publicizar amplamente as ações, 

resultados e impactos sociais e 

acadêmicos da Extensão 

MISSÃO 
Promover, executar 
e coordenar ações 
de Extensão que 

atendam às 
necessidades das 

populações 
humanas, 

principalmente de 
maior 

vulnerabilidade 
social, das 

populações não-
humanas e do meio 

ambiente, 
contribuindo com a 

inclusão social, o 
desenvolvimento 
sustentável e o 

processo formativo 
dos acadêmicos, 
voltado para a 
cidadania e o 

compromisso social. 
 

MACROPROCESSOS DE 

SUSTENTAÇÃO 

 

MACROPROCESSOS 

GERENCIAIS 

 

MACROPROCESSOS 

FINALÍSTICOS 

VISÃO                       
 Ser um importante 

instrumento de 
democracia e inclusão 

social, acolhendo, 
dialogando e 

possibilitando troca de 
saberes, transferência 

tecnológica, geração de 
renda e melhorias para 

as comunidades, 
principalmente as que 

vivem em condições de 
vulnerabilidades 

diversas e contribuindo 
para uma formação 

discente ampla, cidadã, 
que articule ensino, 

pesquisa e extensão e 
que capacite os alunos a 
intervirem na realidade, 

de modo a atender às 
demandas dos diversos 
segmentos sociais e a 
provocar mudanças 
nestes segmentos. 

 

Fonte: Comissão PDU/PREXC (2020) 



 
 

 
 

  

5.4 Análise SWOT OU FOFA 
 

A análise SWOT ou FOFA (Forças, Oportunidades, Fraquezas e 

Ameaças) é uma técnica de planejamento estratégico utilizada para auxiliar 

pessoas ou organizações a identificarem forças, fraquezas, oportunidades, e 

ameaças relacionadas à competição em negócios ou planejamento de projetos.  

A seguir apresentamos a análise SWOT ou FOFA da PREXC/UFPI. 

 

Quadro 25 - Análise SWOT ou FOFA 

ANÁLISE SWOT OU FOFA 

Análise 
Cenário 
Interno 

Forças Fraquezas 
Promoção de ações de capacitação 

para elaboração e proposição de 
ações de extensão 

Carência de Projetos de 
Extensão nas áreas de 

Esporte e Lazer 

Divulgação intensa, pela PREXC, das 
ações de extensão da UFPI em 

colaboração com o Projeto Mobiliza e 
a Superintendência de Comunicação 

Social 

Longo tempo de tramitação de 
propostas de ações de 

extensão que dependem de 
outras instâncias (CEPEX, 
PROPLAN, PGF e FADEX) 

Articulação da PREXC e da Pró-
Reitoria de Graduação na assessoria 

e promoção de oficinas e debates 
para as Coordenações de Cursos e 

NDES, objetivando a adequação dos 
PPCs, no que tange à inserção dos 
10%do total da carga horária dos 

cursos em Atividades Curriculares de 
Extensão 

Baixa valorização da extensão 
na Progressão Funcional e nos 

processos seletivos de 
ingresso na UFPI 

 

Promoção de estratégias que 
estimulem os docentes e técnicos a 
proporem Atividades Curriculares de 
Extensão e os discentes a atuarem 

nestas atividades 

Falta de articulação da 
Pesquisa, Pós-graduação e da 

Internacionalização com a 
extensão universitária 

Espaços disponíveis para realizações 
de eventos esportivos, acadêmicos e 

culturais 

Falta de manutenção e de 
verbas para manutenção dos 
espaços culturais e esportivos 

gerenciados pela PREXC 

Implementação do Módulo de 
Extensão no SIGAA para cadastros, 

relatórios e certificações de 
programas, projetos, cursos e 

eventos de extensão 

Dificuldade de ampliar a 
funcionalidade do Módulo de 

Extensão no SIGAA para 
outras ações de extensão e de 

eficiente funcionamento das 
ações implementadas  

Existência de projetos/programas de 
altíssimo impacto social 

Dificuldade de apoio de 
infraestrutura para os projetos 

de extensão e cultura, 
principalmente os 

desenvolvidos fora da sede 



 

Realização anual de atividades da 
PREXC: Seminário de Extensão da 
UFPI; Ciclo de palestras da PREXC; 

PREXC Itinerantes e oficinas de 
elaboração e tramitação das ações 

de extensão; treinamento, entre 
outras 

 

 Participação da PREXC nos 
encontros dos Fóruns, nacional e 

regional, de Pró-reitores de Extensão 
(FORPROEX)  

Dificuldades em garantir à 
equipe da PREXC 

(coordenadores de extensão) a 
participação no FORPROEX 

Análise 
Cenário 
Externo 

Oportunidades Ameaças 
Participação em editais de 

financiamento de ações de extensão 
ou de incentivo aos coordenadores 

destas ações 

Falta de reposição de recursos 
humanos no quadro de 

pessoal 

Nova sistemática da Capes para 
avaliar os programas de Pós 
Graduação, considerando os 

impactos sociais das pesquisas 

Instabilidade da legislação 
atual no nosso país, 

especificamente a legislação 
do CNE/MEC 

Celebração de convênios 
internacionais com universidades a 
fim de viabilizar ações de extensão 

Instabilidade política do país 
que afeta normativas internas, 
retira autonomia universitária 

etc. 

Recursos do Governo – Emendas 
parlamentares e outras fontes de 

fomento para financiamento de ações 
de extensão 

Falta de investimento federal 
para a Extensão universitária 

Parceria da UFPI e SEDUC-PI com o 
Instituto Confucius para oferta de 

curso de Chinês e atividades culturais 
na UFPI e para estudantes da rede 

pública do Piauí 
 

Falta de um órgão nacional de 
fomento a projeto de extensão 

 



 
 

 
 

  

5.5 Painel de Objetivos e Metas da PREXC 

                                                                        Quadro 26 - Painel de Objetivos e Metas da PREXC 

PAINEL DE PLANO DE METAS 

UNIDADE PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO E CULTURA 

3 TEMA ESTRATÉGICO EXTENSÃO E CULTURA 

OBJETIVO VALORIZAR AS PRÁTICAS EXTENSIONISTAS PROCESSOS SELETIVOS DA UFPI 

ITEM IdPDE¹ META 

CENÁRIO SITUAÇÃO 

RESPONSÁVEL² 

ACOMPANHAMENTO 

APOIO
³ 

ORIGEM4 

ATUAL 2022 2020 2021 2022 

CONCLUÍD
A 

(Sim/Não/Parcia

l) 

EVIDENCIAR 
(Métrica de Avaliação) 

1 3.1.1 

Publicar normativa(s) 
visando garantir que 
todas as atividades de 
extensão desenvolvidas 
pelos docentes tenham 
pontuação equivalente 
às atividades de 
pesquisa e ensino no 
tocante ao plano de 
carreira docente, carga 
horária docente e 
seleção para docentes 
na UFPI. 

Alguma
s 

atividad
es de 

extensã
o não 
foram 

contemp
ladas.   

Normativa
(s) 

publicada 

Apresentar 
proposta de 
normativa 

Publicar 
normativ
a 

 

PREXC  

Evidenciar 
mediante 

publicação de 
normativa(s) 

(Resolução/Portari
a 

SRH PDI 

OBJETIVO AMPLIAR A QUANTIDADE DE BOLSAS DE EXTENSÃO (PIBEX) 

2 3.2.1 

Fomentar o PIBEX 
aumentando a oferta de 

bolsas no 
mínimo em 10%, até 

2022. 

235 259 235 247 259 PREXC  

Total de bolsas 
anuais em 2019 

mais 10% 

 
PDI 

 



 

PAINEL DE PLANO DE METAS 

UNIDADE PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO E CULTURA 

3 TEMA ESTRATÉGICO EXTENSÃO E CULTURA 

OBJETIVO REGULAMENTAR E INCENTIVAR A CRIAÇÃO E O FUNCIONAMENTO DE NÚCLEOS DE EXTENSÃO NA UFP 

ITEM IdPDE¹ META 

CENÁRIO SITUAÇÃO 

RESPO
NSÁVE

L² 

ACOMPANHAMENTO 

APOIO³ 
ORIGE

M4 
ATUAL 2022 2020 2021 2022 

CONCLUÍD
A 

(Sim/Não/9
9) 

EVIDENCIAR 
(Métrica de 
Avaliação) 

3 3.3.1 

Aprovar uma 
normativa sobre 

criação e 
funcionamento de 

núcleos de 
extensão. 

Não há normativa 
Publicar 

normativa 

Publicar 
normativ

a 
  PREXC  

Evidenciar 
mediação 

publicação de 
normativa 

(Portaria/Resolução
) 

 PDI 

3 3.3.2 

Cadastrar, no 
mínimo,  15 
núcleos de 

extensão na 
PREXC até 2022. 

0 15 5 5 5 PREXC  
Total de 15 núcleos 

criados até 2022 
 PDI 

OBJETIVO 
ESTIMULAR A PROPOSIÇÃO DE AÇÕES DE EXTENSÃO POR DOCENTES, TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS E 
DISCENTES 

4 3.4.1 

Aumentar, no 
mínimo, em 30% 
a proposição de 

ações de 
extensão por 
docentes até 

2022. 

960 1248 1056 1152 1248 PREXC  
Total em 2019 mais 

30% 
 PDI 



 

4 3.4.2 

Aumentar, no 
mínimo, em 25% 
a proposiçãode 

ações de 
extensão pelos 

Técnicos -
administrativos 

até 2022. 

40 50 42 46 50 PREXC  
Total em 2019 mais 

25% 
 PDI 

4 3.4.3 

Aumentar, no 
mínimo, em 30%a 

proposição de 
ações de 
extensão 

porestudantes até 
2022. 

20 26 

 
22 

 
24 

 
26 

PREXC  
Total em 2019 mais 

30% 
 PDI 

OBJETIVO 
PROMOVER CAPACITAÇÃO PRESENCIAL E/OU A DISTÂNCIA PARA O DESENVOLVIMENTO DE AÇÕES DE 
EXTENSÃO  

5 3.5.1 

 
Produzir pelo 
menos 1(um) 

material 
informativo por 

ano sobre a 
elaboração de 
propostas de 

Programas/Projet
os e outras ações 

de extensão 

 

 
0 

3 1 1 1 PREXC  

Evidenciar 
mediante registro 

eletrônico ou 
impresso do 

documenta criado. 

SCS PDI 

5 3.5.2 

 
Promover1(um) 

treinamento 
presencial/distanc

ia anualpor 
campus 

 
0 

3 1 1 1 PREXC  

Evidenciar 
mediante lista de 

frequência ou 
modulo em 

plataforma a 
distância 

STI PDI 

OBJETIVO 
INCENTIVAR E PROMOVER AÇÕES DE EXTENSÃO VOLTADAS PARA A ECONOMIA SOLIDÁRIA, 
PRÁTICA PROFISSIONAL, O EMPREENDEDORISMO E A INSERÇÃO NO MERCADO DE TRABALHO. 



 

6 3.6.1 

Implantar 1(um) 
projeto 

deextensão 
por ano voltado 
para economia 

solidária até 2024. 

0 2 0 1 1 PREXC  

Evidenciar 
mediante folder, 

registro 
fotográfico, 

publicação na 
página da UFPI ou 

outro artefato 

 PDI 

6 3.6.2 

Promover a 
abertura de mais 

22 novas 
Empresas 

Juniores até 
2022. 

8 22 10 20 22 PREXC  

Evidenciar 
mediante cadastro 
documental físico 
ou eletrônico da 

criação e de 
empresa Junior por 

ano 

 PDI 

6 3.6.3 

Aumentar em 
50% o número de 

empresas 
incubadas até 

2022. 

8 12 9 10 12 PREXC  

Evidenciar 
mediante 

comprovação 
documental da 
existência da 

empresa incubada 

Unidade
s 

Acadêm
icas 

PDI 

6 3.6.4 

 
Realizar 

anualmente (1) 
um evento voltado 

para a temática 
do 

empreendedorism
o e incubação até 

2024. 

0 3 1 1 1 PREXC  

Evidenciar 
mediante folder, 

registro fotográfico, 
publicação na 

página da UFPI ou 
outro artefato 

SCS PDI 

OBJETIVO PRESTAR SERVIÇOS QUE BENEFICIAM SETORES E COMUNIDADES SOCIAIS 

7 3.7.1 

Aumentar  em 
66% o número de 
ligas acadêmicas 

até 2022. 

36 60 45 55 60 PREXC  

Evidenciar 
mediante 

comprovação 
documental da 

criação das ligas e 
registro de eventos. 

 PDI 



 

7 3.7.2 

Ampliar em 37% 
as ações de 

Extensão 
vinculadas aos 

movimentos 
sociais até 2022. 

80 128 96 112 128 PREXC  

Evidenciar 
mediante 

comprovação 
documental da das 
ações de extensão 

vinculadas a 
movimento sociais. 

 PDI 

7 3.7.3 

Ampliar em 40% 
as ações de 

Extensão 
vinculadas às 

comunidades em 
vulnerabilidade 

socioeconômicas 
até 2022. 

80 112 88 96 112 PREXC  

Evidenciar 
mediante 

comprovação 
documental da das 
ações de extensão 

vinculadas a 
comunidades em 

vulnerabilidade em 
movimento sociais. 

 PDI 

OBJETIVO 

INCENTIVAR A INSERÇÃO DE AÇÕES DE EXTENSÃO NOS CURSO DE GRADUAÇÃO E PROGRAMAS DE PÓS-
GRADUAÇÃO, SOBRETUDO NOS MESTRADOS PROFISSIONAIS,  MELHORANDO A ARTICULAÇÃO PESQUISA-
ENSINO – EXTENSÃO 

8 3.8.1 

Aprovar em 100% 
dos PPCs dos 

Cursos de 
Graduação com a 

inserção das 
atividades de 

extensão como 
componente 

curricular 
obrigatório, 

adequando- se às 
Resoluções 

N.7/2018/CNE- 
MEC e N. 53 
CEPEX/UFPI. 

10% 100% 10% 30% 100% PREXC  

Total de PPCs 
atualizados  

dividido pelo 
número de PPCs 
igual a 100%. * 

Número de cursos 
86( sendo 71 
modalidade 

presencial e 15 na 
modalidade a 

distância) 

PREG PDI 



 

8 3.8.2 

Implementar na 
prática as 
atividades 

curriculares de 
extensão como 

componente 
obrigatório em 

100% dos cursos 
de graduação da 
UFPI, conforme 

Resolução n. 
53/2019 -

CEPEX/UFPI 

1% 100% 20% 50% 100% PREXC  

Total de curso com 
atividade de 
Extensão/ 86 
(Sendo 71 

modalidade 
presencial e 15 na 

modalidade a 
distância) 

PREG PDI 

8 3.8.3 

Desenvolver 
27(vinte e 

sete)projetosde 
extensão, 

preferencialmente 
sendo 9(nove) por 
ano e 1(um) por 

programa dePós-
Graduação até 

2022. 

0 27 9 9 9 PREXC  

Evidenciar 
mediante 

comprovação 
documental a 
existência do 

projeto 

 PDI 

8 3.8.4 

Realizar 10 (dez) 
ações de 
extensão,  

anualmente, 
com intervenção 
na comunidade 

externa 
envolvendo 

alunos da Pós-
Graduação até 

2022. 

0 10 10 10 10 PREXC  

Evidenciar 
mediante 

comprovação 
documental a 
existência das 

ações 

 PDI 

8 3.8.5 

 
 
 

Ter anualmente, 
no mínimo, 3% 

dediscentes 

0,28% 3% 3% 3% 3% PREXC  

Alunos de pós-
graduação em 

ações de 
extensão(ano) / 
alunos de pós-

 PDI 



 

matriculados em 
programa de Pós-

graduação 
participando de 

ações 
deExtensão até 

2022. 
 
 
 

graduação 
matriculado(ano) 

OBJETIVO AUMENTAR A OFERTA DE ATIVIDADES CULTURAIS, ESPORTIVAS E DE LAZER  

9 3.9.1 

Realizar 6 (seis) 
seminários 

relacionados a 
cultura, esporte e 

lazer até 2022 

0 6 2 2 2 PREXC   SCS PDI 

9 3.9.2 

Realizar 12 (doze) 
cursos de 

capacitação na 
área da cultura 
esporte e lazer 

até 2022. 

0 12 4 4 4 PREXC    PDI 

9 3.9.3 
Realizar 1 (um) 

Jogo Universitário 
por ano na UFPI 

0 3 1 1 1 PREXC   SCS PDI 

9 3.9.4 
Realizar 1 (um) 

festival de música 
por ano 

0 3 1 1 1 PREXC   SCS PDI 

9 3.9.5 

Desenvolver 
3(três) 

Projetos de 
Aprendizagem em 
natação até 2022. 

0 3 1 1 1 PREXC    PDI 



 

9 3.9.6 

Criar 6(seis) 
Escolinhas de 
esportes até 

2022. 

0 6 2 2 2 PREXC    PDI 

9 3.9.7 

Ampliar em 
15%(quinze) o 

número de bolsas 
para a 

orquestra e o 
coral da UFPI até 

2022. 

40 46% 42 44 46 PREXC    PDI 

9 3.9.8 
Criar grupo teatral 

institucional da 
UFPI 

Não há  * 
Grupo 
criado 

* PREXC    PDI 

9 3.9.9 

Desenvolver 
projeto de criação 

do museu da 
vidanordestina 

Não há  * * 

Projeto 
criado e 

implementa
do do 

museu da 
vida 

nordestina 

PREXC   SCS PDI 

9 3.9.10 

Desenvolver 
projeto de criação 

do museu de 
obras artísticasda 

UFPI 

Não há museu de 
obras artísticas 

  * *      

9 3.9.11 

Desenvolver  e 
manter 

atualizado  o 
catálogo com o 

registrar do 
patrimônio 

artístico 
da UFPI 

Não há catálogo 

 

* Publicar e 
atualizar 
catálogo 
com o 

patrimônio 

* 

     



 

OBJETIVO 
FORTALECER AS BOAS PRÁTICAS DE GOVERNANÇA, TRANSPARENCIA DA INFORMAÇÃO E GESTÃO 
ORIENTADO A RESULTADO 

10 10.1 

Identificar e 
mapear em 

100%(cem) das 
unidades 

administrativas no 
mínimo 10(dez) 

macroprocessos 
BPMN (Business 
Process Model 
and Notation) 

0 100% 10% 100% * PREXC  

Total de 
unidades com 

macroprocessos 
Mapeados / 

Total de unidade 

PREXC 
PROP
LAN 

10 3.10.2 

Identificar e 
mapear em 

100%(cem) das 
unidades 

administrativas no 
mínimo 8(oito) 

macroprocessos 
BPMN (Business 
Process Model 
and Notation) 

0 100% 0% 100% * PREXC  

Total de 
unidades com 

macroprocessos 
Mapeados / 

Total de 
unidade. 

PREXC 
PROP
LAN 

10 3.10.3 

Elaborar e 
Atualizar 

100%(cem) os 
Regimentos 
internos por 

Unidade 
Hierárquica 

0% 100% 10% 100%  PREXC  

Total de 
unidades com 

regimento 
elaborado ou 

atualizado/Total 
de unidade 
hierárquica 

UNIDA
DES 

HIERÁR
QUICAS 

PROP
LAN 

10 3.10.4 

Elaborar e 
atualizar 

o Plano de 
Desenvolvimento 
da Unidade(PDU) 
durante a vigência 
do PDI 2020/2024 

por Unidade 
Hierárquica 

Não Existe PDU PDU 
publicado 

Publicar 
PDU até 

30/09 
com 

vigência 
até 

31/12/20
22 

*  PREXC  

Total de 
unidades com 

PDU publicado / 
Total de unidade 

hierárquica. 

UNIDA
DES 

HIERÁR
QUICAS 

PROP
LAN 



 

10 3.10.5 

Definir em cada 
Unidade 

Hierárquica seu 
Mapa Estratégico 

Não Existe Mapa 
Estratégico por  

Unidade 

Publicar 
Mapa 

Estratégic
o 

Publicar 
Mapa 

Estratég
ico 

*  PREXC  

Total de 
unidades com o 

mapa estratégico 
publicado / Total 

de unidade. 

UNIDA
DES 

HIERÁR
QUICAS 

PROP
LAN 

10 3.10.6 

Definir em cada 
Unidade 

Hierárquica sua 
Cadeia de Valor 

Não Existe Cadeia 
de Valor por 

Unidade 

Publicar 
Cadeia de 

valor 

Publicar 
Cadeia 

de Valor 
*  PREXC  

Total de 
unidades com a 
cadeia de valor 

publicada / Total 
de unidade 

UNIDA
DES 

HIERÁR
QUICAS 

PROP
LAN 

10 3.10.7 

Estimular em 
100% das 
unidades 

hierárquicas a 
adoção de 
práticas e 

ferramentas de 
Gestão de 
Projetos no 

Planejamento e 
execução das 
Atividades da 

unidade 

Não existe 
Adotar 

PMBOK e 
KANBAN 

10% 20% 50% PREXC  

Total de 
unidades com 

práticas de 
gestão de 

projeto / Total de 
unidade. 

Evidenciar 
mediante 

registro de 
projetos 

conforme as 
boas práticas 
definidas no 

PMBOK e uso 
do KANBAN 

PROPL
AN 

UNIDA
DES 

HIERÁ
RQUIC

AS 

10 3.10.8 

Elaborar projeto e 
Implantar 

Ferramenta de 
Business 

Intelligence (BI) 
para suporte a 

tomada de 
decisão 

Não Existe 

Projeto 
elaborado 

e 
ferrament

a 
Implantad

a 

Projeto 
elaborad

a 

Ferrament
a 

implantad
a 

* PREXC  

Evidenciar 
mediante 
registro 

documental do 
projeto e 

utilização da 
ferramenta 

PROPL
AN 

- 

10 3.10.9 

Possuir página 
Eletrônica e 

realizar 
atualizações 

frequentes (no 
mínimo uma vez 

Não existe 

Atualizar 
no 

mínimo 
uma(1) 
vez por 

mês 

Atualizar 
no 

mínimo 
uma(1) 
vez por 

mês 

Atualizar 
no mínimo 

uma(1) 
vez por 

mês 

Atualizar no 
mínimo 

uma(1) vez 
por mês 

PREXC  

Registro de 
atualização 
mensal das 

páginas com 
prints da tela 

com a data de 

UNIDA
DES 

HIERÁR
QUICAS 

STI 



 

por mês) e ter aba 
especifica para 

acompanhamento 
do PDI e PDU 

atualização 

10 3.10.10 

Atualizar no 

mínimo 2 vezes 
ao ano a Página 
de Dados Aberto 

da UFPI com 
informaçõe de 

pessoal, 
acadêmicas e 

financeiras 

1 2 2 2 2 PREXC  

Evidenciar 
mediante 

registro de 
atualização na 

página 
dados.ufpi.br 

PROPL
AN 

STI 

10 3.10.11 

Atualizar 100% a 

base de dados do 
SIORG, conforme 

estrutura 
hierárquica da 

UFPI 

* 100% 20% 100% * PREXC  

Evidenciar 
mediante 
estrutura 

atualizada no 
SIORG 

PROPL
AN 

- 

10 3.10.12 

Atualizar 100% a 
base de dados do 
SIPAC, conforme 

estrutura 
hierárquica do 

SIORG 

* 100% 20% 100% * PREXC  

Evidenciar 
mediante 
estrutura 

atualizada no 
SIPAC 

PROPL
AN 

- 

10 3.10.13 

Publicar e 
atualizar política 

gestão de risco da 
UFPI 

* 
Portaria 

publicada 

Portaria 
publicad

a 
* 

Política 
atualiza 

PREXC  

Evidenciar media 
portaria 

publicada PROPL
AN 

- 



 
 

 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PLANEJAMENTO 
OPERACIONAL   

 

 

 

 

 



 

 

6.1 Introdução  
 

O Planejamento operacional, também conhecido como plano de trabalho, é 

a parte do planejamento estratégico responsável em transformar as metas e os 

objetivos em tarefas menores e executáveis. 

Consiste em definir estratégias para que as metas estabelecidas no nível 

tático sejam alcançadas e os objetivos no nível estratégico superados. 

A seguir, apresentamos os planos de gestão de compras e contratações da 

PREXC para o período de 2020 a 2022.    

 

 

 



 
 

 
 

  

6.2 Gestão de Compras e Contratações 
 

                                                                         Quadro 27 - Plano de Compras e Contratação da PREXC 

ITEM CATMAT OBJETO UNIDADE QUANTIDADE DESCRIÇÃO DETALHADO DO 
OBJETO 

JUSTIFICATIVA ESTIMATIVA 
DO VALOR 

TOTAL 

PRIORIDADE 
NA COMPRA 

DA 
CONTRATAÇÃO 

VINCULAR A 
COMPRA OU 

CONTRATAÇÃO 
A OUTRO ITEM 

INFORMAR 
(B- bens;  

S- serviço;  
TI-  tecnologia 
informação; 

 O- obra) 

1 390334 aquisição de 
material 

eletroportátil 

unidade 5 cabo extensor, tipo: blindado pontas 
douradas, tipo saída:hdmi macho x 
hdmi macho 19 pinos, 
comprimento:1,80 m, aplicação: 
monitor de vídeo, características 
adicionais: resolução 1080p, 1080i, 
720p, 480 e 480i compatível, cor da 
cobertura: preta 

desenvolver 
atividades de 
extensão e para 
disponibilização 
dos eventos no 
cine teatro e na 
prexc 

 URGENTE Não B 

2 366433 
 

aquisição de 
material 

eletroportátil 

unidade 4 cabo áudio e vídeo, aplicação: 
instrumentos/mesa de som, 
comprimento:5 m, conectores:p10-
p10 estéreo 
 

desenvolver 
atividades de 
extensão e para 
disponibilização 
dos eventos no 
cine teatro 

R$ 240,00 URGENTE Não B 

3 360591 aquisição de 
material 

eletroportátil 

30 
metros 

2 cabo áudio e vídeo, aplicação: 
sistema de áudio e vídeo, 
características adicionais:xlr em 
ambas as pontas "medusa", tipo 
cabo:multicabo, quantidade de 
vias:20 

desenvolver 
atividades de 
extensão e para 
disponibilização 
dos eventos no 
cine teatro 

R$ 2.200,00 URGENTE Não B 

4 366426 aquisição de 
material 

eletroportátil 

unidade 4 cabo áudio e vídeo, aplicação: mesa 
som/mesa som, comprimento:5 m, 
conectores:p10-xlr fêmea 

desenvolver 
atividades de 
extensão e para 
disponibilização 
dos eventos no 
cine teatro 

R$ 320,00 URGENTE Não B 

5 443524 aquisição de 
material 

eletroportátil 

unidade 1 filmadora portátil, tipo zoom:óptico / 
digital, amplitude zoom digital: 
mínimo 350 x, amplitude zoom ótico: 
mínimo de 30 x, tamanho monitor:2.7 
pol, sistema gravação:hd interno, 
características adicionais:saída 
av/hdmi/usb 2.0/vídeo 
componente,mínimo 80gb, tipo:digital, 

desenvolver 
atividades de 
extensão e para 
disponibilização 
dos eventos no 
cine teatro 

R$10.000,00 URGENTE Não B 



 

resolução:1920 x 1080 px 
6 305945 aquisição de 

material 
eletroportátil 

unidade 2 cartão magnético - máquina 
fotográfica, memória:64 mb, uso: 
câmera fotográfica digital 
canon/modelo a310, aplicação: 
armazenar fotos e imagens, 
características adicionais:compact 
flash tipo i e ii 

desenvolver 
atividades de 
extensão e para 
disponibilização 
dos eventos no 
cine teatro 

R$ 180,00 URGENTE Não B 

7 217817 aquisição de 
material 

eletroportátil 

unidade 4 conjunto limpeza fotográfico, 
aplicação: câmara fotográfica, tipo 
uso: acessório câmara fotográfica, 
tamanho: mini, características 
adicionais:spray de limpeza 

desenvolver 
atividades de 
extensão e para 
disponibilização 
dos eventos no 
cine teatro 

R$ 400,00 URGENTE Não B 

8 450278 aquisição de 
material 

eletroportátil 

unidade 2 conjunto iluminação, tipo lâmpada: 
LED, potência lâmpada:500 w, 
características adicionais: tripé de 
iluminação modelo girafa, tipo: 
estúdio fotográfico 

desenvolver 
atividades de 
extensão e para 
disponibilização 
dos eventos no 
cine teatro 

R$ 3.000,00 URGENTE Não B 

9  aquisição de gás glp unidade 3 gás GLP   URGENTE Não B 
10 398567 aquisição de 

soluções de 
tecnologia da 
informação e 
comunicação 

unidade 1 scanner, tipo: mesa, cromatismo: 
policromático, resolução:600 dpi, 
tensão alimentação:100/240 vca, 
velocidade digitalização:30 ppm, 
profundidade bit:24, tipo digitalização: 
cores, tipo drives:twain e isis, 
interface:usb 2.0, tipo alimentador 
papel:automático de documentos 
(adf) para 50 folhas, características 
adicionais: tecnologia ccd duplo, área 
máxima digitalização:216 x 356 mm, 
software:ocr, compatibilidade: 
Windows xp/vista/7, tipo 
escaneamento: frente e verso uma 
única passagem 

materiais para 
atividades 
administrativas 

R$ 3.380,00 URGENTE Não B 

11 453966 aquisição de 
soluções de 

tecnologia da 
informação e 
comunicação 

unidade 3 notebook, tela:até 14 pol, 
interatividade da tela: sem 
interatividade, memória ram:superior 
a 8 gb, núcleos por processador: até 
4, armazenamento hdd:sem disco 
hdd tb., armazenamento ssd:110 a 
300, bateria: até 4 células, 
alimentação:bivolt automática, 
sistema operacional: proprietário, 
garantia on site:superior a 36 meses 

materiais para 
atividades 
administrativas 

R$ 10.500,00 URGENTE Não B 

12  serviço de diária  serviço de locação de sistema de locação para  URGENTE Não S 



 

cerimonial som - com 4 caixas acústicas, 04 
microfones com fio com 04 pedestais 
girafa e 02 pedestal de mesa, 04 
microfones sem fio com pedestal, 
toca cd com operador para o mesmo. 

semex 2021 e 
aquisição de 
tolhas e arranjos 
para prexc 

13  serviço de 
cerimonial 

diária  locação, montagem e desmontagem 
de secretaria - climatizada medindo 
3m x 3m(9m), com piso em madeira 
revestido com carpete cor grafite, 
paredes do fundo estrutura em ts, 
sustentadas por perfis de alumínio, 
frente e laterais 1/2 bancadas de 1 
metro de altura 1/2 vidro, sendo 01 
das laterais com bancada para 
acessibilidade, toda pergolada com 
testeiras medindo 0,46 cm x 0,26 cm 
de altura, elétrica: 03 luminárias e 01 
tomada. 

locação para 
semex 2021 e 
aquisição de 
tolhas e arranjos 
para prexc 

 URGENTE Não S 

14  serviço de 
cerimonial 

diária  serviço de locação de climatizadores 
evaporativos - com vazão mínima de 
ar de 18.000m/h para ambientes 
externos com operador para o 
mesmo 

locação para 
semex 2021 e 
aquisição de 
tolhas e arranjos 
para prexc 

 URGENTE Não S 

15  serviço de 
cerimonial 

diária  locação de mesas - com tampo 
redondo de diâmetro de 1,20 metros. 

locação para 
semex 2021 e 
aquisição de 
tolhas e arranjos 
para prexc 

 URGENTE Não S 

16  serviço de 
cerimonial 

diária  serviço de locação de toalhas de 
tecido, cor branca para mesa de 
retangular medindo 5 metros por 2 
metros. 

locação para 
semex 2021 e 
aquisição de 
tolhas e arranjos 
para prexc 

 URGENTE Não S 

17  serviço de 
cerimonial 

diária  locação de freezers com capacidade 
para refrigeração de 500 a 700 copos 
de água mineral de 200 ml, para 
evento de 200 pessoas 

locação para 
semex 2021 e 
aquisição de 
tolhas e arranjos 
para prexc 

 URGENTE Não S 

18  serviço de 
cerimonial 

unidade  fornecimento de copos de água 
mineral sem gás de 200 ml 

locação para 
semex 2021 e 
aquisição de 
tolhas e arranjos 
para prexc 

 URGENTE Não S 

19  serviço de 
cerimonial 

diária  serviço de recepcionista - o serviço 
deverá ser executado por profissional 
capacitado e com experiência na 
atividade de recepção a eventos, 

locação para 
semex 2021 e 
aquisição de 
tolhas e arranjos 

 URGENTE Não S 



 

dinâmico, com habilidade em lidar 
com pessoas e no trato com 
autoridades. deverá: agir com 
presteza, polidez e cortesia, sob 
qualquer circunstância; apresentar-se 
uniformizado(a) com roupa clássica, 
ter os cabelos presos e maquiagem 
leve (no caso do sexo feminino) ou 
estar adequadamente penteado e de 
barba feita ou aparada ( no caso do 
sexo masculino), ser capacitado para 
atender as solicitações do 
palestrante/conferencista, 
autoridades convidadas, contratante 
e demais participantes, no local do 
evento ou em outro definido pelo 
contratante; auxiliar no receptivo do 
local de chegada (aeroportos, 
estações, etc.) 

para prexc 

20  serviço de 
cerimonial 

diária  serviço de locação de cavaletes 
medindo 98x98x220, em alumínio ou 
similar com identificação (etiqueta 
numerada). 

locação para 
semex 2021 e 
aquisição de 
tolhas e arranjos 
para prexc 

 URGENTE Não S 

21  serviço de 
cerimonial 

unidade 1 aquisição de toalha para mesa de 
honra, de tecido, cor branca para 
mesa de retangular medindo 5 metros 
por 2 metros. 

locação para 
semex 2021 e 
aquisição de 
tolhas e arranjos 
para prexc 

150 URGENTE Não S 

22  serviço de 
cerimonial 

unidade 1 aquisição arranjo artificial para mesa 
de honra 

locação para 
semex 2021 e 
aquisição de 
tolhas e arranjos 
para prexc 

100 URGENTE Não S 

23  serviço de 
cerimonial 

unidade  locação de mesa retangular para 
cerimônia de abertura medindo no 
mínimo 4 metros de comprimento 

locação para 
semex 2021 e 
aquisição de 
tolhas e arranjos 
para prexc 

 URGENTE Não S 

24  serviço de 
cerimonial 

  serviço de garçom para distribuição 
de água nos eventos 

locação para 
semex 2021 e 
aquisição de 
tolhas e arranjos 
para prexc 

 URGENTE Não S 

25  serviço de 
cerimonial 

unidade  arranjo com flores naturais tropicais, 
formato horizontal, com tamanho de 
1,00 metro 

locação para 
semex 2021 e 
aquisição de 

 URGENTE Não S 



 

tolhas e arranjos 
para prexc 

26  serviço de 
cerimonial 

unidade  locação, montagem e desmontagem 
de 10 (cinco) stands abertos em 
formato de "c" para exposição medido 
3m x 3m (9m), com piso em madeira 
revestido com carpete cor grafite, 
paredes do fundo estrutura em ts, 
sustentadas por perfis de alumínio, 
com a seguinte instalação elétrica: 01 
luminárias e 01 tomada em cada 
stand.  a locação deverá ser de 3 
diárias. 

locação para 
semex 2021 e 
aquisição de 
tolhas e arranjos 
para prexc 

 URGENTE Não S 

27  serviço de 
cerimonial 

unidade  palco 20 m² (descoberto) locação para 
semex 2021 e 
aquisição de 
tolhas e arranjos 
para prexc 

 URGENTE Não S 

28  serviço de 
cerimonial 

  sistema de iluminação para palco locação para 
semex 2021 e 
aquisição de 
tolhas e arranjos 
para prexc 

 URGENTE Não S 

29  serviço de 
cerimonial 

diária  arranjo com flores naturais tropicais, 
formato horizontal, com tamanho de 
1,00 metro 

locação para 
semex 2021 e 
aquisição de 
tolhas e arranjos 
para prexc 

 URGENTE Não S 

30  serviço de 
cerimonial 

diária  locação, montagem e desmontagem 
de 10 (cinco) stands abertos em 
formato de "c" para exposição medido 
3m x 3m (9m), com piso em madeira 
revestido com carpete cor grafite, 
paredes do fundo estrutura em ts, 
sustentadas por perfis de alumínio, 
com a seguinte instalação elétrica: 01 
luminárias e 01 tomada em cada 
stand.  a locação deverá ser de 3 
diárias. 

locação para 
semex 2021 e 
aquisição de 
tolhas e arranjos 
para prexc 

 URGENTE Não S 

31 257948 aquisição de 
material 

eletroportátil 

unidade 5 caixa acústica, potência:400 w, 
tamanho alto-falante:15 pol, 
largura:370 mm, altura:590 mm, 
profundidade:380 mm 

desenvolver 
atividades de 
extensão 

R$ 10.000,00 URGENTE Não B 

32 454454 aquisição de 
material 

eletroportátil 

unidade 4 caixa acústica, potência:200 wrms, 
tamanho alto-falante:10 pol, 
largura:330 mm, altura:460 mm, 
profundidade:330 mm, cor: preta, 

desenvolver 
atividades de 
extensão 

R$ 8.000,00 URGENTE Não B 



 

características adicionais:usb,cartão 
de memória,p2 e rcabluetooth 2 
canais 

33 253351 aquisição de 
material 

eletroportátil 

unidade 3 microfone, tipo:de cabeça, 
alimentação: bateria 9 v, resposta 
freqüência:100 10.000 hz, alcance:15 
a 30 m, impedância saída:600 ohm, 
operação voltagem:1.5 v dc 

desenvolver 
atividades de 
extensão 

R$ 1.500,00 URGENTE Não B 

34 236699 aquisição de 
material 

eletroportátil 

unidade 5 microfone, tipo: de mão, alimentação: 
bateria 9 v, resposta frequência: uhf 
acima de 700 mhz, alcance:até 50 
metros, alimentação externa 
receptor:120 / 240 vac v, alimentação 
receptor:12 vdc 

desenvolver 
atividades de 
extensão 

R$ 2.500,00 URGENTE Não B 

35 302449 aquisição de 
material 

eletroportátil 

unidade 2 câmera fotográfica digital, tipo foco:ttl-
ct-sir, tipo visor:slr, formato gravação 
imagem: padrão jpeg e raw, 
resolução máxima:3.456 x 2.304 mpx, 
interface:usb 2.0, tipo 
memória:compact flash i e ii, 
características adicionais: lente efs18 
- 55 mm f/3.5-5.6., resolução 
mínima:1.728 x 1.152 mpx, tipo 
monitor:lcd colorido, alimentação 
câmera: bateria lithium 

desenvolver 
atividades de 
extensão 

R$ 4.000,00 URGENTE Não B 

36 402139 aquisição de 
material 

eletroportátil 

unidade 2 câmera digital, resolução:14.2 
megapixels, zoom óptico:3 x, terminal 
conexão saída:hdmi, características 
adicionais: cartão memória stickpro 
duo sd/sdhc, carregador, alimentação 
câmera:bateria, tipo monitor:lcd 2,7 
polegadas 

desenvolver 
atividades de 
extensão 

R$ 3.418,00 
 

URGENTE Não B 

37 364625 aquisição de 
material 

eletroportátil 

unidade 1 microfone, tipo:de lapela, 
alimentação:110/220 v, resposta 
freqüência:50hz a 15 khz, tipo 
receptor:2 antenas, características 
adicionais: frequência fixada e 
controlada por quartzo, aplicação: 
áudio e vídeo 

desenvolver 
atividades de 
extensão 

R$ 500,00 
 
 

URGENTE Não B 

38 364625 aquisição de 
material 

eletroportátil 

unidade 1 microfone direcional, tipo linha: 
independente e condensador de 
elementos, tipo switch: baixa 
frequência, tipo: modo estéreo, 
finalidade: captura transmissões de 
áudio a distância, gráfico 

desenvolver 
atividades de 
extensão 

R$ 500,00 
 
 

URGENTE Não B 

39 454630 aquisição de 
material 

unidade 2 tripé, material: chapa metálica, altura 
máxima:1,50 m, capacidade:2 kg, tipo 

desenvolver 
atividades de 

R$ 400,00 URGENTE Não B 



 

eletroportátil cabeça: hidráulica fixa, aplicação: 
câmara fotográfica ou filmadora, 
características adicionais: placa de 
engate rápido, nível tipo bolha, altura 
mínima:60 cm 

extensão 

40 419060 aquisição de 
material 

eletroportátil 

unidade 2 cartão magnético - máquina 
fotográfica, memória:32 gb, 
aplicação: câmera fotográfica digital, 
características adicionais: com Magic 
gate, tipo:memorystickpro duo 

desenvolver 
atividades de 
extensão 

R$ 600,00 URGENTE Não B 

41 344236 aquisição de 
material 

eletroportátil 

unidade 10 apresentador multimídia, distância 
mínima:20 m, freqüência:2,4 ghz, 
compatibilidade:pc / notebook, 
Windows 98 / 2000 / xp, fonte 
alimentação:2 pilhas aaa, 
características adicionais:usb e sem 
fio 

desenvolver 
atividades de 
extensão 

R$ 1.500,00 URGENTE Não B 

42 282380 aquisição de 
material 

eletroportátil 

unidade 6 tripé, material: alumínio extrudado, 
altura máxima:2 m, peso:3,5 kg, 
capacidade:48 kg, aplicação: suporte 
caixas acústicas, características 
adicionais: articulação em náilon 

desenvolver 
atividades de 
extensão 

R$ 12.000,00 URGENTE Não B 

43  aquisição de 
material 

eletroportátil 

unidade 6 tripé, material: alumínio extrudado, 
altura máxima:2 m, peso:3,5 kg, 
capacidade:48 kg, aplicação: suporte 
caixas acústicas, características 
adicionais: articulação em náilon 

desenvolver 
atividades de 
extensão 

R$ 1.200,00 URGENTE Não B 

44  aquisição de 
material 

eletroportátil 

unidade 8 caixa de som amplificadora caixa 
ativa l eon612 tecnologia 
desenvolvida especificamente para 
oferecer o melhor som possível, 
independentemente de sua 
aplicação. completamente repensar 
como verdadeiramente bom, um 
sistema autossuficiente acessível 
portátil pa pode ser,  transdutores 
fabricados, e conveniente controle 
remoto, sem fio de sua onboard 
parâmetros dspeq via bluetooth. esta 

reformulação total da plataforma eon 
utiliza as mais recentes tecnologias 
em materiais de gabinete, ciência 
acústica, design transdutor e 
facilidade de utilização que oferece a 
extraordinária qualidade de um 
monitor de estúdio high-end em um 
sistema totalmente profissional, 

desenvolver 
atividades de 
extensão 

R$ 24.000,00 URGENTE Não B 



 

altamente flexível, fácil de usar e 
portátil para músicos que trabalham e 
prestadores de som de hoje. 
integração bluetooth; tipo 12", de 
duas vias, bass-reflex; maxspl de 

saída 126 db; freq. range (-10 db) 48 
hz - 20 khz; cobertura padrão 100 ° x 
60 °; amplificador projeto classe d; 
classificação da energia 1000w peak 
(700w lf + 300w hf), 500w contínua 
(350w lf + 150w hf).  

45  aquisição de 
material 

eletroportátil 

unidade 5 amplificador para violão acústico. 
180-watt, de 2 canais amplificador 
estéreo para instrumentos acústicos e 
vocais - 2 originais 8 "bugera de cone 
duplo alto-falantes para melhor 
reprodução de som; 2 processadores 
fx digitais integrados, cada um com 
16 programas impressionantes 
efeitos, incluindo reverb, modulação, 
delay, e várias combinações de 

efeitos revolucionário fbq feedback 
detection system instantaneamente 
revela frequências críticas; 2 canais 
dedicados de instrumentos e 
microfone com ganho separado, 
compressor e controles cambiais; 
indivíduo gráfico de 9 bandas eq em 
cada canal para som incrível moldar; 
interruptor tuner dedicado por canal; 
correção de fase comutável no canal 
1 e mestre para a prevenção de 
feedback; instrumentos e microfone 
insere fx para dispositivos de efeitos 
externos (pedais, efeitos de rack, 
etc); entrada de cd lhe permite tocar a 
sua música favorita; balanceada 
estéreo xlrline out com chave 
groundlift para conexão direta com 

sua mesa de mistura; dupla pedal 
fs112 para fx 1 e 2 de bypass incluído 

desenvolver 
atividades de 
extensão 

R$ 35.000,00 URGENTE Não B 

46  aquisição de 
material 

eletroportátil 

unidade 5 cabo microfone balanceado rolo de 
100 metros, cabo de microfone 
balanceado com liga de cobre ofhc 
(isento de oxigênio), blindagem 
trançada + fita de alumínio, bitola 
0,30mm²/22awg. indicado para 

desenvolver 
atividades de 
extensão 

R$ 2.500,00 URGENTE Não B 



 

instalações fixas.  blindagem: fita de 
alumínio, blindagem 2: cobre 
trançado  , banho da blindagem: 
estanho. material: pvc.  bitola mm²: 
0,30mm² . bitola awg: 22 awg. 
Características modelo: x-30 2x22mm 
22awg.aplicação: microfone., 
cor: preto dimensões: 35.000 x 
10.000 x 34.000 cm.informação 
adicional: - são 2 fios: 2x22mm.- 
espessura da capa: 0,30mm . - cabo 
de cobre ohfc estanhado. - capa 
externa em pvc (6mm) 

47  aquisição de 
material 

eletroportátil 

unidade 10 microfone par vocal - tipo de 
microfone: condensador (eletreto); 
resposta de frequência: 50hz a 
20khz; padrão polar: cardióide; 
impedância: 150 ohms (100ohms +/- 
20% real) impedância mínima de 
carga recomendada: 800 ohms; 
sensibilidade @ 1khz, tensão de 
circuito aberto: -51 dbv/pa (2mv); 
nível clipping (1 khz @ 1% thd, 20 hz 
a 20khz): 1k ohm de carga: -6dbv 
(0.5v); máximo spl @ 1khz, 1% thd: 
1k ohm de carga: 139 db; nível de 
ruído: 22db típico, a-weighted 24db 
típico, weighted por dn 45 405; faixa 
dinâmica (@ 1khz): 117db (máximo 
spl para nível de ruído em a-
weighted); captação de hum: -5db 
equivalente enspl em 1moe (60hz); 
relação sinal ruído (94db spl @ 1khz): 
72db essa relação é a diferença entre 
94db spl e o nível de ruído spl 
equivalente produzido pelo próprio 
circuito do microfone, a weighted; 
polaridade: pressão positiva no 
diafragma produz tensão negativa no 
pino 2, em relação ao pino 3. 
corrente: 1 a 1.2ma.; conector: xlr 
macho profissional de 3 pinos. corpo: 
corpo construído em metal die cast 
com grade em metal fosco. peso: 207 
g; condições de clima: o microfone 
opera a temperaturas entre -18ºc e 
60ºc. o microfone pode ser 

desenvolver 
atividades de 
extensão 

R$ 25.000,00 URGENTE Não B 



 

armazenado em temperaturas entre -
29ºc e 74ºc. 

48  aquisição de 
material 

eletroportátil 

unidade 1 mesa de áudio eurodesk sx4882 
ultra-lownoise design 48/24input 8 
bus-in-linemixer com 
xenyxmicpreamps, equalizadores 
britânicos e ponte medido integrado. 
ultra-baixo ruído, alto headroommixer 
analógico para o estúdio, ao vivo, na 
frente da casa, monitor, coorporativos 
e de turismo aplicações de áudio; 
conceito na linha de verdade com 24 
canais independentes mix-b, todos 
com entrada individual 2-band eq, 
nível, pan e mute, 24 satate-of-the-
artxenyxpreamps com +48 v 
phantompower; neo-classico "british" 
4-band eqs com 2 semi-
paramétricosmid bandas para um 
som quente e musical; 8 subgrupos 
com solo independente e funções de 
roteamento simultaneamente 
alimentar 16 saídas multi-rack; clipe 
e-20 dbleds mais eq in, lowcut, mute, 
solo / pfl, subgrupo e principal 
interruptores de roteamento em todos 
os canais; 6 auxsends por canal: 
todos faderpré / pós comutável; 
principal aux envia com controles de 
nível e funções solo; 6 multi-
funcionalestéro retorna aux 
apresentando nível e balanço 
controles, solo e extensas funções de 
roteamento; solo-in-place com função 
pfl mais 2 seções independentes 
telefones mais completo monitor e 
seção de talkback com microfone 
embutido; canal abrangente, grupo e 
principais pontos de inserção; built-in 
com meterbridge metros para cada 
canal, subgrupo e monitoramento, 
principal canal ou no sinal de retorno 
da fita. 

desenvolver 
atividades de 
extensão 

R$15.000,00 URGENTE Não B 

49  aquisição de 
material 

eletroportátil 

unidade 12 interface de áudio/midi usb - ua-4fx, 
com resolução de até 24 bits/96 khz; 
14 tipos de efeitos internos, incluindo 
simulador cosm de pré-amplificador 

desenvolver 
atividades de 
extensão 

R$ 24.000,00 URGENTE Não B 



 

valvulado para microfone; entrada xlr 
com alimentação phantom , entrada 
hi-z para guitarra e microfone 
dinâmico; alimentação por cabo usb, 
dispensando adaptador ac; 
entrada/saída midi com tecnologia fpt 
( fast processingtechnology); suporte 
a drives wdmasio 2.0 e mac os x core 
áudio; com softwares cakewalk sonar 
le e virtual sondcanvas inclusos (pc); 
compatibilidade com padrões de 
sorround dolby ou dts 5.1 por meio da 
saída s/pdif. 

50  aquisição de 
material 

eletroportátil 

unidade 2 módulo de som com interface de 
áudio - soniccell, resolução de áudio 
de 24 bit/96 khz, para gravações 
profissionais em computadores; com 
2 slots para placas de expançãosrx; 
capacidade de reproduzir arquivos 
wav, aiff, mp3 e smf diretamente de 
um pen drive via conexão usb; 
polifonia de 128 vozes; 2 slots para 
placas de expançãosrx; 
acompanhado de softwares editor 
vsti, au editor, cakewalk sonar le. 

desenvolver 
atividades de 
extensão 

R$ 4.000,00 URGENTE Não B 

51  aquisição de 
material 

eletroportátil 

unidade 4 caixa subgrave ativo  eon 618 s 1000 
wrms com falante de 18".um gabinete 
leve e altamente útil permite ser 
facilmente transportado e configurado 
onde for necessário reforçar a baixa 
frequência. o gabinete eon618s foi 
projetado para maximizar volume do 
gabinete, mantendo um pegada 
altamente portátil. isso levou a uma 
extraordinária frequência baixa 
produção, tornando o eon618s o mais 
alto, o mais baixo, o subwoofer mais 
limpo da sua classes predefinições de 
crossover selecionáveis estão 
disponíveis através do aplicativo 
eonconect. por padrão, o eon618s 
usa o "eon" tuning, que é um 
crossover de 100 hz que foi 
especificamente sintonizado para 
complementar os alto-falantes 
eon600 de gama completa. sintonias 
genéricas de 80hz, 100hz e 120hz 

desenvolver 
atividades de 
extensão 

R$12.000,00 URGENTE Não B 



 

também estão disponíveis para uso 
com outros sistemas de alcance total. 
controle bluetooth sobre dsp 
parâmetros, predefinições e mestre 
volume permite aos usuários 
controlar até 4 alto-falantes ao 
mesmo tempo com ios e dispositivos 
android. inversão de polaridade, 3 
peqs, e uma prateleira hi- e lo são 
incorporadas no alto-falante e 
acessível através do aplicativo 
eonconnect. especificações: - tipo de 
sistema: subwoofer 18 "auto-
alimentado. - saída spl máxima: 134 
db, - faixa de freqüência (-10 db): 
31hz -150hz, - resposta em 
frequência (-3 db): 42.5hz - 150hz, - 
classificação de energia do sistema: 
1000w peak, 500w contínuo, - 
impedância de entrada: 22k 
(balanceado), - ganho de entrada de 
linha: 0 a 36 dbu, - linha: + 14dbu, - 
conectores: 2 x entradas de 
combinação balanceadas xlr-1/4 "; 2 
x macho loop xlr para fora, - 
indicadores led: led de alimentação 
frontal (derrotável, branco) led de 
alimentação posterior (branco), 
bluetooth (azul), eq + (verde), - 
refrigeração: passivo, - entrada de 
alimentação ac: 100-120vac 50 / 
60hz; 230-240vac 50 / 60hz, - 
consumo de energia ca (120v ~): 1 / 
8th power - 1.14a (max), 1 / 4th 
power - 1.71a (max), 1 /,- driver lf: 1 x 
wooferjbl 618h 457mm (18 ") com 
bobina de 2"- frequência de 
crossover: selecionável; 80 hz, 100 
hz, ou 120 hz- material: revestimento 
de madeira revestido duraflex- 
suspensão / montagem: m20 
threaded pole cup, - alças: 2- grelha: 
revestido a pó, obsidiana, aço 
perfurado com revestimento de pano 
preto acusticamente transparente- 
bivolt dimensões:- largura: 58,2cm- 
altura: 66,8cm 



 

- profundidade: 64,5cm- peso: 35,5 kg 

52  aquisição de 
material 

eletroportátil 

unidade 2 multicabo  vias multicanal 10 
metros especificações: 
- caixa de medusa de 28 vias, feita 
em chapa de aço, reforçada, com 
pintura eletrostática preta e alça para 
transporte. 
- cabo multicanal espaguetado, 
numerado e blindado com fita de 
alumínio fio a fio - 24 awg de 28 
pares (diâmetro = 22,1 mm). 
 
 
itens inclusos: 
- 01 multicabo com medusa 
(conectores combo) - 28 vias x 15 
metros + 05 split 
 
- montamos de acordo com a 
configuração desejada e conforme 
sua necessidade. 
 
- foto original. 
 
- após efetivar a compra favor nos 
informar qual a configuração 
desejada dos conectores que serão 
ligados à mesa de som (xlr fêmea / xlr 
macho / p10 estéreo / p10 mono). 

desenvolver 
atividades de 
extensão 

R$ 1.000,00 URGENTE Não B 

53  aquisição de 
material 

eletroportátil 

unidade 10 microfones  microfone dinâmico 
supercardióide de alto ganho 
projetado para uso em áudio 
profissional e gravação em estúdio, 
sendo um dos mais usados em todo o 
mundo.o padrão polar supercardióide 
homogêneo em toda a faixa de 
frequência garante alto ganho antes 
do feedback, excelente isolação de 
outras fontes sonoras e faz dele a 
escolha ideal para vocais próximos. a 
performance superior desse 
microfone não é afetada pelo 
manuseio graças à sua construção 
rígida, seu sistema shock-mount e o 
globo em aço resistente, 
especificações técnicas:- resposta de 

desenvolver 
atividades de 
extensão 

R$ 30.000,00 URGENTE Não B 



 

frequência ajustada para captação de 
vocais com brilho nos médios e corte 
de graves para controle do efeito de 
proximidade;- padrão polar 
supercardióide para alto ganho antes 
do feedback e rejeição a sons fora do 
eixo superior;- grade metálica 
protetora facilita o uso do efeito de 
proximidade e resiste ao rigor do uso 
constante e da estrada;- ímã de 
neodímio para maior relação sinal 
ruído;- muito pouco afetado por 
variações na impedância da carga;- 
sistema de shock-mount pneumático 

avançado que minimiza a captação 
de ruídos de manuseio e vibração;- 
muito pouco afetado por variações na 
impedância da carga;- tipo de 
microfone: dinâmico (bobina móvel);- 
resposta de frequência: 50hz a 
16khz;- padrão polar: supercardióide, 
simétrico ao eixo e uniforme em toda 
a faixa de frequência;- sensibilidade 
@ 1khz, tensão de circuito aberto: -
51dbv/pa (2.6mv);- impedância: 150o 
(290o reais) - classificada com low z;- 
polaridade: pressão positiva no 
diafragma produz tensão negativa no 
pino 2, em relação ao pino 3;- 
conector: xlr macho profissional de 3 
pinos;- corpo: corpo construído em 
metal die cast com grade em metal 
fosco;- adaptador ajustável em 180º, 
conector padrão compatível com 
pedestais de microfone; dimensões e 
peso:- peso: 0,278 kgconteúdo da 
embalagem:- 01 microfone shure beta 
58a- 01 

54  aquisição para o 
coral, jazz sinfônica 

e camerata 

unidade 125 na cor 
preta ( 15xg, 

15gg, 35 g, 35 
m, 25 p) e 125 
na cor branca 
( 15 xg, 15 gg, 
35 g, 35 m, 25 

p) 
 

camisa gola polo masculino ( o 
modelo da camisa gola polo e da 
camiseta segue o mesmo padrão 
para todos os grupos, mudando 
somente o nome e o logotipo) 

desenvolver 
atividades de 
extensão 

R$ 6.250,00 URGENTE Não B 



 

55  aquisição para o 
coral, jazz sinfônica 

e camerata 

unidade 125 na cor 
preta ( 15 xg, 
15gg, 35 g, 35 
m, 25 p) e 125 
na cor branca 
( 15 xg, 15 gg, 
35 g, 35 m, 25 

p) e 125 na 
cor branca (15 
xg, 15 gg, 35 
g, 35 m, 25 p) 

 

camisa gola polo feminino ( o modelo 
da camisa gola polo e da camiseta 
segue o mesmo padrão para todos os 
grupos, mudando somente o nome e 
o logotipo) 

desenvolver 
atividades de 
extensão 

R$ 6.250,00 URGENTE Não B 

56  aquisição para o 
coral, jazz sinfônica 

e camerata 

unidade 125 na cor 
preta (15 xg, 
15 gg, 35 g, 

35 m, 25 p) e 
125 na cor 

branca (15 xg, 
15 gg, 35 g, 
35 m, 25 p) 

 

camisa gola redonda masculino ( o 
modelo da camisa gola polo e da 
camiseta segue o mesmo padrão 
para todos os grupos, mudando 
somente o nome e o logotipo) 

desenvolver 
atividades de 
extensão 

R$ 6.250,00 URGENTE Não B 

57  aquisição para o 
coral, jazz sinfônica 

e camerata 

unidade 145 na cor 
preta (15 xg, 
15 gg, 35 g, 

35 m, 25 p, 20 
pp) e 145 na 

cor branca (15 
xg, 15 gg, 35 
g, 35 m, 25 p, 

20 pp) 
 

camisa gola redonda feminino (o 
modelo da camisa gola polo e da 
camiseta segue o mesmo padrão 
para todos os grupos, mudando 
somente o nome e o logotipo) 

desenvolver 
atividades de 
extensão 

R$ 7.250,00 URGENTE Não B 

58  aquisição para o 
coral, jazz sinfônica 

e camerata 

unidade 49 na cor 
preta (06 xg, 
08 gg, 15 g, 

15 m, 05 p) e 
49 na cor 

branca ( 06xg, 
08 gg, 15 g, 
15 m, 05 p) 

 

camisa gola polo masculino (o 
modelo da camisa gola polo e da 
camiseta segue o mesmo padrão 
para todos os grupos, mudando 
somente o nome e o logotipo) 

desenvolver 
atividades de 
extensão 

R$ 2.450,00 URGENTE Não B 

59  aquisição para o 
coral, jazz sinfônica 

e camerata 

unidade 29 na cor 
preta ( 03xg, 
05 gg, 08 g, 

08 m, 05 p) e 
29 na cor 

branca ( 03 
xg, 05 gg, 08 

camisa gola polo feminino (o modelo 
da camisa gola polo e da camiseta 
segue o mesmo padrão para todos os 
grupos, mudando somente o nome e 
o logotipo) 

desenvolver 
atividades de 
extensão 

R$ 1450,00 URGENTE Não B 



 

g, 08 m, 05 p ) 
 

60  aquisição para o 
coral, jazz sinfônica 

e camerata 

unidade 33 na cor 
preta ( 08gg, 

10 g, 10 m, 05 
p) 
 

camisa gola polo masculino (o 
modelo da camisa gola polo e da 
camiseta segue o mesmo padrão 
para todos os grupos, mudando 
somente o nome e o logotipo) 

desenvolver 
atividades de 
extensão 

R$ 1.650,00 URGENTE Não B 

61  aquisição para o 
coral, jazz sinfônica 

e camerata 

unidade 33 na cor 
preta (08 gg, 

10 g, 10 m, 05 
p) 
 

camisa gola feminino (o modelo da 
camisa gola polo e da camiseta 
segue o mesmo padrão para todos os 
grupos, mudando somente o nome e 
o logotipo) 

desenvolver 
atividades de 
extensão 

R$ 1.650,00 URGENTE Não B 

62  aquisição para o 
coral, jazz sinfônica 

e camerata 

unidade 150 
 

batas (o modelo das batas foi criado 
pelos alunos do curso de moda de 
acordo com ideia do regionalismo 
piauiense)  haverá 03 padrões de 
tamanhos, nas quais devem ser 
medido em costureira e/ou fornecido 
pela prexc 

desenvolver 
atividades de 
extensão 

R$ 15.000,00 URGENTE Não B 

63  aquisição para o 
coral, jazz sinfônica 

e camerata 

unidade 200 
 

estantes de  metal para partitura 
musical - estante rmv para partitura 
pés 0090 características - peso: 
1,2kg; - altura: 0,51 - 1,65m; - união 
fabricada em polímero de engenharia 
reforçado com fv; - pintura dos 
componentes metálicos: eletrostática, 
epóxi cor preto; base: easylock; 
acompanha: capa. 

desenvolver 
atividades de 
extensão 

R$ 80.000,00 URGENTE Não B 

64 20680 aquisição de 
serviços de 

engenharia e seus 
materiais correlato ( 

de construção, 
elétricos, 

hidráulicos) 
mobiliário/ ar 
condicionado 

unidade 20 cadeiras de escritório com encosto materiais para 
área 
administrativa e 
manutenção dos 
prédios da prexc 
e cac 

250 URGENTE Não S 

65 205173 aquisição de 
serviços de 

engenharia e seus 
materiais correlato ( 

de construção, 
elétricos, 

hidráulicos) 
mobiliário/ ar 
condicionado 

unidade 20 cadeiras de escritório com encosto e 
braço 

materiais para 
área 
administrativa e 
manutenção dos 
prédios da prexc 
e cac 

R$ 1.400,00 URGENTE Não S 

66  aquisição de unidade 2 armário escaninho com 2 portas materiais para R$ 140,00 NORMAL Não S 



 

serviços de 
engenharia e seus 

materiais correlato ( 
de construção, 

elétricos, 
hidráulicos) 

mobiliário/ ar 
condicionado 

área 
administrativa e 
manutenção dos 
prédios da prexc 
e cac 

67  aquisição de 
serviços de 

engenharia e seus 
materiais correlato ( 

de construção, 
elétricos, 

hidráulicos) 
mobiliário/ ar 
condicionado 

unidade 2 armário escaninho com 4 portas materiais para 
área 
administrativa e 
manutenção dos 
prédios da prexc 
e cac 

 NORMAL Não S 

68  aquisição de 
serviços de 

engenharia e seus 
materiais correlato ( 

de construção, 
elétricos, 

hidráulicos) 
mobiliário/ ar 
condicionado 

unidade 10 armário escaninho com 08 portas materiais para 
área 
administrativa e 
manutenção dos 
prédios da prexc 
e cac 

 NORMAL Não S 

69  aquisição de 
serviços de 

engenharia e seus 
materiais correlato ( 

de construção, 
elétricos, 

hidráulicos) 
mobiliário/ ar 
condicionado 

unidade 10 mesas de escritórios materiais para 
área 
administrativa e 
manutenção dos 
prédios da prexc 
e cac 

 NORMAL Não S 

70  aquisição de 
serviços de 

engenharia e seus 
materiais correlato ( 

de construção, 
elétricos, 

hidráulicos) 
mobiliário/ ar 
condicionado 

  iluminação externa da prexc   URGENTE Não S 

71  aquisição de 
serviços de 

engenharia e seus 

  lâmpadas para áreas internas e 
externas 

  URGENTE Não S 



 

materiais correlato ( 
de construção, 

elétricos, 
hidráulicos) 

mobiliário/ ar 
condicionado 

72  aquisição de 
serviços de 

engenharia e seus 
materiais correlato ( 

de construção, 
elétricos, 

hidráulicos) 
mobiliário/ ar 
condicionado 

  manutenção dos banheiros da prexc   URGENTE Não S 

73  aquisição de 
serviços de 

engenharia e seus 
materiais correlato ( 

de construção, 
elétricos, 

hidráulicos) 
mobiliário/ ar 
condicionado 

  instalação de um chuveiro na prexc   URGENTE Não S 

74  aquisição de 
serviços de 

engenharia e seus 
materiais correlato ( 

de construção, 
elétricos, 

hidráulicos) 
mobiliário/ ar 
condicionado 

  troca de fiação elétrica na cac   URGENTE Não S 

75  aquisição de 
serviços de 

engenharia e seus 
materiais correlato ( 

de construção, 
elétricos, 

hidráulicos) 
mobiliário/ ar 
condicionado 

  retelhamento do telhado e reforma de 
todo o prédio da cac, incluindo 
banheiros 

  URGENTE Não S 

76  aquisição de 
serviços de 

engenharia e seus 
materiais correlato ( 

de construção, 

  película para janelas dos gabinetes 
da prexc 

  URGENTE Não S 



 

elétricos, 
hidráulicos) 

mobiliário/ ar 
condicionado 

77  aquisição de 
serviços de 

engenharia e seus 
materiais correlato ( 

de construção, 
elétricos, 

hidráulicos) 
mobiliário/ ar 
condicionado 

  pintura do prédio da prexc   URGENTE Não S 

78  aquisição de 
serviços de 

engenharia e seus 
materiais correlato ( 

de construção, 
elétricos, 

hidráulicos) 
mobiliário/ ar 
condicionado 

  divisórias de pvc para sala da prexc   URGENTE Não S 

79 242539 aquisição de 
serviços de 

engenharia e seus 
materiais correlato ( 

de construção, 
elétricos, 

hidráulicos) 
mobiliário/ ar 
condicionado 

unidade 1 aparelho ar condicionado, 
capacidade refrigeração:18.000 btu/h, 
tensão:220 v, freqüência:60 hz, 
quantidade fases:1 un, modelo: split, 
características adicionais: silencioso / 
controle remoto /lcd/desumidificador 

materiais para 
area 
administrativa e 
manutenção dos 
prédios da prexc 
e cac 

R$ 1.148,00 URGENTE Não S 

80 240467 aquisição de 
serviços de 

engenharia e seus 
materiais correlato ( 

de construção, 
elétricos, 

hidráulicos) 
mobiliário/ ar 
condicionado 

unidade 3 aparelho ar condicionado, 
capacidade refrigeração:8.000 btu/h, 
vazão ar:345 m3/h, tensão:220 v, 
freqüência:58 hz, corrente elétrica 
refrigeração:22 a 36 a, potência 
elétrica refrigeração:720 w, nível 
ruído interno:0,40 db, largura 
interna:430 mm, largura externa:450 
mm, quantidade fases:2 un, altura 
interna:320 mm, altura externa:340 
mm, profundidade interna:450 mm, 
profundidade externa:520 mm, peso 
interno:28 kg, peso externo:31 kg, 
modelo: parede 

materiais para 
área 
administrativa e 
manutenção dos 
prédios da prexc 
e cac 

R$ 3.000 URGENTE Não S 

81 429992 aquisição de 
serviços de 

unidade 30 letras em alto relevo para parede 
(pró-reitoria de extensão e cultura). 

materiais para 
área 

R$ 1.500,00 URGENTE Não S 



 

engenharia e seus 
materiais correlato ( 

de construção, 
elétricos, 

hidráulicos) 
mobiliário/ ar 
condicionado 

fonte: times new roman. 
adicionais:com chumbadores em aço 
galvanizado 
 

administrativa e 
manutenção dos 
prédios da prexc 
e cac 

82 253522 
 

aquisição de 
equipamentos e 

utensílios 
domésticos 

unidade 2 bule para café para copa da 
prexc 

R$ 12,00  Não B 

83 455555 aquisição de 
equipamentos e 

utensílios 
domésticos 

unidade 3 panelas   grandes para copa da 
prexc 

R$ 240  Não B 

84 446165 aquisição de 
equipamentos e 

utensílios 
domésticos 

unidade 1 micro-ondas para copa para copa da 
prexc 

R$ 529,00  Não B 

85 288036 aquisição de 
material esportivo e 

uniformes 
esportivos 

unidade 10 bola basquetebol, material: microfibra 
matizada, peso cheia:600 a 650 g, 
circunferência:75 a 78 cm, 
características adicionais: carimbo da 
cbb, cor 300, modelo: pró 7.4 

desenvolver 
atividades de 
extensão 

R$ 930,00  Não B 

86 273184 aquisição de 
material esportivo e 

uniformes 
esportivos 

unidade 10 bola basquetebol, material: microfibra 
matrizada, peso cheia:360 a 390 g, 
circunferência:65 a 67 cm, 
características adicionais: carimbo da 
cbb, cor 300, modelo: pro 7.3 

desenvolver 
atividades de 
extensão 

R$ 759,90  Não B 

87 450258 aquisição de 
material esportivo e 

uniformes 
esportivos 

unidade 5 bola esportiva, material: borracha, 
peso cheia:410 a 460 g, 
características adicionais: costurada 
miolo de borracha, circunferência:58 
a 62 cm, modelo:rugby 

desenvolver 
atividades de 
extensão 

R$ 324,95  Não B 

88 258383 aquisição de 
material esportivo e 

uniformes 
esportivos 

unidade 20 bola futsal, material: couro, peso 
cheia:350 a 380 g, circunferência:55 
a 59 cm, características adicionais: 
sem costura, com chancela da 
respectiva federação 

desenvolver 
atividades de 
extensão 

R$ 1.300,00  Não B 

89 277282 aquisição de 
material esportivo e 

uniformes 
esportivos 

unidade 20 bola futsal, material: poliuretano, peso 
cheia:400 a 440 g, circunferência:62 
a 64 cm, características adicionais: 
costurada/chancela da respectiva 
federação/costura 

desenvolver 
atividades de 
extensão 

R$ 1.199,80  Não B 

90 305430 aquisição de 
material esportivo e 

uniformes 

unidade 10 bola handebol, material: couro, peso 
cheia:425 a 475 g, características 
adicionais: oficial, costurada, 

desenvolver 
atividades de 
extensão 

R$ 600,00  Não B 

javascript:void(0)


 

esportivos circunferência:58 a 60 cm, modelo: 
masculina / h3l, cor: Branca 

91 335488 aquisição de 
material esportivo e 

uniformes 
esportivos 

unidade 10 bola handebol, características 
adicionais: costurada em pvc, câmara 
butil, miolo removível, 
circunferência:54 a 56 cm, modelo: 
feminino 

desenvolver 
atividades de 
extensão 

R$ 550,00  Não B 

92 258983 aquisição de 
material esportivo e 

uniformes 
esportivos 

unidade 10 bola voleibol, material: microfibra, 
peso cheia:260 a 280 g, 
circunferência:65 a 67 cm, 
características adicionais: colorida, 
tipo uso: adulto(fivb), pressão:03 - 04 
lb, aplicação: vôlei de praia 

desenvolver 
atividades de 
extensão 

R$ 719,90  Não B 

93 447896 aquisição de 
material esportivo e 

uniformes 
esportivos 

unidade 5 dardo peças e acessórios, tipo: 
dardo, material: alumínio, 
características adicionais: peso: 800 
g, cabeça de aço, empunhadura de 
corda, aplicação: atletismo para 
lançamento 

desenvolver 
atividades de 
extensão 

R$ 359,95  Não B 

94 444777 aquisição de 
material esportivo e 

uniformes 
esportivos 

unidade 5 dardo peças e acessórios, tipo: 
dardo, material: fibra de aço carbono, 
características adicionais: peso: 
600g, cabeça de aço ultrafina, 
aplicação: atletismo para lançamento 

desenvolver 
atividades de 
extensão 

R$ 300,00  Não B 

95 450974 aquisição de 
material esportivo e 

uniformes 
esportivos 

unidade 10 equipamento / acessórios desporto, 
material: fibra de vidro e alumínio, 
tipo: arco recurvo, dimensões:155 
cm, características adicionais: 
acompanha 10 flechas 

desenvolver 
atividades de 
extensão 

R$ 3.110,00  Não B 

96 225288 aquisição de 
material esportivo e 

uniformes 
esportivos 

Pares 5 raquete esportiva, material corpo: 
madeira, material encordoado: não 
aplicável, revestimento corpo: não 
aplicável, revestimento cabo: não 
aplicável, tamanho: único, cor: 
natural, aplicação: frescobol, 
características adicionais: não 
aplicável 

desenvolver 
atividades de 
extensão 

R$ 2.000,00  Não B 

97 363479 aquisição de 
material esportivo e 

uniformes 
esportivos 

tubos 
com 10 

unidades 

20 peteca, material base: cortiça, tipo: 
badminton, características adicionais: 
peso aproximado 10 g, corpo náilon, 
comprimento:62/70 mm 

desenvolver 
atividades de 
extensão 

R$ 1.500,00  Não B 

98 238707 aquisição de 
material esportivo e 

uniformes 
esportivos 

Unidade 100 coletes coloridos desenvolver 
atividades de 
extensão 

R$ 7.600,00  Não B 

99 245012 aquisição de 
material esportivo e 

Raias 6 raia animarmo-la, material: polietileno 
média densidade, componentes: 

desenvolver 
atividades de 

R$ 300,00  Não B 



 

uniformes 
esportivos 

flutuador náutico e cabo de 
polipropileno de 6mm, modelo: 
olímpico, diâmetro flutuador:10 cm, 
comprimento flutuador:4,70 cm, 
aplicação: piscina 

extensão 

100 246350 aquisição de 
material esportivo e 

uniformes 
esportivos 

Pares 20 cronômetro, material carcaça: plástico 
abs., tipo: bolso, tipo mostrador: 
digital, funcionamento: pilha alcalina 
aaa, tensão:1,50 v, características 
adicionais:3 entradas para leitura 

desenvolver 
atividades de 
extensão 

R$ 1.800,00  Não B 

 



 
 

 
 

  

6.3 Plano de Trabalho Anual 

 

                                                                     Quadro 28: Painel de Estratégias e Planos de ações da PREXC 

PAINEL DE ESTRATÉGIAS E PLANO DE AÇÕES 

UNIDADE PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO E CULTURA ANO 2020 

IdPDT¹ 
META 

Publicar normativa(s) visando garantir que todas as atividades de extensão desenvolvidas pelos docentes tenham 
pontuação equivalente às atividades de pesquisa e ensino no tocante ao plano de carreira docente, carga horária 
docente e seleção para docentes na UFPI 

1 

ITEM ESTRATÉGIA 
PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 
ACOMPANHAMENTO 

1º 
Trimestre 

2º 
Trimestre 

3º 
Trimestre 

4º 
Trimestre 

FINALIZADA 
(Sim/Não) 

EVIDENCIAR 

1 
Elaborar norma e critérios de 
pontuação. 

Estudar Elaborar Elaborar Revisar PREXC PREXC Não  

IdPDT 
META Fomentar o PIBEX aumentando a oferta de bolsas em no mínimo em 20% 

2 

ITEM ESTRATÉGIA 

PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 

ACOMPANHAMENTO 

1º 
Trimestre 

2º 
Trimestre 

3º 
Trimestre 

4º 
Trimestre 

FINALIZADA 
(Sim/Não) 

EVIDENCIAR 

1 

Melhorar divulgação e ação 
junto a administração para 
obter financiamento de mais 
bolsas 

58 58 58 61 PREXC PREXC Não  

IdPDT 
META Aprovar uma normativa sobre criação e funcionamento de núcleos de extensão 

3 

ITEM ESTRATÉGIA 

PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 

ACOMPANHAMENTO 

1º 
Trimestre 

2º 
Trimestre 

3º 
Trimestre 

4º 
Trimestre 

FINALIZADA 
(Sim/Não) 

EVIDENCIAR 

1 Publicar normativa Estudar Elaborar Revisar Publicar PREXC PREXC Não  

IdPDT 
META Cadastrar no mínimo 30 núcleos de extensão na PREXC 

3 



 

ITEM ESTRATÉGIA 

PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 

ACOMPANHAMENTO 

1º 
Trimestre 

2º 
Trimestre 

3º 
Trimestre 

4º 
Trimestre 

FINALIZADA 
(Sim/Não) 

EVIDENCIAR 

2 
Incentivar a criação de 
núcleos 

1 1 1 2   Não  

IdPDT 
META Aumentar no mínimo em 30% a proposição de ações de extensão por docentes. 

4 

ITEM ESTRATÉGIA 
PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 
ACOMPANHAMENTO 

1º 
Trimestre 

2º 
Trimestre 

3º 
Trimestre 

4º 
Trimestre 

FINALIZADA 
(Sim/Não) 

EVIDENCIAR 

1 
Divulgar e incentivar as ações 
de extensão. 

6 6 6 6 PREXC PREXC Não  

IdPDT 
META Aumentar no mínimo em 25% a proposição de ações de extensão pelos Técnicos -administrativos. 

4 

ITEM ESTRATÉGIA 
PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 
ACOMPANHAMENTO 

1º 
Trimestre 

2º 
Trimestre 

3º 
Trimestre 

4º 
Trimestre 

FINALIZADA 
(Sim/Não) 

EVIDENCIAR 

2 
Divulgar e incentivar as ações 
de extensão entre os técnicos. 

- 1 - 1 PREXC PREXC Não  

IdPDT 
META Aumentar no mínimo em 60%a proposição de ações de extensão por estudantes 

4 

ITEM ESTRATÉGIA 

PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 

ACOMPANHAMENTO 

1º 
Trimestre 

2º 
Trimestre 

3º 
Trimestre 

4º 
Trimestre 

FINALIZADA 
(Sim/Não) 

EVIDENCIAR 

3 
Divulgar e incentivar as ações 
de extensão junto aos 
estudantes. 

- 1 - 1 PREXC PREXC Não  

IdPDT 
META 

Produzir pelo menos 1(um) material informativo por ano sobre a elaboração de propostas de Programas/Projetos e outras 
ações de extensão 5 

ITEM ESTRATÉGIA 
PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 
ACOMPANHAMENTO 

1º 
Trimestre 

2º 
Trimestre 

3º 
Trimestre 

4º 
Trimestre 

FINALIZADA 
(Sim/Não) 

EVIDENCIAR 



 

1 Elaborar Material Informativo - - - 1 PREXC PREXC Não  

IdPDT 
META Promover 1(um) treinamento presencial/distância anual por campus 

5 

ITEM ESTRATÉGIA 
PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 
ACOMPANHAMENTO 

1º 
Trimestre 

2º 
Trimestre 

3º 
Trimestre 

4º 
Trimestre 

FINALIZADA 
(Sim/Não) 

EVIDENCIAR 

2 
Elaborrar cronograma de 

treinamento. 
Estudar Elaborar Elaborar Executar PREXC PREXC Não  

IdPDT 
META Implantar 1(um) projeto de extensão por ano voltados para economias solidárias 

6 

ITEM ESTRATÉGIA 
PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 
ACOMPANHAMENTO 

1º 
Trimestre 

2º 
Trimestre 

3º 
Trimestre 

4º 
Trimestre 

FINALIZADA 
(Sim/Não) 

EVIDENCIAR 

1 
Identificar potenciais e 
elaborar cronograma. 

Estudar Elaborar Revisar Implantar PREXC PREXC Não  

IdPDT 
META Promover a abertura de mais 26novas Empresas Junior 

6 

ITEM ESTRATÉGIA 

PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 

ACOMPANHAMENTO 

1º 
Trimestre 

2º 
Trimestre 

3º 
Trimestre 

4º 
Trimestre 

FINALIZADA 
(Sim/Não) 

EVIDENCIAR 

2 
Incentivar criação de empresar 

Juniores na UFPI. 
- - 1 1 PREXC PREXC Não  

IdPDT 
META 

Aumentar em 100% número de empresas incubadas 
 6 

ITEM ESTRATÉGIA 
PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 
ACOMPANHAMENTO 

1º 
Trimestre 

2º 
Trimestre 

3º 
Trimestre 

4º 
Trimestre 

FINALIZADA 
(Sim/Não) 

EVIDENCIAR 

3 Maior divulgração do edital. - - - 1 PREXC PREXC Não  

IdPDT 
META 

Realizar anualmente (1) um evento voltado para a temática do empreendedorismo e incubação 
 6 

ITEM ESTRATÉGIA PLANO DE AÇÕES 2020 ATRIBUÍDO² ORIGEM³ ACOMPANHAMENTO 



 

1º 
Trimestre 

2º 
Trimestre 

3º 
Trimestre 

4º 
Trimestre 

FINALIZADA 
(Sim/Não) 

EVIDENCIAR 

4 Elaborar projeto e divulgação. Estudar Elaborar Revisar Executar PREXC PREXC Não  

IdPDT 
META Incrementar em 100% número de ligas acadêmicas 

7 

ITEM ESTRATÉGIA 
PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 
ACOMPANHAMENTO 

1º 
Trimestre 

2º 
Trimestre 

3º 
Trimestre 

4º 
Trimestre 

FINALIZADA 
(Sim/Não) 

EVIDENCIAR 

1 Divulgar imporância das ligas. 2 2 2 3 PREXC PREXC Não  

IdPDT 
META Ampliar em 100% as ações de Extensão vinculadas aos movimentos sociais 

7 

ITEM ESTRATÉGIA 
PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 
ACOMPANHAMENTO 

1º 
Trimestre 

2º 
Trimestre 

3º 
Trimestre 

4º 
Trimestre 

FINALIZADA 
(Sim/Não) 

EVIDENCIAR 

2 
Promover maior integração 
entre a UFPI e os movimentos 
sociais. 

4 4 4 4 PREXC PREXC Não  

IdPDT 
META Ampliar em 60% as ações de Extensão vinculadas às comunidades em vulnerabilidade socioeconômicas  

7 

ITEM ESTRATÉGIA 

PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 

ACOMPANHAMENTO 

1º 
Trimestre 

2º 
Trimestre 

3º 
Trimestre 

4º 
Trimestre 

FINALIZADA 
(Sim/Não) 

EVIDENCIAR 

3 
Buscar formar parcerias com 
entidades que já atunam em 
comunidades de risco. 

4 4 4 4 PREXC PREXC Não  

IdPDT 
META 

Aprovar em 100% dos PPCs dos Cursos de Graduação com a inserção das atividades de extensão como componente 
curricular obrigatório, adequando- se às Resoluções N.7/2018/CNE MEC e N. 53 CEPEX/UFPI. 8 

ITEM ESTRATÉGIA 
PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 
ACOMPANHAMENTO 

1º 
Trimestre 

2º 
Trimestre 

3º 
Trimestre 

4º 
Trimestre 

FINALIZADA 
(Sim/Não) 

EVIDENCIAR 

1 Fiscalizar e orientar os cursos. - 10% 10% 10% PREXC PREXC Não  

IdPDT META Implementar na prática as atividades curriculares de extensão como componente obrigatório em 100% dos cursos de 



 

8 graduação da UFPI, conforme Resolução n. 53/2019 -CEPEX/UFPI 

ITEM ESTRATÉGIA 

PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 

ACOMPANHAMENTO 

1º 
Trimestre 

2º 
Trimestre 

3º 
Trimestre 

4º 
Trimestre 

FINALIZADA 
(Sim/Não) 

EVIDENCIAR 

2 
Fiscalizar processo de 

implantação. 
2,5% 2,5% 2,5% 2,5% PREXC PREXC Não  

IdPDT 
META 

Desenvolver 45 (quarenta e cinco) projetos de extensão, preferencialmente sendo 9(nove)por ano e 1(um) por programa 
de Pós-Graduação. 8 

ITEM ESTRATÉGIA 
PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 
ACOMPANHAMENTO 

1º 
Trimestre 

2º 
Trimestre 

3º 
Trimestre 

4º 
Trimestre 

FINALIZADA 
(Sim/Não) 

EVIDENCIAR 

3 
Incentivar e divulgar 
importância dos projetos de 
extensão. 

2 2 2 3 PREXC PREXC Não  

IdPDT 
META 

Realizar 10 (dez) ações de extensão anualmente com intervenção na comunidade externa envolvendo alunos da Pós-
graduação 8 

ITEM ESTRATÉGIA 

PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 

ACOMPANHAMENTO 

1º 
Trimestre 

2º 
Trimestre 

3º 
Trimestre 

4º 
Trimestre 

FINALIZADA 
(Sim/Não) 

EVIDENCIAR 

4 
Elaborar programa de 
intereção pós-graduação e 
extensão. 

1 3 3 3 PREXC PREXC Não  

IdPDT 
META 

Ter anualmente no mínimo 3% de discentes matriculados em programa de Pós-graduação participando de ações de 
Extensão por ano. 8 

ITEM ESTRATÉGIA 
PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 
ACOMPANHAMENTO 

1º 
Trimestre 

2º 
Trimestre 

3º 
Trimestre 

4º 
Trimestre 

FINALIZADA 
(Sim/Não) 

EVIDENCIAR 

5 
Incentivar alunos da pós-
graduação a participarem de 
ações de extensão. 

0,68% 0,68% 0,68% 0,68% PREXC PREXC Não  

IdPDT 
META Realizar 10 (dez) seminários relacionados a cultura, esporte e lazer em cinco anos 

9 



 

ITEM ESTRATÉGIA 

PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 

ACOMPANHAMENTO 

1º 
Trimestre 

2º 
Trimestre 

3º 
Trimestre 

4º 
Trimestre 

FINALIZADA 
(Sim/Não) 

EVIDENCIAR 

1 Elaborar projeto. - 1 - 1 PREXC PREXC Não  

IdPDT 
META Realizar 20 (vinte) cursos de capacitação na área da cultura esporte e lazer em cinco anos 

9 

ITEM ESTRATÉGIA 
PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 
ACOMPANHAMENTO 

1º 
Trimestre 

2º 
Trimestre 

3º 
Trimestre 

4º 
Trimestre 

FINALIZADA 
(Sim/Não) 

EVIDENCIAR 

2 
Elaborar projeto e 
cronograma. 

1 1 1 1 PREXC PREXC Não  

IdPDT 
META Realizar 1 (um)Jogos Universitários por ano na UFPI 

9 

ITEM ESTRATÉGIA 

PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 

ACOMPANHAMENTO 

1º 
Trimestre 

2º 
Trimestre 

3º 
Trimestre 

4º 
Trimestre 

FINALIZADA 
(Sim/Não) 

EVIDENCIAR 

3 Elaborar projeto e divulgação. - - 1 - PREXC PREXC Não  

IdPDT 
META Realizar 1 (um) festival de música por ano 

9 

ITEM ESTRATÉGIA 
PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 
ACOMPANHAMENTO 

1º 
Trimestre 

2º 
Trimestre 

3º 
Trimestre 

4º 
Trimestre 

FINALIZADA 
(Sim/Não) 

EVIDENCIAR 

4 Elaborar projeto e divulgação. - - 1 - PREXC PREXC Não  

IdPDT 
META 

Desenvolver 5 (cinco) projetos de aprendizagem em natação em cinco anos 
 9 

ITEM ESTRATÉGIA 

PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 

ACOMPANHAMENTO 

1º 
Trimestre 

2º 
Trimestre 

3º 
Trimestre 

4º 
Trimestre 

FINALIZADA 
(Sim/Não) 

EVIDENCIAR 

5 Elaborar projeto e divulgação. - -- 1 - PREXC PREXC Não  

IdPDT 
META 

Criar 10(dez) escolinhas de esportes em cinco anos 
 9 



 

ITEM ESTRATÉGIA 

PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 

ACOMPANHAMENTO 

1º 
Trimestre 

2º 
Trimestre 

3º 
Trimestre 

4º 
Trimestre 

FINALIZADA 
(Sim/Não) 

EVIDENCIAR 

6 Elaborar projeto e divulgação     PREXC PREXC Não  

IdPDT 
META Ampliar em 20%(vinte) o número de bolsas para a orquestra e o coral da UFP em cinco anos 

9 

ITEM ESTRATÉGIA 
PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 
ACOMPANHAMENTO 

1º 
Trimestre 

2º 
Trimestre 

3º 
Trimestre 

4º 
Trimestre 

FINALIZADA 
(Sim/Não) 

EVIDENCIAR 

7 
Sensibiização daaministração 

da IES e inciativa privada. 
- 1 - 1 PREXC PREXC Não  

IdPDT 
META Criar grupo teatral institucional da UFPI 

9 

ITEM ESTRATÉGIA 

PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 

ACOMPANHAMENTO 

1º 
Trimestre 

2º 
Trimestre 

3º 
Trimestre 

4º 
Trimestre 

FINALIZADA 
(Sim/Não) 

EVIDENCIAR 

8 Elaborar projeto e divulgação. 
Elaborar 
projeto 

Elaborar 
projeto 

Elaborar 
projeto 

Elaborar 
projeto 

PREXC PREXC Não  

IdPDT 
META Desenvolver projeto de criação do museu da vida nordestina 

9 

ITEM ESTRATÉGIA 
PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 
ACOMPANHAMENTO 

1º 
Trimestre 

2º 
Trimestre 

3º 
Trimestre 

4º 
Trimestre 

FINALIZADA 
(Sim/Não) 

EVIDENCIAR 

9 Elaborar projeto e divulgação. 
Elaborar 

projeto 

Elaborar 

projeto 

Elaborar 

projeto 

Elaborar 

projeto 
PREXC PREXC Não  

IdPDT 
META Desenvolver projeto de criação do museu de obras artísticas da UFPI  

9 

ITEM ESTRATÉGIA 
PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 
ACOMPANHAMENTO 

1º 
Trimestre 

2º 
Trimestre 

3º 
Trimestre 

4º 
Trimestre 

FINALIZADA 
(Sim/Não) 

EVIDENCIAR 

10 Elaborar projeto e divulgação 
Elaborar 

projeto 

Elaborar 

projeto 

Elaborar 

projeto 

Elaborar 

projeto 
PREXC PREXC Não  



 

IdPDT 
META Desenvolver e manter atualizado catálogo com o registrar do patrimônio artístico da UFP 

9 

ITEM ESTRATÉGIA 

PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 

ACOMPANHAMENTO 

1º 
Trimestre 

2º 
Trimestre 

3º 
Trimestre 

4º 
Trimestre 

FINALIZADA 
(Sim/Não) 

EVIDENCIAR 

11 Elaborar projeto e divulgação. 
Elaborar 
projeto 

Elaborar 
projeto 

Elaborar 
projeto 

Elaborar 
projeto 

PREXC PREXC Não  
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7 Considerações Finais  
 

A gestão do Plano de Desenvolvimento da Unidade (PDU) da Pró-reitora 

de Extensão e Cultura (PREXC) da Universidade Federal do Piauí (UFPI) tem 

como objetivo a sistematização do planejamento estratégico, tático e operacional 

da referida unidade, possibilitando acompanhar, de forma contínua, a execução, a 

eficiência e os resultados das ações de extensão a serem desenvolvidas no 

período de 2020 a 2020 e o desempenho interno dos setores da PREXC em 

consonância com o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da UFPI e com 

a Política de Extensão das Instituições Públicas Brasileiras.  

O PDU será monitorado pela própria PREXC, por meio do 

acompanhamento da execução do planejamento estabelecido, analisando as 

ações realizadas e seus resultados, as ações que precisam ainda ser realizadas, 

as dificuldades vivenciadas e as possíveis estratégias a serem utilizadas para a 

concretude das ações planejadas, os ajustes necessários, entre outras  atividades 

de acompanhamento e monitoramento.   

Ao final de cada período de vigência do PDU será realizada uma avaliação 

dos resultados obtidos e não atingidos promovendo uma auto análise do plano e 

sua execução contribuindo para elaboração dos novos planos de forma mais 

concisa e pragmática sempre visando alcançar o fortalecimento da extensão, 

ampliando o desenvolvimento das ações extensionistas, a participação da 

comunidade acadêmica, docentes, servidores e discentes nestas atividades, a 

interrelação com a pesquisa ,  o ensino e a internacionalização  e ampliando, 

sobretudo, o alcance destas ações para aos diversos segmentos sociais com 

vistas a melhoria da vida das populações humanas e não humanas e do meio 

ambiente.  

A PREXC entende, entretanto, que a concretude do PDU depende, em 

parte, de decisões externas à UFPI, como por exemplo do desenvolvimento de 

uma política nacional de valorização e financiamento da extensão universitária, 

por parte do governo federal, com fundos de recursos próprios para a extensão, 

verbas, emendas parlamentares e editais de financiamento para projetos de 

extensão. Depende, também de decisões internas na própria UFPI, dos 

colegiados superiores, da Reitoria e da Pró-reitoria de Orçamento e Planejamento 



 

no sentido de reconhecer, na prática, a extensão como uma das prioridades da 

instituição.  

A implementação de uma política mais efetiva na UFPI de valorização e de 

financiamento para as atividades de extensão e cultura no que concerne à gestão, 

infraestrutura física, quadro de pessoal, acervo de tecnologias digitais de 

informação e comunicação, funcionamento do SIGAA eficiente e amplo de modo 

a contemplar todas as modalidades e protocolos das ações de extensão e a 

inserção da extensão nos regramentos, nas comissões, colegiados e nos órgãos 

que deliberam sobre cultura, ensino, sustentabilidade, empreendorismo, inovação 

e transferência tecnológica, incubação de empresas, geração de renda, 

tecnologias sociais, inclusão social e ODS em diferentes áreas e segmentos 

sociais são requisitos fundamentais para a ampliação e a viabilização de 

desenvolvimento de projetos de extensão e cultura e para a execução do PDU da 

PREXC.  

A inexistência de indicadores de avaliação das ações de extensão e a 

fragilidade das interrelações da Pesquisa, a Pós-Graduação e a 

Internacionalização com a extensão se constituem também limitadores para a 

melhoria da extensão na UFPI, os quais deverão ser superados.  

Uma política de qualificação continuada de Extensão Universitária, uma 

articulação maior entre ensino, principalmente da pós-graduação, pesquisa e 

internacionalização com a extensão, bem como uma atuação mais efetiva da 

Administração Superior, em especial da Reitoria e da PROPLAN junto à  

ANDIFES (Associação Nacional dos Dirigentes das Instituições Federais de 

Ensino Superior), ao FORPLAD (Fórum Nacional de Pró-Reitores de 

Planejamento e de Administração das Instituições Federais de Ensino Superior), 

ao MEC, MCTIC, ao CNPQ e a outros órgãos federias, em defesa de 

financiamento para a Extensão são extremamente necessários para uma  melhor 

atuação da Pró-Reitoria de Extensão e Cultura e um maior  fortalecimento da 

extensão universitária na nossa UFPI.    

 

 



 

 

 

 

 

 
 

 

 

ANEXOS  



 

PROGRAMAS /PROJETOS DE EXTENSÃO E CULTURA CADASTRADOS  
ATÉ 16/10/2020 

TIPO 
NOME DO PROGRAMA/PROJETO DE 

EXTENSÃO 
COORDENADOR (A) 

PROGRAMA 
SERVIÇO DE CLINICA FARMACEUTICA NA 

REDE HOSPITALAR PUBLICA DE TERESINA 

MARIA DAS GRAÇAS 
FREIRE DE 
MEDEIROS 

PROJETO 
CONCILIAÇÃO MEDICAMENTOSAS E 

DISPENSAÇÃO ORIENTADA 
HILRIS ROCHA E 

SILVA 

PROJETO 

GENÉTICA A CULPA É SUA?: DIVULGANDO 
E TRANSMITINDO  CONCEITOS DE 
GENETICA, EVOLUÇÃO E BIOLOGIA 

MOLECULA 

RAIMUNDO NONATO 
OLIVEIRA SILVA 

PROJETO 
UNIVERSIDADE POPULAR VALE DO 

GURGUÉIA (UPVG) - FASE II 

MARIA DO 
SOCORRRO 

PEREIRA DA SILVA 

PROGRAMA 
NÚCLEO DE AGROECOLOGIA DO VALE DO 

GURGUEIA – NAGU 

VIVIANY LÚCIA 
FERNANDES DOS 

SANTOS 

PROJETO 
LABORATÓRIO DE CIÊNCIAS: POR QUE NÃO 

NA SUA ESCOLA? 
AMANDO OLIVEIRA 

MATIAS 

PROJETO 

INTEGRAÇÃO DE TECNOLOGIAS 
EDUCATIVAS INFORMAÇÃO E 

COMUNICAÇÃO PARA PROMOÇÃO DA 
SAÚDE 

CINARA MARIA 
FEITOSA BELEZA 

PROGRAMA 
LIGA ACADÊMICA DE EDUCAÇÃO E 

CUIDADOS FARMACÊUTICOS DA ÁREA DE 
ALIMENTOS (LACFAA) 

WALESKA 
FERREIRA DE 

ALBUQUERQUE 

PROJETO 
COMUNICAÇÃO E MOBILIZAÇÃO PARA 

PROGRAMAS E PROJETOS DE EXTENSÃO 
DA PREX/UFPI 

ANTÔNIO AÉCIO DE 
CARVALHO 
BEZERRA 

PROJETO 
BOAS PRÁTICAS DE ENFERMAGEM PARA A 

PROMOÇÃO DA CICATRIZAÇÃO DE 
FERIDAS COMPLEXAS 

GRAZIELLE 
ROBERTA FREITAS 

DA SILVA 

PROJETO 
PROMOÇÃO DE SAÚDE BUCAL PARA 

PACIENTES ESPECIAIS 
REGINA FERRAZ 

MENDES 

PROJETO DIREITO E CIDADANIA 

MARIA D'ALVA 
MACEDO FERREIRA 

( DESDE MAIO DE 
2020) 

PROJETO 
EDUCAÇÃO E SAÚDE - SUPORTES AO 

ENVELHECIMENTO ATIVO 

MARIA DO 
SOCORRO SILVA 

ALENCAR 

PROJETO 
SOCIABILIDADE E CONVIVÊNCIA NA 

TERCEIRA IDADE 
SOLANGE MARIA 

TEXEIRA 

PROGRAMA 
PROGRAMA DE INCUBAÇÃO DE EMPRESAS 

DA UFPI 
MIGUEL FERREIRA 

CAVANTE FILHO 

PROGRAMA 
PROGRAMA DE EXTENSÃO UNIVERSITÁRIA 

PARA PESSOAS IDOSAS - PTIA 
TERESA CRISTINA 

MOURA COSTA 



 

PROJETO ARTE E CULTURA PARA A TERCEIRA IDADE 
FRANCISCO DE 

OLIVEIRA BARROS 
JÚNIOR 

PROGRAMA 

ATIVIDADES DO COMITÊ LOCAL UFPI DA 
IFMSA BRAZIL - INTERNACIONAL 

FEDERATION OF MEDICAL STUDENTS´ 
ASSOCIATIONS OF BRAZIL 

MARCIO DENIS 
MEDEIROS 

MASCARENHAS 

PROGRAMA 
PROGRAMA DE FORMAÇÃO E ASSESSORIA 

EM ECONOMIA SOLIDÁRIA - PROFAES 

ROMINA JULIETA 
SANCHEZ 

PARADIZO DE 
OLIVEIRA 

PROGRAMA LAÇOS DE CIDADANIA 
SIMONE CRISTINA 

PUTRICK 

PROJETO 

QUINTAIS AGROECOLÓGICOS E AS 
MULHERES NOPROTAGONISMO DOS 

PROCESSSOS PRODUTIVOS E 
ECONÔMICOS NO TERRITÓRIO DA 

CHAPADA DAS MANGABEIRAS 

POLLYANA 
OLIVEIRA DA SILVA 

PROGRAMA 
FORMAÇÃO LINGUÍSTICA NA EDUCAÇÃO A 

DISTÂNCIA 
MARIA GORETHE DE 

SOUSA VARÃO 

PROJETO 
AS TECNOLOGIAS DA INFORMAÇÃO E 

COMUNICAÇÃO NO ENSINO 
MARIA GORETHE DE 

SOUSA VARÃO 

PROGRAMA 

PROGRAMA PARA O DESENVOLVIMENTO 
DE POLÍTICAS DE PROTEÇÃO, CONVÍVIO E 

BEM ESTAR ANIMAL NA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PIAUÍ 

MARCELO CAMPOS 
RODRIGUES 

PROJETO 

ATIVIDADE EDUCATIVA SOBRE O USO 
CORRETO DOS ANTIMICROBIANOS COMO 

ESTRÁTEGIA DE CONTROLE DA 
RESISTÊNCIA BACTERIANA 

JULIANA FÉLIX DE 
MELO 

PROJETO 
PRÁTICA ALIMENTARES DOS IDOSOS COM 

DOENÇAS CRÔNICA 
LAURA MARIA 

FEITOSA FORMIGA 

PROJETO ESCOLAS SOLARES NO PIAUÍ 
MARCOS ANTONIO 

TAVARES LIRA 

PROJETO 
IMPLANTAÇÃO E AVALIAÇÃO DE 

ACEROLEIRAS NO ASSEMTAMENTO BREJO 
DOS ALTOS 

GUSTAVO ALVES 
PEREIRA 

PROJETO 
PREPARATÓRIO PARA O ENEM NA ÁREA DE 

CIÊNCIAS DA NATUREZA 

JUSSIARA 
CANDEIRA 
SPÍNDOLA 
LINHARES 

PROJETO 
AVALIAÇÃO DA BANANEIRA PACOVAN NO 

ASSENTAMENTO BREJO DOS ALTOS 
GUSTAVO ALVES 

PEREIRA 

PROJETO 
TECNOLOGIAS, EDUCAÇÃO E DIREITOS 
HUMANOS: DESPONTANDO CIDADANIA 

PARA ALÉM DOS MUROS UFPI 

SAMUEL PIRES 
MELO 

PROJETO PRÉ-ENEM POPULAR VALE DO GURGUÉIA 
MARIA DO 

SOCORRO PEREIRA 
DA SILVA 

PROJETO 
MINERAÇÃO DE TALENTOS DA 

INFORMÁTICA (MTI) 
GLAUBER DIAS 

GONÇALVES 



 

PROJETO 
AÇÕES DE SUSTENTABILIDADE E BOAS 
PRÁTICAS NA CADEIA PRODUTIVA DO 

COCO BABAÇU 

ADRIANA MIRANDA 
DE SANTANA 

ARAUCO 

PROJETO 
GRUPO DE ESTUDOS EM SAÚDE PÚBLICA 

ASA BRANCA (GESP-ASA BRANCA) 
ANGELO BRITO 

RODRIGUES 

PROJETO INFORMÁTICA BÁSICA PARA TODOS 
PATRÍCIA VIEIRA DA 

SILVA BARROS 

PROJETO 
PROGRAMA DE MENSAGENS DE TEXTO 
PARA ADESÃO AO TRATAMENTO ANTI-

HIPERTENSIVO: PROGRAMA METTA 

ANDRESSA SUELLY 
SATURNINO DE 

OLIVEIRA 

PROJETO 

A FEIRA É LIVRE NO ESPAÇO 
UNIVERSITÁRIO: APROXIMANDO A 

AGRICULTURA FAMÍLIAR AO AMBIENTE 
ACADÊMICO DO CAMPUS SENADOR 

HELVÍDIO NUNES DE BARROS 

TAMARIS GIMENEZ 
PINHEIRO 

PROJETO 
INSTALAÇÃO DE REDES DE CABEAMENTO 

ESTRUTURADO 

ROMUERE 
RODRIGUES 

VELOSO E SILVA 

PROJETO 
CUIDADOS NA AUTOMEDICAÇÃO: 

ORIENTAR COMO FERRRAMENTA DE 
PROMOÇÃO À SAÚDE 

ITALO ROSSI 
ROSENO MARTINS 

PROJETO 
ESTUDO E GESTÃO DOS RECURSOS 
HÍDRICOS NO CINTURÃO VERDE DE 

TERESINA-PI 

CARLOS JOSÉ 
GONÇALVES DE 

SOUZA LIMA 

PROJETO 
EDUCAÇÃO SEXUAL E REPRODUTIVA DOS 
ADOLESCENTES NAS ESCOLAS: PROJETO 

JOVEM NA RODA 

LÍLIAN MACHADO 
VILARINHO DE 

MORAES 

PROJETO 
LER E ESCREVER NA UNIVERSIDADE - 

INTRODUÇÃO AOS GÊNEROS ACADÊMICOS 

JOSÉ RIBAMAR 
LOPES BATISTA 

JÚNIOR 

PROJETO MULHERES NA CIÊNCIA UFPI 
CÍNTIA MARTINS 

PERINOTTO 

PROJETO 
POPULARIZAÇÃO DA MORFOLOGIA PARA 

PROFESSORES E ALUNOS DA REDE 
PÚBLICA DE ENSINO 

FÁTIMA REGINA 
NUNES DE SOUSA 

PROJETO ATIVIDADES TÉCNICO-PEDAGÓGICAS 
CARLA SOLANGE 

DE MELO 
ESCORCIO 

PROJETO 

IMPORTUNAÇÃO E ABUSO SEXUAL, 
RELACIONAMENTO ABUSIVO E AS 
INTERFACES COM O SOFRIMENTO 

MENTAL: IMPLEMENTAÇÃO DE AÇÕES 
PREVENTIVAS E DE CUIDADO 

MÁRCIA ASTRÊS 
FERNANDES 

PROGRAMA 

PROGRAMA DE AÇÕES INTEGRADAS DE 
PROMOÇÃO DE DIREITOS HUMANOS, 

SOCIAIS E CIDADANIA (PRAIDIH) ( 
PROJETOS VINCULADOS PELO SIGAA 

"FAMÍLIA, TERRITÓRIO E 
INTERGERACIONALIDADE" E "ACOLHER: 

PROMOVENDO PRÁTICAS DE ACOLHIDA A 
IDOSOS EM SITUAÇÃO DE ABRIGAMENTO") 

ROSILENE 
MARQUES 

SOBRINHO DE 
FRANÇA 



 

PROJETO 
EDUCAÇÃO E CONSCIENTIZAÇÃO HUMANA 
PARA O BEM-ESTAR ANIMAL NO CAMPUS 

UNIVERSITÁRIO PETRÔNIO PORTELA 

MIGUEL 
CAVALCANTE 

FERREIRA FILHO 

PROJETO 
PROJETO DE EXTENSÃO NA ÁREA DE 
CIRURGIA E TRAUMATOLOGIA BUCO-

MAXILO-FACIAL 

MARIA CÂNDIDA DE 
ALMEIDA LOPES 

PROJETO 

DIAGNÓSTICO SOCIOECONÔMICO E 
ADEQUAÇÃO DE TÉCNICAS SUSTENTÁVEIS 
PARA PRODUÇÃO AGRÍCOLA EM ÁREA DO 

CINTURÃO VERDE DE TERESINA/PI 

ARTENISA 
CERQUEIRA 
RODRIGUES 

PROGRAMA 
ADOÇÃO DE ESTRATÉGIAS PARA OTIMIZAR 
A PRODUÇÃO SUSTENTÁVEL EM ÁREAS DO 

CINTURÃO VERDE DE TERESINA, PIAUÍ 

ARTENISA 
CERQUEIRA 
RODRIGUES 

PROGRAMA SEMENTES DE CULTURA 

MARLÚCIA VALÉRIA 
DA SILVA ( 

PROFESSORA LILA 
CRISTINA XAVIER 

DESDE 2019 A 2022) 

PROJETO 
ARRANJOS PRODUTIVOS SUSTENTÁVEIS 

PARA REDUÇÃO DA DESIGUALDADE 
SOCIAL 

STÉLIO BEZERRA 
PINHEIRO DE LIMA 

PROJETO 

EDUCAÇÃO AMBIENTAL, PREVENÇÃO DE 
ACIDENTES OFÍDICOS E CONSERVAÇÃO DA 

BIODIVERSIDADE EM COMUNIDADES 
RURAIS DO VALE DO GURGUÉIA, PIAUÍ 

DAVI LIMA PANTOJA 
LEITE 

PROJETO 
INSETOS NA ESCOLA: UMA ABORDAGEM 

DIDÁTICA E EDUCATIVA 
LUCIANA BARBOZA 

SILVA 

PROGRAMA 
FORTALECIMENTO DA POLÍTICA 

EDUCACIONAL NA PERSPECTIVA DA 
EFETIVAÇÃO DO DIREITO À EDUCAÇÃO 

MARIA DO 
SOCORRO SOARES 

PROJETO 

FORTALECIMENTO DA GESTÃO 
DEMOCRÁTICA NO AMBITO DOS 

CONSELHOS E FORUNS DE EDUCAÇÃO 
DOS MUNICÍPIOS TERESINA, FLORIANO E 

PARNAÍBA 

MARIA DO 
SOCORRO SOARES 

PROJETO 
FORTALECIMENTO DA GESTÃO NO ÂMBITO 

DE UNIDADES ESCOLARES 
MARIA DO 

SOCORRO SOARES 

PROJETO SAMU EDUCATIVO 

FRANCISCO 
GILBERTO 

FERNANDES 
PEREIRA 

PROJETO 
MUSICOTERAPIA  NA LONGEVIDADE 

SAUDÁVEL 
KATRINE BEZERRA 

CAVALCANTI 

PROJETO SAÚDE VAI À FEIRA 
THAIALLY BRAGA 

GONÇALVES 

PROJETO 
ENCARCERAMENTO FEMININO E QUESTÃO 

SOCIAL 
MARIA D'ALVA 

MACEDO FERREIRA 

PROJETO 

MANEJO NUTRICIONAL DE CÃES E GATOS: 
CONHECIMENTO DO TUTOR EM RELAÇÃO 

AO TIPO DE DIETA (CASEIRA X RAÇÃO 
COMERCIAL) 

LEILANE ROCHA 
BARROS DOURADO 



 

PROJETO 
ATIVIDADE MOTORA DIRIGIDA A PESSOAS 

COM AUTISMO (PREMAUT) 
MARA JORDANA 

MAGALHÃES COSTA 

PROJETO 
INSTALAÇÃO E CONFIGURAÇÃO DE 

SERVIDORES VISANDO O MERCADO DE 
TRABALHO 

DEBORAH MARIA 
VIEIRA MAGALHÃES 

PROJETO SEGURANÇA E SAÚDE NO TRABALHO 
ANA LARISSA 

GOMES MACHADO 

PROJETO 

EDUCAÇÃO AMBIENTAL ATRAVÉS DE 
PRÁTICAS INTERDISCIPLINARES NA 

INICIAÇÃO À DOCÊNCIA E DE DIVULGAÇÃO 
CIENTÍFICA 

PATRÍCIA MARIA 
MARTINS NÁPOLES 

PROGRAMA 
INTERFACES ENTRE PSICOLOGIA E 

INOVAÇÃO EDUCATIVA 

ALGELESS MILKA 
PEREIRA MEIRELES 

DA SILVA 

PROJETO 
CONSTRUINDO PRÁTICAS EDUCATIVAS 
COM POTENCIAL INOVADOR NA NOVA 

ECOLOGIA DA APRENDIZAGEM 

ALGELESS MILKA 
PEREIRA MEIRELES 

DA SILVA 

PROJETO 

APRENDENDO A APRENDER NA 
SOCIEDADE DA INFORMAÇÃO: IDENTIDADE 

DE APRENDIZ COMO FERRAMENTA 
INTERPSICOLÓGICA PARA O ÊXITO 

ACADÊMICO 

ALGELESS MILKA 
PEREIRA MEIRELES 

DA SILVA 

PROJETO 
O ENSINO DA LÍNGUA INGLESA COMO 
INSTRUMENTO DE TRANSFORMAÇÃO 
ENTRE JOVENS DE FLORIANO, PIAUI 

MARIA REGIANE 
ARAUJO SOARES 

PROJETO 
REABILITAÇÃO ORAL A COMUNIDADE 

CARENTE NA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
PIAUÍ – UFPI 

STELLA DE 
NORONHA CAMPOS 

MENDES 

PROJETO PET SAUDÁVEL 
ANTONIO AUGUSTO 

NASCIMENTO 
MACHADO JÚNIOR 

PROJETO 
ESTATÍSTICA PARA TODOS: 

DESCOMPLICANDO AS ANÁLISES 
ESTATÍSTICAS 

SEVERINO 
CAVALCANTE DE 
SOUSA JUNIOR 

PROJETO 
A COLEÇÃO ZOOLÓGICA DELTA DO 

PARNAÍBA COMO ESPAÇO DE EDUCAÇÃO 
ANDERSON GUZZI 

PROJETO 
BIOTECNOLOGIA NA ESCOLA: A CIÊNCIA 

EM UM PROJETO SUSTENTÁVEL 
DURCILENE ALVES 

DA SILVA 

PROJETO 
DESENVOLVIMENTO DA CAPELANIA 

UNIVERSITÁRIA NA UFPI 
FÁBIO ROCHA 

BARBOSA 

PROJETO 

INFORMATIZAÇÃO DOS REGISTROS 
CLÍNICOS DO SERVIÇO DE ATENDIMENTO 

MÓVEL DE URGÊNCIA (SAMU 192) - 
TERESINA, PI 

MÁRCIO DÊNIS 
MEDEIROS 

MASCARENHAS 

PROJETO 

PROJETO THEMIS: DIGITALIZAÇÃO DE 
DOCUMENTOS DO PODER JUDICIÁRIO DA 

COMARCA DE CASTELO - PIAUÍ - NO 
PERÍODO DE 1800 A 1950 

PEDRO VILARINHO 
CASTELO BRANCO 

PROJETO 
PROTOCOLO DE ATENDIMENTO DE 

PACIENTES COM FISSURA LÁBIO PALATINA 

LÚCIA ROSA REIS 
DE ARAÚJO 
CARVALHO 



 

PROJETO 
POPULARIZAÇÃO DA BIODIVERSIDADE NO 

MEIO-NORTE BRASILEIRO 

ANA EMILIA 
QUEZADO DE 
FIGUEIREDO 

PROJETO 
PROEXQUI - PROJETO DE EXTENSÃO EM 

EQUIDEOS 
MÔNICA 

ARRIVABENE 

PROJETO 
TRATAMENTO ENDONDÔNTICO EM DENTES 

POSTERIORES 
JOSETE VERAS 
VIANA PORTELA 

PROJETO 

EFEITOS DE UM PROGRAMA DE EXERCÍCIO 
FÍSICO EM PARÂMETROS DE SAÚDE DE 
DISCENTES, DOCENTES, SERVIDORES 

UNIVERSITÁRIOS E COMUNIDADES 
TERESINENSES. PROJETO DE EXTENSÃO: 

VIVENDO FORTE 

FABRÍCIO EDUARDO 
ROSSI 

PROJETO 
HOMENS INFORMADOS SÃO HOMENS 

SAUDÁVEIS 
ANA LARISSA 

GOMES MACHADO 

PROJETO 
ELÉTRICA NA ESCOLA: INCENTIVANDO A 
ROBÓTICA NA REDE PÚBLICA DE ENSINO 

MARCOS ANTONIO 
TAVARES LIRA 

PROJETO PETIANO NA COMUNIDADE 
ANA LARISSA 

GOMES MACHADO 

PROJETO 
BOAS PRÁTICAS PARA SEGURANÇA DO 
PACIENTE E QUALIDADE DO CUIDADO 

FERNANDA VALÉRIA 
SILVA DANTAS 

AVELINO 

PROJETO 

CÍRCULOS DE VÁRIOS CÍRCULOS”: 
LABORATÓRIO DE EXPERIÊNCIA E 

CRIAÇÃO DO EDUCAR EM DIREITOS 
HUMANOS (LECEDH) 

MARIA DO 
SOCORRO BORGES 

DA SILVA 

PROJETO 
SAÚDE SEXUAL E PREVENÇÃO DE 

INFECÇÕES SEXUALMENTE 
TRANSMISSÍVEIS (IST)/AIDS 

NÁDYA DOS 
SANTOS MOURA 

PROGRAMA 
ASSISTÊNCIA INTEGRAL À SAÚDE DA 

MULHER 
LIA CRUZ VAZ DA 
COSTA DAMÁSIO 

PROJETO 
PLANETÁRIO: UM ESPAÇO NÃO FORMAL 

PARA REALIZAÇÃO DE ESTÁGIOS EM 
FÍSICA 

CLÁUDIA ADRIANA 
DE SOUSA MELO 

PROJETO 
NAS TRILHAS DA HISTÓRIA: ROTEIRO 

HISTÓRICO NA CIDADE DE PICOS 
JOSÉ LINS DUARTE 

PROJETO FEIRA DE PROFISSÕES DA UFPI 
CLEÂNIA DE SALES 

SILVA 

PROJETO 
GETA BIO (GRUPO DE ESTUDOS EM TEMAS 

ATUAIS DA BIOLOGIA) 
THAÍS CURY DE 

BARROS 

PROJETO 
AS MÍDIAS E O ENSINO DE LÍNGUA 

PORTUGUESA 
MARIA GORETHE DE 

SOUSA VARÃO 

PROJETO 
PET-SAÚDE / INTERPROFISSIONALIDADE 

PARNAÍBA-PI 

FRANCISCO 
JANDER DE SOUSA 

NOGUEIRA 

PROJETO 
SEGURANÇA NO TRÂNSITO: DEPENDE DE 

NÓS! 

NILTON FERREIRA 
BRITTENCOURT 

JUNIOR 



 

PROJETO 
SEXTA BÁSICA – DEBATES NECESSÁRIOS 

PARA ENTENDER ECONOMIA 
SAMUEL COSTA 

FILHO 

PROJETO 
LITERACIAS: GÊNERO E RAÇA NA 

LITERATURA E JUVENIL BRASILEIRA E 
ESTRANGEIRA 

MARIA DOLORES 
DOS SANTOS 

VIEIRA 

PROJETO 
RODAS DE CONVERSAS COM 

PROFESSORES DA EDUCAÇÃO INFANTIL: 
SABERES E EXPERIÊNCIAS 

NEIDE CAVALCANTE 
GUEDES 

PROJETO 
SEMEANDO NO SEMIÁRIDO: VIVEIRO 
EDUCADOR DE MUDAS DE ESPÉCIES 

CRIOULAS 

MICHELLI FERREIRA 
DOS SANTOS 

PROJETO PROFMAT NA ESCOLA 
CLEIDINALDO 

AGUIAR SOUZA 

PROJETO UFPI SEM AEDES 2019-2021 
VERUSKA 

CAVALACANTI 
BARROS 

PROJETO 
PRIMARY NURSING: BOAS PRÁTICAS DE 

ENFERMAGEM EM DOENÇAS 
INFLAMATÓRIA INTESTINAIS(BPEDII) 

GRAZIELLE 
ROBERTA FREITAS 

DA SILVA 

PROJETO 
ARRIAL DAS ABELHAS: CONHECER E 

CONSERVAR AS ABELHAS SOLITÁRIAS DO 
SEMIÁRIDO PIAUIENSE. 

JULIANA DO 
NASCIMENTO 

BENDINI 

PROJETO 
MINI FRANQUIAS SOCIAIS NA CADEIA 

PRODUTIVA DO BABAÇU 
LIVIO CÉSAR 

CUNHA NUNES 

PROGRAMA 
PROGRAMA DE APOIO Á PRODUÇÃO E 

DIVULGAÇÃO EDITORIAL E CULTURAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI. 

RICARDO ALAGGIO 
RIBEIRO 

PROJETO PRODUTO EDITORIAL 
RICARDO ALAGGIO 

RIBEIRO 

PROJETO 
PROJETO DIVULGAÇÃO, FEIRA DE LIVROS 

E OUTROS EVENTOS 
RICARDO ALAGGIO 

RIBEIRO 

PROJETO 
PROJETO AQUISIÇÃO E DISTRIBUIÇÃO DE 

LIVROS 
RICARDO ALAGGIO 

RIBEIRO 

PROGRAMA CAMINHE MELHOR 
MARCELO 

COERTJENS 

PROJETO 
CAMINHADA NÓRDICA PARA PESSOAS 

PORTADORAS DE ASMA. 
MARCELO 

COERTJENS 

PROJETO 
NÚCLEO DE EXPERIMENTAÇÃO EM 

AGROECOLOGIA: CONTRIBUINDO NA 
CONSTRUÇÃO DO BEM VIVER 

CRISTIANE LOPES 
CARNEIRO D' 

ALBUQUERQUE 

PROJETO 
CUIDADO A PACIENTES CRÍTICOS 

INTERNADOS EM UNIDADE DE TERAPIA 
INTENSIVA 

ANA MARIA RIBEIRO 
DOS SANTOS 

PROJETO BRINCANDO COM GENÉTICA RENATA CANALLE 

PROGRAMA ESAG KIDS PIAUÍ 
PATRÍCIA CHAVES 

COERTJENS 

PROJETO 
CRIANÇAS NA UNIVERSIDADE 

EMPREENDENDO SAÚDE 
PATRÍCIA CHAVES 

COERTJENS 



 

PROJETO ESAG KIDS NAS ESCOLAS 
PATRÍCIA CHAVES 

COERTJENS 

PROGRAMA RESPIRE SAUDÁVEL 
PATRÍCIA CHAVES 

COERTJENS 

PROJETO RESPIRE SAUDÁVEL COMUNIDADE 
PATRÍCIA CHAVES 

COERTJENS 

PROJETO 
RESPIRE SAUDÁVEL CRIANÇAS E 

ADOLESCENTES 
PATRÍCIA CHAVES 

COERTJENS 

PROJETO 
PROJETO DE EXTENSÃO EDUCAÇÃO 

POSTURAL 

SAMARA SOUSA 
VASCONCELOS 

GOUVEIA 

PROJETO 
AVALIAÇÃO FÍSICA NA PROMOÇÃO DA 

SAÚDE 
VÂNIA SILVA 

MACEDO ORSANDO 

PROJETO 
FORMAÇÃO GERAL DO CICLO AVALIATIVO 

DO ENADE 

TERESA CRISTINA 
TORRES SILVA 

HONÓRIO 

PROJETO 
INFORCAMPO-INFORMATIVO DA 

EDUCAÇÃO DO CAMPO 
RAIMUNDA ALVES 

MELO 

PROJETO 
ACOMPANHAMENTO 

FARMACOTERAPÊUTICO E REVISÃO DA 
FARMACOTERAPIA 

BEATRIZ MARIA 
PEREIRA 

GIROLINETO 

PROJETO 
MAISPORTFÓLIO.ARQUITETURA E 

URBANISMO 

ANA ROSA SOARES 
NEGREIROS 

FEITOSA 

PROJETO 

PLANTÃO PSICOLÓGICO NO 2º BATALHÃO 
DA POLÍCIA MILITAR DO PIAUÍ E 2º 

BATALHÃO DO CORPO DE BOMBEIROS 
MILITAR DO PIAUÍ 

DIMITRI CARLO 
GABRIEL DA SILVA 

PROJETO 
O XADREZ E A MATEMÁTICA SOMANDO NA 

ESCOLA 
ISRAEL DE SOUSA 

EVANGELISTA 

PROJETO 
ROBÓTICA NA EDUCAÇÃO BÁSICA: UMA 

POSSIBILIDADE COM O USO DO ARDUÍNO 
CLAUDIA ADRIANA 
DE SOUSA MELO 

PROJETO 
EDUCAÇÃO EM SAÚDE DE DOENÇAS 

NEUROLÓGICAS NA ATENÇÃO PRIMÁRIA 

ELIAS BORGES DO 
NASCIMENTO 

JUNIOR 

PROJETO 
PUERICULTURA: A IMPORTÂNCIA DO 
CUIDADO COM O SER HUMANO EM 

DESENVOLVIMENTO 

CARINE ALVES 
NERY SANTOS 

PROJETO 

TRIAGEM E AÇÃO DE EDUCAÇÃO EM 
SAÚDE ACERCA DA 

HIPERGLICEMIA/DIABETES MELITOS EM 
POPULARES DO MUNICÍPIO DE PARNAÍBA-

PI. 

CLAUDIO ANGELO 
VENTURA 

PROJETO VACINAÇÃO EM AÇÃO 
THIAGO SANTOS 
LIMA ALMENDRA 

PROJETO 
TRÂNSITO SEGURO: PREVENINDO 

TRAUMAS ATRAVÉS DA EDUCAÇÃO 
ERICA DE ARAUJO 

SILVA MENDES 

PROJETO 
NÚCLEO DE EXTENSÃO EM GENÉTICA 

MÉDICA (NUGEM) 
LUCIANA ROCHA 

FAUSTINO 



 

PROJETO 
IMPLANTAÇÃO DO SERVIÇO DE AVALIAÇÃO 

PSICOLÓGICA PARA CRIANÇAS E 
ADOLESCENTES 

MIRELA DANTAS 
RICARTE 

PROJETO 
ENVELHECENDO COM CONHECIMENTO E 

QUALIDADE DE VIDA 
LORENA ALMEIDA 

DE MELO 

PROJETO 
DESMISTIFICANDO A ACNE NA 

ADOLESCÊNCIA 
KARINA RODRIGUES 

DOS SANTOS 

PROJETO 
CONSTRUINDO UM OLHAR SENSÍVEL 

SOBRE A HANSENÍASE 
FERNANDO AGUIAR 

LUZ 

PROJETO SAMU E VIDA NO TRÂNSITO 

FRANCISCO 
GILBERTO 

FERNANDES 
PEREIRA 

PROJETO 
PROMOÇÃO DA SAÚDE E ESTRATÉGIAS DE 

ENFRENTAMENTO DA SÍFILIS 
GESTACIONAL NA ATENÇÃO PRIMÁRIA 

ROSILANE DE LIMA 
BRITO MAGALHAES 

PROJETO 
PROJETO SAWABONA: COMBINANDO 

EXISTÊNCIA E RE-EXISTÊNCIA EM 
CONTEXTOS VULNERABILIZADOS 

CARLA FERNANDA 
DE LIMA 

PROJETO 
PROJETO “FAMÍLIA, TERRITÓRIO E 

INTERGERACIONALIDADE” 

ROSILENE 
MARQUES 

SOBRINHO DE 
FRANÇA 

PROJETO 
PROJETO “ACOLHER: PROMOVENDO 

PRÁTICAS DE ACOLHIDA A IDOSOS EM 
SITUAÇÃO DE ABRIGAMENTO” 

ROSILENE 
MARQUES 

SOBRINHO DE 
FRANÇA 

PROJETO 
POPULARIZAÇÃO DA BIODIVERSIDADE NO 

MEIO-NORTE BRASILEIRO 

ANA EMILIA 
QUEZADO DE 
FIGUEIREDO 

PROJETO 
MODELOS DIDÁTICOS NA HISTOLOGIA E 

EMBRIOLOGIA: ALTERNATIVAS PARA 
CONSTRUIR O CONHECIMENTO 

MAIRA SOARES 
FERRAZ 

PROJETO 
MINHA PESQUISA EM 180 SEGUNDOS: UMA 
PROPOSTA DE VULGARIZAÇÃO DA CIÊNCIA 

MARGARIDA MARIA 
MONTEIRO 

VASCONCELOS 

PROJETO 
LITORAL LARANJA: UMA AÇÃO DE 

COMBATE AO CÂNCER DE PELE NA 
PLANÍCIE LITORÂNEA DO PIAUÍ 

NEREU BASTOS 
TEIXEIRA COSTA 

PROJETO 

INTERVENÇÃO EDUCATIVA SOBRE 
ALEITAMENTO MATERNO E ALIMENTAÇÃO 

COMPLEMENTAR PARA GESTANTES E 
LACTANTES DO MUNICÍPIO DE PICOS/PI 

NARA VANESSA 
DOS ANJOS 

BARROS 

PROJETO 

INTEGRALIDADE DA ATENÇÃO À SAÚDE: 
EDUCAÇÃO, PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA 

EM COMUNIDADES QUILOMBOLAS DA 
MACRORREGIÃO DE PICOS 

FELIPE CAVALCANTI 
CARNEIRO DA SILVA 

PROJETO 
INFORMÁTICA BÁSICA PARA TODOS: 

ENTRANDO NO MUNDO DIGITAL 
ANTONIO OSEAS DE 

CARVALHO FILHO 

PROJETO 
 

INFORMÁTICA BÁSICA NO PELOTÃO MIRIM 
– PICOS. 

PATRICIA VIEIRA DA 
SILVA BARROS 



 

PROJETO 
GUARDIÕES DO SAMBITO: SENSIBILIZAR 
PARA O CONVÍVIO CONSCIENTE COM A 

NATUREZA 

JEREMIAS PEREIRA 
DA SILVA FILHO 

PROJETO 
GESTÃO DEMOCRÁTICA NA ESCOLA: 

DIÁLOGOS NECESSÁRIOS 
CRISTIANA BARRA 

TEIXEIRA 

PROJETO 
FORMAÇÃO NO PLURAL: DEBATENDO 

GÊNERO NA ESCOLA E NOS SERVIÇOS DE 
SAÚDE 

FRANCISCO 
JANDER DE SOUSA 

NOGUEIRA 

PROJETO 

EDUCAÇÃO DO CAMPO E PEDAGOGIA DA 
ALTERNÂNCIA: DIÁLOGOS SOBRE AS 

EXPERIÊNCIAS EDUCATIVAS DAS ESCOLAS 
DO CAMPO 

ELMO DE SOUZA 
LIMA 

PROJETO 

DESENVOLVIMENTO E APLICAÇÃO DE 
BOAS PRÁTICAS DE MANIPULAÇÃO NA 

COMERCIALIZAÇÃO DE PESCADOS NOS 
MERCADOS PÚBLICOS DA CIDADE DE 

PARNAÍBA-PI: UMA AÇÃO EXTENSIONISTA 
DE SEGURIDADE 

SANDRA HELENA 
DE MESQUITA 

PINHEIRO 

PROJETO 
CACTUS - NÚCLEO DE ATENÇÃO E 

PREVENÇÃO A PESSOAS EM SITUAÇÃO DE 
VIOLÊNCIA 

JOAO PAULO SALES 
MACEDO 

PROJETO 
APROVEITAMENTO INTEGRAL DE FRUTAS E 
HORTALIÇAS: ENFASE EM CAPACITAÇÃO E 

AÇÕES QUE REDUZAM O DESPERDÍCIO 

JOILANE ALVES 
PEREIRA FREIRE 

PROJETO 
A INSERÇÃO DA MÚSICA NO TRATAMENTO 

DE PORTADORES DE TEA 
LUIZ ALVES 

PORTELA JUNIOR 

PROJETO 
“ÁGUA, TERRA, AR: PRINCÍPIOS BÁSICOS 
DE EDUCAÇÃO AMBIENTAL NO ENSINO 

MÉDIO” 

JOSE RIBAMAR DE 
SOUSA JUNIOR 

PROJETO 

AGROECOLOGIA E CARTOGRAFIA SOCIAL 
COMO ESTRATÉGIAS EDUCATIVAS AO USO 

DE AGROTÓXICOS NAS COMUNIDADES 
CAMPONESAS DO SUL DO PIAUÍ 

BERNADETE MARIA 
COELHO FREITAS 

PROJETO 
ADOÇÃO DE FICHA-ESPELHO NO PRÉ-

NATAL DE MULHERES DA UBS SÃO 
VICENTE DE PAULA, PARNAÍBA – PI 

SEVERINO 
CAVALCANTE DE 
SOUSA JUNIOR 

PROJETO 

A DÍADE PEDAGOGIA-FISIOTERAPIA NA 
ATENÇÃO INTEGRAL À SAÚDE DA CRIANÇA: 
PRÁTICAS INTEGRADAS NO ATENDIMENTO 

DE CRIANÇAS NA CLÍNICA DA 
UFPI/UFDPAR- CMRV 

HELOISA MARQUES 

PROJETO 

ACOMPANHAMENTO LONGITUDINAL DE 
MULHERES EM REABILITAÇÃO DE 

DEPENDÊNCIA QUÍMICA NA CASA DAS 
SAMARITANAS EM PARNAÍBA-PI 

NAYANA ALVES DE 
BRITO MELO 

OKASAKI 

PROJETO 

AÇÕES INTERVENCIONISTAS PARA 
PREVENÇÃO DE AGRAVOS E PROMOÇÃO 
DA SAÚDE DE ADOLESCENTES GRAVÍDAS 

ATENDIDAS EM MATERNIDADE PÚBLICA DE 
TERESINA 

 
 ACACIO SALVADOR 

VERAS E SILVA 

PROJETO DESMISTIFICANDO A MATEMÁTICA 
ISRAEL DE SOUSA 

EVANGELISTA 



 

PROJETO 
ABORDAGEM DA PRÁTICA MÉDICA NA 

COMUNIDADE 
ELLEN BARROS 

ARAUJO LOPES LUZ 

PROJETO 
INTERVENÇÃO COGNITIVO-

COMPORTAMENTAL EM GRUPO NO 
TRATAMENTO DA ANSIEDADE SOCIAL 

NEUZA CRISTINA 
DOS SANTOS 

PEREZ 

PROJETO 
LUDICIDADE, SAÚDE E SEGURANÇA NO 

TRABALHO 

ANA ROBERTA 
VILAROUCA DA 
SILVA E-MAIL: 

PROJETO 

MICROBIOLOGIA NA COZINHA: NOÇÕES DE 
SEGURANÇA ALIMENTAR PARA 

MANIPULADORES DE ALIMENTOS 
INFORMAIS EM TERESINA-PI. 

JOSIE HAYDEE LIMA 
FERREIRA 

PARANAGUA 

PROJETO PEDIATRIA NA COMUNIDADE 
ELLEN BARROS 

ARAUJO LOPES LUZ 

PROJETO 
PROGRAMAÇÃO PARA WEB: APRENDENDO 

A DESENVOLVER SITES DO ZERO 
ANTONIO OSEAS DE 

CARVALHO FILHO 

PROJETO 
HORTALIÇAS: CORES E SABORES QUE 

ALIMENTAM 
ADRIANA URSULINO 

ALVES 

PROJETO 

CONSCIENTIZAÇÃO E ORIENTAÇÃO 
QUANTO A POSSE RESPONSÁVEL E BEM 

ESTAR ANIMAL PARA A CLIENTELA DO 
HOSPITAL VETERINÁRIO DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO PIAUÍ. 

MARCELO CAMPOS 
RODRIGUES 

PROJETO CONTAS PÚBLICAS ABERTAS 
OSMAR GOMES DE 
ALENCAR JUNIOR 

PROJETO 
IMPLANTAÇÃO E AVALIAÇÃO DE GOIABEIRA 

PALUMA EM CURRAIS-PI 
GUSTAVO ALVES 

PEREIRA 

PROJETO 
PESCANDO ALEGRIA: UMA OPÇÃO DE 

INTERAÇÃO DOS IDOSOS DO ABRIGO SÃO 
JOSÉ EM PARNAÍBA/PI 

CARLA SUZY 
FREIRE DE BRITO 

PROJETO 
CATALOGAÇÃO, DIGITALIZAÇÃO E 

PRESERVAÇÃO DE LIVROS ECLESIÁSTICOS 
DA DIOCESE DE BOM JESUS DO GURGUÉIA 

JOAO PAULO 
CHARRONE 

PROJETO 
CENAS CAMPONESAS: TEATRO, 

FORMAÇÃO HUMANA E ORGANIZAÇÃO 
SOCIAL 

KELCI ANNE 
PEREIRA 

PROJETO 
ATIVIDADES DE GEODIVERSIDADE E 

GEOCONSERVAÇÃO NAS ESCOLAS DE 
ENSINO BÁSICO 

DANIEL COSTA 
FORTIER 

PROJETO 

PROCESSO DE TRABALHO EM REDE DE 
ATENÇÃO PSICOSSOCIAL: ORGANIZAÇÃO 
DO FLUXO E QUALIFICAÇÃO DO CUIDADO 

NO MUNICÍPIO DE PICOS-PI 

ANA KARLA SOUSA 
DE OLIVEIRA 

PROJETO 
TECNOLOGIAS EDUCATIVAS SOBRE 

ALEITAMENTO MATERNO 
LUISA HELENA DE 

OLIVEIRA LIMA 

PROJETO PRAIA LINDA, PRAIA LIMPA 
FERNANDO AGUIAR 

LUZ 

PROJETO 
PREPARATÓRIO PARA O ENEM NAS ÁREAS 
DE CIÊNCIAS DA NATUREZA E MATEMÁTICA 

JUSSIARA 
CANDEIRA 
SPINDOLA 



 

LINHARES 

PROJETO 

PROGRAMA DE EDUCAÇÃO EM SAÚDE POR 
ESTUDANTES UNIVERSITÁRIOS ATRAVÉS 

DE AÇÕES LÚDICAS – MAIS SORRISO, MAIS 
SAÚDE 

LANY LEIDE DE 
CASTRO ROCHA 

CAMPELO 

PROJETO AS PLANTAS TAMBÉM FICAM DOENTES! 
ALICE MARIA 
GONCALVES 

SANTOS 

PROJETO 
PREVVET: PREVENÇÃO DE PARASITOSES 

EM CÃES E GATOS DA PERIFERIA DO 
MUNICÍPIO DE TERESINA, PI 

LUANNA SOARES 
DE MELO 

EVANGELISTA 

PROJETO 
PROJETO BEM-GESTAR: FAVORECENDO O 

PRÉ-NATAL E GERANDO VÍNCULOS 
GIOVANNY 

REBOUCAS PINTO 

PROJETO 
PLANTÃO PSICOLÓGICO NA COMUNIDADE 

TERAPÊUTICA MANNAIN 
DIMITRI CARLO 

GABRIEL DA SILVA 

PROJETO 

UTILIDADE SOCIAL E ECONOMIA 
SOLIDÁRIA: RESISTÊNCIA E 

PROTAGONISMO EM ARTESÃOS DE 
FLORIANO/PI 

LEONARDO VICTOR 
DE SA PINHEIRO 

PROJETO 

PRODUÇÃO DE DERIVADOS DE PESCADO E 
ALGAS MARINHAS E APROVEITAMENTO DE 

SEUS RESÍDUOS: UMA OPÇÃO DE 
SUSTENTABILIDADE NAS COMUNIDADES 

INSERIDAS NA APA DO DELTA DO 
PARNAÍBA 

SANDRA HELENA 
DE MESQUITA 

PINHEIRO 

PROJETO 
PROJETO CASA SEGURA PARA IDOSOS: 

UMA ABORDAGEM À PREVENÇÃO DO 
TRAUMA E ACIDENTES. 

KATRINE BEZERRA 
CAVALCANTI 

PROJETO ACESSIBILIDADE EM LIBRAS NA UFPI 
ADILA SILVA 

ARAUJO MARQUES 

PROJETO 
EDUCAÇÃO AMBIENTAL EM ESCOLAS E 

ASSENTAMENTOS RURAIS NO PIAUÍ. 
VAMOS APRENDER BRINCANDO? 

LILIAN SILVA 
CATENACCI 

PROJETO 
MUSEU DE ANATOMIA HUMANA PROF. 
BENEDITO FEITOSA CARDOSO - MAH 

MARIA IVONE 
MENDES BENIGNO 

GUERRA 

PROJETO 
PROMOÇÃO DA SAÚDE E PREVENÇÃO DE 

DOENÇAS NA ESCOLA 

TELMA MARIA 
EVANGELISTA DE 

ARAUJO 

PROJETO 
LONGEVIDADE EM FOCO: DESORDENS 

METABÓLICAS E O CUIDADO DE IDOSOS 
TICIANA MARIA 

LUCIO DE AMORIM 

PROJETO HORTA SUSTENTÁVEL NA ESCOLA VANESSA MARTINS 

PROJETO 
FASE IV: EXERCÍCIO FÍSICO PARA 

CARDIOPATAS E PESSOAS COM FATORES 
DE RISCOS CARDIOVASCULARES 

CRISTIANO SALES 
DA SILVA 

PROJETO 
GENÉTICA E RECURSOS GENÉTICOS PARA 

ALUNOS DO ENSINO BÁSICO E 
COMUNIDADES RURAIS 

REGINA LUCIA 
FERREIRA GOMES 



 

PROJETO 
EDUCAÇÃO EM SAÚDE: UMA ABORDAGEM 

PEDAGÓGICA NA PREVENÇÃO DA 
TRANSMISSÃO DA DOENÇA DE CHAGAS 

VAGNER JOSE 
MENDONCA 

PROJETO 
DOENÇAS DEMENCIAIS E O 

ENVELHECIMENTO SAUDÁVEL DA 
POPULAÇÃO 

ARDILLES JUAN 
CARLOS ALVES DOS 

SANTOS 

PROJETO DIREITOS HUMANOS EM PAUTA 
GABRIEL 

EIDELWEIN 
SILVEIRA 

PROJETO 
COMUNIDADE SEGURA: EDUCANDO A 

POPULAÇÃO EM PRIMEIROS-SOCORROS E 
PREVENÇÃO DE AGRAVOS 

DEODATO NARCISO 
DE OLIVEIRA 

CASTRO NETO 

PROJETO CÂNCER: PREVENIR, DISCUTIR E CUIDAR 
FELIPE CAVALCANTI 
CARNEIRO DA SILVA 

PROJETO 
ASSISTÊNCIA DE ENFERMAGEM NO 

CONTROLE DAS DOENÇAS 
IMUNOPREVENÍVEIS 

ROSANA DOS 
SANTOS COSTA 

PROJETO 

AQUICULTURA E AQUARISMO: 
TECNOLOGIA DE PRODUÇÃO E 

MANUTENÇÃO DE ORGANISMOS 
AQUÁTICOS COMO FERRAMENTA PARA O 

ENSINO 

MICHELLE 
PINHEIRO 

VETORELLI 

PROJETO 
AÇÕES DE APOIO AO SANEAMENTO RURAL 

NO PIAUÍ 
CARLOS ERNANDO 

DA SILVA 

PROJETO 

A CARTOGRAFIA SOCIAL COMO 
FERRAMENTA PARA RESOLUÇÃO DE 
PROBLEMAS E FORTALECIMENTO DO 

TERRITÓRIO NA/DA COMUNIDADE 
QUILOMBOLA BREJÃO DOS AIPINS EM 

REDENÇÃO DO GURGUÉIA 

SONIA MARIA 
RIBEIRO DE SOUZA 

PROJETO 

CULTIVO SUSTENTÁVEL DE TILÁPIA 
OREOCHROMIS NILOTICUS (LINNAEUS, 

1758) E TAMBAQUI COLOSSOMA 
MACROPOMUM (CUVIER, 1816) EM SISTEMA 
DE RECIRCULAÇÃO DE ÁGUA NA ESTAÇÃO 
DE AQUICULTURA DA UFPI EM PARNAÍBA, 
PI – PROJETO CIRCULAR AQUICULTURA. 

JOSENILDO DE 
SOUZA E SILVA 

PROJETO 
QUINTAIS AGROECOLOGICOS: 

AQUICULTURA INTEGRADA A PRODUÇÃO 
DE HORTAS, POMARES 

JOSENILDO DE 
SOUZA E SILVA 

PROJETO PROGRAMA DE APOIO ÀS VÍTIMAS 
DEBORAH 

DETTMAM MATOS 

PROJETO 
PARTICIPAÇÃO E CONTROLE SOCIAL NA 

SAÚDE MENTAL 
SOFIA LAURENTINO 
BARBOSA PEREIRA 

PROJETO 
FÓRMULA SAE -UFPI: A ROBÓTICA COMO 
FACILITADORA DO PROCESSO ENSINO-

APRENDIZAGEM. 

SIMONE DOS 
SANTOS HOEFEL 

PROJETO 
A DESIDRATAÇÃO SOLAR COMO 

ALTERNATIVA COMPLEMENTAR NA 
ALIMENTAÇÃO DE CÃES E GATOS. 

ADRIANA GALVAO 

PROJETO 
MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DOS 
ANIMAIS A PARTIR DO USO DE ENERGIA 

MARCOS ANTONIO 
TAVARES LIRA 



 

SOLAR 

PROJETO CIDADANIA NA ESCOLA 
DEBORAH 

DETTMAM MATOS 

PROJETO 
ENFRENTAMENTO DA HANSENÍASE NO 

ESTADO DO PIAUÍ 
ANA LUCIA FRANCA 

DA COSTA 

PROJETO 

AÇÃO EXTRACURRICULAR NA 
COMUNIDADE SOBRE EDUCAÇÃO 

ALIMENTAR COM FOCO NA VERIFICAÇÃO 
DE RÓTULOS DE PRODUTOS ALIMENTÍCIOS 

COMERCIALIZADOS NO MUNICÍPIO DE 
PARNAÍBA-PIAUÍ. 

PEDRO SANCHES 
DOS REIS 

PROGRAMA 

AGROECOLOGIA E EDUCAÇÃO AMBIENTAL: 
DIÁLOGOS ENTRE UNIVERSIDADE E 

ESCOLA PARA A CONVIVÊNCIA COM O 
SEMIÁRIDO 

JULIANA DO 
NASCIMENTO 

BENDINI 

PROGRAMA 
MINERAÇÃO DE TALENTOS DA 

INFORMÁTICA (MTI) 
GLAUBER DIAS 

GONCALVES 

PROGRAMA 
ESPAÇO INTERATIVO DE CIÊNCIAS DA 

NATUREZA DA UFPI 
CLAUDIA ADRIANA 
DE SOUSA MELO 

PROGRAMA 
PROGRAMA DE EDUCAÇÃO AMBIENTAL: 

ESCOLA E FLORESTA 
PATRICIA MARIA 

MARTINS NAPOLIS 

PROGRAMA SOL PARA TODOS: SELO SOCIAL SOLAR 
CLEANIA DE SALES 

SILVA 

PROJETO 

MODERNIZAÇÃO, INFORMATIZAÇÃO E 
TÉCNICAS DE MANEJO DE COLEÇÃO 
BOTÂNICA (HERBÁRIO HDELTA) DO 
CAMPUS MINISTRO REIS VELLOSO, 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUÍ 

IVANILZA MOREIRA 
DE ANDRADE 

PROJETO 

IMPLANTAÇÃO E UTILIZAÇÃO DE PLANTAS 
MEDICINAIS, ALIMENTÍCIAS E 

ORNAMENTAIS NO CAMPUS MINISTRO REIS 
VELLOSO, UFPI 

IVANILZA MOREIRA 
DE ANDRADE 

PROJETO 
DESIGUALDADE SOCIAL, MUNICIPALIDADE 
E PRODUÇÃO DO COMUM-PARNAÍBA EM 

CENA. 

EUGENIA BRIDGET 
GADELHA 

FIGUEIREDO 

PROJETO 
BOAS PRÁTICAS DE ENFERMAGEM NO 

CUIDADO DE PACIENTES ONCOLÓGICOS 

GRAZIELLE 
ROBERTA FREITAS 

DA SILVA 

PROJETO 
PROJETO E CONSTRUÇÃO DE VEÍCULO 

OFF-ROAD (MINI-BAJA) PARA 
COMPETIÇÕES BAJA-SAE BRASIL 

WAYDSON MARTINS 
FERREIRA 

PROJETO A DANÇA EM SAÚDE NA UFPI 
MARA JORDANA 

MAGALHAES COSTA 

PROJETO BOTÂNICA EM 5 SENTIDOS 
JULIANA DO 

NASCIMENTO 
BENDINI 

PROJETO 
CUIDADO A PACIENTES CRÍTICOS 

INTERNADOS EM UNIDADE DE TERAPIA 
INTENSIVA 

ANA MARIA RIBEIRO 
DOS SANTOS 



 

PROJETO 
GETA BIO (GRUPO DE ESTUDOS EM TEMAS 

ATUAIS DA BIOLOGIA) 
THAIS CURY DE 

BARROS 

PROJETO OBSERVANDO “JACI” 
CLAUDIA ADRIANA 
DE SOUSA MELO 

PROJETO 
CONVIVER: PROMOÇÃO DA SAÚDE MENTAL 

E BEM ESTAR 

GIOVANNA DE 
OLIVEIRA LIBÓRIO 

DOURADO 

PROJETO 
ESTATÍSTICA BÁSICA COM O USO DE 

PLANILHA ELETRÔNICA E O SOFTWARE 
ESTATÍSTICO R 

CLEIDE MAYRA 
MENEZES LIMA 

PROJETO 
ATIVIDADE DE SOLO, ÁGUA E VEGETAÇÃO: 
UMA AÇÃO NA RECUPERAÇÃO AMBIENTAL 

ELEIDE LEITE MAIA 

PROJETO 

MULHERES CAMPONESAS: HISTÓRIA, 
GÊNERO E MEMÓRIA DAS LIDERANÇAS 
FEMININAS NA MICRORREGIÃO ALTO 

MÉDIO GURGUÉIA 

PAMELA TORRES 
MICHELETTE 

PROJETO 
DIFUSÃO DA AQUAPONIA COMO 

TECNOLOGIA SUSTENTÁVEL NO MUNICÍPIO 
DE BOM JESUS E CRISTINO CASTRO -PI. 

LUIS RICARDO 
ROMERO ARAUCO 

PROJETO DES-PER-TAR 
LARISSA DE 

OLIVEIRA FONTES 

PROJETO 

DEGREE-OBI: DESMISTIFICANDO A LÓGICA 
E PREPARANDO ESTUDANTES DA MACRO 

REGIÃO DE PICOS PARA O DESAFIO DA 
OLIMPÍADAS BRASILEIRA DE INFORMÁTICA 

JULIANA OLIVEIRA 
DE CARVALHO 

PROJETO HORTA ORGÂNICA: DO CAMPO AO CAMPUS 
MICHELLI FERREIRA 

DOS SANTOS 

PROJETO SAMU EDUCATIVO 

FRANCISCO 
GILBERTO 

FERNANDES 
PEREIRA 

PROJETO TRANSFORMANDO O ENSINO DE CIÊNCIAS 
ALEXANDRE LEITE 

DOS SANTOS SILVA 

PROJETO 
EDUCAÇÃO E PROMOÇÃO EM SAÚDE DA 

FAMÍLIA E COMUNIDADE 
ANTONIO FERREIRA 
MENDES DE SOUSA 

PROJETO 
INFLUÊNCIA DO USO DE TECNOLOGIAS NA 

CRIAÇÃO DOS FILHOS 
FREDISON MUNIZ 

DE SOUSA 

PROJETO 

DESVENDANDO OS MISTÉRIOS DO MUNDO 
ANIMAL: POPULARIZAÇÃO E DIVULGAÇÃO 

DO CONHECIMENTO NAS ESCOLAS DA 
EDUCAÇÃO BÁSICA 

WALDIMA ALVES DA 
ROCHA 

PROJETO 
USO DE TECNOLOGIAS LEVE-DURAS NA 

PREVENÇÃO E CAPACITAÇÃO DA 
POPULAÇÃO NA DETECÇÃO DO AVC 

KATRINE BEZERRA 
CAVALCANTI 

PROJETO 
MELIPONÁRIO DIDÁTICO UMA ESTRATÉGIA 
PARA A CONSERVAÇÃO E ABELHAS SEM 

FERRÃO NO SEMIÁRIDO PIAUIENSE 

JULIANA DO 
NASCIMENTO 

BENDINI 

PROJETO 
UMA FORMA DIVERTIDA DE APRENDER 

CIÊNCIAS E MATEMÁTICA: APLICAÇÃO DE 
METODOLOGIA STEAM A UMA ESCOLA DE 

HERMES MANOEL 
GALVÃO CASTELO 

BRANCO 



 

ENSINO FUNDAMENTAL DA CIDADE DE 
TERSINA-PI 

PROJETO 
ANATOMIA DO CORPO HUMANO: 

CONHECER PARA ENSINAR 
CARLA MARIA DE 
CARVALHO LEITE 

PROGRAMA 
INTERPROFISSIONALIDADE EM SAÚDE NO 

ÂMBITO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA 

ANA ROBERTA 
VILAROUCA DA 

SILVA 

PROJETO MENINAS NA BIOLOGIA 
ANA EMILIA 

QUEZADO DE 
FIGUEIREDO 

PROJETO 
EU RASTREIO, TU SE CUIDA E TODAS 

CONTRA O CÂNCER DO COLO DO ÚTERO! 
LÍVIA MARIA NUNES 

DE ALMEIDA 

PROJETO 

QUESTÃO SOCIAL E ATENÇÃO 
ESPECIALIZADA EM SAÚDE NAS CAUSAS 

EXTERNAS: DA DIMENSÃO ASSISTENCIAL, 
À DIMENSÃO PEDAGÓGICA 

EDNA MARIA 
GOULART 
JOAZEIRO 

PROJETO PRÉ-CÁLCULO 
ELIZABETE 
CARDOSO 
MACHADO 

PROJETO 
O CUIDAR DE ENFERMAGEM EM SAÚDE 

MENTAL NA PERSPECTIVA DA 
RESSOCIALIZAÇÃO. 

MARCIA ASTRES 
FERNANDES 

PROJETO 
EDUCAÇÃO SEXUAL E ENSINO MÉDIO: 

PROMOÇÃO DE SAÚDE E PREVENÇÃO DE 
AGRAVOS 

NAYANA ALVES DE 
BRITO MELO 

OKASAKI 

PROJETO 
 

MECHAS DE ALEGRIA: UMA AÇÃO SOCIAL 
NA ATENÇÃO ONCOLÓGICA 

FRANCIELE BASSO 
FERNANDES SILVA 

PROJETO 

OLIMPÍADA BRASILEIRA DE INFORMÁTICA: 
DESPERTANDO O INTERESSE DOS 

ESTUDANTES DA MACRORREGIÃO DE 
PICOS POR PROGRAMAÇÃO 

FLÁVIO HENRIQUE 
DUARTE DE 

ARAÚJO 

PROJETO 
INFLUÊNCIA DO USO DE TECNOLOGIAS NA 

CRIAÇÃO DOS FILHOS 
FREDISON MUNIZ 

DE SOUSA 

PROJETO 
EMPREENDESCOLA - 

EMPREENDEDORISMO NAS ESCOLAS 

CLEVERSON 
VASCONCELOS DA 

NOBREGA 

PROJETO 
INCENTIVO AS PRÁTICAS DE LEITURA E 

PRODUÇÃO TEXTUAL NO ENSINO 
FUNDAMENTAL. 

AUCELIA VIEIRA 
RAMOS 

PROJETO 
AVALIAÇÃO DA SAÚDE CARDIOVASCULAR 

DE CRIANÇAS COM VULNERABILIDADE 
SOCIOECONÔMICA 

FRANCISCO 
LEONARDO TORRES 

LEAL 

PROJETO 
MURAIS URBANOS: DO MURALISMO AO 

GRAFITE. 
GUSTAVO SILVANO 

BATISTA 

PROJETO 

PLANEJAMENTO FAMILIAR NA ATENÇÃO 
BÁSICA: ENFOQUE NO CONHECIMENTO 

ACERCA DOS MÉTODOS CONTRACEPTIVOS 
NO CONTEXTO DA SAÚDE PÚBLICA. 

CARINE ALVES 
NERY SANTOS 

PROJETO R LADIES TERESINA 
RITA DE CASSIA DE 

LIMA IDALINO 



 

PROJETO 
SAÚDE NA ESCOLA: EDUCAÇÃO DE 

ESCOLARES EM DESORDENS 
METABÓLICAS 

TICIANA MARIA 
LUCIO DE AMORIM 

PROJETO 

EDUCAÇÃO AMBIENTAL COM FOCO EM 
HERPETOLOGIA E QUIROPTEROLOGIA EM 
ESCOLAS DE TERESINA E TIMON, PIAUÍ E 

MARANHÃO 

DAVI LIMA PANTOJA 
LEITE 

PROJETO ARQUIVO HANNAH ARENDT 
FABIO ABREU DOS 

PASSOS 

PROJETO 
OFICINAS DE ESTIMULAÇÃO COGNITIVA 

PARA IDOSOS 
ANA LARISSA 

GOMES MACHADO 

PROJETO 

PERDAS E DESPERDÍCIOS DE ALIMENTOS: 
TECNOLOGIAS PÓS-COLHEITA E 
EDUCAÇÃO DE PRODUTORES E 

CONSUMIDORES NA PREVENÇÃO E 
SEGURANÇA ALIMENTAR 

DANIELA VIEIRA 
CHAVES 

PROJETO 
INSTALAÇÃO E CONFIGURAÇÃO DE 

SERVIDORES VISANDO O MERCADO DE 
TRABALHO 

DEBORAH MARIA 
VIEIRA MAGALHAES 

PROJETO OBSERVATÓRIO DO ENSINO DE FILOSOFIA 
DEYVISON 

RODRIGUES LIMA 

PROJETO 

USO DE METODOLOGIAS ATIVAS 
UTILIZANDO-SE DE FERRAMENTAS 

GEOTECNOLOGIAS EM ESCOLAS DE 
ENSINO FUNDAMENTAL NO MUNICÍPIO DE 

BOM JESUS-PI. 

DOZE BATISTA DE 
OLIVEIRA 

PROJETO 
APRENDENDO BIOLOGIA COM A 

EXPOSIÇÃO DA COLEÇÃO DE HISTÓRIA 
NATURAL DA UFPI 

ELISON FABRICIO 
BEZERRA LIMA 

PROJETO 
CURSINHO POPULAR PRÉ-ENEM PAULO 

FREIRE 
ERICA LOPO DE 

ARAUJO 

PROJETO 
FONTES RENOVÁVEIS DE ENERGIA PARA A 

PRODUÇÃO RURAL NA REGIÃO DE BOM 
JESUS-PI 

FABIO LUIZ 
ZANATTA 

PROJETO 

POPULARIZAÇÃO DA MORFOLOGIA PARA 
ALUNOS E PROFESSORES DA REDE 

PÚBLICA DE ENSINO DA MACRORREGIÃO 
DE PICOS-PI 

FATIMA REGINA 
NUNES DE SOUSA 

PROJETO 

MARATONA DE PROGRAMAÇÃO: 
PREPARANDO JOVENS GRADUANDOS 

PARA OS DESAFIOS DA TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO! 

GLAUBER DIAS 
GONCALVES 

PROGRAMA 
MINERAÇÃO DE TALENTOS DA 

INFORMÁTICA (MTI) 
GLAUBER DIAS 

GONCALVES 

PROJETO 
BOAS PRÁTICAS DE ENFERMAGEM PARA A 

PROMOÇÃO DA CICATRIZAÇÃO DE 
FERIDAS COMPLEXAS 

GRAZIELLE 
ROBERTA FREITAS 

DA SILVA 

PROJETO 

INTERVENÇÃO SOCIOECONÔMICA NA 
COMUNIDADE DE CATADORES DE 

RESÍDUOS SÓLIDOS DE FLORIANO: UMA 
PROPOSTA INTERDISCIPLINAR 

JAIRO DE 
CARVALHO 
GUIMARAES 



 

PROJETO 
LEITURA E PRODUÇÃO DE TEXTOS NA 
ESCOLA PÚBLICA: DIÁLOGOS ENTRE A 
UNIVERSIDADE E A EDUCAÇÃO BÁSICA 

JUSCELINO 
FRANCISCO DO 
NASCIMENTO 

PROJETO 

SALA DE AULA VOLANTE: UMA 
ABORDAGEM SOBRE A SAÚDE DA MULHER 

EM ESCOLAS PÚBLICAS DA 
MICRORREGIÃO DE PICOS 

LARISSA ALVES 
GUIMARAES 

PROJETO SAÚDE DA MULHER NA COMUNIDADE 
LIA CRUZ VAZ DA 
COSTA DAMASIO 

PROJETO SAÚDE DA MULHER 360° 
LIA CRUZ VAZ DA 
COSTA DAMASIO 

PROJETO 
PRÁXIS - PROJETO DE EXTENSÃO EM 

FILOSOFIA 

MAURICIO 
FERNANDES DA 

SILVA 

PROJETO 
“PARTICIPANDO DAS AÇÕES DE CONTROLE 

DE DOENÇAS DE NOTIFICAÇÃO 
COMPULSÓRIA NO HU/PI” 

TELMA MARIA 
EVANGELISTA DE 

ARAUJO 

PROJETO 
RECONHECER-SE: EXPEDIÇÃO DE 

CULTURA, ARTE E AGROECOLOGIA NO SUL 
DO PIAUÍ 

VIVIANY LUCIA 
FERNANDES DOS 

SANTOS 

PROJETO 
PRIMEIROS PASSOS NA ROBÓTICA PARA 

COMUNIDADE DE PICOS 

ROMUERE 
RODRIGUES 

VELOSO E SILVA 

PROJETO “PEQUENOS CONSCIENTES” 
JAMYLLA MIRCK 

GUERRA DE 
OLIVEIRA 

PROJETO 

ASSISTÊNCIA ODONTOLÓGICA, PARA 
CONTROLE DE INFECÇÕES 

HOSPITALARES, AOS PACIENTES 
INTERNADOS NAS UTIS DO HOSPITAL 

UNIVERSITÁRIOS DA UFPI 

WAGNER LEAL 
SERRA E SILVA 

FILHO 

PROJETO 
ECONOMIA SOLIDÁRIA: ATITUDE, SAÚDE E 

SUSTENTABILIDADE 

IZABEL CRISTINA 
FALCAO JUVENAL 

BARBOSA 

PROJETO 
MONTAGEM E MANUTENÇÃO DE 

COMPUTADORES VISANDO O MERCADO DE 
TRABALHO 

FLÁVIO HENRIQUE 
DUARTE DE 

ARAÚJO 

PROJETO 
INCLUSÃO DIGITAL E SOCIAL PARA 

CRIANÇAS E JOVENS 

ANA ALICE SALMITO 
NOLÊTO DE 

CAMPOS FERREIRA 

PROJETO MÉDICO VETERINÁRIO DA FAMÍLIA 
MARCIA PAULA 

OLIVEIRA FARIAS 

PROJETO PTIA NA COMUNIDADE 
IOLANDA 

CARVALHO 
FONTENELE 

PROJETO MEDIAÇÃO PARA A TRANSFORMAÇÃO 
RAIMUNDA ALVES 

MELO 

PROJETO EDUCAÇÃO EM SAÚDE NA COMUNIDADE 
NATALIA PEREIRA 

MARINELLI 

PROJETO 
PROMOÇÃO DA QUALIDADE DE VIDA DE 

IDOSOS RESIDENTES EM UM ABRIGO 

CONCEICAO DE 
MARIA FRANCO DE 
SA NASCIMENTO 



 

PROJETO 
NÚCLEO DE EXPERIMENTAÇÃO EM 

AGROECOLOGIA: CONTRIBUINDO NA 
CONSTRUÇÃO DO BEM VIVER. 

CRISTIANE LOPES 
CARNEIRO D 

ALBUQUERQUE 

PROJETO 
ATENÇÃO À SAÚDE BUCAL DE CRIANÇAS E 
SEUS FAMILIARES EM ATENDIMENTO NO 
HOSPITAL INFANTIL LUCÍDIO PORTELA. 

ADRIANA MARIA 
VIANA NUNES 

PROJETO 

CONSULTA DE NUTRIÇÃO A GESTANTES 
ATENDIDAS DURANTE O PRÉ-NATAL NO 

AMBULATÓRIO DO INSTITUTO DE 
PERINATOLOGIA DO PIAUÍ. 

GEANIA DE SOUSA 
PAZ LIMA 

PROJETO 
ASSISTÊNCIA DE ENFERMAGEM A 

PESSOAS COM FERIDAS, ESTOMIAS E 
INCONTINÊNCIAS NA ATENÇÃO BÁSICA 

CLAUDIA DANIELLA 
AVELINO 

VASCONCELOS 
BENICIO 

PROJETO 
INFORME ECONÔMICO: CIÊNCIA E 

REALIDADE 
JOÃO SOARES DA 

SILVA FILHO  

PROJETO 

UMA VIAGEM NO MUNDO DO FAZ DE 
CONTA:CONTAR HISTÓRIAS COMO 

INTERVENÇÃO SOCIOEDUCATIVA A PARTIR 
DO IMAGINÁRIO INFANTIL. 

HILDA MARA LOPES 
ARAUJO 

PROJETO 
HORTO COMUNITÁRIO – SEMEANDO 

PLANTAS QUE CURAM 

IZABEL CRISTINA 
FALCAO JUVENAL 

BARBOSA 

PROJETO 
BORA CURIÁ: EXPOSIÇÃO INTERATIVA DO 
PROJETO DE PAISAGISMO PARQUE CURIÁ 

KARENINA 
CARDOSO MATOS 

PROJETO 
A ESCRITA LITERÁRIA SOB AS LUZES DO 

CINEMA: ENCONTROS ENTRE O 
ROMANESCO E O FÍLMICO 

WELBERT FEITOSA 
PINHEIRO 

PROJETO 
EDUCAÇÃO EM SAÚDE MEDIADA POR 

TECNOLOGIAS DIGITAIS PARA O 
ENFRENTAMENTO DA COVID-19 

ANA LARISSA 
GOMES MACHADO 

PROJETO 

PRODUÇÃO DO RESUMO CIENTÍFICO 
COMO INSTRUMENTO FORMATIVO E 

FORMA DE DIVULGAÇÃO DE PESQUISAS 
ACADÊMICAS CONFORME ABNT NBR 6028 

SORAYA OKA LOBO 

PROJETO 
PROJETO COVID-19: INTERAÇÃO COM A 

COMUNIDADE 

ANA ROBERTA 
VILAROUCA DA 

SILVA 

PROJETO 

FORMAÇÃO EM TECNOLOGIAS DIGITAIS DE 
INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO: 

RESPONSABILIDADES E DESAFIOS PARA 
USO E APLICAÇÃO DA EDUCAÇÃO 

MEDIADA POR COMPUTADOR NA SALA DE 
AULA. 

GILDASIO GUEDES 
FERNANDES 

PROJETO 
PROJETO COVID-19: FIQUE EM CASA COM 

O PTIA 
TERESA CRISTINA 

MOURA COSTA 

PROJETO 
PROJETO COVID-19: PROMOÇÃO E 

SUPORTE EM SAÚDE MENTAL 
SOFIA LAURENTINO 
BARBOSA PEREIRA 

PROJETO 
PROJETO COVID-19: TELE- EDUCAÇÃO EM 

SAÚDE 
NATALIA PEREIRA 

MARINELLI 



 

PROJETO 
ORIENTAÇÕES EM SAÚDE SOBRE 

EPIDEMIA COVID-19 VIA CALL CENTER 
CARINE ALVES 
NERY SANTOS 

PROJETO 

PROJETO COVID-19: PRODUZIR, CUIDAR E 
COMER EM CASA - AGROECOLOGIA PARA A 

SOBERANIA ALIMENTAR NO SEMIÁRIDO 
PIAUIENSE EM TEMPOS DE PANDEMIA 

JULIANA DO 
NASCIMENTO 

BENDINI 

PROJETO 
CINE SAÚDE: A SÉTIMA ARTE AGREGANDO 

CONHECIMENTO EM SAÚDE 
DIONIS DE CASTRO 
DUTRA MACHADO 

PROJETO 
A CONSTRUÇÃO DA MEMÓRIA HISTÓRICA 
DA CIDADE DE SÃO JOSÉ DO PEIXE, PIAUÍ 

FRANCISCO DE 
ASSIS DE SOUSA 

NASCIMENTO 

PROJETO 

IMPLANTAÇÃO DA UNIDADE 
DEMONSTRATIVA “TIPO MANDALA” NO 

CULTIVO DA ALFACE NO COLÉGIO 
TÉCNICO DE FLORIANO 

JOSIMARI REGINA 
PASCHOALOTO 

PROJETO 

PRODUÇÃO DE COMPOSTO ORGÂNICO 
COM RESTOS DE ALIMENTOS DO 

RESTAURANTE UNIVERSITÁRIO DO CAFS E 
SEU APROVEITAMENTO POR 

HORTICULTORES DE FLORIANO-PI. 

MARIA DA 
CONCEICAO 

BEZERRA DA SILVA 
MATIAS 

PROJETO 
CURSO DE REDAÇÃO NOTA 1000 PARA O 

ENEM 
MARTTEM COSTA 

DE SANTANA 

PROJETO 

“VERDE QUE TE QUERO VIDA”: 
HARMONIZACAO AMBIENTAL DO HOSPITAL 

DE CAMPANHA PARA PACIENTES DO 
COVID-19 NA UFPI 

SERGIO LUIZ GALAN 
RIBEIRO 

PROJETO 
CUSCUZ COM CIÊNCIA E FÉ - NUTRINDO A 

ALMA 
GLAUCIA NONATO 

PORTO 

PROJETO 
PROJETO DE NIVELAMENTO EM 
PORTUGUÊS E MATEMÁTICA DA 

UFPI/UFDPAR- CMRV 

SISSY DA SILVA 
SOUZA 

PROJETO DIÁLOGOS DA EXTENSÃO 
CLEANIA DE SALES 

SILVA 

PROJETO 
EM BUSCA DE EXTENSIONISTAS PARA O 

ENFRENTAMENTO DO CORONAVIRUS 
CLEANIA DE SALES 

SILVA 

PROJETO 
HORTO COMUNITÁRIO – SEMEANDO 

PLANTAS QUE CURAM 

IZABEL CRISTINA 
FALCAO JUVENAL 

BARBOSA 

PROJETO 
INFORME ECONÔMICO: CIÊNCIA E 

REALIDADE 
JOÃO SOARES DA 

SILVA FILHO 

PROJETO 

EDUCAÇÃO AMBIENTAL NO ENSINO NÃO 
FORMAL: UNIDADE DE CONSERVAÇÃO 
FLONA PALMARES COMO ESPAÇO DE 

APRENDIZAGEM 

PATRICIA MARIA 
MARTINS NAPOLIS 

PROJETO 
A ESCOLA VAI À FLORESTA: ABORDAGENS 

EM EDUCAÇÃO AMBIENTAL 
PATRICIA MARIA 

MARTINS NAPOLIS 

PROJETO 

PROJETO COVID-19- BIOSSEGURANÇA NA 
COMUNIDADE: AÇÕES DE 
BIOSSEGURANCA PARA O 

FUNCIONAMENTO ADEQUADO DE MICRO E 

THIALLY BRAGA 
GONCALVES 



 

PEQUENAS EMPRESAS DURANTE O 
PERÍODO DE PANDEMIA DA COVID-19. 

PROJETO 

MANUAL MULTIPROFISSIONAL DE 
SEGURANÇA DO TRABALHO EM ÉPOCA DE 
COVID-19: UMA PROPOSTA DE PREVENÇÃO 

E COMBATE À PANDEMIA 

JOAO MARCELO DE 
CASTRO E SOUSA 

PROJETO 
PROJETO COVID 19: É MELHOR PREVENIR 

DO QUE REMEDIAR 

IZABEL CRISTINA 
FALCAO JUVENAL 

BARBOSA 

PROJETO 

PROJETO COVID 19 - A ESCOLA LONGE 
DOS OLHOS, MAS PERTO PELA 

INFORMAÇÃO: FORMAÇÃO INICIAL PARA 
EDUCAÇÃO REMOTA. 

IVENILTON 
ALEXANDRE DE 
SOUZA MOURA 

PROJETO 
PROJETO COVID-19: MAIS QUE VACINAR, 

PROTEGER 

IGHO LEONARDO 
DO NASCIMENTO 

CARVALHO 

PROJETO 
PROJETO COVID-19: JUNTOS NO USO DA 

MÁSCARA 
ISAURA DANIELLI 

BORGES DE SOUSA 

PROJETO 

PROJETO COVID-19: PROMOÇÃO DA SAÚDE 
DOS TRABALHADORES DE SAÚDE E 

COMUNIDADE EM GERAL EM TEMPOS DE 
PANDEMIA: PROTEGER CONVIDA 

LILIAN MACHADO 
VILARINHO DE 

MORAES 

PROJETO 

PROJETO COVID-19: FORMAÇÃO PARA O 
USO DAS TDICS NO ENSINO REMOTO 
EMERGENCIAL (ERE) EM TEMPOS DE 

PANDEMIA 

GABRIEL 
EIDELWEIN 
SILVEIRA 

PROJETO 
UNIVERSIDADE E SOCIEDADE - EDUCAÇÃO 

A PARTIR DAS MÍDIAS 

FRANCISCO 
LEONARDO TORRES 

LEAL 

PROJETO 
PROMOÇÃO DA SAÚDE E BEM-ESTAR EM 

TEMPOS DE ENFRENTAMENTO À COVID-19 
JULIANNE VIANA 
FREIRE PORTELA 

PROJETO 
PROJETO COVID-19: SE LIGA NA REDE! 

DESCOMPLICANDO A CIÊNCIA E 
PROMOVENDO SAÚDE 

LEONARDO 
HENRIQUE GUEDES 

DE MORAIS LIMA 

PROJETO 

PROJETO COVID-19: NARRATIVAS E 
CUIDADOS DAS PESSOAS 

AFRODESCENDENTES EM RELAÇÃO À 
PANDEMIA 

FRANCILENE BRITO 
DA SILVA 

PROJETO 

PROJETO COVID-19 MINUTO DA 
UNIVERSIDADE - DIÁLOGOS 

COMUNITÁRIOS COM CRIATIVIDADE, 
INOVAÇÃO E NARRATIVAS 

TRANSMIDIÁTICAS SOBRE ENTOMOLOGIA. 

LUCIANA BARBOZA 
SILVA 

PROJETO 

PROJETO COVID-19: IMPLEMENTAÇÃO E 
USO DE UM MUSEU-LABORATÓRIO DIGITAL 

DE BIOLOGIA COMO TECNOLOGIA DE 
ASSISTÊNCIA PEDAGÓGICA, CRIAÇÃO DE 

AULAS PRÁTICAS E ENTRETENIMENTO 
CULTURAL COMUNITÁRIO EM TEMPOS DE 

ENFRENTAMENTO AO CORONAVÍRUS. 

DANIEL BARBOSA 
LIARTE 

PROJETO 
PROJETO COVID-19: FORTALECENDO A 
SAÚDE MENTAL DOS PROFESSORES DA 

REDE DE ENSINO ESTADUAL DE BOM 

LARISSA DE 
OLIVEIRA FONTES 



 

JESUS - PI COM FERRAMENTAS DE 
COACHING FRENTE A PANDEMIA 

PROJETO 

PROJETO COVID-19: DESENVOLVIMENTO 
DE EPI´S VIA MANUFATURA ADITIVA E 

INJEÇÃO COMO ALTERNATIVA DE 
PREVENÇÃO AO COVID-19 

TATIANNY SOARES 
ALVES 

PROJETO 

PRÁTICAS DE EDUCAÇÃO 
INTERPROFISSIONAL EM SAÚDE NA 

PREVENÇÃO À COVID-19 E ÀS DOENÇAS 
NEGLIGENCIADAS. 

MÁRCIA LUIZA DOS 
SANTOS BESERRA 

PESSOA 

PROJETO 
INCLUSÃO DIGITAL E REDES SOCIAIS NA 

TERCEIRA IDADE 

ANA ALICE SALMITO 
NOLÊTO DE 

CAMPOS FERREIRA 

PROJETO 

PROJETO COVID-19 - A UFPI NA 
COMUNIDADE: PRÁTICAS 

PSICOEDUCATIVAS DE PREVENÇÃO E 
ENFRENTAMENTO À COVID-19 

MARIA DO 
SOCORRO SANTOS 

LEAL PAIXÃO 

PROJETO 

DISSEMINAÇÃO DE CONHECIMENTO EM 
PLATAFORMAS DE MÍDIAS SOCIAIS SOBRE 

A PANDEMIA, DESVENDANDO AS FAKE 
NEWS. 

CARLA SOLANGE 
DE MELO 

ESCORCIO 
DOURADO 

PROJETO INFORMAÇÕES SEM FAKE NEWS 
AMANDA SILVEIRA 

DENADAI 

PROJETO 

PROJETO COVID-19: CONFERECOMCIÊNCIA 
- BASEANDO-SE EM EVIDÊNCIAS 
CIENTÍFICAS PARA SUPERAR A 

DESINFORMAÇÃO E AS NOTÍCIAS FALSAS 
EM TEMPOS DE PANDEMIA 

LARISSA ALVES 
GUIMARAES 

PROJETO 

PROJETO COVID-19: CAPACITAÇÃO DOS 
TRABALHADORES DOS SERVIÇOS DE 

ENTREGA DE ALIMENTOS NAS FORMAS DE 
PROTEÇÃO 

HELIO CAVALCANTI 
ALBUQUERQUE 

NETO 

PROJETO 

PROJETO COVID- 19: ALTERNATIVAS DE 
SOCIABILIDADE EM TEMPOS DE PANDEMIA: 

DIALOGANDO E APRENDENDO COM AS 
TICS 

MARLI CLEMENTINO 
GONCALVES 

PROJETO 

PROJETO COVID-19: QUALIFICAÇÃO NO 
DESIGN DE EQUIPAMENTOS PARA 

PROTEÇÃO INDIVIDUAL EPI’S - MÁSCARAS 
DE PROTEÇÃO 

JEFFERSON 
MENDES DE SOUZA 

PROJETO 
ROJETO COVID-19: ATENÇÃO À SAÚDE DO 

IDOSO EM TEMPO DE COVID-19 
THEIDES BATISTA 

CARNEIRO 

PROJETO 
PROJETO COVID-19: USO DE MÍDIAS E 
TECNOLOGIAS EDUCATIVAS PARA A 

PROMOÇÃO DO PARTO HUMANIZADO 

HERLA MARIA 
FURTADO JORGE 

PROJETO 
PROJETO COVID-19:ATENÇÃO ÀS 

GESTANTES E PUÉRPERAS UTILIZANDO AS 
MÍDIAS E TECNOLOGIAS ACESSÍVEIS. 

GIRZIA SAMMYA 
TAJRA ROCHA 

PROJETO 

PROJETO COVID-19 - USO DE CIÊNCIAS DE 
DADOS E PREDIÇÃO PARA APOIO E 

TOMADA DE DECISÃO EM TEMPOS DE 
PANDEMIA 

JOSE MARIA PIRES 
DE MENEZES 

JUNIOR 



 

PROJETO 
PROJETO COVID-19: A UFPI EM CASA NAS 
AÇÕES COLABORATIVAS DA PEDAGOGIA 

ENTRE AFETOS DA PANDEMIA 

MARIA DOLORES 
DOS SANTOS 

VIEIRA 

PROJETO 

PROJETO COVID-19: IMPORTÂNCIA DO 
CONHECIMENTO DAS MEDIDAS 

PREVENTIVAS PARA ENFRENTAMENTO E 
COMBATE AO NOVO CORONAVÍRUS 

VAGNER JOSE 
MENDONCA 

PROJETO 
COVID-19: LADEM EXPLICA A COVID-19 NO 

NOSSO DIA-A-DIA 
TICIANA MARIA 

LUCIO DE AMORIM 

PROJETO 
PROJETO COVID-19: TECNOLOGIAS 

EDUCATIVAS PARA PROMOÇÃO DA SAÚDE 
DO IDOSO. 

FRANCISCA TEREZA 
DE GALIZA 

PROJETO 

PROJETO COVID-19: VISIBILIDADE E 
DIVULGAÇÃO DAS ACOES SINDICAIS 

RURAIS NA MICRORREGIÃO ALTO MÉDIO 
GURGUÉIA: BOM JESUS, CRISTINO 

CASTRO, SANTA LUZ E BARREIRAS DO 
PIAUÍ 

JOAO PAULO 
CHARRONE 

PROJETO 

PROJETO COVID 19 - "SONO E 
ALIMENTAÇÃO: AÇÕES PARA MELHORIA DA 
QUALIDADE DE VIDA EM TEMPOS DE COVID 

19" 

RENATO MENDES 
DOS SANTOS 

PROJETO PROJETO COVID-19: QUIZ NA QUARENTENA 
RAIMUNDO FEITOSA 

NETO 

PROJETO 

PROJETO COVID-19: EDUCAÇÃO EM 
NEUROLOGIA E PSIQUIATRIA A RESPEITO 

DOS IMPACTOS DA PANDEMIA PELO 
COVID-19 

KELSON JAMES 
SILVA DE ALMEIDA 

PROJETO 
PROJETO COVID-19: ALIMENTOS 

EMERGENCIAIS E ESTRATÉGIAS DE 
SEGURANÇA ALIMENTAR 

JOSE RIBAMAR DE 
SOUSA JUNIOR 

PROJETO 

PROJETO COVID-19: PRODUÇÃO DE FACE 
SHIELDS E BABY SHIELDS EM IMPRESSORA 

3D PARA FLORIANO-PI E MUNICÍPIOS 
VIZINHOS 

DANIEL COSTA 
FORTIER 

PROJETO 
PROJETO COVID-19: LÍNGUA PORTUGUESA 
EM ATIVIDADES REMOTAS NA EDUCAÇÃO 

BÁSICA NO PIAUÍ E NO CEARÁ 

JUSCELINO 
FRANCISCO DO 
NASCIMENTO 

PROJETO 
I MOSTRA DE EMPREENDEDORISMO E 

NEGÓCIOS 

FABIANA 
RODRIGUES DE 

ALMEIDA CASTRO 

PROJETO 
PROJETO COVID 19: BORBOLETANDO... EM 

CASA TAMBÉM SE APRENDE! 

SANDRA LIMA DE 
VASCONCELOS 

RAMOS 

PROJETO 

PROJETO COVID-19: COMUNIDADE, 
AGROECOLOGIA E DEFESA DO 

TERRITÓRIO - A CONSTRUÇÃO DE UMA 
HORTA COMUNITÁRIA NO BAIRRO SÃO 
JOAQUIM EM DEFESA DO TERRITÓRIO 

ATINGIDO PELO PROGRAMA LAGOAS DO 
NORTE 

MARIA SUELI 
RODRIGUES DE 

SOUSA 

PROJETO BIOTECNOLOGIA NA ESCOLA 
DURCILENE ALVES 

DA SILVA 



 

PROJETO 
PROJETO COVID-19: EDUCAÇÃO POLÍTICA 
PARA UMA CIDADANIA ATIVA EM TEMPOS 

DE PANDEMIA E DE PÓS-PANDEMIA 

VITOR EDUARDO 
VERAS DE SANDES 

FREITAS 

PROJETO 

PROJETO: DESENVOLVIMENTO DE UMA 
CAMARA DE DESINFECÇÃO DE BAIXO 

CUSTO A SER UTILIZADA NO COMBATE AO 
COVID-19 

FRANCISCO DE 
ASSIS DA SILVA 

MOTA 

PROJETO 
PROJETO COVID-19: SAÚDE E QUALIDADE 

DE VIDA EM TEMPOS DE PANDEMIA – 
ORIENTAÇÕES À POPULAÇÃO PIAUIENSE. 

SAMANTHA VIANA 
CASTELO BRANCO 
ROCHA CARVALHO 

PROJETO 

PROJETO COVID-19: PLATAFORMAS 
DIGITAIS COMO FERRAMENTA PARA O 

ESTUDO - UMA RESPOSTA AO 
ENFRENTAMENTO DA PANDEMIA 

LILIAN SILVA 
CATENACCI 

PROJETO 
PROJETO COVID 19: PROMOÇÃO DA SAÚDE 

E PREVENÇÃO DA COVID 19 EM IDOSOS 
QUE MORAM SOZINHOS 

BRUNA KAREN 
CAVALCANTE 
FERNANDES 

PROJETO 
PROJETO COVID-19: LIGA ACADÊMICA DE 

SAÚDE DA FAMÍLIA E COMUNIDADE NO 
ENFRENTAMENTO À COVID-19 

ANTONIO FERREIRA 
MENDES DE SOUSA 

PROJETO 
PROJETO COVID-19: ENTENDENDO SUAS 
MEDIDAS DE CONTROLE E TRANSMISSÃO 

FELIPE CAVALCANTI 
CARNEIRO DA SILVA 

PROJETO 

PROJETO COVID-19: “ENFERMEET”- 
INTERAÇÕES NECESSÁRIAS PARA 

EDUCAÇÃO, INFORMAÇÃO E 
SENSIBILIZAÇÃO NO ENFRENTAMENTO À 

PANDEMIA 

JESSICA DE 
MENEZES 
NOGUEIRA 

PROJETO 

PROJETO COVID-19: COMUNIDADE QUE 
SUSTENTA A AGRICULTURA (CSA) COMO 

ESTRATÉGIA DE ENFRENTAMENTO A 
PANDEMIA 

VIVIANY LUCIA 
FERNANDES DOS 

SANTOS 

PROJETO 
PROJETO COVID-19 COVID-19 E OS 

ANIMAIS DOMÉSTICOS 

LUANNA SOARES 
DE MELO 

EVANGELISTA 

PROJETO 
PROJETO COVID-19: CHÁ-LEGRANDO EM 

TEMPOS DE PANDEMIA 
LÍVIA MARIA NUNES 

DE ALMEIDA 

PROJETO 

PROJETO COVID-19: BIOLOGIA NA REDE: 
ENCURTANDO DISTÂNCIAS E 

EXERCITANDO O CÉREBRO EM TEMPOS DE 
PANDEMIA. / I FÓRUM DE ECOLOGIA E 

EVOLUÇÃO. 

PAULO VICTOR DE 
OLIVEIRA 

PROJETO 

PROJETO COVID-19: ASSISTÊNCIA TÉCNICA 
E EXTENSÃO RURAL BUSCANDO OTIMIZAR 

AÇÕES PARA O ENFRENTAMENTO DA 
PANDEMIA DO NOVO CORONAVÍRUS 

ARTENISA 
CERQUEIRA 
RODRIGUES 

PROJETO 

PROJETO COVID-19: APLICATIVO PARA 
PROPAGAÇÃO DE INFORMAÇÕES 

CIENTÍFICAS ACESSÍVEIS SOBRE O COVID-
19 E AVERIGUAÇÃO DA SAÚDE GERAL E 

BUCAL DA REDE DE PACIENTES DAS 
CLÍNICAS-ESCOLA DA ODONTOLOGIA-UFPI 

KARLA ROVARIS DA 
SILVA 

PROJETO 
PROJETO COVID-19: ALIMENTOS 

DESIDRATADOS, SAÚDE, SABOR E 
ADRIANA GALVAO 



 

IMUNIDADE EM TEMPOS DE QUARENTENA 

PROJETO 
INCLUSÃO DIGITAL E CIDADANIA PARA 
CRIANÇAS E JOVENS DO PROGRAMA 

BOLSA FAMÍLIA 

ANA ALICE SALMITO 
NOLÊTO DE 

CAMPOS FERREIRA 

PROJETO 

EDUCAÇÃO E SAÚDE NO CAMPO: 
COMBATE À COVID-19 ENTRE 

AGRICULTORES DE PEQUENAS 
PROPRIEDADES DO TERRITÓRIO DO VALE 

DOS RIOS PIAUÍ E ITAUEIRA, PIAUÍ 

ELISON FABRICIO 
BEZERRA LIMA 

PROJETO 
COVID-19: FABLABTHE EM AÇÃO NO 

ENFRENTAMENTO DA COVID-19 
MARCELO BARBOSA 

FURTINI 

PROJETO 
ACOMPANHAMENTO 

FARMACOTERAPÊUTICO EM PEDIATRIA. 
DÉBORA 

CAVALCANTE BRAZ 

PROJETO 

PROJETO COVID-19: DESCOMPLICANDO A 
NUTRIÇÃO E SEGURANÇA DOS ALIMENTOS 
NO CONTEXTO DA PANDEMIA POR SARS-

COV-2. 

JOSIE HAYDEE LIMA 
FERREIRA 

PARANAGUA 

PROJETO 
PROJETO COVID-19: A HORTICULTURA 

ORGÂNICA SUSTENTÁVEL E ALIMENTAÇÃO 
SEGURA EM AMBIENTE DOMICILIAR 

BARTIRA ARAUJO 
DA SILVA VIANA 

PROJETO 
PROJETO COVID-19: ACOLHIMENTO 

PSICOLÓGICO EMERGENCIAL E OFICINAS 
DE CUIDADO EM SAÚDE MENTAL 

ANA RAQUEL DE 
OLIVEIRA 

PROJETO 

COVID-19: CAPACITAÇÃO DAS 
ALTERAÇÕES MORFOLÓGICAS HUMANAS 

EM DECORRÊNCIA DO CORONAVÍRUS 
PARA PROFESSORES DA REDE PÚBLICA 

DE ENSINO DO MUNICÍPIO DE PICOS 

FATIMA REGINA 
NUNES DE SOUSA 

PROJETO 
OS IMPERATIVOS DO COVID-19: EDUCAÇÃO 

PARA A INCLUSÃO SOCIAL E PARA O 
DIREITO À CIDADANIA 

FRANCISCO 
WILLIAMS DE ASSIS 

SOARES 
GONCALVES 

PROJETO 

USO RACIONAL DE MEDICAMENTOS E 
CONCILIAÇÃO MEDICAMENTOSA PARA 

GESTANTES HOSPITALIZADAS EM 
MATERNIDADE DE REFERÊNCIA 

SABRINA MARIA 
PORTELA 

CARNEIRO 

PROJETO 
PROJETO COVID-19: EDUCAÇÃO 

DOMICILIAR NO CONTEXTO DA PANDEMIA 
CRISTIANE FEITOSA 

PINHEIRO 

PROJETO 
PROJETO COVID-19: O DIREITO EM 

CONTATO COM A COMUNIDADE 
SAMUEL PONTES 
DO NASCIMENTO 

PROJETO 
ATENÇÃO À SAÚDE BUCAL DE CRIANÇAS E 
SEUS FAMILIARES EM ATENDIMENTO NO 
HOSPITAL INFANTIL LUCÍDIO PORTELA. 

ADRIANA MARIA 
VIANA NUNES 

PROJETO 

PROJETO COVID-19: “LEVANTA, SACODE A 
POEIRA E DÁ A VOLTA POR CIMA”. 

ESTRATÉGIAS DE MARKETING DIGITAL 
PARA MICROEMPREENDEDORES 

INFORMAIS DE FLORIANO/PI. 

LEONARDO VICTOR 
DE SA PINHEIRO 

PROJETO DVDTECA EM AÇÃO 
NÚBIA SUELY 

CANEJO SAMPAIO 



 

PROJETO 

VIGILÂNCIA DE FATORES DE RISCOS E 
PROTEÇÃO PARA INFECÇÃO RELACIONADA 

À ASSISTENCIA À SAÚDE PELA BUSCA E 
NOTIFICAÇÃO DOS CASOS. 

ODINÉA MARIA 
AMORIM BATISTA 

PROJETO 
PROJETO COVID-19: INFORMAÇÃO, SAÚDE 
E EDUCAÇÃO DAS PESSOAS SURDAS NO 

MUNICÍPIO DE FLORIANO/PI 

ROBERTA GOMES 
DE ARAUJO 

PROJETO 

PROJETO COVID-19: DESIGN DE 
EQUIPAMENTOS DE PROTEÇÃO INDIVIDUAL 
EPI’S: MÁSCARAS DE PROTEÇÃO E BATAS 
PARA USO POR PROFISSIONAIS DE SAÚDE 

DO HU/UFPI 

SIMONE FERREIRA 
DE ALBUQUERQUE 

PROJETO PROJETO COVID-19: SE LIGA, SE CUIDA! 
JAMYLLA MIRCK 

GUERRA DE 
OLIVEIRA 

PROJETO 

PROMOÇÃO DO AUTOCUIDADO PARA O 
ENFRENTAMENTO DA COVID-19 EM 

PESSOAS COM DIABETES MELLITUS TIPO 2 
POR MEIO DO CONTATO TELEFÔNICO 

BRUNA KAREN 
CAVALCANTE 
FERNANDES 

PROJETO 

PROJETO COVID 19: TRABALHO 
PROFISSIONAL DO SERVIÇO SOCIAL NO 

ENFRENTAMENTO A PANDEMIA NO SUS E A 
INTERSETORIALIDADE DAS POLÍTICAS 

PÚBLICAS: DIÁLOGOS LOCAIS E 
INTERNACIONAIS 

EDNA MARIA 
GOULART 
JOAZEIRO 

PROJETO 
PROJETO COVID-19: PROMOÇÃO DA SAÚDE 

E PREVENÇÃO DO AGRAVO EM 
GESTANTES E PUÉRPERAS 

JARDELINY CORREA 
DA PENHA 

PROJETO 
PROJETO COVID-19: “DIÁLOGOS E 

VIVÊNCIAS COM O SUAS EM TEMPOS DE 
COVID-19” 

IRACILDA ALVES 
BRAGA 

PROJETO 
PROJETO COVID-19: CUIDANDO DO 

CUIDADOR EM TEMPOS DE REDES SOCIAIS 

GIOVANNA DE 
OLIVEIRA LIBÓRIO 

DOURADO 

PROJETO 

LETRAS ESTRANGEIRAS EM AÇÃO: 
FORTALECENDO LAÇOS ENTRE 

UNIVERSIDADE E SOCIEDADE EM TEMPOS 
DE ISOLAMENTO SOCIAL 

PATRICIA DE 
OLIVEIRA LUCAS 

PROJETO 
FAB LAB - FABRICAÇÃO DIGITAL À 

PROTOTIPAGEM 
MARCELO BARBOSA 

FURTINI 

PROJETO 

PROJETO COVID-19: “DIALOGANDO SOBRE 
DIVERSIDADE, DIREITOS E CIDADANIA EM 
TEMPOS DE PANDEMIA E DE ISOLAMENTO 

SOCIAL”. 

ROSILENE 
MARQUES 

SOBRINHO DE 
FRANÇA 

PROJETO 
PROJETO COVID-19: AMEAÇA DA 

(IN)SEGURANÇA ALIMENTAR EM TEMPOS 
DE PANDEMIA 

RAIMUNDO NONATO 
OLIVEIRA SILVA 

PROJETO 
NA ROTA DA SUPERAÇÃO: APOIO AOS 

CAMINHONEIROS DE FLORIANO NA LUTA 
CONTRA A COVID-19 

JAIRO DE 
CARVALHO 
GUIMARAES 

PROJETO 

MULHERES CAMPONESAS CHEFES DE 
FAMÍLIA NO ENFRENTAMENTO AO COVID-

19: EDUCAÇÃO POPULAR DE SAÚDE E 
PRÁTICAS SANITÁRIAS NO MEIO RURAL 

MARIA DO 
SOCORRO PEREIRA 

DA SILVA 



 

PROJETO 

ESCUTA,ATENDIMENTO 
PSICOPEDAGÓGICO E ASSESSORIA JUNTO 

A PROFESSORES DO MUNICÍPIO DE 
FLORIANO EM TEMPOS DE COVID-19: UMA 
PROPOSTA DA BRINQUEDOTECA MUNDO 

ENCANTADO DO CAFS 

CARLA ANDREA 
SILVA 

PROJETO 
DIVULGAÇÃO DA CIÊNCIA POR ELAS: UMA 
FERRAMENTA AO ENFRENTAMENTO AO 

COVID-19 

JOSY ANTEVELI 
OSAJIMA FURTINI 

PROJETO COVID 19NUJOC CHECAGEM 
ANA REGINA 

BARROS REGO 
LEAL 

PROJETO 
AÇÕES DE BIOSSEGURANÇA NO COMBATE 

À COVID-19 EM ESPAÇOS PÚBLICOS 

FRANCISCO 
GILBERTO 

FERNANDES 
PEREIRA 

PROJETO 

PALESTRAS DE ORIENTAÇÃO E 
CONSCIENTIZAÇÃO SOBRE A QUALIDADE 

DA ÁGUA DAS ESCOLAS PÚBLICAS 
MUNICIPAIS DE PARNAÍBA (PI). 

KARINA OLIVEIRA 
DRUMOND 

PROJETO 

"SINDROME METABÓLICA EME SCOLAS 
PÚBLICAS DE TERESINA: UMA PROPOSTA 
DE INTERVENÇÃO PARA PROMOÇÃO DA 

SAÚDE". 

KARLA ANDRADE 
DE OLIVEIRA 

PROGRAMA 
ABORDAGEM INTERDISCIPLINAR NO 
CUIDADO EM SAÚDE EM HOSPITAL 
PEDIÁTRICO DE TERESINA, PIAUÍ. 

DÉBORA 
CAVALCANTE BRAZ 

PROJETO 

AUTONOMIA FEMININA NO CAMPO: 
ASSISTÊNCIA TÉCNICA EM AVICULTURA 

CAIPIRA A PROPRIEDADES RURAIS SOB A 
GESTÃO DE MULHERES EM BOM JESUS 

STELIO BEZERRA 
PINHEIRO DE LIMA 

PROJETO 
CINEMA E PSIQUIATRIA: A VIDA IMITANDO A 

ARTE 
LEONARDO SERVIO 

LUZ 

PROJETO 
EDUCAÇÃO EM SAÚDE COMO ESTRATÉGIA 
PARA UMA ATENÇÃO INTEGRAL À SAÚDE 

DA MULHER 

LÍVIA CARVALHO 
PEREIRA 

PROJETO 

INTEGRAÇÃO TECNOLÓGICA A CRIAÇÃO 
DE CAPRINOS E OVINOS, NO 

ASSENTAMENTO CHUPEIRO EM ELIZEU 
MARTINS-PI 

POLLYANA 
OLIVEIRA DA SILVA 

PROJETO 
LEITURAS DA PRODUÇÃO ARQUITETÔNICA 

CONTEMPORÂNEA 

ROBERTO ALVES 
DE LIMA 

MONTENEGRO 
FILHO 

PROJETO 
PROJETO COVID-19: OFICINA DE 

PROJETOS E INFORMAÇÃO 
SANDRA SELMA 

BARBOSA SARAIVA 

PROJETO 
TECNOLOGIAS EDUCATIVAS PARA 

PROMOÇÃO DA SAÚDE DE CRIANÇAS E 
ADOLESCENTES 

LUISA HELENA DE 
OLIVEIRA LIMA 

PROJETO 
DIVULGAÇÃO E ALFABETIZAÇÃO 

CIENTÍFICA POR MEIO DAS MÍDIAS DIGITAIS 
EDNEIDE MARIA 

FERREIRA DA SILVA 



 

PROJETO 
PROJETO COVID-19: INFORMAÇÃO E 
CHECAGEM COMO ESTRATÉGIAS DO 

RÁDIO NO ENFRENTAMENTO AO COVID-19 

PAULO FERNANDO 
DE CARVALHO 

LOPES 

PROJETO 

PROJETO COVID-19: TELECUIDADO NA 
PANDEMIA DA COVID-19: BEM-ESTAR 

PESSOAL DO CUIDADOR E DA PESSOA 
IDOSA NO MUNICÍPIO DE FLORIANO-PI. 

ANGELINA 
MONTEIRO 
FURTADO 

PROJETO 

PROJETO COVID-19: MENLI – UM 
APLICATIVO MOBILE PARA COMUNIDADE 
SURDA DE VÁRZEA QUEIMADA – JAICÓS - 

PI. 

FRANK CESAR 
LOPES VERAS 

PROJETO 

PROJETO COVID-19: LABORATÓRIO 
VIRTUAL DE ASSESSORIA COLABORATIVA 

PARA APRENDER E ENSINAR COM 
TECNOLOGIAS DIGITAIS DA INFORMAÇÃO E 

COMUNICAÇÃO 

ALGELESS MILKA 
PEREIRA MEIRELES 

DA SILVA 

PROJETO 
PROJETO COVID-19 "INDÍGENAS WARAO DA 

VENEZUELA: AÇÕS DE PREVENÇÃO E 
COMBATE AO CORONAVIRUS" 

CARMEN LUCIA 
SILVA LIMA 

PROJETO 
PROJETO COVID19: GERINDO AS 

DEMANDAS DA MULHER EM TEMPOS DE 
CRISE. 

LIA CRUZ VAZ DA 
COSTA DAMASIO 

PROJETO 
PRODUÇÃO DE ÁLCOOL 70 INPM E ÁLCOOL 

EM GEL COMO AÇÃO PARA O 
ENFRENTAMENTO DA COVID-19 

RAFAELA LUIZ 
PEREIRA SANTOS 

PROJETO DIGITALIZAMEMP 
ELAINE PONTES 

BEZERRA 

PROJETO 
PET INFORMA: EXPERIÊNCIAS PÚBLICAS 

COMPARTILHADAS EM TEMPOS DE 
PANDEMIA COVID-19 

CECILIA MARIA 
RESENDE 

GONCALVES DE 
CARVALHO 

PROJETO LPT ACADÊMICO 
JOSE RIBAMAR 
LOPES BATISTA 

JUNIOR 

PROJETO DIÁLOGOS DA DIGNIDADE 
OLIVIA BRANDAO 
MELO CAMPELO 

PROJETO 
HOSPITALIDADE TURÍSTICA NO ESTADO DO 

PIAUÍ 
GILDASIO GUEDES 

FERNANDES 

PROJETO 

UM MUSEU NO QUINTAL CONTRA A 
EXCLUSÃO SOCIOTERRITORIAL: 

SOCIALIZAÇÃO, EDUCAÇÃO E 
ORGANIZAÇÃO DE ACERVO NO MUSEU 

COMUNITÁRIO DA ESPERANÇA. 

JOINA FREITAS 
BORGES 

PROJETO 
CONVERSAS SOBRE EDUCAÇÃO, ARTES E 

PANDEMIA: PET/ PEDAGOGIA CONVIDA. 
HILDA MARA LOPES 

ARAUJO 

PROJETO 

APLICAÇÕES TECNOLÓGICAS DIGITAIS DE 
INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO COMO 

POTENCIALIDADE PARA ATUAÇÃO 
PROFISSIONAL: VIVÊNCIAS PROFISSIONAIS 

REMOTAS EM TEMPOS DE PANDEMIA. 

LEOMA 
ALBUQUERQUE 

MATOS 

PROJETO 
CINEMA E PSIQUIATRIA: A VIDA IMITANDO A 

ARTE 
LEONARDO SERVIO 

LUZ 



 

PROJETO 
CARUSSANDÊ - CARURU, SAMBA E DENDÊ SHAIANE VARGAS 

DA SILVEIRA 

PROJETO 

ARTE, COMUNICAÇÃO E AGROECOLOGIA: 

PRÁXIS PARA (RE)EXISTIR DIANTE DA 

PANDEMIA 

KELCI ANNE 

PEREIRA 

PROJETO 

COVID 19: INTERVENÇÃO NO 

SOBREPESO/OBESIDADE MEDIANTE UM 

PROGRAMA DE EXERCÍCIOS FÍSICOS. 

AHECIO KLEBER 

ARAUJO BRITO 

PROJETO 
PROJETO COVID-19: CANTO POPULAR MARIA JACINTA 

BOLA RAMOS 

PROJETO 

PROJETO COVID-19: A ARTE TE COMVIDA-

2020 A PEGAR UMA C@RONA COM A 

ALEGRIA E FICAR DENDI-CASA 

MARIA JACINTA 

BOLA RAMOS 

PROJETO 
PIANO UFPI BRUNA MARIA DE 

LIMA VIEIRA 

PROGRAMA 

ORQUESTRA DE CORDAS DA UFPI: UMA 

EXPERIÊNCIA DE ENSINO, PESQUISA E 

EXTENSÃO VOLTADA PARA A PRÁTICA E 

REPERTÓRIO DA MÚSICA BRASILEIRA 

SAMUEL 

MENDONCA 

FAGUNDES 

PROJETO 

THE CELLO ENSEMBLE: PRÁTICA COLETIVA 

DO VIOLONCELO 

EDNARDO 

MONTEIRO G. DO 

MONTI 

PROJETO 
LUDOTECA CONTEMPLAR NO BAIRRO SHAIANE VARGAS 

DA SILVEIRA 

PROJETO 
CONVIVER NO CAMPUS SOFIA ARAUJO DE 

OLIVEIRA 

PROJETO 
PALCO DAS EMOÇÕES LILA CRISTINA 

XAVIER LUZ 

PROJETO 
EDUCAÇÃO MUSEAL E ENSINO DE 

HISTÓRIA: O MUSEU ‘OZILDO ALBANO’ 

JOSE PETRUCIO DE 

FARIAS JUNIOR 

PROJETO 
CULTURA E POÉTICA AUDIOVISUAL NA 

COMUNIDADE BREJÃO DOS AIPINS 

OZAIASANTONIO 

BATISTA 

PROJETO 
ORQUESTRA FILARMÔNICA VIRTUAL DO 

MEIO-NORTE (OFVMN) 

ALBA CHRISTINA 

BOMFIM SOUZA 

PROJETO 
INVENTÁRIO DA MÚSICA CAMPONESA DO 

SUL DO PIAUÍ 

FERNANDO 

MURATORI COSTA 

PROJETO 

RECONHECER-SE: EXPEDIÇÃO DE 

CULTURA, ARTE E AGROECOLOGIA NO SUL 

DO PIAUÍ 

VIVIANY LUCIA 

FERNANDES DOS 

SANTOS 



 

PROJETO 
MURAIS URBANOS: DO MURALISMO AO 

GRAFITE. 

GUSTAVO SILVANO 

BATISTA 

PROJETO 
CENAS CAMPONESAS:TEATRO, FORMAÇÃO 

HUMANA E ORGANIZAÇÃO SOCIAL 

KELCI ANNE 

PEREIRA 

PROJETO 

CORPOVERSO: LITERATURA E IDENTIDADE 

EM LIBRAS 

LEILA RACHEL 

BARBOSA 

ALEXANDRE 

PROJETO 
PROJETO DE INICIAÇÃO MUSICAL ALESSANDRA 

MARIA MAGALHÃES 

PROJETO 
EDUCAÇÃO MUSEAL E ENSINO DE 

HISTÓRIA: O MUSEU ‘OZILDO ALBANO’ 

JOSE PETRUCIO DE 

FARIAS JUNIOR 

PROJETO 
CULTURA E POÉTICA AUDIOVISUAL NA 

COMUNIDADE BREJÃO DOS AIPINS 

OZAIASANTONIO 

BATISTA 

PROJETO 
COVID-19: TEATRO EM CASA: A LEITURA 

DRAMÁTICA EM CENA 

ODAILTON ARAGAO 

AGUIAR 

PROJETO 

CORPOVERSO: LITERATURA E IDENTIDADE 

EM LIBRAS 

LEILA RACHEL 

BARBOSA 

ALEXANDRE 

PROJETO 
PROJETO DE INICIAÇÃO MUSICAL ALESSANDRA 

MARIA MAGALHÃES 

PROJETO 

MUITO ALÉM DOS SEUS LÁBIOS, MUITO 

ALÉM DAS SUAS MÃOS: UM TRABALHO 

CORPORAL PREVENTIVO PARA 

PROFESSORES E ALUNOS DE MÚSICA 

BRUNA MARIA DE 

LIMA VIEIRA 

PROJETO 
DUOBRASIL: MÚSICA BRASILEIRA PARA 

FLAUTA DOCE E PIANO 

BRUNA MARIA DE 

LIMA VIEIRA 

PROJETO 

NÓS-ARTES: AÇÕES DO LIBERTE PARA 

PROMOÇÃO DO BEM-ESTAR EMOCIONAL E 

MENTAL EM TEMPOS DA PANDEMIA DA 

COVID-19 

ROSA MARIA DE 

JESUS BRITO 

PROJETO 

INTERFACES EM ARQUEOLOGIA: 

PERSPECTIVAS E PROJEÇÕES. UM 

EVENTO DA DISCIPLINA MÉTODOS E 

TÉCNICAS DE PESQUISA EM 

ARQUEOLOGIA I 

ANA LUISA 

MENESES LAGE DO 

NASCIMENTO 

PROJETO 

PROJETO COVID-19: POÉTICAS DO 

COTIDIANO FAMILIAR EM TEMPOS DE 

ISOLAMENTO SOCIAL 

NÚBIA SUELY 

CANEJO SAMPAIO 

ROJETO  

COVID-10: MENLI- UM APLICATIVO MOBILE 

PARA COMUNIDADE SURDA DE VÁRZEA 

QUEIMADA – JAICÓS-PI 

FRANK CÉSAR 

LOPES VERAS 



 

 

EVENTOS DE EXTENSÃO CADASTRADOS ATÉ 16/10/2020 

 

TIPO NOME DO EVENTO DE EXTENSÃO 
COORDENADOR 

(A) 

SEMINÁRIO 

DIREITOS HUMANOS EM PAUTA: 
CRISE E DEMOCRACIA NO BRASIL: 
CRISE OU ESTADO DE EXCEÇÃO 
PERMANENTE? 

GABRIEL 
EIDELWEIN 
SILVEIRA 

JORNADA 
IV JORNADA DE ESTUDOS EM 
GEOGRAFIA 

CLÁUDIA MARIA 
SABÓIA DE 
AQUINO  

RODA DE 
CONVERSA 

I RODADA DE FILOSOFIA SOBRE 
ÉTICA, JUSTIÇA E POLÍTICA DO POLO 
DE GILBUÉS 

ELNÔRA MARIA 
GONDIM 
MACHADO LIMA 

SEMINÁRIO 
I SEMINÁRIO DE SOCIOLOGIA DA 
EDUCAÇÃO OS CLÁSSICOS DA 
SOCIOLOGIA DA EDUCAÇÃO 

FRANCISCO 
WILLIAMS DE 
ASSIS SOARES 
GONCALVES 

ATELIER 

VIII ATELIER UFPI ALASS - TRABALHO 
E FORMAÇÃO DA E NA POLÍTICA DE 
SAÚDE: PRODUÇÃO DE 
CONHECIMENTO, ATENÇÃO 
HOSPITALAR E INTERSETORIALIDADE 
NO SUS 

EDNA MARIA 
GOULART 
JOAZEIRO 

OFICINA 
OFICINA DE FORMAÇÃO POLÍTICA EM 
SAÚDE MENTAL 

SOFIA 
LAURENTINO 
BARBOSA 
PEREIRA 

RODA DE 
CONVERSA 

V DIA DO GEÓGRAFO 
BARTIRA ARAUJO 
DA SILVA VIANA 

SEMINÁRIO 

X SEMANA DE ENFERMAGEM DA 
UFPI/CSHNB – QUALIDADE DO CUIDAR 
EM ENFERMAGEM NO SUS: DESAFIOS 
NO CONTEXTO DA COVID-19 

ALINE RAQUEL DE 
SOUSA IBIAPINA 

CICLO DE 
PALESTRAS 

CICLO DE PALESTRAS: DEBATES 
GEOGRÁFICOS EM TEMPOS DE 
PANDEMIA 

RAIMUNDO 
WILSON PEREIRA 
DOS SANTOS 

RODA DE 
CONVERSA 

AGROECOLOGIA NA REDE 
JULIANA DO 
NASCIMENTO 
BENDINI 

MESA REDONDA 
 DISFORIA DE GÊNERO E 
REDESIGNAÇÃO SEXUAL 

WALLACE 
RODRIGUES DE 
HOLANDA 
MIRANDA 

SEMINÁRIO 
X SEMANA DA ENFERMAGEM 
TECNOLOGIAS EM SAÚDE: 
FERRAMENTAS PARA O CUIDADO 

JESSICA DE 
MENEZES 
NOGUEIRA 



 

SEMINÁRIO 
I SÉMINAIRE DE RENTRÉE ET FÊTE DE 
LA FRANCOPHONIE 

LARISSA MARIA 
FERREIRA DA 
SILVA 
RODRIGUES 

SEMINÁRIO 
II SEMANA DE LETRAS 
ESTRANGEIRAS DA UFPI DE PICOS 

JUSCELINO 
FRANCISCO DO 
NASCIMENTO 

SEMINÁRIO 
XIV SEMANA DE FILOSOFIA: 
PENSANDO AS IDEOLOGIAS 

DEYVISON 
RODRIGUES LIMA 

SEMINÁRIO 
V SEMANA DE RECEPÇÃO DOS 
CALOUROS DE BIOLOGIA 2020.1 
(TERESINA) 

WILLIAN MIKIO 
KURITA 
MATSUMURA 

WORKSHOP 

WORKSHOP 2 – DESENVOLVIMENTO 
PESSOAL, AUTOCONHECIMENTO, 
PERCEPÇÃO DO OUTRO E 
COMUNICAÇÃO. 

FRANCISCO 
MESQUITA DE 
OLIVEIRA 

SEMINÁRIO 
III SEMANA ACADÊMICA DE CIÊNCIA 
POLÍTICA- UFPI 

VITOR EDUARDO 
VERAS DE 
SANDES FREITAS 

SEMINÁRIO 
A AVALIAÇÃO DOS PROGRAMAS DE 
PÓS-GRADUAÇÃO DA ÁREA DE 
COMUNICAÇÃO E INFORMAÇÃO 

GUSTAVO 
SILVANO BATISTA 

SEMINÁRIO 

I SEMINÁRIO DE ENSINO NAS 
ENGENHARIAS E 
ARQUITETURA:“METODOLOGIAS 
ATIVAS DE ENSINO E AS NOVAS 
DCN´S”. 

MAYRA 
FERNANDES 
NOBRE 
MOSCARDI 

CIRCUITO 
CIRCUITO DE SABERES TEÓRICO 
PRÁTICOS EM ESTÁGIO 
SUPERVISIONADO 

LANY LEIDE DE 
CASTRO ROCHA 
CAMPELO 

MINICURSO 
MINICURSO: DIREITO E RELAÇÕES 
RACIAIS 

MARIA SUELI 
RODRIGUES DE 
SOUSA 

SEMINÁRIO 

I SEMINÁRIO DO CURSO DE 
FILOSOFIA/ CEAD - DISCUSSÕES 
FILOSÓFICAS: ALGUMAS 
ABORDAGENS 

ELNORA MARIA 
GONDIM 
MACHADO LIMA 

SIMPÓSIO 

III SIMPÓSIO NORDESTINO DE 
RECURSOS NATURAIS E 
POTENCIALIDADES TERAPÊUTICAS E 
AGREGANDO AO NOSSO EVENTO, 
OCORRERÁ A O II ENCONTRO DA 
REDE DE COOPERAÇÃO EM 
FARMACOLOGIA DO CENTRO-NORTE-
NORDESTE BRASILEIRO E I SIMPÓSIO 
INTERNACIONAL INTEGRADO DE 
FARMACOLOGIA E TERAPÊUTICA. 

ALDEIDIA 
PEREIRA DE 
OLIVEIRA 

OFICINA  
OFICINA: ELABORAÇÃO DE PROJETO 
DE EXTENSÃO 

CRISTIANE LOPES 
CARNEIRO D 
ALBUQUERQUE 

ENCONTRO 
III ENCONTRO NACIONAL DE 
DISCURSO, IDENTIDADE E 
SUBJETIVIDADE 

JOAO BENVINDO 
DE MOURA 



 

JORNADA 
XI JORNADA CIENTÍFICA DA 
RESIDÊNCIA MÉDICA DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUÍ 

AVELAR ALVES 
DA SILVA 

COLOQUIO 
I COLÓQUIO PIAUIENSE DE PESQUISA 
FILOSÓFICA 

EMERSON 
CARLOS 
VALCARENGHI 

ENCONTRO 
VI ENCONTRO NACIONAL E I 
ENCONTRO LATINOAMERICANO DE 
EDUCAÇÃO POPULAR EM SAÚDE 

JOSE IVO DOS 
SANTOS 
PEDROSA 

OFICINA 
PRÁTICA DE CONCURSOS DE 
PROJETO 

ROBERTO ALVES 
DE LIMA 
MONTENEGRO 
FILHO 

CONGRESSO 

XI CONGRESSO NACIONAL DE 
ENGENHARIA MECÂNICA: FONTES DE 
ENERGIA RENOVÁVEIS E OS 
DESAFIOS PARA A ENGENHARIA. 

SIMONE DOS 
SANTOS HOEFEL 

SEMINÁRIO 
SEMCIBIO - SEMINÁRIOS DE CIÊNCIAS 
BIOLÓGICAS 

GLEICE RIBEIRO 
ORASMO 

ENCONTRO 
VI ENCONTRO NACIONAL E I 
ENCONTRO LATINO AMERICANO DE 
EDUCAÇÃO POPULAR E SAÚDE 

ANTONIO 
VLADIMIR FELIX 
DA SILVA 

CICLO DE 
PALESTRAS 

CICLO DE PALESTRAS “DIALOGANDO 
SOBRE DIREITOS, CIDADANIA E 
POLÍTICAS PÚBLICAS EM TEMPOS DE 
PANDEMIA E DE ISOLAMENTO 
SOCIAL” 

ROSILENE 
MARQUES 
SOBRINHO DE 
FRANÇA 

RODA DE 
CONVERSA 

RODA DE CONVERSA “ENSINO 
MEDIADO POR TECNOLOGIAS” 

JUSCELINO 
FRANCISCO DO 
NASCIMENTO 

SEMINÁRIO 
SEMINÁRIO GESTÃO DEMOCRÁTICA 
NA ESCOLA: DIÁLOGOS 
NECESSÁRIOS 

CRISTIANA 
BARRA TEIXEIRA 

OFICINA 

CONHECENDO A ROTINA 
ADMINISTRATIVO-PEDAGÓGICA E A 
PRÁTICA DOCENTE EM GEOGRAFIA 
NO ENSINO FUNDAMENTAL E MÉDIO 

RAIMUNDO 
WILSON PEREIRA 
DOS SANTOS 

RODA DE 
CONVERSA 

RODA DE CONVERSA 
“HOMESCHOOLING EM ALDEIAS 
INDÍGENAS” 

CRISTIANE 
FEITOSA 
PINHEIRO 

RODA DE 
CONVERSA 

RODA DE CONVERSA “É POSSÍVEL O 
HOMESCHOOLING PARA CRIANÇAS 
COM DEFICIÊNCIA?” 

CRISTIANE 
FEITOSA 
PINHEIRO 

WORKSHOP 
WORKSHOP: EDIÇÃO DE VÍDEOS 
MODULO BÁSICO 

GABRIEL 
EIDELWEIN 
SILVEIRA 

WORKSHOP 

WORKSHOP: "O USO DE 
PLATAFORMAS DIGITAIS GRATUITAS 
NA EDUCAÇÃO REMOTA 
EMERGENCIAL (ERE)" 

GABRIEL 
EIDELWEIN 
SILVEIRA 

WORKSHOP 

WORKSHOP: ENQUADRAMENTO, 
MODOS DE AUTO-EXIBIÇÃO E 
POSTURA PROFISSIONAL: PRINCIPAIS 
TÉCNICAS, CONCEITOS E CUIDADOS 

GABRIEL 
EIDELWEIN 
SILVEIRA 



 

ESPECÍFICOS PARA A GRAVAÇÃO DE 
VÍDEO E APRESENTAÇÃO EM 
PÚBLICO 

CONFERÊNCIA  
AS TECNOLOGIAS DO 
CONHECIMENTO NA SOCIEDADE 
INFORMACIONAL 

GABRIEL 
EIDELWEIN 
SILVEIRA 

WORKSHOP 
A UTILIZAÇÃO DE FERRAMENTAS 
LÚDICAS E DINÂMICAS NO ENSINO 
REMOTO. 

GABRIEL 
EIDELWEIN 
SILVEIRA 

CONFERÊNCIA 
O USO DA TECNOLOGIA NA 
FORMAÇÃO DE PROFESSORES. 

GABRIEL 
EIDELWEIN 
SILVEIRA 

CONFERÊNCIA 
EDUCAÇÃO A DISTÂNCIA E ENSINO 
REMOTO EMERGENCIAL: 
FUNDAMENTOS E DIFERENÇAS. 

GABRIEL 
EIDELWEIN 
SILVEIRA 

OFICINA 

BUSCANDO ALTERNATIVAS PARA A 
EDUCAÇÃO EM TEMPOS DE 
PANDEMIA: FUNCIONDALIADES DO 
“MEET” 

GABRIEL 
EIDELWEIN 
SILVEIRA 

PALESTRA 
HOMESCHOOLING, ENSINO REMOTO 
E EAD NO CONTEXTO DA PANDEMIA 

CRISTIANE 
FEITOSA 
PINHEIRO 

PALESTRA 

SAÚDE MENTAL EM TEMPOS DE 
COVID-19: DESAFIOS E 
ALTERNATIVAS DE CUIDADO NO 
CONTEXTO DE DISTANCIAMENTO 
SOCIAL 

SOFIA 
LAURENTINO 
BARBOSA 
PEREIRA 

PALESTRA 
A EDUCAÇÃO DOMICILIAR NO BRASIL: 
HISTÓRIA DE UMA MODALIDADE 
EDUCACIONAL 

CRISTIANE 
FEITOSA 
PINHEIRO 

MOSTRA MOSTRA CIENTÍFICA AMBIENTAL 
PATRICIA MARIA 
MARTINS 
NAPOLIS 

ENCONTRO  
ENCONTRO DE EDUCAÇÃO 
AMBIENTAL 

PATRICIA MARIA 
MARTINS 
NAPOLIS 

PALESTRA 
OUTUBRO 60+ NA PANDEMIA DA 
COVID-19 

ANGELINA 
MONTEIRO 
FURTADO 

SIMPÓSIO  
I SIMPÓSIO MULTIPROFISSIONAL EM 
SAÚDE DO IDOSO (ONLINE) 

ANA LARISSA 
GOMES 
MACHADO 

SEMINÁRIO 
II SEMINÁRIO DE ÉTICA EM PESQUISA 
HUMANA - CEP/UFPI/CMPP 

RAIMUNDO 
NONATO 
FERREIRA DO 
NASCIMENTO 

PALESTRA 
EDUCAÇÃO E ARTE: EXPERIÊNCIAS, 
SABER E SENTIR 

MARIA DA 
CONCEICAO 
RODRIGUES 
MARTINS 

PALESTRA 
A PESQUISA NA PÓS-GRADUAÇÃO EM 
COMUNICAÇÃO: UM OLHAR SOBRE O 
PROJETO 

GUSTAVO 
SILVANO BATISTA 



 

CICLO DE 
PALESTRAS 

I CICLO DE PALESTRAS SOBRE O 
TERRITÓRIO PIAUIENSE 

WESLEY PINTO 
CARNEIRO 

CAMPANHA 
CAMPANHAS OUTUBRO ROSA E 
NOVEMBRO AZUL 

SALETE MARIA DA 
ROCHA CIPRIANO 
BRITO 

ENCONTRO 
I SEMANA DE ENGENHARIA CIVIL – 
UFPI 

ANDRESSA DE 
ARAUJO 
CARNEIRO 

ENCONTRO VI SETEMBRO AZUL DA UFPI 
ADILA SILVA 
ARAUJO 
MARQUES 

ENCONTRO IECEEL 
MARCOS 
ANTONIO 
TAVARES LIRA 

FÓRUM 
I FÓRUM INTERNACIONAL DE ENSINO 
MEDIADO POR TECNOLOGIAS 

ANA KARLA 
SOUSA DE 
OLIVEIRA 

OLIMPÍADA 
OLIMPÍADA BRASILEIRA DE 
INFORMÁTICA NA UFPI 

ROSIANNI DE 
OLIVEIRA CRUZ 

COLÓQUIO 
IV COLÓQUIO DE FILOSOFIA 
HERMENÊUTICA - RICOEUR EM 
DEBATE 

JOSE VANDERLEI 
CARNEIRO 

JORNADA 

I JORNADA DE ADMINISTRAÇÃO – 
UFPI - EMPREENDEDORISMO, 
GESTÃO E TECNOLOGIA: 
OPORTUNIDADES EM TEMPOS DE 
CRISE 

ANTONIO 
VINICIUS 
OLIVEIRA 
FERREIRA 

WORKSHOP 
WORKSHOP DESENVOLVENDO SOFT 
SKILLS PARA LÍDERES 

ADRIANA DA 
SILVA SIMOES 

PALESTRA 
PALESTRA EM COMEMORAÇÃO AO 
DIA DO BIÓLOGO 03 DE SETEMBRO 
DE 2020 

WILLIAN MIKIO 
KURITA 
MATSUMURA 

CICLO DE 
PALESTRAS 

BATE & VOLTA DIÁLOGOS - CICLO DE 
PALESTRAS (1ª EDIÇÃO) 

JOSE RIBAMAR 
LOPES BATISTA 
JUNIOR 

CAMPANHA 
AGOSTO DOURADO: CAMPANHA PELO 
ALEITAMENTO MATERNO 

LIA CRUZ VAZ DA 
COSTA DAMASIO 

CICLO DE 
PALESTRAS 

DIÁLOGOS EM EDUCAÇÃO EM 
TEMPOS DE PANDEMIA EDUCAÇÃO 
PRA VALER! NOVO FUNDEB E O 
FINANCIAMENTO DA EDUCAÇÃO 

CARMEN LUCIA 
DE SOUSA LIMA 

SEMINÁRIO  
I SEMINÁRIO DE LETRAMENTO 
ACADÊMICO (SELA) 

JOSE RIBAMAR 
LOPES BATISTA 
JUNIOR 

PALESTRA 

FEMINICÍDIO: NOTAS SOBRE A 
AUSÊNCIA DA INTERSECCIONALIDADE 
NO ÂMBITO DAS POLÍTICAS PÚBLICAS 
NO COMBATE DA VIOLÊNCIA E MORTE 
DE MULHERES POR GÊNERO. 

SOLANGE MARIA 
TEIXEIRA 

PALESTRA 
55º DIA DO ADMINISTRADOR – 
ADMINISTRAÇÃO: O BEM E O MAL 
COMO DUAS FACES DE UM MESMO 

PATRÍCIA 
CANTUÁRIA 
CARDOSO DE 



 

FENÔMENO ARAÚJO 

SEMINÁRIO  
MISSÕES DA CONSOLATA E A 
FORMAÇÃO DE UMA NOVA ELITE 
QUENIANA 

FRANCISCO 
PEREIRA DE 
FARIAS 

SEMINÁRIO ACESSO À JUSTIÇA NO SÉCULO XXI 
GABRIEL 
EIDELWEIN 
SILVEIRA 

CONGRESSO 
CONGRESSO DAS LIGAS 
ACADÊMICAS / IV CONGRESSO DAS 
LIGAS ACADÊMICAS DO NORDESTE 

CARLA MARIA DE 
CARVALHO LEITE 

WEBNÁRIO WEBINÁRIO (RE)QUINT(AR) - 
LEANDRO GOMES 
REIS LOPES 

PALESTRA 

INTERFACES EM ARQUEOLOGIA: 
PERSPECTIVAS E PROJEÇÕES. UM 
EVENTO DA DISCIPLINA MÉTODOS E 
TÉCNICAS DE PESQUISA EM 
ARQUEOLOGIA I 

ANA LUISA 
MENESES LAGE 
DO NASCIMENTO 

CICLO DE 
PALESTRAS 

CICLO DE ESTUDOS EM 
PARAMENTAÇÃO E 
DESPARAMENTAÇÃO NO CUIDADO AO 
PACIENTE COM COVID-19 

FRANCISCO 
GILBERTO 
FERNANDES 
PEREIRA 

ENCONTRO 
15 ANOS DO PET NO PIAUÍ: O QUE O 
PET JÁ FEZ PELO PIAUÍ 

MARLETE 
MOREIRA 
MENDES IVANOV 

CICLO DE 
PALESTRAS 

CICLO DE DEBATES: CONVIDA EM 
FOCO 

LILIAN MACHADO 
VILARINHO DE 
MORAES 

COLÓQUIO 
COLÓQUIO GADAMER - 60 ANOS DE 
VERDADE E MÉTODO 

GUSTAVO 
SILVANO BATISTA 

PALESTRA GESP CONECTANDO PESSOAS 
ADRIANA DA 
SILVA SIMOES 

SIMPÓSIO 
I SIMPÓSIO DE METODOLOGIAS 
CIENTÍFICAS DO NPCMED 

FATIMA REGINA 
NUNES DE SOUSA 

CICLO DE 
PALESTRAS 

CICLO DE ESTUDOS EM PREVENÇÃO 
E CONTROLE DE INFECÇÕES NOS 
SERVIÇOS DE DIÁLISE 

FRANCISCO 
GILBERTO 
FERNANDES 
PEREIRA 

CICLO DE 
PALESTRAS 

CICLO DE ESTUDOS EM 
GERENCIAMENTO DE ENFERMAGEM 
NOS SERVIÇOS DE ATENDIMENTO 
AOS CASOS DE COVID-19 

FRANCISCO 
GILBERTO 
FERNANDES 
PEREIRA 

SIMPÓSIO 

VIII SIMPÓSIO JURÍDICO DE PICOS: O 
DIREITO CONSTITUCIONAL NO 
CONTEXTO DA PANDEMIA DA COVID-
19 

CRISTIANE 
FEITOSA 
PINHEIRO 

JORNADA 
IV JORNADA ACADÊMICA DE 
BIOMEDICINA DA UFDPAR (IV JABM) 

AMANDA 
SILVEIRA 
DENADAI 

ENCONTRO 
SEMANA DE AÇÃO MUNDIAL - 
EDUCAÇÃO CONTRA A BARBÁRIE: 
POR ESCOLAS DEMOCRÁTICAS E 

ROSANA 
EVANGELISTA DA 
CRUZ 



 

PELA LIBERDADE DE ENSINAR 

SIMPÓSIO 
I SIMPÓSIO BRASILEIRO DE 
THYSANOPTERA (I SBT) 

ELISON FABRICIO 
BEZERRA LIMA 

ENCONTRO 
III ENCONTRO DE MONITORIA DO 
CURSO DE LICENCIATURA EM 
PEDAGOGIA CAFS/UFPI 

LEONARDO JOSE 
FREIRE CABO 

PALESTRA 

CONSTRUINDO CONHECIMENTOS EM 
TEMPO DE PANDEMIA: ASPECTOS 
LÓGICOS E TÉCNICOS DE 
TRABALHOS ACADÊMICOS 

NORMA 
PATRICYA LOPES 
SOARES 

COLÓQUIO 
I COLÓQUIO PRÉ-ENEM POPULAR 
VALE DO GURGUEIA 

MARA FRANCO 
DE AS 

CICLO DE 
PALESTRAS 

(LIVES) 
CICLO DE LIVES "ELAS FALAM" 

NUBIA DA SILVA 
BATISTA 
BRANDAO 

CONGRESSO 

V CONFID - CONGRESSO NACIONAL 
DE FILOSOFIA DO DIREITO: OS 
LIMITES ÉTICOS ENTRE O LÍCITO E O 
ILÍCITO EM TEMPOS DE PANDEMIA... 

FRANCISCO 
METON MARQUES 
DE LIMA 

SEMINÁRIO 

SEMINÁRIO ONLINE: FAMÍLIA NO 
PROCESSO DE 
DESINSTITUCIONALIZAÇÃO EM SAÚDE 
MENTAL NO BRASIL E NO PIAUÍ 

LUCIA CRISTINA 
DOS SANTOS 
ROSA 

JORNADA 
JORNADA DE BOTÂNICA DO MEIO-
NORTE 

AURENIVIA 
BONIFACIO DE 
LIMA 

DIÁLOGOS DIÁLOGOS DE CHECAGEM 
ANA REGINA 
BARROS REGO 
LEAL 

LIVES 

LIVES SOBRE CONHECIMENTO DE 
MODA, CULTURA, CONSUMO E 
TECNOLOGIA, DURANTE E PÓS 
PANDEMIA. 

GIZELA COSTA 
FALCÃO DE 
CARVALHO 

RODA DE DEBATES 
I RODA DE DEBATES: PENSANDO A 
SOCIEDADE ATRAVÉS DA CAPOEIRA 

CELSO DE BRITO 

CONGRESSO 

VII CONGRESSO SOBRE GÊNERO, 
EDUCAÇÃO E AFRODESCENDÊNCIA: 
AFRODESCENDENTES EM 
NARRATIVAS COTIDIANAS 

FRANCILENE 
BRITO DA SILVA 

CICLO DE 
PALESTRAS 

CICLO DE PALESTRAS SOBRE LÍNGUA 
BRASILEIRA DE SINAIS 

MARIA 
LOURDILENE 
VIEIRA BARBOSA 

DIÁLOGO CONVERSAÇÃO 

JANAINA MARIA 
DOS SANTOS 
FRANCISCO DE 
PAULA 

RODA DE 
CONVERSA 

AS POSTURAS FILOSÓFICAS FRENTE 
AO CORONAVIRUS 

ELNORA MARIA 
GONDIM 
MACHADO LIMA 

PALESTRA 
GENE - GESTÃO DE NEGÓCIOS NA 
ERA DA COVID-19 

PATRÍCIA 
CANTUÁRIA 



 

CARDOSO DE 
ARAÚJO 

SEMINÁRIO 

IV SEMINÁRIO DE GESTÃO E 
GESTORES DO CSHNB. ENSINO 
SUPERIOR, FORMAÇÃO DOCENTE E 
AS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS: O 
USO DE FERRAMENTAS 
TECNOLÓGICAS APLICADAS AO 
ENSINO-APRENDIZAGEM E AS 
ATIVIDADES REMOTAS 

FRANCISCO 
GLEISON DA 
COSTA 
MONTEIRO 

ENCONTRO  

II ENCONTRO PIAUIENSE DE 
HISTORIADORES DA EDUCAÇÃO E IX 
SEMINÁRIO DO NÚCLEO DE 
EDUCAÇÃO HISTÓRIA E MEMÓRIA: A 
PESQUISA EM HISTÓRIA DA 
EDUCAÇÃO NO CONTEXTO DA 
PANDEMIA 

AMADA DE 
CÁSSIA CAMPOS 
REIS 

ENCONTRO  
ENCONTRO DO GRUPO DE PESQUISA 
POLARQ - ESTADO DAS PESQUISAS 

ANA LUISA 
MENESES LAGE 
DO NASCIMENTO 

SEMINÁRIO 

SEMINÁRIO NOVA CARTOGRAFIA 
SOCIAL E A DEFESA DOS 
TERRITÓRIOS TRADICIONAIS EM 
TEMPOS DE PANDEMIA 

CARMEN LUCIA 
SILVA LIMA 

SEMINÁRIO 

SEMINÁRIO PERCEPÇÕES 
TEMPORAIS NA 
CONTEMPORANEIDADE: PARA ALÉM 
DA PANDEMIA 

ANA REGINA 
BARROS REGO 
LEAL 

RODA DE 
CONVERSA 

RODA DE CONVERSA "CIÊNCIA E FÉ" 
GLAUCIA NONATO 
PORTO 

RODA DE 
CONVERSA 

TENDAS VIRTUAIS "AGROECOLOGIA E 
POLÍTICA NO ENFRENTAMENTO À 
PANDEMIA" 

KELCI ANNE 
PEREIRA 

PALESTRA 
ACESSO À SAÚDE PARA A 
POPULAÇÃO LGBTQIA+: DESAFIOS E 
DEMANDAS 

MARCIO DENIS 
MEDEIROS 
MASCARENHAS 

JORNADA 
I JORNADA DE ESPECIALIDADES 
MÉDICAS DO PIAUÍ 

MARCIO DENIS 
MEDEIROS 
MASCARENHAS 

ENCONTRO 
I ENCONTRO DE EDUCAÇÃO MUSICAL 
DO PIAUÍ: DIÁLOGOS, CULTURAS E 
DESAFIOS REGIONAIS 

GABRIEL NUNES 
LOPES FERREIRA 

LIVES 

“CIÊNCIAS SOCIAIS E ARQUEOLOGIA 
EM TEMPOS DE PANDEMIA: LIVES 
SOBRE OS IMPACTOS DO 
ISOLAMENTO SOCIAL NA CRISE 
SANITÁRIA DA COVID19” 

FRANCISCA 
VERONICA 
CAVALCANTE 

EXPOSIÇÃO 
CONCURSO DE VÍDEOS REFERENTE 
AO DIA DO ADMINISTRADOR PÚBLICO 

ELVIA FLORENCIO 
TORRES XIMENES 

OFICINA OFICINA DE PIPAS E CATAVENTOS 
CARLA ANDREA 
SILVA 



 

MOSTRA 
MOSTRA DE BRINQUEDOS 

INCLUSIVOS 
CARLA ANDREA 
SILVA 

ENCONTRO 

II ENCONTRO DE GESTORES DO 

SEMIÁRIDO PICOENSE - GESTÃO 

DEMOCRÁTICA NA ESCOLA: 

DIÁLOGOS NECESSÁRIOS 

CRISTIANA 
BARRA TEIXEIRA 

ATELIER 

IX ATELIER UFPI ALASS FORMAÇÃO 

PROFISSIONAL E TRABALHO NA 

SAÚDE: A INTERSETORIALIDADE 

COMO DESAFIO PARA O SUS 

EDNA MARIA 
GOULART 
JOAZEIRO 

RODA DE 
CONVERSA 

RODA DE CONVERSA 

“HOMESCHOOLING EM ALTO-MAR” 

CRISTIANE 
FEITOSA 
PINHEIRO 

PALESTRA  
A PRODUÇÃO DE MATERIAL DIDÁTICO 

PARA “HOMESCHOOLING” 

CRISTIANE 
FEITOSA 
PINHEIRO 

PALESTRA 
REDES SOCIAIS E ENSINO DE 

LÍNGUAS 

JUSCELINO 
FRANCISCO DO 
NASCIMENTO 

ENCONTRO 

III SEMANA DO CURSO DE 

LICENCIATURA EM EDUCAÇÃO DO 

CAMPO CAFS/UFPI - OS DESAFIOS DA 

EDUCAÇÃO DO CAMPO EM TEMPOS 

DE PANDEMIA 

ÁGATA LAISA 
LAREMBERG 
ALVES 
CAVALCANTI 

CICLO DE 
PALESTRAS 

PRÁTICA DOCENTE E FORMAÇÃO DE 

PROFESSORES EM COMPUTAÇÃO: 

NOVAS AÇÕES PARA AS VISÕES DE 

UM NOVO TEMPO – ESTÁGIO III 

(ENSINO MÉDIO E TÉCNICO) 

KEYLLA MARIA DE 

SÁ URTIGA AITA 

CICLO DE 
PALESTRAS 

PRÁTICA DOCENTE E FORMAÇÃO DE 

PROFESSORES EM COMPUTAÇÃO: 

NOVAS AÇÕES PARA AS VISÕES DE 

UM NOVO TEMPO – ESTÁGIO II 

(ENSINO FUNDAMENTAL) 

KEYLLA MARIA DE 

SÁ URTIGA AITA 

CICLO DE 
PALESTRAS 

PRÁTICA DOCENTE E FORMAÇÃO DE 

PROFESSORES EM COMPUTAÇÃO: 

NOVAS AÇÕES PARA AS VISÕES DE 

UM NOVO TEMPO – ESTÁGIO I 

(EDUCAÇÃO INFANTIL) 

KEYLLA MARIA DE 

SÁ URTIGA AITA 

WORKSHOP 
I WORKSHOP SOBRE SAÚDE DO 

IDOSO 
EMIDIO MARQUES 
DE MATOS NETO 

ENCOTRO 

IV SEMANA DE EDUCAÇÃO DO CURSO 

DE PEDAGOGIA DO CAMPUS AMÍLCAR 

FERREIRA SOBRAL – CAFS/UFPI - 2020 

GERALDO DO 
NASCIMENTO 
CARVALHO 



 

ENCONTRO V SEMANA DO CALOURO 
NUBIA DA SILVA 
BATISTA 
BRANDAO 

WEBNÁRIO 

V WEBNÁRIO DO PROJETO DE 

EXTENSÃO: DIVULGAÇÃO E 

ALFABETIZAÇÃO CIENTÍFICA POR 

MEIO DAS MÍDIAS DIGITAIS 

EDNEIDE MARIA 
FERREIRA DA 
SILVA 

WEBNIÁRIO 

I WEBNÁRIO DO PROJETO DE 

EXTENSÃO DIVULGAÇÃO E 

ALFABETIZAÇÃO CIENTÍFICA POR 

MEIO DAS MÍDIAS DIGITAIS 

EDNEIDE MARIA 

FERREIRA DA 

SILVA 

WEBNIÁRIO 

IV WEBNÁRIO DO PROJETO DE 

EXTENSÃO: DIVULGAÇÃO E 

ALFABETIZAÇÃO CIENTÍFICA POR 

MEIO DAS MÍDIAS DIGITAIS 

EDNEIDE MARIA 

FERREIRA DA 

SILVA 

WEBNIÁRIO 

II WEBNÁRIO DO PROJETO DE 

EXTENSÃO: DIVULGAÇÃO E 

ALFABETIZAÇÃO CIENTÍFICA POR 

MEIO DAS MÍDIAS DIGITAIS 

EDNEIDE MARIA 

FERREIRA DA 

SILVA 

WEBNIÁRIO 

III WEBNÁRIO DO PROJETO DE 

EXTENSÃO: DIVULGAÇÃO E 

ALFABETIZAÇÃO CIENTÍFICA POR 

MEIO DAS MÍDIAS DIGITAIS 

EDNEIDE MARIA 

FERREIRA DA 

SILVA 

 
VISITA TÉCNICA VIRTUAL À REDE 

NACIONAL DE PESQUISA (RNP) 
KEYLLA MARIA DE 
SÁ URTIGA AITA 

FORUM  

IV GISDAY PIAUÍ - FÓRUM PARA 

USUÁRIOS DE SISTEMAS DE 

INFORMAÇÃO GEOGRÁFICA 

EMANUEL 
LINDEMBERG 
SILVA 
ALBUQUERQUE 

CICLO DE 
PALESTRA 

CICLO DE PALESTRAS: MERCADO DE 

TRABALHO EM TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO - CEAD/UFPI 

KEYLLA MARIA DE 
SÁ URTIGA AITA 

RODA DE 
CONVERSA 

NÓS-ARTES: AÇÕES DO LIBERTE 

PARA PROMOÇÃO DO BEM-ESTAR 

EMOCIONAL E MENTAL EM TEMPOS 

DA PANDEMIA DA COVID-19 

ROSA MARIA DE 
JESUS BRITO 

CICLO DE 
PALESTRA 

CICLO DE DEBATES: SOCIEDADE, 

ESTADO E POLÍTICAS EDUCACIONAIS 

EM TEMPOS DE DISTANCIAMENTO 

SOCIAL 

MARA FRANCO 
DE AS 

SEMINÁRIO 
II SEMINÁRIO DE ETNOBIOLOGIA DO 

CAFS 

JOSE RIBAMAR 
DE SOUSA 
JUNIOR 

SEMINÁRIO 
I SEMINÁRIO DE EDUCAÇÃO 

AMBIENTAL 

JOSE RIBAMAR 
DE SOUSA 
JUNIOR 



 

PALESTRA 

CRIANÇAS E ADOLESCENTES: 

PERCURSOS E LIMITES DA 

PROTEÇÃO INTEGRAL 

LILA CRISTINA 
XAVIER LUZ 

CIRCUITO CIRCUITO MODA EM DEBATE 

FRANCISCA 
DANIELLE 
ARAUJO DE 
SOUZA 

PALESTRA 

MUITO ALÉM DOS SEUS LÁBIOS, 

MUITO ALÉM DAS SUAS MÃOS: UM 

TRABALHO CORPORAL PREVENTIVO 

PARA PROFESSORES E ALUNOS DE 

MÚSICA 

BRUNA MARIA DE 
LIMA VIEIRA 

SHOW 
DUOBRASIL: MÚSICA BRASILEIRA 

PARA FLAUTA DOCE E PIANO 
BRUNA MARIA DE 
LIMA VIEIRA 

WEBNÁRIO 

I WEBNÁRIO DO NUPESCC: HISTÓRIA, 

TEORIA E RESISTÊNCIA DO 

CAMPESINATO BRASILEIRO 

JOAO PAULO 
CHARRONE 

SIMPÓSIO 
SIMPÓSIO PIAUIENSE 

MULTIPROFISSIONAL DE DEMÊNCIAS 
EMIDIO MARQUES 
DE MATOS NETO 

LIVE  
LIVE: O LUGAR DA GEOGRAFIA DA 

SAÚDE NA ATUAL PANDEMIA 
BARTIRA ARAÚJO 
DA SILVA VIANA  

LIVE 

CIÊNCIAS SOCIAIS E ARQUEOLOGIA 
EM TEMPOS DE PANDEMIA: LIVES 

SOBRE OS IMPACTOS DO 
ISOLAMENTO SOCIAL NA CRISE 

SANITÁRIA DA COVID19 

FRANCISCA 
VERÔNICA 

CAVALCANTE 

ENCONTRO 

RETIRO FILOSÓFICO ONLINE: 
EXERCÍCIOS ESPIRITUAIS DE SÊNECA 
PARA A CONSTRUÇÃO DA FORTALEZA 

INTERIOR NA QUARENTENA 

ELNORA MARIA 
GONDIM 

MACHADO LIMA 

LIVE  
LIVE PAINTING ARTE AFESTOS 

RESISTÊNCIA  
LUCIANA DE LIMA 

LOPES LEITE 

LIVE 
GRAVURAS ALTERNATIVAS: 

SOCIALIZANDO A ARTE 
IOLANDA COSTA 

CARVALHO 

LIVES 
DIÁLOGOS SOBRE SAÚDE MENTAL EM 

TEMPOS DE CRISE 
KLEYSON MATOS 

SILVA 

LIVE 
O PAPEL DA EXTENSÃO 
UNIVERSITÁRIA NO ENFRENTAMENTO 
DO CORONAVIRUS 

CLEANIA DE 
SALES SILVA 

LIVE 
EAD E ATIVIDADES REMOTAS NO 
ENSINO EM TEMPOS DE PANDEMIA 

CLEANIA DE 
SALES SILVA 

LIVE 
CUIDADOS COM O IDOSO EM TEMPOS 
DE CORONAVÍRUS 

CLEANIA DE 
SALES SILVA 

LIVE 

A FEIRA UFPI EM TEMPOS DE 
CORONAVÍRUS: DICAS DE ACESSO A 
UMA ALIMENTAÇÃO SAUDÁVEL E 
SEGURA 

CLEANIA DE 
SALES SILVA 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LIVE 
A UFPI CUIDANDO DE BOM JESUS: 
AÇÕES DO CPCE DIANTE DA COVID-19 

CLEANIA DE 
SALES SILVA 

LIVE 
A UFPI CUIDANDO DE FLORIANO: 
AÇÕES DO CAFS DIANTE DA COVID-19 

CLEANIA DE 
SALES SILVA 

LIVE 
A UFPI CUIDANDO DE PICOS: AÇÕES 
DO CSHNB DIANTE DA COVID-19 

CLEANIA DE 
SALES SILVA 

LIVE 
A  UFDPAR CUIDANDO DE PARNAÍBA: 
AÇÕES DE ENFRENTAMENTO À 
COVID-19 

CLEANIA DE 
SALES SILVA 

LIVE 
EMPREENDEDORISMO E INCUBAÇÃO 
DE EMPRESAS EM TEMPOS DE CRISE 

CLEANIA DE 
SALES SILVA 

LIVE 
CUIDANDO DO BEM-ESTAR E DA 
SAÚDE MENTAL 

CLEANIA DE 
SALES SILVA 

LIVE 
EMPREENDEDORISMO E INCUBAÇÃO 
DE EMPRESAS EM TEMPOS DE CRISE 

CLEANIA DE 
SALES SILVA 

LIVE 
PROTEGENDO INDÍGENAS WARAO DA 
COVID19 

CLEANIA DE 
SALES SILVA 
 

LIVE 
O USO DA TECNOLOGIA 3D EM NOSSA 
PROTEÇÃO 

CLEANIA DE 
SALES SILVA 

LIVE É TEMPO DE AMAR 
CLEANIA DE 
SALES SILVA 

LIVE 

A TRANSITORIEDADE E O CUIDAR DA 

VIDA 

 

CLEANIA DE 
SALES SILVA 

WEBCONFERÊNCIA  
SAÚDE MENTAL EM TEMPOS DE 

CRISE 
 CARLOS 
EDUARDO LEAL 



 

CURSOS DE EXTENSÃO CADASTRADOS ATÉ 16/10/2020 

NOME DO CURSO DE EXTENSÃO COORDENADOR (A) 

CURSO HOMESCHOOLING E A EDUCAÇÃO 

POR PRINCÍPIOS: APLICAÇÃO 

CRISTIANE FEITOSA 

PINHEIRO 

CURSO HOMESCHOOLING E A EDUCAÇÃO 

POR PRINCÍPIOS : FUNDAMENTOS" 

CRISTIANE FEITOSA 

PINHEIRO 

HISTÓRIA E MEMÓRIA: TEMPOS DE 

INCERTEZA CURSO DIÁLOGOS LOCAIS, 

NACIONAIS E INTERNACIONAIS SOBRE A 

PANDEMIA DA COVID 19 EM DIFERENTES 

CONTEXTOS 

EDNA MARIA GOULART 

JOAZEIRO 

ENSINO HÍBRIDO, REMOTO E A DISTÂNCIA EM 

TEMPOS DE PANDEMIA 

JUSCELINO FRANCISCO DO 

NASCIMENTO 

VIVENCIANDO ASPECTOS PRÁTICOS DA 

DOCÊNCIA EM GEOGRAFIA NO ENSINO 

MÉDIO 

RAIMUNDO WILSON PEREIRA 

DOS SANTOS 

AULA COLETIVA DE PRÁTICA DE 

VIOLONCELO. 

EDNARDO MONTEIRO 

GONZAGA DO MONTI 

INTRODUÇÃO À MÚSICA E TECNOLOGIA EDSON ANTONIO DE 

FREITAS FIGUEIREDO 

CURSO DE VIOLONCELO ONLINE - MÓDULO II ALBA CHRISTINA BOMFIM 

SOUZA 

CURSO DE EXTENSÃO DE VIOLONCELO ON-

LINE: MÓDULO I 

ALBA CHRISTINA BOMFIM 

SOUZA 

CORO VIRTUAL DA UFPI - MÓDULO I ALBA CHRISTINA BOMFIM 

SOUZA 

INTRODUÇÃO À ZOOARQUEOLOGIA: 

HUMANOS, ANIMAIS E AMBIENTES 

CLAUDIA MINERVINA SOUZA 

CUNHA 

CURSO DE ENCADERNAÇÃO ARTESANAL NÚBIA SUELY CANEJO 

SAMPAIO 

INICIAÇÃO AO TEATRO RAIMUNDO NONATO LIMA 

DOS SANTOS 

A PRÁTICA DE PESQUISA COM FONTES 

ORAIS E ACERVOS DOCUMENTAIS 

FRANCISCO DE ASSIS DE 

SOUSA NASCIMENTO 

INSTRUMENTOS DE PESQUISA EM 

EDUCAÇÃO 

ALEXANDRE LEITE DOS 

SANTOS SILVA 

CONTEXTUALIZAÇÃO E 

INTERDISCIPLINARIDADE NO ENSINO DE 

GARDNER DE ANDRADE 

ARRAIS 



 

CIÊNCIAS 

TECNOLOGIAS DIGITAIS PARA EDUCAÇÃO: 

GOOGLE PARA EDUCAÇÃO-NÍVEL BÁSICO" 

GARDNER DE ANDRADE 

ARRAIS 

CURSO LEITURA E MEDIAÇÃO PEDAGÓGICA 

E TECNOLÓGICA 

JUSCELINO FRANCISCO DO 

NASCIMENTO 

SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE: 

SUSCEPTIBILIDADES, SUSTENTABILIDADE E 

SUSCONTEMPORANEIDADES 

PATRICIA FERREIRA DE 

SOUSA VIANA 

CURSO DE FORMAÇÃO DE EDUCADORES EM 

PEDAGOGIA DA ALTERNÂNCIA 

KEYLA CRISTINA DA SILVA 

MACHADO 

TREINAMENTO PARA OLIMPÍADA BRASILEIRA 

DE INFORMÁTICA – OBI 

FLÁVIO HENRIQUE DUARTE 

DE ARAÚJO 

TOWARDS YOUR FLUENCY IN ENGLISH JUSCELINO FRANCISCO DO 

NASCIMENTO 

EXPRESSÃO ESCRITA: DA AUTO-

PERCEPÇÃOÀ PERCEPÇÃO DO MUNDO. 

ELIZABETH GONCALVES 

LIMA ROCHA 

ECONOMIA NA PANDEMIA: A CONJUNTURA 

DE CRISE GLOBAL E OS REBATIMENTOS NA 

ECONOMIA, NA POLÍTICA E NO MEIO 

AMBIENTE 

OSMAR GOMES DE ALENCAR 

JUNIOR 

III CURSO DE INTRODUÇÃO A PESQUISA 

CLÍNICA 

MARIA DO CARMO DE 

CARVALHO E MARTINS 

COMUNICAÇÃO POPULAR: PROCESSOS DE 

CRIAÇÃO E EDIÇÃO DE VÍDEO COM CELULAR 

KELCI ANNE PEREIRA 

MANEJO DAS URGÊNCIAS NEUROLÓGICAS KATRINE BEZERRA 

CAVALCANTI 

ESCRITA ACADÊMICA: CIÊNCIA, ACESSO E 

INOVAÇÃO 

CECILIA MARIA RESENDE 

GONCALVES DE CARVALHO 

TREINAMENTO DO PROGRAMA DE 

EFICIÊNCIA ENERGÉTICA 

NELBER XIMENES MELO 

BOAS PRÁTICAS DE MANIPULAÇÃO DE 

ALIMENTOS NA ESCOLA 

CECILIA MARIA RESENDE 

GONCALVES DE CARVALHO 

CONHECENDO A SIGLA LBTQIA+: SAÚDE DA 

PESSOA TRANS 

LIA CRUZ VAZ DA COSTA 

DAMASIO 

ATUALIDADES SOBRE SUICÍDIO ANA KARLA SOUSA DE 

OLIVEIRA 

 DESAFIOS DA LEISHMANIOSE VISCERAL NO 

BRASIL 

MARCIA PAULA OLIVEIRA 

FARIAS 



 

O MATERIALISMO HISTÓRICO-DIALÉTICO NA 

PRODUÇÃO DE CONHECIMENTOS EM 

POLÍTICAS EDUCACIONAIS 

MARIA DA PENHA FEITOSA 

FORMAÇÃO  PARA AUXILIARES ACADÊMICOS 

DE ALUNOS PÚBLICO-ALVO DA EDUCAÇÃO 

ESPECIAL DA UFPI 

BRUNNA STELLA DA SILVA 

CARVALHO MELO 

CURSO DE REDAÇÃO OFICIAL SEGUNDO 

MANUAL DE REDAÇÃO DA PRESDÊNCIA DA 

REPÚBLICA 

ELVIAFLORENCIO TORRES 

XIMENES 

GERENCIAMENTO DE RECURSOS 

FINANCEIROS E SUAS APLICAÇÕES LEGAIS 

EM TEMPOS DE CRISES 

ELVIAFLORENCIO TORRES 

XIMENES 

TÓPICOS ESPECIAIS EM ADMINISTRAÇÃO 

PÚBLICA: DESAFIOS E TENDÊNCIAS NO 

CENÁRIO ATUAL. 

MARIANE GORETTI DE SA 

BEZERRA LEAL 

PRONÚNCIA, RITMO E ENTONAÇÃO EM 

LÍNGUA FRANCESA 

LARISSA MARIA FERREIRA 

DA SILVA RODRIGUES 

LINGUAGEM C: TÉCNICAS E APLICAÇÕES BARTOLOMEU FERREIRA 

DOS SANTOS JUNIOR 

APRESENTAR-SE EM FRANCÊS LARISSA MARIA FERREIRA 

DA SILVA RODRIGUES 

METODOLOGIA DA PESQUISA CIENTÍFICA MARTA ALVES ROSAL 

INTRODUÇÃO A CLASSIFICAÇÃO E 

SEGMENTAÇÃO DE IMAGENS COM O 

SUPERVISELY 

RICARDO DE ANDRADE LIRA 

RABELO 

REVISÃO SISTEMÁTICA E METANÁLISE KARLA ANDRADE DE 

OLIVEIRA 

ODONTOPEDIATRIA  PROTOCOLOS E 

EVIDÊNCIAS CIENTÍFICAS 

MARINA DE DEUS MOURA DE 

LIMA 

ERSTESCHRITTE IN DIE DEUTSCHESPRACHE  

ALEMÃO PARA INICIANTES 

JUSCELINO FRANCISCO DO 

NASCIMENTO 

LA LENGUA ESPAÑOLA Y SU HISPANOFONÍA  

ESPANHOL PARA INICIANTES 

JUSCELINO FRANCISCO DO 

NASCIMENTO 

WEBINÁRIOS DE FÍSICA APLICADOS AO 

ENSINO MÉDIO 

JOSE MAILSON RAMOS 

FEITOSA 

INSTRUMENTOS TEÓRICOS E PRÁTICOS 

PARA A PESQUISA ACADÊMICA EM 

GEOGRAFIA 

RAIMUNDO WILSON PEREIRA 

DOS SANTOS 

A FILOSOFIA COMO CRÍTICA ÉTICOPOLÍTICA ELNORA MARIA GONDIM 



 

EXISTENCIAL: OLHARES DIVERSOS MACHADO LIMA 

MUNDO DO TRABALHO: EMPREGO, 

EMPREGABILIDADE, DESEMPREGO 

(ESTRUTURAL) E PRECARIZAÇÃO 

FRANCISCO PRANCACIO 

ARAÚJO DE CARVALHO 

CURSO DE INICIAÇÃO SOBRE ASPECTOS DO 

MANEJO REPRODUTIVO DE EQUINOS 

DEYSE NAIRA 

MASCARENHAS COSTA 

 CURSO DE INICIAÇÃO EM BIOSSEGURIDADE 

NO MANEJO DE ANIMAIS DE PRODUÇÃO 

DEYSE NAIRA 

MASCARENHAS COSTA 

 COVID19 E OUTRAS INFECÇÕES 

RESPIRATÓRIAS AGUDAS 

LIS CARDOSO MARINHO 

MEDEIROS 

QUIZ NA QUARENTENA RAIMUNDO FEITOSA NETO 

FORMAÇÃO DE EXTENSÃO PRÉ-ENEM: 

PRÁTICAS EDUCATIVAS EM CURSINHOS 

POPULARES 

MARA FRANCO DE AS 

EPISTEMOLOGIA DA CIÊNCIA, HISTÓRIA DA 

CIÊNCIA E DIDÁTICA DAS CIÊNCIAS: 

ARTICULAÇÕES POSSÍVEIS NA SALA DE AULA 

BONIEK VENCESLAU DA 

CRUZ SILVA 

PRATICAS REMOTAS PARA O ENSINO EM 

SALA DE AULA VIRTUAL 

CICERO DE BRITO NOGUEIRA 

 TÉCNICAS DO FOTOGRAMA ANTONIO QUARESMA DE 

SOUSA FILHO 

FOTOGRAFIA COMO ARTE ANTONIO QUARESMA DE 

SOUSA FILHO 

ABORDAGEM QUALITATIVA DA PESQUISA: 

DAS TÉCNICAS AO USO DE SOFTWARE DE 

ANÁLISE DE DADO 

MARA FRANCO DE AS 

WEBINÁRIO DA LIGA ACADÊMICA  DE 

BIOQUÍMICA MÉDICA –LABIM 

SALETE MARIA DA ROCHA 

CIPRIANO BRITO 

 QUESTÃO SOCIAL, DIREITOS E POLÍTICAS 

PÚBLICAS NA REALIDADE BRASILEIRA 

CONTEMPORÂNEA 

ROSILENE MARQUES 

SOBRINHO DE FRANÇA 

ORIENTAÇÕES DE ENCAMINHAMENTO DA 

PESQUISA SOCIAL: DA ELABORAÇÃO DO 

PROJETO A ESTRUTURA E NORMAS DA ABNT 

REIA SILVIA RIOS 

MAGALHAES 

CAPACITAÇÃO SOBRE NOVAS TECNOLOGIAS 

NA SALA DE AULA 

GILDASIO GUEDES 

FERNANDES 

CURSO DE CAPACITAÇÃO SOBRE NOVAS 

TECNOLOGIAS NA SALA DE AULAS PARA A 

PÓS GRADUAÇÃO 

GILDASIO GUEDES 

FERNANDES 



 

CURSO DE CAPACITAÇÃO EM EDIÇÃO DE 

VÍDEOS EM CELULAR PARA DOCENTES DE 

GRADUAÇÃO NA MODALIDADE EADE  

PROFISSIONAIS DE APOIO EDUCACIONAL. 

GILDASIO GUEDES 

FERNANDES 

CAPACITAÇÃO SOBRE NOVAS TECNOLOGIAS 

NA SALA DE AULAS PARA O COLÉGIO 

TÉCNICO DE TERESINA. 

KEYLLA MARIA DE SÁ 

URTIGA AITA 

CAPACITAÇÃO SOBRE NOVAS TECNOLOGIAS 

NA SALA DE AULAS PARA O COLÉGIO 

TÉCNICO DE BOM JESUS 

ELIESE IDALINO RODRIGUES 

CAPACITAÇÃO SOBRE NOVAS TECNOLOGIAS 

NAS SALAS DE AULA PARA  O COLÉGIO 

TÉCNICO DE FLORIANO. 

LEOMA ALBUQUERQUE 

MATOS 

LER E ESCREVER NA UNIVERSIDADE: 

INTRODUÇÃO AOS GÊNEROS ACADÊMICOS  

JOSE RIBAMAR LOPES 

BATISTA JUNIOR 

LEITURA E ESCRITA PARA JOVENS - 

INTRODUÇÃO AOS GÊNEROS CIENTÍFICOS 

JOSE RIBAMAR LOPES 

BATISTA JUNIOR 

O DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS 

ARTÍSTICOS NO ÂMBITO DAS 

COLABORAÇÕES INTERNACIONAIS: 

PROGRAMA DE TUTORIA ARTÍSTICA 

DEBORAH MORAES 

GONCALVES DE OLIVEIRA 

ENSINO-APRENDIZAGEM COLETIVO DE 

CORDAS FRICCIONADAS DA UFPI 

CASSIO HENRIQUE RIBEIRO 

MARTINS 

PLANILHA ELETRÔNICA EXCEL APLICADO À 

AGRONOMIA 

FRANCISCO EDINALDO 

PINTO MOUSINHO 

MINHAS MÃOS FALAM POR MIM JUSCELINO FRANCISCO DO 

NASCIMENTO 

III CURSO DE EDUCAÇÃO CONTINUADA EM 

SAÚDE DO IDOSO 

FRANCISCA TEREZA DE 

GALIZA 

A PRÁTICA DE PESQUISA COM FONTES 

ORAIS E ACERVOS DOCUMENTAIS 

FRANCISCO DE ASSIS DE 

SOUSA NASCIMENTO 

INTRODUÇÃO À ETNOBOTÂNICA COM 

ENFOQUE BIOCULTURAL 

JESUS RODRIGUES LEMOS 

CURSO DE CAPACITAÇÃO EM CAMINHADA 

NÓRDICA  

MARCELO COERTJENS 

ATUALIZAÇÃO E PREVENÇÃO DE INFECÇÕES 

RESPIRATÓRIAS: DA ATENÇÃO PRIMÁRIA À 

UTI 

PATRICIA CHAVES 

COERTJENS 

CURSO DE EXTENSÃO EM RELAÇÕES 

HUMANAS NO TRABALHO 

JOSE RODRIGUES BEM 



 

MAIS QUE VACINAR, PROTEGER: 

CAPACITANDO PROFISSIONAIS DE SAÚDE 

IGHO LEONARDO DO 

NASCIMENTO CARVALHO 

ATENÇÃO BÁSICA: EXAMES 

COMPLEMENTARES E PRESCRIÇÃO DE 

MEDICAMENTOS PELO PROFISSIONAL 

ENFERMEIRO 

IGHO LEONARDO DO 

NASCIMENTO CARVALHO 

ESCRITA CIENTÍFICA: PRODUÇÃO DE ARTIGO 

CIENTÍFICO 

KEYLLA MARIA DE SÁ 

URTIGA AITA 

OPERADOR DE TRATOR AGRÍCOLA VALBER MENDES FERREIRA 

ELABORAÇÃO DE PROJETOS DE PESQUISA 

EM FILOSOFIA 

GUSTAVO SILVANO BATISTA 

ATIVIDADE CURRICULAR DE EXTENSÃO III  

PROBLEMAS AMBIENTAIS NO MUNICÍPIO DE 

LUZILÂNDIAPI 

BARTIRA ARAUJO DA SILVA 

VIANA 

OS INTÉRPRETES DO BRASIL MARYLU ALVES DE OLIVEIRA 

FRANÇAIS NO ENSINO FUNDAMENTAL II: 

LANGUE ET CULTURE. 

LARISSA MARIA FERREIRA 

DA SILVA RODRIGUES 

CURSO DE INTEGRAÇÃO DOS RESIDENTES 

EM SAÚDE AOS SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA 

À SAÚDE 

AVELAR ALVES DA SILVA 

CURSO DE CAPACITAÇÃO EM AVALIAÇÃO E 

TREINAMENTO LOCOMOTOR (2ª EDIÇÃO) 

MARCELO COERTJENS 

PRÁTICA PEDAGÓGICA DA EDUCAÇÃO 

INFANTIL MEDIADA PELO BRINCAR: UM 

ESTUDO FUNDAMENTADO NA PSICOLOGIA 

SÓCIO-HISTÓRICA 

MARIA DE NAZARETH 

FERNANDES MARTINS 

CAMINHOS E DIRETRIZES DA 

NORMATIZAÇÃO DE TRABALHOS 

ACADÊMICOS XV 

BARTIRA ARAUJO DA SILVA 

VIANA 

ATIVIDADE CURRICULAR DE EXTENSÃO V: 

DISCUTINDO A EDUCAÇÃO AMBIENTAL EM 

INSTITUIÇÕES DE ENSINO DA EDUCAÇÃO 

BÁSICA. 

BARTIRA ARAUJO DA SILVA 

VIANA 

ATIVIDADE CURRICULAR DE EXTENSÃO IV - 

APROXIMAÇÃO E ARTICULAÇÃO ENTRE A 

UNIVERSIDADE E A ESCOLA POR MEIO DE 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

RAIMUNDO LENILDE DE 

ARAUJO 

ATIVIDADE CURRICULAR DE EXTENSÃO III: 

CIDADANIA NO ENSINO DE GEOGRAFIA 

MUGIANY OLIVEIRA BRITO 

PORTELA 



 

 ATIVIDADE CURRICULAR DE EXTENSÃO II - 

EXTENSÃO UNIVERSITÁRIA NA 

CONSCIENTIZAÇÃO AMBIENTAL EM ESCOLAS 

DE EDUCAÇÃO BÁSICA 

BARTIRA ARAUJO DA SILVA 

VIANA 

ATIVIDADE CURRICULAR DE EXTENSÃO I: 

EDUCAÇÃO GEOGRÁFICA INCLUSIVA E A 

EDUCAÇÃO ESPECIAL 

ANDREA LOURDES 

MONTEIRO SCABELLO 

ASSISTÊNCIA E INCLUSÃO DOS INDÍGENAS 

WARAO 

CARMEN LUCIA SILVA LIMA 

INTRODUÇÃO À ZOOARQUEOLOGIA: 

HUMANOS, ANIMAIS E AMBIENTES 

CLAUDIA MINERVINA SOUZA 

CUNHA 

APRENDIZAGEM LÚDICA PARA 

PROFESSORAS DA EDUCAÇÃO INFANTIL DA 

REDE MUNICIPAL DE FLORIANO 

CARLA ANDREA SILVA 

EDUCAÇÃO AMBIENTAL PARA 

TRABALHADORES AUTÔNOMOS NA UFPI. 

MARGARETH DO MONTE 

BARBOSA DE CARVALHO 

INICIAÇÃO AO TEATRO RAIMUNDO NONATO LIMA 

DOS SANTOS 

 INTRODUÇÃO À MÚSICA E TECNOLOGIA EDSON ANTONIO DE 

FREITAS FIGUEIREDO 

INTRODUÇÃO AO GEORREFERENCIAMENTO 

DE DADOS ECOLÓGICOS COM QGIS E 

ARCGIS. 

ANTONIO ALVES TAVARES 

 DESENVOLVENDO AS HABILIDADES 

SOCIOEMOCIONAIS POSITIVAS EM 

UNIVERSITÁRIOS 

MILENE MARTINS 

 EDUCAÇÃO AMBIENTAL NO CONTEXTO 

ESCOLAR 

PATRICIA MARIA MARTINS 

NAPOLIS 

FORMAÇÃO DE BRINQUEDISTAS PARA 

GRADUANDOS DE PEDAGOGIA DO CAFS E 

IES ADJACENTES 

CARLA ANDREA SILVA 

ESTUDOS SURDOS – LEGISLAÇÃO ADILA SILVA ARAUJO 

MARQUES 

 PROMOÇÃO DA SAÚDE E PREVENÇÃO DA 

COVID 19 EM IDOSOS QUE MORAM 

SOZINHOS 

BRUNA KAREN CAVALCANTE 

FERNANDES 

ATUAÇÃO DO ENFERMEIRO NA PREVENÇÃO 

DA COVID-19 

BRUNA KAREN CAVALCANTE 

FERNANDES 

MÓDULO I: ROBÓTICA NA EDUCAÇÃO 

BÁSICA: UMA POSSIBILIDADE COM O USO DO 

ARDUÍNO 

CLAUDIA ADRIANA DE SOUSA 

MELO 



 

O TRABALHO DO/A ASSISTENTE SOCIAL NA 

SAÚDE MENTAL 

SOFIA LAURENTINO 

BARBOSA PEREIRA 

INTRODUÇÃO AO PYHTON MARCOS ANTONIO TAVARES 

LIRA 

CURSO INTRODUTÓRIO DE PROGRAMAÇÃO 

ESTRUTURADA NA LINGUAGEM  

MARCOS ANTONIO TAVARES 

LIRA 

HORTA ORGÂNICA EM PEQUENOS ESPAÇOS MICHELLI FERREIRA DOS 

SANTOS 

 REGULARIZAÇÃO DE GRUPOS DE 

AGRICULTORES VIA ORGANIZAÇÕES DE 

CONTROLE SOCIAL - OCS 

CRISTIANE LOPES CARNEIRO 

D ALBUQUERQUE 

 INTRODUÇÃO À DEEPLEARNING VINICIUS PONTE MACHADO 

SOLUÇÃO DA EQUAÇÃO DE LAPLACE EM 

COORDENADAS CARTESIANAS: PROBLEMAS 

DE ELETROMAGNETISMO 

PEDRO PAULO DA SILVA 

 FAMILIARIZANDO COM O PROCESSADOR DE 

SINAL DIGITAL TMS320F28335 - PRIMEIROS 

PASSOS 

FRANCISCO EVERTON 

UCHOA REIS 

CURSO DE VIRTUDES E VALORES CRISTÃOS 

- MÓDULO 1: CHAMADO PARA A SABEDORIA E 

A MORAL 

 CURSO BÁSICO DE MATLAB 

CURSO BÁSICO DE MATLAB NELBER XIMENES MELO 

INTRODUÇÃO À MOBILIDADE ACADÊMICA EM 

PAÍSES DE LÍNGUA FRANCESA 

LARISSA MARIA FERREIRA 

DA SILVA RODRIGUES 

II CURSO EM SAÚDE DO TRABALHADOR ANA LARISSA GOMES 

MACHADO 

COMPREENSÃO ESCRITA NO CONTEXTO DA 

ARQUEOLOGIA 

LARISSA MARIA FERREIRA 

DA SILVA RODRIGUES 

GESTÃO DO TEMPO. JANAINA MARIA DOS SANTOS 

FRANCISCO DE PAULA 

ANÁLISES DE DADOS EM PESQUISAS 

QUANTITATIVAS E QUALITATIVAS EM SAÚDE 

JARDELINY CORREA DA 

PENHA 

CURSO DE EXTENSÃO DE VIOLONCELO ON-

LINE: MÓDULO I 

ALBA CHRISTINA BOMFIM 

SOUZA 

 CORO VIRTUAL DA UFPI - MÓDULO I ALBA CHRISTINA BOMFIM 

SOUZA 

AGENTES INFECCIOSOS QUE INTERFEREM 

NA REPRODUÇÃO E BIOTECNOLOGIA ANIMAL 

GLENDALIDICE DE OLIVEIRA 

CORTEZ MARINHO 



 

AULA COLETIVA DE PRÁTICA DE 

VIOLONCELO. 

EDNARDO MONTEIRO 

GONZAGA DO MONTI 

PRIMEIROS PASSOS EM FRANCÊS LARISSA MARIA FERREIRA 

DA SILVA RODRIGUES 

COMUNICAÇÃO ORAL: APRESENTAR-SE EM 

FRANCÊS 

LARISSA MARIA FERREIRA 

DA SILVA RODRIGUES 

MATLAB APLICADO A SISTEMAS DE 

CONTROLE DIGITAL 

MARCOS ANTONIO TAVARES 

LIRA 

EXCEL BÁSICO MARCOS ANTONIO TAVARES 

LIRA 

CURSO PARA ELABORAÇÃO DE PROJETOS 

DE PESQUISA EM ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 

ELVIAFLORENCIO TORRES 

XIMENES 

ORGANIZAÇÃO DE EVENTOS – CSHNB GLAUCIA NONATO PORTO 

NOÇÕES BÁSICAS DE APICULTURA JULIANA DO NASCIMENTO 

BENDINI 

II CURSO DE REDAÇÃO CIENTÍFICA ANA ROBERTA VILAROUCA 

DA SILVA 

EXTENSÃO, MODALIDADE 

APERFEIÇOAMENTO, DE CIRURGIA ORAL 

MENOR 

MARIA CANDIDA DE ALMEIDA 

LOPES 

PALINOLOGIA E SUAS APLICAÇÕES PARA A 

APICULTURA 

JULIANA DO NASCIMENTO 

BENDINI 

ANÁLISE DE DADOS SECUNDÁRIOS MARCIO DENIS MEDEIROS 

MASCARENHAS 

MICROCONTROLADORES 2020.1 MARCOS ANTONIO TAVARES 

LIRA 

INTRODUÇÃO À PROGRAMAÇÃO 2020.1 MARCOS ANTONIO TAVARES 

LIRA 

ELETRÔNICA DE POTÊNCIA 2020.1 MARCOS ANTONIO TAVARES 

LIRA 

 DISPOSITIVOS ELETRÔNICOS 2020.1 MARCOS ANTONIO TAVARES 

LIRA 

CIRCUITOS ELÉTRICOS II 2020.1 MARCOS ANTONIO TAVARES 

LIRA 

CIRCUITOS DIGITAIS 2020.1 MARCOS ANTONIO TAVARES 

LIRA 

CÁLCULO III 2020.1 MARCOS ANTONIO TAVARES 

LIRA 



 

 CÁLCULO I 2020.1 MARCOS ANTONIO TAVARES 

LIRA 

ANÁLISE DE SINAIS E SISTEMAS 2020.1 MARCOS ANTONIO TAVARES 

LIRA 

CURSO DE ENCADERNAÇÃO ARTESANAL NÚBIA SUELY CANEJO 

SAMPAIO 

LER E ESCREVER NA UNIVERSIDADE: 

INTRODUÇÃO AOS GÊNEROS ACADÊMICOS 

(3ª EDIÇÃO) 

JOSE RIBAMAR LOPES 

BATISTA JUNIO 

DESENVOLVIMENTO WEB COM NODE.JS FABIO ROCHA BARBOSA 

INGLÊS NAS FÉRIAS: CURSO DE 

CONVERSAÇÃO EM LÍNGUA INGLESA (NÍVEIS 

B1 E B2) 

VANIA SOARES BARBOSA 

INGLÊS E MÚSICA: PRATICANDO AS 

HABILIDADES LINGUÍSTICAS  (NÍVEIS A1 E A2) 

VANIA SOARES BARBOSA 

 PROJETO DE CURSO DE LIBRAS ANA MARIA BATISTA 

CORREIA 

- PROCESSAMENTO DE LINGUAGEM 

NATURAL: PRINCÍPIOS, TÉCNICAS E 

FERRAMENTAS 

RAIMUNDO SANTOS MOURA 

 I CURSO DE ATUALIZAÇÃO E FORMAÇÃO DE 

EMPREENDEDORES 

JAIRO DE CARVALHO 

GUIMARAES 

CONSULTORIA DE IMAGEM E COLORAÇÃO JEFERSON MENDES DE 

SOUSA 

EXAME DE CONTATOS DE HANSENÍASE NA 

ATENÇÃO BÁSICA 

 

ANA LUCIA FRANCA DA 

COSTA 

 

TEORIA E PRÁTICA DAS HABILIDADES EM 

LINGUA INGLESA 

MARIA GORETH DE SOUSA 

VARAO 

 

A COMUNICAÇÃO NÃO VIOLENTA (CNV) 

COMO INSTRUMENTO DE SAÚDE 

BRUNO GUEDES 

ALCOFORADO AGUIAR 

 

CONTROLE DE CONTATOS PARA 

TUBERCULOSE NA ATENÇÃO BÁSICA 

VIRIATO CAMPELO 

CURSO DE LATEX PARA ESCRITA 

ACADÊMICA E CIENTÍFICA - MÓDULO I 

 

KEYLLA  MARIA DESÁ 

URTIGA AITA 

 



 

INTRODUÇÃO À PLATAFORMAR JUSCELINO FRANCISCO DO 

NASCIMENTO 

UM BATE PAPO SOBRE PROJETO 

PROFISSIONAL DE VIDA DO JOVEM (PPVJ): 

ALTERNATIVA POSSÍVEL NO PERÍODO DE 

QUARENTENA 

FRANCISCO HERBERT DA 

SILVA 

 

BATE PAPO ONLINE NO CLASSROOM JOSÉ MÁGNO DE SOUSA 

VIEIRA 

A MÚSICA SOB UMA PERSPECTIVA DA FÍSICA ANTONIO SALES OLIVEIRA 

COELHO 

MINICURSOS - INFORMAÇÃO CIENTÍFICA: 

PADRONIZAÇÃO E CANAIS DE COMUNICAÇÃO 

 

  RIGOBERTO VELOSO DE 

CARVALHO 

III CURSO DE EDUCAÇÃO CONTINUADA EM 

SAÚDE DO IDOSO: COVID-19 E 

ENVELHECIMENTO HUMANO 

FRANCISCA TEREZA DE 

GALIZA 

CURSO DE EXTENSÃO INTERINSTITUCIONAL 

(UFPI/UFU): PEDAGOGIA DO INSTRUMENTO E 

DA PERFORMANCE MUSICAL 

CÁSSIO HENRIQUE RIBEIRO 

MARTINS 

 

VARIEDADES LINGUÍSTICAS DA LÍNGUA 

INGLESA 

VÂNIA SOARES BARBOSA 

INTERAÇÕES COTIDIANAS EM LÍNGUA 

INGLESA (NÍVEIS A1-A2) 

VÂNIA SOARES BARBOSA 

PARAMENTAÇÃO E DESPARAMENTAÇÃO MARTA ALVES ROSAL 

INTUBAÇÃO OROTRAQUEAL EM SEQUENCIA 

RÁPIDA PARA PACIENTES COM COVID-19 

MARIA DO SOCORRO 

TEIXEIRA MOREIRA ALMEIDA 

VENTILAÇÃO EM POSIÇÃO PRONA JONATAS MELO NETO 

VENTILAÇÃO INVASIVA (PADRÕES 

ADMISSIONAIS) A ASPIRAÇÃO TRAQUEAL 

FECHADA 

VICTOR EULÁLIO SOUZA 

CAMPELO 

RCP - RESSUSCITAÇÃO CARDIOPULMONAR JONATAS DE MELO NETO 

CURSO DE EXTENSÃO RADIOGRAFIA 

FILOSÓFICA NA MODALIDADE EAD 

ELNORA MARIA GONDIM 

MACHADO LIMA 

COVID19 E OUTRAS INFECÇÕES 

RESPIRATÓRIAS AGUDAS 

 

LIS CARDOSO MARINHO 

MEDEIROS 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ESTRATÉGIAS PARA O DESENVOLVIMENTO 

DA INTELIGÊNCIA E O BEM-ESTAR 

EMOCIONAL MEDIANTE OS DESAFIOS DA 

PANDEMIA 

CARLA EIRAS 



 

PRODUTOS E PUBLICAÇÕES DE EXTENSÃO VINCULADOS AO PROJETO 

DE EXTENSÃO “EM BUSCA DE EXTENSIONISTAS PARA O 

ENFRENTAMENTO DO CORONAVÍRUS 2020 

TIPO 
NOME DO PRODUTO E PUBLICAÇÃO DE 

EXTENSÃO 
COORDENADOR (A) 

VIDEO 
GASOMETRIA ARTERIAL MARTA ALVES 

ROSAL 

VIDEO 
VENTILAÇÃO EM POSIÇÃO PRONA JONATAS MELO 

NETO 

VIDEO 
PARAMENTAÇÃO E 
DESPARAMENTAÇÃO 

MARTA ALVES 
ROSAL 

VIDEO 

MONITORIZAÇÃO DO PACIENTE MARIA DO 
SOCORRO 
TEIXEIRA MOREIRA 
ALMEIDA 

VIDEO 
LADEM EXPLICA: COVID-19 NO NOSSO 
DIA-A-DIA 

GABRIELLY COSTA 
DO NASCIMENTO 

EQUIPAMENTO 

DESENVOLVIMENTO DE TOTÉM 
MULTIUSO DE HIGIENIZAÇÃO CONTRA 
COVID-19 E DOENÇAS 
INFECTOCONTAGIOSAS 

FRANCISCO DE 
TARSO RIBEIRO 
CASELLI 

VIDEO 
 
INTUBAÇÃO OROTRAQUEAL  

AÍRTON MENDES 
CONDE JÚNIOR 

VIDEO 

CONHECIMENTO DOS ESTUDANTES DE 
ODONTOLOGIA DA CIDADE DE 
TERESINA SOBRE MEDIDAS DE 
BIOSSEGURANÇA NO CONTEXTO DA 
INFECÇÃO PELO NOVO CORONAVÍRUS 

STELLA DE 
NORONHA 
CAMPOS MENDES 

VIDEO 

 
APRENDENDO SOBRE O 
CORONAVÍRUS: CUIDANDO DE VOCÊ E 
DA SUA FAMÍLIA 

DANIELA REIS 
JOAQUIM DE 
FREITAS 

VIDEO 

COVID-19 E A PREVENÇÃO CONTRA 
MAUS TRATOS AOS ANIMAIS 

LIGA ACADÊMICA 
DE MEDICINA 
VETERINÁRIA 
PREVENTIVA 

CARTILHA 
COVID-19 E OS ANIMAIS DOMÉSTICOS LUANNA SOARES 

DE MELO 
EVANGELISTA  

MATERIAIS 
INFORMATIVOS 

ORIENTAÇÕES PARA AS PREFEITURAS 
NO TOCANTE AO ENFRENTAMENTO DA 
CRISE CAUSADA PELO CORONA VÍRUS 

RAIMUNDA ALVES 
MELO 

MATERIAIS 
INFORMATIVOS 

UFPI NO COMBATE AO COVID-19: UMA 
INICIATIVA PARA COMUNICAÇÃO 
SOBRE O NOVO CORONA VÍRUS NAS 
PRINCIPAIS REDES SOCIAIS DIGITAIS 

JULIANA 
FERNANDES 
TEIXEIRA 

EQUIPAMENTOS 
PRODUÇÃO DE EQUIPAMENTOS  DE 
PROTEÇÃO INDIVIDUAL (EPI): 
MÁSCARAS CIRÚRGICAS E BATAS 

JEFFERSON 
MENDES DE SOUZA 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EQUIPAMENTOS 
DESENVOLVIMENTO DE SUPORTES 
PARA PROTEÇÃO FACIAL MODELO V9 
VIA IMPRESSÃO 3D E INJEÇÃO 

TATIANNY SOARES 
ALVES 

MATERIAIS 
INFORMATIVOS 

 
PET NEWS 

ANA ROBERTA 
VILAROUCA DA 
SILVA 

CARTILHAS 
PREVENÇÃO E PROTEÇÃO DOS WARAO 
NO CONTEXTO DE PANDEMIA 

CARMEN LÚCIA 
SILVA LIMA 

CARTILHAS 

 
MEDIDAS SANITÁRIAS CASEIRAS PARA 
PREVENÇÃO DO CORONAVÍRUS  

FRANCISCO 
GILBERTO 
FERNANDES 
PEREIRA 

EQUIPAMENTOS 

DESENVOLVIMENTO DE UMA CÂMERA 
DE DESINFECÇÃO DE BAIXO CUSTO A 
SER UTILIZADA NO COMBATE AO 
COVID-19 

FRANCISCO DE 
ASSIS DA SILVA 
MOTA 

EQUIPAMENTO 
DESENVOLVIMENTO DE MACA 
ISOLANTE PARA TRANSPORTE DE 
PACIENTES COM COVID-19 

FRANCISCO DE 
TARSO RIBEIRO 
CASELLI 

TUTORIAL 
COLETA E TRANSPORTE DE 
SECREÇÕES COM SWAB  

AÍRTON MENDES 
CONDE JÚNIOR 

VIDEO 

 
INTUBAÇÃO OROTRAQUEAL  

MARIA DO 
SOCORRO 
TEIXEIRA MOREIRA 
ALMEIDA 

LIVRO 
COVID-19 E OUTRAS INFECÇÕES 
RESPIRATÓRIAS  

LIS CARDOSO 
MARINHO 
MEDEIROS 

VIDEO 
BORBOLETANDO: EM CASA TAMBÉM SE 
APRENDE 

SANDRA LIMA DE 
VASCONCELOS 
RAMOS  

MATERIAL 
INFORMATIVO 

 
POÉTICAS DO COTIDIANO 

NÚBIA SUELY 
CANEJO SAMPAIO 



 

 

 

PRESTAÇÕES DE SERVIÇOS DE EXTENSÃO - VINCULADOS AO 

PROJETO DE EXTENSÃO “EM BUSCA DE EXTENSIONISTAS PARA O 

ENFRENTAMENTO DA COVID – 2020 

 

TIPO 
NOME DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE 

EXTENSÃO 
COORDENADOR (A) 

ASSESSORIA  

PET INFORMA: AÇÃO EDUCATIVA DE 

CARÁTER REMOTO CONTRA O NOVO 

CORONA VÍRUS. 

CECILIA MARIA 

RESENDE 

GONÇALVES DE 

CARVALHO 

ORIENTAÇÃO  

AS ROSAS DO DESERTO E A CURA DA 

CEGUEIRA BOTÂNICA EM TEMPOS DE 

ISOLAMENTO SOCIAL. 

ALYSON LUIZ 

SANTOS DE 

ALMEIDA 

OUTROS 
PROJETO "ADOTE UMA FAMÍLIA. RENATO MENDES 

DOS SANTOS 

OUTROS 

PRODUÇÃO DE FACE SHIELDS EM 

IMPRESSORA 3D PARA FLORIANO –PI E 

MUNICÍPIOS VIZINHOS  

DANIEL COSTA 

FORTIER 

ORIENTAÇÃO 
PAISM EM CASA: TODOS UNIDOS 

CONTRA O NOVO CORONA VÍRUS 

LIA CRUZ VAZ DA 

COSTA DAMÁSIO 

ASSESSORIA 
CAPELANIA UNIVERSITÁRIA FÁBIO ROCHA 

BARBOSA 

CONSULTORIA 

GOOGLE NA UNIVERSIDADE: 

IMPLEMENTAÇÃO DE FERRAMENTAS 

DIGITAIS NA EDUCAÇÃO PARA O 

COMBATE AO COVID-19 

EMANUEL VICTOR 

CORDEIRO DA 

COSTA SILVA 

CURSO 

COMPREENDENDO O COVID-19 POR 

MEIO DA PROGRAMAÇÃO VISUAL: UMA 

AÇÃO DA GRÁFICA DA UFPI EM 

PARCEIRA COM O COMITÊ GESTOR DE 

CRISE. 

RENAN DA SILVA 

MARQUES 

ORIENTAÇÃO 

FIQUE EM CASA E GARANTA A FEIRA: 

ALTERNATIVAS PARA A 

COMERCIALIZAÇÃO DOS PRODUTOS DA 

AGRICULTURA FAMILIAR EM TEMPO DE 

PANDEMIA 

TAMARIS GIMENEZ 

PINHEIRO 



 

ASSESSORIA 
ODONTOLOGIA HOSPITALAR NO 

CONTEXTO DO COVID-19 

MARIA CÂNDIDA DE 

ALMEIDA LOPES 

ORIENTAÇÃO 

 

MENTES UNIDAS 

NEUZA CRISTINA 

DOS SANTOS 

PEREZ 

OUTROS 

PRODUÇÃO DE ÁLCOOL 70 INPM E 

ÁLCOOL EM GEL COMO AÇÃO PARA O 

ENFRENTAMENTO DA COVID-19 

RAFAELA LUIZ 

PEREIRA SANTOS 

ASSESSORIA 

 

NÚCLEO DE AUXÍLIO À COMUNIDADE 

SAMUEL PONTES 

DO NASCIMENTO 

ASSESSORIA 

ADOÇÃO DA ASSISTÊNCIA TÉCNICA 

REMOTA COMO MEDIDA DE INCENTIVO 

À PRODUÇÃO AGRÍCOLA E AO 

ENFRENTAMENTO DA PANDEMIA DE 

COVID-19 

ARTENISA 

CERQUEIRA 

RODRIGUES 

ORIENTAÇÃO 
COVID-19 E A ONCOLOGIA: CONHECER 

PARA COMBATER! 

FRANCIELI BASSO 

FERNANDES 

ORIENTAÇÃO 
RESILIÊNCIA ACADÊMICA EM TEMPOS 

DE PANDEMIA 

STÉLIO BEZERRA 

PINHEIRO DE LIMA 

CONSULTORIA 

 

NUJOC CHECAGEM 

ANA REGINA 

BARROS REGO 

LEAL 

ORIENTAÇÃO 

ATENÇÃO À SAÚDE DO ADOLESCENTE: 

UMA ESTRATÉGIA DE ENFRENTAMENTO 

À COVID19 

KARLA ANDRADE 

DE OLIVEIRA 

CONSULTORIA 

 

NUJOC SOLIDARIEDADE 

ANA REGINA 

BARROS REGO 

LEAL 

ORIENTAÇÃO 

REDE DE CUIDADOS PARA O 

ENFRENTAMENTO DO COVID-19 E EM 

FAVOR DA VIDA 

MARIA DOLORES 

DOS SANTOS 

VIEIRA 

OUTROS 

PLATAFORMAS DIGITAIS COMO 

FERRAMENTA PARA O ESTUDO - UMA 

RESPOSTA AO ENFRENTAMENTO DA 

PANDEMIA 

LILIAN CATENACCI 

ORIENTAÇÃO 
COVID-19 E ANIMAIS DE COMPANHIA - 

TIRE SUAS DÚVIDAS COM O DR. PIAU 

MARCELO CAMPOS 

RODRIGUES 

ASSESSORIA 

DO MEIO RURAL À MESA: SANIDADE 

DOS REBANHOS E PRODUTOS DE 

ORIGEM ANIMAL DURANTE A PANDEMIA 

GLENDALÍDICE DE 

OLIVEIRA CORTEZ 

MARINHO 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CURSO 

"COVID-19 EXPLICADO EM 

AUDIOVISUAL": UMA PRESTAÇÃO DE 

SERVIÇO DA SUPERINTENDÊNCIA DE 

COMUNICAÇÃO DA UFPI EM PARCEIRA 

COM O COMITÊ GESTOR DE CRISE 

JACQUELINE LIMA 

DOURADO 

ASSESSORIA 

BORBOLETANDO: EM CASA TAMBÉM SE 

APRENDE 

SANDRA LIMA DE 

VASCONCELOS 

RAMOS 

ORIENTAÇÕES 

LABORATÓRIO DE EXPERIÊNCIAS E 

CRIAÇÕES DO EDUCAR EM DIREITOS 

HUMANOS (LECEDH) 

MARIA DO 

SOCORRO BORGES 

DA SILVA 



 

LIGAS ACADÊMICAS CADASTRADAS ATÉ 16/10/2020 

NOME DA LIGA SIGLA  
COORDENADOR 

(A) 

PRESIDENTE 

LIGA ACADÊMICA DE 
MEDICINA VETERINÁRIA 
PREVENTIVA 

LAVEP 
GLENDA LÍDICE 
DE OLIVEIRA 
CORTEZ MARINHO 

FRANCIEL DE 

MENESES ARAUJO 

JUNIOR 

LIGA ACADÊMICA DE 
CLÍNICA MÉDICA  

LACLIM 
ELLEN BARROS 
ARAÚJO LOPES 
LUZ 

ONILDO DE OLIVEIRA 

B JUNIOR 

LIGA ACADÊMICA DE 
NUTRIÇÃO E CIÊNCIA DE 
ALIMENTOS 

LANCA 
JOILANE ALVES 
PEREIRA FREIRE 

ANTONIO JASON G 

DA COSTA 

LIGA ACADÊMICA DE 
SAÚDE DA FAMÍLIA E 
COMUNIDADE 

LASFAC 

ANTONIO 
FERREIRA 
MENDES DE 
SOUSA 

IANDRAH KELLY A 

ALEXANDRE 

LIGA ACADÊMICA DE 
FARMACOLOGIA E 
TERAPÊUTICA  

LAFAT 
ITALO ROSSI 
ROSENO MARTINS 

LUIS DAVI DINIZ DA 

SILVEIRA 

LIGA ACADÊMICA DE 
URGÊNCIA, EMERGÊNCIA  E 
INTENSIVISMO  

LAUEI 
WILLIAMS 
CARDEC SILVA 

JEFFERSON N 

BEZEERA SILVA 

LIGA ACADÊMICA DE 
ANATOMIA HUMANA 

LACAH 
JODONAI 
BARBOSA DA 
SILVA 

DENIVAL 

NASCIMENTO  

JUNIOR 

LIGA ACADÊMICA DE 
HEMATOLOGIA 

LIAH 
GIOVANNY 
REBOUÇAS PINTO 

GEOVANNY 

REBOUÇAS PINTO 

LIGA ACADÊMICA DE 
ECONOMIA CRIATIVA 

CRIATECH 
JOSÉ RIBAMAR 
PEREIRA 

MARIA CLAUDIVANE 

C DE OLIVEIRA 

LIGA ACADÊMICA DE  
DERMATOLOGIA DA UFPI  

LIADE 
FERNANDO 
AGUIAR LUZ 

WANESSA CANDIDA 

DE PAULA 

LIGA ACADÊMICA DE 
PEDIATRIA E 
NEONATOLOGIA 

LAPENE 
LAÍSE CAJUBÁ 
ALMEIDA BRITTO 

LUIZ SABINO ALVES 

JUNIOR 

LIGA ACADÊMICA DE 
ONCOLOGIA DO DELTA DO 
PIAUÍ 

LIONCO 
NEREU BASTOS 
TEIXEIRA COSTA 

EDIANE MORAIS DE 

SOUSA 

LIGA ACADÊMICA DE 
PSIQUIATRIA DO DELTA DO 
PIAUÍ 

LIAP 
LUIZ ALVES 
PORTELA JÚNIOR 

RENESON DOS 

SANTOS FERNANDES 

LIGA ACADÊMICA DE 
FISIOTERAPIA 
CARDIOVASCULAR 

LAFICAR 
CRISTIANO SALES 
DA SILVA 

LUCAS DE JESUS A 

RIBEIRO 

LIGA ACADÊMICA DE 
GENÉTICA  

LIAGEN 
FRANCE KEIKO 
NASCIMENTO 
YOSHIOKA 

ROMERIO DE 

OLIVEIRA FILHO 

LIGA ACADÊMICA 
PIAUIENSE DE NEURO 

LINEUPI 
 ELIAS BORGES 
DO NASCIMENTO 
JÚNIOR 

JEAN LIMA 

FONTENELE 

LIGA ACADÊMICA DE 
BIOMEDICINA ESTÉTICA 

LABE 

 DANIEL 
FERNANDO 
PEREIRA 
VASCONCELOS 

HÉLIO MATEUS SILVA 

NASCIMENTO 



 

LIGA ACADÊMICA DE 
TRAUMA, URGÊNCIA E 
EMERGÊNCIA DO DELTA 

LATURE 

DEODATO 
NARCISO DE 
OLIVEIRA CASTRO 
NETO 

ALYNE SILVA 

ARAUJO 

LIGA ACADÊMICA DE 
CIRURGIA GERAL 

LAGICE 
 PRISCILA 
FAVORITTO 
LOPES 

RAFAEL XAVIER DE 

MOURA 

LIGA ACADÊMICA DE 
NUTRIÇÃO CLÍNICA 

LANUC 
RAFAELLA 
CRISTHINE 
PORDEUS LUNA 

JARDEL ALVES DA 

COSTA 

LIGA ACADÊMICA DE 
EMERGÊNCIA, TRAUMÁTICA 
E TERAPIA INTENSIVA  

LAETTI 
 JAILSON 
ALBERTO 
RODRIGUES 

FILIPE MELO DA 

SILVA 

LIGA ACADÊMICA DE 
CLIMATOLOGIA E 
FITOTECNIA 

LACFITO 
EDIVANIA DE 
ARAUJO LIMA 

WALLIANE DO 

NASCIMENTO 

PORTELA 

LIGA ACADÊMICA GESTÃO 
DE PESSOAS E INOVAÇÃO 

 LGPI 
MARIA DE 
LOURDES DE M. 
SALMITO MENDES 

MARCELO OLIVEIRA 

MOTA 

LIGA ACADÊMICA DE 
IMUNOLOGIA E DO PIAUI 

LAAI 
 SIMONE SOARES 
LIMA 

MARIA LUIZA 

OLIVEIRA FRANKLIN 

LIGA ACADÊMICA DE 
ANESTESIOLOGIA E DOR 
DO PIAUI 

LAAN 
FERNANDO JOSÉ 
AMORIM MARTINS 

DAVID SILVA 

ALMEIDA 

LIGA ACADÊMICA DE 
IMAGINOLOGIA 
ODONTOLÓGICA 

LAIO 
KARLA ROVARIS 
DA SILVA 

HÍTALO RAMON 

ASSUNÇÃO OLIVEIRA 

LIGA ACADÊMICA DE 
QUIMICA MEDICINAL E 
FARMACOLOGIA 

LAQUIMF 

GUILHERME 
BARROSO 
LANGONI DE 
FREITAS 

FRANCISCO TIAGO 

DOS S SILVA JUNIOR 

LIGA ACADÊMICA DE 
URGÊNCIAS, 
EMERGÊNCIAS E 
TRAUMATOLOGIA DA UFPI 

LUET 

 PATRICIA 
MACHADO VEIGA 
DE CARVALHO 
MELO 

JESSÉ NOGUEIRA D 

JUNIOR 

LIGA ACADÊMICA DE 
UROLOGIA DA UFPI 

LAU 
 EULÁLIO 
DAMÁZIO DA 
SILVA JÚNIOR 

ANDRÉ FELIPE M. 

JANUARIO CLAUDINO 

LIGA ACADÊMICA DE 
ENFERMAGEM CLÍNICO-
CIRÚRGICA 

LAECC 

 FRANCISCO 
GILBERTO 
FERNANDES 
PEREIRA  

WILLIAN CARACAS 

MOREIRA 

LIGA ACADÊMICA DE 
MICROBIOLOGIA  

LAMIC 
ANNA CAROLINA 
TOLEDO DA 
CUNHA PEREIRA 

LUCILCLEIA DIAS 

MONTEIRO 

LIGA ACADÊMICA DE 
SAÚDE MENTAL PIAUIENSE  

LASMENPI 
MONALISA 
PONTES XAVIER 

ERIKA CARLA DE 

SOUSA RAMOS 

LIGA ACADÊMICA DE 
DIREITO E 
EMPREENDEDORISMO DA 
UFPI 

LADEUFPI 
NELSON JULIANO 
CARDOSO MATOS 

MAYRA R T NUNES 

DE MIRANDA 

LIGA ACADÊMICA DE 
ENERGIAS RENOVÁVEIS  

LAPPER 
BARTOLOMEU 
FERREIRA DOS 
SANTOS JÚNIOR 

STEFANY LOPES DA 

SILVA 

LIGA ACADÊMICA  DE 
DESORDENS 
METABÓLICAS  

LADEM 
TICIANA MARIA 
LÚCIO AMORIM 

GABRIELLY COSTA 

DO NASCIMENTO 



 

LIGA ACADÊMICA  DE 
GASTROENTOLOGIA E 
HEPATOLOGIA DA UFPI  

LAGH 
JOSÉ MIGUEL LUZ 
PARENTE 

JOÃO SANTOS LIMA 

ALMENDRA 

LIGA ACADÊMICA DE 
MICROBIOLOGIA E 
IMUNOLOGIA BÁSICA 

LAMIB 
LUIS EVÊNCIO DA 
LUZ 

EMYLE HORRANA 

SERAFIM 

LIGA ACADÊMICA DE 
ESTUDOS DE NEUROLOGIA 
E NEUROCIÊNCIA  

LAENN 
TÉRCIO LUZ 
BARBOSA 

CLINTON H C 

CONEGUNDES 

LIGA ACADÊMICA DE 
PSIQUIATRIA  

LPP 
LEONEL VELOSO 
SARAIVA 

ÂNGELO 

SAMUELSON GOMES 

SILVA 

LIGA ACADÊMICA DE 
CIRURGIA E TRAUMA 

LACIRT 
ERIVLTO DE SÁ 
BARROS 

ONILDO DE OLIVEIRA 

B JUNIOR 

LIGA ACADÊMICA DE 
PEDIATRIA  

LAPED  
ELLEN BARROS 
ARAÚJO LOPES 
LUZ 

RAYSSA LORENA 

FERRAZ DE S. 

RODRIGUES 

LIGA ACADÊMICA  DE 
ENDOCRINOLOGIA E 
METABOLOGIA DA UFPI - 
LAEM” 

LAEM 

WALLACE 
RODRIGUES DE 
HOLANDA 
MIRANDA 

RENATO SAMPAIO 

MELLO NETO 

LIGA ACADÊMICA  DE 
ANESTESIOLOGIA E DOR 

LAAD 
FLÁVIO WILLAMIS 
FERREIRA MELO 
JÚNIOR 

SHARLLA LAYANA 

LEITE MENDES 

LIGA ACADÊMICA  DE 
DEMARTOLOGIA DA UFPI  

LADERM 
CARLA RIAMA 
LOPES DE PÁDUA 
MOURA 

ARTHUR AUGUSTO 

SIQUEIRA CARVALHO 

LIGA ACADÊMICA  DE 
GINECOLOGIA E 
OBSTETRÍCIA 

LAGO 
JEFFERSON 
TORRES JÚNIOR 

JOÃO VICTOR DIAS 

COSTA 

LIGA ACADÊMICA  DE 
BIOQUÍMICA 

 LABIM 
SALETE MARIA DA 
ROCHA CIPRIANO 
BRITO 

PABLO SAMARONY G 

COSTA 

LIGA ACADÊMICA  DE 
DERMATOGIA CLÍNICA E 
CIRÚRGICA  

LADERCC 
PAULO VICTOR 
AMORIM 
MARQUES 

JOSE CLEMENTE 

FLORES ULTIMO  

LIGA ACADÊMICA  DE 
OFTALMOLOGIA DA UFPI 

LAOF 
DANIEL AMORIM 
LEITE 

RAFAEL SILVEIRA 

FEITOSA 

LIGA ACADÊMICA  DE DESE
NVOLVIMENTO SUSTENTÁV
EL 

LADS 

MARIA DO 
SOCORRO 
MEIRELES DE 
DEUS 

JEFFERSON LUCAS 

DE SOUSA 

LIGA ACADÊMICA DE 
ENERGIA EÓLICA 

LAEE 
NELBER XIMENES 
MELO 

ANA BEATRIZ 

MOREIRA ALVES 

LIGA ACADÊMICA  DE 
ZOOLOGIA DO PIAUÍ 

LAZOO 
WALDIMA ALVES 
DA ROCHA 

JOÃO HEMERSON DE 

SOUSA 

LIGA ACADÊMICA  MULTIP 
DE URG. E EMRG. 

LAMUE 

JOELITA DE 
ALENCAR 
FONSECA 
SANTOS 

ALVARO SEPÚVELDA 

CARVALHO ROCHA  

LIGA ACADÊMICA  GDMAT - 
GRUPO DE 
DESENVOLVIMENTO DE 
MATERIAIS 

GDMAT 
TATIANNY 
SOARES ALVES 

RENATO DE SOUSA 

N. JUNIOR 



 

LIGA ACADÊMICA  DE 
ENERGIA SOLAR 
FOTOVOLTAICA 

LASOL 
MARCOS 
ANTÔNIO 
TAVARES LIRA 

TATYANE MITYKO D 

FUSSUMA 

LIGA ACADÊMICA 
DE BIOLOGIA MOLECULAR 
DA UFPI 

LABIMOL 
KARLA ANDRADE 
DE OLIVEIRA 

EDIANNE SILVA L 

CESAR 

LIGA ACADÊMICA  "DE 
SISTEMAS INTELIGENTES 

LASI 
JOSÉ MARIA 
PIRES DE 
MENEZES JÚNIOR 

MARIA VITORIA 

BARBOSA 

VALLADARES 

LIGA ACADÊMICA  DE 
BIOENGENHARIA - LAB 

LAB 
JOSÉ MEDEIROS 
DE ARAÚJO 
JÚNIOR 

EUDÓXIA VIRGINIA B 

SANTOA 

LIGA ACADÊMICA  "DE 
GERIATRIA E 
GERONTOLOGIA 

LAGG 
EMÍDIO MARQUES 
DE MATOS MELO 

LUCAS MENDES 

FEITOSA DIAS 

LIGA ACADÊMICA  "DE 
MEDICINA INTENSIVA DO 
DELTA DO PARNAÍBA 

LAMIPI 
CARLOS ALBERTO 
TEIXEIRA COSTA 

CLAUDIA LIMA 

MASCARENHA DINIZ 

LIGA ACADÊMICA  "DE 
MEDICINA 
CARDIOVASCULAR 

LAMEC 

ELIAS DE 
CARVALHO 
MAGALHÃES 
NETO 

PRYSCILLA FRAZÃO 

RODRIGUES 

LIGA ACADÊMICA  "DE 
ANATOMIA HUMANA DO 
DELTA DO PARNAÍBA 

LANAHP 
MARCELO DE 
CARVALHO 
FILGUEIRAS 

MARIA JÚLIA R C 

OLIVEIRA 

LIGA ACADÊMICA  "DE 
MEDICINA DO ESPORTE E 
FISIOLOGIA DO EXERCÍCIO 

LAMEFE 
GERARDO 
VASCONCELOS 
MESQUITA 

DJALMA BARROS DE 

BRITO FILHO 

LIGA ACADÊMICA  "DE 
FISIOLOGIA PARA 
ODONTOLOGIA 

LAFIO 
ADRIANA MARIA 
VIANA NUNES 

 LAERT JOSÉ DA 

SILVA COQUEIRO 

LIGA ACADÊMICA  DE 
GINECOLOGIA E 
OBSTETRÍCIA DA UFDPAR  

LIAGO 

CAROLINE 
CAMARGO 
BANDEIRA DA 
SILVEIRA LUZ 

IGOR DOS SANTOS 

CAVALCANTI  

LIGA ACADÊMICA  DE 
NUTRIÇÃO FUNCIONAL  -
 LANUF 

LANUF 
NARA VANESSA 
DOS ANJOS 
BARROS 

JARDEL ALVES DA 

COSTA 

LIGA ACADÊMICA 
DE MEDICINA 
VETERINÁRIA PREVENTIVA 

LAVEP 
GLENDA LIDICE 
DE OLIVEIRA 
CORTEZ MARINHO 

FRANCIEL DE 

MENESES ARAÚJO 

JÚNIOR 

LIGA ACADÊMICA  DE 
NEUROLOGIA E 
NEUROCIRURGIA 

LANN 
ARQUIMEDES 
CAVALCANTE 
CARDOSO 

PEDRO JORGE A. 

LUZ CRONNEBERG 

LIGA ACADÊMICA DE   
SAÚDE COLETIVA DA UFPI 

LIASC 
LIANA MARIA DE 
MEDEIROS 
VASCONCELOS 

BRENDA CAROLINE 

MELO DE SOUSA 

LIGA ACADÊMICA DE   DE 
ORTOPEDIA 
E TRAUMATOLOGIA DE 
PARNAÍBA 

LIOT 

DEODATO 
NARCISO DE 
OLIVEIRA CASTRO 
NETO 

JOSÉ VITOR MOTA 

DE MOURA SILVA 

 LIGA ACADÊMICA DE  
SEGURANÇA DO PACIENTE 

LAMSP 
FERNANDA 
VALÉRIA SILVA 
DANTAS AVELINO 

ESTEFFANY VAZ 

PIEROT 

LIGA ACADÊMICA DE 
SAÚDE BUCAL COLETIVA 

LISB 
PATRICIA 
FERREIRA DE 
SOUSA VIANA 

DANILO RESENDE 

DOS SANTOS 



 

 

EMPRESAS JUNIORES CADASTRADAS ATÉ 16/10/2020  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NOME DA EMPRESA JR SIGLA  
COORDENADOR 

(A) 

PRESIDENTE 

ANÁLISE JÚNIOR  ANÁLISE JR  
CARLOS MATEUS 
ANDRADE LOPES 

TAYANE 

CARVALHO DE 

OLIVEIRA 

MODEJUNIOR  MODE JR 

FRANCISCA 
DANIELLE ARAÚJO 
DE SOUZA 
 

LILIANE ARAUJO 

PINTO 

MULTIASSESSORIA 
EMPRESARIAL 
NUNIORCAFS 

MAEJR 
LEONARDO 
VICTOR DE SÁ 
PINHEIRO 

LAYANE BISPO 

DOS SANTOS 

EMPRESA FLORESTAL DO 
PIAUI JUNIOR 

EFLOPI 
RODOLFO 
MOLINÁRIO DE 
SOUZA 

ROSALVO MACIEL 

GUIMARAES NETO 

AGRITEC JUNIOR AGRITECJR 
ADRIANA 
URSULINO ALVES 

JOSÉ BONIFÁCIO 

CLEVES G. 

JUNIOR 



 

 

EMPRESAS INCUBADAS DA INEAGRO CADASTRADAS EM 2020 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NOME DA EMPRESA INCUBADA SIGLA 
 

SOCIOS  

FITO-FITSUPL E PRODNAT LTDA FITOFIT 
GEANDRA BATISTA LIMA 

NUNES 

DESIDRATOR SOLAR DE RVAS  

 

ECODRYTREC 

 
ADRIANA GALVÃO 

NEWHOPE TER INOV EM SAUDE 
ANIMAL 

NEWHOPE MIGUEL FERREIRA 
CAVALCANTE FILHO 

TUTOR VIRTUAL 
 MARCOS GUILHERME 

OLIVEIRA SILVA 

EMPRESA ORGÂNICOS 
 ÍTALO JARDEL DE O. SILVA 

GARAGEM ORGÂNICA  
 ANTÔNIO D OLIVEIRA LOPES 

NETO 



 

GRUPOS PET (PROGRAMA DE EDUCAÇÃO TUTORIAL)  CADASTRADOS 

EM 2020 

 

 

 

 

NOME DO GRUPO PET  TUTOR (A) 
CENTRO/CAMPUS  

 
PET INTEGRAÇÃO: AÇÃO 

INTEGRADA EM EDUCAÇÃO 
CIDADANIA E INCLUSÃO SOCIAL 

 

CECÍLIA MARIA RESENDE 
GONÇALVES 

CCS 

PET PEDAGOGIA HILDA MARA LOPES ARAUJO CCE 

PET FILOSOFIA FABIO ABREU DOS PASSOS CCHL 

PET HISTÓRIA 
JOHNY SANTANA DE 

ARAUJO 
CCHL 

PET SERVIÇO SOCIAL 
MARIA DALVA MACEDO 

FERREIRA 
CCHL  

PET ENGENHARIA ELETRICA 
MARCOS ANTÔNIO TAVARES 

LIRA 
CT 

PET CIENCIAS BIOLÓGICAS 
MAURO SERGIO CRUZ 

SOUSA LIMA 
CAFS 

TURISMO DE BASE COMUNITÁRIA 
DELTA DO PARNAÍBA 

SHAYANE VARGAS DA 
SILVEIRA 

UFDPAR 

CIDADE, SAÚDE E JUSTIÇA 
ANA LARISSA GOMES 

MACHADO 
CSHNB 

INTERVENÇÃO SOCIO-
AMBIENTAL EM URUÇUÍ  

CPCE 


