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ETAPA DE ACOMPANHAMENTO DOS RESULTADOS DE 2022

1. Preencher o painel conforme objetivos e metas estabelecidas para o ano de 2022. Na coluna ACOMPANHAMENTO informar o

andamento da meta e evidenciar com link para artefato que prove que a meta foi alcangada.

OBS: O link de evidéncia pode ser para um arquivo localizado em uma pasta no Drive do Google ou, preferencialmente, para um
arquivo postado na pdgina institucional da unidade. Qualquer que seja o arquivo de evidéncia devera ser salvo com a identificagao
do idPDE.

PAINEL DE ACOMPANHAMENTO DO PLANO DE METAS DEFINIDAS PARA 2022

UNIDADE \ CAMPUS SENADOR HELVIDIO NUNES DE BARROS
1 TEMA ESTRATEGICO ENSINO
OBJETIVO MELHORAR OS INDICES ACADEMICOS: ENADE, IGC E CPC
CENARIO SI-I;&L(J)AC ACOMPANHAMENTO
CURSO EVIDENCIAR
UNIDADE (S) CONCLUIDA ORIGEM
ITEM | IdPDE! META S- 2022 | RESPONSAVEL , APOIO (PDI ou
2019 2022 (IS) _ . (Informar links para PDU)
TURNO (Slm/Nao/Pa documentos que
rcial) comprovem que a
meta foi alcancada)
1.1.1 | Aumentar 01 ponto | Admini 3 Coordenagéo Dados do PDU-2020- | Assessoria de
1 do conceito ENADE | stragao 3 4 do curso N&o 2022 PDI
cursos de | — M/V Ensino/Gesta




Graduacao

de

Administragéo

https://proplan.ufpi.br/in
dex.php/component/co
ntent/article?id=114

Curso NAO avaliado
em 2021

(https://ufpi.br/ultimas-
noticias-ufpi/47740-
mais-da-metade-dos-
cursos-de-graduacao-
da-ufpi-avaliados-no-
enade-2021-alcancam-
bom-conceito)

(https://ufpi.br/ultimas-
noticias-picos/47766-
cursos-do-campus-de-
picos-da-ufpi-sao-
destaque-no-enade)

DGOV: realocar pra
0 proximo ciclo do
PDU (2023-2024),
dada a continuidade
da demanda

oe

NAE

Administ
racao —
N

Coordenacéo
do curso

de

Administracdo

Dados do PDU-2020-
2022

https://proplan.ufpi.br/in

dex.php/component/co

Assessoria de

Ensino/Gesta
oe

NAE

PDI



https://proplan.ufpi.br/index.php/component/content/article?id=114
https://ufpi.br/ultimas-noticias-ufpi/47740-mais-da-metade-dos-cursos-de-graduacao-da-ufpi-avaliados-no-enade-2021-alcancam-bom-conceito
https://ufpi.br/ultimas-noticias-ufpi/47740-mais-da-metade-dos-cursos-de-graduacao-da-ufpi-avaliados-no-enade-2021-alcancam-bom-conceito
https://ufpi.br/ultimas-noticias-picos/47766-cursos-do-campus-de-picos-da-ufpi-sao-destaque-no-enade
https://proplan.ufpi.br/index.php/component/content/article?id=114

ntent/article?id=114

Curso NAO avaliado
em 2021

(https://ufpi.br/ultimas-
noticias-ufpi/47740-
mais-da-metade-dos-
cursos-de-graduacao-
da-ufpi-avaliados-no-
enade-2021-alcancam-
bom-conceito)

(https://ufpi.br/ultimas-
noticias-picos/47766-
cursos-do-campus-de-
picos-da-ufpi-sao-
destague-no-enade)

DGOV: realocar pra
0 préximo ciclo do
PDU (2023-2024),
dada a continuidade
da demanda

Ciéncias
Bioldgica
s—M/V

Coordenacéo
do curso de
Ciéncias
Bioldgicas

Dados do PDU-2020-
2022

https://proplan.ufpi.br/in

dex.php/component/co
ntent/article?id=114

Assessoria de

Ensino/Gesta
oe

NAE

PDI



https://proplan.ufpi.br/index.php/component/content/article?id=114
https://ufpi.br/ultimas-noticias-ufpi/47740-mais-da-metade-dos-cursos-de-graduacao-da-ufpi-avaliados-no-enade-2021-alcancam-bom-conceito
https://ufpi.br/ultimas-noticias-picos/47766-cursos-do-campus-de-picos-da-ufpi-sao-destaque-no-enade
https://ufpi.br/ultimas-noticias-picos/47766-cursos-do-campus-de-picos-da-ufpi-sao-destaque-no-enade
https://proplan.ufpi.br/index.php/component/content/article?id=114

Curso avaliado em
2021

(https://ufpi.br/ultimas-
noticias-ufpi/47740-
mais-da-metade-dos-
cursos-de-graduacao-
da-ufpi-avaliados-no-
enade-2021-alcancam-
bom-conceito)

(https://ufpi.br/ultimas-
noticias-picos/47766-
cursos-do-campus-de-
picos-da-ufpi-sao-
destaque-no-enade)

DGOV: realocar pra
0 proximo ciclo do
PDU (2023-2024),
dada a continuidade
da demanda

Ciéncias
Bioldgica
s—N

Coordenacéo
do curso de
Ciéncias
Biol6gicas

Dados do PDU-2020-
2022

https://proplan.ufpi.br/in

dex.php/component/co
ntent/article?id=114

Curso avaliado em

Assessoria de

Ensino/Gesta
oe

NAE

PDI



https://ufpi.br/ultimas-noticias-ufpi/47740-mais-da-metade-dos-cursos-de-graduacao-da-ufpi-avaliados-no-enade-2021-alcancam-bom-conceito
https://ufpi.br/ultimas-noticias-picos/47766-cursos-do-campus-de-picos-da-ufpi-sao-destaque-no-enade
https://proplan.ufpi.br/index.php/component/content/article?id=114

2021

(https://ufpi.br/ultimas-
noticias-ufpi/47740-
mais-da-metade-dos-
cursos-de-graduacao-
da-ufpi-avaliados-no-
enade-2021-alcancam-
bom-conceito)

(https://ufpi.br/ultimas-
noticias-picos/47766-
cursos-do-campus-de-
picos-da-ufpi-sao-
destaqgue-no-enade)

DGOV: realocar pra
0 proximo ciclo do
PDU (2023-2024),
dada a continuidade
da demanda

Educaca
odo
Campo -
Ciéncias
da
Naturez
a-M/V

Coordenacéo
do curso de
Educacéo do
Campo
Ciéncias da
Natureza

Dados do PDU-2020-
2022

https://proplan.ufpi.br/in

dex.php/component/co
ntent/article?id=114

Nao incluido no
ENADE

DGOV: realocar
pra o préximo
ciclo do PDU
(2023-2024),

Assessoria de

Ensino/Gesta
oe

NAE

PDI



https://ufpi.br/ultimas-noticias-ufpi/47740-mais-da-metade-dos-cursos-de-graduacao-da-ufpi-avaliados-no-enade-2021-alcancam-bom-conceito
https://ufpi.br/ultimas-noticias-picos/47766-cursos-do-campus-de-picos-da-ufpi-sao-destaque-no-enade
https://proplan.ufpi.br/index.php/component/content/article?id=114

dada a
continuidade
da demanda

Enferma
gem —

Coordenacéo
do Curso de
Enfermagem

Dados do PDU-2020-

Assessoria de

PDI




M/V

2022

https://proplan.ufpi.br/in
dex.php/component/co
ntent/article?id=114

Curso NAO avaliado
em 2021

(https://ufpi.br/ultimas-
noticias-ufpi/47740-
mais-da-metade-dos-
cursos-de-graduacao-
da-ufpi-avaliados-no-
enade-2021-alcancam-
bom-conceito)

(https://ufpi.br/ultimas-
noticias-picos/47766-
cursos-do-campus-de-
picos-da-ufpi-sao-
destague-no-enade)

DGOV: realocar pra
0 préximo ciclo do
PDU (2023-2024),
dada a continuidade
da demanda

Ensino/Gesta
oe

NAE

Historia
-V/N

Coordenacéo
do Curso de
Histoéria

Dados do PDU-2020-
2022

https://proplan.ufpi.br/in

Assessoria de

Ensino/Gesta

PDI



https://proplan.ufpi.br/index.php/component/content/article?id=114
https://ufpi.br/ultimas-noticias-ufpi/47740-mais-da-metade-dos-cursos-de-graduacao-da-ufpi-avaliados-no-enade-2021-alcancam-bom-conceito
https://ufpi.br/ultimas-noticias-picos/47766-cursos-do-campus-de-picos-da-ufpi-sao-destaque-no-enade
https://proplan.ufpi.br/index.php/component/content/article?id=114

dex.php/component/co
ntent/article?id=114

Curso avaliado em
2021

(https://ufpi.br/ultimas-
noticias-ufpi/47740-
mais-da-metade-dos-
cursos-de-graduacao-
da-ufpi-avaliados-no-
enade-2021-alcancam-
bom-conceito)

(https://ufpi.br/ultimas-
noticias-picos/47766-
cursos-do-campus-de-
picos-da-ufpi-sao-
destaque-no-enade)

DGOV: realocar pra
0 préximo ciclo do
PDU (2023-2024),
dada a continuidade
da demanda

oe

NAE

Historia
-V/N

Coordenacéo
do Curso de
Histoéria

Dados do PDU-2020-
2022

https://proplan.ufpi.br/in

dex.php/component/co
ntent/article?id=114

Assessoria de

Ensino/Gesta
oe

NAE

PDI



https://proplan.ufpi.br/index.php/component/content/article?id=114
https://proplan.ufpi.br/index.php/component/content/article?id=114
https://ufpi.br/ultimas-noticias-ufpi/47740-mais-da-metade-dos-cursos-de-graduacao-da-ufpi-avaliados-no-enade-2021-alcancam-bom-conceito
https://ufpi.br/ultimas-noticias-picos/47766-cursos-do-campus-de-picos-da-ufpi-sao-destaque-no-enade
https://proplan.ufpi.br/index.php/component/content/article?id=114

Curso avaliado em
2021

(https://ufpi.br/ultimas-
noticias-ufpi/47740-
mais-da-metade-dos-
cursos-de-graduacao-
da-ufpi-avaliados-no-
enade-2021-alcancam-
bom-conceito)

(https://ufpi.br/ultimas-
noticias-picos/47766-
cursos-do-campus-de-
picos-da-ufpi-sao-
destaque-no-enade)

DGOV: realocar pra
0 proximo ciclo do
PDU (2023-2024),
dada a continuidade
da demanda

Letras —
N

Coordenacéo
do curso de
Letras

Dados do PDU-2020-
2022

https://proplan.ufpi.br/in

dex.php/component/co
ntent/article?id=114

Curso avaliado em

Assessoria de

Ensino/Gesta
oe

NAE

PDI



https://ufpi.br/ultimas-noticias-ufpi/47740-mais-da-metade-dos-cursos-de-graduacao-da-ufpi-avaliados-no-enade-2021-alcancam-bom-conceito
https://ufpi.br/ultimas-noticias-ufpi/47740-mais-da-metade-dos-cursos-de-graduacao-da-ufpi-avaliados-no-enade-2021-alcancam-bom-conceito
https://ufpi.br/ultimas-noticias-picos/47766-cursos-do-campus-de-picos-da-ufpi-sao-destaque-no-enade
https://proplan.ufpi.br/index.php/component/content/article?id=114

2021

(https://ufpi.br/ultimas-
noticias-ufpi/47740-
mais-da-metade-dos-
cursos-de-graduacao-
da-ufpi-avaliados-no-
enade-2021-alcancam-
bom-conceito)

(https://ufpi.br/ultimas-
noticias-picos/47766-
cursos-do-campus-de-
picos-da-ufpi-sao-
destaque-no-enade)

DGOV: realocar pra
0 proximo ciclo do
PDU (2023-2024),
dada a continuidade
da demanda

Matema
tica—
M/V

Coordenacéo
do Curso de
Matematica

Dados do PDU-2020-
2022

https://proplan.ufpi.br/in

dex.php/component/co
ntent/article?id=114

Curso NAO avaliado
em 2021

Assessoria de

Ensino/Gesta
oe

NAE

PDI



https://ufpi.br/ultimas-noticias-ufpi/47740-mais-da-metade-dos-cursos-de-graduacao-da-ufpi-avaliados-no-enade-2021-alcancam-bom-conceito
https://ufpi.br/ultimas-noticias-ufpi/47740-mais-da-metade-dos-cursos-de-graduacao-da-ufpi-avaliados-no-enade-2021-alcancam-bom-conceito
https://ufpi.br/ultimas-noticias-picos/47766-cursos-do-campus-de-picos-da-ufpi-sao-destaque-no-enade
https://proplan.ufpi.br/index.php/component/content/article?id=114

(https://ufpi.br/ultimas-
noticias-ufpi/47740-
mais-da-metade-dos-
cursos-de-graduacao-
da-ufpi-avaliados-no-
enade-2021-alcancam-
bom-conceito)

(https://ufpi.br/ultimas-
noticias-picos/47766-
cursos-do-campus-de-
picos-da-ufpi-sao-
destague-no-enade)

DGOV: realocar pra
0 proximo ciclo do
PDU (2023-2024),
dada a continuidade
da demanda

Matema
tica—N

Coordenacéo
do Curso de
Matematica

Dados do PDU-2020-
2022

https://proplan.ufpi.br/in

dex.php/component/co
ntent/article?id=114

Curso NAO avaliado
em 2021

(https://ufpi.br/ultimas-

Assessoria de

Ensino/Gesta
oe

NAE

PDI



https://ufpi.br/ultimas-noticias-ufpi/47740-mais-da-metade-dos-cursos-de-graduacao-da-ufpi-avaliados-no-enade-2021-alcancam-bom-conceito
https://ufpi.br/ultimas-noticias-picos/47766-cursos-do-campus-de-picos-da-ufpi-sao-destaque-no-enade
https://ufpi.br/ultimas-noticias-picos/47766-cursos-do-campus-de-picos-da-ufpi-sao-destaque-no-enade
https://proplan.ufpi.br/index.php/component/content/article?id=114
https://ufpi.br/ultimas-noticias-ufpi/47740-mais-da-metade-dos-cursos-de-graduacao-da-ufpi-avaliados-no-enade-2021-alcancam-bom-conceito

noticias-ufpi/47740-
mais-da-metade-dos-
cursos-de-graduacao-
da-ufpi-avaliados-no-
enade-2021-alcancam-
bom-conceito)

(https://ufpi.br/ultimas-
noticias-picos/47766-
cursos-do-campus-de-
picos-da-ufpi-sao-
destaque-no-enade)

DGOV: realocar pra
0 préximo ciclo do
PDU (2023-2024),
dada a continuidade
da demanda

Medicin
a-M/V

Coordenacéo
do Curso de
Medicina

Dados do PDU-2020-
2022

https://proplan.ufpi.br/in
dex.php/component/co
ntent/article?id=114

Curso nao avaliado

DGOV: realocar pra o
préximo ciclo do PDU
(2023-2024), dada a
continuidade da
demanda

Assessoria de

Ensino/Gesta
oe

NAE

PDI



https://ufpi.br/ultimas-noticias-ufpi/47740-mais-da-metade-dos-cursos-de-graduacao-da-ufpi-avaliados-no-enade-2021-alcancam-bom-conceito
https://ufpi.br/ultimas-noticias-picos/47766-cursos-do-campus-de-picos-da-ufpi-sao-destaque-no-enade
https://proplan.ufpi.br/index.php/component/content/article?id=114
https://proplan.ufpi.br/index.php/component/content/article?id=114

Nutrigdo
-M/V

Coordenacéo
do Curso de
Nutricdo

Dados do PDU-2020-
2022

https://proplan.ufpi.br/in

dex.php/component/co

Assessoria de

Ensino/Gesta
oe

NAE

PDI



https://proplan.ufpi.br/index.php/component/content/article?id=114

ntent/article?id=114

Curso avaliado em
2021

(https://ufpi.br/ultimas-
noticias-ufpi/47740-
mais-da-metade-dos-
cursos-de-graduacao-
da-ufpi-avaliados-no-
enade-2021-alcancam-
bom-conceito)

(https://ufpi.br/ultimas-
noticias-picos/47766-
cursos-do-campus-de-
picos-da-ufpi-sao-
destague-no-enade)

DGOV: realocar pra
0 préximo ciclo do
PDU (2023-2024),
dada a continuidade
da demanda

Pedagog
ia-N

Coordenacéo
do Curso de
Pedagogia

Dados do PDU-2020-
2022

https://proplan.ufpi.br/in

dex.php/component/co
ntent/article?id=114

Assessoria de

Ensino/Gesta
oe

NAE

PDI



https://proplan.ufpi.br/index.php/component/content/article?id=114
https://ufpi.br/ultimas-noticias-ufpi/47740-mais-da-metade-dos-cursos-de-graduacao-da-ufpi-avaliados-no-enade-2021-alcancam-bom-conceito
https://ufpi.br/ultimas-noticias-picos/47766-cursos-do-campus-de-picos-da-ufpi-sao-destaque-no-enade
https://proplan.ufpi.br/index.php/component/content/article?id=114

Curso avaliado em
2021

(https://ufpi.br/ultimas-
noticias-ufpi/47740-
mais-da-metade-dos-
cursos-de-graduacao-
da-ufpi-avaliados-no-
enade-2021-alcancam-
bom-conceito)

(https://ufpi.br/ultimas-
noticias-picos/47766-
cursos-do-campus-de-
picos-da-ufpi-sao-
destaque-no-enade)

DGOV: realocar pra
0 proximo ciclo do
PDU (2023-2024),
dada a continuidade
da demanda

Sistemas
de
Informag
do —
M/V

Coordenacéo
do Curso de
sistemas de
Informacéao

Dados do PDU-2020-
2022

https://proplan.ufpi.br/in

dex.php/component/co
ntent/article?id=114

Curso avaliado em

Assessoria de

Ensino/Gesta
oe

NAE

PDI



https://ufpi.br/ultimas-noticias-ufpi/47740-mais-da-metade-dos-cursos-de-graduacao-da-ufpi-avaliados-no-enade-2021-alcancam-bom-conceito
https://ufpi.br/ultimas-noticias-picos/47766-cursos-do-campus-de-picos-da-ufpi-sao-destaque-no-enade
https://proplan.ufpi.br/index.php/component/content/article?id=114

2021

(https://ufpi.br/ultimas-
noticias-ufpi/47740-
mais-da-metade-dos-
cursos-de-graduacao-
da-ufpi-avaliados-no-
enade-2021-alcancam-
bom-conceito)

(https://ufpi.br/ultimas-
noticias-picos/47766-
cursos-do-campus-de-
picos-da-ufpi-sao-
destaque-no-enade)

DGOV: realocar pra
0 proximo ciclo do
PDU (2023-2024),
dada a continuidade
da demanda

1.1.2

Aumentar 01 ponto
do conceito CPC
nos cursos de
Graduacéo

Admini
stracdo
- MV

Coordenacéo
do curso de
Administracdo

Dados do PDU-2020-
2022

https://proplan.ufpi.br/in

dex.php/component/co
ntent/article?id=114

Dados do e-MEC

https://emec.mec.gov.b
;

Assessoria
de

Ensino/Gesta
oe

NAE

PDI



https://ufpi.br/ultimas-noticias-ufpi/47740-mais-da-metade-dos-cursos-de-graduacao-da-ufpi-avaliados-no-enade-2021-alcancam-bom-conceito
https://ufpi.br/ultimas-noticias-picos/47766-cursos-do-campus-de-picos-da-ufpi-sao-destaque-no-enade
https://proplan.ufpi.br/index.php/component/content/article?id=114
https://emec.mec.gov.br/

Dados do PDU-2020-
2022

https://proplan.ufpi.br/in

dex.php/component/co

ntent/article?id=114

Dados do e-MEC

https://emec.mec.gov.b

Administ .
~ Coordenacéo
ragao— do curso de Nao
N Administracao
Ciéncias Coordenacéo
Bioldgica do curso de NEo
s—M/V C_:iépc_ias
Bioldgicas
Ciéncias Coordenacéo
Bioldgica do curso de N
s—N Ciéncias
Bioldgicas

r

Dados do PDU-2020-
2022

https://proplan.ufpi.br/in

Assessoria
de

Ensino/Gesta
oe

NAE

PDI

dex.php/component/co
ntent/article?id=114

Dados do e-MEC

https://emec.mec.gov.b
r

Dados do PDU-2020-
2022

https://proplan.ufpi.br/in

Assessoria
de

Ensino/Gesta
oe

NAE

PDI

dex.php/component/co
ntent/article?id=114

Assessoria
de

Ensino/Gesta
oe

NAE

PDI



https://proplan.ufpi.br/index.php/component/content/article?id=114
https://proplan.ufpi.br/index.php/component/content/article?id=114
https://emec.mec.gov.br/
https://proplan.ufpi.br/index.php/component/content/article?id=114
https://emec.mec.gov.br/
https://proplan.ufpi.br/index.php/component/content/article?id=114

Dados do e-MEC

https://emec.mec.gov.b
r

DGOV: realocar pra o
préximo ciclo do PDU
(2023-2024), dada a
continuidade da
demanda

Educaca
odo Coordenacgéo
Campo - do curso de
Ciéncias Educacéo do NAO
da Campo -
Ciéncias da
Naturez Natureza
a-M/V
Enferma .
Coordenacéo
gem— do Curso de N&o
M/V Enfermagem
Historia Coordenagao Nao

do Curso de

Dados do PDU-2020-
2022

https://proplan.ufpi.br/in
dex.php/component/co
ntent/article?id=114

Dados do e-MEC

https://emec.mec.gov.b
;

Dados do PDU-2020-
2022

https://proplan.ufpi.br/in
dex.php/component/co
ntent/article?id=114

Dados do e-MEC

https://emec.mec.gov.b
;

Dados do PDU-2020-

Assessoria
de

Ensino/Gesta
oe

NAE

PDI

Assessoria
de

Ensino/Gesta
oe

NAE

PDI

Assessoria

PDI



https://emec.mec.gov.br/
https://proplan.ufpi.br/index.php/component/content/article?id=114
https://proplan.ufpi.br/index.php/component/content/article?id=114
https://emec.mec.gov.br/
https://proplan.ufpi.br/index.php/component/content/article?id=114
https://emec.mec.gov.br/

2022

https://proplan.ufpi.br/in

dex.php/component/co

ntent/article?id=114

Dados do e-MEC

https://emec.mec.gov.b

r

Dados do PDU-2020-
2022

https://proplan.ufpi.br/in

de

Ensino/Gesta
oe

NAE

-V/N Historia

Historia Coordenacéo

—V/N do Curso de Né&o
Historia

Letras — Coordenacéo

N do curso de Né&o
Letras

dex.php/component/co
ntent/article?id=114

Dados do e-MEC

https://emec.mec.gov.b
;

Dados do PDU-2020-
2022

https://proplan.ufpi.br/in

Assessoria
de

Ensino/Gesta
oe

NAE

PDI

dex.php/component/co
ntent/article?id=114

Assessoria
de

Ensino/Gesta
oe

NAE

PDI



https://proplan.ufpi.br/index.php/component/content/article?id=114
https://emec.mec.gov.br/
https://proplan.ufpi.br/index.php/component/content/article?id=114
https://proplan.ufpi.br/index.php/component/content/article?id=114
https://emec.mec.gov.br/
https://proplan.ufpi.br/index.php/component/content/article?id=114

Dados do e-MEC

https://emec.mec.gov.b
r

Dados do PDU-2020-
2022

https://proplan.ufpi.br/in Assessoria
, dex.php/component/co de
Matema Coordenagéo ntent/article?id=114
tica - do Curso de N&o Ensino/Gesta PDI
M/V Matematica oe
Dados do e-MEC NAE
https://emec.mec.gov.b
;
Dados do PDU-2020- .
Assessoria
2022
de
Matema Coordenagédo ) _
tica—N do Curso de Né&o htps://proplan.ufpt.br/in Ensino/Gesté PDI
Matematica dex.php/component/co oe
ntent/article?id=114
DGOV: realocar pra o NAE
préximo ciclo do PDU
(2023-2024), dada a
continuidade da
demanda
Dados do PDU-2020-
2022 Assessoria
de
Medicin Coordenagéo https://proplan.ufpi.br/in
a—M/V do Curso de Né&o dex.php/component/co | Ensino/Gest& PDI
Medicina ntent/article?id=114 oe

NAE



https://emec.mec.gov.br/
https://proplan.ufpi.br/index.php/component/content/article?id=114
https://emec.mec.gov.br/
https://proplan.ufpi.br/index.php/component/content/article?id=114
https://proplan.ufpi.br/index.php/component/content/article?id=114
https://proplan.ufpi.br/index.php/component/content/article?id=114

Dados do e-MEC

https://emec.mec.gov.b
r

DGOV: realocar pra o
préximo ciclo do PDU
(2023-2024), dada a
continuidade da
demanda

Nutricao Coordenacéo
-M/V do Curso de Néo
Nutri¢cdo
Pedagog Coordenacéo
ia-N do Curso de Néo
Pedagogia

Dados do PDU-2020-
2022

https://proplan.ufpi.br/in
dex.php/component/co
ntent/article?id=114

Dados do e-MEC

https://emec.mec.gov.b
r

Dados do PDU-2020-
2022

https://proplan.ufpi.br/in
dex.php/component/co
ntent/article?id=114

Dados do e-MEC

https://emec.mec.gov.b
p

Assessoria
de

Ensino/Gesta
oe

NAE

PDI

Assessoria
de

Ensino/Gesta
oe

NAE

PDI



https://emec.mec.gov.br/
https://proplan.ufpi.br/index.php/component/content/article?id=114
https://emec.mec.gov.br/
https://proplan.ufpi.br/index.php/component/content/article?id=114
https://emec.mec.gov.br/
https://emec.mec.gov.br/

Sistemas
de
Informag

Coordenacéo
do Curso de
sistemas

Dados do PDU-2020-
2022

https://proplan.ufpi.br/in

DGOV: realocar pra o
préximo ciclo do PDU
(2023-2024), dada a
continuidade da
demanda

Assessoria
de

Ensino/Gesta

PDI



https://proplan.ufpi.br/in

30 — De Informacéo dex.php/component/co oe
M/V ntent/article?id=114
NAE
Dados do e-MEC
https://emec.mec.gov.b
r
DGOV: realocar pra o
préximo ciclo do PDU
(2023-2024), dada a
continuidade da
demanda
OBJETIVO AUMENTAR A TAXA DE SUCESSO, PREENCHIMENTO E OCUPA(;AO DE VAGAS
s Sucess Sucesso:
Sucesso: ucess i ~
44,6% o: o: Néo Assesso
49,06% | 26,1% , ria de
Preenchi Preenchimet
Admini | mento: | Preenc | Preench | coordenacéo o: Nao Dad f y Eraino/
x 91% himent | imeto: ados ornecidos nsino
stragao o: N do curso d? Ocupagéo: | pela CGRAD. Gestéo PDI
—-M/V Ocupaca | 1009 | /6:0% Administracio .
o Ocupag | Ocupag . sem DGOV: realocar pra o
%0: - 30: - informacdes | préximo ciclo do PDU NAE
Elevar em 10% as (2023-2024), dada a
taxas de sucesso e continuidade da
1.2.1 | preenchimento e . demanda
ocupacdo de vagas Sucesso: | Sucess SUC§SS Suceisso.
menores que 100%. 24.6% o o: Nao _
’ 100% | 26,1% _ Assessoria
L Preenchi Preenchimet de
Administ mento: Preenc | Preench Coordenag&o 0: Néao _
ragac— 91% | himent | imento: do curso de « Dados fornecidos | £\qino/Gests PDI
N o: 76.0% Admini x Ocupagao: | pela CGRAD.
o Ocupag | Ocupag ~ Sem DGOV: realocar pra o
%0 - 30: - informacdes | préximo ciclo do PDU NAE

(2023-2024), dada a
continuidade da
demanda



https://emec.mec.gov.br/

Ciéncias

Sucesso

Sucess
o]

Sucess
o]

Coordenacéo
do curso de

Sucesso:

Dados fornecidos
pela CGRAD.

Assesso

PDI




Biolégica | 56:3% | 61,93% | 63,9% Ciéncias Sim riade
s—M/V Preenchi | Preenc : .
mento: himent EreenCh Bioldgicas Preencrjlmet DG,O.V' ree_llocar pra o Ensino/G
94 0% o imento: o: Nao préximo ciclo do PDU estio e
' 100% 74,0% 5 (2023'2024), dada a
Ocupaca Ocupacao: [continuidade da
o: - Ocupag | Ocupag demanda NAE
&o: - 30" - Sem
informacdes
S Sucess Sucesso:
Sucesso: US?SS 0: C d x Sim
56.3% | 6193 | 03.9% oeraenass Preenchimet Afizejeszo
Ciéncias Preenchi | Preenc | Preench o do curso 0: Néo .
Bioldgica mento: | himent | imento: - Dados fornecidos | - . 0ig PDI
S—N 94,0% 10%.% 74,0% de Ciéncias Ocupacgdo: | pela CGRAD. estio e
ch?f’"}a ocupag | Ocupac o . sem DGOV: realocar pra o
%0: - A0: - Biologicas informagdes | préximo ciclo do PDU NAE
(2023-2024), dada a
continuidade da
demanda
Sucess Coordenaca Sucesso:
0: - s
3 o do curso em
Educaca Sucess | preench informacées .
odo Sucesso: o: imento: Assessoria
34,48% 37,9% . de de
Campo - - hi
A . Preenchi | Preenc Preenchimet .
Ciéncias : ~ Dados fornecidos . ~
mento: - | himent | Ocupag Educacéo o Ensino/Gesta PDI
da 5 ) o - %0: - pela CGRAD. oe
cupaca : Sem
Naturez o: - Ocupag do Campo - informacges | DGOV: realocar pra o
a-M/V do: - o ¢ proximo ciclo do PDU NAE
Ciéncias da (2023-2024), dada a
continuidade da
demanda
Ocupacao:

Natureza




Sem

informacdes
Sucess Sucesso:
Sucess o N&o
Sucesso: o: i x .
92,1% 100% 32,9% Coordenaga . Assessoria
Preenchimet de
Enferma Preenchi Preenc | Preench o do Curso o: Nao Dad ‘ id
gem— mento: himent | imento: ados ornecidos Ensino/Gesta PDI
96, 7% o: Ocupacao: ela CGRAD.
M/V ) °~ 1000 | 85:0% de pac P 0e
cupaca Sem
. Ocupal
o Ogg?f’“; aol.o_ ¢ Enfermagem informacdes NAE
DGOV: realocar pra o
préximo ciclo do PDU
(2023-2024), dada a
continuidade da
demanda
Sucess Sucesso:
Sucesso: Sucgss o: Nao )
55 70 o: 22.8% Assessoria
' 61,27% Coordenacga Preenchimet de
Histéria | Preenchi | , | Preench 0: Néo )
—V/N goegf;: himent | imento: o do Curso o - Daldocs:GRAéorneudos Ensino/Gesta PDI
DGOV: realocar pra o
préximo ciclo do PDU
(2023-2024), dada a
continuidade da
demanda
Ocupaca istAri
O!O_Q Of“'_“a9 Ocupac de Historia _ Sem )
do: - 30 - informacdes NAE




Historia
-V/N

Sucesso:
55,7%

Preenchi
mento:
90,0%

Ocupaca
o: -

Sucess
o:
61,27%
Preenc

himent
0: 99%

Ocupag
ao: -

Sucess
o:
22,8%

Preench
imento:
63,0%

Ocupac

Coordenaca
o do Curso

de Historia

Sucesso:
Nao

Preenchimet
o: Nao

Ocupacéo:

Sem
informacdes

Dados fornecidos
pela CGRAD.

DGOV: realocar pra o
préximo ciclo do PDU
(2023-2024), dada a
continuidade da
demanda

Assessoria
de

Ensino/Gesta
oe

NAE

PDI




ao: -

Sucess Sucesso:
Sucess o: Sim
Sucesso: o: i ;
72,5% Assessoria
63.8% | 70.18% Coordenaca Preenchimet de
Letras — Preenchi | Preenc | Preench o: Néo Dad ¢ id
mento: himent imento: ados orneciaos . ~
N 100% o ) o do curso Ocupagéo: | pela CGRAD. Ensino/Gesta PDI
100% 78,0% oe
Ocupaca de Letras Sem
0~ Ocupag | Ocupag informacoes NAE
&o: - ao: - ¢ DGOV: realocar pra o
préximo ciclo do PDU
(2023-2024), dada a
continuidade da
demanda
Sucess Sucesso:
Sucess o: NER
Sucesso: 0: . ~ i
391% | 4301% | 38.3% Coordenaca . Assessoria
i Preenchimet de
Matema Preenchi I;_reenc Preench o do Curso o: Néo Dados fornecidos
tica - mento: iment | jmento: Ensino/Gesta PDI
92,0% o: Ocupacao: ela CGRAD.
M/V Lome | 64,0% de pac P oe
Ocupaca Sem
0r- | Ocupag Ogu!oag Matemaética informagges [PGOV: realocar pra o NAE
ao: - préximo ciclo do PDU
(2023-2024), dada a
continuidade da
demanda
ao:
S Sucess Sucesso:
ucess ~
0. N&o
Sucesso: o: = i
39.1% | 4301% | 38.3% Coordenaca _ Assessoria
Preenchimet de
Matema | Preenchi I;reenc Preench o do Curso o: Néo Dados Eormaaties
. mento: iment imento: ; ~
tica—N 92,0% o: 64.0% Ocupacdo: | pela CGRAD. Ensino/Gesta PDI
100% ' de ce
Ocupaca Sem
o: - Ocupag | Ocupag - . -
o %0 - Matematica informagées NAE

DGOV: realocar pra o
préximo ciclo do PDU




(2023-2024), dada a
continuidade da
demanda




Sucess Sucesso:
o: -
Sem
Sucesso: | >U°®SS | Preench informagdes .
. o: - imento: Assessoria
Preenc | 100% ' Coordenaca de
Medicin Pr;eeenqgh' himent Preenchimet | p 4o fornecidos :
a—-M/V et 10%:% O<~:upag o0 do Curso o: Sim pela CGRAD. Ensm;)/eGesta PDI
ao: -
3 . Ocupacao:
ocg:p?ga Ocupag de Medicina pag DGOV: realocar pra o
a0- - Sem préximo ciclo do PDU NAE
(2023-2024), dada a
continuidade da
demanda
informacdes
Sucess Sucesso:
Sucesso: SUS?SS 0 N&o A :
' : 78,9% ssessoria
100% 100% Coordenaca Preenchimet de
Nutricio Preerlchi I;_reem: Preench o: Nao Dados fornecidos
mento: imen |ment0 . ~
-M/V 29% o 51 0% o do Curso Ocupacdo: | pela CGRAD. Ensm(;)/eGesta PDI
86,9% !
Ocupacé de Nutricdo
o:- | Ocupag | OcuPag ’ inf rSn?m 5 NAE
go: - do: - OrMasoes | heov: realocar pra o
préximo ciclo do PDU
(2023-2024), dada a
continuidade da
demanda
s Sucess SUS?SS Sucesso:
ucesso: . . ~ . ;
50% 552;)% 58.0% Coordenaga Sim Assedsesorla
Pedagog mento: | Preenc | Preench o0: N&o Dados fornecidos : N
; himent : Ensino/Gesta PDI
ia-N 900% | oot | Imento: pela CGRAD.
0:9%% 1 70,0% de Ocupag&o: o¢
Ocupaca Ocupag
0: - do:- | Ocupag Pedagogia Sem NAE
ao: - informac8es | DGOV: realocar pra o

préximo ciclo do PDU




(2023-2024), dada a
continuidade da
demanda




Sucess . Sucesso:
< | Sucess | . 5 704 Coordenacéa Nio
X ucesso: 0 A ria
Sistemas | 349% | 358% . SSEesso
g Preench o do Curso Preenchimet de
e Preenchi | Preenc | imento: 0: Nao Dad ; d
Informag | mento: | himent | 67 00 : ados ornecidos . x
5o 87% o de sistemas Ocupacio: | pela CGRAD. Ensino/Gesta PDI
. | 957% | Ocupag oe
M/V ocz.p?@a ocupag | 80: - de - Sem DGOV: realocar pra o
' %o: - informagdes | préximo ciclo do PDU NAE
Informacéo (2023-2024), dada a
continuidade da
demanda
OBJETIVO DIMINUIR AS TAXAS DE EVASAO E RETEN(;AO
Evaséo: Coordenaca
x 21,1% ~ ~ [
Evaséo ? Evaséao: Nao Assessoria
Evasao: : N 0 do curso de
Admini 12.4% | 10.89% Refm;a Dados fornecidos
~ . | . ~
stracao Retencdo | Reten | 27 204 de pela CGRAD. Ensino/Gesta PDI
- MV 9% &o: Retencéo: oe
8.1% Administrag INES DGOV: realocar pra o
Diminuir em 10% as B préximo ciclo do PDU NAE
131 taxas maiores que ao (2023-2024), dada a
e 0% de evasdo e continuidade da
retencao. demanda
Evaséo: Coordenaca
~ 21,1% i
_ | Bvasdo 0 6 do curso Evas&o: N&o Assedsesorla
Administ El";Sli‘/f)" 10.89% | Retenca
ragao — o: Dados fornecidos . ~
Retencdo | Reteng | 27 204 de pela CGRAD. Ensino/Gesta PDI
N $9% do: , Retencdo: °¢
8,1% Administrac N3o DGOV: realocar pra o NAE

préximo ciclo do PDU
(2023-2024), dada a
continuidade da
demanda




Evaséo: Coordenaca . Assessoria
Evasao. | B30 | 19,00% Evaséo: Nao de
Ciéncias Vasdo: . 12 6% :
Bioldgi 10% Retenca 0 do curso Dados fornecidos
iologica | Ret ; x
oy | Reenco | NG g, de Gienc pela CGRAD. EnsinofGesta PDI
+124% | 13380 | 20,7% eLiencias Retencao:
DGOV: realocar pra o
préximo ciclo do PDU
(2023-2024), dada a
continuidade da
demanda
Bioldgicas Nao NAE
Evaséo: Coordenacé . Assessoria
Evaszo: | EVasdo | 19,00 Evasao: Nao de
Ciéncias © ] :12,6% '
Bioldgi 1% Retenca 0 do curso Dados fornecidos
iologica | Ret ; x
°N Retengdo | "2 o: o pela CGRAD. Ensino/Gesta PDI
S £ 12,4% : de Ciéncias . oe
11,16% | 20,7% Retencdo:
DGOV: realocar pra o
préximo ciclo do PDU
(2023-2024), dada a
continuidade da
demanda
Bioldgicas Nao NAE
Evaséo: Coordenacé
) Evaséo:
Educac3 Retenca o do curso Sem
o do Evasio o - informacgdes Assessoria
Evasio: : ’ de de
Campo- | 4o06% | 36,86% Sad f y
Ciéncias . ados ornecidos : ~
x Educacéo Ensino/Gesta PDI
Retencdo | Reteng ela CGRAD.
da :28,40% | é&o: P oe
DGOV: realocar pra o
préximo ciclo do PDU
(2023-2024), dada a
continuidade da
demanda
Naturez 25,56% do Campo — Retencao:




a-M/V ' Sem ) NAE
Ciéncias da informacgdes
Natureza
| Evasao | Evasdo: | Coordenacd | Evaséo: N&o Assessoria
Enferma E\éag%o' -6,12% | 12,5% de
_ ’ N do Curso Dados fornecidos
gem | Ret 0 .
"y Retencao | "oen® | Retenca pela CGRAD. Ensino/Gesta PDI
/ £ 12,4% ao: o: .
' 1116% | 51 go4 de Retencao: oe
’ N3o DGOV: realocar pra o

préximo ciclo do PDU
(2023-2024), dada a

continuidade da
demanda




Enfermagem NAE
50 | Evaséo: A NA Assessoria
Evaséo -
Evas&o: : 21,7% Coordenaca Evasdo: Nao de
Histdria 14,4% | 12,96% _
Retenca Dados fornecidos . N
-V/N Retengdo | Retenc o: ¢ o do Curso pela CGRAD. Ensino/Gesta PDI
115,1% o: '0 Ret . oe
13,59% | 30.8% de Histéria € sggao.
DGOV: realocar prao NAE
préximo ciclo do PDU
(2023-2024), dada a
continuidade da
demanda
50 | Evaséo: - Assessoria
Evaséo .
Evasdo: : 21,7% Coordenacéa Evasdo: Nao de
Retenca Dados fornecidos . N
-V/N Retencdo | Retenc o ¢ o do Curso pela CGRAD. Ensino/Gesta PDI
:15,1% d0: '0 Ret . oe
13,59% | 30.8% de Histéria € sggao.
DGOV: realocar pra o NAE
préximo ciclo do PDU
(2023-2024), dada a
continuidade da
demanda
Evasao: . Assessoria
Evasdo: | CV3530 | 1500 Coordenaga | Cvasao: Nao de
Letras — 9,0% $8.1%
Retenc | Retenca d Dados fornecidos | - i iGests PDI
N Retencdo | ¢ o 0 docurso pela CGRAD. nsln:e esta
% 155796 | 17,00 deL Reteng&o:
eletras Nao DGOV: realocar pra o NAE

préximo ciclo do PDU
(2023-2024), dada a
continuidade da
demanda




Evasio | Evasao: Coordenaca Evasio: N3o Assessoria
M . Evaséo: : 20,4% de
e 18.7% | 16.83% Retenca 0 do Curso Dados fornecidos
tica — etenca i . ~
Retencdo | Retenc o: pela CGRAD. Ensino/Gesta PDI
MV 1 14,3% &o: 0 de . oe
12 87% 34,6% Retencdo:
: . Nao DGOV: realocar pra o
Matematica préximo ciclo do PDU NAE
(2023-2024), dada a
continuidade da
demanda
Evas&o: Eva.séo Evaséo: Coordenaca Evasao: Nao Assessoria
Matema 18,7% : 20,4% _
) 16,83% Dados fornecidos de PDI
tica—N | Retencéo Retenca o do Curso pela CGRAD.
:14,3% | Reteng o Ensino/Gesta

ao:

Retencéo:

DGOV: realocar prao
préximo ciclo do PDU
(2023-2024), dada a
continuidade da
demanda




12,87% | 34,6% de Nao oe
Matematica NAE
E\;azs;)o. Evasao: Nao Assessoria
Evasdo: | Evasdo ’ Coordenacéa de
. 0, . o ~
Medicin 0.6% | 5%%% | Retenca d Dados fornecidos | £ oo oo
a—M/V | Retencdo | Retenc o: o do Curso Retencéo: | Pela CGRAD. nsino/Gesta PDI
;0% ao: - 12,1% ' oe
de Medicina . Sem ~
informacdes NAE
DGOV: realocar pra o
préximo ciclo do PDU
(2023-2024), dada a
continuidade da
demanda
Evasdo: x x Assessoria
Evas&o: EX%SBE:; 14,5% Coordenaca Evaséo: Néo de
Nutrigdo 52% | 7 . Dad ¢ i
—M/V | Retengao thgnc Ret(c)e:nga o do Curso p:laoCS:GRAD(.)meCI 0s Ensinc())/eGesté PDI
:19,4% ) .
17,46% | 30,2% de Nutrigio Retsggao.
DGOV: realocar pra o NAE
préximo ciclo do PDU
(2023-2024), dada a
continuidade da
demanda
Evaséo: Coordenaca . Assessoria
Evasao. | B30 | 1350 Evaséo: Nao de
£ 9,99%
Pedagog 11,1% 5 o do Curso .
. _ | Retenc Retenca Dados fornecidos Ensino/Gests PDI
ia-N Retengéo %o: o pela CGRAD. oe
59% | 53196 | 10,4% de Retencao:
DGOV: realocar pra o
préximo ciclo do PDU
(2023-2024), dada a
continuidade da
demanda
Pedagogia Nao NAE
Evaséo: Coordenacé




Sistemas
de
Informag
do —
M/V

Evaséo:
16,3%

Retengéo
1 18,7%

Evaséo
14,67%
Reteng

ao:
16,83

19,5%
Retenca
0:
32,7%

o do Curso
de sistemas

de

Informacéo

Evaséao: Nao

Retencdo:
N&o

Dados fornecidos
pela CGRAD.

DGOV: realocar pra o
préximo ciclo do PDU
(2023-2024), dada a
continuidade da
demanda

Assessoria
de

Ensino/Gesta
oe

NAE

PDI




OBJETIVO

POTENCIALIZAR A INTEGRACAO ENTRE A UNIVERSIDADE E O CAMPO DE ESTAGIO

Ampli Foram Administracéo realizou
TP | realizad 23 convénios.
agaod 0s 42
Sgnc\gen: 1(;30/ convéni LEDC?C_ realizou 2
instituic | do n0° os em Fonveno
Ses de 2022. Todas as Nutriggo realizou 17 NAE/
i A conveénios.
Ampliar em 10% o numero de publica conve Dados Coordenacgbes Assessoria
1.4.1 | parcerias com instituicbes | S€ | Mosc | dos de Parcial Biologia nao realizou de PDI
publicase privadas privada | omins | Cursos convénios em 2022.
sdo | fituicd | de Estagio dos o : Ensino/Gesta
munici | espub | Adminis cursos Historia ndo realizou o
pio de licas | tracéo e convénios em 2022.
Picos e LEDOC.
privad Levgntamento
as realizado pela
Assessoria de Ensino.
DGOV: realocar pra
0 proximo ciclo do
PDU (2023-2024),
dada a continuidade
da demanda
OBJETIVO INSTITUIR PRATICAS PEDAGOGICAS VOLTADAS PARA A APLICACAO DE METODOLOGIAS ATIVAS
Alguns | 50% | Alguns Alguns cursos
docent | dos | cursos incluiram em seus
cursos | onent | mem Todas as metodologias ativas em
Utilizar metodologias ativas de €s | seus componentes de Ensino/
151 em, pelo menos, 50% dos gradua | curric | PPCs a Coordenacgdes Parcial curriculares: PDI
~ componentes curriculares do ¢adoja | ulares | previsao de o _ _ Coord -
novo curriculo dos cursos. aplicam | de | de - Ciéncias Bioldgicas; oordenaco
metodo | cada | metodol Cursos .
logias | curso | ogias - LEDOC; es
ativas de ativas




‘ nos ‘ gradu ‘ em ‘
- Enfermagem;




compo

nentes

curricla
res.

acéo
utiliza
ndo
meto
dologi
as
ativas

compon
entes
curricula
res.

- Sistemas de
Informacéo.

Fonte: PPCs dos
cursos.

DGOV: realocar
pra o préximo
ciclodo PDU
(2023-2024),
dada a
continuidade
da demanda

GARANTIR REVISAO PERIODICA DA MATRIZ CURRICULAR, EMENTAS E BIBLIOGRAFIA UTILIZADAS, COM O

OBJETIVO PROPOSITO DE APERFEICOA-LAS E ADEQUA-LAS AS DIRETRIZES CURRICULARES NACIONAIS E AO
CONTEXTO LOCAL
Atualizar os Em Coordenaga
projetos Todos discuss i
pedagdgicos 0s Em - NDE de cada
dos cursos CUrsos | discu e 0 do curso Em fase de discusséo
(PPC), de acordo ini estao ~ NDE. x
comas DCNs Admini atualiza | °5%° de N&o e reformulagéo pelo cursc())/fi\;sess PDI
vigenees para as stragao ndo no NDE.
licenciaturas, seusPP NDE. Administrag d i
com as novas Cs. e Ensino
demandas ) 30 DGOV: realocar pra
(cumculanz:ilgao 0 préximo ciclo do
da extensao, PDU (2023-2024),
161 ampliagdo da dada a continuidade
carga horéaria de da demanda
estagios - =
curriculares Atualiza RESOLUCAO .
obrigatorios, doem CEPEX/UFPI N° 121
oferta de Todos 2021 . DE 2 DE AGOSTO DE
atividades 0s Coordenaga 2021. NDE de cada
interdisciplinares, Cienci cursos | Atuali . :
iéncias 0
uso de R estio zado o do curso Boletim de Servico N
Biologica ; ; 472, agosto/2021. curso/Assess
atualiza | em Sim oria PDI
S ndo | 2021 de Ciéncias https://ufpi.br/arquivos
seusPP o download/arquivos/RE de Ensino
Cs. Bioldgicas SOLU%C3%87%C3%8



https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/RESOLUÇÃO_CEPEX_121-2021.pdf

30 _CEPEX 121-
2021 .pdf

metodologias
ativas).




Atualiza Coordenaca
doem
Educa¢d | Todos 2021 o do curso
o do o5 PPC disponivel na NDE d q
- . e cada
Campo - cursos | Atuali de pagina do curso:
A estao zado e . .
Ciéncias ' . . https://sigaa.ufpi.br/sig | curso/Assess
d atualiza | em Educagéo Sim aa/public/curso/portal.js oria PDI
a ndo 2021 L —
Nat do C f?id=6389457&Ic=pt B
aturez | seusPP 0 L.ampo - R de Ensino
a Cs.
Ciéncias da
Natureza
Todos Atualiza g
Coordenaca
0s | doem ¢ NDE de cada
cursos | Atuali 2022. PPC ref lad
Enferma | estdo | zado o do Curso retormuiado em
: Si 2022. Processo sera curso/Assess PDI
gem atualiza | em Im lad 202 oria
ndo 2022 de protocolado em 2023.
seusPP de Ensino
Cs. Enfermagem
Todos Em
0s discuss
. NDE de cada
cursos | EM 50 no Coordenaca . .
estio discu NDE Em fase de discussédo
Historia atualiza | SS8° o do Curso N&o e reformulagéo pelo CUFSO/ASSGSS PDI
no NDE. oria
ndo NDE
seusPP ' de Histéria DGOV: realocar pra o ;
. . de Ensino
Cs. préximo ciclo do PDU
(2023-2024), dada a
continuidade da
demanda
Todos | Atuali | Atualiza x - | NDE de cada
Letras o5 sado | doem Coordenaca Sim Processo N PDI
23111.050812/2018-16
cursos em curso/Assess



https://sigaa.ufpi.br/sigaa/public/curso/portal.jsf?id=6389457&lc=pt_BR

estdo | 2022. 2022. o do curso em tramitacao. oria
atualiza
DGOV: realocar pra o
préximo ciclo do PDU
(2023-2024), dada a
continuidade da
demanda
ndo de Letras de Ensino
seusPP
Cs.
Todos Em g
; Coordenaca
0s Em | discuss ¢ NDE de cada
cursos di ao no Emf de di ~
Matems estAo ISSU NDE. o do Curso m fase de |§cussao
. . sséo x e reformulagéo pelo curso/Assess
tica atualiza Né&o ) PDI
ndo no de NDE. oria
NDE.
DGOV: realocar pra
0 proximo ciclo do
PDU (2023-2024),
dada a continuidade
da demanda
seusPP . de Ensino
Cs. Matematica
Todos Em
0Ss discuss
~ NDE de cada
cursos | M 40 no Coordenaca . .
.. ~ discu Em fase de discusséao
Medicin | estéo ~ NDE. f laco pel curso/Assess
3 atualiza ssdo o do Curso N&o e reformulacéo pelo \ PDI
ndo no NDE. oria
NDE .. _
seusPP de Medicina DGOV: realocar pra o :
e . de Ensino
Cs. préximo ciclo do PDU
(2023-2024), dada a
continuidade da
demanda
Todos Atualiza




0s doem
cursos | Atuali | 2021. Coordenaca Processo Ne | NDEde cada
| estio | zado 23111.048519/2021-32
Nutrigao atualiza | em o do Curso Sim em tramitagao. curs%/ﬁzsess PDI
ndo 2021.
DGOV: realocar pra o
préximo ciclo do PDU
(2023-2024), dada a
continuidade da
demanda
seésPP de Nutricdo de Ensino
S.
Pedago Todos | Atuali | Atualiza Coordenaca S Processo N° | NDE de cada o
8% | os | zado | doem 'm 23111.062078/2022-14




ia cursos em 2022. o do Curso em tramitacao. curso/Assess
estdo | 2022. oria
atualiza de DGOV: realocar pra o
ndo préximo ciclo do PDU de Ensino
seusPP Pedagogia (2023-2024), dada a
Cs. continuidade da
demanda
Todos Atualiza Coordenaca
0s doem
Sistemas | cursos | Atuali | 2022 o do Curso . NDE de cada
de estdo | zado Processo N IA
Informag | atualiza | em de sistemas Sim 23111'0.59431/2022_78 cursc())ri:sess PDI
em tramitacao.
50 ndo 2022.
segiPP de DGOV: realocar pra o de Ensino
’ Informago proximo ciclo do PDU
(2023-2024), dada a
continuidade da
demanda
OBJETIVO FOMENTAR ESTUDOS E DEBATES SOBRE A LEI DE DIRETRIZES E BASES DA EDUCACAO NACIONAL E AS
DIRETRIZES CURRICULARESNACIONAIS EM VIGENCIA ENTRE O CORPO DOCENTE
Realizar um encontro VeVl Foi realizada reunido
pedagégico Encontr com a CDAC no dia
VeV 0s ] Todas as 27.09.2022: sobre a Assessoria
semestral, interdisciplinar, para lell | £ oo | Pedago reformulagéo dos
Encontr ntro g|~cos Coordenacdes PPCs do~s cursos d? de Ensino/
apresentacéo e discussdo da 9 | peda | M° de graduacdo, resolugoes
1.7.1 | LDB, Pgdago gogic realizad Parcial e ACE. Coordenacd PDI
gico do o do 0S. Cursos/Assesso Realizado o V
do projeto pedagdgico do curso CSBHN CSH | Foi ria Seminério de Gestao e es de
€ NB realizad . Gestores do CSHNB,
o a de Ensino nos dias 10 e 11 de Cursos
de outros assuntos didatico- reunido agosto de 2022, e uma
coma das palestras foi sobre




pedagdgicos pertinentes a

formacéo profissional.

CDAC
no dia
27.09.2
022,
sobre a
reformul
acéo
dos
PPCs
dos
cursos
de
graduag
do,
resolucd
ese
ACE.

Atividades Curriculares
de Extensdo, com a
participacéo da
PREXC.

https://ufpi.br/ultimas-
noticias-picos/47272-
campus-de-picos-
promove-o-v-
seminario-de-gestao-e-
gestores-do-cshnb

DGOV: realocar pra o
préximo ciclo do
PDU (2023-2024),
dada a continuidade
da demanda

OBJETIVO

CONHECER A AVALIACAO DO MERCADO DE TRABALHO A RESPEITO DOS EGRESSOS

1.8.1

Implementar um programa de
acompanhamento de egressos
dos Cursos de graduacdo do
CSHNB, até a concluséo da
primeira turmaingressante no
novo curriculo.

Nao
existe.

Sim

Comiss
do
designa
da para
criacao
de um
sistema
de
acompa
nhamen
to do
egresso
da

Todas as

Coordenacbes
de

Cursos

Parcial

Comissdo designada
por Ato da Reitoria n.°
585/22 para
implantacéo na
Universidade Federaldo
Piaui do Programa de
Acompanhamento de
Egressos —PAE
(Cursos de Graduagédo
e Pés-Graduacdao).

https://ufpi.br/arquivos
download/arquivos/Ato

Assessoria

de Ensino/

PREG

PDI



https://ufpi.br/ultimas-noticias-picos/47272-campus-de-picos-promove-o-v-seminario-de-gestao-e-gestores-do-cshnb

UFPI.

S 23 06 22.pdf

DGOV: realocar pra o
préximo ciclo do PDU
(2023-2024), dada a
continuidade da
demanda

OBJETIVO

ENVOLVER DOCENTES, TECNICOS E DISCENTES A PARTICIPAREM DE PELO MENOS UM CURSO DE
ATUALIZACAO OUAPERFEICOAMENTO EM TICS POR ANO

191

Ofertar no minimo 1 curso em
TDICs para docentes, técnicos
ediscentes

Ofertas
espora
dicas

Ofert
a
regul
ar de
curso
s de
aperf
eicoa
m
ento
em
TDIC

S
para
Doce
ntes,
Disce

ntes e
Técni
cos

Nao
ofertado

Todas as

Coordenacbes
de

Cursos

Nao ofertado.

DGOV: realocar prao
préximo ciclo do PDU
(2023-2024), dada a
continuidade da
demanda

Assessoria
de Ensino /

Coordenacd

es de

Cursos

PDI

OBJETIVO

BUSCAR PELA AMPLIAGCAO DA OFERTA DE CURSOS DE NIVELAMENTO




Oferta

de uma
turma Oferta de Curso de | Assessoria
do Nivelamento de Fisica de
Ofertar no minimo um curso de ((j:urso em 2022.1
nivelamento por semestre nas . © , TN - Ensino /
1.10.1 | seguintes &reas: informatica Nao Sim | Nivelam | Assessoriade Parcial https://ufpi.briultimas- PDI
T guintes ' A ento de Ensino/LEDOC noticias-picos/48572- -
matematica, portugués, o | d d Coordenagde
biologia, quimica e fisica. Fisica conclusao-do-curso-de- s
no nivelamento-de-fisica-
semestr 2022-no-cshnb de Cursos
e
DGOV: realocar prao
préximo ciclo do PDU
(2023-2024), dada a
continuidade da
demanda
2022.1
OBJETIVO CONSE(}UIR NO CAMPUS PARA O$ DISCENTES UM CURSO DE INGLES COM FUNCIONAMENTO REGULAR,
COM MODULOS DE DIFERENTESNIVEIS
Ofert | Nao
ade | ofertada
duas | s. Todas as
A turma .
Ofertar duas turmas de Inglés Nao o : Assessoria
1.11.1 | por semestre para atender a | existe | .° ‘Ij? Coordgzaqoes Nao Er%gi\r/r.\(;ecaill:?gagopﬁ:)% PDI
demandadiscente Ingles '
por (2023-2024), dada a de Ensino
continuidade da
demanda
seme Cursos
stre

OBJETIVO

REALIZAR UMA VEZ POR ANO UM EVENTO SOBRE METODOLOGIAS E TECNICAS DE ENSINO ENVOLVENDO
TODOS OS CURSOS DO CSHNB




1121

Ofertar um curso de

formacéao
continuada para
docentes por
semestre.

Néao
existe

Curso
imple
ment

ado.

Realiza
¢cdo de
um
curso
em
2022,

Assessoriade

Ensino

Parcial

Realizacdo do Curso
“Gestdo do bem-estar
no ambiente de
trabalho sob a
perspectiva da cultura
da espiritualidade

Coordenacd
es de

Curso,

PDI




organiz organizacional”, nos Dire¢&o do
ado dias 22 e 26.08.2022.
BEFL%. https://ufpi.br/ultimas- CSHNB,
noticias-picos/47505-
bem-estar-no-
ambiente-de-trabalho-
e-tema-de-curso-de-
extensao-ofertado-no-
campus-de-picos
DGOV: realocar pra
0 proximo ciclo do
PDU (2023-2024),
dada a continuidade
da demanda
OBJETIVO FORTALECER O ESTAGIO SUPERVISIONADO
Os Realizado o Il Encontro
Cursos Formativo
de Complementar do
Licencia Estagio Supervisionado
tura em Obrigatoério (EFCESO),
Educag | Coordenagdes na LEDOC, no dia
Realizar uma vez | pryicie Evsnt 30 do de 21.05.2022.
por ano um evento m Campo o ) _ NAE e
sobre experiéncias iniciatiy gnulal e de Estagio de https://ufpi.br/ultimas-
1131 e estudos acercIaQO as de IMpe | ~iancia todos os Parcial noticias-picos/45982- Direc&o do PDI
estagio ment S inscricoes-abertas-
supervisionado nas | &lguns ad | oglizar cursos e N
licenciaturas do cursos Assessoria para—o—ll—efceso-do— CSHNB
CSHNB 0 amum curso-de-licenciatura-
evento
cada de Ensino. em-educacao-do-
em campo-do-cshnb
2022.

Realizado no dia 13 de
maio de 2022, o
Seminéario de Estagio




Supervisionado
Obrigatério: préaticas
pedagogicas no ensino
de Ciéncias e Biologia
(I SESOBI).

https://ufpi.br/ultimas-
noticias-picos/45834-
seminario-de-estagio-
supervisionado-
obrigatorio-do-curso-
de-ciencias-biologicas-
esta-com-inscricoes-
abertas

DGOV: realocar pra o
préximo ciclo do
PDU (2023-2024),
dada a continuidade
da demanda

OBJETIVO

PROMOVER INTEGRACAO ENTRE OS DIVERSOS SETORES DO CSHNB EM RELACAO AOS EVENTOS
PROMOVIDOS PELOS CURSOS



https://ufpi.br/ultimas-noticias-picos/45834-seminario-de-estagio-supervisionado-obrigatorio-do-curso-de-ciencias-biologicas-esta-com-inscricoes-abertas

1141

Aumentar as
estratégias para
obter 100% de
integracdo entre os
diversos setores do
CSHNB

Pouca
integra
cao
das
acles
do
Campu
S

100/
% de
integr
acao
entre
0S
setor
es do
CSH
NB

Realiza
dooV
Seminar
io de
Gestédo
e
Gestore
S do
CSHNB,
nos dias
10 e 11
de
agosto
de
2022,

Melhori

Todas as

Coordenacgbes
de

Curso e Direcao
do

CSHNB

Parcial

Realizado o] \%
Seminario de Gestéo e
Gestores do CSHNB,
nos dias 10 e 11 de
agosto de 2022,

https://ufpi.br/ultimas-
noticias-picos/47272-
campus-de-picos-
promove-o-v-
seminario-de-gestao-e-
gestores-do-cshnb

Melhoria da
comunicagao via
memorando,  grupos

em aplicativo de

Gestao/

assessoria/

NAE/Divis

do de

Patriménio

e espaco

Fisico

PDI




a da
comunic
acdo via
memora
ndo,
grupos
em
aplicativ
o] de
mensag
em, e-
mail etc.

mensagem, e-mail etc.

DGOV: realocar pra o
préximo ciclo do PDU
(2023-2024), dada a
continuidade da
demanda

OBJETIVO

DIVULGAR ACOES DE ENSINO

N&o foi Todas as
) criada.
Criar pelo menos Criacéio ngls Coordenagdes
uma revista de - . de . e
1.15.1 divulgagdo  das | J& | imple N&o. Nao foi criada. PREG PDI
acdes de ensino do | iniciada | ment Curso e Diregéo .
CSHNB. ada. do DQO}/. rea_llocar prao
préximo ciclo do PDU
(2023-2024), dada a
CSHNB continuidade da
demanda
OBJETIVO OTIMIZA(;AO DO LABORATORIO DE ENSINO
Organizar o In~forma Todas as
funcionamento do Existe | Funci | 640 N
um onam de_sconh coordenacfes Informacao Todos os
1.16.1 Laboratorio de laborat | ento ecida. de Nao desconf?ecida cursos de PDI
Ensino das oriode | organ ' Licenciaturas
ensino | izado Cursos de :
DGOV:
Licenciaturas Licenciaturas realchr pra
0 préximo
ciclo do PDU
(2023-2024),
dada a

continuidade




da demanda




OBJETIVO

AUMENTAR O IMPACTO DA PRODUGCAO ACADEMICA DOS DOCENTES

1.17.1

Publicacdo de no
minimo 1 artigo
cientifico, em
periédico de Qualis
A, por ano, por
curso

Levant
ament

0s0é

realiza
do

median
tea

confecg
ao do

relatori
ode

gestéo
anual

Public
acao

de
no

minim
0
1
artigo
cientif
ico,
em
perio
dico

de
Quali
S A,
por

ano,

por
curso

Alcango
uo

objetivo
? (Sim,
N&o ou
Parcial)

Periodo:
2019 a
2022:

Adminis
tracéo:
Parcial

Ciéncia
S
Bioldgic
as: Sim
Educac
do do
Campo
Ciéncia
sda
Naturez
a: Sim

Enferma
gem:
Sim

Historia:

Coordenagdes
de curso

Parcial

Levantamento
realizado pela
Assessoria de Ensino
no ano de 2022, nas
plataformas Lattes e
Sucupira.

DGOV: realocar pra o
préximo ciclo do PDU
(2023-2024), dada a
continuidade da
demanda

Assessoria
de

Pesquisa e

Assessoria
de

Ensino

PDI




Parcial

Letras:
Parcial

Matema
tica:
Néao

Medicin
a:
Parcial

Nutricdo
: Parcial

Pedago
gia:
Parcial

Sistema
s de
Informa
céo:
Sim

CONSIDERAGOES FINAIS

Justificativa do porqué das metas/objetivos definidos para
2022 (no PDI ou PDU) ndo terem sido atingidos parcial ou

Discriminar as metas/objetivos definidos em 2022, pela unidade, que nio
foram atingidos e que serdao reprogramados respectivamente para os anos




integralmente; de 2023 e 2024.

O CSHNB, na drea de Ensino, alcancou parcialmente as metas estabelecidas para o ano de 2022, considerando o contexto de retorno ao ensino presencial,
gue exigiu readaptacdo.

Destaca-se a integracdo entre os cursos e a Assessoria de Ensino, as iniciativas de cada curso e dos professores e técnicos na execugao de atividades que
proporcionaram o cumprimento parcial das metas.

Busca-se um melhor monitoramento das acGes na drea de ensino no campus, com ado¢ao de melhor método de coleta e sistematizacdo de dados que
possam auxiliar na melhoria dos indicadores.




PAINEL DE ACOMPANHAMENTO DO PLANO DE METAS DEFINIDAS PARA 2022

UNIDADE CAMPUS SENADOR HELVIDIO NUNES DE BARROS
2 TEMA ESTRATEGICO PESQUISA, INOVA(;AO E PC)S-GRADUAQAO
OBJETIVO AMPLIAR COM QUALIDADE A PESQUISA DESENVOLVIDA NA UFPI
CENARIO SITUACAO ACOMPANHAMENTO
EVIDENCIAR ORIGEM
ITEM | IdPDE? META 2022 REéJPN(;RgAD\EEL CONCLUIDA - . APOIO (PDI ou
2019 | 2022 ( g ormar 't” S para PDU)
(Sim/Nao/Parcial) ocumentos que -
comprovem que a meta foi
alcancada)
Ampliar a produgéo 150 SIM Valor_inicial*((ano_companha
cientifica da  UFPI o
2.11 indexados na Web of 40 COORDENA(;AO DE Mento- ano_inicial)* PROPESQI
1 Science(21,22%) CURSO e PRPG PDI
(percentual_da_metrica/2)
+ valor_inicial
DGOV: Sem evidencia.
realocar pra o préoximo
ciclo do PDU (2023-2024),
dada a continuidade da
demanda
Aumentar para 20% o 150 SIM Valor_inicial*((ano_companha
total das producBes
cientificas N Mento- ano_inicial)*
2 2192 classificadas nos 102 COORDENACAO DE PROPESQI PDI
- estratos Al, A2 e Bl CURSO (percentual_da_metrica/2) e PRPG
(ou equivalentes)
+valor_inicial
DGOV: Sem evidencia.
realocar pra o proximo
ciclo do PDU (2023-2024),
dada a continuidade da
demanda




2.1.3

Aumentar para 2 o0
namero de  bolsas
PQ/CNPq anuais (ou
bolsa equivalente), que
corresponde  a um
aumento de 100% se
comparado ao ano de
20109.

COORDENACAO DE
CURSO

Valor_inicial*((ano_companha
Mento- ano_inicial)*
(percentual_da_metrica/2)

+valor_inicial

DGOV: Sem evidencia.
realocar pra o préximo
ciclo do PDU (2023-2024),
dada a continuidade da
demanda

PRPG

PDI




Promover trés palestra 2 . NAO Relatdrio contendo
anuais  sobre  temas 3 CSHI\_IB/Assessorla de dicibantes e t PROPESQ
214 | relevantes de forma Pesquisa/Coordenagdes participantes € temas 6 PRPG PDI
acessivel ao publico de Curso discutidos
geral
DGOV: Sem
evidencia. realocar
pra o préximo ciclo
do PDU (2023-2024),
dada a continuidade
da demanda
ﬁgmgrnc}%re em 10% o 59 NAO Valor_inicial*((ano_companha
Discentes envolvidos
E]?ciagépg%?é%{%ﬁ:a de COORDENAGAO DE Mento- ano_inicial)*
126
2.1.5 CURSO (percentual_da_metrica/2) PROPESQ FD!
+valor_inicial
DGOV: Sem evidencia.
realocar pra o préoximo
ciclo do PDU (2023-2024),
dada a continuidade da
demanda
15 NAO Valor_inicial*((ano_companha
Ampliar em 18,2% os Mento- ano_inicial)*
216 grupos de pesquisa 13 COORDENACAO DE PROPESQI PDI
o existentes no campus CURSO (percentual_da_metrica/2) e PRPG

+valor_inicial

DGOV: Sem evidencia.
realocar pra o proximo
ciclo do PDU (2023-2024),
dada a continuidade da
demanda




Organizar 01 02 SIM
workshop anualmente, -
para a apresentagéo CSHNB/Assessoria de Relatorio contendo PROPESOI
2.1.7 ggsenvolvi dos”aba'h%sr 02 Pesquisa/Coordenacdes participantes e temas « PRP GQ PDI
pesquisadores pda de Curso discutidos
érea elou areas DGOV: Sem
afins. evidencia. realocar
pra o préximo ciclo
do PDU (2023-2024),
dada a continuidade
da demanda
Divulgar a 00 NAO L
)1s produtividade em o1 Coordenacdes de curso Relator|9 Fontendf) PROPESQI PD|
L pesquisa, com a e Diregio do CSHNB credenciais da revista e PRPG

criacdo de uma Revista
cientifica on line

DGOV: Sem
evidencia. realocar
pra o préximo ciclo
do PDU (2023-2024),
dada a continuidade
da demanda




OBJETIVO

PROMOVER A INOVAGCAO CIENTIFICA E TECNOLOGICA

Aumentar o nimero de 30 NAO Valor_inicial*((ano_companha
artigos publicados em
coautoria com . Mento- ano_inicial)*
291 pesquisador vinculado 23 COORDENACAO DE PROPESQI PDI
ao setor produtivo CURSO (percentual_da_metrica/2) e PRPG
(53,4%)
+valor_inicial
DGOV: Sem
evidencia. realocar
pra o préximo ciclo
do PDU (2023-2024),
dada a continuidade
da demanda
07 NAO Valor_inicial*((ano_companha

Aumentar em 100% o

nﬂmelfpd de discente Mento- ano_inicial)*

envolvidos em A

08 COORDENACAO DE

222 iniciaca PROPESQI PDI

fégg(;?g;i:e Iniclagao CURSO (percentual_da_metrica/2) Q
+valor_inicial
DGOV: Sem
evidencia. realocar
pra o préximo ciclo
do PDU (2023-2024),
dada a continuidade
da demanda

15000 NAO Valor_inicial*((ano_companha

Ampliar captacdo de

(rjecursosl . para Mento- ano_inicial)*

esenvolvimento na 30000 COORDENAQAO DE

223 | 3 bgi . PROPESQI | PDI
%rgjstri;?((:{lg(l)oog;ca € CURSO (percentual_da_metrica/2) Q

+valor_inicial




DGOV: Sem
evidencia. realocar
pra o préximo ciclo
do PDU (2023-2024),
dada a continuidade

da demanda

224

Executar no minimo 02
palestra ou workshop
(anualmente) sobre
instrumentos legais de

apoio a ) .
pesquisa e inovacéo

02

01

CSHNB/Assessoria de
Pesquisa/Coordenacdes
de Curso

Relatério contendo
participantes e temas
discutidos

DGOV: Sem
evidencia. realocar
pra o préximo ciclo
do PDU (2023-2024),
dada a continuidade

da demanda

PROPESQI
e PRPG

PDI




06 NAO Valor_inicial*((ano_companha
Aumentar o numero de

regist_ro(;s — dle Mento- ano_inicial)*
propriedade intelectual, 06 COORDENACAO DE
225 | em relagao ao ano de CURSO (percentual_da_metrica/2) PROPESQ PDl

2019 em 50%

+valor_inicial

DGOV: Sem
evidencia. realocar
pra o préximo ciclo
do PDU (2023-2024),
dada a continuidade
da demanda

03 NAO Valor_inicial*((ano_companha
Incrementar no minimoem Mento- ano_inicial)*
226 |01 (50%) patente no 03 COORDENAGAO DE _ PROPESQI | PDI
Campus. CURSO (percentual_da_metrica/2)

+valor_inicial

DGOV: Sem
evidencia. realocar
pra o préximo ciclo
do PDU (2023-2024),
dada a continuidade
da demanda

OBJETIVO AMPLIAR A COLABORAGCAO E A PUBLICACAO EM NIVEL INTERNACIONAL




02 SIM Valor_inicial*((ano_companha
Ampliar ndmero de
afastamento para poés- Mento- ano_inicial)*
doutorado no exterior
(100%) - | d ical
02 COORDENACAO DE (percentual_da_metrica/2)
231 CURSO PROPESQI PDI
+valor_inicial
COORDENAGAO DE
CURSO
DGOV: Sem evidencia.
realocar pra o proximo
ciclo do PDU (2023-2024),
dada a continuidade da
demanda
30 NAO
Aumento de Valor_inicial*((ano_companha
publicactes em 23 COORDENACAO DE
232 parceria com CURSO Mento- ano_inicial)* PROPESQI PDI

pesquisadores
estrangeiros (em




35,3%) (percentual_da_metrica/2)
+valor_inicial
LATTES
DGOV: Sem evidencia.
realocar pra o préoximo ciclo
do PDU (2023-2024), dada a
continuidade da demanda
OBJETIVO FOMENTAR NOVOS PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO EM AREAS PRIORITARIAS E ESTRATEGICAS
Criar, pelo menos, 01 03 NAO
curso de pés- 04 COORDENACAO DE Documento oficial da CAPES PROPESQI
24.1 | graduagdo lato sensu que assegura a submissdo PDI
. A CURSO e PRPG
em areas estratégicas
e prioritarias;
Assegurar a 100 NAO Valor_inicial*((ano_companha
gratuidade de no
minimo,  15%  das Mento- ano_inicial)*
vagas dos cursos lato
sensu do campus, que ~ :
a1 ainda pus. 69 COORDENACAO DE (percentual_da_metrica/2) PROPESQI PO
ndo possuem essa CURSO e PRPG

forma de ingresso
prevista em seus
PPCs

+valor_inicial

COORDENACAO DE
CURSO

DGOV: Sem evidencia.
realocar pra o préoximo
ciclo do PDU (2023-2024),
dada a continuidade da
demanda

OBJETIVO

ELEVAR A QUALIDADE DOS CURSOS DE POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU




251

Submeter, no minimo,
01 proposta de APCN
para curso de pds-
graduacéao stricto
sensu;

01

01

COORDENACAO DE
CURSO

Documento oficial da CAPES
gue assegura a submissdo

DGOV: Sem evidencia.
realocar pra o préximo
ciclo do PDU (2023-2024),
dada a continuidade da
demanda

PRPG

PDI




Implementar, no 00 NAO
minimo, 01 parceria
para  promover a Proposta de PPG que
2592 Lnljtresrgosrlzaggg po(l/)oss_; 01 COORDENACAO DE contemple parcerias multi- PRPG PDI
graduacio stricto CURSO campi ou multi-centro
sensu ja existentes
naUFPlouem
Instituicbes parceiras; TEOVE  Som ovidoneia
realocar pra o préximo
ciclo do PDU (2023-2024),
dada a continuidade da
demanda,
90 SIM Valor_inicial*((ano_companha
Aumentar em 15% a
participacao de Mento- ano_inicial)*
egressos em cursos de
6s- graduacdo lato - : PROPES
253 Sensu @ strcto sensu 78 COORDENACAO DE (percentual_da_metrica/2) Q PD|
e CURSO
+valor_inicial PRPG
COORDENACAO DE
CURSO
DGOV: Sem evidencia.
realocar pra o proximo
ciclo do PDU (2023-2024),
dada a continuidade da
demanda
Implementar 01 00 NAO b ; tend
54 Comité de 01 CSHNB/Assessoria de ocumento O PRPG oD|
- Assessoramento Pesquisa portarias dos envolvidos
da PRPG

DGOV: Sem evidencia.
realocar pra o préximo
ciclo do PDU (2023-2024),




dada a continuidade da
demanda

OBJETIVO

AMPLIAR A INTERNACIONALIZACAO DOS PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO

26.1

Ofertar pelo menos 01
disciplina de lingua
estrangeira, em no
minimo, 01 programa
stricto sensu

01

00

COORDENACAO DE
CURSO

NAO

Verificar as propostas de
APCN submetidas ou
vigentes

DGOV: Sem evidencia.
realocar pra o proximo
ciclo do PDU (2023-2024),
dada a continuidade da
demanda

PRPG

PDI




2.6.2

Aumentar em 200% as
participactes de
docentes no edital
promissbes e com
isso, promover  /
fortalecer o]
desenvolvimento  de
projetos em parceria

com instituicbes
estrangeiras.

03

01

COORDENACAO DE
CURSO

Valor_inicial*((ano_companha
Mento- ano_inicial)*
(percentual_da_metrica/2)

+valor_inicial

DGOV: Sem evidencia.
realocar pra o préximo ciclo
do PDU (2023-2024), dada a
continuidade da demanda

PRPG

PDI

CONSIDERAGOES FINAIS

Justificativa do porqué das metas/objetivos definidos para 2022 (no
PDI ou PDU) ndo terem sido atingidos parcial ou integralmente;

Discriminar as metas/objetivos definidos em 2022, pela unidade, que
nao foram atingidos e que serao reprogramados respectivamente
para os anos de 2023 e 2024.

A utilizagéo de conhecimentos cientificos na tomada de decisGes é apontada por especialistas como fundamental para o desenvolvimento
social e econdémico de um pais. Decisdes tomadas com base em evidéncias cientificas tendem a ser mais eficientes e assertivas, trazendo
beneficios a longo prazo. A Assessoria de Pesquisa tem por objetivo basico fazer a ligacdo entre o Centro e as institui¢fes ligadas a
Pesquisa da UFPI como, também, a interface com institui¢cbes nacionais e internacionais de insumo e incentivo apesquisa. Outra fungéo
bésica € 0 acompanhamento dos projetos e das pesquisas na prestacdo de contas destas & comunidade académica como um todo.

Apesar do potencial do Brasil na area da ciéncia, ndo foi realizada uma estratégia nacional coordenada de investimento em pesquisa e
desenvolvimento para a crise gerada pelo coronavirus. De acordo com nota técnica da Rede de Pesquisa Solidéaria, publicada em 2021,
0 governo federal previu investimentos de 466,5 milhdes de reais para pesquisa e desenvolvimento relacionados ao enfrentamento da
COVID-19, mas publicou apenas dois editais no valor de 60 milhdes de reais. A comparacdo de investimentos é discrepante com




paises como os Estados Unidos que alocou mais 6 bilhGes de ddlares exclusivamente para pesquisas sobre a covid-19, ou o Canadé que
ampliou em cerca de 12% os investimentos federais em pesquisa e desenvolvimento. O Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldgico (CNPq) e o Fundo Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (FNDCT) tem amargado sucessivos
cortes orcamentarios, comprometendo bolsas de pesquisadores e fomento a pesquisa, o que significa um duro golpe para a ciéncia
brasileiras nos ultimos 5 anos. Em outras palavras, a maior dificuldade, com poucos recursos, é transformar a producéo cientifica em
produto tecnolégico, refletindo na melhoria da condicdo de vida das pessoas. Assim, muitas vezes, ha 6timas descobertas, mas que ndo
tem investimentos suficientes para serem desenvolvidas.

Dentro das metas propostas pela Assessoria de pesquisa do CSHNB, somente 30% delas foram concluidas com éxito. Certamente esses
numeros poderiam ter sido melhores se 0 pais tivesse investido mais em ciéncia durante essa pandemia. A paralizacdo das atividades
de ensino, pesquisa e extensdo no ambito da UFPI, associada a reducdo drastica de editais de incentivo a pesquisa no ambito nacional,
tiverem efeitos danosos nas metas propostas no plano de desenvolvimento da Unidade. O retorno das atividades presenciais em, 2022,
foi ocorrendo de forma gradual e lenta nas pesquisas e atividades administrativas que ficaram paradas. Por conta disso, grande parte
das metas nao foram atingidas para o ano de 2022. As perspectivas sdo melhores para 0s préximos anos, com as promessas de novo
governo, com aumento de incentivo a pesquisa e novas diretrizes dos novos diretores dos 6rgdos de educacdo e pds-graduacao no pais.




PAINEL DE ACOMPANHAMENTO DO PLANO DE METAS DEFINIDAS PARA 2022

UNIDAD

E CAMPUS SENADOR HELVIDIO NUNES DE BARROS

3 TEMA ESTRATEGICO EXTENSAO E CULTURA

OBJETIVO | INCENTIVAR A CRIACAO E O FUNCIONAMENTO DE NUCLEOS DE EXTENSAO NO CSHNB.

CENARIO SITUACAO ACOMPANHAMENTO
EVIDENCIAR
IdPD UNIDADE (S) | concLUiDA ORIGEM
ITEM ) META 2022 RESPONSAVEL , APOIO (PDI ou
E 2019 2022 (1S) (Informar links para PDU)
(Sim/N&o/Par documentos que
cial) comprovem que a meta
foi alcancada)
Criar e Sem Cadastro de Nao . - :
311 cadastrar  pelo Nucleo de U nticleo de realizado. ) DGIOV. Sem eV|dgnp|a. PREX_C
1 menos um extensao - Coordenagdes de N realocar pra o proximo Assessoria de PDI
. extensao na ao ciclo do PDU (2023-2024), Extensa
nicleo de cadastrado PREXC eurso dada a continuidade da MEnsao €
extensao na na PREXC ’ demanda Cultura
PREXC.
OBJETIVO VALORIZAR AS AQC)ES DE EXTENSAO COORDENADAS POR DOCENTES, TECNICOS E ORGANIZAQC)ES DISCENTES.
Criar um Nao
Comité de Comité de realizado.
Extensao do = ;
CSHNB, com N3 . Ex(t:esnliiloBdo Assessoria de qutzaArla _Coénpro"af‘?'oda Assessoria de
1 3.21 representagao ao existe e ) Extensao e N&ao eX|stenC|:';1 o Comité de Extensao e PDU
dos  técnicos, |nst|tU((:j|0naI|za Cultura Extenséo do CSHNB Cultura
; 0
dos discentes e, FEGVASET,

dos docentes

de todos os evidencia. realocar

pra o préximo ciclo

do PDU (2023-2024),

dada a continuidade
da demanda




Cursos.
OBJETIVO PUBLICAR A REVISTA DE EXTENSAO DO CSHNB (PERIODICO CIENTIFICO DA EXTENSAO E CULTURA DA UFPI/CSHNB), EM PERIODICIDADEANUAL E DE FORMA
ELETRONICA NO SITE UFPI/PREXC/PICOS
Publicada Néao
Egigg%ar un;z NEo existe umrz\igtlga:joeda realizado. Assesor~ia de 3 Pu_blicac;éo da primeira
1 3.3.1 ; - Extenséao e N&ao edicdo PREXC PDU
revista de extens&o do Cultura
extensao do CSHNB
CSHNB. DGOV: Sem evidencia.
realocar pra o préximo
ciclo do PDU (2023-
2024), dada a
continuidade da
demanda
OBJETIVO PUBLICAR O BOLETIM DA EXTEN§AO DO CSHNB (INFORMATIVO DE CARATER POPULAR DA EXTENSAO E CULTURA DA UFPI/CSHNB), EMPERIODICIDADE ANUAL
E DE FORMA IMPRESSA E, ELETRONICA, NO SITE UFPI/PREXC/PICOS
Publicar uma Publicada N&ao
E((j)llge?i?n gg N&o existe un;leectjilr%agedo realizado. Assesso[ia de 3 Pu.blicagéo da primeira
1 34.1 extens3o do . Extensao e Né&o edicdo PREXC PDU
extensao do
CSHNB. CSHNEB Cultura _ .
DGOV: Sem evidencia.
realocar pra o proximo
ciclo do PDU (2023-
2024), dada a
continuidade da
demanda
PUBLICAR MATERIAIS INFORMATIVOS (CARTILHAS, MANUAIS TECNICOS, DIAGNOSTICOS, GUIAS) SOBRE AS AREAS RELACIONADAS A EDUCACAO DO CAMPO
OBJETIVO (METODOLOGIAS DE ENSINO, AGROECOLOGIA, APICULTURA, ARTES, ENSINO CONTEXTUALIZADO, IDENTIDADE DOS POVOS DO CAMPO, ENTRE OUTRAS) NO

SEMIARIDO PIAUIENSE




3.5.1

Publicar um
material
informativo
(cartilha,
manual técnico,
diagnéstico,
guia) sobre as
areas
relacionadas a
Educacdao do
Campo.

Nao existe

Publicado um
material
informativo
(cartilha,
manual
técnico,
diagnostico,
guia) sobre as
areas
relacionadas a
Educacao do

Foram
publicados e-
books sobre
as areas
relacionadas
a Educacéo
do Campo

Coordenacao do
curso de
Educacéo do
Campo

Sim

Publicacdo da primeira
edicédo
https://www.ufpi.br/arquiv
os_download/arguivos/ED
UFPI/24FEV_Educa%C3
%A7%C3%A30 do Cam

po_-
Perspectivas_Plurais_e

Emergentes_-

Assessoria de
Extensao e
Cultura

PDU



http://www.ufpi.br/arquiv

Campo

VOLUME 1I_1.pdf

https://www.ufpi.br/arquiv
os_download/arquivos/ED
UFPI/24FEV_Educa%C3
%A7%C3%A30 do Cam
po_-

Perspectivas Plurais e

Emergentes -
VOLUME | 1.pdf

DGOV: Sem evidencia.
realocar pra o préximo
ciclo do PDU (2023-
2024), dada a
continuidade da

demanda
OBJETIVO INCENTIVAR A OFERTA DE PROGRAMAS DE EXTENSAO
Ampliar em Quatro Lista geral de
10% a oferta de programas Projetos/Programas
programas de cadastrados Cadastrados Campus
extensao no na PREXC. PICOS - PREXC/CPPEC
CSHNB.
Quatro https://ufpi.br/arquivos do
Trés programas Assessoria de whnload/arquivos/prex/CP
1 | 361 programas | .- iados Extensdo e Sim PEC/PROGRAMAS PRO PREXC PDU
vigentes 2 PREXC Cultura JETOS VIGENTES/PRO

GRAMAS E PROJETOS
CADASTRADOS DEZE
MBRO 2020-

convertido.pdf

DGOV: Sem evidencia.
realocar pra o préximo
ciclo do PDU (2023-
2024), dada a
continuidade da
demanda



https://www.ufpi.br/arquivos_download/arquivos/EDUFPI/24FEV_Educa%C3%A7%C3%A3o_do_Campo_-_Perspectivas_Plurais_e_Emergentes_-_VOLUME_I_1.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/prex/CPPEC/PROGRAMAS_PROJETOS_VIGENTES/PROGRAMAS_E_PROJETOS_CADASTRADOS_DEZEMBRO_2020-convertido.pdf

OBJETIVO

REALIZAR CAPACITACAO PARA ELABORACAO DE PROPOSTAS DE ACOES DE EXTENSAO




Realizar  dois
cursos de
capacitacao
para
elaboracdo de
propostas de

Ja foram
realizada s
cinco
discussd es
sobre acdes
de extensdo

Realizacdo de
dois cursos de

N&o realizado.

acoes de | noCSHNB, | capacitacdo
extensao. no periodo para
de 2018 a elaboragdo de Assessoria de Cadastro na
1 3.7.1 2020, com | propostas de Extenséo e N&o PREXC/CFOPS PREXC PDU
participa ¢do | acBes de Cultura
de professor | extens&o.
ese DGOV: Sem evidencia.
coordena realocar pra o proximo
dores de ciclo do PDU (2023-
curso. 2024), dada a
continuidade da
demanda
OBJETIVO | ESTABELECER PARCERIAS ENTRE A UFPI E EMPRESAS E ORGANIZAGOES SOCIAIS
Estabelecer no Realizago de | N@o Cadastro na
minimo  uma , uma parceria realizado. PREXC/CPPEC/CP CEL.
parceria entre a | Haalgumas | onye 2 UEP] @ _
UFPI e uma | parceras uma empresa Carta de Anuéncia da
empresa efou | entre elou parceria entre 0
organizagao program organizagao Assessoria de projeto/programa de
1 381 social, para | as/projetos e social, para Extensio e N30 extensdo e a empresa ou PREXC PDU
uma das areas | organizagbe | .ada uma das Cultura organizacdo social,
de atuacdo da S sociais areas de encaminhada a Assessoria
PREXC: atuacio da de Extensdo e Cultura do
educacéo, PREXC: CSHNB.
salde, cultura, ~
educacéo,

outros.

saude, cultura,

DGOV: Sem evidencia.
realocar pra o proximo
ciclo do PDU (2023-
2024), dada a
continuidade da
demanda




outros.
OBJETIVO INCENTIVAR A CRIACAO DE EMPRESAS JR. E INCUBADORAS PARA A CAPACITACAO E INOVACAO DE TECNICAS COM PRODUTOSNATURAIS E REGIONAIS
Ampliar em Ha duas
10% a criagdo empresas
de Empresas | Hiduas juniores
Jr. e Cadastro de atualmente. Coordenacgéo
Incubadoras empresas trés empresas dos cursos de .
juniores L . x Cadastro na | Assessoria de
1 391 | Para a juniores Administragao, , ~
9. N atualmen te A Parcial PREXC/CFOPS Extensdo e PDU
capacitacdo e Nutricao e Cultura
inovagao de Educacéo do
técnicas com Campo _ _
produtos DGOV: Sem evidencia.
: realocar pra o proximo
naturais e ;
regionais C|C|O dO PDU (2023'
' 2024), dada a
continuidade da
demanda
OBJETIVO PRESTAR SERVICOS QUE BENEFICIAM SETORES E COMUNIDADES SOCIAIS
Ampliar ~ em 14 ligas 20 ligas Cadastro na
10% o nimero | @cadémicas Maior académicas 3 PREXC/CFOPS _
de ligas cadastrada Lantitativo de cadastradas Coordenacdes _ Assessoria de
1 3.10.1 académicas. S ha qa Ses (10%) na dos cursos do Sim https://ufpi.br/cfops-prexc Extensao e PDU
PREXC/CF | 2¢ PREXC/CFO CSHNB Cultura
OPS PS

DGOV: Sem evidencia.
realocar pra o proximo
ciclo do PDU (2023-
2024), dada a
continuidade da
demanda



https://ufpi.br/cfops-prexc

3.10.2

Ampliar em
10% as acdes
de extensao
vinculadas as
comunidades
em
vulnerabilidade

Em
levantamen
to

Maior
quantitativo de
acOes (10%)

Coordenacbes
dos cursos do
CSHNB

Cadastro
PREXC/CFOPS/

CPPEC/CPCEL

na

DGOV: Sem evidencia.

realocar pra o préximo

ciclo do PDU (2023-

2024), dada a
continuidade da

demanda

Assessoria de
Extensao e
Cultura

PDU




socioeconémic
as.
Ampliar em10%
as acbes de Em Maior Cadastro na
extensao o Coordenagdes PREXC/CFOPS/ Assessoria de
3 |3.103| voltadas para | levantamen | quantitativo de dos cursos do N30 Extens&o e PDU
sustentabilidade to acoes (10%) CSHNB CPPEC/CPCEL Cultura
e populacdes
campesinas.
DGOV: Sem evidencia.
realocar pra o préximo
ciclo do PDU (2023-
2024), dada a
continuidade da
demanda
OBJETIVO INSTRUMENTALIZAR OS COORDENADORES DE CURSOS DE GRADUA(}AO E OS MEMBROS DO NDE PARA QUE ADEQUEM OS PPCS,INCLUINDO 10% DA CARGA

HORARIA TOTAL DESTINADA A ATUAGAO DE ATIVIDADES DE EXTENSAO




3.11.1

Atualizar 0s
PPCs dos
cursos de
Graduacao,
junto as suas
respectivas
coordenacdes
e membros do
NDE, definindo
10% da carga
horaria  total,
destinada a

atuacao de
atividades de
extensao.

Ja foram

realizada s
cinco
reunides
sobre
curricula-
rizagdo da
extensao,
com
participagdo
de
professores
e
coordenador
es de curso.

Implementac
do de ACEs
(Acdes
Curriculares de
Extensdo) nos
PPCs dos
cursos de
Graduagéo

Alguns cursos
ja
implementara
m as ACEs
em seus
PPCs

Assessoria de
Extensao e
Cultura

Parcial

Cadastro na PREG (com
aprovacdo da atualizagéo
do PPC pelo CEPEX)

DGOV: Sem evidencia.
realocar pra o préximo
ciclo do PDU (2023-
2024), dada a
continuidade da
demanda

PREXC

PDI




VALORIZAR ATIVIDADES CULTURAIS, DE ESPORTE E LAZER REALIZADAS POR DISCENTES, PROFESSORES E TECNICOS DA UFPI

OBJETIVO

Realizar um _l\!o C_:SHNB Realizacdo do | Grupo de

Festival ja foi IV FECULT Teatro

Universitario de | um festival Cultural institucionaliz

atividades dos cultural Universitario. | ado.

programas/proj (FECULT)

etos de | com trés Realizagdo da |

extensao da | edicGes. Mostra

UFPI e da “Saberes do Cadastro na

comunidade O curso de Campo” PREXC/CPCEL/

externa, de | Educagdo Assessoriade CPPEC/CFOPS

variadas areas | do Campoja | Institucionali Extensao e o _

artisticas. realiza zag&o do grupo Cultura e https.//ufp|.b_r/arquwos_do

1 |3121 semestraL- | de teatro da Coordenacao Parcial wnload/arquivos/prex/CP PREXC PDI e PDU

mente a UFPI/CSHNB do curso de CEL/EVENTOS_CULTUR
culminancia | (Grupo teatral Educag&o do AIS/TIPO2019061209561
de suas TEMPUS). Campo 3.pdf
atividades.
Ja existe um grrL:?)%a%SEiLcjgs DICIONE Sl evid?npia.
grupo de da rt_eallo%ar pra o préximo
teatro no UFPI/CSHNB. 33:22), ga'zgi (2023
campus _ continuidade da
(Grupo Ampliacdo em L lermamal
teatral 10% a criacéo
TEMPUS). | das

Associaces




H4 vérios Atléticas
estudantes Académicas.
que tocam
instrumento | Realizagdo de
s musicais e | uma edicdo do
cantam. evento Jogos
Universitario s
Ha dez do CSHNB.
Associagoes
Atléticas Realizagdo de
Académicas | uma edicéo da
cadastradas | Corrida de Rua
na PREXC. | (5km)do
CSHNB.
Né&o ha
Realizacdo de
eventos uma edicdo do
esportivos | Passeio
regu|ares . Ciclistico do
CSHNB.
; N&o
K{Aizltlrz; r 2 zgﬂ:;)ég? realizada. Evidenciar mediante
“Saberes do o registro (Cartazes,
Mostras Realizagéo o as
Campo”, “Saberes d tral d Coordenagéo y folders, midia digital, P_REZ(C e
3.12.2 inanci aberes 4o | semestrai da N&o ici Agi Direg&o do PDU
culminancia do C " Mostra do LEDOC publicidade na pagina do ¢
tempo ampo campus) da  acéo CSHNB
comunidade do realizada.
Curso de

Licenciatura em

DGOV: Sem evidencia.
realocar pra o proximo
ciclo do PDU (2023-
2024), dada a
continuidade da
demanda




Educacdao do
Campo, no
CSHNB de
forma
semestral.
Institucionalizar Grupo de Resolucdo
o grupo de Teatro institucionalizando o]
teatro da ) TEMPUS grupo de teatro da UFPI
FPI/CSHNB. Existe 01 institucionaliz _ _
UFPIcs grupo no ado https://ufpi.br/arquivos_do
campus, | Grupo _ wnload/arquivos/prex/CP PREXC e
3 |3123 mas niio estq | Msttucionaliza Assetssorla de Sim CEL/EVENTOS_CULTUR | Direcgo do PDU
institucional do extensao AIS/TIPO2019061209561 CSHNB
izado. 3.pdf
DGOV: Sem evidencia.
realocar pra o proximo
ciclo do PDU (2023-
2024), dada a
continuidade da
demanda
Nao
. i . PREXC e
Criar um grupo x . . realizado. Assessoria de y Cadastro na "REX
4 3124 usical da Nao existe | Grupo criado. oxtensio N&o PREXC/CPPEC/ CEOPS Direcao do PDU
UFPI/CSHNB. CSHNB
DGOV: Sem evidencia.
realocar pra o proximo
ciclo do PDU (2023-
2024), dada a
continuidade da
demanda
Ampliar em Todos os R
10% a criagéo Todos os Todos os cursos com adastro na
5 |3125| das CUrsos com | cursos com atléticas ASZ)?’[SeSnOSr;)de sim PREXC/CPCEL/ PREXC
ﬁﬁztt).g:lsgoes atléticas atléticas CPPEC/CEOPS
i
Académicas

OBJETIVO

INCENTIVAR A PRATICA DE ATIVIDADES ESPORTIVAS




1 3.13.1

Realizar pelo
menos uma
acao de
promog¢do do
esporte e bem
estar no
CSHNB.

Uma edicao
dos JUFPI
por ano

Promocéo de
acles
esportivas

Nao
realizado.

Assessoriade
Extenséo,
Associacles
Atléticas dos
cursos, CAs e
DCE

mediante
(Cartazes,

Evidenciar
registro

folders, midia digital,
publicidade na péagina do
campus) da acao
realizada.

DGOV: Sem evidencia.
realocar pra o préximo
ciclo do PDU (2023-

2024), dada a
continuidade da
demanda

NAE, PREXC
e PRAEC

PDU

OBJETIVO

VALORIZAR O PATRIMONIO CULTURAL MATERIAL E IMATERIAL DA MACRORREGIAO DE PICOS




3.14.1

Criar um
Catdlogo  por
patriménio
cultural,
material e
imaterial, da
macrorregiao
de Picos.

Nao existe
Catalogo do
patrimén io

cultural,

material e

imaterial ,
da macrorre

gido de
Picos.

Criacdo de um
Catélogo do
patriménio
cultural,
material e
imaterial, da
macrorregido
de Picos.

Divulgacéo em
diferentes
midias, em
instituicOes de
ensino, em
agremiacOes
politico-
partidarias,
religiosas e
sindicais e, na
Cémara
Municipal, 0
catalogo dos
patrimdnios
culturais
materiais e

Nao
realizado.

Assessoria de
Extensdo e
Cultura
Coordenacdes
dos cursos de
Historia, Letras,
Pedagogia,
Biologia,
Nutricéo,
Educacéo do
Campo

Catalogo do patrimdnio
cultural, material e
imaterial, da
macrorregidoo de Picos.

DGOV: Sem evidencia.
realocar pra o proximo
ciclo do PDU (2023-2024),
dada a continuidade dal
demanda

PREXC

PDI, PDU




imateriais da
macrorregiao
de Picos.

Realizacdo de

3.14.2

uma campanha
de
reconhecime
nto e
preservacdo do
patriménio
cultural
material e
imaterial da
macrorregido
de Picos.
Divulgar em N&o
diferentes realizado. .
midias (no Assessgrla de
minimo duas), E)J’:fgf:o e
gem elr?ssit:g:%on?s Coordenacdes Evidenciar mediante

agremiacdes
politico-
partidérias,
religiosas e
sindicais e, na
Cémara
Municipal, 0
catalogo  dos
patriménios
culturais
materiais

Nao existe

Divulgagéo do
catalogo

dos cursos de
Historia, Letras,
Pedagogia,
Biologia,
Nutricao,
Educacéo do
Campo

registro (Cartazes, folders,
matérias jornalisticas,
midia digital, sites) da agéo
realizada. em sites.

DGOV: Sem evidencia.
realocar pra o proximo
ciclo do PDU (2023-
2024), dada a
continuidade da
demanda

PREXC

PDU




e imateriais da
macrorregiao
de Picos.

CONSIDERAGOES FINAIS

Justificativa do porqué das metas/objetivos definidos para 2022 (no
PDI ou PDU) nao terem sido atingidos parcial ou integralmente;

Discriminar as metas/objetivos definidos em 2022, pela unidade,
que nao foram atingidos e que serdao reprogramados
respectivamente para os anos de 2023 e 2024.

Em decorréncia da pandemia de COVID-19 iniciada no Brasil em
marcgo de 2020, as atividades de extensdo propostas tiveram que
ser suspensas por motivos de salde publica, impossibilitando
assim a realizacdo dos objetivos elencados neste PDU. Com o
retorno das atividades presenciais em junho de 2022, algumas
metas/objetivos retomaram a sua execu¢do mas ainda nédo foram
concluidas.

Links de evidéncia de acompanhamento:

Programas de extensao:
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/prex/CPPEC/PROGRA
MAS_PROJETOS_VIGENTES/PROGRAMAS_E_PROJETOS_C
ADASTRADOS DEZEMBRO_2020-convertido.pdf

Ligas Académicas:

1 - Criar e cadastrar pelo menos um nlcleo de extensdo na
PREXC;

2 - Criar um Comité de Extensdo do CSHNB, com
representacdo dos técnicos, dos discentes e, dos docentes de
todos os cursos;

3 - Ampliar em 10% a oferta de programas de extensdo no
CSHNB;

4 - Realizar dois cursos de capacitagdo para elaboracdo de
propostas de acbes de extensao;

5 - Estabelecer no minimo uma parceria entre a UFPI e uma
empresa e/ou organiza¢ao social, para uma das areas de atuacao
da PREXC: educacdo, saude, cultura, outros;

6 - Ampliar em 10% a criagdo de Empresas Jr. e Incubadoras
para a capacitacdo e inovacgado de técnicas com produtos naturais
e regionais;

7 - Ampliar em 10% as ag¢Bes de extensdo vinculadas as
comunidades em vulnerabilidade socioeconémicas;



https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/prex/CPPEC/PROGRAMAS_PROJETOS_VIGENTES/PROGRAMAS_E_PROJETOS_CADASTRADOS_DEZEMBRO_2020-convertido.pdf

https://ufpi.br/cfops-prexc

8 — Ampliar em 10% as acbes de extensdo voltadas para
sustentabilidade e populacées campesinas;

9 - Atualizar os PPCs dos cursos de Graduagéo, junto as suas
respectivas coordenacdes e membros do NDE, definindo 10% da
carga horéaria total, destinada a atuacdo de atividades de
extensao;

10 - Realizar um Festival Cultural Universitario de atividades dos
programas/projetos de extensdo da UFPI e da comunidade
externa, de variadas areas artisticas;

11 - Realizar a Mostra “Saberes do Campo”, culminancia do
tempo comunidade do Curso de Licenciatura em Educacdo do
Campo, no CSHNB de forma semestral;

12 - Realizar pelo menos uma a¢édo de promog¢do do esporte e
bem estar no CSHNB,;

13 - Criar um Catalogo por patriménio cultural, material e
imaterial, da macrorregido de Picos.

PAINEL DE ACOMPANHAMENTO DO PLANO DE METAS DEFINIDAS PARA 2022

UNIDADE
4 TEMA ESTRATEGICO GESTAO E GOVERNANGA E PRATICAS INOVADORAS
ELABORAR O PLANO DE DESENVOLVIMENTO DA UNIDADE (PDU) DO CAMPUS SENADOR HELVIDIO NUNES
OBJETIVO
DE BARROS )
ITEM | IdPDE? META CENARIO S'T%ACA UNIDADE (S) ACOMPANHAMENTO APOIO ooy




2019

2022

2022

RESPONSAVE
L (IS)

CONCLU
IDA

(Sim/Na
o/Parcial

)

EVIDENCIAR

(Informar links para
documentos que
comprovem que a meta
foi alcancada)

PDU)

4.1.1

Elaborar e publicar um
PDU para o periodo
2020-2022

Nao existe
PDU

Meta
concluida

Meta
concluida

Comissao do
PDU da
unidade

SIM

PDU CSHNB elaborado e
publicado no pagina da
PROPLAN/UFPI.

Documento disponivel em:
https://proplan.ufpi.br/index.

php/component/content/arti

cle?id=114

Na pagina do CSHNB/UFPI
disponivel em:
https://www.ufpi.br/plano-
de-desenvolvimento-da-
unidade-pdu-picos

DGOV: Sem evidencia.
realocar pra o préximo
ciclo do PDU (2023-2024),
dada necessidade de
elaboracédo do novo PDU.

Todos os setores
do CSHNB, DGOV
e PROPLAN

PDI

41.2

Atualizar o PDU para
0 periodo2022-2024

Nao existe
PDU

Espera-se
concluir a
meta:
Atualizacdo
do PDU
CSHNB com
vigéncia até

2024

Meta néao
concluida

Comissao do
PDU da
unidade

Aguardando orienta¢des da
DGOV e Comisséo de
Governanca Setorial do
Campus.

DGOV: Sem evidencia.
realocar pra o proximo
ciclo do PDU (2023-2024),
dada necessidade de
elabora¢édo do novo PDU

Todos os setores
do CSHNB e
DGOV e
PROPLAN

PDI



https://proplan.ufpi.br/index.php/component/content/article?id=114
https://www.ufpi.br/plano-de-desenvolvimento-da-unidade-pdu-picos

4.1.3

Definir 0 Mapa
Estratégico doCSHNB

Nao existe

Meta
concluida

Meta
concluida

Comissao do
PDU da
unidade

SIM

PDU CSHNB elaborado e
publicado no pagina da
PROPLAN/UFPI.

Documento disponivel em:
https://proplan.ufpi.br/index.

php/component/content/arti

cle?id=114

DGOV: Sem evidencia.
realocar pra o préximo
ciclo do PDU (2023-2024),
dada necessidade de
atualizacao

Todos os setores
do CSHNB e
DGOV e
PROPLAN

PDI



https://proplan.ufpi.br/index.php/component/content/article?id=114

Na pagina do CSHNB/UFPI
disponivel em:
https://www.ufpi.br/plano-
de-desenvolvimento-da-
unidade-pdu-picos

DGOV: Sem evidencia.
realocar pra o proximo
ciclo do PDU (2023-2024),
dada necessidade de
atualizacao

4.1.4

Definir a Cadeia de
Valor doCSHNB

Nao existe

Meta
concluida

Meta
concluida

Comissao do
PDU da
unidade

SIM

PDU CSHNB elaborado e
publicado no pagina da
PROPLAN/UFPI.
Documento disponivel em:
https://proplan.ufpi.br/index.
php/component/content/arti
cle?id=114

Na pagina do CSHNB/UFPI
disponivel em:
https://www.ufpi.br/plano-
de-desenvolvimento-da-
unidade-pdu-picos

DGOV: Sem evidencia.
realocar pra o proximo
ciclo do PDU (2023-2024),
dada necessidade de
atualizacdo

Todos os setores
do CSHNB e
DGOV e
PROPLAN

PDI



https://www.ufpi.br/plano-de-desenvolvimento-da-unidade-pdu-picos
https://proplan.ufpi.br/index.php/component/content/article?id=114
https://www.ufpi.br/plano-de-desenvolvimento-da-unidade-pdu-picos

4.1.5

Possuir pagina
eletrénica e realizar
atualizagdes frequentes
(no minimo uma vez
por més) e ter aba
especifica para
acompanhamento  do
PDU

Nao existe

Espera-se
concluir a
meta:
Atualizar no
minimo a
cada trés
meses.

Meta
concluida

Direcéo do
CSHNB

SIM

PDU CSHNB elaborado e
publicado no pagina da
PROPLAN/UFPI.
Documento disponivel em:
https://proplan.ufpi.br/index.
php/component/content/arti
cle?id=114

Na pagina do CSHNB/UFPI
disponivel em:
https://www.ufpi.br/plano-
de-desenvolvimento-da-
unidade-pdu-picos

DGOV: Sem evidencia.
realocar pra o proximo
ciclo do PDU (2023-2024),
dada necessidade de
atualizacédo

DIVISAO DE
MONUNICACAO E
CERIMONIAL E
DIVISAO DE
TECNOLOGIA DA
INFORMACAO DO
CSHNB

PDI

OBJETIVO

PROMOVER UMA GESTAO MODERNA E EFICAZ ORIENTADA EM RESULTADOS E NA TRANSPARENCIA DA INFORMACAO



https://proplan.ufpi.br/index.php/component/content/article?id=114
https://www.ufpi.br/plano-de-desenvolvimento-da-unidade-pdu-picos

Publicar
100% dos
r«_alatoru_)s Relatérios financeiros
financeiros d .
desenvolvi . Manter esenvolvidos pela
491 dos pela gnuuballllﬁgr:)'tse atualizacdes colr\:lcelltj? da CAF e Direcao SIM CAF/ C;,SHNB, er?contr.am-se Divisbes ligadas a PDI
< Coordenag peri6dicas. do CSHNB ISPONIVELS em. CAF/CSHNB
30 https://ufpi.br/relatorio-
Administr financeiro-picos .
ativa e
Financeira DGOV: Sem evidencia.
/CSHNB realocar pra o proximo
ciclo do PDU (2023-2024),
dada a continuidade da
demanda
OBJETIVO DESENVOLVER PROGRAMAS DE DESENVOLVIMENTO/CAPACITAC}AO DA EQUIPE, VISANDO FORTALECER AS
HABILIDADES, AQUALIFICACAO E CRESCIMENTO PROFISSIONAL DOS SERVIDORES
Capacitacdo/treinamento
Capacitar aos servidores técnicos
100%  dos Espera-se administrativos, em novos DRH, SRH e PDl e
servidores do Em atingirameta: | o o cursos, disponibilizados PRAD PDP
431 | Campus andamento todos os concluida CAF e Direcdo | PARCIA | pela  Pro-Reitoria  de
Senador ' servidores do CSHNB L Administracdo, além de
Helvidio capacitados. outras Pré-Reitorias. Meta a
Nunes  de ser repensada no proximo
Barros ciclo do PDU 2023-2024.
DGOV: Sem evidencia.
realocar pra o proximo
ciclo do PDU (2023-2024),
dada a continuidade da
demanda
OBJETIVO ATUALIZAR O REGIMENTO INTERNO DO CAMPUS, VISANDO A REESTRUTURACAO HIERARQUICA E ADMINISTRATIVA

INSTITUCIONAL,COM DEFINICAO PRECISA DOS CARGOS E ATRIBUICOES



https://ufpi.br/relatorio-financeiro-picos

O CSHNB Espera-se
Permitir a possui atingir a meta: Regimento do campus
g regimento Atualizar em P atualizado e publicado no site
identificacdo de 100% : Meta Direcéo e S _ T idades
4.4.1 | dos setores, cargos e interno. 1QO% 0 concluida. Conselho do SIM do CSHNB, dlsp_omvel em: Odgs aés umnldad PDI
suas respectivas Necessitand regimento Campus https://www.ufpi.br/sobre- 0 Lampus
atribuicdes. 0 interno do picos .
atualizacGes. CSHNB.



https://www.ufpi.br/sobre-picos

OBJETIVO

ELABORAR, PUBLICAR E IMPLEMENTAR O PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE UNIDADE (PDU), ARTICULADO AO PDI DA

UFPI
Publicar, a cada Meta né&o
dois anos, concluida.
relatérios com
analises de
indicadores de
?:SSEIQ;%%:hO e N4o exist Espelr e ~ Meta a ser repensada no novo Todas as unidades
451 relatbrios do existe corr:]cetu{;.r a Diretoria NAO | ciclo do PDU 2023-2024. do Campus PDI
formulados a partir
do PDU e Planos DGOV: Sem evidencia.
Operacionais de realocar pra o préximo
100% das Unidades ciclo do PDU (2023-2024),
Administrativas do dada a continuidade da
CSHNB demanda
OBJETIVO APERFEICOAR O MODELO DE GESTAO DE BENS PATRIMONIAIS E CONTRATO, AMPLIANDO A UTILIZA(;AO DAS
FUNCIONALIDADES DOSIPAC
Meta néo A meta esta sendo trabalhada
concluida. pela Diviséao de
Patrimdnio/PRAD. Com o
isolamento social, causado
pela pandemia do COVID 19,0
trabalho remoto ampliou a
Ampliar, no minimo, Em Espera-se Diretoria, CAF utilizagdo do mddulo SIPAC
46.1 em _ _20% as concluir a e _dgmais PARCIA | em relagéo a Gestdo e STI, PROPLAN, PDI
s funcionalidades ~ do | andamento meta. divisdes L Fiscalizagio de Contratos. | PRAD e Diretoria
SIPAC. especiais Tivemos ainda, em Janeiro de

2021, o lancamento da
plataforma COMPRASNET
CONTRATOS, pelo

Ministério da Economia, de
uso obrigatdrio.

DGOV: Sem evidencia.
realocar pra o préximo
ciclo do PDU (2023-2024),
dada a continuidade da
demanda




Meta O Protocolo Geral da Pro-
concluida. reitoria  de  Administracéo
lancou, em Dezembro de 2020,
Ampliar a utilizacéo £ Met Diretoria, CAF |Pn5trugoes sobre aEbIe[[thra. dos
4.6.2 dos processos m cla e demais SIM rocessos € I’OI’IICOS: STI, PROPLAN, PO
e eletronicos em, no | andamento concluida divisdes Disponivel _ - 8M 1 PRAD e Diretoria
minimo, 30%. especiais https://ufpi.br/ultimas-noticias-
ufpi/38462-instrucoes-sobre-
abertura-de-processo-
eletronico.
OBJETIVO IDENTIFICAR E MAPEAR PROCESSOS INTERNOS PARA PADRONIZACAO DOS TRAMITES, FLUXOS E CELERIDADE
Criar  procedimentos Meta néo
que permitam a N Espera-se concluida. :
padronizacdo de 100% Padronizaca concluir a CAF e Direcdo | PARCIA Meta a ser repensada no novo Todas as unidades
4.7.1 das atividades o parcial de CSHNB L cilco do PDU 2023-2024. administrativas PDI
L meta. internas
administrativas do : :
campus. DGOV: Sem evidencia.
realocar pra o préoximo
ciclo do PDU (2023-2024),
dada a continuidade da
demanda
EXECUTAR AS PRATICAS DEFINIDAS NA POLITICA DE GESTAO DE RISCOS DA UFPI, AVALIANDO O DESEMPENHO DA
OBJETIVO ~
GESTAO
Meta ndo Necessidade de criacdo de uma
Dar praticidade em Espera-se concluida. Comissdo  gerenciada pela
100% das atividades L ) L DGOV, para 0 cumprimento
48.1 defirJidas na pplitica de Ndo existe COrf;Ce|ll:Jalr a ng ecg:_:ﬁIQBao NAO dessa meta.Meta a  ser DGOV PDI
gestdo de riscos da ' repensada no novo ciclo do
UFPI PDU 2023-2024.

DGOV: Sem evidencia.
realocar pra o préximo
ciclo do PDU (2023-2024),
dada a continuidade da
demanda



https://ufpi.br/ultimas-noticias-ufpi/38462-instrucoes-sobre-abertura-de-processo-eletronico

OBJETIVO

FORTALECER BOAS PRATICAS DE GOVERNANGA, TRANSPARENCIA DA INFORMAGAO E GESTAO, ORIENTADO A
RESULTADOS




Identificar e mapear no Meta néo

CSHNB no minimo 4 Espera-se concluida.
491 | Mmacroprocessos N&o existe concluir a

BPMN (Business meta.

Process Model and

Notation) /CSHNB

CAF e Direcéao
de CSHNB

Néo foram mapeados
processos no CSHNB. Esta
meta serd trabalhada no novo
ciclo do PDU 2023-2024.

DGOV

DGOV: Sem evidencia.
realocar pra o préximo
ciclo do PDU (2023-2024),
dada a continuidade da
demanda

PDI

CONSIDERAGOES FINAIS

Justificativa do porqué das metas/objetivos definidos para 2022 (no
PDI ou PDU) ndo terem sido atingidos parcial ou integralmente;

Discriminar as metas/objetivos definidos em 2022, pela unidade, que
nao foram atingidos e que serao reprogramados respectivamente
para os anos de 2023 e 2024.

No universo de 14 metas estabelecidas para o Eixo - Governanca e
Praticas Inovadoras, 7 delas foram totalmente alcancadas; 3
parcialmente e 4 ndo concluidas. Para as metas parcialmente e as ndo
concluidas em sua totalidade justifica-se em razao da dependéncia de
orientacdes e deliberacdes da Reitoria, bem como de melhor

planejamento dos representantes do referido eixo.

Metas: 4.1.2,4.3.1,4.5.1,4.6.1,4.7.1,4.8.1,4.9.1.




PAINEL DE ACOMPANHAMENTO DO PLANO DE METAS DEFINIDAS PARA 2022

UNIDADE CAMPUS SENADOR HELVIDIO NUNES DE BARROS
5 TEMA ESTRATEGICO GESTAO DE PESSOAL
OBJETIVO ACOMPANHAR MOVIMENTAGCAO (ENTRADAS E SAIDAS) DE SERVIDORES.
CENARIO SITUACAO ACOMPANHAMENTO
EVIDENCIAR
ITEM | IdPDE! META 2022 RESPONSAV (Informar links APOIO (PDI ou
2019 2022
EL (IS) (Sim/Nao/Par | P28 documentos PDI)
: gue comprovem
cial) .
gue a meta foi
alcancada)
Acompanhar e Acompanh | Acompanhame Sistemas De
controlar  100% amento | nto pleno das Acompanhament
Qas. publl_cagoes Acompanhamen pleno das pub_hcagﬁes_ 0 (Pastas, L.
institucionais to pleno das publicagge | institucionais Tabel B Direcdo do
5.1.1 movimentag&o de publicagdes nstituciona | movimentacao de Dados) CAF
1 servidores institucionais . de servidores DRH SIM v PDU
referentes a . IS ' https://drive.gog Coordenago
movimentacdo | rererentes qle com/drive/u/o | €sde cursos
de servidores. moviré:]enta folders/1CH5CL e SRH
4 igBGf2D-
¢cdo de UENQGSa-vm-
servidores. clGamsX
DGOV: Sem
evidencia.
realocar pra o
préximo ciclo do
PDU (2023-2024),
dada a
continuidade da
atividade
OBJETIVO SOLICITAR CONTRATA(;AO DE NOVOS SERVIDORES, CONSIDERANDO VACANCIA DE CARGOS.



https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1CH5CLcigBGf2D-uEnqGSa-vm-clGamsX

Repor 100% dos Saida de 19 Sistemas De
cargos vagos em Saida de 15 servidores (13 Acompanhamento
deporrenma de servidores (8 100% d docentes e 6 (Pastas, Tabelas e
saida de o de SRH
: docentes e 7 .~ | TAEs). Bancos de Dados) ,
servidores reposi¢do PRy S
521 TAES). Entrada Direcao/ NAO _ Direcdo e PDU
2, - =M dos cargos | Entrada de CSHNB https://drive.googl | Chefias de
de 23 servidores Vagos . e.com/drive/u/0/fol
18 docentes e 5 g 11servidores . curso
( g ders/1CH5CLcigB
TAEs) (5 docentes e Gf2D-UEnqGSa-
6 TAEs). vm-clGamsX
OBJETIVO PROPOR CONTRATA(}AO DE NOVOS SERVIDORES PARA AMPLIACAO DO QUADRO FUNCIONAL CONFORME DEMANDAS.
Sistemas De
Propor N Acompanhamento
contratacdo  de Entrada de 11 (Pastas, Tabelas e
novos seryldgres Entrada de 23 | Proposicdo | servidores (5 ’ SRH
para ampliagéo do servidores (18 denovas | g Bancos de Dados) >R,
537 | Quadro funcional Vi ( | docentese 6 Diregéo do PARCIALME _ Direcédo e PDU
" conforme docentese5 | contratacd | TAEs). CSHNB NTE https://drive.goog| Chefias de
demandas: TAES) es e.com/drive/u/0/fol cUrso
ders/1CH5CLcigB
Gf2D-uEnqGSa-
vm-clGamsX
OBJETIVO PROMOVER ATIVIDADE DE SOCIALIZAQAO DE NOVOS SERVIDORES
02 Café da
Realizar 02 . atividades . Socializacdo e L
atividades de 02 at|y|(jade~s de de 02 atividades Encontro da Dgi%?%scd'AeF,
5.4.1 socializag&o soclalizacao socializaca de DRH SIM ‘Cratiddo e do Ate | d PDU
considerando realizadas socializacs0 o urso e de
o) ) 0go-. Setores
entrada de novos realizadas realizadas
servidores https://www.ufpi.



https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1CH5CLcigBGf2D-uEnqGSa-vm-clGamsX
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1CH5CLcigBGf2D-uEnqGSa-vm-clGamsX
https://www.ufpi.br/ultimas-noticias-picos/46713-confraternizacao-ao-ar-livre-marca-a-recepcao-de-novos-servidores-no-campus-de-picos

br/ultimas-
noticias-
picos/46713-
confraternizacao-
ao-ar-livre-marca-
a-recepcao-de-
novos-servidores-

no-campus-de-

PICOS

OBJETIVO DESENVOLVER ATIVIDADE DE PREPARACAO DE SERVIDORES PARA APOSENTADORIA.
Realizar 02 Atividades
atividades de de N
preparacao de preparacao
g5, | Sewvidores para | atvidadenao | 9° y Atividade nao DRH NAO i i PDU
- aposentadoria. realizada servidores | (aglizada
para
aposentad
oria.
OBJETIVO APLICAR PESQUISAS DE CLIMA ORGANIZACIONAL VISANDO COMPREENSAO DAS NECESSIDADES, PREOCUPACOES E PERCEPCOES
DOSCOLABORADORES.
Realizar 01 Pesquisa de https://www.ufpi.
pesquisa anual Pesquisa glrlmailizacionm br[L.JI’.cimas—
e anizacionsl Atividade nao de clima reglizada hoticias- Direcéo, CAF,
5.6.1 organizacional realizada organizacio DRH SIM picos/46527- chefias de PDU
- nal comeca-nesta- Curso e de
realizada segunda-feira-a- Setores

pesquisa-de-

clima-



https://www.ufpi.br/ultimas-noticias-picos/46713-confraternizacao-ao-ar-livre-marca-a-recepcao-de-novos-servidores-no-campus-de-picos
https://www.ufpi.br/ultimas-noticias-picos/46527-comeca-nesta-segunda-feira-a-pesquisa-de-clima-organizacional-do-cshnb-ufpi-campus-de-picos

organizacional-do-

cshnb-ufpi-
campus-de-picos

DGOV: Sem
evidencia.
realocar prao
préximo ciclo do
PDU (2023-2024),
dada a
continuidade da
atividade

OBJETIVO INCENTIVAR A QUALIFICAC}AO DOCENTE E TECNICO-ADMINISTRATIVO A NiVEL DE MESTRADO E DOUTORADO.
Elevar em 10% o 159 Docentes Sistemas De
namero de (104 doutores) Acompanhamento
docentes com (Pastas, Tabelas e
doutorado 71D t g 104t Bancos de Dados) Direcao,
- ocentes ocentes Direcéo do <M Chefias de PDU
- (64 doutores) com CSHNB https://drive.goodl | Curso, SRH e
doutorado e.com/drive/u/0/fol PRPG
ders/1CH5CLcigB
Gf2D-uEngGSa-
vm-clGamsX
Elevar em 20% o 60 TAEs Sistemas De
namero de me(szties) Acompanhamento
Tgcnlqo— _ (Pastas, Tabelas e
administrativo 57 TAEs 21 TAEs Bancos de Dados) Direcao,
commestrado; (17 L :
57 tres) com Direcéo do SIM _ Chefias de PDU
M. mes mestrado: CSHNB https://drive.gooqgl Curso, SRH e
e.com/drive/u/0/fol PRPG

ders/1CH5CLcigB
Gf2D-uEngGSa-
vm-clGamsX

OBJETIVO

PROMOVER FORMAGCAO CONTINUADA AO CORPO DOCENTE ATRAVES DE ENCONTROS PEDAGOGICOS



https://www.ufpi.br/ultimas-noticias-picos/46527-comeca-nesta-segunda-feira-a-pesquisa-de-clima-organizacional-do-cshnb-ufpi-campus-de-picos
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1CH5CLcigBGf2D-uEnqGSa-vm-clGamsX
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1CH5CLcigBGf2D-uEnqGSa-vm-clGamsX

5.8.1

Realizar
atividades
capacitacao

02
de

Atividades nao
realizadas

02
Atividades
de
capacitaca
0
realizadas

02 Atividades
de capacitacéo
realizadas

DRH

SIM

Curso Bem-estar
no trabalho e o
Clima
Organizacional na
perspectiva da
espiritualidade
organizacional.

https://ufpi.br/ulti
mas-noticias-
picos/47505-
bem-estar-no-
ambiente-de-
trabalho-e-tema-
de-curso-de-
extensao-
ofertado-no-
campus-de-picos

Palestra:
Recursos
Humanos:
Atencao ao
Servidor no Pés-
Pandemia no V

Seminéario de
Gestédo e Gestores
do CSHNB

https://ufpi.br/ulti
mas-noticias-
picos/47272-
campus-de-

Direcéo e
CAF

PDU



https://ufpi.br/ultimas-noticias-picos/47505-bem-estar-no-ambiente-de-trabalho-e-tema-de-curso-de-extensao-ofertado-no-campus-de-picos
https://ufpi.br/ultimas-noticias-picos/47272-campus-de-picos-promove-o-v-seminario-de-gestao-e-gestores-do-cshnb

picos-promove-
0-v-seminario-
de-gestao-e-
gestores-do-
cshnb

DGOV: Sem
evidencia.
realocar pra o
préximo ciclo
do PDU (2023-
2024), dada a
continuidade
da demanda

OBJETIVO

PROMOVER PRAT

ICAS DE MOTI

VACAO NA ORGANIZACAO.

Realizar
atividades
QVT

59.1

02
de

Atividades nao
realizadas

Atividades
de QVT
realizadas

Atividades de
QVT
realizadas

DRH

SIM

I  Semana de
Qualidade de Vida
no Trabalho do
Servidor  Publico
do CSHNB com 9
palestras e/ou
oficinas.

https://ufpi.br/ulti
mas-noticias-
picos/48404-
atividades-
diversificadas-
marcam-a-i-
semana-de-
qualidade-de-
vida-do-servidor-
publico-no-
Trabalho

DGOV: Sem
evidencia.
realocar pra o

Dire¢éo, CAF,
Chefias de
Curso e de
Setores e

SRH

PDU



https://ufpi.br/ultimas-noticias-picos/47272-campus-de-picos-promove-o-v-seminario-de-gestao-e-gestores-do-cshnb
https://ufpi.br/ultimas-noticias-picos/48404-atividades-diversificadas-marcam-a-i-semana-de-qualidade-de-vida-do-servidor-publico-no-trabalho

préximo ciclo do
PDU (2023-2024),
dada a
continuidade da
demanda

OBJETIVO

ORGANIZAR INFORMAGOES SOBRE SERVIDORES HABILITADOS PARA CAPACITAR OUTROS SERVIDORES.




Criar um banco Banco de Banco de https://www.gov.br
de talentos talentos talentos [servidor/pt- Direcéo, CAF,
plataforma | plataforma br/assuntos/contec | Chefias de
Atividades ndo | digital do digital do omigo/paginas/pa Curso e de
5.10.1 realizadas Governo Governo DRH Parcialmente | ginas-dos- Setores, SRH PDU
Federal Federal hyperlinks/ao- e STl
trabalho/banco-de-
talentos-do-sigepe
DGOV: Sem
evidencia.
realocar pra o
préximo ciclo do
PDU (2023-2024),
dada a
continuidade da
demanda
OBJETIVO DESENVOLVER PROGRAMAS DE ATENQAO AO SERVIDOR
Realizar exames pg(iaé?igss
Eggoo/g'cos ;:S] em 100% | Atividades no
. . . dos realizadas
senvidores técnico | gidades nao | 9% DGOV: Sem pericia
adminis . ~ :
>11.1 docentes realizadas técnico SRH Nao evidencia. realocar Médica PEU
pra o préximo ciclo
do PDU (2023-
2024), dada a
continuidade da
demanda
administrati
vo e
docentes

CONSIDERACOES FINAIS



https://www.gov.br/servidor/pt-br/assuntos/contecomigo/paginas/paginas-dos-hyperlinks/ao-trabalho/banco-de-talentos-do-sigepe

Justificativa do porqué das metas/objetivos definidos para 2022 (no
PDI ou PDU) nao terem sido atingidos parcial ou integralmente;

Discriminar as metas/objetivos definidos em 2022, pela unidade, que
nao foram atingidos e que serdao reprogramados respectivamente
para os anos de 2023 e 2024.

METAS NAO ALCANCADAS

JUSTIFICATIVA

Realizar 01 atividade de preparacao de servidores paraaposentadoria




Realizar 02 atividades de preparacéo
de servidores paraaposentadoria

Foco e aumento da demanda em
outras areas de atuacéo.

Repor 100% dos cargos vagos em
decorréncia de saida de servidores

Auséncia de nomeacdes e
movimentacdes de servidores em
todo o 2° semestre de 2022 em
virtude do periodo eleitoral o que
dificultou a reposicao das vagas.

Realizar exames periédicos em 100%
dos servidores técnico administrativo
e docentes

Quadro de pessoal insuficiente da
Pericia Médica da UFPI.

Repor 100% dos cargos vagos emdecorréncia de saida de servidores

PAINEL DE ACOMPANHAMENTO DO PLANO DE METAS DEFINIDAS PARA 2022

UNIDADE CAMPUS SENADOR HELVIDIO NUNES DE BARROS
6 TEMA ESTRATEGICO SUSTENTABILIDADE
OBJETIVO IMPLANTAR PROGRAMAS E ACOES QUE POSSAM LEVAR A CONSTRUCAO DE UMA CULTURA INSTITUCIONAL VOLTADA PARA A
SUSTENTABILIDADE NA ADMINISTRAGCAO PUBLICA
CENARIO SITUACAO ACOMPANHAMENTO
EVIDENCIAR
UNIDADE (S) )
ITEM | IdPDE! META 2022 RESPONSAVEL | CONCLUIDA (Informar apolo | ORIGEM (PDI
links para ou PDU)
2019 2022 (IS) d
Sim/Nao/Parcial) ocumentos
( que
comprovem
que a meta




foi
alcancada)

Reduzir o]
consumo médio
anual de energia
em 10%

6.1.1

Valor Meta nao

alcancada
anual de Com o ~
Administracéo

1.183.82 reducao do Campus
8,27 R$

Parcial

Meta a ser
repensada no
proximo ciclo
do PDU, com
medidas de
economizar

DGOV: Sem
evidencia.
realocar pra o
préximo ciclo
do PDU
(2023-2024),
dada a
continuidade
da demanda

PROPLA
N

PDI
2020/2024

Reduzir em 20% o
uso de material

6.1.2 de expe_diente
com o servico de
impressao.

Meta
662 resmas Com parcialment

N Administragéo
reducéo e alcangada

por ano do Campus

Parcial

Houve

reducdo por
conta da
informatizacao
dos processos

DGOV: Sem
evidencia.
realocar prao
préximo ciclo
do PDU
(2023-2024),
dada a
continuidade
da demanda

PROPLA
N

PDI
2020/2024

Reduzir no
minimo 20% o
6.1.3 consumo  copos
descartaveis.

480 17% da

Com meta

. Administracao
reducdo | atingida ¢

do Campus

Centos

por ano

Parcial

395 centos de
copos
consumidos
em 2022.

PROPLA
N

PDI
2020/2024

OBJETIVO

CONSTRUIR A ESTACAO DE TRATAMENTO DE ESGOTOS DO CAMPUS




6.2.1

Implantar
um
sistema
de
tratament
0s e
destinaca
o] de
forma
adequada
, dos
residuos
liquidos

produzido
s no

Nao

existe

Com

tratamento

Meta nao
atingida

Administracéo
do Campus

Sistema nédo
implantado e
com previsao
de implantacéo
para o préximo
ciclo do PDU.

DGOV: Sem
evidencia.
realocar prao
proximo ciclo
do PDU (2023-
2024), dada a
continuidade
da demanda

PROPLA
N

Prefeitura

da UFPI

PDI
2020/2024




campus
nos
proximos
dois
anos.
OBJETIVO FAZER A COLETA SELETIVA DOS RESIDUOS SOLIDOS
PROPLA
Implantar um Sistema néo N
sistema de coleta implantado e
seletiva dos Coleta = is3 Prefeitura
6.3.1 residuos  sélidos Iniciada Meta nao Administracéo No dco_m plrewsai) PDI
o no campus até o implantada | atingida do Campus e implantacao y 2020/2024
ano de 2022 para o proximo | Municipal,
' ciclo do PDU.
DGOV: Sem
evidencia.
realocar pra
0 préximo
ciclo do PDU
(2023-2024),
dada a
continuidade
da demanda
Empresa
privada
Estabelecer Processo Meta
parceria com pelo atingida
menos uma de b _ O campus tem
arceria i
632 | rocclnos ﬂe parceria Administrag&o sim parcenas — com | propLA PDI
3. reciclagem e firmada do Campus cooperativas de N 2020/2024
residuos solidos em reciclaveis
estudo
OBJETIVO

CONCLUIR O PROCESSO DE ARBORIZAGAO DO CAMPUS




6.4.1

Aumentar em
30% as areas
verdes do
campus utilizando
plantas nativas.

70% da
area
verde do

campus

100% da

areaverde

Meta nao
atingida

Administracédo
do Campus

Sistema néo
implantado e
com previsédo
de implantacao
para o proximo

ciclo do PDU.

PROPLA
N

PDI
2020/2024




concluida

Transformar, nos
préximos dois
nos, a area em

torno da lagoa em Obra Meta néo reMsai,:dsaer:o PROPLA

6.4.2 um ambiente N3o existe iaid Administracédo N =P X N PDI

s natural que concluida atingida do Campus proximo ciclo do 2020/2024
promova a PDU.
socializacdo e o
bem estar da
comunidade.
OBJETIVO FAZER A ANALISE MICROBIOLOGICA E FiSICO-QUIMICA DA AGUA USADA NO CAMPUS

Realizar uma vez
por més a anélise Meta a ser
fisico-quimica e . Administraca trabalhada no PRONPLA PDI

6.5.1 m|cr0b|o|og|ca da Sem Analise Implantada Meta nao ministracao Nao préXimO ciclo do
agua dos atingida do Campus PDU 2020/2024
bebedouros. '

CONSIDERAGOES FINAIS

Justificativa do porqué das metas/objetivos definidos
para 2022 (no PDI ou PDU) ndo terem sido atingidos

Discriminar as metas/objetivos definidos em 2022, pela unidade, que ndo foram
atingidos e que serao reprogramados respectivamente para os anos de 2023 e




parcial ou integralmente;

2024.

O retorno as atividades presenciais ndo
favoreceu a reducdo do consumo de energia
elétrica. De igual modo, o fluxo didrias de
pessoas no Campus manteve ou aumentou
o consumo de descartaveis. A meta
estabelecida ndo foi atingida integralmente,
mas sera trabalhada no préximo ciclo do
PDU.

Metas 6.1.1,6.1.2,6.1.3,6.2.1,6.3.1,6.4.1 e 6.5.1.

PAINEL DE ACOMPANHAMENTO DO PLANO DE METAS DEFINIDAS PARA 2022

UNIDADE CAMPUS SENADOR HELVIDIO NUNES DE BARROS
7 TEMA ESTRATEGICO TECNOLOGIA DA |NFORMAQAO E COMUNlCA(;AO
OBJETIVO
CENARIO SITUACAO ACOMPANHAMENTO

UNIDADE (S) EVIDENCIA b

'LE 'dEplD META 2022 RESPONSAVEL CONCLUIDA - APOIO MSTJD'
2019 2022 (1S) (Slm/Na}§>/Par0|a (Informar PDU)

links para




documento
s que
comprove
m que a
meta foi
alcancada)

Implementar
10% de
praticas de
governanca de
TI.

7.1.1

Politica de backup
de aplicacdes e
servigcos web

Monitoramento da
infraestrutura

Parcial

https:/iwiki
e :

php

o]

DGOV:

Sem
evidencia.
realocar
pra 0]
préximo
ciclo do
PDU (2023-
2024), dada
a
continuida
de da
demanda

STI

PDI

OBJETIVO

PUBLICAR, IMPLANTAR E ACOMPANHAR A POLITICA DE SEGURANGCA DA INFORMACAO COM FOCO NA GESTAO DE MUDANCA,

INTEGRIDADE, CONFIABILIDADE, AUTENTICIDADE E DISPONIBILIDADE



http://10.0.0.18/

7.2.1

Realizar

semestralment
e campanha de
conscientizaca

o} a
comunidade
sobre a

importancia da
seguranca da
informacéo;

Nao

existe

Nao
cump
rido

N&o cumprido
devido falta de
pessoal. Serdo
realizados
alinhamentos com
a equipe do nae
para 0 processo
ocorrer durante a
ambientacdo dos
alunos

DTI

Proximo ciclo
do PDU

DGOV: Sem
evidencia
. realocar
prao
proximo
ciclo do
PDU
(2023-
2024),
dada a
continuid
ade da
demanda

STI

PDI




Fornecer

Monitoramento e

Firewall Palo

mensalmente Monit atua!izagéo qlos Alt'o.e
um bom grau , servigos de firewall Relatdrio de
de seguranca Monitoram | oram | ¢ sequranca seguranca.

722 | aos  uSUArios ento ento DTI Sim STI PDI
dos servicos | completo co:npl

oo eto
digitais do https://10.180
campus. :32.100
OBJETIVO DAR SUPORTE A COMUNIDADE ACADEMICA, TRABALHANDO ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO E INTERNACIONALIZACAO

Realizar pelo Apoio | Meta cumprida com
menos uma aos | acOesde
atividade  na | Apoio aos | doce | participacdo do DTI

731 Pesquisa, docentes ntes | em eventos e DTI Sim Ever;tos em STI PDI

A Exte_nsgo € | doCSHNB | do | atividades de gera
Ensino; CSH | pesquisa e
NB extensdo
OBJETIVO GARANTIR OS SERVICOS DESENVOLVIDOS PELO DTI EM CONSONANCIA COM OUTROS SETORES
) Repassada a
Inc_luw uma demanda para a
funmogalldade N Ndo | g7 https://nae.uf
€ . cum x i.br/login/?n
7.4.1 agendamento cumprido ridop STI N&o 2xt:/ 9 DTI/CSHNB PDI

de atendimento
estudantil no
SINAE

DGOV: Sem
evidencia.

realocar pra
0 préximo

ciclo do
PDU (2023-
2024), dada
a

continuidad
e da

demanda




7.4.2

Customizar os
sistemas
visando dar
continuidade
nos servicos

Cumprido

Cump
rido

Manutencdes
realizadas sob
demanda, a
partir da
utilizacéo

DTI

Sim

https://seod.pi
cos.ufpi.br/

https://patrim
onio.picos.ufp

STI

PDI




prestados

i.br/

OBJETIVO

MELHORAR A COMUNICAGAO EXTERNA NO CAMPUS

Meta
Estruturar, em alcan
dois anos, o cada
setor de com Meta atingida ke
comunicagdo e a https://ufpi.br/
cerimonial criacd equﬂya—'
N _ oda Divisdo de administrativa
7.5.1 Nao havia | ..~ comunicagdo e Sim -picos SECOM PDI
cerimonial e Direcao .
ode ¢ https://ufpi.br/
comu picos
nicag
doe
cerim
onial
OBJETIVO FORTALECER A COMUNICACAO INTERNA POR MEIO DIGITAL, IMPRESSOS E PUBLICACOES CIENTIFICAS E CULTURAIS
Ampliar as Meta
divulgagBes do alcan . i
. Meta atingida https://ufpi.br/
campus por meio cada, i
de comunicagéo. com eswq@ua .
wal Divisido de administrativa
5 i a S . ;
7.6.1 Nao havia zacte comunicacao e Sim -picos SECOM PDI
cerimonial e Direcao .
s no ¢ https://ufpi.br/
site e picos
divulg

acao




na

impre

nsa

local

CONSIDERAGOES FINAIS
Justificativa do porqué das metas/objetivos definidos Discriminar as metas/objetivos definidos em 2022, pela unidade, que ndo foram
para 2022 (no PDI ou PDU) nao terem sido atingidos atingidos e que serdao reprogramados respectivamente para os anos de 2023 e
parcial ou integralmente; 2024.
Diminuigdo do quadro de servidores sem Metas 7.1.1,7.2.1e7.4.1

reposicao, diminuicdo da cooperacdo entre STI
e DTI, dificultando o contato e acesso a ativos
necessarios.

PAINEL DE ACOMPANHAMENTO DO PLANO DE METAS DEFINIDAS PARA 2022

UNIDADE CAMPUS SENADOR HELVIDIO NUNES DE BARROS




8

TEMA ESTRATEGICO

INTERNACIONALIZACAO

OBJETIVO

INCENTIVAR A PARTICIPACAO DOS DOCENTES E DISCENTES EM PROGRAMAS DE INTERCAMBIO COM UNIVERSIDADES DO

EXTERIOR
CENARIO SITUACAO ACOMPANHAMENTO
EVIDENCIAR
i (Informar links ORIGE
ITEM |dPDE! META 2022 UNIDADE (S) CONCLUIDA para APOIO M (PDI
2019 2022 RESPONSAVEL(IS) documentos ou
(Sim/Nao/Par PDU)
cial) que
comprovem
gue a meta foi
alcancada)
Reservar  uma Pelo Meta néo
cota por campus menos atingida
B11 | Gamsten | Neo | umavass
> para o x Meta n&o Administragd | PDl e
1 gsortubrgﬂzies e existe CSHNB PROPESQI Nao atingida 0 Superior PDU
viagens de no(s)
intercambio edital(is) de
intercambio DGOV: Sem
evidencia.
realocar pra
0 proximo
ciclo do
PDU (2023-
2024), dada
a
continuidad
eda
demanda
Reservar  uma Pelo Meta nao
cota por campus menos atingida
e'editais para 0s Nio umavaga
2 812 | oporumdades ) para o PROPESQI N0 Metando | Administraca | PDI e
de  bolsas e existe CSHNB atingida 0 Superior PDU
viagens de no(s)
intercambio edital(is) de DGOV:
intercambio Sem
evidencia.




realocar
prao
préximo
ciclo do
PDU
(2023-
2024),
dada a
continuida
de da
demanda

OBJETIVO

IMPULSIONAR AS PUBLICACOES EM REVISTAS INTERNACIONAIS, ESPECIALMENTE EM LINGUA INGLESA




Ampliar ~ em .31 )
10% a publicacdes | Ampliar em ~ Realizar novo
produgéo internacionais Meta nao . levantamento | Administraca
821 :jrl,tsé?ﬁtel;al doesm (levantamento 10%. atingida PROPESQI Nao para o proximo | o Superior PDI
revistas referente ciclo do PDU
internacionais a 2019)
DGOV: Sem
evidencia.
realocar prao
proximo ciclo
do PDU
(2023-2024),
dada a
continuidade
da demanda
OBJETIVO ESTIMULAR A PARTICIPAQAO DOS DOCENTES EM ATIVIDADES DE COOPERAQAO EM UNIVERSIDADES ESTRANGEIRAS
Estimular a
participagdo de
I - x .
fois | docentes Média Pelo Meta nao Realizar novo
de 1 menos 2 atingida levantamento | Administraca
por curso em ~
831 atividades  de docente docentes PROPESQI Nao para o proximo | o Superior PDI
gg%pera@ao por curso por curso ciclo do PDU
universidades
estrangeiras DGOV: Sem
evidencia.
realocar prao
préximo ciclo
do PDU
(2023-2024),
dada a
continuidade
da demanda
OBJETIVO OFERTAR CURSOS DE EXTENSAO EM LINGUA INGLESA PARA ALUNOS, DOCENTES E SERVIDORES DA UFPI
Ofertar, Um curso
semestralmente, Ofertar cursos
g:urfos delingua de Meta ndo de lingua o
Inglesa 3 H 3 . . =
8.4.1 ‘ Ndoexiste | extensdo | atingida PROPESQI Né&o inglesa no Aodrg'lj“sg:%‘ia PDI
em lingua préximo ciclo do P
inglesa PDU




DGOV: Sem
evidencia.
realocar prao

préximo ciclo
do PDU (2023-
2024), dada a
continuidade

da demanda

CONSIDERAGOES FINAIS

Discriminar as metas/objetivos definidos em 2022, pela unidade, que ndo

Justificativa do porqué das metas/objetivos definidos para
2022 (no PDI ou PDU) ndo terem sido atingidos parcial ou

foram atingidos e que serdao reprogramados respectivamente para os anos de




integralmente;

2023 e 2024.

A Universidade ndo dispde de editais referentes
a bolsas de intercdambio para alunos e
professores. Ademais, mesmo que tivesse,nao
haveria vagas reservadas por campus.

A producdo intelectual dos docentes nao
contemplou a meta, pois, em alguns casos, as
revistas demoram muito tempo para publicar
os textos.

N3o temos como ofertar cursos de Inglés sem
qgue tenhamos professores efetivos dessa
lingua no Campus.

Metas 8.1.1, 8.1.2,8.2.1,8.3.1e 8.4.1

PAINEL DE ACOMPANHAMENTO DO PLANO DE METAS DEFINIDAS PARA 2022

UNIDADE

CAMPUS SENADOR HELVIDIO NUNES DE BARROS

9

TEMA ESTRATEGICO

INFRAESTRUTURA

OBJETIVO

POPULACAO ACADEMICA E EXTERNA.

OFERECER OBRAS E ESPACOS CONSTRUIDOS COM QUALIDADE, DE CARATER FUNCIONAL, E QUE ATENDAM EM CARATER AMBIENTAL A

ITEM

IdPDE*

META CENARIO SITUACAO

UNIDADE (S) ACOMPANHAMENTO

APOIO

ORIGEM




RESPONSAVEL EVIDENCIAR (PDl ou
(1S) ) PDU)
2019 2022 para documentos
(Sim/Néo/Parcial) | que comprovem
gue a meta foi
alcancada)
Ampliar e/ou
reformar 15% A/ meta dfe ampliar
uinze por e/ou reformar o
E:C(Iento) das minimo de 15%
instalacdes . ?iziscas mstala&;of(zsi
rediais o}
FéSHNB até o ultrapassada para
ano de 2022, um percentual de
incluindo~ Ampliacées e Ampliagdes e 54% no peg([))do
?%equa? s Obras e reformas reformas 2820/2022 r? 0
. ﬁ_rg_tor_lols manutengdes concluidos concluidos R entanto a metade | PRAD/
oLt © dreas colotivas rediaisem | <" 24% das | em 249 das Divisdo de . realizar a | PROPLAN
€ areas coletivas P instalagtes instalacdes Obras e Parcial manutencao | CAF- PDI
de interesse da andamento . d St Servicos/CSHNB nute
comunidade no ano 2019 fisicas da fisicas da periédica de | CSHNB
académica, UFPl em UFPI em 100% das
conforme 2022. 2022. instalacfes
demanda; prediais do
Realizar Campus néo foi
manutengéo atingida na sua
periddica em integralidade,
100% (cem por devendo ser
cento) das a!cangada no
instalacbes ciclo PDU
prediais do 2023/2024.

Campus




Construir dentro
das instalactes

@) projeto
arquitetdnico

do CSHNB um Fase de encontra-se
ponto de parada busca de concluido em sua
de 6nibus recursos totalidade. Para a
destinado ao Fase de financeiros. realizac&o da
embarque e busca de Projeto obra, o projeto
d recursos tatdni ivisdo d 4 i PRAD /
esembarque _de _ _ arquitetdnico Divisdo de esta em fila de PROPLAN
9.1.2 estudantes a fim financeiros. 100% Obras e Né&o busca de | CAE- PDI
de gafantlr Inexistente Projeto concluido. Servigcos/CSHNB recursos para seu CSHNB
condicbes de arquitetonico financiamento
seguranca e 100% junto & PREUNI.
conforto aos concluido. Ao finalizar esta
usuarios do etapa, o projeto
transporte passara a estar
escolar apto a licitacdo e
execucgao.
OBJETIVO PERMITIR O TRANSITO SEGURO E CONFORTAVEL A TODA COMUNIDADE ACADEMICA; GARANTIR A INCLUSAO SOCIAL NO QUE
TANGE ATRAFEGABILIDADE INTERNA DO CAMPUS DE PICOS
Ruas, passeios ) )
e corregores em https://ufpi.br/ultimas-
total Obras Obras noticias-picos/45917-
conformidade concluidas concluidas dos-cshnb-coordena-
com as normase parcialmente. | parcialmente. instalacao-de-
recomendacdes Percentual PercenEuaI sinalizacao-vertical-
ideais ~ de Em de 85% de 85% Divisio de do-campus PRAD /
trafegabmdade; concluido de concluido de . PROPLAN
9.2.1 aleygariit andamento. AR A Obras e Parcial o PDI
Sinalizagdo em sinalizagéo sinalizacéo Servicos/CSHNB Os outros 15% | CAF-
100% (cem por vertical e vertical e restantes para CSHNB
cento) de ruas, horizontal horizontal finalizac&o da etapa
passeios e planejada no | planejada no serdo diluidos no
prédios para PDI. PDI. ciclo PDU 2023-
melhor conforto 2024.

e seguranca dos
usuarios



https://ufpi.br/ultimas-noticias-picos/45917-dos-cshnb-coordena-instalacao-de-sinalizacao-vertical-do-campus

OBJETIVO

GARANTIR A INTEGRIDADE E BOM FUNCIONAMENTO DE INSTALAGOES FISICAS PREDIAIS, ELETRICAS, HIDRAULICAS E SANITARIAS
DOCAMPUS DE PICOS

Complementar
de Salas de Aula
do Curso de
Medicina.

inauguracao dos
prédios em 2022)

Consolidar e Manutencfes | Manutencdes
executar 100% prediais prediais
do Plano Anual corretivas e | corretivas e
de Manutencao preventivas | preventivas
. 0,
Erevetnnva e executadas executadas ?ess tanfeu;ros §Zr§
orretiva, . .
conforme manda Em parC|aImer~1te. parC|aImer~1te. Divisdao de finalizacdo da etapa PRAD /
0.3.1 Concluséo Concluséo b ial ~ - PROPLAN
3. a NBR 5674. andamento. Obras e Parcia serdo diluidos no | CAE- PDI
de 77% das de 77%das | geryi /CSHNB .
ervicos ciclo PDU 2023- CSHNB
demandas demandas 2024
planejadas planejadas '
para o para o
exercicio exercicio
2022. 2022.
GARANTIR MAIOR CONFORTO A COMUNIDADE ACADEMICA, OFERECENDO UM ESPACO AMPLO ADEQUADO AS NECESSIDADES
OBJETIVO ACADEMICAS; PERMITIR A UNIVERSIDADE CONDIQOES DE DESENVOLVER, EM SUA PLENITUDE, AS ATIVIDADES DE ENSINO,
PESQUISA EEXTENSAO
Colocar em
funcionamento e
plenouso 100% https://ufpi.br/ultimas-
(cem por cento) noticias-ufpi/49050-
das obras novas festividades-marcam-
L Obras ivies
como o prédio finalizadas e Obras Divisdo de Obras comemoracao-dos-
do NA,E/CSHNB’ Obras em inauguradas finalizadas e . e A 40'anOS'd0'CamDUS- PRAD/
94.1 prgdlo de andamento. 16 ano de inauguradas Servigos/CSHNB - Sim da-ufpi-em-picos PROPLAN PDI
Gabinete de d PREUNI / PREUNI
Professores e 2022. no ano de (Link detalhando a
Bloco 2022.

OBJETIVO

AQUISICAO DE UMA QUADRA POLIESPORTIVA PARA O CSHNB, POSSIBILITANDO A AUTONOMIA UNIVERSITARIA NA REALIZACAO DE

EVENTOS ESPORTIVOS E CERIMONIAIS



https://ufpi.br/ultimas-noticias-ufpi/49050-festividades-marcam-comemoracao-dos-40-anos-do-campus-da-ufpi-em-picos

Colocar o
projeto da
guadra
poliesportiva
para o CSHNB
em uma taxa de
100% (cem por

Projeto
arquiteténico
em fase de
conclusao.

(0] projeto
arquiteténico

Proiet encontra-se em fase
cento)finalizada arqu::)ejfégico Divisdo de de conclusao e sera
até o ano de Obras e - finalizado ainda no
: ) Parcial PREUNI PDU
95.1 2022 e, ainda em fase de Servicos/CSHNB exercicio 2023,
com tramites _ conclusgo. - PREUNI dentro do ciclo
licitatérios para Inexistente biénio PDU 2023-
execucao das 2024.
atividades de
construcao
finalizados em
30% (trinta por
cento) até 2022.
OBJETIVO REALIZAR A REFORMA DE AMPLIACAO DA DTI/CSHNB, CONFORME PLANEJAMENTO E PROJETO JA EXISTENTE
Entregar em Projeto de reforma
total ) devidamente
funcionamento Projeto finalizado. Em fila
(100%) a Em arquitetonico na busca por
ref?.rmfi\ dg andamento a Projeto concluido. Divisdo de financiamento para PRAD/
ampliagdo da = e S
9.6.1 DTI/gSI—CfNB até reformul_a(;ao arquitetébnico Obras e Parcial processo I|C|_tator|o PROPLAN/ PDU
o ane de 2022 do projeto concluido. Servigos/CSHNB e posterior PREUNI
' arquiteténico - PREUNI execucao.

Conclusao prevista
no ciclo PDU 2023-
2024.




CONSIDERAGOES FINAIS

Justificativa do porqué das metas/objetivos definidos para
2022 (no PDI ou PDU) nao terem sido atingidos parcial ou
integralmente;

Discriminar as metas/objetivos definidos em 2022, pela unidade, que nido
foram atingidos e que serao reprogramados respectivamente para os anos
de 2023 e 2024.

Em relagdo as obras concluidas e inauguradas na UFPI/CSHNB, que sdo o Nucleo de Assisténcia Estudantil e o Prédio complementar do
Curso de Medicina, sdo obras de grande importancia para a comunidade académica, visto que os discentes, no caso especifico do
NAE/CSHNB, se beneficiardo de um espaco fisico proprio e adequado para o atendimento pedagdgico, assistencial, médico e
odontoldgico dentro da propria instituicdo de ensino.

Quanto ao Prédio Complementar do Curso de Medicina, € uma obra de grande relevancia, que atendera o Curso de Medicina da
UFPI/CSHNB em questdo de espaco fisico, situagdo em que o curso mais carecia dentro da instituicdo. Foram inauguradas 02 (duas)
salas de aulas, 04 (quatro) salas de tutorias, 02 (dois) banheiros coletivos adaptados, além de uma drea urbanizada no entorno.

O projeto da quadra poliesportiva para a UFPI/CSHNB esta em andamento, em conjunto com a Prefeitura Universitaria e DOS/CSHNB,
ndo sendo ainda possivel mensura-lo em obras. Houve atrasos nos procedimentos técnicos-administrativos que envolvem o
desenvolvimento do projeto, fazendo com que as a¢des estipuladas pelo PDU 2020-2022 institucional incorressem em atraso na sua
apresentacao.

O projeto arquitetonico da reforma e ampliacdo da DTI/CSHNB também estd em andamento, em conjunto com a Prefeitura
Universitaria e DOS/CSHNB, ndo sendo possivel ainda presenciar sua obra civil. A insuficiéncia de recursos financeiros destinados a
investimentos em estruturas de engenharia e os sucessivos cortes orcamentarios sofridos pela universidade durante o exercicio de




2022 atrasaram o procedimento licitatério e sua posterior execugao.

No caso das obras e reformas extra PDU 2020-2022, foram necessarias devido ao deterioramento demasiado das estruturas citadas,
incompatibilidade do espaco fisico ao setor de trabalho, espacos fisicos ndo adaptados ao servidor usuario do local de trabalho e

adaptacdes fisicas necessarias devido a pandemia de COVID-19.

Os desafios foram muitos, projetos arquiteténicos em desenvolvimento, obras civis em andamento juntamente com os servicos de
reforma e manutencdo predial em todo o exercicio de 2022. A DOS/CSHNB estd empenhada em dar continuidade a esses projetos no
exercicio/ano de 2023 e ainda, melhorando seus métodos de operacdo e acompanhamento, buscando um desempenho ainda mais
satisfatorio para a comunidade académica. Todas essas melhorias de infraestrutura servem para aumentar e melhorar a oferta de

ensino, pesquisa e extensao a comunidade académica e externa local.

PAINEL DE ACOMPANHAMENTO DO PLANO DE METAS DE 2022

UNIDADE

CAMPUS SENADOR HELVIDIO NUNES DE BARROS

10

TEMA ESTRATEGICO

ASSISTENCIA ESTUDANTIL

OBJETIVO AMPLIAR A QUANTIDADE DE BENEFICIARIOS
CENARIO SIT%ACA ACOMPANHAMENTO
EVIDENCIA
ITEM | IdPDE*! META 2022 RESPONSAVEL( APOIO (PDl ou
2019 2022 IS) . . PDU
(Sim/N&o/Parci (Informar )
al) links para

documentos




que
comprovem
que a meta
foi
alcancada)
Ampliar o nimero de
10.1.1 | bolsas em 20% 518 622+ 20% 1176 PRAEC SIM ] PROPLA PDI
N
OBJETIVO DIVERSIFICAR OS TIPOS DE PROGRAMAS E SERVICOS
Executar Foram
semestralmente  0s realizadas
projetos  planejados 05
pelo NAE/CSHNB atividades
Anualme nte vinculados
sdo desenvol | Manter o a projetos
vidas no minimo de do NAE, a Setores
minimo 05 05 (cinco) saber: Administra
(cinco) atividades 1. Duas L} I;\';(?}stSaH
10.2.1 a_tividade s por gno ‘ aiividades NAE/CSHNB SIM ) NB. PDI
vmgulad as a relqtlvas a de Coordenag
projetos projetos recepco 8 es de
desenvol vidos | existentes a05s Curso
pelo NAE calouros;
2. Duas
Campanha
de Doacao
de Sangue;
Realizacéo Devido ao Grupos
10.2.2 | Realizar (ou | Nao existe. de no, no NAE/CSHNB N&o cenario pesquisa PDI
fomentar), no minimo, pandémico, UFPI/
minimo,  um (1) duas tivemos Comisséo




Projeto, voltado para atividades dificuldade de | Esperanca
igualdade social, referente ao . articulacdo | Garcia
racial e diversidade projeto Nao foi
cultural voltado para realizado
igualdade
social, racial
e
diversidade
cultural
Ampliar os servigos
de assisténcia .
estudantil através da O Campus _Naofoi
iacs ' dispde de uma informado .
SRR o | rotas | 2
x odontologos ADMINISTRAG x contratacéo de PRAEC E
10.2.3 contratacdo de pelo de. odontolo 2 pedagogos AO SUPERIOR Nao pessoal SRH PDI
menos um gia e uma
rofissional ara
Eada zsrea: pedagog a. DGQVi S.em
odontélogo, evidencia.
pedagogo realocar pra o
préximo ciclo
do PDU
(2023-2024),
dada a
continuidade
da demanda
Ampliar servigos de
assisténcia estudantil L
através da 1 médico 1
contratacio de pelo Enfermeiro 1
menos um Fonoaudiolo
profissional das ga 1 Técnico N&o foi ~
10.2.4 segqintes areas: _ Nao existe em Saude informado SRH N&o cl\(l)?]ct)rgt?;xl:;\; PRQE: E PDI
médico, enfermeiro, Bucal 2
fonoaudidlogo, sicologos 1 _
técnico em saude iF:]térpreq[e de SGOV-
bucal, nutricionista, Libras e _
educador fisico, evidencia.
intérprete de libras, realocar
psicologo. prao




préximo
ciclo do
PDU
(2023-
2024),
dada a
continuida
de da
demanda




OBJETIVO AUMENTAR O VALOR DAS BOLSAS DOS PROGRAMAS

Reajustar valor das

bolsas de assisténcia N&o houveI
10.3.1 | estudantil em 10% R$400,00 R$440,00 | R$400,00 PRAEC NETS debate sobretal | ppop| AN PDI
prOpOSta
DGOV: Sem
evidencia.

realocar pra o
proximo ciclo
do PDU (2023-
2024), dada a
continuidade
da demanda

OBJETIVO AUMENTAR O TEMPO MAXIMO DE PERMANENCIA NOS BENEFICIOS
Ampliar o numero de Nao houve
meses de bolsas para o 36 debat bretal
10.4.1 | 36 meses 24 PRAEC Nao ebate sobretal | propLAN PDI
proposta
DGOV: Sem
evidencia.

realocar pra o
préoximo ciclo
do PDU (2023-
2024), dada a
continuidade
da demanda

OBJETIVO AMPLIAR AS ACOES DA ASSISTENCIA ESTUDANTIL E DOS SERVICOS




10.5.1

Desenvolver

semestralmente

acles coletivas em

saude mental

de

natureza preventiva

Atividad e
relativas a
Campanha
Setembr o
Amarelo
realizada s
anualme nte

Desenvolver,
no minimo, 4
atividades
por ano
direcionadas
a saude
mental de
natureza
preventiva

Realizada
Campanha
Janeiro
Branco
Cartas
para 2022
e atividade
Setembro
Amarelo
Toda Vida
Importa

NAE/CSHNB

Sim

PRAEC

PDI




Desenvolver Institucionali
semestralmente zar . .
atividades  coletivas Campanha | Naohouve Devido a0
de prevencdo as de ;Z?lzg(r;ico PRAEC
doencas e ao uso de 5 i 5 ~ : ' Cursos da
1052 | Grogas  mediante | oo Z;eg’)fgg:g NAE/CSHNB N&o tivemos dren da satide PDI
aumento da equipe com d|f|_culdacfe de do CSHNB
de sautde do Campus atividades articulagao
anuais DGOV: Sem
evidencia.
realocar pra o
proximo ciclo
do PDU (2023-
2024), dada a
continuidade
da demanda
633
Ampliar o nimero de atendimento
atendimentos Total de s, tendo RECUISOS
odontoldgicos anuais atendime ntos como 249 . HuMAanos
10.5.3 em 25%; ano 2019 = referéncia o NAE/CSHNB Parcial . - SRH PRAEC PDI
507 Em 2020: |  total de insuficiente
atendimento
de 2019. DGOV:
Sem
evidencia.
realocar
prao
préoximo
ciclo do
PDU
(2023-
2024),
dada a
continuid
ade da
demanda
OBJETIVO MELHORAR AS CONDICOES DE MORADIA DAS RESIDENCIAS




10.6.1

Realizar

levantamentos
semestrais na
Residéncia
Universitaria para
avaliar as
necessidades de
aquisicdo e reparo
dos moveis,
eletrodomésticos,
eletrénicos.

01 (um)
Levanta
mento.

Realizar,
dois(02)
levantament
os acerca do
aparelhamen
to (moveis,
eletrodomést
icos,
eletrénicos)
Residéncia
Universitaria

Duas
visitas
instituciona
is com
geracao de
relatério
técnico
enviado a
PRAEC e
Direcéo do
Campus

NAE/CSHNB

Sim

PRAEC

Divisao de
Obras e
Servigos/C
SHNB

PDI




com

apresentag
do da
demanda
da
Residéncia
Universitari
ado
CSHNB
Sistematizar, a cada Realizar,
semestre, demanda quatro (04) .
de diagnésticos | Realizado
reforma/manutencao acercada | Piagnostic
da infraestrutura da infraestrutur | © & REU
Residéncia ada REU em
Universitaria oL (um) Forr?/zllizar, Es:rc](;na PRAEC
diagnosti co memorando, | Diviséo de
feito aos setores O_bras, ) )
10.6.2 01 (uma) competentes Diagnostic NAE/CSHNB Sim Divisdo de PDI
solicitac &0 , pelo menos | © €M duas Obras e
feita em 2019 uma (01) etapas Servigos/C
solicitacao SHNB
de
reforma/man
utencdo da
infraestrutur
a da REU.
OBJETIVO DESENVOLVER PARCERIAS INTRA E INTERINSTITUCIONAIS DE FOMENTO A ASSISTENCIA ESTUDANTIL




Identificar Demanda
anualmente 0s sistematiza
publicos menos ~ da pelo
assistidos pela . Elaboragqo setor
Assisténcia Elaborag ao de relatério através de
Estudantil com de relatério anual como pesquisa e
consequente anual com o quantitativo Relatério
intervencdo para o guantitat ivo do publico Técnico
10.7.1 | aumento . do do publico assistido | o NAE/CSHNB Sim - NAE/CSHNB PDI
percentual assistido assistido pelos pelos
L - concerne
beneficio s da beneficios -
N ao publico
Assistén cia da de
Estudant il Assisténcia
. estudantes
Estudantil ~
gue ndo
tem acesso
a internet
Divulgar Lancamento Lancament
semestralmente 0] de 4 edicdes odel
Informativo do . ¢ edicdo
p anuais do Demanda de Grupos de
Ndcleo de I : anual do =) i
10.7.2 | Assisténcia Estudantil N&o ha Informativo | o | NAE/CSHNB Parcial trabalho esquisa e PDI
do excessiva Extensao da
(NAE) do
NAE/ICSHN |\ \cicsh DGOV: Sem | UFPI/CSHNB
B NB evidencia.
realocar pra
0 proximo
ciclo do
PDU (2023-
2024), dada
a
continuidad
e da
demanda
OBJETIVO MELHORAR AS CONDICOES DE ATENDIMENTO DO RESTAURANTE UNIVERSITARIO




10.8.1

Substituicao/Renovag
do de pelo menos
10% de
equipamentos da
cozinha industrial

Equipam
entos 40 und

NUmero
atual + 10 %

Mantido
quantitativo
de 2019

NAE/CSHNB

RU fechado
para
atendimento
durante a
pandemia, sem
justificativa

CAF/CSH NB
PRAD PRAEC

PDI




para aumento
ou substituicdo
de
equipamentos

10.8.2

Implantar um sistema
eletrénico para venda
de fichas e acesso ao
RU

Na&o existe

Nao existe

NAE/CSHNB

O foco atual
tem sido
direcionar o]
orcamento
para
adaptacdes no
RU para
retorno seguro
das atividades.

DGOV:
Realocar pra
0 préximo
ciclo do PDU
(2023-2024),
dada a
continuidade
da demanda

CAF/CSH NB
DTI/STI
PROPLAN
PRAEC

PDI

10.8.3

Implementar um
software paracontrole
de estoque

N&o existe

Implementag
do de 01
(um)
software

Nao existe

NAE/CSHNB

RU fechado
para
atendimento
durante a
pandemia, sem
estoque
minimo  para
estudo
necessario a
implantagéo do
software.

DGOV: Sem
evidencia.
realocar pra o
proximo ciclo
do PDU (2023-

PRAEC PRAD

PDI




2024), dada a
continuidade
da demanda

OBJETIVO AMPLIAR E QUALIFICAR O SERVICO DE TRANSPORTE INTERNO DA UFPI CSHNB
Aquisicdo de mais um | 1 0nibus Aquisicdo de Nao houve | bROPLAN
Onibus escolar  com sem 1 6nibus . Processo  de
10.9.1 | acessibilidade para o | acessibil N&o houve CAF/CSHNB Néo Licitacdo para PDI
CSHNB i dad com aquisicio ¥ PREUNI
ldade | jcessibilidad aquisicao. PRAEC




OBJETIVO

IMPLEMENTAR A POLITICA DE SAUDE MENTAL DA UFPI CSHNB

10.10.1

Contribuir com a
implementacédo de
uma Politica  de

Saude Mental na
UFPI objetivando
organizar a
assisténcia as
pessoas com
necessidade de

acompanhamento e
cuidados especificos
em salde mental

Participaca
o de duas
profissionai
s do NAE
na
Comissao
de
Elaboracdo
da Politica
de Saude
Mental da
UFPI

Nao existe.

Politica de
Saude
Mental da
UFPI (criada
e em vigor)
e

Calendério
de eventos
Anuais pela
equipe da
PRAEC

NAE/CSHNB

Parcial

A equipe da
PRAEC vem se
reunindo e
discutindo a
implantagédo de
politica
estudantil, mais
nao foi
concluido o]
documento
para
aprovacao.

DGOV:
Realocar pra o
préximo ciclo
do PDU (2023-
2024), dada a
continuidade
da demanda

PRAEC

PDI

Criar um

As acfes foram




10.10.2

calendario das agdes

permanentes em
salde mental na
universidade
juntamente com a
equipe

multiprofissional  da
PRAEC

Nao existe

Elaboracgéo
de
calendario
Unico de
acles
direcionada
S para
saude
mental

Atividade
alusiva ao
Setembro
Amarelo,
Janeiro
Branco e
Oficinas na
area

NAE/CSHNB

PARCIAL

executados
conforme as
necessidades
dos estudantes
e com
acompanhame
nto no formato

virtual diante
do cenario
Atual

DGOV:

Realocar pra o
préximo ciclo
do PDU (2023-
2024), dada a
continuidade
da demanda

PRAEC

PDI




Contribuir no Atualmente
desenvolvimento e Participacs existe
estruturacdo de um ar ',C Ipaca um protocolo
protocolo de linha de o ativa de o e adotado pelos
cuidado de uma Nao fo profissionais de
assisténcia ao profissional |  realizado psicologia da
individuo  suscetivel do NAE na UFPI, mas
ao suicidio através 5 . articulacéo nao esta
10.10.3 | de parcerias intra e Nao existe | gjrecionada NAE/CSHNB Nao documentado PRAEC PDI
interinstitucionais de tal institucionalme
protocolo nte. Campus
de Picos esta
sem codigo de
vaga para
profissional de
psicologia.
DGOV:
Realocar pra o
proximo ciclo
do PDU (2023-
2024), dada a
continuidade
da demanda
OBJETIVO AMPLIAR O NUMERO DE BENEFICIARIOS REFERENTE AOS ESTUDANTES PUBLICO-ALVO EDUCAQAO ESPECIAL
Ampliar o nimero de DGOV: Sem
bolsas BINCS e o4 08 evidencia NAE
10.11.1 | BINCS-ES em 100% 08 NAE SIM PDI
"PRAEC
FORTALECER O ACOMPANHAMENTO PEDAGOGICO, SOCIAL E PSICOLOGICO DOS ESTUDANTES PUBLICO-ALVO DA
OBJETIVO EDUCACAO ESPECIAL(DEFICIENTES, PESSOAS COM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA, E ALTAS

HABILIDADES/SUPERDOTAGAO)




10.12.1

Contribuir com, no
minimo, duas acdes
anuais para formacéao
ampliada do corpo
docente e
administrativo quanto
a educagéoinclusiva

01

Realizar
duas acdes
realizadas
anualmente

Realizada
uma
atividade em
parceria
com o NAU

NAE

PARCIAL

Debate:
Inclusdo
Ensino
Superior
09/09/2022

no

Em:

NAE E NAU

PDI




Promover Realizar, Realizado
anualmente pelo no encontros
menos um encontro minimo, individualiza
sistematico do trés dos com os
publico alvo da (03) bolsistas Bate-papo com
Educacdo  Especial encontros | BINCS e estudantes NAE
do CSHNB com o estudantes publico-alvo da
01 - - Educagéo PDI
10.12.2 publico assistidos NAE SIM . Curso de
Especial -
alvo Pedagogia
da
Educacao
Especial
OBJETIVO FOMENTAR A ACESSIBILIDADE PEDAGOGICA, TECNOLOGICA, ARQUITETONICA/ URBANISTICA, ATITUDINAL E
COMUNICACIONAL NOCSHNB EM PARCERIA COM OUTROS SETORES
Colaborar na criagéo Apresentar,
de um Plano de no minimo,
Acessibilidade  da duas (02) | Apresentar,
UFPI contribuic® umz_ab(Q12
. - es contr UI-Qa(; Discussdo n&o PRAEC
10131 N&o existe | sistematiza | S'StMalzad |\ e icopng NAO | iniciada PDI
das para _a para NAU
criagdo do criacéo do
plano. plano.




10.13.2

Sistematizar e
formalizar

anualmente as
demandas da
Educacdo Especial

para  resolutividade
junto aos setores
competentes

Nao existe

Apresentar,
no minimo,
uma (01)
demanda
formalizada
da
Educacao
Especial
aos
setores
competente
S
para
resolucao.
Realizar,
no
minimo,
uma
(01)
reinvindica
~9
ao
formalizada
junto a
PRAEC
pela
implantaca
o]
do NAU no
campus.

Apresentar,
no minimo,
uma (01)
demanda
formalizada
da
Educacao
Especial aos
setores
competentes
para
resolucao.

NAE/CSHNB

Discusséao
iniciada  junto
aos estudantes
publico-alvo da
Educacao
Especial.

Estudantes

Coordenacdes
de curso

Direcéo Geral

PDI




10.13.3

Implantar um grupo
de estudo e pesquisa
acerca da Educacao
Especial no campus

Na&o existe

Realizar
dois
(02)

diagnostico
S
de
interesse
de
docentes,
discentes e
técnicos
acerca da
Educacéo

Especial

quanto a

grupo de

estudo e

pesquisa.
Apresentar
uma (01)
proposta
de

implantaca
o]
grupo de
estudo e
pesquisa
acerca da
Educacao
Especial no
campus

Realizar um
(01)
diagnéstico
de interesse
de docentes,
discentes e
técnicos
acerca da
Educacao
Especial
guanto a
grupo de
estudo e
pesquisa.

Apresentar
uma
proposta de
implantacao
grupo de
estudo e
pesquisa
acerca da
Educacao
Especial no
campus

NAE/CSHNB

Parcial

Discussao
iniciada  junto
aos
coordenadores
de curso para
levantamento
de interesse na
demanda.

Estudantes e

Coordenacdes
de curso

Direcéo Geral

PDI




Implantar um Apresentar
laboratério de uma (01)
acessibilidade e proposta
inclusdo noCSHNB de Realizar um
implantaca (01)
o levantament
de )
laboratério | g4
de Tecnologia
acessibilida | pssistiva
d disponivel
ee no
N&o existe inclusdo | campus »
10.13.4 no CSHNB P NAE/CSHNB | Nao NAE PDI
Realizar
um
(01)
levantamen
t
o da
Tecnologia
Assistiva
disponivel
no campus
Ampliar o acervo de Trabalho em
Tecnologias construcéo,
Assistivas no campus tendo sido
10.13.5 01 01 01 NAE/CSHNB | Sim divulgado edital | ppagc PDI

de Tecnologia
Assistiva para
0S campi.




FORTALECER O ACOMPANHAMENTO DO RENDIMENTO ACADEMICO E DOS FATORES QUE IMPACTAM NO INDICE DE

OBJETIVO EVASAO DOSESTUDANTES BENEFICIARIOS
Diagnosticar ~ 100% Continuar | Analise e
dos estudantes com como registro do
baixo rendimento trabalho de | IRA dos
para detectar andlise do | estudantes
problemas histérico | beneficiarios
emergentes escolara | da PRAEC;
fim de atendimento
diagnostica | s
rem 100% | pedagdégicos
Verificagéo, 0s individualiza
via SIGAA, do | estudantes | dos REGISTRO EM
rendime.nto beneficiario | presenciais. ARQUIVOS
10.14.1 dicsagg;‘('jgﬁt s daqllj;eac, SEPE/NAE SIM SIGILOSOS PRAEC PDI
es vinculad os possuem DO SETOR
a Praec baixo
rendimento
para que
sejam
adotadas
medidas de
superacao
das
dificuldade
s
Implant_ar um sistema Sistema
eletrénico(SINAE) de Em om Sem previsdo PRAEC
10142 | @companhamento 5 : =m o NTI NAO por parte dos PDI
14. pedagégico dos construcéo ope_:rauonal construcéo responsaveis.
alunos idade NTI

beneficiarios




Promover Live:
semestralmente Aprendizagem
acOeseducativas Realizacao em foco-
a fim de reduzir ou Realizacdo de Explorando seu
eliminar as taxas de de atividades cérebro.
retencdo e evasdo palestras,of | educativas.
relacionadas as icinas, https://www.inst
dificuldades de rodas de agram.com/p/B
aprendizagem. conversa fTRUsBIgg/
. sobre
Realizacdo
das oficinas temas que
10.14.3 . corroborem SEPE SIM PRAEC PDI
pedagogicas com o bom Palestra:
desenvolvi
mento Aprendizagem
académico Autorregulada
dos
discentes VIA MEET
da UFPI
https://www.inst
agram.com/p/C
DpViQeBywWm
OBJETIVO FORTALECER O ACOMPANHAMENTO DOS ESTUDANTES BENEFICIARIOS ATENDIDOS PELO SERVICO PSICOLOGICO
O servico Direcionam
psicoldgi co do ento de
NAE nédo tem cadigo de _ _
servidor em vaga Direcéo do Servidora  foi | o5 g
10.15.1 exercicio . As | referente CSHNB, N&o transferida  via CSHNB, PDI
demanda s do PRAEC acéo judicial. PRAEC
que solicitam | profissional
0 servi¢co sao de

encamin

psicologia



https://www.instagram.com/p/B_fTRUsBlgg/

Estruturar a
articulacéo da rede
de salude mental na
assisténcia
estudantil, integrando
servicos intra e extra
institucionais

hadas a rede
de saude do
municipi o ou
para profissio
nais da UFPI
de outros
campus

ao CSHNB

Campus
perde
cédigo de
vaga do
profissional
de
psicologia
via acdo
judicial

OBJETIVO FORTALECER AS A(;OES DA COMISSAO ESPERANCA GARCIA
Estimular a Ter
participacao da estudantes
comunidade e
académica na gestao profissionai N&o houve NAE e CAs dos
e eventos s do Comisséio d p
relacionados 3 . ) omisséao de cursos de
10.16.1 | Comissdo de Raga Nao existe | CSHNB na Raca, Género Nao graduacao do PDI
Género e Assisténcia Comissao e Assisténcia CSHNB, DCE,
Estudantil de Ra(;a! Estudantil PRAEC
Género e
Assisténcia
Estudantil

OBJETIVO

DESENVOLVER PARCERIAS INTRA E INTERINSTITUCIONAIS DE FOMENTO AS ACOES DE IGUALDADE SOCIAL,

RACIAL E DIVERSIDADECULTURAL




Realizar ao

Instituir uma longo do
comissdo do CSHNB ano
responsavel por atividades Devido ao
fomentar o debate e educativas cenario N
acdes relacionadas a e NZo houve pandémico Direcéo do
i i N&o existe ) ’ Membros da ~ : ' CSHNB, NAE
10.17.1 igualdade social N PDI
A17. gue _ social, sociocultur ol ao tivemos =
racial e diversidade ) comissédo v e Coordenacd
ais de dificuldade de | es dos cursos
cultural s . ~
valorizacdo articulacado
aos povos
afrodescen
de ntes
Realizar anualmente Ter Levantamen
o] levantamento guantificad | to realizado
guantitativo dos o ndamero | pelo SINAE,
estudantes . de 0 que nao
pertencentes - a estudantes | contempla a
grupos etnicos-raciais do CSHNB | realidade do
a fim de conhecer que s&o Campus.
melhor as suas que
10.17.2 2523;?322 . Naoexiste | o tencent NAE/CSHNB Parcial - DTI PDI
esa
comunidad
es
indigenas,
quilombola
se
ciganos.
Promover pe{O Organizaca Devido ao PRAEC 6
men m even ~ . L
10173 | elou calrananﬁae a | Naoexiste o€ NAE/CSHNB N&o cenaro Coordenacd PDI
cada semestre que realizagao pandémico, es de cursos
sobre q a de pelo tivemos

versem




igualdade social, menos um

racial e diversidade evento N

cultural direcionados semestral | N@o houve.
a comunidade interna sobre a

e externa a UFPI,quer tematica

seja como publico- énico-

aIv_o, quer racial

seja como

colaboradores.

dificuldade de
articulacéo

CONSIDERAGOES FINAIS

Justificativa do porqué das metas/objetivos definidos para 2022 (no PDI ou PDU) ndo terem sido atingidos
parcial ou integralmente;

Discriminar as metas/objetivos
definidos em 2022, pela
unidade, que nao foram
atingidos e que serao
reprogramados
respectivamente para os anos
de 2023 e 2024.

O Nucleo de Assisténcia Estudantil (NAE), vinculado a Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis e

Comunitarios-PRAEC, por meio

da Coordenadoria de Assisténcia Comunitaria - CACOM, vem procurando ampliar o escopo de acdes em assisténcia estudantil na

UFPI, a fim de contribuir substancialmente para reduzir as desigualdades socioecon6micas,
permanéncia com qualidade e a conclusao do curso, garantir a acessibilidade, e promover a justica
estudantes.

reduzir a evasao e permitir a
social no percurso formativo dos

Os objetivos, metas e estratégias apresentadas no presente plano sao fruto de esforcos coletivos para aperfeicoamento das
acOes e servigos prestados pela PRAEC e seus 6rgados administrativamente vinculados. A partir de um planejamento sistematico




através do PDU sera possivel uma melhor organizacdo e cumprimento gradual de melhorias na Assisténcia Estudantil da
UFPI/Campus Senador Helvidio Nunes de Barros.

Justifica-se que os objetivos almejados néo foram atingidos em virtude das repercussées da Pandemia da COVID-19, assim
como em virtude dos cortes no orcamento da Assisténcia Estudantil, impactando na abertura de Editais e ampliacdo da oferta de
Bolsas. Como fatores internos que dificultaram o cumprimento integral de alguns objetivos e metas, cita-se a auséncia de alguns
profissionais na equipe técnica, como no servico de Psicologia. Fato que exige constante cooperacdo de profissionais externos
para colaboracdo em atividades especificas. Ressaltemos também, enquanto fatores internos que contribuiram decisivamente para
0 cumprimento das propostas, 0 compromisso ético dos servidores e a constante busca pelo aperfeicoamento no seu fazer
especializado. Bem como, a colaboracdo muatua de outros setores e direcdo em um trabalho de parcerias.

Por fim, dentre as metas/objetivos definidos em 2022, pela unidade, que n&do foram atingidos e que serdo reprogramados
respectivamente para os anos de 2023 e 2024, cita-se: a oferta dos beneficios APEC, BIASE e Auxilio Inclusdo Digital
(modalidade internet), A¢Bes direcionadas ao aprofundamento de tematicas transversais, como questdo étnico-racial,

questao de género, saude mental etc.

Comentario DGOV

Sugerimos aprimorar a estratificacdo no plano operacional das estratégias para o alcance das metas com o objetivo de prover uma maior
eficiéncia e distribuicdo de esforcos no acompanhamento anual do plano tatico. Considerando este ser o primeiro planejamento estratégico da
UFPI, que segue as recomendacdes das boas praticas de governanca, orientado pelas fungdes de controlar, avaliar e monitorar sua execucéo,
parabenizamos 0 CSHNB pelo esforco e trabalho realizado.



