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3.1.ENSINO (Neste item serão abordados temas como: Qualidade dos
cursos, metodologias, avaliação docente, estrutura curricular e outros)  
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O que você propõe?

56 respostas

maior acompanhamento das aulas, pois muitos professores faltando, sem dar aula e sem
repor

Cursos de nivelamento e reforço aos novos discentes que ingressam na UFPI.

Aquisição e disponibilidade de tecnologias assistivas e recursos de apoio para estudantes e
servidores/as com deficiência.

Maior relação entre os cursos - disciplinas comuns aos cursos sendo ofertadas e qualquer
aluno poderá matricular independente do curso, desde que seja exigido em sua grade.

Fazer a fiscalização dos professores. Muitos faltam aula, chegam atrasados sem ao menos
justificarem para os alunos. Abusam do poder, descumprem as regras e regulamentos.

Uma estrutura curricular que abrange as novas inovações mundiais, IA,programação e entre
outras

Urge a necessidade do curso de psicologia na UFPI.

Implantar laboratórios de metodologias ativas nos campi; Promover currículos baseados em
competências.

Estimular a qualificação do corpo docente e técnico em conformidade com as novas
tecnologias.

1. Abrir a BCCB aos sábados e domingo e 2. Melhorar o ar condicionados das bibliotecas
BCCB e Setorial do CCN

Praticas, a aplicação de diferentes metodologias de ensino para que todos se sintam
confortáveis com os professores e colegas.
A abertura de debates e/ou reuniões par discussões e etc.

Formação Continuada para os docentes na área de Didática e Avaliação para qualificação da
prática docente em sala de aula.

Formação contínua e continuada de professores sobre novas formas de ensinar

Acolhimento significativo aos ingressantes, em termos de Auxilio permanência e auxilio aos
concludentes, ou seja, aqueles alunos que ja estão com 80% do curso, para que eles consigam
terminar o curso e nao abandonem.

Os Cursos com disciplinas ofertados por outros departamentos deveriam quando da
atualização do PPC, solicitar que o departamento que oferta possa realizar as mudanças
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necessárias.

Estruturar com equipamento e material a farmácia escola para produzir para HU e outros
hospitais. Desde sanitizantes, matéria para exames e medicamentos

Qualidade dos recursos

Utilização de metodologias ativas e ampliação da infraestrutura educacional como
laboratórios e salas de apoio pedagógico com recursos acessíveis de design inclusivo para
favorecer diferentes formas de aprendizagem, sobretudo ao compreender os diferentes ritmos
e estilos de aprendizagem dos estudantes.

Por enquanto as avaliações estão boas .

Planos de Capacitação específicos a partir de editais para Técnicos Administrativos; Cursos
de Mestrado e Doutorado periódicos na UFPI para desenvolvimento na carreira técnico
administrativa e conforme pede a lei.

Maior cuidado com o conforto e saúde mental do discente.

Quando se trava de ensino, o curso de Engenharia Elétrica está péssimo. Falta de exercícios
em sala, falta de uso de multimídia com desenho em 3d e falta de organização para dar aulas
(muitos professores vão dar aula sem preparação). A minha proposta é fazer exercícios em
sala, usa multimídia com desenho 3d e ter mais organizado no ensino, indicando um livro com
base principal (há períodos que os alunos se perdem, ainda mais que tem TDAH ou TEA). O
ponto principal, o curso de Engenharia Elétrica tem que mudar a Ementa e a matéria de
circuitos elétricos deveria ser dívida em 3 partes e não em 2 partes como é atualmente. A
ementa do curso de Engenharia Elétrica da UFMG segue esse conceito. Assim os alunos saem
com uma boa base de circuitos elétricos, que é a principal matéria do curso.

É imperativo que o PDI forneça um levantamento atualizado das opções de cursos de
graduação, englobando tanto as modalidades presenciais quanto as a distância, em cada
Centro distribuído entre os diversos Campi. Dentro dessa perspectiva temática, a
quantificação se estende igualmente aos programas de pós-graduação stricto sensu,
abrangendo especializações, mestrados acadêmicos, doutorados tradicionais e doutorados
interinstitucionais (Dinters).

Metodologias apropriadas para o aprendizado de estudantes neuroatípicos ou com altas
habilidades e superdotação.

Uma ampla divulgação sobre o tema.

Mais vagas para Mestrado Em Direito.

Acompanhamento de egressos com vistas de orientar a formação em nível de pós-graduação
Oferta de cursos e revisão nos currículos de graduação observando demanda regional, social
e socioeconômico
Atividade docente com controle para maior carga horária prioritariamente e obrigatoriamente
em ensino
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Acesso desproporcional à rende per capita.

Horários mais flexíveis para os alunos e parcerias para estágios, ligando a academia ao
mundo profissional.

Com relação aos cursos de graduação existentes sugiro que haja mais atividades práticas nos
cursos das áreas de Saúde e Ciências da Natureza. Proponho a ampliação de cursos de
graduação, como por exemplo a implantação de curso de Medicina Veterinária e Engenharia
para o Campus.

Adotar diferentes metodologias para ensino. Por exemplo, a prática interativa com softwares.

Menos cursoa integrais , visando atender alunos de baica renda com diaponibilidade de um só
turno .
Cursos na área de TI .

Flexibilização dos estagios de modo a serem aceitos novos modelos e formatos

melhorar a atuação e a assiduidade dos professores

Sugiro que os cursos oferecidos pela UFPI priorizem cada vez mais a prática, proporcionando
aos alunos experiências reais de aplicação do conteúdo teórico. Muitos estudantes sentem
falta de atividades práticas regulares que os preparem para o mercado de trabalho.
Além disso, é importante que os professores diversifiquem suas metodologias de ensino,
tornando as aulas mais dinâmicas, participativas e adaptadas às realidades dos alunos. Isso
inclui o uso de recursos audiovisuais, dinâmicas em grupo, estudo de casos, entre outros. A
qualidade do ensino melhora quando há inovação na forma de ensinar.

Laboratórios 'mais' consistentes.

Atualização dos acervos na biblioteca

Proponho que ofertem um curso de extensão de metodologia BIM e uso do REVIT.

Fiscalização do ensino nos colégios associados às universidades, uma vez que há docentes
que explicam de péssima forma (muitas vezes nem explicam direito) os conteúdos que devem
se vistos durante o ano letivo, prejudicando os alunos, principalmente aqueles que querem
uma boa nota do enem.

Qualidade dos cursos

Disponibilidade de materiais de apoio, livros, artigos, plataformas digitais, entre outros
recursos que facilitem o aprendizado para os cursos técnicos. Apoio aos alunos, como tutoria,
monitoria, atendimento individualizado e canais de comunicação eficientes. Coleta de
opiniões e sugestões dos alunos sobre o desempenho do professor, utilizando ferramentas de
avaliação anônimas.

Sanções quanto ao desrespeito dado por alguns docentes aos alunos.
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Melhoria dos laboratórios: Principalmente aqueles localizados no interior do estado. Melhoria
na entrega de insumos repassados pelo campus sede, que muitas vezes é solicitado, mas não
chega.
Aumento do número de docentes nos Campus do interior, a falta de professores capacitados e
específicos para determinadas disciplinas, fazem com que a qualidade do curso diminua
significativamente.
Parcerias da própria universidade com empresas privadas e públicas para inserção de
estudantes em campo de prática, desenvolvendo conhecimento prático ainda na graduação.
Uso da tecnologia nas salas de aula, aprimoramento dos equipamentos, com uso de paines de
Led, melhoria nos equipamentos de vídeo como projetores atualizados.
Aumento do número de professores capacitados para determinadas disciplinas optativas, por
exemplo: Inglês instrumental e libras, na qual muitas vezes não são ofertadas, por conta da
falta de docentes.
Criação de novos laboratórios, clínica escola para estudantes da área de Ciências da Saúde
(Priomordialmente nos campi do interior do estado ) em especial o Campus Amílcar Ferreira
Sobral; Melhoria na avaliação docente, na qual a mesma pudesse ter um peso maior em
consideração a opinião dos discentes, muitos professores não utilizam esse meio para
melhorar sua metodologia, não agregando para a efetivação da melhoria da sua disciplina.

Reanalisar choque de horário, pré-requisitos e co-requisitos das disciplinas de Medicina.
Muitos alunos perdem períodos por pré e co-requisitos que não fazem muito sentido.

Buscar parcerias de instituições estrangeiras para o ensino da Graduação

Maior engajamento da gestão superior em suprir necessidades específicas de cada curso.

Aulas expositivas
Mais inclusão dos alunos na clínicas e qesquisas!

uma articulação mais assertiva com o MEC para a autorização do Curso de Psicologia

Aulas com mais projetos, debates e palestras.

Mais treinamento dos docentes com plataformas novas e aplicativos que possam tornar o
ensino mais atualizado com as inovações tecnológicas. Desta forma, os equipamentos
também devem estar disponíveis para garantir um acesso de excelência.

Validar avaliação docente e propor mudanças a partir dela

Integração com a Sociedade e o Mercado
Parceria com Empresas e Órgãos Públicos: Desenvolvimento de convênios para estágios,
projetos de extensão e pesquisas aplicadas. Expor os alunos a desafios reais e garantir que o
ensino esteja alinhado com as necessidades da sociedade. Investimento nos laboratórios
para melhorar a qualidade do ensino em sala de aula.

Acesso a internet de qualidade, materias para funcionamento dos laboratórios.
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3.2.PESQUISA (Neste item serão abordados temas como:  Apoio à
produção científica, financiamento a pesquisa, iniciação científica, pós-
graduação e outros)   
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O que você propõe?

64 respostas

inclusão dos tecnicos administrativos nos projetos de pesquisa

Nova modalidades de bolsas, percentual destinado a mulheres.

Uma maior preocupação e investimento quanto à internacionalização dos Programas de Pós-
graduação

Pesquisa aberta e com incentivo financeiro aos técnico-administrativos.

Mais oportunidades. Os editais oferecem poucas bolsas.

Mais foco nas exatas que são os que mais trazem retorno qualitativo/quantitativo pra UFPI.

incentivar pesquisas no ambito dos técnicos administrativos.

Aquisição de uma nova prensa para o Laboratório de Estruturas - Centro de Tecnologia

Nova máquina de ensaio universal para o laboratório de estruturas no centro de tecnologia

Aquisição de mova máquina de ensaio universal para o laboratório de estruturas - centro de
tecnologia

Estimular linhas de pesquisa vinculadas aos ODS; Criar editais internos Apoiar pequenos
grupos e pesquisadores iniciantes ou interdisciplinares com recursos financeiros e estruturais;
Mapear e acompanhar a produção por meio de sistemas internos.

Aquisição de nova prensa para o Laboratório de Estruturas do Centro de Tecnologia, de modo
a contribuir na formação dos engenheiros formados na UFPI.

1. Mais bolsas de pesquisa para os alunos e 2. Selecão de alunos monitores de pesquisa para
auxiliar estimular outros alunos a iniciarem e desenvolverem pesquisas

A criação de uma página estudantil que documente as pesquisas relevantes criadas por
estudantes da universidade, aberta para o público.

Auxiliar mais as produções bibliográficas dos docentes com investimentos para diagramação
e publicação; Incentivar todos os periódicos existentes na UFPI; Abrir mais vagas para
docentes e discentes em todos os cursos de pós-graduação; abertura de novos cursos de
mestrado e doutorado profissional.

Aquisição de uma máquina de ensaio universal para o Laboratório de Estruturas - CT

Editais mais inclusivos, sobretudo quanto a perspectiva de gênero
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Assessoria permanente e efetiva com foco no acompanhamento e incentivo a pesquisa
através de um assessor que esteja presente para atender as diversas demandas dos
pesquisadores.

Um edital permanente pró-publicação em que os docentes possam ter seus artigos custeados,
e assim, nós possamos publicar em revistas de alto fator de impacto e elevar ainda mais o
nível da instituição.

Prédio para PPGCF

Bolsa de incentivo para pesquisas realizadas nos programas de pós graduação.

Ampliar as condições para o desenvolvimento de pesquisas, com infraestrutura adequada na
UFPI, subsídios financeiros para participação de congressos, com recursos tecnológicos e
laboratórios equipados com internet de qualidade, com computadores novos, disponíveis para
os docentes e discentes que favoreçam e estimulem a ampliação da produção e publicação
científica na universidade.

Liberar os professores para fazer um curso de mestrado ou doutorado em outra universidade
como a USP ou Unicamp durante o curso eles recebem o salário normalmente .

Adorei a ideia pois assim alunos, principalmente de baixa renda vai ter a oportunidade de
conhecer outros lugares e ter novas experiências.

Aquisição de nova máquina de ensaio universal para o laboratório de estruturas- Centro de
Tecnologia

Técnicos Administrativos compondo periodicamente bancas de TCC da graduação.

Mais investimento na ampliação de pesquisas, de pequeno e grande porte. Dinheiro não falta,
ele às vezes só não chega aos lugares certos. Façamos o dinheiro chegar: melhor
comunicação com universidades de outros países. Representantes da UFPI, sábios e fluentes,
deverão buscar integrar os esforços locais àqueles do restante do mundo.

Aquisição de nova prensa para o Laboratório de Estruturas - Centro de Tecnologia.

Aquisição de nova prensa para o laboratório de estruturas - Centro de Tecnologia

As pesquisas só irão acontecer se houver um bom ensino, aulas muitos boas, coisa que não
ocorre.

Aquisição de uma nova prensa para o laboratório de estruturas

Aquisição de nova máquina de ensaio universal para laboratório de estruturas - Centro de
Tecnologia.

Prensa hidráulica e máquina para ensaio de tração no laboratório de estruturas
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Promover o alinhamento entre os mestrados profissionais da UFPI com as atividades meio da
UFPI, de modo que a pesquisa possa ser utilizada para identificar problemas e propor uma
solução. Ex: Mestrado Profissional em Administração, em que o mestrando possa analisar a
origem dos problemas de contratos de mão de obra terceirizada, em que a empresa não
consegue cumprir com o disposto no contrato, e a partir disso propor um caminho para
mitigar o risco de acontecer novamente.

A inserção dos Técnicos administrativos nas diversas produções da UFPI.

Seminários temáticoa para apresentação de pesquisas e/ou resultados com participação
interna e externa com grupos de interesses nos temas. Exemplo: (1) pesquisas na área de
educação básica - garantir presença de todas as redes de ensino da região; (2) área de saúde -
redes de saúde; (3) área de agorecologia - associações e agricultores de forma geral; (4)...

Como estudante de engenharia civil, um dos maiores empecilhos para o desenvolvimento
científico no curso é a ausência de equipamentos funcionais nos laboratórios do Centro de
Tecnologia. Uma das principais demandas para o centro de tecnologia, por exemplo, é a
aquisição de uma nova máquina de ensaio universal para o laboratório de estruturas. No
laboratório de construção civil, há equipamentos muito antigos e que, muitos nem sequer
funcionam adequadamente, fazendo com que os resultados obtidos nos ensaios não sejam
confiáveis. É preciso um maior investimento nesses equipamentos para promover o
desenvolvimento científico nas áreas de engenharias.

Energias Renováveis

Aumento das bolsas de pesquisa e incentivo aos alunos, deixando de lado o favoritismo que
alguns professores tem com seus alunos que as vezes nem precisam ou podem receber bolsa
e recebem.

Proponho o apoio e incentivo para que os estudantes desenvolvam pesquisas no Campus e a
inserção de Técnicos administrativos nessas atividades.

Melhorar os espaços de laboratórios, realizando manutenção nas ferramentas que garantem
uma análise mais profunda do objeto de estudo

Incentivo monetário maior

Pesquisas devem tramitar de modo menos burocráticos quando tem recursos garantidos

investimentos na iniciação cientifica

A universidade deve ampliar as oportunidades de iniciação científica com bolsa, garantindo
que mais estudantes tenham condições de participar e se dedicar à produção de
conhecimento. Muitos alunos precisam da bolsa para conseguir manter seus estudos e, ao
mesmo tempo, contribuir com soluções criativas e inovadoras para a sociedade.
É necessário fomentar mais pesquisas aplicadas, com incentivo à criação de produtos,
registro de patentes e incubação de ideias. A criação de eventos científicos internos, que
desafiem os alunos a desenvolverem soluções inovadoras e aplicáveis, também seria uma
excelente forma de estimular o pensamento criativo e empreendedor no ambiente acadêmico.
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Aquisição de nova máquina de ensaio universal para o laboratório de estruturas - Centro de
Tecnologia!

Mais bolsas de iniciação científica

Aquisição de nova máquina de ensaio universal para o laboratório de estruturas - Centro de
Tecnologia

Apoio à produção científica

Ampliar Programa Bolsa de Apoio Técnico ao cursos técnico

Bolsa com reajustes

Aumento do número de bolsas de iniciação científica e monitoria remuneradas.
É necessário que a pesquisa esteja inserida desde o início da graduação. Porém, com a falta
de incentivo isso se torna cada vez mais hostil. Muitos discentes têm o desejo de ingressar
em algum grupo de pesquisa, porém não existem oportunidades, seja por escolha de
professores ou seleções inadequadas. É necessário implantar modelos de seleção com mais
transparência para que a pluralidade na pesquisa, em especial mulheres seja efetivada.

Outro ponto relevante seria a implementação da obrigatoriedade do docente em participar de
algum grupo de pesquisa ou de organização de eventos relacionados a temática. Muitos
docentes não visualizam a importância da pesquisa nos ambientes acadêmicos, sendo que é
primordial, e que deveria ser incentivados pelos mesmos, assim permitindo um número maior
de grupos de pesquisa e mais oportunidades para ingressar novos discentes, promovendo o
aumento da pesquisa e extensão universitária.

Além disso, é necessário implantar novos cursos de pós graduação nos campi 's fora da sede,
isso ajuda no reconhecimento do curso, e melhoria da ciência brasileira.

É um tema muito importante e se faz necessário um maior investimento, principalmente nos
campi do interior.

Que a bolsa de iniciação científica (IC) leve em consideração o bolsista e o projeto. Quem faz
a IC na UFPI são os alunos, não faz sentido distribuir as bolsas se baseando no currículo do
professor orientador, nem deixar a cargo dele escolher o aluno, pois isso trás muitas
problemáticas. Sugiro que o próximo edital seja meio a meio, metade das vagas definidas pelo
bolsista e metade pelo orientador.

Dar maior publicização das pesquisas e patentes da UFPI

Investimentos, o que não tem ocorrido na atual gestão.

Um maior incentivo financeiro e uma maior proximidade dos docentes com os alunos

ampliação das bolsas de Iniciação Científica e apoio à produção científica com a retomada
dos editais
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Mais vagas para mestrado e doutorado

Aquisição de nova prensa para o Laboratório de Estruturas - Centro de Tecnologia

Mais aporte financeiro para os docentes desenvolverem pesquisas relevantes

Aquisição de nova prensa ao laboratório de estruturas - Centro de tecnologia

Aquisição de nova prensa para o laboratório de estruturas - Centro de Tecnologia

Criação de mecanismos para captar recursos não apenas do governo, mas também do setor
privado, de fundações filantrópicas e de agências internacionais. Isso pode incluir a criação
de fundos de investimento para pesquisa e a busca ativa por parcerias público-privadas.
Desburocratização e Agilidade, com a simplificação dos processos de solicitação, aprovação
e prestação de contas de projetos de pesquisa. A demora na liberação de verbas é um grande
entrave para o avanço das pesquisas. Adoção de plataformas digitais integradas e o uso de
inteligência artificial para análise de projetos podem agilizar o processo.

3.3.INOVAÇÃO (Neste item serão abordados temas como: Fomento à
pesquisa aplicada, incubadoras, startups acadêmicas, registro de
patentes e outros)

111 respostas

Copiar

Muito Relevante
Relevante
Pouco Relevante21,6%

77,5%
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O que você propõe?

38 respostas

apoio na burocracia da startup academica

Criação de incubadoras em todos os Campi.

Inovação aberta e com incentivo financeiro aos técnico-administrativos.

cursos de capacitação para os servidores, aquisição de novas tecnologias, ensino de lógica e
programação, democratização e acesso as novas tecnologias, oficinas, palestras, uso de IA
com ética e segurança de dados, apoio ao desenvolvimento de patentes

A criação de meios de fomentar as ideias inovadoras dos alunos

Facilitar o fluxo de processos e melhorar a comunicação, no sentido de viabilizar

Mais estimulos financeiros para alunos que desenvolvam e apresentem soluções inovadoras

Algo para sair da rotina, para mudar um poucobo cotidiado, como: aulas ao ar livre
(independentemente do curso) ou então algum meio de distração aos estudantes, como uma
sala de descanso, que tenha jogos ou tv's.

Auxiliar com mais bolsas os docentes e discentes.

Maior visibilidade quanto as ações de inovação que a UFPI pode colaborar junto aos seus
pesquisadores e pesquisadores.

Novos equipamentos para NTF voltar a produzir medicamentos para prefeituras

Registro de patentes

Formação continuada dos docentes, visitas a laboratórios de pesquisa e institutos
tecnológicos e de inovação, ampliando protocolos de cooperação entre universidades
brasileiras e estrangeiras, com intercâmbio de docentes e discentes, favorecendo práticas
coletivas e continuidade em ações que cheguem até a comunidade, impactando diretamente o
público local e da região. Sugiro ainda acesso a recursos de inovação, com fomento as
pesquisas e publicações, articulando empresas e representantes da comunidade.

Não tenho nada em mente .

Consultas públicas.

Isso "faz o nome" da universidade: é o que realmente fica, o que é produzido aqui.

O principal é fomentar o registro de patentes. Fazendo evento e curso para os alunos
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aprenderem e ter apoio para patenteia suas pesquisas.

Não sei opnar.

Incentivar as inovações para melhoria dos serviços prestados na UFPI

Divulgar amplamente para público interno e externo ações exitosas ou inovadoras

Palestras com StarUps

Investimento em inovação, incentivando principalmente os cursos de engenharia e tecnologia
a criar estrategias praticas para melhoria da propria estrutura da Universidade e do Piauí

Proponho o incentivo aos estudantes e a inserção de Técnicos administrativos nas ações de
inovação do Campus.

Informação , parcerias e incentivo aos registroa nas redes sociais

mais espaço para a atuação de servidores da UFPI

A Universidade Federal do Piauí tem um grande potencial para crescer na área da inovação,
especialmente considerando a dedicação de muitos docentes e o interesse crescente dos
alunos pela iniciação científica. No entanto, ainda é necessário um maior incentivo à pesquisa
aplicada e à transformação do conhecimento acadêmico em soluções reais para a sociedade.

Sugiro que a UFPI amplie o fomento a projetos que tenham aplicação prática e impacto social,
facilitando o acesso de estudantes e professores a programas de incubadoras e startups
acadêmicas. Isso pode ser feito por meio de parcerias com instituições públicas e privadas,
editais próprios de incentivo à inovação e ações dentro dos próprios campi, como feiras e
semanas temáticas de empreendedorismo, ciência e tecnologia.

É essencial que esses projetos recebam apoio técnico, orientação para desenvolvimento de
modelos de negócios, e incentivo à proteção intelectual, como o registro de patentes e
produtos desenvolvidos dentro da universidade. Estudantes que têm ideias inovadoras ou que
desenvolvem soluções em suas pesquisas, inclusive dentro de ações comunitárias ou da
Semana do Estudante (como sugeri anteriormente), precisam de apoio institucional para
transformar essas ideias em soluções concretas.

Além disso, seria interessante a criação de uma premiação anual para projetos de inovação e
pesquisa aplicada, valorizando tanto os professores quanto os estudantes envolvidos. Isso
estimularia ainda mais a produção científica com foco prático, e aproximaria a universidade
das necessidades reais da sociedade.

Por fim, a UFPI também poderia desenvolver cursos e oficinas formativas sobre inovação,
empreendedorismo, registro de patentes, desenvolvimento de produtos e modelos de negócio
— acessíveis a estudantes de todos os cursos. A democratização do acesso à inovação é
essencial para que ela aconteça de forma inclusiva, criativa e transformadora.

Assessoria de Imprensa/Jornalismo - incubadora (é necessário)
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Mais ações para atrair financiamento privado

Incubadoras

Reduzir a burocracia para o registro de patentes

Mais projetos sejam incentivados para os alunos

Em primeiro lugar é necessária a implementação e investimento de energias renováveis em
todos os campi da UFPI, em especial no uso de painéis solares. Muitas universidades já
aderiram tal ferramenta para diminuir gastos, em especial energia elétrica.
Além disso, é preciso que a universidade investa em propostas acadêmicas relacionadas a
inovação tecnológica, como a criação de novas tecnologias, criação da rádio/TV UFPI, em
especial nos campi fora da sede, onde não existem. Outrossim, o uso de ferramentas seguras
e aprovadas pelo sistema financeiro nacional, como o PIX, para ser utilizada para pagamentos
de multas/fichas nos restaurantes universitários (RU) etc... Seria mais agilidade e praticidade
para todos.
Parcerias internacionais para aprimoramento de pesquisas e laboratórios, com fomento de
ambas instituições.
Mais investimentos em todas as áreas relacionadas nessa temática tão importante para o
desenvolvimento da universidade.

Desenvolvimento de mais grupos de inovação. Sei que na PROPESQI tem o GAAI, mas as
outras pró-reitorias também deveriam ter algo similar em seus planejamentos, pois inovação
se faz em conjunto e não isoladamente. Além disso, esses projetos precisam de mais
incentivo financeiro e institucional.

Incentivar registro de patentes

Investimento financeiro e condições de buscar as melhores formas de implementação dos
itens arrolados acima

Desenvolver em conjunto patentes

ampliação de nossas patentes

Abordar mais a temática de inovação dentro dos cursos
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3.4.EXTENSÃO E CULTURA (Neste item serão abordados temas
como:  Projetos comunitários, eventos culturais, impacto social da UFPI
e outros)

111 respostas

Copiar

Muito Relevante
Relevante
Pouco Relevante21,6%

76,6%
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O que você propõe?

37 respostas

publicizar com antecedencia a ocorrencia de eventos e não somente depois q acontece

Destinação de recursos para realização dos eventos nos Campi.

Percentual do orçamento e de recursos humanos dedicados às políticas e ações de
diversidade e equidade; Número de parcerias estabelecidas com organizações externas e
resoluções internas que formalizam as políticas de diversidade e equidade

Extensão aberta e com incentivo financeiro aos técnico-administrativos.

agenda de divulgação de inscrições para participação em programas e projetos de extensão,
campanhas de arrecadação, maior publicidade ao que é desenvolvido pelos cursos

Estimular extensão como vetor de inovação social

Rodas de conversa, debates para entenderem as diferenças uns dos outros mas cada um
respeitando o espaço do outro.

Auxiliar com mais bolsas da prexc os docentes e discentes; maior publicização das ações de
extensão da ufpi na sociedade piauiense;

nao podemos pensar o ensino distante da cultura e da arte, pois a compreensao sensivel do
mundo perpassa pela apropriação, respeito e vivencia de todas as formas de arte e cultura.

Os projetos de extensão demandam recursos, tem custos, geralmente altos, é preciso que não
somente sejam ofertadas bolsas para os discentes mas também destinada aos docentes para
aquisição de bens permanentes e material de consumo. É urgente oferecer condições para se
fazer extensão na UFPI.

Festas mensais com bandas da universidade no Noé Mendes; usar espaços disponíveis nos
prédios dor cursos para eventos culturais e festas

Todos citados

Ampliar as condições para execução de projetos de extensão e cultura na comunidade, com
fomento e investimento nesse item. Para prestar serviços a comunidade precisa de condições,
de verbas, materiais para receber a comunidade na UFPI. O trabalho desenvolvido em ações
de extensão e cultura na UFPI é voluntário por parte dos docentes, que não recebem incentivo
para dedicar horas semanais e até mesmo aos sábados e domingos para desenvolver ações
na comunidade, nem sequer transporte é disponibilizado. Sugiro ampliação nas cotas de
bolsas para discentes nos projetos de extensão, condições de trabalho com disponibilização
de computadores, internet de boa qualidade e subsídio de transporte e alimentação para as
ações na comunidade, muitas vezes aos sábados. Sugiro ainda apoio e incentivo as ações de
cultura, com investimentos da UFPI, com infraestrutura adequada (material, de serviços e
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recursos humanos). Ampliação de projetos e programas de extensão na UFPI com incentivo
aos docentes para continuidade nas ações.

Mais cursos profissionalizantes organizados pela UFPI .

Incentivo à participação de Técnicos Administrativos em projetos e programas.

Esses eventos são de relevância incalculável. É um dever da Universidade manter a cultura
piauiense viva e torná-la conhecida pelo Brasil como um todo. Melhor divulgação ajudaria
muito. Melhorar os canais de comunicação da UFPI com conteúdo consistente e de altíssima
qualidade, ofertando o espaço para a criatividade das mentes que a frequentam criar e jogar
luz sobre si.

Formação de banco de talentos UFPI: espaço para que quem desenvolve ações culturais
música, dança, artes em geral sejam cadastrados e seus trabalhos apresentados a
comunidade nos eventos culturais da instituição.

Ações voltadas para atividades que contribuam para a saúde mental da comunidade, e
também de servidores (Yoga, meditação, massagem relaxante, etc)

Intensificar o envolvimento da comunidade acadêmica com setores da sociedade na busca
por resolução de problemas sociais. Isso através de eventos em que tais setores tenha
participação ativa com direito a voz (mesas redonda; seminários; visitas técnicas...)

Trazer "para" dentro da UFPI pessoas que não estejam NELA: cursos/exposição - sinto falta
disto... além disto, podemos fazer com que elas queiram estar "dentro" dela (UFPI)...

Pós-graduados com publicações.

Estar mais proximo da comunidade, criando eventos abertos e fazendo com que a importância
da Universidade seja reconhecida na comunidade

Proponho o incentivo aos estudantes e a inserção de Técnicos administrativos nas ações de
extensão do Campus.

Realização de eventos culturais anuais, onde podem ser desenvolvidas oficinas de arte, como
música, teatro, pintura, dança, além de estimular a participação dos discentes nessas
atividades.

Projetos para a comunidade externa ,incentivo a extensão e cultura nas outraa cidades
levando o público a conhecer os trabalho e a universidade

Redução da burocrácia e demora quando há recursos publicos para financiamento das ações

JA TEMOS MUITOS EVENTOS

A UFPI precisa intensificar a implementação de projetos comunitários, especialmente em
campi como o de Picos, onde há pouca oferta nesse sentido. É essencial que esses projetos
permitam a participação dos alunos sem exigência prévia de vínculo com ligas ou projetos de
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extensão, facilitando o acesso a mais estudantes.
Esses projetos poderiam ocorrer mensalmente, por meio de editais abertos, sob supervisão de
professores. Assim, além de beneficiar a comunidade com ações práticas, os alunos ganham
experiência profissional, horas complementares e pontuação curricular.
Também é importante promover mais eventos culturais e ações com impacto social,
aproximando a universidade da população local e valorizando o papel da UFPI como agente de
transformação.

Promover mais ações com impacto relevante na vida da sociedade

Eventos culturais

Ações culturais que possam gerar emprego e renda, mais acesso a serviços essenciais da
UFPI como melhoria no transporte.

Eventos mais estruturados

Criação de espaços de convivência nos outros campis da UFPI, tais espaços são essenciais
para alunos e comunidades interagirem.

maior divulgação dos projetos de extensão na comunidade

Maior investimento menos burocracia para a implementação de projetos.

Dias específicos para tratamentos específicos assim diminuindo as filas

integração da UFPI com os diversos segmentos da cultura no Piauí.

3.5.INTERNACIONALIZAÇÃO  (Neste item serão abordados temas
como:  Intercâmbios, parcerias internacionais, mobilidade acadêmica,
proficiência em línguas e outros)

111 respostas

Copiar

Muito Relevante
Relevante
Pouco Relevante24,3%

73%
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O que você propõe?

39 respostas

mais edições do exame de proficiencia

Cursos de proficiência em tds os campi.

Aumento das parcerias com instituições de renome de outros países

Intercâmbios aberto para servidores técnico-administrativos.

Mais oportunidades e divulgação dessas oportunidades.

curso de conversação em língua estrangeira para técnicos administrativos.

Um meio de comunicação entre os estudantes intercâmbistas e os em território nacional, para
explicarem como é, como esta sendo a experiência. Para talvez despertar a paixão no coração
de algum.

Promover cursos de língua estrangeira (inglês, principalmente), em todos os turnos, com
turmas em horários que possam contemplar os docentes e técnicos; incentivar os meios de
parcerias interinstitucionais;

Apoio a tradução de textos acadêmicos, que oneram a divulgação científica.

A internacionalização é inexistente na UFPI, os professores não tem incentivo, os alunos
menos ainda. É urgente fazer parcerias com instituições internacionais para que os
professores possam estabelecer parcerias com núcleos de pesquisa e fortalecer redes de
pesquisa.

Trazer docentes de outras universidades de outros países para cursos e disciplinas mas que
esses docentes também levem alunos para estágios

Proficiência em línguas, intercâmbio e mobilidade acadêmica.

Sugiro fortalecimento das cooperações internacionais já firmadas na UFPI e que são
desprezadas, nem sequer os termos de cooperação são localizados, os acordos vencem e
nem sequer são renovados por falta de compromisso com as ações de internacionalização
que foram e são realizadas na universidade. Não adianta buscar novas parcerias se as que
tem não forem consolidadas com mobilidade acadêmica de docentes e discentes, com apoio
financeiro e institucional da UFPI. Ampliar a disponibilização de cursos de idiomas a toda a
comunidade acadêmica, com exames de proficiência periódicos, oportunizando mais ofertas
nas ações de intercâmbio, curso de férias e visitas de estudos nas universidades parceiras da
UFPI, compreendendo desde a graduação e todos os campis da UFPI.

O professor poder fazer um curso de mestrado ou doutorado em outro país mas recebendo o
salário normalmente .
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Preparação dos alunos para fazer intercâmbios.

Incentivo à capacitações internacionais e missões para Técnicos Administrativos em
Educação.

Tudo o que tem a ver com internacionalização deveria receber uma atenção especial por parte
daqueles que podem permitir que as coisas aconteçam na Universidade. Mais parcerias, mais
intercâmbios, mais mobilidade acadêmica, mais oportunidades para que os discentes de fato
usem sua proficiência em línguas: o impacto que isso tem é incalculável e positivo para o
Piauí como um todo.

O curso de Engenharia Elétrica não tem matéria de inglês isso é uma piada.

Não sei opnar.

Intercâmbio

Eventos on-lines síncronos que promovam o enriquecimento cultural e aprimore a formação

Haver maior promoção de intercâmbios de estudantes de engenharia com a China que tem
desempenhado um excelente papel no desenvolvimento de tecnologias relacionadas a área de
Engenharia, por exemplo.

Acesso de servidores em cursos.

Fazer mais intercambios e trazer pessoas de fora também, a fim de aumentar a ligação
internacional da nossa instituição

Proponho o incentivo aos estudantes para a realização de intercâmbios.

Promover ações que busquem intercâmbios e parcerias com empresas multinacionais.

Incentivo ao público interno e externo nas questão das línguas e o aprendizado , mentorias
para os alunos .

Pessoal capacitado em idiomas e em capacidade de articulação internacional

A internacionalização ainda é um ponto pouco desenvolvido na UFPI. É essencial ampliar os
programas de intercâmbio e mobilidade acadêmica, não apenas para o exterior, mas também
entre os próprios campi da universidade ou com outras instituições brasileiras.
Além disso, incentivar o ensino de línguas estrangeiras e criar parcerias com instituições
internacionais ampliaria o acesso ao conhecimento e à experiência global. Também seria
interessante que a universidade possibilitasse que os alunos participassem de congressos
científicos, tanto nacionais quanto internacionais, com auxílio financeiro ou bolsas
específicas, já que muitos não têm condições de arcar com os custos.

Mais cursos de línguas estrangeiras para comunidade acadêmica
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Intercâmbio para troca de saberes de engenharia com outros países.

Mobilidade acadêmica

Na minha opinião esse é um dos principais desafios da Universidade Federal do Piauí. A UFPI
infelizmente não conta com parceria com quase nenhuma universidade internacionai
atualmente. Isso, se torna um problema em especial para discentes que desejam fazer
intercâmbio, mobilidade acadêmica, entre outras atividades. Muitas universidades
internacionais estão dispostas a parcerias, isso melhora a efetividade da universidade, em
especial em ranking internacionais que decaiu no último por sinal.
Segue abaixo pontos que precisam criar ou aprimorar:
• PARCERIAS INTERNACIONAIS COM OUTRAS INSTITUIÇÕES
(Um dos principais pontos a serem discutidos e implementados melhorias)
• ATUALIZAÇÃO DOS CANAIS DE ATENDIMENTO DO ASSINTER UFPI
- email que não obtém-se respostas;
- Atualização do site;
-poucas informações;
- atualizações nas redes sociais (postagens rasas e com poucas informações);
• CRIAÇÃO DE GRUPOS PARA DIVULGAÇÃO DE OPORTUNIDADES;
• CRIAÇÃO DE OPORTUNIDADES DE INTERCÂMBIOS FINANCIADOS PELA PROPRIA
UNIVERSIDADE;
• EDITAIS DE MOBILIDADE ACADÊMICA;
• INVESTIMENTO NA INTERNACIONALIZAÇÃO DOS CAMPUS DO INTERIOR (Eventos
internacionais sempre são realizados no campus sede)
• DIVULGAÇÃO DE OPORTUNIDADES VIA E-MAIL PARA OS DISCENTES (Ou canais de
transmissão)
• INCENTIVO A GRUPOS DE LÍNGUA ESTRANGEIRAS
• EDITAL DE FINANCIAMENTO PARA PROVAS DE CERTIFICAÇÃO DE LÍNGUA ESTRANGEIRA
(TOEFL, DET, ETC..)
• EDITAIS PARA RECEBIMENTO DE ESTUDANTES INTERNACIONAIS, COM ACESSO GRATUITO
A UNIVERSIDADE, RESIDÊNCIA UNIVERSITÁRIA ENTRE OUTROS BENEFÍCIOS.
(A UFPI juntamente com a acessória de relações internacionais, podem fazer parcerias nesse
sentido, em troca a UFPI envia seus estudantes, aprimorando a pesquisa e
internacionalização.)
• CRIAÇÃO DO COMITÊ ESTUDANTIL INTERNACIONAL MULTICAMPI)
(Por meio de editais, a criação deste comitê, auxilia a equipe de relações internacionais a
aprimorar o contato da UFPI com outras universidades internacionais, requisitos principais
seria proficiência na língua inglesa e disposição para auxiliar eventos fora do seu campus ou
até mesmo, representar a assesoria em eventos em outras universidades brasileiras, até
mesmo fora do país, caso seja necessário e possível).
Além disso, esse comitê também seria responsável por buscar oportunidades internacionais
de interesse a universidade, que antes da divulgação nos canais oficiais, seriam analisadas
pela direção de assessoria internacional.

• FINANCIAMENTO DE ESTUDANTES DE PÓS GRADUAÇÃO PARA PESQUISA NO EXTERIOR
(Estudantes devem ter essa oportunidade para difusão de conhecimentos e habilidades
específicas de sua área em outros países. )

É inadmissível um aluno da UFPI, uma universidade federal, ser reprovado ou perder o período
por estar em estágio/intercâmbio acadêmico. Se o aluno está lá adquirindo conhecimentos
voltados para o seu curso, que vai trazer trocas benéficas para a UFPI, que se beneficia desse
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tipo de projeto, não é aceitável que esse aluno seja prejudicado. Ainda mais quando há um
“marketing” da universidade se vangloriando por ter alunos estudando internacionalmente.

Abrir mais editais de mobilidade acadêmica

Ampliação e maior investimento nos programas

Intercâmbios, internatos em outras universidades do Brasil e do mundo

apoio a participação de docentes em eventos internacionais através de editais

Mais recursos para intercâmbio de docentes e discentes

3.6.GESTÃO DE PESSOAS (Neste item serão abordados temas
como: Capacitação e valorização de servidores, ambiente de trabalho,
contratações e outros)

111 respostas

Copiar

Muito Relevante
Relevante
Pouco Relevante19,8%

78,4%
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O que você propõe?

44 respostas

nas capacitações oferecidas pela SRH que os cursos sejam ofertados em periodos distintos e
diluidos ao longo do ano para oportunizar a participação e q as inscrições sejam proximas do
inicio de cada curso

Cursos de capacitação para novos servidores e de uso de IAS no serviço publico.

Incentivar a participação dos servidores em eventos de capacitação, como pontuação para
progressão bianual

Maior número de gratificações para os Campi do interior e Instalação do PGD em toda UFPI -
foco nas entregas e não em controle de pontos.

Reciclagem dos servidores.

Maior valorização e menos lacração!

cursos em tecnologia, inteligência artificial para agentes públicos, acessibilidade, aquisição
de softwares para melhorias e automação nos processos, apoio ao desenvolvimento de
patentes, capacitação para produção gráfica mais eficiente de documentos institucionais,
aumento da força de trabalho, melhoria de armazenamento e compartilhamento de dados,
valorização da memória institucional. modernização dos ambientes de trabalho, oficinas de
bem estar para além do RH, capacitação em saúde mental para servidores, políticas de
combate e conscientização sobre os diferentes tipos de assédio.

Concurso para professores.

Instituir política de qualidade de vida dos servidores.

Ao mesmo tempo que os funcionários teriam seus momentos de feedback e recomendações,
os estudantes tambem teriam, para assim ter um ambiente transparente com uma parte não
envolvida sendo transparente com ambas as partes.

Promover capacitações em ética no serviço público; Reorganizar e redistribuir as funções
jurídicas como PAD (andamentos, apuração e pareceres) para o setor/pessoal especializado
do jurídico da Ufpi e não para docentes;

capacitar o corpo docente para a pesquisa.

É necessário contratação de pessoas que possam oferecer um suporte psicossocial aos
trabalhadores da instituição.

Todos os itens a serem abordados.
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Ampliar as ações de formação continuada em serviço, com oferta de cursos e formação para
todos os servidores abordando temas contemporâneos que contribua com indicadores de
melhoria nos serviços prestados e maior qualidade e desenvolvimento profissional. Outra
sugestão é a melhoria dos ambientes de trabalho, com troca de computadores antigos e
cadeiras velhas, por infraestrutura inovadora, funcional e que contribua para a saúde
ergonômica do servidor. Ampliar o número de contratações de funcionários, com valorização
financeira e apoio institucional, com ações de formação continuadas, oportunizando
capacitações e bem-estar dos servidores na UFPI. Formação continuada para os docentes da
UFPI com temas de inclusão, acessibilidade, metodologias ativas, diversidades, equidade,
transtornos globais do desenvolvimento, neurodivergências, etc., sobretudo para oferecer um
atendimento mais humanizado e acolhedor na UFPI.

Não tenho nada em mente .

Programa de capacitação para novos servidores (formação geral (SRH) e específica (setor de
Lotação).

Oferecimento de editais de capacitação e de viagens técnicas nacionais para técnicos
administrativos.

É importante manter as pessoas certas: as que demonstram ter competência, energia e
sabedoria no trabalho que desempenham.

Desenvolvimento da política de saúde e qualidade de vida do trabalhador

O PDI deve fornecer a contagem atualizada de servidores, tanto técnicos quanto docentes,
que se encontram ativos em cada campus, bem como o total consolidado dessas
informações. Assim como a quantidade de alunos.

Proposição de capacitações direcionadas para os problemas da UFPI, tomando como base
algum tipo de diagnóstico (Pode ser diagnóstico das dissertações dos mestrados
profissionais); Proposição de ações (por meio de projetos de extensão, por exemplo) de
qualidade de vida no trabalho, saúde mental, espaços para descanso e lazer entre os
intervalos dos turnos de trabalho, ações de conscientização das chefias sobre uma
abordagem mais cortez e respeitosa com seus subordinados; Alocação de servidores nos
setores de acordo com as suas habilidades e competências, dentre elas Soft skills; Ações de
reconhecimento pelas atividades desenvolvidas pelo servidor.

A valorização do servidor é essencial para a manutenção e o aprimoramento da qualidade dos
serviços prestados pela instituição.

Ambiente de trabalho: considero - a meu ver - insipiente...

Plano de cargos e salários com interstício menor.

Mais concursos publicos e valorização dos servidores, além de capacitação para os mesmos
exercerem melhor suas atividades, principalmente no trato com os alunos
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Proponho o incentivo e apoio da administração Superior na qualificação e capacitação dos
Servidores Técnicos Administrativos do Campus.

Valorização dos peofissionais , concursos e valorização da ambiente de trabalho dando
condições adequadas com ambientes em bom estado de conservação

Descentralização das contratações de pessoal para as unidades e maior transparencia em
relação aos codigos de vaga de docentes e tecnicos. Apresentação de regamentos claros das
etapas de contratação, seleção e distribuição de vagas para a unidades. Articulação com as
unidades e maior dominio do setor pelos chefes( realizar capacitações)

CAPACITAR MAIS GENTE EM VEZ DE CAPACITAR MUITO POUCAS PESSOAS

É fundamental que os servidores e colaboradores da UFPI estejam capacitados não só
tecnicamente, mas também para o bom relacionamento com os estudantes. Um bom
atendimento faz toda a diferença no ambiente acadêmico.
Sugiro a criação de redes sociais institucionais específicas para setores importantes, como
bibliotecas e salas administrativas, onde possam ser divulgadas informações úteis:
funcionamento, reservas de sala, regras, serviços oferecidos, entre outros. Isso facilitaria o
acesso dos estudantes às informações e promoveria mais transparência na gestão.

Sobre os 'servidores' - necessário maior relevância (sem eles, não vivemos!)

melhorar o atendimento aos servidores

Proponho melhorias nos salários dos tercerializados.

Capacitação e valorização de servidores

Promover o diálogo entre a gestão e os servidores, incentivando a participação nas decisões e
a abertura para sugestões, cria um ambiente de trabalho mais positivo e engajado.

Investir mais em capacitações para os servidores e em ações que melhorem o clima
organizacional, principalmente entre chefes e técnicos administrativos em geral, como
palestras, por ex. No campus de Teresina percebo um clima de assédio constante, falta de
conhecimento dos direitos pelos próprios servidores, o que leva a um ambiente hostil e
adoecedor.

promover cursos de integração e orientação sobre funcionamento da UFPI

Mais investimentos e menos burocracia

Uma maior integração da Cordenacao e departamentos com os discentes

continuar a política de contratação de professores efetivos

Treinar relações interpessoais com os funcionários. Muitos não sabem abordar o público com
educação presteza
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Infraestrutura Adequada com espaços de trabalho ergonômicos, limpos e bem equipados.
Canais de Comunicação Abertos e Transparentes.

Incentivo a capacitação; valorização de servidores. ampliação do PGD a todos os setores,
melhores condições de trabalho e ampliar contratações de servidores efetivos

3.7.GESTÃO E GOVERNANÇA  (Neste item serão abordados temas
como: Eficiência administrativa, transparência, integridade e outros)  

111 respostas

Copiar

Muito Relevante
Relevante
Pouco Relevante

16,2%

82%
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O que você propõe?

30 respostas

capacitar um número maior servidores, fazer uma escala de servidores que serão agraciados
com a capacitação

Abertura para a comunidade acadêmica nas decisões sobre a utilização dos recursos do
orçamento da UFPI

Instalação do PGD em toda UFPI - foco nas entregas e não em controle de pontos.

Maior transparência.

cursos em tecnologia, inteligência artificial para agentes públicos, acessibilidade, aquisição
de softwares para melhorias e automação nos processos, participação mais ativa das
lideranças e comunidade nas etapas de planejamento, desburocratização para uma gestão
mais eficaz, melhorias nos processos, fluxos e padronização dos documentos da instituição
de maneira consistente, implementação de uma cultura de governança mais forte.

Implantar um Observatório de Indicadores Estratégicos; Criar dashboards públicos de
transparência que mostrem à sociedade dados sobre execução orçamentária, produtividade
acadêmica, desempenho institucional, entre outros; Promover gestão por resultados com
metas alinhadas ao PDI.

A total igualdade de tratamento, algo que não importando a influência sofra a mesma
consequência que outro em seus mesmos atos, mas não no seu mesmo poder.

Agir com justiça com todos os Centros de Ensino, incentivando sem privilégios e viés político;
Investimentos para melhoria de infraestrutura física e humana para os Centros de Ensino.

Criar a cultura do nao assedio e do respeito.

Divulgar relatórios semestrais em cada pro reitoria

Ampliar os canais de comunicação na UFPI, com disponibilização de dados de transparência
orçamentária, de material e pessoal, tornando acessível a todas as pessoas. Sugiro incentivo
financeiro aos cargos administrativos e chefias que não dispõem de gratificação, ampliando a
participação da comunidade nas ações de gestão da UFPI. Nas coordenações de curso não há
gratificação para o subcoordenador, nem para o coordenador de estágio, de ACEs ou de TCC.
Nas comissões da UFPI (PAD, CPAD, Comitê de Ética, PDU/PDI, entre outras) o trabalho é
voluntário, o que dificulta a participação dos docentes e o comprometimento nas atividades
de gestão.

Não tenho nada em mente .

Aprendizado sobre empreendedorismo,administração e finanças.
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Publicidade e divulgação de atos para o conhecimento geral. Combate ao assédio existente
em meio ao uso de tecnologias virtuais.

Precisamos de um sistema mais transparente, que se molde às necessidades de cada
discente. Muitos recebem benefícios dos quais outros necessitam muito mais porém ficam
sem. A maior eficiência aqui é fazer chegar a quem precisa aquilo que aquela pessoa precisa.
Isso só acontece em um ambiente de integridade intacta e cidadania exemplar, cujo alicerce é
a compaixão sobre a qual repousa o amor (tanto à humanidade na sua forma mais bela e
sábia, quanto à vida em si em todas as suas formas).

Formação contínua sobre esses temas para docentes e técnicos para a produção com
eficácia dr documentos

Promover a eficiência administrativa por meio de mapeamento de processo, ou, começar pelo
menos com o desenho dos fluxos dos processos das unidades que não possuem fluxo;
utilização de sistema de protocolo em que todos os servidores e comunidade externa tenham
acesso para formalizarem seu processos.

Em todos os setores da UFPI deve haver servidores responsáveis por gerenciar, catalogar e
divulgar informações relevantes de suas respectivas áreas, assegurando uma comunicação
institucional eficiente e transparente.

Proponho maior transparência nas atividades e decisões das gestões, além de uma
distribuição mais justa, transparente e igualitária nas funções de confiança do Campus.

Transparencia nos processos com a divulgação das reunioes de conselhos superiores.

MELHORAR OS SISTEMAS DA UFPI

Neste item, é essencial reforçar a importância da transparência e da eficiência administrativa.
A administração superior da universidade, incluindo o reitor e demais gestores, deve não
apenas receber as contribuições feitas por meio de consultas públicas, como esta, mas
também garantir que essas sugestões sejam efetivamente analisadas, incorporadas ao
planejamento institucional e transformadas em ações concretas.

É fundamental que todas as etapas desse processo sejam transparentes, com ampla
divulgação das ações implementadas por meio do site institucional e redes sociais da UFPI.
Isso reforça a confiança da comunidade acadêmica e demonstra compromisso com uma
gestão participativa, que valoriza as vozes de estudantes, docentes, técnicos e demais
profissionais da universidade.

mais transparência na distribuição dos recursos financeiros e humanos

Eficiência administrativa

Abrir uma página de gestão e governança no portal ufpi.br
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Capacitação continuada das equipes gestoras e maior valorização salarial

A UFPI deve continuar a política de efeciência administrativa - por exemplo, fazer valer o
programa de acompanhamento de Egressos.

Ser mais clara

Dados Abertos: Tornar os dados da universidade acessíveis em formatos abertos e
reutilizáveis, permitindo que a sociedade e pesquisadores externos possam analisar e
fiscalizar as informações.

3.8. SUSTENTABILIDADE (Neste item serão abordado temas
como:  Políticas ambientais, gestão de resíduos, eficiência energética,
projetos sustentáveis e outros)

111 respostas

Copiar

Muito Relevante
Relevante
Pouco Relevante

15,3%

82,9%
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O que você propõe?

34 respostas

politica de traqtamento dos bens inserviveis da UFPI

Adoção de praticas sobre redução e reaproveitamento de residuos.

Maior beleza nos prédios da UFPI. política contra a poluição visual.

Desligar os ar-condicionados das salas e laboratórios que não estão tendo aula no momento.
Vejo um gasto excessivo e desnecessário de energia elétrica. Os servidores precisam estar
mais atentos a isso.

treinamento para os servidores da PREUNI para aquisição de selos e certificações de
eficiência energética.

Existem muitos cursos que estudam o tópico na UFPI,a ajuda dos alunos por meio de bolsas
ou voluntários seria de grande sucesso para a instituição

Criar Plano Diretor de Sustentabilidade; Implantar programa de logística reversa e resíduos;
Adotar painéis solares, iluminação LED, reuso de água e projetos-piloto com eficiência
energética.

1. Permitir construções de apartamentos em terrenos vazios da UFPI, para reduzir o gasto de
tempo, dinheiro e energia com transporte de alunos e funcionários de casa pra UFPI e da UFPI
para casa, além de prevenir invasões dos terrenos vazios por trabalhadores sem teto!!!!!!!
2. Arborização os canteiros centrais das avenidas da UFPI

A produção de objetos, decorações, móveis e até tijolos com matérias reciclaveis ou até
mesmo lixo. Ou então, com resíduos orgânicos, a criação ou produção de adubo para
plantações ou jardins.

Colocar placas solares para geração de energia em todos os Centros e Campi da Ufpi;
Remanejar os valores para outras rubricas de melhorias de infraestrutura física.

isso é muito urgente, estamos formando professores e profissionais, é urgente falar e praticar
a sustentabilidade.

A UFPI tem pesquisadores que realizam pesquisas de ponta que poderiam ser aproveitadas
para a autossustentabilidade, como no campo do fornecimento de energia.

Manutenção adequadas e reparos na UFPI para eficiência energética e redução nos
desperdícios de energia, água, recursos materiais, combustível, entre outros. Incentivo na
elaboração de projetos sustentáveis, com redução na carga horária docente para dedicação as
ações e incentivo financeiro, material, infraestrutura e nas condições de execução na UFPI.

Maior reciclagem do lixo .
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Plano de Proteção Ambiental no sistema multicampia.

Precisamos ver menos lixo e saber que os resíduos estão sendo descartados de forma
sustentável, na UFPI como em Teresina.

Coleta seletiva dos resíduos produzidos no ambiente de trabalho; Redução efetiva de resíduos
descartáveis; Promoção de ações de sensibilização sobre a necessidade de utilização de
recursos com o mínimo de produção de resíduos; Projetos de eficiência energética.

Estreitar parcerias com órgãos que já estejam atuando ativamente com este tema

O campus possui diversas lixeiras quebradas, fazendo com que o lixo não seja separado
adequadamente.

... sobre os arbustos/mato/capim: tem "muito" a ser feito! Só um exemplo!

Proponho ações eficientes nas políticas ambientais do Campus.

Parcerias com empresas para projetos curriculares ou extra

PUBLICIZAR AS AÇÕES DE SUSTENTABILIDADE REALZIADAS NA UFPI

A sustentabilidade precisa ser tratada como um eixo estratégico da universidade. É desejável
que a UFPI incentive e amplie oportunidades de pesquisa e iniciação científica voltadas a esse
tema. Por exemplo, projetos que estudem formas de aumentar a durabilidade de alimentos
perecíveis, como frutas e hortaliças, podem ter impacto positivo tanto ambiental quanto
social, contribuindo para a redução de desperdícios.

É importante que a universidade ofereça apoio técnico e estrutural para que estudantes e
professores possam propor soluções sustentáveis em diversas áreas — da gestão de resíduos
à eficiência energética, integrando pesquisa, ensino e extensão com foco em impactos
concretos.

Segurança (é fundamental!)

ampliar a utilização de placas solares e ampliar a disponibilidade de lixeiras seletivas

Projetos sustentável

Investimento em projetos relacionados a arborização dos campi e projetos sustentáveis, além
disso, implementação de ambientes amplos para prática de atividades física e comunitárias.

É necessário investir na capacitação dos servidores quanto a gestão de resíduos dentro da
instituição. Muitas vezes não sabemos o que fazer com esses resíduos, principalmente
aqueles oriundos dos laboratórios.

promover campanhas educativas de uso consciente da agua energia na universidade
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Implantação de sistema energético solar, criação de tratamento de resíduos e reciclagem do
lixo

Nesse ítem precisamos de uma reforma estrutural de acessibilidade nos campus

Levar para dentro dos cursos a temática

Melhorar o sistema de descarte de resíduos dos laboratórios

3.9. TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO  (Neste item serão abordados
temas como:  Infraestrutura digital, suporte técnico, sistemas
institucionais, modernização de processos e outros)  

111 respostas

Copiar

Muito Relevante
Relevante
Pouco Relevante

15,3%

82,9%
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O que você propõe?

35 respostas

MELHORAR A INTERNET NO CAMPUS, substituir os computadores da instituição por
equipamentos melhores

Compra de equipamentos (nobreak) pra os sistemas de TI dos Campi.

Percentual do orçamento e de recursos humanos dedicados às políticas e ações de
diversidade e equidade e compra de tecnologias assistivas

Melhorar a internet.

Pix no RU.

Melhoria na infra de redes e estrutural com expansões de áreas

urgente modernização dos fluxos e sistemas de processos, melhorias no sistema de
armazenamento e compartilhamento de dados, permissão que os servidores movimentem
processos e nao apenas os chefes. treinamento e aquisição de softwares, ampliação do uso
de IA.

A criação de um portfólio de cursos online para os estudantes e comunidade

Unificar os sistemas acadêmicos, administrativos e financeiros em uma plataforma integrada,
facilitando o fluxo de dados e a experiência do usuário; Capacitar docentes e técnicos em
tecnologias digitais.

O desenvolvimento de conferências de apresentação para os apaixonados por tecnologia se
expressarem livrimente. E também para a criação de cultura e talvez até patrocínios.

Fornecer um Notebook (para trabalho institucional) para cada Docente dos Centros de Ensino
da UFPI; Melhorar o site da Ufpi (atual não atende procuras de notícias/informações mais
antigas); Minimizar os problemas do SIGAA; Investir nos laboratórios de informática de cada
Centro;

O SIGAA deveria ter um sistema de integração com o currículo lattes para que as produções
ficassem registradas automaticamente. Além disso, o processo de progressão deve ser
repensado, sem necessidade de se submeter a um processo longo e desgastante.

Melhorar Sigaa e adotar SEI

Modernização dos processos e de infraestrutura digital, com formação continuada dos
servidores para acesso, utilização e melhoria dos recursos tecnológicos da UFPI.
Disponibilizar máquinas inovadoras e serviços digitais na UFPI que favoreçam a
modernização dos processos, contribuindo na melhoria dos serviços prestados, na
desburocratização dos processos e na inovação tecnológica da UFPI.
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O site não tem projeto politico pedagógicos de todos os cursos .

Estabilidade de sistemas e uso de máquinas e sistemas de armazenamento também fora dos
emails institucionais.

Fim do SIGAA. Simples assim. Clamamos, nós estudantes, por um sistema mais moderno.
Fim, também, da supremacia do IRA. Melhores notas não significam melhores mentes.
Reprovações por falta e notas baixas escondem uma deficiência sistêmica maior e não um
defeito do discente.

Computador para análise pelo método dos elementos finitos no laboratório de estruturas

Criação de um sistema de cadastro dos funcionários terceirizados, para facilitar a gestão da
lotação destes funcionários.

No Departamento/Coordenação (que estou): não existe...

Atualizar o Sigaa ou mudar de sistema, porque ele é arcaico e contraprodutivo

Proponho maior investimento na área de Tecnologia de informação, ampliação e melhoria do
sinal de internet do Campus e modernização dos computadores dos setores administrativos.

Processos rápidos

MELHORAR A INTERNET

Embora a universidade conte com sistemas institucionais como o SIGAA, que são
fundamentais para a organização acadêmica, ainda há muitos desafios. Um exemplo
recorrente é a instabilidade do sistema, que frequentemente sai do ar sem aviso prévio,
dificultando o acesso de alunos e professores às informações acadêmicas. Seria ideal que as
atualizações ocorressem sem interromper o funcionamento do sistema ou que houvesse uma
programação transparente e eficiente de manutenção.

Além disso, é urgente melhorar a infraestrutura de internet no Campus Senador Elvídio Nunes
de Barros (Picos/PI). A conexão Wi-Fi é extremamente limitada, o que compromete atividades
essenciais como pesquisas, envio de trabalhos e acesso a plataformas virtuais. É necessário
garantir acesso à internet de qualidade em todos os setores e salas de aula do campus,
independentemente do curso, promovendo inclusão digital e suporte adequado ao processo
de ensino-aprendizagem.

Outro ponto que merece atenção é a modernização do sistema de funcionamento dos
Restaurantes Universitários (RUs). Atualmente, a compra de fichas exige pagamento em
dinheiro, o que representa um obstáculo, principalmente considerando que muitos estudantes
hoje utilizam meios digitais como Pix e nem sempre dispõem de dinheiro em espécie. A
implementação de um sistema digital de pagamento, por meio de aplicativo ou integração
com carteiras digitais, traria praticidade e acessibilidade.

Seria interessante, também, desenvolver um aplicativo exclusivo para os RUs, onde fosse
possível:
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Acompanhar os cardápios semanais, com informações nutricionais;

Fazer pagamentos via Pix ou cartão;

Registrar preferências ou restrições alimentares;

Enviar sugestões de melhorias no serviço;

Acompanhar a lotação em tempo real, promovendo mais conforto.

Essas inovações tecnológicas iriam não só modernizar os processos, mas também melhorar a
experiência de toda a comunidade acadêmica com um serviço essencial como o restaurante
universitário.

Suporte Técnico: há que 'ter' relevância.

Melhorar a rede de internet e os computadores para professores e laboratórios de informática

Suporte técnico

Financiamento para melhoria da qualidade da Internet da UFPI para seus discentes.
Além disso, modernização dos computadores das bibliotecas, com disposição de fones de
ouvidos, Tablet's para estudo, notebooks entre outros se possível.

melhoria na infraestrutura tecnológica

Aperfeiçoamento desse sigaa miserável e ineficiente,modernização de maquinaria tecnológico
e capacitação profissional de todo o corpo do nti.

Uma unificação/padronização da administração dos prontuários

melhorar o nosso sistema sigaa e potencializar suas funcionalidades

Melhorar a qualidade em todos os campus

Melhorar a estrutura STI para que o serviço prestado possa ser de melhor qualidade possível
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3.10.  ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL (Neste item serão abordados temas
como:  Bolsas, moradia, restaurante universitário, apoio psicossocial,
inclusão digital e outros)

111 respostas

Copiar

Muito Relevante
Relevante
Pouco Relevante

9,9%

88,3%
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O que você propõe?

39 respostas

ampliar a oferta de apoio psicossocial incluindo o cead e os tecnicos adminsitrativos tbm

Recomposição e ampliação das equipes de assistência nos Campis. Psicólogos
principalmente.

Aumentar o Índice de Percepção de um ambiente acadêmico inclusivo e livre de
discriminação; Percentual de espaços e serviços da UFPI adaptados conforme normas de
acessibilidade (física, comunicacional e atitudinal) e

Bolsas atribuídas com acompanhamento da melhora das notas (requisito para continuidade).

Eu ter minha bolsa né, nunca tive, mesmo sendo baixa renda.

capacitação dos TAE para lidar com o atendimento de pessoas neurodivergentes e
acessibilidade em geral, oferecimento de curso de libras em cada unidade entre outras ações
de capacitação

O ru 4 deve ser feito no CT,melhoraria e muito a qualidade de vida e o intenso
congestionamento no ru 2

1. RU4

A disponibilidade de bolsas parciais e/ou integrais, para estudantes de baixa renda que não
podem custear um curso dos sonhos nem mesmo com o financiamento estudantil (fies).

Promover mais bolsas de acesso e permanência a estudantes de baixa renda/situação de
vulnerabilidade extrema; Promover mais vagas de atendimento/apoio psicossocial para
estudantes em situação de baixa renda/situação de vulnerabilidade extrema; Promover mais
bolsas para monitoria de pessoas com deficiências/especificidades;

urgente, estamos em um Estado pobre do nordeste, os alunos demandam por politicas
urgentes de permanencia da universidade.

O apoio psicossocial ainda é ínfimo diante do número de alunos. É preciso captar vagas para
mais concursos de técnicos assistentes sociais e psicólogos.

Aumento de bolsas de pesquisa e trabalho

Bolsas e moradia para estudantes vindo de outros municípios do Piauí e Maranhão entre
outros estados.

Ampliação nas políticas de assistência estudantil, com favorecimento de novas ações e
espaços que acolham os estudantes que permanecem longos períodos na UFPI, com
atendimento adequado para as lactantes, com espaço disponível para amamentação e troca
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de fradas dos filhos dos estudantes da UFPI, com brinquedoteca e espaços adequados para
receber as crianças que acompanham seus pais na UFPI, com ampliação de salas de
descanso e de jogos que favoreçam a interação dos estudantes, ampliando as condições de
permanência na UFPI. Sugiro ainda ampliar atendimento psicológico e de atenção a saúde dos
estudantes e dos servidores da UFPI, com acompanhamento das ações e monitoramento para
reduzir a evasão.

Não tenho nada em mente .

Maior conexão entre assistência estudantil e graduação através do oferecimento de bolsas
conexas.

Ampliação das bolsas. Maiores valores e números de pessoas contempladas. Vivemos em um
mundo onde políticos votam leis para aumentar os próprios salários e CEOs ganham milhares
de dólares por hora. Nada justifica a quantia irrisória que estudantes recebem, sendo eles o
futuro e o presente do país. Para que algo excepcional seja produzido, precisamos ao menos
do mínimo -- e nunca é demais reivindicar o mínimo!

Aumento das bolsas de PIBITI

Ampliação da inclusão digital e social dos estudantes público alvo; Ações de parentalidade;

Mais Bolsas aos Pós-Graduandos, mais vagas na Residência Universitária e tudo aquilo
necessário para permanência do Estudante na Universidade.

Os cursos das áreas de engenharia vêem sofrendo uma queda no número de estudantes
conseguindo concluir a graduação. É possível que a maioria dos estudantes de engenharia
que ingressam todo ano desistam do curso devido a falta de incentivos e assistências para
esses alunos. Os cursos de engenharia são bem difíceis, especialmente para estudantes de
baixa renda que precisam de locomover dos mais diversos cantos da cidade ou até mesmo
fora da cidade para o Campus, causando muito cansaço físico e mental. As bolsas têm um
papel fundamental em evitar a evasão da graduação, principalmente a Bolsa de Auxílio
Estudantil, que atende as pessoas de menor renda. Sabemos a importância da assistência
psicossocial e seu impacto positivo na vida dos estudantes, no entanto, a assistência
psicossocial, que só dura 1 mês, não é capaz de contribuir para amenizar e ajudar os
estudantes do curso com questões psicológicas mais complexas que exigem maior atenção.
Sugiro que a assistência psicossocial seja capaz de realizar terapia com os estudantes, pois
muitos não conseguem ter acesso à psicólogos(as) devido aos custos envolvidos. Além disso,
como os estudantes já passam boa parte do seu dia no Campus, é conveniente para eles que
terapias possam ser realizadas no local mais próximo.

Não há docentes sem discentes! É fundamental que todas estas "questões" sejam bem
aplicadas.

Acabar com a burocracia e entender de fato quais as necessidades dos alunos para assim
poder ajuda-los

Proponho aumento de investimento nessa área no Campus, ampliação de bolsas e de vagas
na Residência Universitária.
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Os valores são baixos, principalmentes por ter em sua grande maioria cursos integrais o que
inviabiliza para muitos estudantes que desejam ingressar na instituição mas tem que
trabalhar e a ate estudante de cidades vizinhas.

AMPLIAR OS BENEFICIOS A TODOS OS ESTUDANTES, OS ESTUDANTES DO CEAD NÃO
PODEM SE CANDIDATAR PARA O DENTISTA, POR EXEMPLO

Gostaria de destacar, primeiramente, a necessidade urgente de uma política mais sensível e
eficaz voltada para estudantes que são pais ou mães. Embora exista o auxílio-creche, o valor
atual, de R$ 525,00, ainda é insuficiente diante da realidade de muitos alunos com filhos. No
meu caso pessoal, quase precisei desistir da universidade por não ter com quem deixar meu
filho, já que não tenho familiares em Picos (Campus Senador Helvídio Nunes de Barros), onde
estudo. A mensalidade de uma escola em tempo integral é altíssima, e o auxílio não cobre
esse custo.

Muitas vezes, para conseguir fazer provas ou apresentar seminários, eu me via desesperada
tentando encontrar alguém de confiança para ficar com meu filho. Em várias ocasiões,
precisei deixá-lo com amigos do meu esposo, que também é estudante na mesma
universidade. Ainda assim, isso gera insegurança e preocupação constante, além de afetar
diretamente meu desempenho acadêmico.

Já sugeri ao NAE (Núcleo de Assistência Estudantil) a criação de uma sala de apoio para que
os filhos dos estudantes possam permanecer em segurança durante esses momentos mais
críticos, como provas ou apresentações. No entanto, fui informada de que faltam recursos.
Por isso, considero fundamental que a UFPI direcione orçamento específico para esse tipo de
acolhimento.

Essa sala poderia ser organizada com a colaboração de estudantes voluntários ou bolsistas,
que atuariam oferecendo atividades lúdicas e pedagógicas para as crianças, funcionando
como uma atividade complementar ao horário da escola. Além de beneficiar os pais e mães,
isso também promoveria a integração de diferentes cursos, como pedagogia, psicologia e
educação física, com uma função social e formativa dentro da universidade.

Além disso, destaco a importância do fortalecimento do apoio psicosocial. A universidade
poderia ampliar o número de vagas para atendimentos psicológicos, especialmente para
estudantes que enfrentam ansiedade e outros transtornos emocionais agravados pela pressão
acadêmica. Cursos intensos como medicina, nutrição, direito e outros exigem um suporte
mais próximo. Seria interessante também a oferta de mais palestras e oficinas temáticas,
promovidas pelo NAE, abordando questões como estratégias de estudos, saúde mental,
organização do tempo e autoestima acadêmica.

Outro ponto essencial é a inclusão digital. Muitos alunos não têm acesso à internet de
qualidade em casa, e a própria rede do campus de Picos é bastante instável. O acesso à
internet é indispensável para estudar, acessar o SIGAA, realizar pesquisas e acompanhar aulas
remotas. Programas de inclusão digital, com concessão de chips ou pacotes de dados,
precisam ser mais amplos e constantes.

Por fim, ressalto a necessidade de regularidade e desburocratização dos editais de bolsas.
Muitos estudantes passam meses aguardando abertura de edital, mesmo em situação de
vulnerabilidade extrema. E quando o edital finalmente é publicado, enfrentam uma burocracia
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tão grande que acabam desistindo de concorrer. Isso gera frustração, abandono e evasão,
algo que poderia ser evitado com processos mais ágeis, humanizados e acessíveis.

melhorar a oferta de ônibus no campus de Teresina, melhorar a iluminação e segurança dentro
da UFPI

Na realidade que vivo, a assistência estudantil não é tão boa, uma vez que são apenas 2
responsáveis pela assistência e elas possuem grande dificuldade em atender bem os alunos,
principalmente o pedagogo. Aqui, também é necessário colocar uma fiscalização para
verificar se as funções exercidas por essa assistência estão sendo seguidas corretamente.

Bolsas, moradia, e principalmente restaurante universitário

Apoia atividades extracurriculares que complementam a formação acadêmica, integrando
ensino, pesquisa e extensão.

Também um dos pontos mais desafiadores da Universidade Federal do Piauí. A pouca
quantidade de bolsas disponíveis por editais, não suprem a real necessidade dos discentes.
Além disso, a demora para divulgação dos editais.
(Quase dois anos sem lançar edital para BAE E AR) um desafio para os alunos de baixa renda).

• GRATUIDADE DO RESTAURANTE UNIVERSITÁRIO PARA ALUNOS PERTENCENTES AO
PROGRAMA BOLSA FAMÍLIA.
(O edital para o ITA, as vezes é bastante demorado e complicado para inscrição, demorando
dias para análise. Na minha opinião a gratuidade não precisa de edital prévio, já que está se
tratando de pessoas que já sofrem insegurança alimentar, apenas o registro no NAE e nas
dependências burocráticas institucionais era necessário.

• MELHORIA DA QUALIDADE DA ALIMENTAÇÃO ENTREGUE PELO RU
- Muitas refeições repetitivas;
- desinteresse das nutricionistas com a comunidade acadêmica, não se vê ações fora do
restaurante, como palestras, ou atendimentos.
- exclusao de alimentos que a comunidade acadêmica não consume, ou boa parte não gosta.
- inserção de sucos todos os dias
- melhoria das mesas e cadeiras dos restaurantes, muitos quebrados, e fixos no chão, doendo
a coluna para se alimentar, não fazendo uma refeição confortável.
- opção de self-service para salada, arroz e feijão, já que muitas vezes é colocado bem pouco.
- investimento em todos os RU'S da UFPI
- pagamento via PIX.
• AUMENTO DOS VALORES DAS BOLSAS ESTUDANTILS BAE E AR.

• AUMENTO DO NÚMERO DE COTAS PARA APEC (em especial Campus Bom Jesus e Floriano)
MAIS INVESTIMENTO NA ASSITENCIA ESTUDANTIL
(Previne a evasão e aumenta a qualidade de vida dos discentes e prestígio da universidade)

Deveria ter um melhor atendimento para os estudantes quanto ao atendimento psiquiátrico.
Uma vez por mês no HU é muito pouco para a demanda que os alunos da UFPI tem.

agilizar atendimento discente no RU
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Ampliação do atendimento hora defasado e ineficiente

Aumento e mais oportunidades de bolsas para inclusão dos discentes para eles vivenciarem o
SUS

Nesse caso proponho a contratação de mais psicológos e a instituição de uma espaço de
acolhimento para os estudantes

Treinamentos de docentes e corpo administrativo

3.11. SERVIÇOS COMUNITÁRIOS (Neste item serão abordados temas
como: Atendimento ao público, serviços de saúde, esporte, bem estar e
outros)

111 respostas

O que você propõe?

1 resposta

Aqueles que frequentam a UFPI precisam ter todas as suas necessidades atendidas pela
UFPI! Não faz sentido passar mal no campus e ter de se deslocar para um hospital em outro
lugar. O HU está aí!

Copiar

Muito Relevante
Relevante
Pouco Relevante18%

77,5%
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3.12. INCLUSÃO, DIVERSIDADE E ACESSIBILIDADE ( Neste item serão
abordado temas como Assegurar a diversidade, equidade, mitigar
ações violentas e discriminatórias, promoção da  acessibilidade
arquitetônica, latitudinal, comunicacional, entre outras)*

110 respostas

Copiar

Muito Relevante
Relevante
Pouco Relevante

26,4%

70%

23/10/2025, 09:18 Consulta Pública PDI 2025 - FORMULÁRIO DE CONSULTA PÚBLICA PARA O PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO DA UFPI.

https://docs.google.com/forms/d/1qAKPBoM0SPmCuSSCTLuc_IvONzC0UVD-tKykX9Kiqck/viewanalytics 43/62



O que você propõe?

29 respostas

falta acessibilidade no campus

Sinalização vertical e identificação dos setores atraves de mapa virtual.

Percentual do orçamento e de recursos humanos dedicados às políticas e ações de
diversidade e equidade; Número de parcerias estabelecidas com organizações externas e
resoluções internas que formalizam as políticas de diversidade e equidade; Índice de
Percepção de um ambiente acadêmico inclusivo e livre de discriminação; Percentual de
espaços e serviços da UFPI adaptados conforme normas de acessibilidade (física,
comunicacional e atitudinal)

Regras claras contra bebidas e drogas no ambiente do Campus.

Melhoria do espaço físico que tem sido dado. Parabéns!

capacitação dos TAE para lidar com o atendimento de pessoas neurodivergentes e
acessibilidade em geral, oferecimento de curso de libras em cada unidade entre outras ações
de capacitação

Tolerância zero a qualquer preconceito, seja ele de qual âmbito for. Tratamento igualitário a
todos independentemente de suas escolhas. E fornecer segurança e abrigo aos vulneráveis.

Promover mais bolsas para monitoria de pessoas com deficiências/especificidades; Promover
cursos de formação continuada para docentes na área de inclusão de pessoas com
deficiências/especificidades;

auxilio financeiro para estudnates de baixa renda.

A prefeitura precisa olhar para a arquitetura da universidade e começar a pensar formas de
dirimir as barreiras arquitetônicas. Além disso, os espaços sem uso poderiam ser destinados
para uma série de atividades, como por exemplo, salas de núcleo de estudo.

Tornar o acesso ao ensino superior mais inclusivo.

Ampliar a prestação de serviços a comunidade, com envolvimento de discentes e docentes
em trabalhos comunitários e que ofereçam soluções para demandas locais e da comunidade.
Sugiro ações e projetos que devidamente estruturados e com condições favoráveis sejam
oferecidos aos finais de semana, com incentivo a práticas esportivas, de lazer, culturais e de
saúde com ampla participação da comunidade. No item 3.12 sugiro ampliar ações de inclusão
e diversidades na UFPI, com monitoramento de ações violentas, com a criação de
observatórios da inclusão, diversidades e acessibilidades, favorecendo a coleta de dados de
pesquisa e posterior análises e divulgação, bem como a implementação de comitês e grupos
de trabalhos que acompanhem as ações realizadas e estimulem a adoção de novas práticas
na UFPI. Ainda a oferta de cursos e ações de formação voltadas aos servidores e a
comunidade favorecendo a formação inicial e continuada para ações de inclusão,
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diversidades e acessibilidades, bem como ações para desmistificar temas como capacitismo,
combate a preconceitos, igualdade de gêneros, respeito e inclusão da comunidade LGBTQIA+,
pertencimento étnico racial, diversidade etária, cultural, religiosa, entre outras, ampliando
discussões e fortalecendo redes de empoderamento na UFPI.

Incentivar o constante diálogo entre diferentes públicos na UFPI.

Mais diálogo entre os diferentes cursos e as diferentes áreas. Mais eventos que promovam
esses diálogos, e digo, eventos que de fato deem o microfone na mão do estudante que tenha
algo construtivo a dizer. Os discentes têm projetos para a Universidade. Eles projetam
espaços que tornariam a vivência mais agradável e cômoda para todos. A desculpa de que
"não há recursos" não é aceitável nestes tempos. Temos todos os recursos! Leia-se: olhem ao
redor. Milhares de estrelas esperando a noite chegar.

Ampliar a discussão da inclusão e diversidade para o público alvo servidores.

O Campus não tem infraestrutura necessária para PCDs! No centro de tecnologia, por
exemplo, a rampa para cadeirantes está com uma inclinação que é impossível o cadeirante
subir sozinho, tirando a sua autonomia. Além disso, não há piso táctil suficiente, não há
identificadores em braile. Os estudantes PCDs podem acabar se sentindo constrangidos por
sempre precisarem da ajuda de outros estudantes para realizarem uma atividade que seria
fácil se houvesse infraestrutura.

Proponho mais ações nessa área.

Garantir a segurança dos alunos nos ambientes internos como iluminação , Acessibilidade.

MENOS PROMOÇÃO A DIVISÕES E MAIOR PROMOÇÃO DA PAZ E RESPEITO NA ufpi

No Campus Senador Helvídio Nunes de Barros, em Picos, os cursos que mais têm potencial
para oferecer serviços à comunidade são os de Medicina, Enfermagem e Nutrição. Por isso, é
fundamental que a universidade promova mais oportunidades para que os estudantes desses
cursos possam aplicar, na prática, os conhecimentos adquiridos em sala de aula.

Atualmente, para participar de ações práticas voltadas à comunidade, como atendimentos ou
atividades educativas, os estudantes geralmente precisam estar vinculados a uma liga
acadêmica ou projeto de extensão. No entanto, isso acaba limitando a participação de muitos
alunos que têm grande interesse em atuar, mas que, por diversos motivos, não conseguem
ingressar nessas iniciativas formais.

No meu caso, por exemplo, gosto muito da prática, de aplicar o conteúdo teórico na realidade
do dia a dia, mas nem sempre consigo estar ligada a uma liga ou projeto de extensão. Seria
muito interessante desburocratizar esse processo, permitindo que os estudantes possam
participar de ações práticas mesmo sem estarem formalmente vinculados a esses projetos.
Isso abriria espaço para mais protagonismo estudantil e fortaleceria o compromisso da
universidade com a comunidade local.

Outro ponto importante é a divulgação dos serviços comunitários já existentes. Muitas vezes,
a própria comunidade acadêmica desconhece os atendimentos oferecidos pelos cursos,
como os de saúde e orientação nutricional. A divulgação dessas ações, tanto internamente na
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universidade quanto externamente, por meio das secretarias municipais de saúde e redes
sociais, precisa ser fortalecida. Assim, a comunidade externa poderá se beneficiar mais
desses serviços, e os alunos terão mais oportunidades reais de contribuir com a sociedade
por meio da sua formação.

Disponibilizar mais cursos de libras e outros para os servidores em geral

Percebo discriminação da equipe pedagógica em relação aos alunos vindos de instituições
públicas, o que dificulta a diversidade.

Mitigar ações violentas e discriminalista

Investimentos na acessibilidade de todos os campus da UFPI.
- incentivo a prática de atividades físicas de toda comunidade acadêmica com mais seriedade.
- Criação de consultórios com profissionais preparados, para atendimento, em caso de
necessidade de saúde dentro do campus.
- aumento da segurança nos corredores da universidade
( uso de câmeras na entrada da universidade em todos os campi, reforço da segurança com
contratação de mais seguranças)
- é necessário seguranças em todos os espaços da universidade;
- carteira de identificação com qrcode e catraca para os discentes e comprovação de
autorização para entrar no campus ( isso fora da sede, por serem mais pequenos e riscos
sérios de invasão e acontecimentos que colocam em risco a vida da comunidade acadêmica).

Melhoria do setor esportivo da UFPI. A área atualmente é um risco para a saúde dos
estudantes, se tratando da quantidade de água acumulada e dos matagais.

campanha de conscientização

Que a instituição para de brincar de incluir e atender com seriedade as minorias.

Efetivar o Programa de Enfrentamento das violências de Gênero, dentre outros

Oficinas, dias de campo nas comunidades e demais escolas ou centros de ensino
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4.  PRIORIZAÇÃO DAS AÇÕES  (Na sua opinião, quais temas
estratégicos devem receber maior atenção no próximo CICLO DO
PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO DA UFPI?) (Marque até 5 opções)

111 respostas

5.ESPAÇO ABERTO PARA CONTRIBUIÇÕES FINAIS

Copiar

0 25 50 75 100

ENSINO
PESQUISA
INOVAÇÃO

EXTENSÃO E CULTURA
INTERNACIONALIZAÇÃO

GESTÃO DE PESSOAS
GESTÃO E GOVERNAN…

SUSTENTABILIDADE
TECNOLOGIA DA INFO…
ASSISTÊNCIA ESTUDA…
SERVIÇOS COMUNITÁ…

INCLUSÃO, DIVERSIDA…

82 (73,9%)82 (73,9%)82 (73,9%)
78 (70,3%)78 (70,3%)78 (70,3%)

54 (48,6%)54 (48,6%)54 (48,6%)
56 (50,5%)56 (50,5%)56 (50,5%)

40 (36%)40 (36%)40 (36%)
39 (35,1%)39 (35,1%)39 (35,1%)

34 (30,6%)34 (30,6%)34 (30,6%)
33 (29,7%)33 (29,7%)33 (29,7%)

50 (45%)50 (45%)50 (45%)
56 (50,5%)56 (50,5%)56 (50,5%)

22 (19,8%)22 (19,8%)22 (19,8%)
43 (38,7%)43 (38,7%)43 (38,7%)
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5.1.Gostaria de compartilhar alguma outra ideia, sugestão ou crítica para a
construção do novo PDI da UFPI?

34 respostas

Não

os serviços comunitarios deveriam ser ofertados tbm aos servidores da instituição

Sugiro construir praças com espaço para redarios dentro das instituições de ensino. Outros
espaços de lazer(quadras de volei e tênis)

Implantação de um Programa de Qualidade de Vida no Trabalho a ser desenvolvido pela SRH
em parceria com as Divisões de Recursos Humanos.

UFPI fazer acordo com STRANS para haver uma faixa de pedestre elevada na saída do CCS
próxima do departamento de microbiologia. Lá é um local onde centenas de estudantes se
arriscam todos os dias a pé expostos a veículos em alta velocidade cruzando a avenida N.S de
Fatima para chegar na rua John Elder Feitosa ou outras ruas localizadas a oeste do CCS

sugiro que o PDI e PDU tenham agendas fixas internamente nas unidades para que a
construção e gestão sejam de fato contínuas e não apenas nos momentos de entrega e
cumprimento de prazos. que haja um diálogo maior entre setores e mais discussão do
planejamento estratégico e operacional. Ainda há servidores que não participam ativamente
do processo, que deveria ser de todos. Necessária a construção de uma cultura de
governança mais forte. desburocratizar o processo para uma gestão mais eficiente e tornar os
modelos mais consistentes e menos voláteis. Que os indicadores possam de FATO serem
aferidos, monitorados e priorizados pela gestão.Que sejam também mais realistas e
exequíveis e as prioridades administrativas sejam mais estáveis.

As inovações e apoio de empresas privadas em projetos e eventos é o futuro para a qualidade
de ensino e de pesquisa,com cada vez menos verbas a universidade precisa de meios
alternativos,se conectar com o mercado de trabalho é um deles

Sugiro que o novo PDI da UFPI adote uma abordagem mais orientada por dados e por
indicadores de desempenho, com metas objetivas e mensuráveis, de forma a permitir o
monitoramento contínuo e transparente dos resultados.

Não

1. Acordo com o STRAS para que haja aumento importante no número de ônibus 401 aos fins
de semana e periodo de férias
2. Contrução de faixas de pedestre elevadas para atravessar a maioria das avenidas da UFPI,
locais perigosíssimos para a maioria dos estudantes que andam a pé
3. Estimular que sejam abertas lanchonetes proximas ao RUs, principalennte o RU2, para
permitir que pessoas possam escolher entre enfrentar a fila do RU2 ou comprar comida,
reduzindo a fila do RU.
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Apenas a chance de mais estudantes seguirem seus sonhos e ingressarem na faculdade com
seu mérito nos anos passados, ou no vestibular prestado.

sugiro à administração dos restaurantes um controle maior na organização das filas,muito
desorganizado.

Simplificar o documento do PDU com elaboração mais objetiva e clara - dividir as metas e sua
operacionalização em curto (3 anos), médio (6 anos) e longo prazo (8 anos);

cuidar das pessoas que aqui estão.

Gostaria muito que nos programas de pós graduação existisse uma bolsas de incentivo a
pesquisa, apoio para aqueles alunos que estão matriculados em algum curso mas não tem
onde ficar. Muitos alunos que vem de fora mas não tem apoio, isso deixa eles em situação de
vulnerabilidade, quando muitos têm que sair em busca de pensão para passar a noite e tendo
de se deslocar sem conhecer a cidade.

Sugiro que seja amplamente difundido na UFPI para que cada vez mais servidores participem
dessas ações e acompanhem os resultados.

Um site com os projeto políticos pedagógicos de todos os cursos .

Adorei a ideia,mas gostaria de acrescentar que precisa de um asfalto na entrada até a
CCN2,pois principalmente quando chove fica com muitos buracos,e Tam gostaria de apelar
para colocar iluminação para o trecho onde os alunos passam saindo do CCN2 para CCHL

Discutir com empresas de ônibus para aumentar o número de ônibus da linha 723 e 327

PLANOS DE CAPACITAÇÃO PARA TÉCNICOS ADMINISTRATIVOS COM CONVÊNIOS PARA PÓS-
GRADUAÇÃO PARA O DESENVOLVIMENTO NA CARREIRA ONDE OS CURSOS VEM ATÉ O
SERVIDOR, SEM A NECESSIDADE DE REALIZAR CURSOS FORA DO ESTADO DO PIAUI.

Minha sugestão é que ouçam ainda mais a voz dos discentes. Não somente dos que
protestam, não é isso. Peço que haja mais atenção quanto aos talentos e habilidades dos
discentes, ao potencial que precisa acontecer! Esse potencial precisa de solo fértil em que
frutificar!

A presença de cursos integrais inviabiliza a entrada de muitos estudantes sem tantas
condições financeiras que desejam ingressar nesta instituição de qualidade, para alunos das
cidades vizinhas é totalmente impossível ingressar sem suporte das condições financeiras
dos pais pois eles não iriam ter tempo para trabalhar.

Gostaria de parabenizar a Universidade Federal do Piauí por essa iniciativa de escuta da
comunidade acadêmica. A consulta pública é uma ação extremamente importante, pois
permite que alunos, docentes e servidores tenham voz ativa na construção do novo Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI). São essas pessoas que vivenciam diariamente os
desafios da universidade e, por isso, estão em posição privilegiada para sugerir melhorias
reais e aplicáveis.
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Espero que esse tipo de escuta continue acontecendo com frequência e que seja amplamente
divulgada, para alcançar o maior número possível de estudantes, professores e técnicos. Essa
aproximação fortalece o sentimento de pertencimento e a construção coletiva de uma
universidade melhor para todos.

Sim

Acho que compor um grupo de profissionais para visitar os colégios e ouvir a voz dos
estudantes é essencial, pois muitos possuem dificuldade em receber ajuda/atendimento da
UFPI e denunciar problemas graves ocorrentes na instituição.

Que seja pensado minuciosamente em todos os aspectos essenciais para uma universidade
pública, de qualidade e reconhecida internacionalmente.

Construção de calçadas na via de entrada do CCA, que só tem asfalto para os veívulos e
representa um perigo grande para todas as pessoas que entram ensaem a pé do CCA todo os
dias e correm o risco de serem atropeladas pelos carros e motos em alta velocidade ou
motoristas desatentos

Estudar a possibilidade de implantação do SEI - Sistema Eletrônico de Informações, tal qual o
HU. è um sistema leve e autoexplicativo e com agilidade operacional

Potencializar o lado profissionalizante dos estudantes.

Que invista na manutenção e limpeza das dependências da instituição

Sim, na área do Ensino oferecer treinamentos aos coordenadores de Cursos e
aprofundamentos sobre a Lei do Sinaes para se prepararem para a avaliações do INEP

Não.

PDI que se preocupe com bem-estar da comunidade acadêmica
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5.2.O que você espera da UFPI nos próximos  anos?

50 respostas

crescimento

Crescimento no investimento em ações de saúde e bem-estar da comunidade.

Que a UFPI consiga colocar em prática ações e políticas afirmativas que façam com que a
UFPI seja para todas as pessoas

Ver seus servidores (docentes e técnico-administrativo) e colaboradores (terceirizados), bem
como seus alunos como gente, proporcionando conciliação entre objetivos institucionais e
pessoais (Foco no Bem-Estar / Qualidade de Vida no Trabalho)

Mais segurança para crianças, cadeirantes, idosos gestante que andam a pé enfrentando ruas
sem calçadas, carros estacionados em cima de calçadas, motoristas com carros enormes e
desatentes

Finalmente algo com mais efiencia e menos lacração, sob ótima governança, com melhoria
estudantil sem alienações.

crescimento sustentável e reconhecimento da comunidade pela instituição gigantesca que é e
a diferença que faz para todo a comunidade e região. É injusta a "fama" de uma universidade
ruim, vamos exaltar melhor nossas conquistas através de um marketing de valor mais eficaz

Eu espero uma gestão transparente, não milagres com dinheiro inexistente,mas uma
qualidade de ensino priorizada e melhorias nas bolsas estudantis

Espero que a UFPI se consolide como uma instituição de referência regional e nacional,
reconhecida pela qualidade acadêmica, impacto social, compromisso com a inclusão e
liderança em inovação. Que se torne mais conectada com os desafios do território piauiense,
mais integrada ao cenário internacional e mais eficiente em sua gestão, promovendo um
ambiente inspirador para estudantes, servidores e sociedade.

Um crescimento em índices que medem a educação superior em nível nacional.

1. Redução dos espaços vazios da UFPI, como estacionamentos e terrenos vazios, com
construção de moradia dentro da UFPI, para que haja bem menos necessidade e gasto com
transportante por parte dos alunoos e funcionarios
2. Melhora importante da segurança para o pedestre na UFPI, com faixas de pedestre em
quase todos os locais de travessia
3. Aumento importe da arborização das vias para os pedestres
4. Redução importante do tempo de esperar na fila do RU, principalennte do RU2

Mais acolhimento a bolsistas ou estudantds baixa renda. Mais segurança e foco na melhoria
dos estudos dos universitários.
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aumento de programas de pós-graduação na área de ciências naturais(biologia)

Instituição que fortalece e valoriza seus profissionais para que estes atuem
direta/indiretamente para melhoria da sociedade piauiense e brasileira, em cenário nacional e
internacional.

que possa promover um ensino de qualidade e o acolhimento os docentes e dos discentes.

Que seja um lugar onde os alunos possa se sentir seguros.

Que seja uma UFPI para todas as pessoas, mais acolhedora e que valorize os processos
formativos cada vez mais humanizados.

Mais investimento nos estudantes de graduação

Com essa proposta espero muitos avanços

Melhora no ensino e no tratamento ao estudante

CURSOS DE DOUTORADO EM GESTÃO E ADMINISTRAÇÃO

Não espero que aconteça, mas gostaria de ver a UFPI figurando entre as 100 melhores do
mundo. Com toda a certeza temos estudantes que estão entre os 100 mais sábios do mundo.
A sabedoria piauiense É RELEVANTE!

Que melhore o ensino, sem um bom ensino não há universidade.

Minha expectativa em relação à UFPI nos anos que virão é que possamos olhar para o
passado e constatar as transformações e aprimoramentos implementados no presente.

Que evolua a nível de ensino/pesquisa e extensão, levando em consideração uma gestão de
pessoas mais otimizado a realidade de um estilo de vida mais saudável e atento às demanda
de forma resolutiva da Assistência Estudantil.

Que melhore e tenha melhores oportunidades aos os docentes de decentes

Que seja fortalecida a coerência entre as ações propostas pela UFPI e como os agentes
desenvolvem na prática..

Que melhore seus processos, transparência e qualidade dos serviços.

Que ela melhore

Grande: não em "espaço", mas, em sua relevância acadêmica.

Espero uma Universidade democrática, onde todos tenham voz e vez, a começar pela
democracia no processo eleitoral da Universidade, com a paridade do voto.
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A maior inclusão de alunos de baixo renda nos cursos , o auxílio e incentivos melhores para o
desenvolvimento dos alunos

maior rigor nas ações de punição aos assedios e maior transparencia da gestão

Nos próximos anos, espero ver uma UFPI mais igualitária, acessível e acolhedora, que garanta
oportunidades reais para todos os seus estudantes. Isso inclui uma política de assistência
estudantil mais fortalecida, com bolsas mais acessíveis e abrangentes, especialmente para
alunos de baixa renda e que vêm de outras regiões, como é o caso de muitos estudantes no
campus de Picos.

Também desejo que a UFPI continue valorizando e investindo fortemente em pesquisa e
iniciação científica. Temos muitos docentes qualificados, comprometidos e entusiasmados
com o ensino e a ciência. Seria importante que houvesse reconhecimento dessas iniciativas —
talvez até por meio de premiações para os projetos mais promissores —, valorizando o
esforço de professores e estudantes engajados na construção do conhecimento.

Além disso, é essencial que a universidade continue incentivando a sustentabilidade, a
inovação e o protagonismo estudantil, abrindo espaço para que os alunos sejam agentes
ativos dentro e fora do ambiente acadêmico. Uma UFPI mais conectada com a comunidade e
mais comprometida com o futuro é o que todos esperamos.

Que cada vez os projetos da UFPI cresçam mais ainda, e que mais pessoa se engajam com
esses projetos.

Mais acessível

Melhoria

Que a UFPI possa manter seus alunos e sua contribuição para a sociedade

Espero uma UFPI com mais oportunidades e transparência para todos, com mudanças
necessárias em todos os aspectos da vivência universitária.

Mais faixas de pedestre, calçadas desobstruídas

Novos cursos

Melhoria nos processo de ingresso de discentes e modernização da estrutura de
comunicação

Mais inovação nos Campis

Que valorize seus profissionais e a sua clientela.

Um ambiente mais acolhedor e aberto para ouvir os alunos e ajudá-los na resolução das
problematicas
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Desejo que nossa universidade seja democrática, inclusiva, que ofereça oportunidades
profissionais para o desenvolvimento do Piauí e que se torne uma referência de qualidade
educacional e de pesquisa, cumprindo com muita responsabilidade a sua missão.

Que ela evolua em diversos aspectos e seja referência noa região Nordeste

Continuar com a excelência apresentada atualmente.

Que dê mais apoio para os estudantes veneráveis, dê mais assistência para os estudantes que
passam por problemas psicológico.

Que seja uma instituição melhor para trabalhar, para estudar e receber o público de forma
eficiente
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5.3.Você gostaria de sugerir alguma ação, projeto ou mudança importante para a
universidade?

34 respostas

Não.

Paridade nos Conselhos Diretores da Instituição (CONSUN e CAD), com representação de 1/3
para cada segmento da comunidade.

Uma política Institucional de Acessibilidade, que seja capaz de direcionar as ações voltadas
para as pessoas com deficiência em todos os âmbitos da UFPI

Instalação de uma coordenadoria na SRH responsável pela Qualidade de Vida no Trabalho
(saúde mental, esportes, relações interpessoais, etc)

Só de diminuir a politicagem esquerdopata e alienadora já ajuda bastante no progresso

Eventos de startups

Observatório de Dados Institucionais, com painéis públicos de indicadores que acompanhem
a execução do PDI, os dados acadêmicos, financeiros e sociais.

Um projeto de bolsistas, uma disponibilização anual de acordo com o calendário do inep de
bolsas integrais e parciais de cursos variados, pendendo mais para aqueles que são vais
difíceis de serem custeados por estudantes baixa renda.

ações de sustentabilidade,descarte correto,segregação de resíduos,destino ambientalmente
correto de acordo com o grupo a que pertencem e ações de conscientização da comunidade
universitária sobre meio ambiente.

Projeto de "formação continuada para docentes" na área de Ensino (didática e avaliação) e
Pesquisa (metodologias quantitativas e qualitativas).

mais investimentos na Arte e Cultura com foco a formar uma comunidade sensivel e mais
humana.

Não conheço muito para opinar

Deixei várias sugestões nos comentários, mas reforço a importância de ampliar as práticas de
inclusão e acessibilidade na UFPI, sobretudo nos campis fora de sede, com maior
engajamento dos docentes nas ações.

Mais vagas na residência universitárias .

Gostei da proposta de mudanças climáticas,e a ecológia
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MAIOR ACESSIBILIDADE E CONFORTO PARA QUEM CIRCULA DENTRO DO AMBIENTE
UNIVERSITÁRIO.

Realizar eventos que tragam estudantes de outros países para a realização de conferências! E
que esses eventos sejam transmitidos para o mundo através das redes da UFPI então
administradas com foco no que há de mais brilhante e nas mentes mais vivas do nosso lugar!
Chamem mais os estudantes, divulguem mais, alcancem a todos, porque a UFPI é de todos os
piauienses como é do Brasil e do mundo!

Redução de resíduos e redução de gastos com vidrarias:
A contratação de um vidreiro para cada campus da UFPI se configura como uma medida
estratégica que promoveria considerável economia, uma vez que reduziria os gastos
atualmente dispensados na aquisição de vidrarias para os laboratórios. No contexto da
sustentabilidade, a revalorização de vidrarias anteriormente danificadas se torna viável, uma
vez que suas capacidades volumétricas permanecem intactas, permitindo assim uma nova
aplicação.

Sustentabilidade:
A obtenção de um sistema RD350 integrado a drones possibilitariam a resolução de desafios
significativos que a Universidade Federal enfrenta há anos, como a identificação do traçado
das redes de abastecimento do campus e da rede elétrica. Além disso, essa tecnologia
poderia servir como um recurso valioso para o avanço de novas pesquisas em múltiplos
campos, incluindo tecnologia, geologia, saneamento, arqueologia e recursos hídricos. Um
exemplo disso é a avaliação das condições dos poços e aquífero que fornece as águas
utilizadas para o abastecimento da universidade.

Não

Consolidação de ações de acolhimento que considere o servidor que está se aposentando,
uma vez que se trata de uma transição de vida de grande impacto emocional.

Proponho a paridade de votos nas eleições em todas as esferas da Universidade.

A mudança nos turnos dos cursos integrais, maior oferta de cursos na área da tecnologia

Algum projeto sobre segurança dentro dos campus

Sim, gostaria de sugerir três ações/mudanças importantes para a Universidade Federal do
Piauí:

⸻

1. Promoção do esporte e da atividade física nos campi
Atualmente, a prática de atividade física é praticamente inexistente na rotina estudantil da
universidade. Por isso, sugiro que a UFPI desenvolva projetos e ações voltadas à promoção do
esporte e do bem-estar físico entre os alunos. A atividade física é essencial para a saúde
física e mental, além de contribuir diretamente para a melhora do desempenho acadêmico.

Seria importante construir ou revitalizar espaços esportivos nos campi — como quadras, áreas
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de lazer e pistas de caminhada —, além de promover eventos, grupos de treino, torneios e
aulas abertas, envolvendo toda a comunidade universitária. A democratização do acesso ao
esporte dentro da universidade fortalece a saúde dos alunos e gera mais integração entre
cursos e turnos.

⸻

2. Revisão da política do IRA e flexibilização para casos excepcionais
Também gostaria de sugerir uma mudança no modo como o IRA (Índice de Rendimento
Acadêmico) é calculado, especialmente para situações excepcionais, como maternidade. Fui
aprovada no curso em um momento em que estava com meu bebê recém-nascido, sem rede
de apoio em Picos, e não pude frequentar a universidade. No entanto, como estava no
primeiro período, não consegui trancar a matrícula — o sistema não permitia. Acabei sendo
reprovada em todas as disciplinas por não conseguir comparecer às aulas, o que afetou
diretamente o meu IRA.

Hoje, mesmo com boas notas e dedicação ao curso, continuo sendo prejudicada por aquele
período que reflete uma situação de vulnerabilidade e não de falta de comprometimento. Isso
me impede de participar de projetos, seleções e pode, inclusive, limitar meu acesso ao estágio
supervisionado, já que no curso de Nutrição do Campus Senador Helvídio Nunes de Barros, a
seleção para o estágio é baseada no IRA.

Por isso, peço que a UFPI repense essa política, tornando o cálculo do IRA mais justo e
flexível, especialmente para estudantes em condições especiais, como mães, pais solo,
pessoas em tratamento de saúde ou em outras situações de vulnerabilidade. Todos os
estudantes merecem oportunidades iguais, e o IRA não deve ser um obstáculo que
desconsidera o contexto humano de cada aluno.

⸻

3. Criação da Semana do Estudante da UFPI
Outra sugestão é a criação da Semana do Estudante, que poderia ser realizada anualmente
(ou até duas vezes ao ano), preferencialmente no mês de agosto, em todos os campi da
universidade. Essa semana seria voltada tanto aos estudantes da UFPI quanto aos alunos da
rede pública de ensino médio, oferecendo momentos de formação, acolhimento e integração.

Durante a Semana do Estudante, poderiam ser realizadas:
• Palestras e oficinas sobre temas como: como fazer um resumo expandido, como apresentar
em eventos científicos, como construir um artigo acadêmico, entre outros assuntos
importantes para a vida universitária;
• Ações de saúde, como aferição de pressão arterial, teste de glicose e massagens para
relaxamento, com participação de cursos como Nutrição, Enfermagem, Psicologia e
Fisioterapia;
• Feira de empreendedorismo, onde estudantes da UFPI que são empreendedores possam
divulgar e vender seus produtos;
• Parceria com a biblioteca para campanhas de doação e troca de livros;
• Parceria com o HEMOPI para ações de doação de sangue;
• Visitas guiadas e apresentação dos cursos para alunos da rede pública, incentivando o
ingresso no ensino superior.

Já sugeri essa ação diretamente ao diretor do meu campus, e a proposta foi bem recebida e
encaminhada. Ressalto aqui novamente por acreditar que a Semana do Estudante é uma
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proposta inovadora, inclusiva e com grande potencial de impacto positivo. Ela fortaleceria o
vínculo entre universidade e comunidade e incentivaria o protagonismo estudantil.

Not

No momento não

Melhoria de estrutura física, principalmente das áreas externas, Biblioteca Central e
Laboratórios

Gostaria que houvesse uma melhor administração e e gestão de recursos dentro da
instituição, pois alguns departamentos e campus do interior não recebem a devida atenção.
Por ex. No departamento de biologia, em Teresina, temos uma estrutura extremamente antiga,
com equipamentos que muitas vezes não tem mais como fazer reposição de peças, além de
não recebermos os insumos básicos para as aulas, como reagentes, vidrarias, EPIs para aulas
e para o trabalho.

Implantação de 20% no percentual no processo seletivo nas unidades do interior para
egressos de escola pública do Estado do Piauí.

Projeto ufpi limpa e inovadora

A criação do Curso de Psicologia. A melhoria na infra-estrutura das salas de aulas e
laboratórios. O apoio e incentivo à pesquisa e às publicações

Acompanhamento psicológico para alugar que sofrerem de depressão.

Melhorar a contratação de terceirizados, pois o quadro são de pessoas que não levam a sério
o trabalho, não são todas, mas a grande maioria infelizmente, ficam passeando nos arredores
dos setores enquanto a UFPI, está suja e muito mal conservada.
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5.4.Deseja deixar alguma mensagem ou observação final sobre a universidade e o
planejamento futuro?

26 respostas

Realizar avaliação continua das ações e ouvir a comunidade acadêmica antes da formulação
de qualquer ação ou projeto.

Que a UFPI foque na busca pela Verdade, Bondade e Beleza.

A UFPI é o futuro e o passado de muitos profissionais e pesquisadores,conhecida pela
qualidade,mas agora ela precisa se renovar,devemos deixar preceitos antigos que moldam um
passado glorioso e adotar dogmas que estimulem um futuro cada vez mais movido pela
transformação e inovação.

A UFPI tem um papel fundamental no desenvolvimento do estado do Piauí e na formação de
cidadãos críticos, éticos e comprometidos com a transformação social. O novo PDI deve ser
mais do que um instrumento formal: deve ser um guia estratégico vivo, construído com ampla
participação, capaz de inspirar ações concretas, fomentar a excelência institucional e garantir
que ninguém fique para trás. Que o planejamento seja uma prática contínua, participativa e
transparente.

Não.

Eu sou do 1° ano do ensino médio e desejo muito ingressar na ufpi quando finalizar meus
estudos aqui. Mas meu sonho só será possível se mais bolsas integrais forem
disponibilizadas nas faculdades do estado. Que eu espero fielmente que melhore cada vez
mais, cada vez melhor a cada ano.

Melhorar o site da UFPI - a mudança para o atual não está satisfatória; Não se encontra com
facilidade as informações antigas, isso gera sentimento de falta de transparência,
insegurança, falta de publicização; descrédito na Universidade.

a comunidade da ufpi é responsável pela formação dos profissionais do futuro em todas as
áreas, por tudo isso, precisamos cuidar do ensino e das pessoas que aqui estão.

Quero ser professor do quadro, depois que eu estiver qualificação a altura.

Esse trabalho é muito necessário na UFPI, estou feliz de participar desse processo! Que seja
um planejamento coletivo e que leve em consideração os interesses da comunidade
acadêmica, favorecendo os que mais precisam de acesso aos serviços da UFPI.

Os projeto políticos pedagógicos são importantes para as pessoas saberem o que se estuda
na instituição .

DESEJO MUITA PAZ E AMOR A TODOS.

Sou muito grato por ser discente e frequentar esta universidade. Fazemos o que dá com o que
temos, e muitas vezes conseguimos fazer o que NÃO DÁ mesmo não tendo o mínimo
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necessário. Para o futuro bem próximo, quero ver a valorização dessas pessoas que fazem o
impossível acontecer; quero que as honrem com renovação, insumos, recursos, comunicação,
atenção.

Melhor organização

Continue a sua evolução

Já temos inúmeras excelentes propostas, tentar esforço conjunto na divulgação dessas
propostas e implementação

Qua a Universidade preserve a boa reputação que tem. Sempre atendendo bem ao público
externo e consolidando ações nas áreas de ensino, pesquisa e extensão.

Meu maior desejo é que a Universidade Federal do Piauí acolha com seriedade todas as
sugestões recebidas por meio deste formulário e, mais do que isso, que essas ideias possam
realmente sair do papel e se tornar realidade em todos os campi. Isso traria não apenas
melhorias significativas na vida dos estudantes, mas também contribuiria para o avanço da
própria universidade.

Também gostaria de destacar a importância da continuidade dessas escutas públicas. Já
cheguei a registrar sugestões pelo SIGAA, mas infelizmente nunca obtive retorno. Por isso,
reforço a importância da transparência: que cada medida debatida ou proposta seja
acompanhada de retorno à comunidade acadêmica, para que possamos saber o que está
sendo considerado, planejado e executado.

Além disso, como já sugeri anteriormente, seria muito positivo se a universidade pudesse
premiar docentes e estudantes envolvidos em projetos de pesquisa ou ações inovadoras, bem
como alunos que contribuam com ideias relevantes para o crescimento institucional.
Reconhecer o esforço e a criatividade da comunidade acadêmica é uma forma poderosa de
fortalecer o vínculo com a universidade e incentivar ainda mais o engajamento.

Ficarei imensamente feliz em ver qualquer uma dessas sugestões sendo implementadas. Isso
mostraria que estamos, de fato, sendo ouvidos.

Futuro = Sustentabilidade

Not

Não

Gostei bastante do questionário, pude expressar com tranquilidade e espaço a minha opinião
do que deve ser melhorado na nossa amada UFPI.

promover campanha de conscientização e esclarecimento sobre importância do PDI para a
comunidade, de forma geral

Que a nossa Universidade, além da qualidade acadêmica, ofereça qualidade e bem-estar à sua
comunidade, especialmente, o apoio a luta das mulheres, dos estudantes e das comunidades
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mais vulneráveis.

Não tenho.

PLANEJAR PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS FUTURAS GERAÇÕES

OBRIGADA(O) POR SUA ATENÇÃO!

Este conteúdo não foi criado nem aprovado pelo Google. - Entre em contato com o proprietário do formulário -
Termos de Serviço - Política de Privacidade

Este formulário parece suspeito? Denunciar

 Formulários
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