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APRESENTACAO

Tendo em vista o carater diagndstico, formativo e de compromisso coletivo da autoavaliagéo
institucional, faz-se necessario a afirmacao deste processo avaliativo como pratica continua e inserida
no cotidiano da comunidade académica como um todo. Ressalta-se aqui, a necessidade de
conscientizacdo desta comunidade sobre a importancia da autoavaliacdo como mecanismo para o
desenvolvimento de uma cultura de autoconhecimento. Com isto, sera possivel tragar estratégias para o
planejamento da gestdo académica e administrativa na busca de um maior desenvolvimento e
aprimoramento, com consequente satisfacdo dos usuarios.

O presente relatério constitui-se como um importante passo para a construcao e
compartilhamento do conhecimento sobre a prépria realidade da UFPI, na busca de transformé-la para
0 bem comum dos seus diversos usuarios, diretos ou indiretos.

O Centro de Tecnologia (CT), apresentou ampliacdo do nimero de cursos ao longo dos
dltimos anos, passando a conter a partir do ano de 2009, além dos iniciais cursos de Engenharia de
Cartografia e Agrimensura, Engenharia Civil e Arquitetura e Urbanismo, também os cursos de
Engenharia Elétrica, Engenharia de Produgéo, Engenharia Mecéanica, e mais recentemente o curso de
Engenharia de Materiais. O Quadro 1 informa o quantitativo atual de cursos integrantes do CT por
segmento, segundo dados solicitados recentemente junto a Pro-reitoria de Ensino de Graduacao
(PREG) e Superintendéncia de Recursos Humanos (SRH).

Quadro 1- Quantidade de discentes, docentes, técnicos e gestores do CT

SEGMENTO CURSO NUMERO

Discentes Arquitetura e Urbanismo 277
Engenharia  Cartogréfica e de | 220
Agrimensura

Engenharia Civil 394
Engenharia Elétrica 328
Engenharia de Materiais 123
Engenharia Mecénica 310
Engenharia de Producéo 321
Total 1973
Docentes Departamento de Estruturas 10
Departamento de Transportes 15

Departamento de Construcdo Civil e | 22
Arquitetura
Departamento de Rec. Hidr. Geotecnia | 11
e Saneamento Ambiental

Curso de Eng. Elétrica 19
Curso de Eng. de Materiais 12
Curso de Eng. Mecanica 16
Curso de Eng. de Producéo 14
Total 119
Técnicos Centro de Tecnhologia 3
Departamento de Estruturas 3
Departamento de Transportes 1
Departamento de Constru¢do Civil e | 4

Arquitetura
Departamento de Rec. Hidr. Geotecnia | 3
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e Saneamento Ambiental
Curso de Eng. Elétrica
Curso de Eng. de Materiais
Curso de Eng. Mecénica
Curso de Eng. de Producédo
Total

Gestores Departamento de Estruturas
Departamento de Transportes
Departamento de Construcdo Civil e
Arquitetura

Departamento de Rec. Hidr. Geotecnia
e Saneamento Ambiental

Curso de Eng. Elétrica

Curso de Eng. de Materiais

Curso de Eng. Mecénica

Curso de Eng. de Producéo

Total

WP INOIRW|~™

N

N(WIWIN|N

0

Desta maneira, 0s sujeitos contemplados com a participacéo na avaliacdo sdo os conjuntos
de docentes, discentes dos cursos de graduacdo e de pés-graduacao, técnicos-administrativos, além
dos gestores. Desta maneira, ouvindo todos os segmentos, procura-se obter subsidio para um maior
aprimoramento e uma maior modernizagéo do Centro de Tecnologia como um todo.

AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL

A consulta a comunidade académica foi realizada no periodo de 07 de novembro a 05 de
dezembro de 2016.

As respostas obtidas por meio dos questionarios foram tabuladas e representadas na forma
de graficos, conforme sera apresentado a seguir.

ANALISE DAS DIMENSOES POR EIX0OS

EIXO 1: PLANEJAMENTO E AVALIACAO INSTITUCIONAL:
DIMENSAO 8 — PLANEJAMENTO E AVALIACAO

Esta dimensdo aborda o planejamento e a avaliacdo especialmente em relacdo aos
processos, resultados e eficacia da autoavaliagéo institucional. E percebido, portanto, se ha coeréncia
entre o planejamento e a avaliagdo com o0 que esta estabelecido em documentos oficiais, tais como:
Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e Projeto Pedagdgico Institucional (PPI).
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Gréfico D8.1 — Vocé tem c~onhecimento da e>~<isténcia e funcionamento da COMISSAO PROPRIA
DE AVALIACAO (CPA)/COMISSAO SETORIAL da UFPI?

Grafico D 8.1
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Docentes (%) Disc. Grad. (%) (%) Administrativos Gestores (%)
’ (%)
HSim 72,73 6,93 23,08 33,33 83,33
H Nio 14,55 53,31 57,69 33,33 8,33
Parcialmente 9,09 12,02 0,00 33,33 0,00
H Ndo sei opinar 3,64 27,73 19,23 0,00 8,33

Os segmentos docentes (72,73%) e gestores (83,33%) séo 0s que tem maior conhecimento
da existéncia da CPA, mas somente uma pequena parcela do segmento discentes da graduacdo
(6,93%) tem conhecimento de sua existéncia e funcionamento, enquanto 23,08% dos discentes das
pos-graduacéo e 33,33% dos técnicos sabem de seu funcionamento.

Grafico D8.2 — Vocé tem conhecimento da utilizacdo dos resultados da avaliagéo
interna da UFPI no planejamento Institucional (PDI) e na gestao?

Grafico D 8.2
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B Sim 38,18 6,93 30,77 44,44 58,33
H Nao 34,55 52,39 57,69 22,22 33,33
Parcialmente 23,64 13,71 0,00 11,11 8,33
B Ndo sei opinar 3,64 26,96 11,54 22,22 0,00

Na média geral a maioria de todos os segmentos ndo tém conhecimento ou tem pouco
conhecimento da utilizagcdo dos resultados da avaliag&o institucional como ferramenta de planejamento
institucional, sendo que no segmento gestores somente 58,33% reconhecem a utilizacdo destas
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informac@es na tomada de decisdo. No segmento discentes, 55,04% afirmaram ndo conhecer e menos
de 20% conhecer a aplicacao pratica dos resultados da avalia¢éo institucional. Este resultado evidencia
a necessidade de um trabalho mais efetivo e eficaz na divulgagéo dos resultados da avaliagéo interna
da UFPI.

EIXO 2: DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL:

DIMENSAO 1: MISSAO E PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Missdo: “propiciar a elaboragdo, sistematizagcdo e socializacdo do
conhecimento filosofico, cientifico, artistico e tecnolégico permanentemente
adequado ao saber contemporéneo e a realidade social, formando recursos
que contribuam para o desenvolvimento econdmico, politico, social e
cultural local, regional e nacional’(UFPI/PDI — 2010-2014, p. 28).

A dimenséo 1 trata da Misséo e do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da UFPI,
aprovado pela Resolugédo Conjunta n® 002/2010 Conselho Diretor/Conselho Universitario em 26 de maio
de 2010. Refere-se aos anos de 2010 a 2014 e apresenta a missado da UFPI de acordo com o Estatuto
da Universidade, aprovado pelo do Decreto n°® 72. 140 em 26 de abril de 1973.

Grafico D1.1 — Vocé conhece o Plano de Desenvolvimento Institucional da UFPI?

Grafico D 1.1
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HSim 40,00 5,39 30,77 44,44 41,67
H Nao 30,91 63,33 46,15 22,22 33,33
Parcialmente 25,45 24,35 19,23 33,33 16,67
H Ndo sei opinar 3,64 6,93 3,85 0,00 8,33

Na comunidade académica do CT, menos da metade de todos os segmentos declaram
conhecer o PDI da UFPI. No segmento Discente da Graduacao é onde esta o maior desconhecimento,
5,69% do total. Nos segmentos Gestores e Técnicos, onde ha os melhores resultados, 43% declaram
conhecer o PDI.
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Gréfico D1.2 — Vocé conhece a missdo da UFPI?

Grafico D 1.2
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Os Docentes e Gestores do CT sdo os que mais tem conhecimento da missao da UFPI,
63,64% e 58,33% respectivamente, enquanto que o segmento Discentes, apenas 20,18% da graduacgéo
e 30,77% da pés-graduacgéo, tem conhecimento dessa misséo.

Grafico D1.3 — A UFPI tem compromisso em propiciar a elaboracdo, sistematizacdo e
socializagcdo do conhecimento filoséfico, cientifico, artistico e tecnoldégico permanentemente
adequado ao saber contemporaneo e arealidade social, formando recursos que contribuam para
o desenvolvimento econdmico, politico, social e cultural local, regional e nacional”,
privilegiando-os em detrimento de interesses particulares individuais ou de grupo?

Grafico D 1.3
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uSim 80,00 36,83 46,15 44,44 58,33
B Nio 0,00 10,32 7,69 11,11 0,00
Parcialmente 12,73 30,51 26,92 11,11 3333
B Ndo sei opinar 7,27 22,34 19,23 33,33 8,33

Aqui um grande nimero do segmento Docente, 80%, respondeu que sim, em contrapartida
os Discentes da Graduacao e da Pds-graduacédo concordaram somente com 36,83% e 46,14% de
resposta afirmativa, enquanto técnicos e gestores com 44,44% e 58,33%, respectivamente
responderam que sim.
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DIMENSAO 3: RESPONSABILIDADE SOCIAL DA INSTITUICAO

A Dimensao 3 aborda a Responsabilidade Social e, de acordo com a proposta do SINAES,
busca identificar a contribuicdo da Instituicdo em relacdo a inclusdo social, sobretudo as ac¢bes
realizadas no sentido de incluir e prestar assisténcia a setores ou grupos sociais discriminados e/ou
subrepresentados no interior de cada segmento da comunidade universitaria.

Gréfico D3.1 — A UFPI oferece bolsas de apoio aos discentes menos favorecidos socialmente
(acdes afirmativas) e outras agfes de interesse social? / As bolsas de apoio aos discentes séo
suficientes para a demanda do programa? (para os discentes da Pos-graduacéo)

Grafico D 3.1
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Nesta questdo, quase todos os segmentos concordam em grande numero (média de 74%)
gue a UFPI oferece bolsas de apoio aos estudantes menos favorecidos. A excecdo esta no segmento
Pés-graduacdo onde 57,69% diz que as bolsas de apoio ndo sdo em numero suficiente para a

demanda.
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Grafico D3.2 — A UFPI proporciona condicdes de acessibilidade (rampas, banheiros adaptados,
telefones e bebedouros em altura compativel) e estacionamento demarcado para pessoas com
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Grafico D 3.2
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Em todos os segmentos a maior porcentagem aponta que a UFPI atende somente
parcialmente as condicbes de acessibilidade e demarcacdo das vagas dos estacionamentos. Os
Discentes de pos-graduacao foram os que mais concordaram com 50% de SIM, em contrapartida
somente 16,67% dos Gestores responderam que sim.

Gréfico D3.3 — A UFPI proporciona a divulgacao do conhecimento para setores da comunidade
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através de cursos, palestras, seminarios e eventos cientificos?

Grafico D 3.3
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0
HSim 60,00 34,67 46,15 88,89 75,00
H N3o 3,64 8,63 7,69 0,00 0,00
M Parcialmente 30,91 36,67 42,31 11,11 25,00
m Ndo sei opinar 5,45 20,03 3,85 0,00 0,00

Neste quesito 88,89% dos Técnicos e 75% dos Gestores afirmaram que SIM, no entanto
somente 34,67% do Discentes da graduacdo concordaram que a UFPI proporciona a divulgagéo do
conhecimento através de cursos e eventos cientificos.
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Gréfico D3.4 — A UFPI proporciona agcdes que promovam iniciativas de incubadoras, empresas
juniores e capacitacdo de recursos?
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Grafico D 3.4
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® Ndo se aplica 4,78 7,69

Considerando-se que a média dos dois segmentos Discentes declararam em sua grande
maioria que NAO (18,24%), PARCIALMENTE (20,48%) ou que ndo souberam opinar (32,10%), e
somente a média de 22,93% disseram que sim, os dados demonstram que as a¢des que promovem
iniciativas de incubadora e empresas juniores no CT sdo muito pouco eficientes.

Grafico D3.5 — A UFPI contribui para o desenvolvimento econémico e social do Estado do Piaui?

Grafico D 3.5
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Uma ampla maioria da concorda que SIM: 85,45% dos Docentes; 53,47% dos Discentes da
graduacéo e 73,08 da P6s-graduacado; 100% dos Técnicos Administrativos e 75% dos Gestores.
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EIXO 3: POLITICAS ACADEMICAS

DIMENSAO 2 — AS POLITICAS PARA O ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

Esta dimensdo trata da politica para o ensino, pesquisa e extensdo e das respectivas
normas de operacionalizacéo, incluidos os procedimentos para estimulo & producdo académica, as
bolsas de pesquisa, de monitoria e demais modalidades. Em especial, esta dimensao avalia o curriculo,
a organizacao e as praticas pedagogicas, 0 apoio ao estudante, as inovagdes didatico-pedagogicas e o
uso de novas tecnologias, a extensao e a pesquisa.

Gréfico D2.1 — Na execugdo da matriz curricular ha articulagdo entre teoria e pratica?
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72,73% dos Docentes concordam que ha articulacéo e 23,64% que NAO. Enquanto que 0s
Gestores se dividem com 50% dizendo que SIM e 50% dizendo que NAO.

Gréfico D2.2 — Vocé conhece o Projeto Pedagdgico do seu Curso? (Graduagédo) / Vocé conhece o
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Projeto do seu Programa de Pés-Graduacg&o? (POS-GRADUACAO)

Grafico D 2.2
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Entre os Discentes da graduacdo, 49,92% tem conhecimento, 17,10% NAO e 32,97
somente PARCIALMENTE, contra 76,92% do Discentes de poés-graduacdo que concordam ter
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conhecimento e 19,23% que NAO. Comparando os dois segmentos, observa-se a necessidade de uma
maior divulgacdo/discussao com os discentes de graduacéo.

Grafico D2.3 — Vocé esta satisfeito com o seu curso?

Grafico D 2.3
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Observa-se que grande percentual

dos Discentes da graduacdo est4d apenas

PARCIALMENTE satisfeito com seu curso (50,23%), contra apenas 29,28% que afirmar estarem
satisfeitos. Entre os Discentes da p0s-graduacéo, 46,15% afirma que SIM, enquanto a maioria (53,85%)
diz que apenas PARCIALMENTE.

Gréfico D2.4 — A matriz curricular do seu curso € adequada a formacéao pretendida para o futuro

profissional?

Grafico D 2.4
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Enquanto 63,64% dos Docentes do CT consideram que existe adequagdo da matriz
curricular dos cursos a formagdo vislumbrada para o futuro profissional das ciéncias tecnoldgicas,
48,11%d dos Discentes da graduacgéo e da pés-graduagdo consideram esta articulagdo apenas parcial.
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Grafico D2.5 — As atividades de ensino, pesquisa e extensao estao articuladas com as propostas

do Projeto Pedagogico do Curso?

Grafico D 2.5
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Os segmentos Docentes, Discentes da graduacdo e Gestores consideram que ha articulacao
entre as atividades de ensino, pesquisa e extensdo praticadas como as expressas nos projetos dos
cursos na proporgdo de 76,27% 24,19% e 41,67% , respectivamente, sendo que em média ha uma
concordancia de 44,51% dos segmentos; porém, 50,0% dos Gestores considera apenas parcial.

Gréfico D2.6 — O Coordenador de Curso apresenta empenho para o desenvolvimento e qualidade
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Grafico D 2.6
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y Na graduagdo, somente 28,66 % acham que SEMPRE ha o empenho do coordenador e que
NAO hé apenas 11,09%. Na Pds-graduacéo, 65,38% declararam SEMPRE e 3,85% que NAO.
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Grafico D2.7 — Respeitando a especificidade de cada disciplina ha articulacado entre teoria e
prética na operacionalizacdo do curriculo do seu curso de graduagcao?
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Grafico D 2.7
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Neste quesito apenas o segmento Docente votou e 55,78% afirmou que a articulacdo entre teoria e
pratica acontece apenas PARCIALMENTE, enquanto apenas 18,34 disseram que SIM. Portanto, ha
necessidade urgente de revisdo e/ou adequacgdo para contemplar uma articulagdo mais efetiva entre
teoria e prética, inclusive com a melhoria das acdes de extensdo e incubadoras que sdo muito

incipientes.

Gréfico D2.8 — O acompanhamento/supervisdo dos estagios obrigatérios do curso pelo
Professor da UFPI é adequado?

60,00
50,00
40,00
30,00

Grafico D 2.8

20,00

10,00

0,00

Docentes (%) Disc. Grad. (%) Gestores (%)

= Sim 43,64 13,41 33,33
= Nio 12,73 13,10 33,33
m Parcialmente 25,45 17,26 25,00
= Ndo sei opinar 18,18 53,78 8,33
= N3o se aplica 0,00 2,47 0,00

Entre os Docentes, 43,64% concordam que o acompanhamento dos estagios é feito de
forma adequada, e entre os Gestores 33,33% também concordam, no entanto 53,78% dos Discentes

dizem que esse acompanhamento pelo professor ndo é feito de forma adequada.
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Gréfico D2.9 — O acompanhamento/supervisdo dos estagios obrigatérios do curso pelo
profissional de campo de estagio é adequado?

Grafico D 2.9

60,00

50,00

40,00

30,00

20,00

10,00

0,00

Docentes (%) Disc. Grad. (%) Gestores (%)

mSim 34,55 15,41 16,67
® N3o 7,27 10,17 25,00
m Parcialmente 27,27 15,56 33,33
B Ndo sei opinar 30,91 56,70 25,00
M N3o se aplica 0,00 2,16 0,00

Ja no que se refere a adequagdo do acompanhamento do estagio pelo profissional de campo,
34,55% dos Docentes dizem que SIM, em contrapartida, 33,33% dos Gestores dizem que somente
PARCIALMENTE, e 56,70% dos Discentes ndo sabem opinar, demonstrando o pouco conhecimento da
existéncia de um profissional de campo que supervisione o0 estagio obrigatorio.

Gréfico D2.10 — Ha receptividade e apoio da instituicdo ou da empresa concedente dos estagios?

Grafico D 2.10

50,00

40,00

30,00

20,00

10,00

0,00

Docentes (%) Gestores (%)

B Sim 45,45 33,33
m N3o 0,00 0,00
m Parcialmente 29,09 41,67
m N3o sei opinar 25,45 25,00
M N3o se aplica 0,00 0,00

O maior percentual de Gestores, 41,67%, dizem que apenas PARCIALMENTE, enquanto que
45,45% dos Docentes afirmam que SIM.
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Grafico D2.11 — H4 supervisao no local da realizacdo dos estagios?

Docentes (%)

Gréfico D 2.11

Gestores (%)

o Sim

27,27

41,67

B Ndo

16,36

16,67

™ Parcialmente

29,09

16,67

M N3o seiopinar

27,27

25,00

Nesta questdo ha uma grande diferenca de opinides em ambos os segmentos. Os Docentes
se dividlem em todas as respostas, onde 27,27% dizem que SIM, 16,36% que NAO e 29.09 %
PARCIALMENTE. Os Gestores dizem que SIM em 41,67% das opinides e que NAO em 16,67%, com
16,67% PARCIALMENTE.

Grafico D2.12 — Ha correlagao das unidades curriculares do curso com o estagio obrigatério?

Grafico D 2.12

70,00

60,00

50,00

40,00

30,00

20,00

10,00

0,00 -
Docentes (%) Disc. Grad. (%) Gestores (%)

= Sim 65,45 22,65 58,33
® Ndo 1,82 9,55 0,00
m Parcialmente 20,00 20,49 25,00
W NJo seiopinar 12,73 45,45 16,67
W N3o se aplica 0,00 1,85 0,00

No segmento Docente, 65,45% dizem que ha correlacdo, entre os Gestores, 58,33%, ja a
maioria dos Discentes dizem que NAO SABEM OPINAR, 45,45%.
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Gréfico D2.13 — O estagio obrigatorio é realizado em um momento adequado dentro do

fluxograma do curso?

Grafico D 2.13
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80,00

7000

60,00

50,00

40,00
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20000

10,00 - .
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Docentes (%) Disc. Grad. (%) Gestores (%)

mSim 80,00 35,44 75,00
H Ndo 3,64 19,11 0,00
W Parcialmente 9,09 18,49 16,67
B Ndo sei opinar 1,27 24,65 8,33
B Ndo se aplica 0,00 2,31 0,00

80% dos Docentes e 75% dos Gestores responderam que SIM, no entanto os Discentes se
dividiram com 35,44% concordando que SIM e 19,11% afirmando que NAO, enquanto 24,65% NAO

SABIAM OPINAR.

Gréfico D2.14 — Os trabalhos de final de curso (TCC) sado orientados de forma adequada?

Grafico D 2.14

90,00
80,00
70,00
60,00
50,00
40,00
30,00
20,00
10,00
0,00 :
Docentes (%) Disc. Grad. (%) Gestores (%)
= Sim 76,36 19,57 66,67
m Nio 3,64 5,08 0,00
m Parcialmente 14,55 17,26 33,33
B N3o seiopinar 5,45 56,55 0,00
M Ndo se aplica 0,00 1,54 0,00

Neste item também ha uma grande discrepancia de opinides, enquanto Docentes com
76,36% e Gestores com 66,67% dizem SIM, 56,55% dos Discentes NAO SABEM OPINAR.
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Grafico D2.15 - O TCC é relevante para a formagdao profissional?

Grafico D 2.15

100,00
90,

80,00
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Docentes (%) Disc. Grad. (%) Gestores (%)

HSim 87,27 43,30 91,67
H N3o 5,45 16,33 0,00
= Parcialmente 7,27 22,03 8,33
m Ndo seiopinar 0,00 16,80 0,00
m Ndo se aplica 0,00 1,54 0,00

Docentes (87,27%) e Gestores (91,67%) declararam que SIM, o TCC é relevante para a
formacdo profissional, no entanto s6 43,30% dos Discentes concordam quem SIM, contra 16,33% que
NAO e 22,03% Parcialmente.

Grafico D2.16 — A carga horéria para orientagdo do TCC / Dissertagdo / Tese €
suficiente/satisfatoria?

Grafico D 2.16

100,00

80,00

60,00

40,00

20,00

0,00 .
Docentes (%) Disc. Grad. (%) Gestores (%)

mSim 80,00 23,57 58,33
H Nio 3,64 10,02 16,67
™ Parcialmente 14,55 11,71 25,00
B N3o sei opinar 1,82 53,16 0,00
W Ndo se aplica 0,00 1,54 0,00

Um percentual de 80% dos Docentes afirmaram que SIM e apenas 58,33% de Gestores
concordaram. A maioria dos Discentes (53,16%) disseram NAO SABER OPINAR, contra apenas
23,57% que afirmaram SIM.
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Grafico D2.17 — A UFPI possibilita a mobilidade académica para instituic6es nacionais e

internacionais para a realizacéo de atividades de ensino e pesquisa?

Disc. Grad. (%)

Grafico D 2.17

Disc. Pds Grad. (%)

HSim

24,35

42,31

m Ndo

16,33

7,69

™ Parcialmente

30,66

23,08

m Ndo sei opinar

28,66

26,92

Houve bastante divergéncia nas respostas a essa questdo. 42,31% dos Discentes da pOs-
graduagédo disseram que SIM, no entanto somente 24,35% dos Discentes da graduacdo concordaram.
O maior percentual entre os Discentes da graduacao (30,66%) afirmou que essa mobilidade é

possibilitada apenas PARCIALMENTE, e os da Pés-graduacéao concordaram em 23,08%.

Gréfico D2.18 — A realizacédo de atividades de iniciacdo cientifica e cientifico-culturais
(congressos, seminarios, encontros), ocorreu: (observar que néo hainiciacao cientifica na pés-

70,00
60,00
50,00
40,00
30,00
20,00
10,00

0,00

graduacéo)

Gréfico D 2.18

Docentes (%)

Disc. Grad. (%)

Disc. P6s Grad. (%)

Gestores (%)

B Frequentemente

47,27

20,65

23,08

41,67

B Ocasionalmente

43,64

56,24

57,69

50,00

¥ Nunca ocorreu

0,00

5,39

7,69

0,00

B N3o sei opinar

9,09

17,72

11,54

8,33

Os Gestores e os Docentes (41,67% e 47,27%, respectivamente) declararam considerar que
a UFPI realiza FREQUENTEMENTE atividades de iniciagdo cientifica e cientifico-culturais, ja os
Discentes da graduacdo, em sua maioria (56,24%) declaram que essas atividades s&o realizadas

apenas OCASIONALMENTE.
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Gréfico D2.19 — As atividades de extenséo, ocorreram:

Grafico D 2.19

Docentes (%)

Disc. Grad. (%)

Gestores (%)

W Frequentemente

32,73

13,41

33,33

M Ocasionalmente

58,18

49,00

50,00

= Nunca ocorreram

0,00

11,55

8,33

M N3o seiopinar

9,09

26,04

8,33

Em todos os segmentos, a maioria concordou que a as atividades de extensdao ocorrem
apenas OCASIONALMENTE: Docentes 58,18%, Discentes da graduacdo 49% e Gestores 50%.

Gréafico D2.20 — As atividades de extensdo atendem as necessidades locais?

Gréfico D 2.20
40,00
35,00
30,00
25,00
20,00
15,00
10,00
5,00
0.0 Disc. Grad. (%)
 Sim 11,25
H Ndo 22,50
= Parcialmente 33,43
B N3do sei opinar 32,82

Apenas 11,25% responderam que SIM, 22,50% acham que NAO e 33,43% acham que

somente PARCIALMENTE.
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Gréfico D2.21 — As atividades esportivas ocorreram:

Docentes (%)

Grafico D 2.21
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B Frequentemente

7,27
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m Ocasionalmente

3091

33,90

33,33

¥ Nunca ocorreram

10,91

16,49

8,33

W N3o seiopinar

43,64

26,50

33,33

® N3o se aplica

7,27

0,00

8,33

Os maiores percentuais em todos os segmentos concordaram que as atividades esportivas
ocorrem apenas OCASIONAMENTE: Docentes 30,93%, Discentes 33,90% e Gestores 33,33%.

Grafico D2.22 — As atividades artisticas (corais, bandas, grupos de teatro, etc) ocorreram:
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40,00
35,00
30,00
25,00
20,00
15,00
10,00

5,00

0,00

Docentes (%)

Grafico D 2.22

Disc. Grad. (%)

Gestores (%)

M Frequentemente

10,91

8,17

16,67

M Ocasionalmente

29,09

31,43

25,00

M Nunca ocorreram

10,91

26,35

16,67

W Ndo seiopinar

41,82

34,05

33,33

M Ndo se aplica

7,27

0,00

8,33

Em relagéo

Gestores 25%.

as atividades artisticas, os maiores percentuais, em todos 0s segmentos,
concordaram que estas ocorrem apenas OCASIONAMENTE: Docentes 29,09%, Discentes 31,43% e
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Gréfico D2.23 — A proporcéao professor/aluno nas atividades praticas é:

Grafico D 2.23
40,00
35,00
30,00
25,00
20,00
15,00
10,00
5,00
0,00
Disc. Grad. (%)
B Adequado(a) 32,67
M Inadequado(a) 37,75
M N3o se aplica 6,01
m Ndo sei opinar 23,57

O segmento Discente da graduacgédo (32,67%) declara que é adequada contra 37,75% que
declara ser inadequada.

Gréfico D2.24 — O tempo disponivel para o estudo e desenvolvimento de atividades relacionadas
as disciplinas

Grafico D 2.24
70,00
60,00
50,00
40,00
30,00
20,00
10,00

0,00 . "
Disc. Grad. (%) Disc. Pés Grad. (%)

® Adequado(a) 25,27 61,54
B Inadequadof(a) 61,02 23,08
M Ndo se aplica 2,77 7,69
M Ndo sei opinar 10,94 7,69

Ha uma grande divergéncia neste quesito na avaliacdo dos dois segmentos. Os Discentes
da graduacédo, em sua maioria, acham o tempo INADEQUADO (61,02%), enquanto que os Discentes da
poés-graduacao acham o tempo ADEQUADO (61,54%).
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Gréfico D2.25 — H4 acompanhamento de qualidade nas orientacdes de estagio docente?

Grafico D 2.25
50,00
45,00
40,00
35,00
30,00
25,00
20,00
15,00
10,00
5,00
0,00 -
Disc. Pos Grad. (%)
H Sim 46,15
H Ndo 3,85
W Parcialmente 7,69
W N3o seiopinar 42,31

Estdo satisfeitos, 46,15% dos Discentes da pos-graduacdo, enquanto 42,31% NAO SABE
OPINAR.

Gréfico D2.26 — H4 acompanhamento de qualidade nas orienta¢cdes de Dissertagdes ou de

Teses?
Grafico D 2.26
90,00
80,00
70,00
60,00
50,00
40,00
30,00
20,00
10,00
0,00
Disc. Pas Grad. (%)
M Sim 76,92
m N3o 0,00
m Parcialmente 11,54
M N3o sei opinar 11,54

Concordam que SIM, ha acompanhamento de qualidade, 76,92% dos Discentes da poés-
graduagédo, enquanto 11,54% afirmam que s6 PARCIALMENTE.
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Grafico D2.27 — A carga horéaria para orientacdo da Dissertacao/Tese é suficiente?

Grafico D 2.27
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mSim 69,23
H Njo 7,69
= Parcialmente 3,85
B Ndo seiopinar 19,23

Estdo satisfeitos com a carga horaria para acompanhamento dos trabalhos, 69,23% dos
Discentes da pos-graduacgéo, enquanto 19,23% NAO SABE OPINAR.

DIMENSAO 4: COMUNICACAO COM A SOCIEDADE

Esta dimenséo avalia a comunicacao interna e externa, a imagem publica da Instituicéo, os
meios de comunicacdo utilizados, a relagdo entre comunicacdo e a missdo da UFPI, bem como o
atendimento aos alunos e a comunidade de modo geral.

Grafico D4.1 — Existe estrutura de informacdao dirigida ao publico interno e externo da UFPI (site,
jornal, informativo, mala direta de e-mails, revistas, redes sociais etc.)?
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Gréfico D 4.1

Técnicos-Administrativos

Docentes (%) Disc. Grad. (%) Disc. Pgs Grad. (%) %) Gestores (%)
0,
B Sim 76,36 50,54 61,54 100,00 66,67
HN3o 0,00 6,47 15,38 0,00 0,00
m Parcialmente 20,00 24,19 19,23 0,00 33,33
B N3o sei opinar 3,64 18,30 3,85 0,00 0,00
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Em todos os segmentos, a maioria concorda que SIM, ha uma estrutura de informacéo dirigida
ao publico: Docentes 76,36%, Discentes da graduagdo 50,54%, Discentes da pés-graduacéo 61,54%,

Técnicos 100% e Gestores 66,67%.

Gréfico D4.2 — Os meios de comunicacgéo internos da UFPI séo eficazes?

Grafico D 4.2

Técnicos-Administrativos

Docentes (%) Disc. Grad. (%) Disc. Pos Grad. (%) %) Gestores (%)
0,
HSim 43,64 29,43 38,46 77,78 41,67
B Ndo 5,45 16,02 11,54 0,00 0,00
® Parcialmente 49,09 39,75 46,15 22,22 58,33
M Ndo sei opinar 1,82 14,79 3,85 0,00 0,00

Concordam que SIM, os Docentes com 43,46%, os Discentes da graduacdo com 29,43%,
os Discentes da pos-graduacdo com 38,46%, os Técnicos com 77,78% e os Gestores com 41,67%.

Outra grande parte afirma que essa eficacia é apenas PARCIAL.

Grafico D4.3 — Os meios de comunicacgédo externos da UFPI sdo eficazes?
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40,00

30,00

20,00

10,00

0,00

Docentes (%)

Disc. Grad. (%)

Grafico D 4.3

Disc. Pos Grad. (%)

Técnicos-Administrativos
(%)

Gestores (%)

HSim 32,73 23,88 16,15 55,56 50,00
M Ndo 9,09 16,80 15,38 0,00 16,67
™ Parcialmente 43,64 35,59 26,92 33,33 25,00
W N3o seiopinar 14,55 23,73 11,54 11,11 8,33

Uma grande parte afirma que SIM, ha eficacia na comunicacdo, no entanto outra grande parte
concorda que essa eficacia e apenas PARCIAL: os Docentes com 43,64%, os Discentes da graduacao
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com 35,59%, os Discentes da p6s-graduacao com 26,92%, os Técnicos com 33,33% e o0s Gestores
com 25%.

Grafico D4.4 - Vocé ja fez uso da OUVIDORIA da UFPI?

Grafico D 4.4
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0.0 Técnicos-
Docentes (%) Disc. Grad. (%) Disc. P6s Grad. (%) Administrativos (%) Gestores (%)

W Sim e obtive resposta 9,09 4,62 11,54 0,00 0,00
W Sim e ndo obtive resposta 3,64 4,01 0,00 0,00 8,33
W Tentei e ndo consegui 1,82 3,08 0,00 0,00 8,33
= Nunca utilizei 85,45 65,18 69,23 77,78 75,00
M Ndo conhego 0,00 23,11 19,23 22,22 8,33

Uma enorme porcentagem de todos os segmentos declararam que NUNCA UTILIZARAM o
servico da Ouvidoria. Isso demonstra que € preciso divulgar melhor a finalidade da ouvidoria e ampliar
0S meios de acesso ao publico da UFPI.

Grafico D4.5 — A UFPI apresenta boa imagem publica junto a sociedade piauiense?

Grafico D 4.5
100,00
90,00
80,00
70,00
60,00
50,00
40,00
30,00
20,00

10,00 .
0,00

Docentes (%) Disc. Grad. (%) Disc. Pés Grad. (%) Tecn|cos-A({:|9r/r;|nlstratlvos Gestores (%)
)
=Sim 83,64 63,64 69,23 88,89 75,00
M Nao 1,82 3,85 3,85 0,00 8,33
m Parcialmente 10,91 23,88 19,23 0,00 16,67
M N3o sei opinar 3,64 8,63 7,69 11,11 0,00

A grande maioria de todos os segmentos declaram que a UFPI tem boa imagem junto a
sociedade: Docentes (83,64%), Discentes da graduacdo (63,64%), Discentes da poés-graduacao
(69,23%), Tecnicos (88,89%) e Gestores (75%).
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Gréfico D4.6 — Ha satisfatério atendimento ao publico interno e externo pelos técnico-
administrativos, docentes e gestores nos diversos setores da UFPI?
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Grafico D 4.6

Disc. Grad. (%)

Disc. P6s Grad. (%)

Técnicos-Administrativos
(%)

Gestores (%)

B Sim

30,91

22,19

30,77

66,67

25,00

m Ndo

10,91

17,72

3,85

0,00

8,33

M Parcialmente

54,55

47,00

57,69

33,33

58,33

m N3o sei opinar

3,64

13,10

7,69

0,00

8,33

A opinido dos segmentos dividiu-se principalmente entre SIM e PARCIALMENTE: Docentes
(30,91% e 54,55%), Discentes da graduacéo (22,19% e 47%), Discentes da pds-graduacéo (30,77% e

57,69%), Técnicos (66,67% e 33,33%) e Gestores (25% e 58,33%) respectivamente.

DIMENSAO 9: POLITICAS DE ATENDIMENTO AOS DISCENTES

Esta dimenséo avalia as politicas de atendimento aos discentes, verificando a coeréncia das
politicas de atendimento com o estabelecido em documentos oficiais e programas de apoio ao
desenvolvimento académico dos discentes referentes a realizagédo de eventos.

Grafico D9.1 — A UFPI oferece apoio ao desenvolvimento académico dos alunos, oportunizando a
participacdo em atividades cientificas, técnicas, esportivas e culturais?

Grafico D 9.1

60,00
50,00
40,00
30,00
20,00
10,00
0,00 —
- écnicos-
. Disc. Pos Grad. o .
Docentes (%) Disc. Grad. (%) (%) Administrativos Gestores (%)
’ (%)
HSim 41,82 28,66 34,62 44,44 50,00
m Nao 3,64 9,86 7,69 0,00 8,33
= Parcialmente 36,36 39,75 38,46 33,33 41,67
H Ndo sei opinar 18,18 21,73 19,23 22,22 0,00
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A opinido dos segmentos dividiu-se principalmente entre SIM e PARCIALMENTE: Docentes
(4182% e 36,36%), Discentes da graduacgédo (28,66% e 39,75%), Discentes da pés-graduacao (34,62%
e 38,46%), Técnicos (44,44% e 33,33%) e Gestores (50% e 41,67%) respectivamente.

Grafico D9.2 — A UFPI possui mecanismos de divulgagdo da producdo académica dos discentes?

Grafico D 9.2
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Esta questdo teve uma ampla variedade de opinides. A média de opinides SIM entre todos
0s segmentos foi de 36,72% e a média das opinibes PARCIALMENTE, de 31,74%.

Gréafico D9.3 — As politicas de apoio a permanéncia de estudantes (nivelamento,
bolsas, moradia, alimentacdo) sdo adequadas?
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A politica de apoio a permanéncia é reconhecida como adequada por 43,64% dos Docentes,
41,67% dos Gestores, 44,44% dos Discentes da pos-graduacdo, mas somente por 20,34% dos
Discentes da graduacao. Esses mesmos Discentes (35,82%) afirmaram que s6 PARCIALMENTE.

Gréfico D9.4 — Os programas de apoio psicolégico aos discentes sdo adequados as demandas e
ao contexto social?

Grafico D 9.4
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20,00
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0,00 Técni
écnicos-
) Disc. Pos Grad. L .
Docentes (%) | Disc. Grad. (%) Administrativo | Gestores (%)
(%) 5
s (%)
B Sim 23,64 9,55 23,08 44,44 25,00
H N3o 9,09 14,95 11,54 0,00 8,33
Parcialmente 9,09 13,25 7,69 11,11 16,67
B Ndo sei opinar 56,36 48,69 50,00 44,44 41,67
N3 lica/Ndo di ivel
do se aplica/N3o disponivel no 1.82 13,56 7.69 0,00 8,33
Campus

A grande maioria NAO SOUBE OPINAR sobre os programas de apoio psicolégico aos
discentes. Dos que opinaram os Docentes (23,64%), os Discentes da graduacéo (9,55%), os Discentes
da pos-graduacao (23,08%), os Técnicos (44,44%) e os Gestores (25%), disseram que SIM, que sdo
adequados as demandas.

Gréfico D9.5 — Os programas de apoio pedagdgico aos discentes sdo adequados as demandas e
ao contexto social?

Grafico D 9.5

60,00
50,00
40,00
30,00
20,00
10,00
0,00 — -
Técnicos-
Docentes (%) Disc. Grad. (%) Disc. P6s Grad. (%) | Administrativos
(%)
® Sim 30,91 10,02 44,44 25,00
H Ndo 7,27 14,02 0,00 0,00
Parcialmente 18,18 17,10 11,11 41,67
B Ndo sei opinar 43,64 49,92 44,44 25,00
m N3o se aplica/N3o disponivel no
0,00 8,94 0,00 8,33
Campus
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Os programas de apoio pedagoégico aos discentes sao considerados adequados por 30,91%
dos Docentes, 10,02% dos Discentes da graduagéo, 44,44% dos Discentes da pds-graduacao e por
25% dos Gestores. Um grande niumero ndo soube opinar sobre o assunto, na média 40,75%.

EIXO 4: POLITICAS DE GESTAO.

DIMENSAO 5: POLITICAS DE PESSOAL

A quinta dimensé&o avalia as politicas de pessoal, de carreiras do corpo docente e corpo
técnico-administrativo, seu aperfeigoamento, desenvolvimento profissional e suas condigdes de trabalho
além de sua coeréncia com as politicas firmadas nos documentos oficiais, em especial no PDI.

Gréfico D5.1 — A UFPI mantém uma politica de apoio a capacitacéo de servidores docentes?
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Grafico D 5.1
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Os segmentos, em sua ampla maioria declararam que SIM: os Docentes com 70,91%, os
Técnicos com 77,78% e os Gestores com 75%. Entretanto, 18,37%, em média, consideram que 0 apoio
€ apenas PARCIALMENTE.
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Gréfico D5.2 — A UFPI mantém uma politica de apoio a capacitacéo de técnico-

Docentes (%)

administrativos?

Grafico D 5.2
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Os segmentos, em grande maioria declararam que SIM: os Docentes com 56,36%, os Técnicos com
77,78% e os Gestores com 66,67%. Entretanto, 18,16%, em média, consideram que 0 apoio é apenas
PARCIALMENTE.

Grafico D5.3 — Qual o seu grau de satisfacdo em relagdo ao programa de formagao continuada
(treinamento de pessoal) realizado pela UFPI?

Grafico D 5.3

50,00
45,00
40,00
35,00
30,00
25,00
20,00
15,00
10,00

5,00
0,00
Docentes (%) Técnicos-Administrativos (%) Gestores (%)
® Muito Satisfeito 12,73 22,22 16,67
M Satisfeito 27,27 33,33 33,33
m Parcialmente Satisfeito 14,55 44,44 16,67
M Insatisfeito 14,55 0,00 8,33
m Ndo sei opinar 30,91 0,00 25,00

As opinibes variam muito de um segmento para outro. A maioria dos Docentes que opinaram
(27,27%) disseram que estdo SATISFEITOS, como a maioria dos Gestores com 33,33%. Ja os
Técnicos, em sua maioria, estdio PACIALMENTE INSATISFEITOS, com 44,44% das opinides.

Gréfico D5.4 — Vocé esta satisfeito com a conduta profissional dos técnico-administrativos
(secretérios e pessoal de atendimento ao publico) nos diversos setores da UFPI)?

Grafico D 5.4
45,00
40,00
35,00
30,00
25,00
20,00
15,00
10,00

5,00

0,00

Disc. Grad. (%) Disc. Pas Grad. (%)
B Sim 26,66 42,31
= Nio 19,11 19,23
 Parcialmente 41,76 34,62
® N3o seiopinar 12,48 3,85

Em média (34,48%), ambos segmentos Discentes declararam que estdo SATISFEITOS
com a conduta profissional dos técnicos administrativos nos diversos setores da Instituicdo e 38,19%
declaram estarem parcialmente satisfeitos.
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Gréfico D5.5 — Vocé esta satisfeito com a conduta profissional dos técnicos de laboratérios da
UFPI (clinicas/hospitais e outros setores afins)?
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Grafico D 5.5
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Declararam estar satisfeitos 33,28% dos Discentes da graduacédo e 57,69% dos Discentes
da pos-graducéo, e apenas parcialmente satisfeitos 24,50% dos Discentes da graduagéo e 15,38% dos

Discentes da pés-graducao.

DIMENSAO 6: ORGANIZACAO E GESTAO DA INSTITUICAO

A dimensdo 6 aborda a organizacdo e a gestdo da instituicdo, especialmente o
funcionamento e a representatividade dos colegiados, sua interdependéncia e autonomia na relacao
com a mantenedora, e a participagdo dos segmentos da comunidade universitaria nos processos

decisorios.

Grafico D6.1 — A forma de organizacéo e gestdo da UFPI, sobretudo as representacfes dos
colegiados, possibilita a participacdo dos representantes da comunidade académica nos
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Grafico D 6.1
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A maioria das opinides dos segmentos Docentes (78,18%), Técnicos (55,56%) e Gestores
(66,67%) disseram SIM, no entanto, a maioria do segmento Discente da graduacdo NAO SOUBE
OPINAR (41,45%) e do segmento Discente da poés-graduacdo se dividiu entre SIM (42,31%) e

PARCIALMENTE (34,62%).

Gréfico D6.2 — O funcionamento e a representatividade dos Colegiados da UFPI cumprem os
dispositivos regimentais e estatutarios?
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A maioria das opinides dos segmentos Docentes (74,55%), Discente da pds-graduacgéo (50%),
Técnicos (66,67%) e Gestores (91,67%) disseram SIM, no entanto a maioria do segmento Discente da
graduacdo NAO SOUBE OPINAR (54,85%) enquanto que 0 mesmo segmento opinou com 22,03% que
cumpre PARCIALMENTE.

DIMENSAO 10 — SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA

Nas IFES, a maior parte dos recursos é oriunda do tesouro nacional, embora cada Instituicdo
busque a aquisicdo de outras fontes de recursos para permitir a sustentabilidade de suas atividades
fins. Considerando-se que a sustentabilidade financeira reflete o esforco governamental e institucional
direcionado a manutencdo da estrutura académica e a continuidade dos compromissos na oferta da
educacdo superior, constata-se que a sustentabilidade da UFPI encontra-se em um patamar
“equilibrado”, visto que o orgamento de 2012 mostrou um incremento de 14,8% em relagdo ao ano

anterior.
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Grafico D10.1 — Os recursos publicos gerenciados pela UFPI sdo bem aplicados e atendem as

necessidades atuais da Instituicdo?

Grafico D 10.1
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40,00
35,00
30,00
25,00
20,00
15,00
10,00
,00
0,00 Técni
- . écnicos-
Docentes (%) Disc. Grad. (%) Disc. I'-;c;s)Grad. Administrativos Gestores (%)
’ (%)
HSim 23,64 10,79 19,23 33,33 25,00
H Nao 0,00 22,65 23,08 0,00 8,33
 Parcialmente 47,27 39,45 26,92 22,22 33,33
H Ndo sei opinar 29,09 27,12 30,77 44,44 33,33

Ha uma grande variedade de opinides neste critério. Concordam que 0S recursos sao
PARCIALMENTE bem gerenciados 47,27% dos Docentes, 39,45% dos Discentes da Graduacao,
26,92% da Pos-graduacéo e 33,33% dos Gestores. J& a maioria dos Técnicos, 44,44% NAO SABEM

OPINAR.
[

Grafico D10.2 - Os recursos publicos na UFPI sdo aplicados de forma equitativa para
atendimento as atividades de “Ensino, Pesquisa e Extensao”?

Grafico D 10.2

80,00
70,00
60,00
50,00
40,00
30,00
20,00
10,00
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- écnicos-
- Disc. P6s Grad. - -
Docentes (%) Disc. Grad. (%) (%) Administrativos Gestores (%)
’ (%)
HSim 20,00 11,25 26,92 22,22 25,00
m N3o 7,27 23,27 23,08 0,00 16,67
® Parcialmente 38,18 28,20 11,54 11,11 25,00
B Ndo sei opinar 34,55 37,29 38,46 66,67 33,33

A maioria de todos os segmentos NAO SOUBE OPINAR. E 38,18% dos Docentes, 28,20% dos
Discentes da graduacéo, 11,54% dos da Pos-graduacéo e 25% dos Gestores, acreditam que 0s recurso
sao aplicados de forma equitativa apenas PARCIALMENTE.
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Gréfico D10.3 — H4 transparéncia na gestao dos recursos financeiros da UFPI?

Grafico D 10.3
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HSim 30,91 8,17 30,77 22,22 33,33
H Nao 16,36 25,89 15,38 0,00 8,33
Parcialmente 23,64 22,19 11,54 33,33 25,00
H Ndo sei opinar 29,09 43,76 42,31 44,44 33,33

A maior parte de todos os segmentos NAO SOUBE OPINAR. E 30,91% dos Docentes, 8,17%
dos Discentes da graduacgdo, 30,77% dos da PoOs-graduacgdo, 22,22% dos Técnicos e 33,33% dos
Gestores, afirmam que ha transparéncia na gestao dos recursos da UFPI.

EIXO 5: INFRAESTRUTURA FISICA.

DIMENSAO 7: INFRAESTRUTURA FISICA

A infraestrutura fisica da Universidade Federal do Piaui, com o advento do Plano de
Reestruturacdo e Expansédo das Universidades Federais (Reuni), sofreu amplas e intensas acdes de
reformas e de construgbes, com vistas a melhoria da formacdo discente. Tanto no campus Ministro
Petronio Portela, quanto nos do interior houve construcdo e reforma de salas de aula, laboratorios,
bibliotecas, espacos administrativos, espacos de convivéncia, auditérios, vias de acesso, dentre outras.
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Grafico D7.1 — As salas de aula da UFPI sé@o (considerando acustica, luminosidade, ventilacéo,
refrigeracdo, data-show etc):

Grafico D 7.1
60,00
50,00
40,00
30,00
20,00
10,00
0,00
. . Técnicos-
Docentes (%) Disc. Grad. (%) Disc. FE;S) Grad. Administrativos Gestores (%)
i (%)
M Excelentes 14,55 12,79 46,15 11,11 8,33
® Bons/Boas 40,00 3945 30,77 44,44 25,00
W Regulares 30,91 37,75 19,23 44,44 50,00
® Ruins/Péssimos(as) 14,55 10,02 3,85 0,00 16,67

Os maiores percentuais estdo em BOAS: 40% dos Docentes, 39,45% dos Discentes da
graduagdo, 30,77% dos da Pds-graduacdo, 44,44% dos Técnicos e 25% dos Gestores. E
REGULARES: 30,91% dos Docentes, 37,75% dos Discentes da graduacgdo, 19,23% dos da Pos-
graduagéo, 44,44% dos Técnicos e 50% dos Gestores.

Gréfico D7.2 — Os Laboratorios de informéatica sao:

GraficoD7.2
4000
3500
30,00
2500
1o
500
0,00 Técni
. . écnicos-
Docentes (%) Disc. Grad. (%) Disc. FE;S) Grad. Administrativos Gestores (%)
’ (%)
M Excelentes 7,27 9,86 23,08 11,11 8,33
M Bons/Boas 34,55 36,67 42,31 44,44 41,67
M Regulares 43,64 36,06 19,23 44,44 16,67
m Ruins/Péssimos(as) 10,91 15,10 7,69 0,00 33,33
B Ndo se aplica 3,64 2,31 7,69 0,00 0,00

Os maiores percentuais estdo em BOAS: 34,55% dos Docentes, 36,67% dos Discentes da
graduagdo, 42,31% dos da Pds-graduacdo, 44,44% dos Técnicos e 41,67% dos Gestores. E
REGULARES: 43,64% dos Docentes, 36,06% dos Discentes da graduacdo, 19,23% dos da Pos-
graduacdo, 44,44% dos Técnicos e 16,67% dos Gestores.
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Grafico D7.3 — Os Laboratoérios de praticas laboratoriais e de pesquisa séo:

Grafico D 7.3
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30,00
25,00
20,00
15,00
10,00
5,00
000 Técnicos-Administrati
Docentes (%) Disc. Grad. (%) Disc. Pds Grad. (%) cenicos- (;;Ims rativos Gestores (%)
0,
M Excelentes 7,27 5,70 23,08 22,22 0,00
® Bons/Boas 34,55 30,82 42,31 33,33 33,33
M Regulares 30,91 36,67 23,08 44,44 41,67
B Ruins/Péssimos(as) 14,55 19,38 7,69 0,00 8,33
M N3o se aplica 12,73 6,93 3,85 0,00 16,67

Todos 0s segmentos em sua ampla maioria declaram que os laboratérios sdo BONS OU

REGULARES.

Grafico D7.4 — O sistema de rede sem fio para acesso a internet (wi-fi) no campus é:

GraficoD7.4
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m Excelente 15,41 26,92 11,11
B Bom 40,99 53,85 66,67
= Regular 33,59 15,38 11,11
® Ruim/Péssimo 8,78 3,85 11,11
B N3o se aplica 1,23 0,00 0,00

A maioria, em todos dos segmentos, afirma que a rede de acesso a internet (WI-FI) é BOA.
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Gréfico D7.5 — Os servicos de internet e os recursos de tecnologia de informacao e comunicacao
da UFPI s&o:

Grafico D7.5
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B Excelentes 10,91 11,71 23,08 22,22 16,67
m Bons/Boas 50,91 45,15 57,69 44,44 58,33
= Regulares 32,73 34,82 15,38 33,33 25,00
M Ruins/Péssimos(as) 5,45 8,32 3,85 0,00 0,00

A maioria, em todos dos segmentos, afirma que os recursos de tecnologia da informacédo e

comunicacao da UFPI

sdo BONS.

Gréafico D7.6 — As clinicas/hospitais de ensino de praticas sao:

Grafico D 7.6
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M Excelentes 4,16 11,54
M Bons/Boas 13,87 15,38
m Regulares 14,02 0,00
B Ruins/Péssimos(as) 2,31 0,00
M N3o se aplica 65,64 73,08

A grande maioria dos segmentos Discentes apontaram quem NAO SE APLICA. 14.02% dos
Discentes da graduacao afirmaram que sdo REGULARES e 15,38% dos Discentes da pds-graduacgéo
disseram que sdo BOAS.
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Gréfico D7.7 — A Biblioteca Comunitaria (salas de estudol/leitura e acervo, incluindo periédicos:
jornais e revistas, e acesso ao acervo para os alunos) é:

Grafico D7.7
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0,00 o dmini 5
Docentes (%) Disc. Grad. (%) Disc. Pds Grad. (%) Tecnlcos—Awr;n)lnlstratlvos Gestores (%)
‘0,

B Excelente 12,73 11,40 30,77 33,33 8,33
HBoa 52,73 42,84 38,46 33,33 58,33
™ Regular 25,45 35,90 23,08 22,22 16,67
M Ruim/Péssima 1,82 7,40 7,69 0,00 8,33
B Ndo conhego 7,27 2,47 0,00 11,11 8,33

O maior percentual dos segmentos Docente (52,73%), Discente da graduacdo (42,84%),
Discente da pés-graduacao (38,46%), Técnicos (33,33%) e Gestores (58,33%) concordaram que a

Biblioteca Comunitaria é BOA.

Gréafico D7.8 — A Biblioteca Setorial de sua unidade de ensino (salas de estudo/leitura, acervo) é:

Grafico D 7.8
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Docentes (%) Disc. Grad. (%) Disc. Pés Grad. (%) Técnicos—A((i;:;inistrativos Gestores (%)

M Excelente 3,64 5,24 19,23 11,11 0,00
HBoa 10,91 16,02 11,54 33,33 0,00
M Regular 3,64 17,26 0,00 22,22 16,67
= Ruim/Péssima 1,82 6,01 7,69 0,00 8,33
m N3o se aplica 70,91 55,47 46,15 11,11 58,33
m N3o conhego 9,09 0,00 15,38 22,22 16,67

A maioria, em todos dos segmentos, afirma que esta questdo NAO SE APLICA ao CT, pois este

nao possui Biblioteca Setorial.
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Gréafico D7.9 — Os auditérios da UFPI s&o:

i

Grafico D 7.9

B |

al._

de

’ Disc. Pés Grad Técnicos-
Docentes (%) | Disc. Grad. (%) ' " | Administrativos | Gestores (%)
(%)
(%)
M Excelentes 16,36 7,86 30,77 22,22 16,67
B Bons 52,73 45,76 50,00 77,78 58,33
" Regulares 27,27 37,29 15,38 0,00 25,00
M Ruins/Péssimos 3,64 8,01 3,85 0,00 0,00
® Ndo disponivel no Campus 0,00 1,08 0,00 0,00 0,00

Em sua ampla maioria, todos os segmentos concordam que os auditérios da UFPI sdo BONS.

Gréafico D7.10 — As areas de convivéncia/lazer e as lanchonetes da UFPI sédo:

Grafico D 7.10
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Docentes (%) Disc. Grad. (%) Disc. Pas Grad. (%) TemICOS_A(;;mIStratNOS Gestores (%)
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M Excelentes 5,45 3,70 19,23 11,11 0,00
® Bons 20,00 25,42 23,08 44,44 25,00
[ Regulares 38,18 45,92 30,77 44,44 25,00
M Ruins/Péssimos 36,36 24,96 26,92 0,00 50,00
B Ndo conhego 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Nesta questdo h4 uma ampla variedade de opinides onde os Docentes afirmam (38,18%), os
Discentes da graduacéo (45,92%), os Discentes da pés-graduacédo (30,77%), os Técnicos (44,44%) e
0s Gestores (25%) que sdo REGULARES. A maior divergéncia estd nos 50% dos Gestores que
afirmam que sdo RUIMS/PESSIMAS, juntamente com 36,36 dos Docentes.
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Gréfico D7.11 — O Restaurante Universitario, em termos de estrutura fisica e alimentacéao é:

Grafico D7.11
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Docentes (%) Disc. Grad. (%) Disc. Pés Grad. (%) Gestores (%)

B Excelente 7,27 3,08 7,69 16,67
EBom 30,91 20,34 34,62 16,67
® Regular 20,00 40,99 34,62 33,33
B Ruim/Péssimo 3,64 29,12 15,38 16,67
® Ndo conheco 36,36 6,47 7,69 16,67
1 Ndo se aplica 1,82 0,00 0,00 0,00

Sobre a estrutura fisica do Restaurante Universitario ha grande divergéncia de opiniées
onde36,36% dos Docentes afirmam ndo conhecer o Restaurante. Na maior parte, o0s Discentes da
graduagéo (40,99%), os Discentes da pos-graduacéo (34,62%) e os Gestores (33,33%) concordam que
€ REGULAR e 30,91% dos Docentes diz que é BOM.

Gréfico D7.12 — Os Banheiros da UFPI sdo / Os banheiros e os bebedouros da UFPI sdo: (para
técnicos)

Grafico D 7.12
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® Excelentes 5,45 2,47 15,38 11,11 16,67
M Bons 25,45 22,34 34,62 44 44 8,33
= Regulares 34,55 41,45 30,77 33,33 50,00
B Ruins/Péssimos 34,55 33,74 19,23 11,11 25,00
= N3o sei opinar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Os segmentos em sua maioria (38,02%) concordam que os banheiros da UFPI séo

REGULARES, mas ha um bom ndmero que diz que séo BONS (27,36%).
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Gréfico D7.13 — Os Bebedouros da UFPI sao / Os Banheiros e os Bebedouros da UFPI sdo: (para
técnicos)

Grafico D7.13
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M Excelentes 7,27 4,31 15,38 11,11 16,67
H Bons 25,45 23,57 15,38 44,44 25,00
m Regulares 41,82 46,22 50,00 33,33 33,33
M Ruins/Péssimos 25,45 25,89 19,23 11,11 25,00
W N3o seiopinar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Em média, 40,94% de todos dos segmentos consideram REGULARES os bebedouros da UFPI.

Gréfico D7.14 — As condicOes de acesso e seguranga ao publico interno e externo na UFPI sdo:

Grafico D 7.14
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Disc. Grad. (%) Disc. Pds Grad. (%)
M Excelentes 2,62 11,54
M Boas 17,72 34,62
W Regulares 41,91 26,92
M Ruins/Péssimas 37,75 26,92

Na avaliacdo dos Discentes as condicdes de acesso e seguranca Sdo em sua maioria
REGULARES (34,41%) OU RUINS/PESSIMAS (32,33%).

CONSIDERACOES FINAIS

Este relatério da Comissédo Setorial de Avaliagdo (CSA) do Centro de Tecnologia
(CT) da Universidade Federal do Piaui (UFPI) considera os dados coletados a partir da
percepcdo da Comunidade Académica, em seus diversos segmentos, quanto a Consulta de
Autoavaliacdo proposta pela Comisséo Propria de Avaliacdo (CPA) para o ano de 2016.

Teresina, 17 de MARCO de 2017.
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