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1.0 APRESENTACAO

A Comisséo Setorial de Avaliacdo do Centro de Tecnologia — CT do Campus
Ministro Petrénio Portella contempla representantes docentes, técnico-administrativos e
discentes e tem como propdsito avaliar e acompanhar o desenvolvimento institucional
da UFPI por meio da aplicacdo de instrumentos de coleta de dados baseados nas dez
dimensGes do Sistema Nacional de Avaliacdo da Educagdo Superior (SINAES. Nesta
perspectiva, o0 presente relatorio tem como objetivo apresentar e divulgar junto a
comunidade académica da Instituicdo os resultados da autoavaliacdo, ano base 2018 do
Centro de Tecnologia, além de propor elementos norteadores que promovam a melhoria
dos indicadores e o crescimento em nivel educacional.

Assim, a Comissdo Setorial de Avaliacdo elaborou este relatério em
conformidade com a NOTA TECNICA INEP/DAES/CONAES No065, para apresentar
0s dados obtidos pela avaliagéo.

O Centro de Tecnologia é uma das Unidades de Ensino que compdem o Campus
Ministro Petrénio Portella, sendo implantado por meio da Resolucdo n° 38 do Conselho
Diretor da Universidade Federal do Piaui, a 25 de agosto de 1975, sendo inicialmente
constituido pelas Coordenacdes de Ciéncias Agrérias e de Tecnologia.

Apos a criacdo do Centro de Ciéncias Agrarias, que absorveu a Coordenacgédo do
mesmo nome, em 15 de margo de 1978 o Centro de Tecnologia foi reestruturado através
da Resolucdo n° 18 do Conselho Diretor, que extinguiu a Coordenacéo de Tecnologia e
criou os Departamentos de Construcdo Civil, Estruturas e Transportes. Posteriormente,
em 1981, foi criado o Departamento de Recursos Hidricos e Geologia Aplicada, que em
2014 passou a ser Departamento de Recursos Hidricos, Geotecnia e Saneamento
Ambiental.

No final de 1998 foi concluida a primeira etapa das instalacbes do Centro de
Tecnologia, situadas no Campus da Ininga compreendendo uma area de 5.000,00 mz.
Inicialmente a infraestrutura contava com cinco blocos, dos quais trés foram destinados
a salas de aula, laboratérios, Departamentos e Coordenagdes de Curso. Outros dois
blocos foram ocupados pela Diretoria do Centro e um Auditério com 154 assentos.

A partir de 2010 houve uma ampliacéo das instalac6es e o Centro de Tecnologia

passou a ter mais 4 blocos sendo 3 com salas de aulas, laboratorios e novas



Coordenacdes de Curso e 1 bloco de laboratorios. O auditério "Luis Francisco do Régo
Monteiro" teve sua capacidade ampliada para 174 lugares.

No ano de 2015 o Curso de Graduacdo em Engenharia de Materiais e a Pos-
Graduacao em Ciéncia e Engenharia dos Materiais (PPGCM) passaram a ser vinculados
ao Centro de Tecnologia, sendo o PPGCM o primeiro programa de pos-graduacdo do
centro.

Atualmente, funcionam no Centro de Tecnologia os cursos de Arquitetura e
Urbanismo e as Engenharias: Cartografica e de Agrimensura, Civil, Elétrica,
Mecanica, de Materiais e de Producdo, além dos programas de Po6s-Graduacdo de
Engenharia Elétrica (Mestrado) e de Ciéncias e Engenharia dos Materiais (Mestrado e
Doutorado), como evidencia o Quadro 1.

Quadro 1 — Cursos de graduacdo e pos-graduacdo existentes no CT, e nimero de alunos

com matriculas ativas em 2018

CURSO Nivel QUANT. DE
MATRICULAS
ATIVAS

Arquitetura e Urbanismo Graduagao 301
Engenharia Cartogréafica e de Graduagéo 212
Agrimensura

Engenharia Civil Graduagéo 382
Engenharia de Materiais Graduagéo 213
Engenharia de Produgéo Graduagéo 338
Engenharia Elétrica Graduagao 380
Engenharia Mecanica Graduagao 355
Ciéncia e Engenharia dos Materiais Mestrado e 65

Doutorado

Engenharia Elétrica Mestrado 50

2.0 METODOLOGIA

O presente Relatorio de Autoavaliacdo Institucional foi elaborado respeitando o

roteiro de orientacGes da Nota Técnica n. 65, publicada no dia 14 de outubro de 2014,
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pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP),
pela Comissdo Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior (CONAES) e pela
Diretoria de Avaliacdo da Educacéo Superior (DAES).

As respostas aos questiondrios, agrupadas por Unidades de Ensino e
sistematizadas pela Superintendéncia de Tecnologia e Informatica — NTI na forma de
relatdrio de bancos de dados, foram recebidos da CPA para compilacdo das informacdes
e elaboracédo dos respectivos relatérios setoriais.

No periodo de 08/10 a 11/11 do ano de 2018 foi disponibilizado por meio da
plataforma SIGAA (Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas), 0s
respectivos questionarios a serem respondidos pelos Gestores, Docentes, Técnicos
Administrativos e Discentes de Graduacao e de Pés -Graduacdo da UFPI com o objetivo
de permitir que cada segmento da comunidade académica manifestasse sua opinido
orientada no universo das dez diferentes dimensdes institucionais:

1. A misséo e o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI);
2. A politica para o ensino, a pesquisa, a pds-graduacao, a extensao e a gestdo, e as
respectivas formas de operacionalizacéo;
A responsabilidade social;
A comunicagdo com a sociedade;
As politicas de pessoal;
A organizacdo e a gestdo;
A infraestrutura fisica;

O planejamento e a avaliacéo;

© © N o g bk~ o

As politicas de atendimento aos estudantes;

10. A sustentabilidade financeira.

A partir dos dados apresentados foram gerados o relatorios geral e de sintese com

analises e sugestdes para melhoria de praticas realizadas pela instituicao.

3.0 RESULTADOS

Em geral, a participacdo de todos os membros envolvidos no processo de
autoavaliacdo (Docentes Gestores, Docentes, Técnicos Administrativos e Discentes de
Graduagdo e de Pos-graduacdo) do Centro de Tecnologia foi de apenas 22,4% e dentre

0S segmentos institucionais, os Docentes Gestores participaram num total de 53%,



representado o maior indice, e os discentes em nivel de graduacdo corresponderam
apenas a 21,3%.
Nos itens de 3.1 a 3.10 s&o apresentados os resultados por categorias e dimenséo

institucional.

3.1 - DIMENSAO 1: A MISSAO E O PLANO DE DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL (PDI)

A dimensdo 1 trata da Missédo e do Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI) da UFPI, compreendendo o periodo entre os anos de 2015 a 2019, e tendo sido
aprovada pela Resolugdo n° 028/2014 Conselho Diretor/Conselho Universitario. A
missao institucional, em consonancia com o Estatuto da Universidade aprovado pelo do
Decreto n°® 72. 140 em 26 de abril de 1973, encontra-se em processo de atualizagio por
meio de um Congresso Estatuinte, em curso desde 2016.

De acordo com o PDI (2015-2019) a UFPI tem a missdo de propiciar a
elaboracdo, sistematizacdo e socializacdo do conhecimento filosofico, cientifico,
artistico e tecnoldgico permanentemente adequado ao saber contemporaneo e a
realidade social, formando recursos que contribuam para o desenvolvimento econdmico,
politico, social e cultural local, regional e nacional.

Desta forma, o Grafico 1 apresenta os resultados a respeito do conhecimento dos

entrevistados a respeito do Plano de Desenvolvimento Institucional da UFPI.

Vocé conhece o Plano de Desenvolvimento Institucional da UFPI?

100%
80%
60%
40%
- ‘_-
0% Docent
Docentes ocentes Graduandos Pos-graduandos Técnicos
Gestores
H Sim 43.18% 55,56% 6,01% 23,08% 11,11%
mNio 20.45% 16,67% 62,26% 34.62% 44 44%
Parcialmente 36,36% 27,78% 25,00% 34,62% 44 44%
 Nfio sei opinar 0,00% 0,00% 6,73% 7,69% 0,00%

Gréfico 1 — Conhecimento sobre o Plano de Desenvolvimento Institucional.
(CT/UFPI, 2018)



No Gréafico 1 destaca-se a indicacdo de que, entre os discentes de cursos de
graduacdo e de pos-graduacdo do CT que participaram da enquete, 62,26% e 34,62%,
respectivamente, ndo tém conhecimento acerca do PDI, o que indica a urgente
necessidade de realizacdo de um trabalho amplo de divulgacdo. Dentre os docentes,
cerca de 55,56 % dos gestores e 43,18% dos docentes conhecem o PDI e, no entanto,
cerca de 88,88 % dos técnicos, indice que corresponde ao somatério dos que nédo
conhecem ou conhecem parcialmente.

Diante dos dados apresentados, pode-se inferir a necessidade de investimentos
na divulgacdo do PDI da UFPI, tendo em vista o baixo conhecimento, sobretudo por
parte dos graduandos, pds-graduandos e principalmente técnicos administrativos.

Em seguida foi questionado aos participantes se eles tinham conhecimento de
que a missdo da UFPI tem o compromisso em “propiciar a elaboracéo, sistematizacéo
e socializacdo do conhecimento filosofico, cientifico, artistico e tecnoldgico
permanentemente adequado ao saber contemporaneo e a realidade social, formando
recursos que contribuam para o desenvolvimento econémico, politico, social e cultural
local, regional e nacional”, privilegiando-os em detrimento de interesses particulares

individuais ou de grupo. O Gréfico 2 apresenta os resultados obtidos.

Vocé conhece a missao da UFPI?

100%
80%
60%
40%
o I-J i
0% | |
Docentes . .
Docentes Graduandos Pos-graduandos Técnicos
Gestores
m Sim 79,55% 66,67% 40,38% 46,15% 66.67%
B Nio 0,00% 0,00% 8.17% 0,00% 22.22%

ke

Parcialmente

15,91%

27,78%

30,77%

30,77%

0,00%

B Nio sei opinar

4,55%

5,56%

20,67%

23,08%

11,11%

Gréfico 2 - Conhecimento sobre a missdo da UFPI.
(CT/UFPI, 2018)

Com base nas informagbes do Grafico 2, observa-se que todos os segmentos
demonstram um nivel satisfatério de conhecimento sobre a missdo da UFPI, mas entre
os discentes da graduacdo e da pos - graduacdo este nimero esta abaixo da metade,
ratificando a necessidade de uma maior atividade junto a categoria de discentes

independentemente do nivel de formacao.
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3.2 - DIMENSAO 2: AS POLITICAS PARA O ENSINO, A PESQUISA E A
EXTENSAO

A dimensdo 2 trata da politica para 0 ensino, pesquisa, extensdo e das
respectivas normas de operacionalizacdo, incluidos os procedimentos para estimulo a
producdo académica, as bolsas de pesquisa e extensdo, de monitoria e demais
modalidades. Em especial, esta dimensdo avalia o curriculo, a organizacao e as praticas
pedagdgicas, 0 apoio ao estudante, as inovacgdes didatico-pedagdgicas e o0 uso de novas
tecnologias, a extensao e a pesquisa.

O Gréfico 3 aponta os resultados da pesquisa quando questionados se na

execucao da matriz curricular havia articulacdo entre teoria e pratica.

Na execucido da matriz curricular ha articulacio entre teoria e pratica?

100%
80%
60%
40%
20%

0%

Docentes

Docentes
Gestores

B Sim

70,45%

77.78%

m Nio

2,27%

5,56%

Parcialmente

27.27%

16,67%

m Nio sei opinar

0,00%

0,00%

Gréfico 3 - Articulacdo entre teoria e pratica na operacionalizacdo do curriculo dos

cursos de graduacdo da UFPI.
(CT/UFPI, 2018)

Observa-se, a partir do Grafico 3, que 77,78% dos docentes gestores e 70,45%
docentes consideram que ha articulagdo entre teoria e pratica nos curriculos.

O Grafico 4 apresenta os resultados obtidos quando questionados se as
atividades de ensino, pesquisa e extensdo estdo articuladas com as propostas do Projeto

Pedagogico do Curso.
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As atividades de ensino, pesquisa e extensio estao articuladas com as
propostas do Projeto Pedagogicodo Curso?

100%
80%
60%
40%
20%
0% D t
Docentes ocentes Graduandos Pos-graduandos
Gestores
 Sim 68,18% 55.56% 32,21% 50,00%
m Nio 2.27% 0,00% 13,70% 0,00%
u Parcialmente 25,00% 38,89% 37,98% 30,77%
m Nio sei opinar 4.55% 5.56% 16,11% 19.23%

Gréfico 4 - Articulagdo entre ensino, pesquisa e extensao.
(CT/UFPI, 2018)

Observa-se, a partir do Grafico 4, 55,56% dos docentes gestores e 68,18% dos
docentes acreditam que ha articulacéo entre teoria e pratica nos curriculos. No entanto,
cerca de 67,79% dos graduando e 50% dos poOs-graduandos expressam que ou nao
sabem, ou apresenta articulacdo parcial ou ndo apresenta articulacdo, apontando um
resultado critico para estes entrevistados.

Posteriormente foi questionado se o estagio obrigatério é realizado em um
momento adequado dentro do fluxograma do curso. O Grafico 5 apresenta o resultado
obtido.

O estagio obrigatorio é realizado em um momento adequado dentro do fluxograma

do curso?
100%

80%

60%

40%

2ot =

0% - Docentes
Docentes Gestores Graduandos Pos-graduandos

B Sim 86,36% 83,33% 30,77% 50,00%
u Nio 2.27% 5.56% 16,11% 3,85%
u Parcialmente 2.27% 5.56% 14,90% 7,69%
 N#o sei opinar 9,09% 5,56% 37.50% 7,69%
B Niio se aplica 0,00% 0,00% 0,72% 30,77%

Gréfico 5 - Adequacdo do momento do estagio obrigatdrio no fluxograma do curso.
(CT/UFPI, 2018)
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Com relacdo ao momento temporal da oferta de estagio, tanto docentes gestores
(83,33%) como docentes (86,36%) foram unanimes em indicar 0 momento como
adequado, enquanto apenas 30,77% dos discentes apontam como adequado, como
evidencia o Gréafico 5. Estes resultados indicam a necessidade de uma maior interacdo
entre as propostas de projetos pedagogicos de curso, em geral elaborados apenas por
docentes, e os discentes de forma que melhor seja avaliada a fase mais adequada para o
exercicio pratico da profisséo, atendendo aos anseios dos formandos e dos mestres.

Em seguida foi perguntando aos docentes gestores, docentes, graduando e pos-
graduandos se o Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) era relevante para a formacéo

profissional. O Gréfico 6 apresenta o resultado obtido.

O Trabalho de Conclusao de Curso (TCC) érelevante para a sua
formacao profissional?

100%
80%
60%
40%
20% I
0% D i
Graduandos Pos-graduandos Docentes ocentes
Gestores
| Sim 36,06% 46,15% 97,73% 100,00%
m Nio 14,18% 0,00% 2.27% 0,00%
Parcialmente 15.62% 4231% 0,00% 0,00%
u Nfio sei opinar 5,77% 11,54% 0,00% 0,00%
# Niio se aplica 0,72% 26,92% 0,00% 0,00%

Gréfico 6 - Relevancia do TCC para a formacao profissional nos cursos de graduacéo.
(CT/UFPI, 2018)

De uma forma geral e expressiva, foi considerado pelos docentes gestores e
gestores que o TCC é fundamental para a formacdo profissional, como pode ser
observado pelo Grafico 6. No entanto, verifica-se que esta ndo € a mesma realidade
para os graduandos (36,06%) e poés-graduandos s (46,15%) que demonstram um
percentual bem inferior. Assim é possivel concluir que nem todos os pesquisados
consideram relevante tal atividade académica. Nestes graficos podemos inferir que as
dificuldades que os discentes enfrentam em relacdo a leitura e a producdo escrita

possivelmente estejam colaborando para tais indices.
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Em seguida, os entrevistados responderam sobre a frequéncia de realizacdo de
atividades de iniciacdo cientifica e cientifico-culturais (congressos, seminarios,

encontros). O Gréfico 7 apresenta o resultado obtido.

Frequéncia da realizacao de atividades de iniciacfo cientifica e cientifico-culturais
(congressos, seminarios, encontros)

100%

80%

60%

40%

20%

0% D i
Docentes ocentes Graduandos Pos-graduandos
Gestores

B Frequentemente 63,64% 61,11% 25,72% 30,77%
® Ocasionalmente 34,09% 33.33% 56,25% 42.31%
Nunca ocorren 0,00% 0,00% 4.57% 3,85%
 Nfo sei opinar 2,27% 5,56% 13,46% 23,08%

Gréfico 7 - Frequéncia da realizacdo de atividades de iniciagdo cientifica e cientifico-
culturais (congressos, seminarios, encontros).
(CT/UFPI, 2018)

Com relacdo ao reconhecimento da frequéncia na realizacdo de atividades de
iniciacdo cientifica e cientifico-culturais ocorridas ou promovidas pela UFPI durante o
ano de 2018, a comunidade académica do CT se apresenta dividida, docentes gestores e
docentes declaram que tais atividades ocorreram frequentemente (61,11% e 63,14%)
respectivamente, enquanto apenas 25,72% dos discentes de graduacdo e 30,77% dos
discentes de pds graduacdo concordam com a opinido dos gestores, ou seja que as
atividades ocorreram com frequéncia (Gréfico 7). E preocupante o elevado percentual
(56,25% e 42,31%) de graduando e de p6s-graduandos, respectivamente, que informam
ter as atividades cientificas e cientificas/culturais ocorrido apenas ocasionalmente uma
vez que é proprio da pos graduagdo, por exemplo, a participacdo nesse tipo de
atividades.

Na enquete referente a dimensdo 2: as politicas para 0 ensino, a pesquisa e a
extensdo observam-se quatro questionamentos direcionados apenas os discentes da
graduacdo e poés-graduacao sendo eles relacionados ao empenho do coordenador do
curso para o desenvolvimento e qualidade do curso; a viabilidade por parte da UFPI na
mobilidade académica para instituicdes nacionais e internacionais para realizacdo de
atividade de ensino e pesquisa; a articulacdo entre teoria e pratica na operacionalizagdo

do curriculo do curso, conforme os Gréaficos 8, 9 e 10, respectivamente.
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O Gréfico 8 apresenta 0 empenho para o desenvolvimento e qualidade do curso

pelo coordenador do curso de acordo com os graduando e pés-graduandos

O Coordenador de Curso apresenta empenho para o
desenvolvimento e qualidade do curso?

100%

80%

60%

40%

20%

0
0% Graduandos Pos-graduandos

B Sempre 34.86% 57.69%
B Quase sempre 30.77% 30,77%
Asvezes 22.12% 3.85%
u Nio apresenta 12.26% 7,69%

Gréfico 8 —- Empenho dos coordenadores com relagéo ao desenvolvimento e qualidade do
curso para os discentes.
(CT/UFPI, 2018)

Quanto ao empenho dos coordenadores para a melhoria da qualidade dos cursos,
os discentes de graduacdo, de modo geral o reconhece positivamente (34,68% informa
que o coordenador sempre apresenta empenho, e 30,77% quase sempre) sendo para 0s
discentes da pos-graduagdo a atuagdo mais intensa com 57,69 % (Gréafico 8). Esses
resultados apontam para uma maior demanda para reflexdo quanto a forma de conexdes
internas de cada unidade de ensino

Quanto a possibilidade de mobilidade académica para instituicdes nacionais e
internacionais para realizacdo de atividade de ensino e pesquisa pela UFPI, o Gréafico 9

evidencia os resultados.

A UFPI possibilita a mobilidade académica para instituicdes nacionais e
internacionais para realizacdo de atividade de ensino e pesquisa?

100%
80%
60%
40%
> L .
0%
° Graduandos Pos-graduandos
H Sim 25.96% 34.62%
m Nio 16.59% 8.50%
Parcialmente 29.33% 30,77%
m Nio sei opinar 28.12% 30,77%

15



Gréafico 9 - Mobilidade académica para instituicdes nacionais e internacionais
para realizagéo de atividade de ensino e pesquisa
(CT/UFPI, 2018)

Quanto ao empenho da UFPI em possibilitar mobilidade académica para
instituicGes nacionais e internacionais, a comunidade discente, tanto da graduacao
quanto da pds-graduacédo, apresentou um percentual de conhecimento baixo (25,96% e
34,62%, respectivamente). Nota-se um percentual alto no somatorio de parcialmente e
com 57,45% e 61,54%

respectivamente, como mostra o Gréafico 9. Desta forma, sugere-se que tais politicas de

para graduando e pds-graduandos,

ndo sei opinar,

ensino e pesquisa devam ser mais divulgadas, alem de seus resultados.
O Gréfico 10 apresenta os resultados dos graduandos e pés-graduandos sobre
especificidades de cada disciplina, buscando saber se ha articulacdo entre teoria e

pratica na operacionalizacdo do curriculo do seu curso de graduacéo.

Respeitando a especificidade de cada disciplina ha articulacao
entre teoria e pratica na operacionalizacio do curriculo do seu
curso de graduacao?

100%
80%
60%
40%

.

" |
0%

Graduandos

Pos-graduandos

m Sim

23,80%

46,15%

B Nio

20,67%

0,00%

Parcialmente

49,76%

42.31%

® Nio sei opinar

5,77%

11,54%

Gréfico 10 - A especificidade de cada disciplina ha articulacdo entre teoria e pratica na

operacionalizacdo do curriculo do seu curso de graduacgéo. (CT/UFPI, 2018)

Observa-se a partir do Grafico 10 que 49,76% e 42,31% dos graduando e pos-
graduandos, respectivamente acreditam que essa articulagdo € apenas parcial,
correspondendo a indices alarmantes, uma vez que a visédo e efetivamente a articulacéo
entre teoria e praticas sdo fundamentais para a formacdo de profissionais de qualidade.

O Graéfico 11 apresenta os resultados dos graduandos e pos-graduandos sobre a

satisfagcdo com o curso.
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Vocé esta satisfeito com o seu curso?

100%
80%
60%
40%

20% -

0% Graduandos
34,13%

15.62%
50,24%

Pos-graduandos

57,69%
0,00%
4231%

= Sim
B Nio

Parcialmente

Gréfico 11 — Satisfacdo com o curso (CT/UFPI, 2018)

No Grafico 11, observa-se que entre os discentes de graduacdo e pds-graduacao
hd elevados indices de satisfacdo parcial com o curso (50,24 % e 42,31%,
respectivamente), o que certamente tem elevado o nimeros de vagas ociosas em cursos
de nivel superior.

Na enquete referente a dimensdo 2: as politicas para 0 ensino, a pesquisa e a
extensdo observam-se dois questionamentos direcionados apenas aos técnicos
administrativos sendo eles relacionados as condicOes existentes para desenvolvimento
do ensino, da pesquisa e da extensdo para a graduacdo e pos-graduacdo, bem como a
existéncia de cooperacdo entre os varios setores para o0 desenvolvimento de tais

atividades, como apresentados nos Graficos 12 e 13, respectivamente.

Como vocé avalia as condicdes existentes para o desenvolvimento
do ensino, pesquisa e extensido em relacao a graduacio e pos-
graduaciao na UFPI?

100%
80%
60%
40%

20%

I

0% ]

Excelentes

Boas

Regulares

Ruins/Péssimas

Nio sei opinar

|lTéc:nicos

0,00%

33.33%

44.44%

11,11%

11,11%

Gréfico 12 - Condices existentes para o desenvolvimento do ensino, pesquisa e

extensdo em relacéo a graduacéo e pos-graduacdo. (CT/UFPI, 2018)



Como vocé avalia a cooperacio entre os setores da UFPI para o
desenvolvimento do ensino, da pesquisa e da extensao?

100%
80%
60%
40%
o .
0% R
Excelentes Boas Regulares Ruins/Péssimas | Nio sei opinar
| ® Técnicos 0,00% 22.22% 66,67% 0,00% 11,11%

Gréfico 13 - Avaliacdo da cooperagdo entre os setores da UFPI para o desenvolvimento

do ensino, da pesquisa e da extensdo. (CT/UFPI, 2018)

Com relacdo as condicdes existentes para o desenvolvimento das atividades que
formam o tripé da Universidade (ensino, pesquisa e extensdo) no tocante a graduacéo,
44% dos técnicos que participaram da enquete classificam as condi¢des como boas ou
excelentes, ficando 45% com regular (Grafico 12). E com relacdo a cooperacao entre 0s
varios setores, a maioria (67%) informa que essa cooperacao é apenas regular (Gréfico
13).

3.3 - DIMENSAO 3: RESPONSABILIDADE SOCIAL

A Dimensdo 3 aborda a Responsabilidade Social e, de acordo com a proposta do
SINAES, busca identificar a contribuicdo da Instituicdo em relacdo a inclusdo social,
sobretudo as acBes realizadas no sentido de incluir e prestar assisténcia a setores ou
grupos sociais discriminados e/ou sub representados no interior de cada segmento da
comunidade universitaria.

O Grafico 14 apresenta os resultados do questionamento sobre a UFPI oferecer
bolsas de apoio aos discentes menos favorecidos socialmente (acGes afirmativas) e

outras agdes de interesse social.
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UFPI oferecebolsas de apoio aos discentes menos favorecidos
socialmente (acoes afirmativas) e outras acoes de interesse social?
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5,56%

0,00%

0,00%

Gréafico 14 — Disponibilidade de bolsas de apoio aos discentes da
Graduacdo. (CT/UFPI, 2018)

Como demonstrado no Grafico 14, todos os segmentos declaram, de o
reconhecimento quanto a existéncia de ac¢Oes afirmativas de apoio aos discentes menos
favorecidos promovidas pela UFPI. Estes dados indicam a relevancia e reconhecimento
deste suporte financeiro como facilitador da permanéncia dos alunos na na instituicéo.

O Gréfico 15 apresenta os resultados sobre as condi¢Bes de acessibilidade
(rampas, banheiros adaptados, telefones e bebedouros em altura compativel) e

estacionamento demarcados para pessoas com deficiéncia na UFPI.

A UFPI proporciona condicdes de acessibilidade (rampas, banheiros
adaptados, telefones e bebedouros em altura compativel) e
estacionamento demarcados para pessoas com deficiéncia?

100%
80%
60%
40%
-~ 11 | L ald
0% Docentes .
Docentes Gestores Graduandos | Pos-graduandos Técnicos
B Sim 40,91% 44 44% 48.32% 42.31% 22,22%
m Nio 2.27% 0,00% 7.93% 0,00% 11,11%
Parcialmente 56,82% 55,56% 37,26% 46,15% 66,67%
 Nfio sei opinar 0,00% 0,00% 6.49% 11,54% 0,00%

Gréfico 15 - Condicdes satisfatorias de acessibilidade e estacionamento
demarcado do CT/UFPI (2018)
Analisando as condicOes de acessibilidade (rampas, banheiros, estacionamentos,
etc) 51,3%, na media dos participantes do CT informam que tais condi¢bes s&o
parcialmente satisfatdrias, com visivel indicacdo de baixa satisfacdo entre docentes

gestores e docentes e poOs-graduandos (56,82% e 55,56%, 46,15% respectivamente)
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denotando assim, uma clara necessidade de melhoria (Grafico 15). Ainda é preciso
maiores implementacfes de acOes que propiciem mais acesso e apoio a todas as
situacoes.

O Gréafico 16 apresenta os resultados a respeito da UFPI proporcionar

divulgacdo do conhecimento para setores da comunidade, através de cursos, palestras,

seminarios e eventos cientificos.

A UFPI proporciona divulgacio do conhecimento para
setores da comunidade, através de cursos, palestras,
seminarios e eventos cientificos?
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25,00%

16,67%

35,58%

19,23%
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0,00%

0,00%
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Grafico 16 - Divulgacdo do conhecimento cientifico do CT/UFPI (2018)

A maioria dos consultados admite que a UFPI divulga o conhecimento para 0s
diversos setores da comunidade de forma satisfatoria, de acordo com o Gréafico 16. No
entanto, para o segmento discentes de graduacdo, o somatério dos que ndo reconhecem
ou reconhecem parcialmente é de 39,91%, sendo necessario continuar com a melhoria
da realizacdo de eventos cientificos, ou talvez os meios para a comunicacdo de tais
conhecimentos.

Na enquete referente a dimensdo 3: responsabilidade social, observa-se um
questionamento direcionado apenas aos graduando e pds-graduaando referente as agdes
na UFPI que promovam iniciativas de incubadoras, empresas juniores e capacitagéo de

recurso (Grafico 17)
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A UFPI proporciona acdes que promovam iniciativas de
incubadoras, empresas juniores e capacitacio de recursos?

100,00%
80,00%
60,00%

40,00%

0,00%

Graduandos Pos-graduandos
B Sim 19,71% 19,23%
m Nio 22.36% 19,23%
Parcialmente 30,29% 15.38%
m Nio sei opinar 27.64% 46,15%

Gréafico 17 — A¢bes que promovam iniciativas de incubadoras, empresas juniores e
capacitacdo de recurso. (CT/UFPI, 2018)

De acordo com os resultados apresentados apenas 19,71% e 19, 23% dos
discentes de graduacdo e poés-graduacdo, respectivamente, tém conhecimento das
iniciativas da instituicdo par a promocdo das iniciativas elencadas. Outros percentuais
relevantes sdo o de 27,64% e 46,15% dos graduandos e pds-graduandos que ndo sabem
opinar e 22,36% e 19,23% dos dos respectivos discentes desconhecem a existéncia
dessas estruturas, indicando a premente necessidade de maior divulgacdo acerca de tais
instrumentos bem como das acBes e iniciativas deles derivados, inclusive com a
dinamizacdo dessas atividades de forma a congregar maior numero de alunos
interessados (Gréfico 17).

Na enquete referente a dimensdo 3: responsabilidade social, observa-se um
questionamento direcionado apenas aos técnicos administrativos sendo relacionado a
contribuicdo da UFPI para o desenvolvimento econémico e social do Estado do Piaui
(Gréfico 18).
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A UFPI contribui para o desenvolvimento econdmico e social do Estado

do Piaui?
100%
80%
60%
40%
20%
Sim Nio Parcialmente Naéo sei opinar
| m Técnicos 66,67% 22.22% 11,11% 0,00%

Gréfico 18 — Contribuicdo da UFPI para o desenvolvimento econémico e social do
Estado do Piaui. (CT/UFPI, 2018)
O Gréfico 18 mostra que 67% dos técnicos acreditam que a UFPI contribui para
o0 desenvolvimento econémico e social do Estado do Piaui, refletindo o alto indice de
reconhecimento da instituicdo como um meio transformador da realidade do cidadéo e

da regido.

3.4 - DIMENSAO 4: A COMUNICAGCAO COM A SOCIEDADE

A UFPI utiliza diferentes meios e mecanismos de comunicacdo com a sociedade.
Esses meios tém por finalidade estabelecer relacionamentos de aproximacdo com a
realidade e as demandas sociais, culturais, econdmicas e de desenvolvimento, bem
como para reforgar as crengas, principios e valores institucionais, comunicar atividades
desenvolvidas, divulgar as entregas da universidade em resposta as demandas, bem
como participar do dialogo social.

O Graéfico 19 apresenta o resultado do questionamento a comunidade académica
a respeito da qualidade dos meios de comunicacdo da UFPI (site, jornal, informativo,

sistema académico, revistas, redes sociais),
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Qualidade dos meios de comunicacio da UFPI (site, jornal,
informativo, sistema académico,revistas, redes sociais etc.)

100%
80%
60%

40%
20% I I
0%

Docentes Iéc;::::: Graduandos gra{?l?ag; dos Técnicos

m Excelentes 18,18% 33,33% 10,82% 7,69% 11,11%

EBons 61,36% 50,00% 43 27% 61,54% 77.78%
Regulares 13,64% 11,11% 6.73% 0,00% 0,00%

B Ruins 6.82% 5.56% 20.81% 19,23% 11,11%
u Nfio sei opinar 0,00% 0,00% 9.38% 11,54% 0,00%

Gréfico 19 - Qualidade dos meios de comunicacdo da UFPI (site, jornal, informativo,
sistema académico, revistas, redes sociais). (CT/UFPI, 2018)

Sobre comunicagdo com a sociedade, o0s participantes da enquete tém
conhecimento da existéncia na UFPI, de um servico de informacdo dirigida ao publico
interno e externo (Gréafico 19), e para a grande maioria tal servico é bom, em especial
para 0s técnicos administrativos.

O Grafico 20 apresenta os resultados referente ao conhecimento sobre o servico
de ouvidoria da IES.

Vocé conhece o servico de ouvidoria da UFPI

100%
80%
60%
40%
200t . — J_- -
0% Docentes
Docentes Gestores Graduandos Pos-graduandos Técnicos
m Sim 47 73% 61,11% 12,74% 19,23% 44.44%
m Nio 29.55% 22,22% 59.86% 46,15% 33,33%
Parcialmente 20,45% 11,11% 19,23% 19,23% 22.22%
® Niio sei opinar 2.27% 5.56% 8.17% 15,38% 0,00%

Gréfico 20 — Conhecimento sobre servigo de ouvidoria. (CT/UFPI, 2018)

Sobre a ouvidoria da UFPI, verifica-se que apenas os docentes, docentes
gestores e técnicos administrativos conhecem o servico prestado por tal unidade. Entre
os graduandos e pés-graduando a falta de conhecimento apresentou indices elevados,
ficando evidente a necessidade de agdes que informem entre os discentes sobre o papel
da ouvidoria, sua importancia e credibilidade (Grafico 20).

O Gréafico 21 apresenta o resultado quanto a boa imagem publica junto a

sociedade piauiense.
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A UFPI apresenta boa imagem piblica junto a sociedade piauiense?

100,0%

80,0%

60,0%

40,0%

20,0%

0,0% Foy—
Docentes ocentes Graduandos Pos-graduandos Técnicos
Gestores
H Sim 90,91% 94 44% 70,19% 80,77% 55,56%
= Nio 0.00% 0.00% 2.64% 3.85% 11,11%
u Parcialmente 6.82% 5.56% 19,95% 7,69% 33.33%
m Nio sei opinar 2.27% 0.00% 7.21% 7.69% 0,00%

Gréfico 21 - Boa imagem publica da UFPI junto a sociedade piauiense.
(CT/UFPI, 2018)

No Grafico 21, observa-se que dentre todos os segmentos da comunidade

O Gréfico 22 apresenta resultado quando a satisfacdo no atendimento ao publico

académica do CT, a maioria considera que a UFPI apresenta uma boa imagem perante a

sociedade piauiense, ratificando o papel transformador da instituicdo para a regiao.

interno e externo pelos técnico-administrativos, docentes e gestores nos diversos setores

da UFPI.
Ha satisfatorio atendimento ao publico interno e externo pelos
técnico-administrativos, docentes e gestores nos diversos setores da
UFPI?
100%
80%
60%
40%
20%
0% D t
Docentes ocentes Técnicos
Gestores
H Sim 38,64% 33,33% 77,78%
ENio 4,55% 5,56% 0,00%
= Parcialmente 50,00% 50,00% 22,22%
B N3o sei opinar 6,82% 11,11% 0,00%

Gréfico 22 - Satisfacdo no atendimento ao publico interno e externo pelos técnico-

administrativos, docentes e gestores nos diversos setores da UFPI. (CT/UFPI, 2018)
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Os docentes gestores e docentes, em percentuais de 50%, sd@o da opinido que o
atendimento ao publico interno e externo é parcialmente satisfatorio, enquanto que pelos
técnicos administrativos nos diversos setores da UFPI, o atendimento ao publico é
satisfatorio (77,78%) (Gréfico 22).

3.5 - DIMENSAO 5: POLITICAS DE PESSOAL DOCENTE E TECNICO-
ADMINISTRATIVO

A andlise da dimensdo Politicas de Pessoas e Carreiras considerou o0s
indicadores relativos a coeréncia da organizacdo e da gestao de pessoas com as politicas
estabelecidas para a dimenséo e seus indicadores, no PDI 2015-2019. A IES busca a
finalidade estratégica de estimular permanentemente o desenvolvimento de
competéncias institucionais e individuais que auxiliardo no exercicio de suas atividades,
incluindo programas que abrangem o acolhimento, a integracdo, a qualidade de vida, o
desenvolvimento pessoal e profissional, a seguranca e salde, voltando-se para a
valorizacgéo, a capacitacéo e a qualificacdo dos servidores.

Inicialmente foi questionado se a UFPI mantém uma politica de apoio a

capacitacdo de docentes e técnico-administrativos. O Gréafico 23 apresenta os resultados.

A UFPI mantém uma politica de apoio a capacitacio de docentes e técnico-

administrativos?
100,0%
80,0%
60,0%
40,0%
20,0% .
0,0% —
Docentes Docentes Técnicos
Gestores
B Sim £84.09% £83.33% 44 44%
u Nio 0,00% 0,00% 0,00%
Parcialmente 13,64% 11,11% 55,56%
m Nio sei opinar 2.27% 5,56% 0,00%

Gréfico 22 - Politica de apoio a capacitacdo de docentes e técnico-administrativos da
UFPI. (CT/UFPI, 2018)

Na analise das politicas de gestdo de pessoal, observa-se que a 83,33% dos
docentes gestores e 84,09% dos docentes sdo de opinido que a UFPI mantém uma
politica de capacitacdo, e os técnicos administrativos ficam divididos entre mantém e
mantém parcialmente (Grafico 23). O segmento de técnicos administrativos, em sua

maioria, indica como parcial a politica de apoio a capacitacéo.
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O resultado a respeito do grau de satisfagdo em relacdo ao Programa de

Capacitacdo Interna (PCI) realizado pela UFPI € apresentado no Grafico 24.

Qual o seu grau de satisfacio em relacio ao Programa de Capacitacao
Interna (PCI) realizado pela UFPI?

100%
80%
60%
40%
20% I . l .
0
o Docentes Docentes Técnicos
Gestores
m Muito satisfeito 13.64% 5.56% 11.11%
B Satisfeito 43.18% 55,56% 33.33%
Parcialmente satisfeito 9,09% 11,11% 33.33%
B Insatisfeito 4,55% 0,00% 22.22%
m Nio sei opinar 29.55% 27.78% 0,00%

Gréfico 24 - Grau de satisfacdo em relacdo ao programa de capacitagdo interna (PCI)
realizado pela UFPI. (CT/UFPI, 2018).

E com relagdo a satisfacdo ao programa de capacitacdo interna, docentes
gestores (55,56%) e docentes (43,18%), estdo satisfeitos, mas 33,33% e 22,22% dos
técnicos administrativos estdo apenas parcialmente satisfeitos e insatisfeitos,
respectivamente, como mostra o Grafico 24.

Na enquete referente a dimensdo 5: politicas de pessoal docente e técnico-
administrativo, observam-se dois questionamentos direcionados apenas aos graduando e
po6s-graduando sendo relacionado a satisfagdo com a conduta profissional dos gestores e
técnico-administrativos (secretarios e pessoal de atendimento ao publico) nos diversos
setores da UFP; e a satisfacdo com a conduta profissional dos docentes da UFPI, como

mostra os Graficos 25 e 26.

Vocé esta satisfeito com a conduta profissional dos gestores e técnico-
administrativos (secretarios e pessoal de atendimento ao piblico) nos
diversos setores da UFPI?

100%
80%
60%
40%
| L
0% m— : T
Graduandos Pos-graduandos
| Sim 32,69% 50,00%
m Nio 15,38% 0,00%
Parcialmente 41.35% 38.46%
m Nio sei opinar 10.58% 11,54%
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Gréfico 25 - Satisfacdo com a conduta profissional dos gestores e técnico-
administrativos (secretarios e pessoal de atendimento ao publico) nos diversos setores
da UFPI. (CT/UFPI, 2018).

Vocé esta satisfeito com a conduta profissional dos docentes

da UFPI?

100%

80%

60%

40%

2oe | —
0
0% Graduandos Pos-graduandos

| Sim 25,00% 46,15%
m Nio 16,35% 7,69%
Parcialmente 53.85% 38.46%
m Nio sei opinar 4.81% 7.69%

Gréfico 26 — Satisfacdo com a conduta profissional dos docentes da UFPI.
(CT/UFPI, 2018).

Com relacdo a conduta profissional dos técnicos administrativos e dos docentes
gestores, os discentes de graduacdo encontram-se divididos entre 32,69% satisfeitos e
41,35% parcialmente satisfeitos e para os discentes de pds graduacdo a visdao € um
pouco
diferente, 50,0% estdo satisfeitos com a conduta dos técnicos administrativos e dos
docentes gestores e 38,64% parcialmente satisfeitos (Grafico 25). Situacdo semelhante é
reportada quando se reporta a conduta dos docentes, observando-se que a maioria (53,
85%) dos discentes de graduacdo é parcialmente satisfeito e 46,15% séo satisfeitos, para

os discentes de pds-graduacédo, conforme o Grafico 26.

3.6 - DIMENSAO 6: ORGANIZACAO E GESTAO DA INSTITUICAO

A analise dessa dimensdo considerou os indicadores relativos a coeréncia da
organizacdo e da gestdo com as politicas estabelecidas no PDI sobre a forma de
organizacéo e gestdo da UFPI e se o funcionamento e representatividade dos Colegiados
e Conselhos cumprem o determinado no estatuto.

O Gréfico 27 apresenta o resultado da avaliagdo da forma de organizagédo e
gestdo da UFPI.
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Como vocé avalia a forma de organizacio e gestao da UFPI?

100%
80%
60%
40%
0 mll B N =
0% D t
Docentes ocentes Graduandos Pos-graduandos Técnicos
Gestores
m Excelente 20,45% 22.22% 6.49% 15,38% 11,11%
EBoa 56,82% 38,89% 38,46% 38,46% 22,22%
Regular 22.73% 38,89% 4591% 42.31% 66.67%
B Ruim/Péssima 0,00% 0,00% 9.13% 3,85% 0,00%

Gréfico 27 - Avaliacdo da forma de organizacéo e gestdo da UFPI. (CT/UFPI, 2018).

Observou-se pela analise do Grafico 27 que a maioria da comunidade académica

(docentes, docentes gestores, pos-graduandos) considera a organizacdo e gestdo da

UFPI como boa. No entanto, os técnicos administrativos e os graduandos sdo os que

menos aprovam com 66,67% e 45,91% no conceito “regular”, respectivamente.

O Gréfico 28 apresenta o resultado da avaliacdo sobre o funcionamento e a

representatividade dos Colegiados e Conselhos da UFPI nos dispositivos regimentais e

estatutarios.

O funcionamento e a representatividade dos colegiados e conselhos da
UFPI cumprem os dispositivos regimentais e estatutarios?
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Gréfico 28 - Avaliacao sobre o funcionamento e a representatividade dos colegiados e

conselhos da UFPI nos dispositivos regimentais e estatutarios. (CT/UFPI, 2018).

O Gréfico 28 mostra que entre os docentes e docentes gestores a maioria afirma

que a representatividade dos Colegiados e Conselhos da UFPI cumprem os dispositivos

regimentais e estatutarios. No entanto 49,04 % e 53,85% dos discentes de graduacao e

pos-graduacéo, respectivamente, ndo sabem opinar. Os técnicos administrativos ficaram

bastante divididos entre sim, ndo e ndo sei opinar, com 33,33%, 33,33% e 22,22%,

respectivamente.



3.7 - DIMENSAO 7: INFRAESTRUTURA FISICA

A infraestrutura fisica da Universidade Federal do Piaui, com a consolidac¢do do
plano de Reestruturacdo e Expansdo das Universidades Federais (Reuni), mantém um
programa de manutencdo de sua estrutura fisica e um planejamento de ampliacéo
direcionada as caréncias de cada campus. A comunidade académica do Centro de
Tecnologia apresenta, nos Gréficos a seguir, as percepcbes de seus discentes, docentes,
gestores e técnicos administrativos acerca de sua Infraestrutura.

O Grafico 29 apresenta o resultado da andlise das salas de aula da UFPI / A

infraestrutura do seu local de trabalho (considerando acustica, luminosidade, ventilacéo,

refrigeragéo, data-show, carteiras).

As salas de aula da UFPI/ A infraestrutura do seu local de trabalho
(considerando acistica, luminosidade, ventilacio, refrigeracao, data-show,
carteiras, etc.)

100%
80%

60%
40%
20%

0% Docentes Docentes gestores Técnicos Graduandos Pos-graduandos
m Excelente 15,91% 11,11% 22.22% 19,23% 15,38%
EBom 61,36% 66,67% 44 44% 49.52% 53,85%
Regular 22.73% 22.22% 33,33% 25.48% 26,92%
B Ruim/Péssimo 0,00% 0,00% 0,00% 5,77% 3,85%
u Niio sabe Opinar 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

Gréfico 29 - Analise das salas de aula da UFPI / A infraestrutura do seu local de
trabalho (considerando acustica, luminosidade, ventilacdo, refrigeracdo, data-show,
carteiras). (CT/UFPI, 2018).

Na andlise da infraestrutura das salas de aula, docentes gestores (66,67%),
docentes (61,36%) tecnicos administrativos (44,44%), graduandos (49,52%) e pos-
graduandos (53,85%) consideram as instalagdes boas.

Os Gréficos 30 e 31 apresentam os resultados das avaliagGes relacionadas a

qualidade dos laboratorios de informatica e laboratérios de praticas, respectivamente.
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Qualidade dos laboratorios de informatica

100%

80%

60%

40%

“oot _LI__L_L_LL

0% p
Docentes Docentes gestores Graduandos Pos-graduandos

m Excelente 11.36% 5.56% 9.38% 7.69%
B Bom 38.64% 44 44% 34.38% 50,00%
m Regular 25,00% 22.22% 34.86% 26,92%
B Ruim/Péssimo 6,82% 11,11% 19,71% 0,00%
m NAO SE APLICA 2,27% 0,00% 1,68% 15.38%
= Nio sabe Opinar 15,91% 16,67% 0,00% 0,00%

Gréafico 30 - Anélise da qualidade dos laboratorios de informatica (CT/UFPI, 2018).

Qualidade dos laboratoérios de praticas laboratoriais

100%

80%

60%

40%

20% . L '

0% .
Docentes Docentes gestores Graduandos Pos-graduandos

m Excelente 4,55% 5.56% 9.38% 7.69%
= Bom 36,36% 38,89% 31.49% 46,15%
¥ Regular 34.,09% 22.22% 40.38% 30,77%
® Ruim/Péssimo 11.36% 11,11% 14,66% 3.85%
ENAO SE APLICA 4,55% 5.56% 4.09% 11,54%
u Niio sabe Opinar 9,09% 16,67% 0,00% 0,00%

Gréfico 31 - Andlise da qualidade dos laboratérios de praticas laboratoriais.
(CT/UFPI, 2018).

A partir dos graficos 30 e 31, pode-se inferir que a qualidade dos laboratérios de
Informatica e o de préaticas laboratoriais foram considerados de bom a regular, nas
condicdes fisicas.

O Grafico 32 apresenta os resultados da avaliacdo relacionada a qualidade dos

servicos de internet e os recursos de tecnologia de informacdo e comunicagédo da UFPI.

30



Qualidade dos servicos de internet e os recursos de tecnologia de informacio e
comunicacio da UFPI

100%
80%
60%
40%
20% I . I
0% P .
Docentes Docentes gestores Técnicos Graduandos Pos-graduandos
® Excelente 6.82% 5.56% 0,00% 13,70% 15,38%
= Bom 61,36% 61,11% 33.33% 43.03% 61,54%
Regular 27.27% 27,78% 44 44% 35,10% 19,23%
® Ruim/Péssimo 4.55% 5.56% 22.22% 8.17% 3.85%
¥ Nio sabe Opinar 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

Gréfico 32 - Avaliacgdo relacionada a qualidade dos servigos de internet e os recursos de

tecnologia de informacdo e comunicacao da UFPI. (CT/UFPI, 2018).

De acordo com o Gréafico 32 pode-se perceber que a qualidade dos
servigos de internet e os recursos de tecnologia de informacdo e comunicacdo da UFPI

foram considerados de bom a regular por toda a comunidade académica do Centro de

Tecnologia.

O Grafico 33 apresenta os resultados da avaliacdo relacionada a qualidade das

clinicas/hospitais de ensino de praticas da UFPI.

Qualidade das clinicas/hospitais de ensino de praticas

100%

80%

60%

40%

20% N -

0% .
Docentes Docentes gestores Graduandos Pos-graduandos

m Excelente 2.27% 5.56% 5.77% 7.69%
EBom 13,64% 16,67% 10,58% 26,92%
u Regular 0,00% 0,00% 8,65% 7,69%
¥ Ruim/Péssimo 0.00% 0,00% 1.68% 0,00%
= NAO SE APLICA 50,00% 44 44% 73,32% 57.69%
# Niio sabe Opinar 34,09% 33,33% 0,00% 0,00%

Gréfico 33 - Qualidade das clinicas/hospitais de ensino de préaticas da UFPI.
(CT/UFPI, 2018).
Na avaliacdo da qualidade de clinicas e hospitais de préaticas de ensino, observa-

se que prevaleceu a classificacdo “nao se aplica” e “ndo sabe opinar” em toda a
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comunidade académica. Isso se justifica pelo questionario ser aplicado ao CT, estando o
centro ndo enquadrado no referido contexto (Grafico 33).

O Graéfico 34 apresenta os resultados da avaliacdo relacionada as condigdes da
Biblioteca Comunitaria (salas de estudo/leitura e acervo, incluindo periddicos: jornais e

revistas).

Condicdes da Biblioteca Comunitaria (salas de estudo/leitura e acervo,
incluindo periddicos: jornais e revistas)

100%
80%
60%
40% I
20%
0% .
Docentes Docentes gestores Graduandos Pos-graduandos
® Excelente 18,18% 22.22% 18,51% 7.69%
= Bom 56,82% 61,11% 45 43% 57.69%
¥ Regular 9.09% 0,00% 28.85% 26,92%
B Ruim/Péssimo 2.27% 5.56% 6,49% 0,00%
® Nio conhece 4.55% 0,00% 0,72% 7.69%
# Niio sabe Opinar 9.09% 11,11% 0,00% 0,00%

Gréafico 34 - Condicbes da Biblioteca Comunitaria (salas de estudo/leitura e acervo,

incluindo periddicos: jornais e revistas). (CT/UFPI, 2018).

A Biblioteca Comunitaria foi considerada pelos docentes e docentes gestores
como excelente ou bom. No entanto, entre os graduando e pos-graduandos foi
considerada como bom ou regular (Gréfico 34).

O Grafico 35 apresenta os resultados da avaliacdo relacionada as condi¢des da
Biblioteca Setorial (salas de estudo/leitura e acervo, incluindo perioédicos: jornais e

revistas, e acesso ao acervo para os alunos) de seu Centro ou Campus fora de Sede.
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Condicoes da Biblioteca Setorial (salas de estudo/leitura e acervo,incluindo
periodicos: jornais e revistas, e acesso ao acervo para os alunos) de seu Centro ou

Campus fora de Sede

100%
80%
60%
40%
20% - I
0% .
Docentes Docentes gestores Graduandos Pos-graduandos
B Excelente 4,55% 5.56% 12,74% 11,54%
= Bom 6.82% 11,11% 29.09% 46,15%
 Regular 2.27% 0,00% 20,19% 23,08%

® Ruim/Péssimo

2,27%

0,00%

4,33%

0,00%

ENAO SE APLICA

79,55%

77.78%

33,65%

19,23%

m Nio sabe Opinar

4,55%

5,56%

0,00%

0,00%

Gréfico 35 - Condic¢bes da Biblioteca Setorial (salas de estudo/leitura e acervo,

incluindo periddicos: jornais e revistas, e acesso ao acervo para os alunos) de seu Centro

ou Campus fora de Sede. (CT/UFPI, 2018).

Observa-se que prevaleceu a classificagdo “ndo se aplica” e “ndo sabe opinar”

pelos docentes e docentes gestores. No entanto, entre os graduandos e p6s-graduandos

prevaleceu as condi¢cbes bom e regular. Esse perfil de resposta pode ser devido a

espacos cedidos para estudo em alguns blocos, levando os discentes a confundirem o

perfil de cada espaco. O Centro de Tecnologia ndo dispde de biblioteca setorial (Grafico

35).

O Gréfico 36 apresenta os resultados da avaliagéo relacionada aos auditorios da

UFPI.
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Os auditorios da UFPI

100%

80%

60%

40%

20%

0% A .
Docentes Docentes gestores Técnicos Graduandos Pos-graduandos

® Excelente 2.27% 5.56% 0,00% 15.14% 11.54%
EBom 75.00% 66.67% 77.78% 50,48% 57.69%
# Regular 20.45% 2222% 2222% 30.77% 23.08%
B Ruim/Péssimo 2,.27% 5.56% 0.00% 3.61% 3.85%
mNi3o sabe Opinar 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 3.85%

Gréfico 36 - Condi¢bes dos auditorios da UFPI. (CT/UFPI, 2018).

Os auditérios do CT foram considerados bons por toda a comunidade académica

da UFPI, conforme o Grafico 36. Ao todo o CT dispde de 3 auditorios: central, bloco da

Engenharia de Materiais e de Engenharia de Producao.
O Gréfico 37 apresenta os resultados da avaliacdo relacionada as areas de

convivéncia/lazer e as lanchonetes da UFPI.

As areas de convivencia/lazer e as lanchonetes da UFPI

100%

80%

60%

40%

20% * . .

0% Docentes Docentes gestores Técnicos Graduandos Pos-graduandos

B Excelente 0,00% 0,00% 11,11% 7.21% 3,85%
= Bom 20,45% 22.22% 44 44% 38,94% 38,46%
# Regular 45 45% 50,00% 33,33% 37.98% 50,00%
® Ruim/Péssimo 34,09% 27,78% 11,11% 15,87% 7,69%
# Niio sabe Opinar 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

Gréfico 37 - Condicdes das areas de convivéncia/lazer e as lanchonetes da UFPI.
(CT/UFPI, 2018).

Com base no Gréafico 37 as areas de convivéncia/lazer e as lanchonetes da UFPI,

foram consideradas boas e regulares por toda comunidade que respondeu ao

questionario.
Os Gréficos 38 e 39 apresentam os resultados das condigdes dos banheiros e

bebedouros da UFPI, respectivamente.
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Os banheiros da UFPI

100%
80%
60%
40%
20%
0% ’
Docentes Docentes gestores Graduandos Pos-graduandos
m Excelente 0.00% 0.00% 4.57% 3.85%
EBom 20,45% 11,11% 18,99% 30,77%
u Regular 50,00% 55,56% 42.79% 42.31%
B Ruim/Péssimo 29.55% 33,33% 33,65% 23,08%
u Niio sabe Opinar 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

Grafico 38 - Condi¢des dos banheiros da UFPI. (CT/UFPI, 2018).

Os bebedouros da UFPI
100%
80%
60%
40%
20%
0% .
Docentes Docentes gestores Graduandos Pos-graduandos
m Excelente 0.00% 0.00% 8.41% 11,54%
= Bom 27.27% 22.22% 32.69% 26,92%
® Regular 56,82% 55,56% 44.95% 46.15%
B Ruim/Péssimo 11,36% 16,67% 13,04% 15,38%
u Niio sabe Opinar 4,55% 5,56% 0,00% 0,00%

Gréfico 39 - Condicdes dos bebedouros da UFPI. (CT/UFPI, 2018).

Com relacdo as condicdes dos banheiros e bebedouros houve unanimidade em

respectivamente.

considerar tais estruturas como regulares como mostra os Graficos 38 e 39,

O Grafico 40 apresenta os resultados da avaliacdo relacionada condicbes de
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As condicdes de acesso e seguranca ao publico interno e externo na UFPI

100%

80%

60%

40%

20%

0% Py .
Docentes Docentes gestores Técnicos Graduandos Pos-graduandos

m Excelente 4,55% 0,00% 0,00% 5.53% 7.69%
EBom 34,09% 38,89% 44 44% 25.96% 23,08%
" Regular 47.73% 44 44% 33.33% 44.71% 46.15%
B Ruim/Péssimo 13.64% 16,67% 22.22% 23,80% 23,08%
u Niio sabe Opinar 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

(CT/UFPI, 2018).

técnicos que consideraram como ruim ou péssimo.

Gréfico 40 — CondicGes de acesso e seguranca ao publico interno e externo na UFPI.

Todos os segmentos consideraram de bom a regular as condi¢bes de acsso e
seguranca ao CT conforme Gréfico 40, no entanto h& necessidade de melhoria neste

item, tendo em vista que h& uma parcela preocupante de graduandos, pos-graduandos e

O Gréfico 41 apresenta os resultados da avaliacdo relacionada condi¢des do

restaurante universitario, em termos de estrutura fisica e alimentacdo UFPI.

O Restaurante Universitario, em termos de estrutura fisica e alimentacao

100%
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60%
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o hhh L
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Docentes Docentes gestores Técnicos Graduandos Pos-graduandos

® Excelente 2.27% 0,00% 0,00% 5.77% 15,38%
= Bom 34,09% 38,89% 33,33% 24,76% 34,62%
® Regular 15.91% 16,67% 22.22% 45 67% 34,62%
m Ruim/Péssimo 9.09% 0,00% 11,11% 19,95% 7,69%
= Nunca utilizou 25,00% 33,33% 11,11% 3,85% 7.69%
# Niio sabe Opinar 13,64% 11,11% 22.22% 0,00% 0,00%

alimentacdo UFPI. (CT/UFPI, 2018).
Os grupos pesquisados (discentes, técnicos administrativos, docentes, e docentes

universitario, conforme se observa no Grafico 41.
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3.8 - DIMENSAO 8: O PLANEJAMENTO E A AVALIACAO

A dimensdo 8 avalia se hd coeréncia entre o planejamento e a avaliacao,
especialmente em relagdo aos processos, resultados e eficacia da autoavaliagdo
institucional com o estabelecido em documentos oficiais, tais como: Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) e Projeto Pedagdgico Institucional (PPI).

O Gréfico 42 apresenta os resultados relativo ao conhecimento da existéncia e
funcionamento da COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO (CPA), responséavel pela

avaliacdo interna da UFPI.

Vocé tem conhecimento da existéncia e funcionamento da COMISSAQ
PROPRIA DE AVALIACAO (CPA), responsavel pela avaliacdointerna da

UFPI?
100%
80%
60%
40%
- Ll l_l
0% - .
Docentes Docentes gestores Técnicos Graduandos Pos-graduandos
u Sim 75,00% 83,33% 22.22% 6,49% 30,77%
B Nio 18,18% 16,67% 11,11% 60,58% 34,62%
Parcialmente 4,55% 0,00% 33,33% 13,94% 0,00%
B Nfio sei opinar 2.27% 0,00% 33,33% 18,99% 34,62%

Gréfico 42 — Conhecimento da existéncia e funcionamento da COMISSAO PROPRIA
DE AVALIACAO (CPA), responsavel pela avaliagio interna da UFPI.
(CT/UFPI, 2018).

A maioria dos docentes (75%) e 83,33% dos docentes gestores do CT tem
conhecimento da existéncia e funcionamento da Comissdo Prdpria de Avaliacdo (CPA),
No entanto, os discentes tanto de graduacdo como de pos-graduacéo, além dos técnicos
administrativos sdo 0s que apresentam menor percentual de conhecimento sobre a
existéncia e funcionamento da CPA.

O Gréfico 43 apresenta os resultados relativo ao conhecimento dos resultados da

avaliacdo interna da UFPI (CPA) que sé&o divulgados no ano seguinte a esta avaliagéo.
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Vocé tem conhecimento dos resultados da avaliacaointerna da UFPI
(CPA) que sao divulgados no ano seguinte a esta avaliacao?

100%
80%
60%
40%
ol o An Lo ol
0% Docentes o .
Docentes gestores Técnicos Graduandos Pos-graduandos
| Sim 34,09% 44 44% 11,11% 5.53% 23,08%
m Nio 43.18% 22.22% 44 44% 66.35% 38.,46%
Parcialmente 20.45% 27.78% 11,11% 10,34% 0.00%
 Nfio sei opinar 2.27% 5.56% 33,33% 17,79% 38,46%

O Gréfico 43 — Conhecimento dos resultados da avaliacdo interna da UFPI (CPA) que

sdo divulgados no ano seguinte a esta avaliacdo. (CT/UFPI, 2018).

Pode-se observar, a partir do Grafico 43, que apenas os docentes gestores

(44,44%) afirmam que tém conhecimento dos resultados da avalia¢do interna da UFPI

(CPA) que sdo divulgados no ano seguinte a esta avaliacdo. Nos demais segmentos

(docentes, técnicos administrativos, graduandos e pos-graduandos) ndo conhecem ou

conhecem parcialmente. Um dado a se destacar é que entre os pds-graduandos e 0s
técnicos administrativos 33,33% e 38,46% nao sabem opinar, respectivamente. Desta

forma, se faz necessério & implementacéo de outras agdes de divulgacdo dos resultados

bem como dos seus efeitos para a IES.

O Gréfico 44 apresenta os resultados relativo ao conhecimento da utilizagdo dos

resultados da avaliagdo interna da UFPI no planejamento Institucional (PDI) e na

gestao.

Vocétem conhecimento da utilizacao dos resultados da avaliacaointerna

da UFPI no planejamento Institucional (PDI) e na gestao?
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Gréfico 44 — Conhecimento da utilizacdo dos resultados da avaliacdo interna da UFPI

no planejamento Institucional (PDI) e na gestdo. (CT/UFPI, 2018).

Quando se questiona sobre a utilizacdo dos resultados da avaliacdo interna da
UFPI no planejamento Institucional (PDI) e na gestao, todos os segmentos responderam
que ndo conhecem ou conhecem parcialmente. No entanto, é possivel evidenciar que
entre 0s técnicos administrativos e 0s pos-graduandos, 44,44% e 30,77%
respectivamente ndo sabem opinar, conforme o Grafico 44. Assim como o resultado do
Gréafico 43, se faz necessario a implementacdo de outras acdes de divulgacdo dos

resultados bem como dos seus efeitos para a IES.

3.9 - DIMENSAO 9: POLITICAS DE ATENDIMENTO AOS DISCENTES

O PDI da UFPI 2015-2019 apresenta o conjunto de politicas que orientam as
decisbes e as acOes referentes ao atendimento dos discentes, no que diz respeito a
acessibilidade, aos recursos especiais de aprendizagem, ao acolhimento e integracéo de
estudantes com deficiéncias, a melhoria do sistema regular de informacdes e orientacdes
relacionadas ao regime escolar e aos procedimentos da vida académica.

O Gréfico 45 apresenta os resultados relativo ao conhecimento da utilizacdo dos
resultados da avaliagdo interna da UFPI no planejamento Institucional (PDI) e na

gestao.

A UFPI oferece apoio ao desenvolvimento académico dos alunos,
oportunizando a participacido em atividades cientificas, técnicas,
esportivas e culturais?

100%
80%
60%
40%
20% I I I
0% | .
Docentes o .
Docentes Técnicos Graduandos | Pos-graduandos
gestores
m Sim 68,18% 77,78% 66,67% 34,13% 38,46%
B Nio 0,00% 0,00% 0,00% 7,93% 3,85%
Parcialmente 22.73% 22.22% 22.22% 36,78% 19,23%
B Nfo sei opinar 9.09% 0,00% 11,11% 10,10% 11,54%
= Nunca Utilizou 0,00% 0,00% 0,00% 11,06% 26,92%
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O Graéfico 45 — Conhecimento sobre o0 apoio ao desenvolvimento académico dos
alunos, oportunizando a participacdo em atividades cientificas, técnicas, esportivas e
culturais. (CT/UFPI, 2018).

O Gréfico 45, relata o apoio da UFPI ao desenvolvimento académico dos alunos,
oportunizando a participacdo em atividades cientificas, técnicas, esportivas e culturais.
Observam-se respostas positivas de maneira expressiva ao considerar afirmativo esse
apoio nos segmentos: docentes, docentes gestores e técnicos administrativos. Mas
observa-se alta manifestacdo de respostas dadas aos itens: parcialmente, ndo sei opinar,
nunca utilizou por parte dos discentes de graduacdo e p6s graduacao, o que leva a crer
que ainda ha necessidade de melhoria desse apoio.

O Grafico 46 apresenta os resultados relativo ao conhecimento sobre a
adequacao das politicas de apoio a permanéncia de estudantes (nivelamento, bolsas,

moradia, alimentacéo).

As politicas de apoio 4 permanéncia de estudantes (nivelamento,
bolsas, moradia, alimentacio) sio adequadas?

100%

80%

60%

40%

20% I I
0% D t
Docentes ocentes Técnicos Graduandos | Pos-graduandos
gestores

 Sim 45 45% 50,00% 33,33% 28.61% 23,08%
m Nio 2.27% 0,00% 11,11% 7,93% 7,69%
Parcialmente 20,45% 22,22% 22,22% 29.81% 26,92%
u Nfio sei opinar 31,82% 27,78% 33,33% 16,59% 11,54%
= Nunca Utilizou 0,00% 0,00% 0,00% 17,07% 30,77%

O Gréfico 46 — Conhecimento sobre a adequacéo das politicas de apoio a
permanéncia de estudantes (nivelamento, bolsas, moradia, alimentac&o). (CT/UFPI,
2018).

O Gréafico 46 mostra que todos os segmentos da comunidade académica
convergem da opinido, que consideram que as politicas de apoio & permanéncia de

estudantes s&o realizadas sim e também de forma parcial.
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O Graéfico 47 apresenta os resultados relativo a programas de apoio pedagdgico e

psicoldgico aos discentes e se sdo adequados as demandas e ao contexto social.

Os programas de apoio pedagogico e psicolégico aos discentes sio adequados as
demandas e ao contexto social?

100,0%

80,0%

60,0%

40,0%

20,0% ‘

0.0% Docent Pé
Docentes ocentes Técnicos Graduandos 08
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B Sim 20,45% 27,78% 44 44% 14,42% 11,54%
m Nio 9,09% 5.56% 22,22% 12,02% 3,85%
B Parcialmente 22.73% 27,78% 0,00% 15,14% 19,23%
m Nio sei opinar 47.73% 38.89% 22.22% 18,75% 23,08%
B Nunca Utilizou 0,00% 0,00% 11,11% 35.82% 34,62%
m Nio se aplica/Indisponivel no Campus 0,00% 0,00% 0,00% 3.85% 7.69%

O Gréfico 47 — Conhecimento sobre programas de apoio pedagdgico e
psicoldgico aos discentes e se sdo adequados as demandas e ao contexto social.
(CT/UFPI, 2018).

Quanto aos programas de apoio psicologico aos discentes, 47,73% dos docentes,
38,89% dos docentes gestores dizem ser esse apoio parcial, entretanto, 35,82% e
34,62% dos discentes de graduacdo e pds graduacdo, respectivamente, dizem nunca ter
utilizado tal servico. Os técnicos administrativos consideram que o apoio aos discentes €

satisfatério, conforme Gréfico 47.

3.10 - DIMENSAO 10: SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA

A perspectiva da analise da Dimensdo Sustentabilidade Financeira considera o
significado social da continuidade dos compromissos da Universidade na oferta da
educacdo superior. A Universidade, enquanto instituicdo sem fins lucrativos
experimenta desafios para equilibrar a necessidade de investimentos com a

disponibilidade de recursos e condic¢des que favorecem a qualidade académica.
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Nessa dimensdo foi questionado se 0s recursos financeiros séo bem aplicados, se

a distribuicdo dos recursos é equitativa e se ha transparéncia na distribuicdo de tais

recursos, como mostra os Graficos 48 e 49.

Os recursos piublicos gerenciados pela UFPI sdo bem aplicados e atendem as
necessidades das atividades de Ensino, Pesquisa e Extensao atuais da

Instituicao?
100%
80%
60%
40%
20%
0% P p
Docentes Docentes gestores Técnicos Graduandos Pos-graduandos
m Sim 59.09% 61,11% 22.22% 15,38% 19,23%
m Nio 6.82% 0,00% 0,00% 17,31% 7.69%
 Parcialmente 18,18% 16,67% 44 44% 39,42% 46,15%
® Nfio sei opinar 15,91% 22.22% 33,33% 27,88% 26,92%

Gréfico 48 — Conhecimento sobre recursos publicos gerenciados pela UFPI sdo

bem aplicados e atendem as necessidades das atividades de Ensino, Pesquisa e Extensao

atuais da Instituicdo. (CT/UFPI, 2018).

Ha transparéncia na gestao dos recursos financeiros da UFPI?

100%

80%

60%

40%

20%

0% Py .
Docentes Docentes gestores Técnicos Graduandos Pos-graduandos

m Sim 45 45% 38,89% 33,33% 11,78% 15,38%
® Nio 15.91% 11,11% 11,11% 20,91% 15,38%
u Parcialmente 11,36% 11,11% 11,11% 18,03% 23,08%
® N#io sei opinar 27.27% 38,89% 44 44% 49 28% 46,15%
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Gréafico 49 — Conhecimento sobre transparéncia na gestdo dos recursos
financeiros da UFPI. (CT/UFPI, 2018).

Para os docentes (59,09%) e docentes gestores (61,11%) os recursos financeiros
atendem as necessidades das atividades de Ensino, Pesquisa e Extensdo atuais da
Instituicdo, e para os técnicos administrativos, graduandos e pés-graduacdo atendem
apenas parcialmente ou ndo sabem opinar as necessidades da instituicdo, conforme o
Grafico 48.

Quanto a transparéncia na utilizacdo dos recursos financeiros, docentes gestores
(38,89%), docentes (45,45%) e técnicos (33,33%) informam que ha transparéncia. No
entanto, destaca-se que os discentes de graduacdo (49,28%) e pos graduacao (46,15%),

0s técnicos (44,44%) se declararam sem condicdo para opinar, conforme o Gréafico 49.
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4.0 - CONSIDERACOES FINAIS

A avaliacdo institucional realizada pela Comissdo Propria de Avaliacdo em
parceria com as Comissdes Setoriais de Avaliacdo € uma importante ferramenta de
gestdo, por meio da percepcdo da realidade visualizada pelas diferentes categorias
(gestores, docentes, técnico-administrativos e discentes) que compde a IES, indicando, a
partir destes dados, as estratégias a serem adotadas com o intuito de melhorar a
qualidade de ensino, assim, como todas as metas contempladas no PDI 2015-2019.

O Centro de Tecnologia da UFPI vem desenvolvendo um bom trabalho nas trés
vertentes que compdem a Universidade: ensino, pesquisa e extensdo. No entanto a
analise dos dados mostra que ha necessidade de uma maior divulgacdo dos
conhecimentos gerados no CT, tanto para a comunidade interna como para a externa,
através da realizacdo de eventos cientificos e de extensdo como também na criacdo de
comunicados on-line e atualizacdo da pagina do CT.

Apesar da boa imagem que a UFPI tem no Estado, ou exatamente por isso, é
necessario que haja uma presenca maior do CT junto aos setores da indudstria/comércio.
Essa aproximacao tanto ajudaria no desenvolvimento de parcerias como na insercao dos
profissionais egressos da UFPI no mercado de trabalho.

Um dos problemas principais observados foi a satisfacdo parcial dos discentes de
graduacdo com o curso, e a indicacdo dos mesmos sobre a necessidade de melhor
relacdo entre teoria e pratica e maior integracdo entre ensino, pesquisa e extensao.

Este é o relatério da Comissdo Setorial de Avaliacdo (CSA) do Centro de
Tecnologia da Universidade Federal do Piaui (UFPI) considerando os dados coletados a
partir da percep¢do da Comunidade Académica, em seus diversos segmentos, quanto a
Consulta de Autoavaliagdo proposta pela Comissao Propria de Avaliacdo (CPA) para o
ano de 2018.
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