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Resolugio N° 026/18

CONSELHO UNIVERSITARIO

Cria o Comité Interno de Governanca e Institui a
Politica de Gestio de Riscos e Controle e o
Programa de Integridade da UFPI

O Reitor da Universidade Federal do Piaui e Presidente do Conselho
Universitario, no uso de suas atribui¢des, “ad referendum” do mesmo Conselho e,
considerando:

- 0 Processo N°23111.040175/2018-95;

- o disposto no Decreto Presidencial N° 9,203, de 22 de novembro de 2017;

- 0 disposto na Portaria n. 1.089, de 25 de abril de 2018 e

- 0 disposto na Portaria SETIC/MP N° 40, de 14 de setembro de 2016 ¢ a
Instru¢dao Normativa N° 1. de 29 de Marco de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° Criar o Comité Interno de Governanca desta Universidade e instituir o
Plano Estratégico Institucional (PEI), a Politica de Gestio de Riscos e Controle, o
Programa de Integridade, o Plano Dirctor de Tecnologia da Informacio (PDTI) ¢ o
Plano de Contratagdes de Solugdes de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdes
(PCTIC).

TITULO I
DAS NORMAS GERAIS

Art 2° Para os fins deste ato, considera-se:

I - Unidades Administrativas:

a) Pro-Reitorias;

b) Superintendéncias;

¢) Unidades de Ensino;

d) Unidades Vinculadas;

I - Governanga: sistema pelo qual o uso atual e futuro das Unidades
Administrativas e Académicas ¢ dirigido e controlado, mediante avaliacdo,
monitoramento e direcionamento do uso das boas praticas de gestéo para dar suporte a
institui¢do na realizagdo dos planos, incluidas as estratégias e as politicas de gestdo e
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administragdo;

II1 - Gestéo: € a atividade responsavel pelo planejamento, desenvolvimento,
execugdo e monitoramento das atividades das unidades administrativas e académicas
em consonancia com a dire¢do definida pela fungdo de governanca a fim de atingir os
objetivos institucionais;

IV - Gestdo de Riscos e Controle: processo de natureza permanente,
estabelecido, direcionado e monitorado pela alta administragdo, que contempla as
atividades de identificar, avaliar e gerenciar potenciais eventos que possam afetar a
organizagdo, destinado a fornecer seguranga razoavel quanto a realizagdo de seus
objetivos:

V - Programa de Integridade: conjunto estruturado de medidas institucionais
voltadas para a preven¢do, detecgio, punigio e remediacdo de fraudes e atos de
corrup¢do, em apoio a boa governanga.

TITULO II
DOS PRINCIPIOS

Art. 3° O Comité de Governanga tem como principios:

I - Enfase nas partes interessadas: as estruturas de governanga e gestio das
unidades administrativas e académicas, bem como as estratégias, os planos, projetos e
servigos, deverdo ser desenvolvidos, tendo, como principal insumo, as necessidades
das principais partes envolvidas no uso (administragdo superior, unidades
administrativas, comunidade académica e sociedade), alinhadas aos objetivos das
(setor) organizag¢des publicos;

IT - As boas praticas de gestdo como ativo estratégico: a governanca das
unidades administrativas e académicas devem ser implantadas buscando o papel
estratégico da governanga para contribuir, de maneira eficaz, com a sustentacdo dos
servi¢os publicos providos pela instituigdo e com a viabilizagdo de novas estratégias;

I - Gestdo por resultados: as aces relacionadas a governang¢a das unidades
administrativas e académicas deverdo ser implantadas considerando mecanismos para
a medi¢d@o e o monitoramento das metas de suas unidades, permitindo que a fungdo de
governanca possa validar, direcionar, justificar e intervir nas estratégias e agdes da
instituicéo, realizando beneficios com otimizagdo de custos e riscos;

IV - Transparéncia: o desempenho, os custos, os riscos e os resultados das
agdes empreendidas pelas unidades administrativas e académicas deverfio ser medidos
pela fungdo de gestdo de suas unidades e reportados a administra¢do superior da
instituicdo e a sociedade por meio de canais de comunicac¢io adequados, provendo
transparéncia a aplicagdo dos recursos publicos e propiciando amplo acesso e
divulgacio das informagdes; o 3
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V — Prestagéo de contas e responsabilizagio: os papéis e responsabilidades
acerca das tomadas de decisdo que envolvem os diversos aspectos das unidades
administrativas e académicas deverdio ser definidos, compreendidos e aceitos de
maneira clara e sem ambiguidade, de forma a assegurar a adequada prestacdo de
contas das agdes, bem como a responsabilizagdo pelos atos praticados; e

VI - Conformidade: as agdes relacionadas a4 governanca das unidades
administrativas e académicas deverdo contribuir para que as a¢des das unidades
cumpram obrigac¢des regulamentares, legislativas, legais e contratuais aplicaveis.

Art. 4° Visando a atender aos principios descritos neste regimento, os
representantes da administragdo superior, unidades de ensino e unidades académicas,
pertencentes a UFPI, deverdo observar as seguintes diretrizes:

I - praticas definidas no Referencial Basico de Governanga aplicavel a Orgdos
¢ Entidades da Administragdo Publica — TCU ou outro documento complementar,
observando as especificidades da institui¢éo;

II - otimizagdo dos recursos nas unidades administrativas e académicas;

[T - defini¢do dos papéis e responsabilidades dos envolvidos nas tomadas de
decisdes sobre a gestio;

IV - defini¢do das estruturas envolvidas na governanga;

V - defini¢do dos mecanismos de transparéncia e prestacdo de contas dos
investimentos de recursos publicos aplicados; e

VI - interfaces entre as fungdes de governanga e gestio.

Paragrafo tnico. Os itens constantes nos incisos, supracitados, podem ser
especificados por meio de uma politica de governanca estabelecida nas unidades.

TITULO I
DA COMPOSICAO

Art. 5° O Comité Interno de Governanga da UFPI sera constituido pelo Reitor,
Pro-reitores, Diretores de Unidades de Ensino e Superintendentes.

Paragrafo unico. O comité de Governanga sera presidido pelo Reitor e, na
sua auséncia, pelo Vice-Reitor.

Art. 6° O Comité Interno de Governanga da UFPI ser4 assessorado por quatro
Camaras Temdticas: Camara de atividades-fim, Camara de atividades-meio, Camara
de Integridade e Camara de Tecnologia da Informagcao.

Art.7°. A Camara de Atividades-fim tera como membros permanentes
I - Representante da Pré-Reitoria de Ensino de Graduago; ;
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II - Representante da Pro-Reitoria de Pesquisa e Inovag3o;

II - Representante da Pro-Reitoria de Ensino de Pés-Graduagio;

IV - Representante da Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura;

V - Representante dos Colégios de Ensino Basico, Técnico e Tecnologico;

VI - Representante das Unidades de Ensino- Teresina;

VII - Representante dos Campi fora de Sede.

Paragrafo inico. A coordenagiio da Cimara de Atividades-Fim sera exercida
alternativamente pelo representante da Pré-Reitoria de Graduagdo, de Pesquisa e

Inovagdo e P6s-Graduagéio e de Extensdo e Cultura, em mandatos nio renovaveis de
um (1) ano.

Art. 8° A Cémara de Atividades-meio tera como membros permanentes:

I - Representante da Pré-Reitoria de Planejamento e Orcamento;

IT - Representante da Pro-Reitoria de Administracdo;

III - Representante da Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis e Comunitarios:

IV - Representante da Prefeitura Universitaria;

V - Representante da Prefeitura Universitaria;

VI - Representante dos Colégios de Ensino Basico, Técnico e Tecnologico;

VII - Representante das Unidades de Ensino- Teresina;

VIII - Representante dos Campi fora de Sede.

Paragrafo tnico. A coordenagiio da Cimara de Atividades-Meio sera exercida
alternativamente pelo representante da Pr6-Reitoria de Planejamento e Or¢amento, de
Administra¢io e de Assuntos Estudantis em mandatos ndo renovaveis de um (1) ano.

Art 9° A Cémara de Tecnologia da Informagiio terdA como membros
permanentes

I - Representante da Superintendéncia de Tecnologia da Informagio;

Il - Representante da Pro-Reitoria de Ensino de Graduagio;

II - Representante da Pré-Reitoria de Pesquisa e Inovagio;

IV - Representante da Pro-Reitoria de Ensino P6s-Graduacio;

V - Representante da Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura;

VI - Representante dos Colégios de Ensino Bisico, Técnico e Tecnoldgico;

VII - Representante das Unidades de Ensino- Teresina;

VIII - Representante dos Campi fora de Sede.

Paragrafo dnico. A coordenacio da Camara de Tecnologia da Informagéo e

Comunicagdo sera exercida pelo representante da Superintendéncia de Tecnologia da
Informacio.

Art. 10 A Cémara de Integridade Piiblica tera como membros permanentes:
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I - Representante da Pro-Reitoria de Planejamento e Or¢amento;

IT - Representante da Superintendéncia de Recursos Humanos;

I1I - Representante da Auditoria Interna;

IV - Representante de uma Unidade de Ensino-Teresina;

V - Representante de um Campus fora de Sede;

VI - Representante da Quvidoria;

VII - Representante da Superintendéncia de Comunicagio Social;

VIII - Representante da Unidade de Correigdo;

IX -Representante da Comisséo de Etica;

X - Representante dos Colégios de Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico;

XI - Representante das Unidades de Ensino- Teresina;

XII - Representante dos Campi fora de Sede.

Pariagrafo tnico. A Coordenagdo da Cimara de Integridade Publica sera
exercida pelo Representante da Pro-Reitoria de Planejamento e Orgamento.

Art. 11 A defini¢do sobre qual Diretoria indicard membro permanente para
cada uma das Camaras sera decidida na reuniio de instalagdo do Comité de
Governanga, podendo ser alternada anualmente, se pertinente.

Art 12 A nomeagéo dos representantes serd feita por meio de Portarias das
Unidades Administrativas representadas.

Art 13 A Diretoria de Governanga e a Auditoria Interna, quando néo integrantes
de Cémaras Setoriais especificas, e a Procuradoria Federal atuardo na condi¢do de
orgaos de apoio e de assessoramento.

Art 14 Outras Unidades Administrativas poderéo participar das deliberagdes do
Comité quando especialmente convidadas, sem direito a voto.

Art 15 As decisdes e planos elaborados pelas Cdmaras Tematicas deverdo ser
aprovadas e supervisionados pelo Comité Interno de Governanca.

TIiTULO 111
DAS COMPETENCIAS

Art. 16 A Camara Fim e a Cimara Meio tém as seguintes competéncias:
I - Elaborar o Plano Estratégico Institucional (PEI) e a Politica de Gestéo de
Riscos e Controle;
IT - Colaborar na elaboraggo do Programa de Integridade; -
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IIT - Acompanhar e avaliar, por meio de seus orgdos de apoio e/ou
assessoramento, as ag¢des objeto do planejamento da UFPI em andamento em todos os
orgdos institucionais;

IV - Promover, por meio de seus 6rgdos de apoio e/ou assessoramento,
praticas e principios de conduta e padrSes de comportamentos éticos que visem a
implementagdo de estruturas adequadas de governanga;

V - Propugnar pelo alinhamento das politicas, programas e planos instituidos
neste Ato aos padrdes de ética e de conduta vigentes.

Art. 17 A Cimara de Tecnologia da Informacio ¢ Comunicacdes tem as
seguintes competéncias:

I - :stabelecer objetivos e metas de TIC. bem como orientar as iniciativas ¢ 0s
investimentos em TIC:

II' - FLlaborar anualmente. na primeira sessdo ordindria. o Plano de
Contratagoes de Solucdes de Tecnologia da Informagio e Comunicacdes (PCTIC):
IT - Elaborar anualmente. na primeira sessdo ordindria. o Plano de Plano

Dirctor de Tecnologia da Informagao (PDTI):
I'V - Acompanhar os processos de implementagdo de TIC:
V - Identificar a necessidade de adogdo de praticas de governanca de TIC:
VI - Mensurar o impacto da governanca em TIC.

Art. 18 A Ciamara de Integridade Puablica tem as seguintes competéncias:

I - Coordenar a elaboragdo e revisdo de Plano de Integridade, com vistas a
prevengdo e a mitigagdo de vulnerabilidades eventualmente identificadas;

IT - Coordenar a implementagdo do programa de integridade e exercer o seu
monitoramento continuo, visando seu aperfeicoamento na prevengdo, detecgdo e
combate & ocorréncia de atos lesivos;

IHI - Atuar na orientagfo e treinamento dos servidores da UFPI com relagio
aos temas atinentes ao programa de integridade;

IV - Promover outras agdes relacionadas & gestdo da integridade, em conjunto
com as demais areas da UFPI.

TITULO IV
DOS PLANOS

Art. 19 O Plano Estratégico Institucional - PEI é um instrumento que reflete o
alinhamento das estratégias e dos planos das Camaras e devera:

I - Definir os objetivos e as metas das unidades da UFPI, pela orientacdo das
iniciativas e dos investimentos para cada unidade; )
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IT - estar alinhado ao Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI;

[T - utilizar como insumo os relatorios da Comissdo Prépria de Avaliagio- CPA
e os relatérios de Gestio;

IV - definir indicadores de desempenho para a Gestdo de Riscos;

V - conter, no minimo:

a) inventario priorizado de necessidades;

b) plano de metas e agdes;

c) plano de gestéo de pessoas;

d) plano estimativo or¢amentario e

¢) plano de gestdo de riscos, conforme modelo a ser apresentado no Regimento
deste Comité.

V - possuir uma ou mais metas para cada objetivo estratégico ou necessidade da
unidade, devendo cada meta ser composta por agdes, indicador, valor e prazo;

VI - utilizar um processo de acompanhamento formalizado para monitorar e
avaliar a implementagdo das agdes, o uso dos recursos e a entrega dos servicos, com o
objetivo de atender as estratégias e aos objetivos institucionais;

VII - ter periodicidade alinhada ao PDI com revisdo anual; e

VIII - ser disponibilizado na pagina eletrdnica da UFPI.

Art. 20 O Plano Diretor de Tecnologia da Informag¢do (PDTI) é o instrumento
de alinhamento entre as estratégias e os planos de Tecnologia da Informacio e
Comunicagéo (TIC) e as estratégias organizacionais e devera:

I - Observar, no que couber, o guia de PDTIC do SISP;

Il - estar alinhado a Estratégia de Governanga Digital - EGD e ao
Planejamento Estratégico Institucional - PEI e, na auséncia deste, ao Plano Plurianual
- PPA;

III - conter, no minimo:

a) inventdrio de necessidades priorizado;

b) plano de metas e agoes;

¢) plano de gestdo de pessoas;

d) plano or¢amentario; e

e) plano de gestdo de riscos.

IV - possuir uma ou mais metas para cada objetivo estratégico ou necessidade
de TI, devendo cada meta ser composta por indicador, valor e prazo;

V - ter um processo de acompanhamento formalizado para monitorar e avaliar
a implementagdo das agGes, o uso dos recursos e a entrega dos servigos, com o
objetivo de atender as estratégias e aos objetivos institucionais;

VI - ter periodicidade minima bianual com revisdo anual; e
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VII - ser compartilhado no Portal do SISP ou na Central de Servigos e Suporte
do SISP - C3S, & excecdo das informagdes classificadas como nio publicas, nos
termos da legislagdo aplicavel.

Art. 21 O Plano de Contratagdes de Solugdes de Tecnologia da Informagio e
Comunicag¢des (PCTIC)

I'- deverd ser claborado e aprovado até 31 de maio do anterior ao exercicio
fiscal a que se refere:

I - devera ser aprovado por Comité de Governanga Digital. ou instancia
cquivalente instituida nos termos do art. 90 do Decreto no 8.638. de 15 de Janeiro de
2016. que institui a Politica de Governanca Digital no ambito dos orgios ¢ das
cntidades da administragdo pablica federal direta. autarquica e fundacional;

HI - compora o planejamento or¢amentério do Orgao ¢ sera utilizado como
insumo para a proposta do Projeto de Lei Orcamentaria Anual - PLOA: ¢

IV - deverd ser encaminhado ao érgdo central do SISP por meio da Central de
Servigos ¢ Suporte do SISP - C38

Art. 22 O Plano de Integridade é o conjunto de medidas institucionais voltadas
para a prevengdo, detecgdo, puni¢do e remediacio de fraudes e atos de corrup¢do, em
apoio a governanga e devera conter, no minimo:

I - Caracterizagdo geral da Instituiggo;

IT - Objetivos do plano;

II -A¢Bes de estabelecimento das unidades de que trata o art. 6°, da Portaria n.
1.089, de 25 de abril de 2010 do Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral da
Unido e a forma de seu monitoramento:;

IV -Levantamento dos principais riscos para integridade e medidas de
tratamento;

V - Formas de monitoramento e atualizacio periddica.

TITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 23 O Comité Interno de Governanga comegcara a funcionar imediatamente
apos sua instalagdo e se reunird sempre que convocado pelo Reitor ou, na sua
auséncia, pelo Vice-Reitor.

Art. 24 As Camaras Temdticas comegardo a funcionar imediatamente apos sua
instalagdo e se reunirdo sempre que convocadas pelos seus coordenadores.

Art. 25 As Camaras Temiticas deverdo elaborar seu Plano de AcHo a ser
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apresentado para o Comité Interno de Governanga no prazo de 30 (noventa) dias.

Art. 26 Ao final de cada reunidio do Comité de Governanca e das Camaras

Tematicas serd lavrada e assinada uma Ata pelos participantes presentes, contendo os
topicos discutidos e a¢des deliberadas,

Teresina, 22 de junho de 2018

José Arimatéia Dantas -fo'f)es
Reitor
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